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KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/542 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 11/26

Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mgte 26.
januar 2026

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Protokoll fra kontrollutvalgets mate 26. januar 2026

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra kontrollutvalgets forrige mate legges frem for godkjenning.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mgte 26. januar 2026 godkjennes.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark
26.01.2026 26/87 415-5.4

Saksbehandler
Ronny Seljeseth

PROTOKOLL - HABMERA - HAMAR@Y KONTROLLUTVALG

Mgtedato: Mandag, 26. januar 2026, ki 10.30 — 14.00
Magtested: Kraftstasjonen, Hamargyhallen
Saksnr.:  01/26 — 10/26

Til stede: Forfall:

Peter Berg Mikkelsen, leder May Valle, nestleder
Fred-Eddy Dahlberg, medlem

Hilde Andreassen, medlem

Arn Endre Spein Offervann, medlem

Varamedlemmer:
Paivi Alanen mgtte for May Valle.

@vrige:
Fra Hamargy kommune:
- Assisterende kommunedirekter Kurt Fossvik, sakene 03-04/26
- Kommunalleder Oppvekst Elin Eidsvik, sak 02/26
Salten kommunerevisjon IKS:
- Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Rune Borgy
- Forvaltningsrevisor Mariell Myhre
Salten kontrollutvalgservice KO:
- Sekreteer for kontrollutvalget Ronny Seljeseth

Godkjenning av innkalling og saksliste
Innkalling og saksliste ble godkjent.

Merknader:

Magtet ble strammet og direkteoverfgrt pa Hamargy kommunes hjemmeside.

Representant Fred Eddy Dahlberg gnsker til sak 10/26 Eventuelt & diskutere pagaende

hagringsprosess hovedplan vei.



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel

01/26 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mgte 03. november 2025

02/26 Supplerende orientering: Samarbeidsorganer i kommunale barnehager

03/26 Utsatt sak 37/25. Involvering av medvirkningsorganer ved utarbeidelse
av kommunale planer

04/26 Oppfelging av kommunestyrets vedtak sak 15/25. Forvaltningsrevisjon
Samisk sprakforvaltning

05/26 Rapport forvaltningsrevisjon: Kompetanse, rekruttering og arbeidsmiljg

06/26 Bestilling av oppfalgingsrevisjon: Ledelse, styring og
sykefravaersoppfalging i Helse og omsorg

07/26 Dialog med revisor

08/26 Mgteplan 2026

09/26 Orienteringer

10/26 Eventuelt

01/26 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mgte 03. november 2025
Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mgte 03. november 2025 godkjennes.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mgte 03. november 2025 godkjennes.

02/26 Supplerende orientering: Samarbeidsorganer i kommunale barnehager

Kommunalleder Elin Eidsvik mgtte i utvalget for a gi en orientering og svare pa spgrsmal fra
utvalgsmedlemmene.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget har over to mgter mottatt skriftlig og muntlig redegjarelse om
samarbeidsordninger og foreldremedvirkning i kommunale barnehager. Utvalget finner at det
er etablert samarbeidsstrukturer som gir reell mulighet for medvirkning og som tilfredsstiller
kravene i lovverket. Saken tas til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget har over to mgter mottatt skriftlig og muntlig redegjerelse om
samarbeidsordninger og foreldremedvirkning i kommunale barnehager. Utvalget finner at det
er etablert samarbeidsstrukturer som gir reell mulighet for medvirkning og som tilfredsstiller
kravene i lovverket. Saken tas til orientering.



03/26 Utsatt sak 37/25. Involvering av medvirkningsorganer ved utarbeidelse av
kommunale planer

Assisterende kommunedirektgr Kurt Fossvik ga utvalget en orientering og svarte pa spgrsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget ser det som positivt at mal for utarbeidelse av saksfremlegg er styrket, slik at
man sikrer involvering av medvirkningsorganer. Saken tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget ser det som positivt at mal for utarbeidelse av saksfremlegg er styrket, slik at
man sikrer involvering av medvirkningsorganer. Saken tas til orientering.

04/26 Oppfelging av kommunestyrets vedtak sak 15/25. Forvaltningsrevisjon Samisk
sprakforvaltning

Assisterende kommunedirekter Kurt Fossvik ga utvalget en orientering om sakens oppfalging.

Forslag til vedtak:
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 og kommunestyrets
vedtak i sak 15/25 gjennomfart en oppfelgning av Forvaltningsrevisjon Samisk
sprakforvaltning.

2. Administrasjonen har redegjort for pa hvilken mate kommunestyrets vedtak falges opp
0g viser til notat mottatt den 14.01.2026. Kontrollutvalget tar stilling til videre
oppfelging av rapporten, etter at kommunestyret har behandlet egen sak om prioritering
i rekkefalgen av revisjonens anbefalinger.

3. Kontrollutvalgets vedtak, vedlagt administrasjonens redegjgrelse, oversendes
kommunestyret til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 og kommunestyrets
vedtak i sak 15/25 gjennomfgrt en oppfelgning av Forvaltningsrevisjon Samisk
sprakforvaltning.

2. Administrasjonen har redegjort for pa hvilken mate kommunestyrets vedtak falges opp
0g viser til notat mottatt den 14.01.2026. Kontrollutvalget tar stilling til videre
oppfelging av rapporten, etter at kommunestyret har behandlet egen sak om prioritering
i rekkefalgen av revisjonens anbefalinger.

3. Kontrollutvalgets vedtak, vedlagt administrasjonens redegjgrelse, oversendes
kommunestyret til orientering.



05/26 Rapport forvaltningsrevisjon: Kompetanse, rekruttering og arbeidsmiljg

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten Kompetanse, rekruttering og arbeidsmilja er forelagt
kommunestyret og tas til etterretning.
2. Kommunestyret ber kommunedirektaren falge opp rapportens anbefalinger ved at
Hamargy kommune:
- far pa plass rutiner som sikrer korrekt praksis for skriftlighet og dokumentasjon i
ansettelsessakene.
- far pa plass en skriftlig kompetanseplan.
- far pa plass en dokumentert plan for gjennomfgring av kompetansehevende tiltak.
- fullferer arbeidet med & definere kompetansekrav innenfor sektoren helse og mestring.
- legger til rette for at ansatte innen helse og mestring gis mulighet til & medvirke ved
utformingen av digitale verktay og programmer.
- 1 sine skriftlige rutiner for ansettelsesprosesser omtaler klagemulighet til Sivilombudet,
bestemmelser om partsinnsyn og behandling av personopplysninger.
3. Kommunestyret ber kontrollutvalget pase at kommunestyrets vedtak om
forvaltningsrevisjon felges opp. Kontrollutvalget anmodes om at oppfalging av rapporten
gjeres innen ett ar.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (innstilling til kommunestyret):
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten Kompetanse, rekruttering og arbeidsmiljg er forelagt
kommunestyret og tas til etterretning.
2. Kommunestyret ber kommunedirektgren fglge opp rapportens anbefalinger ved at
Hamargy kommune:
- far pa plass rutiner som sikrer korrekt praksis for skriftlighet og dokumentasjon i
ansettelsessakene.
- far pa plass en skriftlig kompetanseplan.
- far pa plass en dokumentert plan for gjennomfaring av kompetansehevende tiltak.
- fullferer arbeidet med a definere kompetansekrav innenfor sektoren helse og
mestring.
- legger til rette for at ansatte innen helse og mestring gis mulighet til & medvirke ved
utformingen av digitale verktay og programmer.
- 1 sine skriftlige rutiner for ansettelsesprosesser omtaler klagemulighet til
Sivilombudet, bestemmelser om partsinnsyn og behandling av personopplysninger.
3. Kommunestyret ber kontrollutvalget pase at kommunestyrets vedtak om
forvaltningsrevisjon fglges opp. Kontrollutvalget anmodes om at oppfelging av
rapporten gjgres innen ett ar.



06/26 Bestilling av oppfalgingsrevisjon: Ledelse, styring og sykefraveaersoppfelging i
Helse og omsorg

Forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget godkjenner bestilling av oppfalgingsrevisjon Ledelse, styring og
sykefraveersoppfelging i Helse og omsorg, slik det er beskrevet i prosjektplan datert
25.11.2025.

2. Innenfor rammen av undersgkelsens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justeringer av de fastsatte problemstillingene ved behov.

3. Kontrollutvalget ber revisor fortlgpende rapportere om prosjektets fremdrift og eventuelle
forsinkelser eller vesentlige avvik mot forutsetningene i prosjektplanen. Dersom revisor
observerer forhold i forvaltningen som gir grunn til bekymring utenom prosjektets formal
og problemstillinger, bes revisor rapportere nevnte forhold i sin dialog med
kontrollutvalget, eventuelt i et kortfattet notat.

Omforent forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget godkjenner bestilling av oppfalgingsrevisjon Ledelse, styring og
sykefravaersoppfalging i Helse og omsorg, slik det er beskrevet i prosjektplan datert
25.11.2025, herunder ogsa:

- Ansvar for at avvik blir meldt, og holdning til avviksmelding og avviksoppfalging
- Intervjuer ogsa med tillitsvalgte og vernetjenesten
Kontrollutvalget er innforstatt med at ressursbruken kan gke noe som fglge av disse
punktene.

2. Innenfor rammen av undersgkelsens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til
foreta justeringer av de fastsatte problemstillingene ved behov.

3. Kontrollutvalget ber revisor fortlgpende rapportere om prosjektets fremdrift og eventuelle
forsinkelser eller vesentlige avvik mot forutsetningene i prosjektplanen. Dersom revisor
observerer forhold i forvaltningen som gir grunn til bekymring utenom prosjektets formal
og problemstillinger, bes revisor rapportere nevnte forhold i sin dialog med
kontrollutvalget, eventuelt i et kortfattet notat.

Votering:
Omforent forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget godkjenner bestilling av oppfalgingsrevisjon Ledelse, styring og
sykefravaersoppfelging i Helse og omsorg, slik det er beskrevet i prosjektplan datert
25.11.2025, herunder ogsa:

- Ansvar for at avvik blir meldt, og holdning til avviksmelding og avviksoppfalging
- Intervjuer ogsa med tillitsvalgte og vernetjenesten
Kontrollutvalget er innforstatt med at ressursbruken kan gke noe som fglge av disse
punktene.

2. Innenfor rammen av undersgkelsens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justeringer av de fastsatte problemstillingene ved behov.

3. Kontrollutvalget ber revisor fortlgpende rapportere om prosjektets fremdrift og
eventuelle forsinkelser eller vesentlige avvik mot forutsetningene i prosjektplanen.
Dersom revisor observerer forhold i forvaltningen som gir grunn til bekymring utenom
prosjektets formal og problemstillinger, bes revisor rapportere nevnte forhold i sin dialog
med kontrollutvalget, eventuelt i et kortfattet notat.



07/26 Dialog med revisor

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar dialog med revisor til orientering, herunder

Status/fremdrift for regnskapsrevisors arbeid:
[ ]

Status/fremdrift innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll etc:
[ ]

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar dialog med revisor til orientering, herunder

Status/fremdrift for regnskapsrevisors arbeid:

e Attestert pa gkonomi- og finansreglement. Behandles av kommunestyret.

e Gjennomfert oppstartsmgte med administrasjonen.

e Gjennomgatt kontroll med tilganger og foretatt kontroll med at det foretas lgpende
avstemming.

e Gitt innspill pa budsjettpost i investeringsbudsjettet.

e Tatt i bruk ny mal fra NKRF. Mindre fokus pa detaljtester.

Status/fremdrift innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll etc:

e Eierskapskontroll Salten Brann: nylig gjennomfgrt oppstartsmate etter flere purringer.
Rapport ventes klar til mgte i mai. | henhold til prosjektplan var det forutsatt
ressurshruk pa 100 timer. Dette ventes & gke til ca 130 timer, noe som har
sammensatte arsaker knyttet til informasjonsinnhentingen.

e Ansatt ny forvaltningsrevisor, jurist, og vil veere fulltallig fra midten av mars. Etter
oppstartsperiode med opplaring vil revisjonen ha normal kapasitet igjen etter en
lengre periode med vakanse.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar dialog med revisor til orientering, herunder

Status/fremdrift for regnskapsrevisors arbeid:

e Attestert pa gkonomi- og finansreglement. Behandles av kommunestyret.

e Gjennomfert oppstartsmgte med administrasjonen.

e Gjennomgatt kontroll med tilganger og foretatt kontroll med at det foretas lgpende
avstemming.

e Gitt innspill pa budsjettpost i investeringsbudsjettet.

e Tatt i bruk ny mal fra NKRF. Mindre fokus pa detaljtester.

Status/fremdrift innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll etc:

e Eierskapskontroll Salten Brann: nylig gjennomfgrt oppstartsmate etter flere purringer.
Rapport ventes klar til mgte i mai. | henhold til prosjektplan var det forutsatt
ressurshruk pa 100 timer. Dette ventes & gke til ca 130 timer, noe som har
sammensatte arsaker knyttet til informasjonsinnhentingen.

e Ansatt ny forvaltningsrevisor, jurist, og vil veere fulltallig fra midten av mars. Etter
oppstartsperiode med opplaring vil revisjonen ha normal kapasitet igjen etter en
lengre periode med vakanse.



08/26 Magteplan 2026

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget avholder mate falgende resterende datoer i 2026:
- torsdag 07. mai
- mandag 08. juni
- mandag 07. september
- fredag 13. november

Ytterligere mgter avholdes ved behov.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget avholder mate falgende resterende datoer i 2026:
- mandag 11. mai
- mandag 08. juni
- mandag 07. september
- fredag 13. november

Ytterligere mgter avholdes ved behov.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget avholder mgte fglgende resterende datoer i 2026:
- mandag 11. mai
- mandag 08. juni
- mandag 07. september
- fredag 13. november

Ytterligere mater avholdes ved behov.

09/26 Orienteringer

Sekretariatet orienterte om dokumenter vedlagt saken. Saker til neste mgte er ventelig
uttalelse til arsregnskapet og ny rapport fra forvaltningsrevisjonen: eierskapskontroll og
gkonomistyring Salten Brann.

Vedtak:
Saken tas til orientering.

10/26 Eventuelt

Innspill fra representant Fred Eddy Dahlberg: det pagar en prosess med revisjon av
Hovedplan veg 2026-2033, som skal til politisk behandling i februar. Samtidig ble det i sak
108/22 desember 2022, gjort vedtak om klassifisering av kommunale og private veier.

Utvalget beslutter & komme tilbake til saken etter at kommunestyret har vedtatt revidert plan.



Oppeid, 26. januar 2026

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget

Utskrift sendes:

Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer,
Hamargy kommune v/ ordfgrer og kommunedirektar
Revisor: Salten kommunerevisjon IKS



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/543 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 12/26

Arsregnskap og arsberetning for Hamargy kommune 2025
— kontrollutvalgets uttalelse

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Hamargy kommune, 20.02.2026. Arsregnskap og beretning 2025.

b) Hamargy kommune. Arsmelding fra rammeomradene 2025.

c) Salten kommunerevisjon IKS, 14.04.2026. Uavhengig revisors beretning.

d) Salten kommunerevisjon IKS 15.04.2026. Oppsummering av regnskapsrevisjonen for ar
2025.

e) Salten kontrollutvalgservice KO, 04.05.2026: Analyse av arsregnskap, arsberetning og
gkonomisk internkontroll

Bakgrunn for saken

Ansvar for a avlegge arsregnskap og avgi arsberetning tilligger kommunedirektaren, jfr.
kommuneloven §§ 13-1. Arsregnskapet skal avlegges i samsvar med god kommunal
regnskapsskikk, jfr. kommuneloven § 14-6. Ansvar for a vedta arsregnskap og arsberetning
tilligger kommunestyret, jfr. kommuneloven § 14-2.

Kontrollutvalgets ansvar er a uttale seg til kommunestyret om arsregnskapet og
arsberetningen far formannskapet innstiller til vedtak, jfr. kommuneloven § 14-3. Verken
loven eller forskriften stiller konkrete krav til hva uttalelsen skal inneholde, utover at den skal
knytte seg til forhold i arsregnskapet eller arsberetningen og tilhgrende revisjonsberetning.
Formalet med kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap og arsberetning ber vere a gi
kommunestyret oppsummerende og samlet informasjon om at det gjennom aret er
gjennomfart uavhengig kontroll med at kravene til arsregnskap og arsberetning er ivaretatt i
trad med lov, forskrift og egne bestemmelser. jfr. kommuneloven 8§ 14-1,14-2 og 14-7.



I forbindelse med regnskapsbehandlingen har kommunestyret behov for uavhengig
informasjon om hvordan kravene til gkonomisk internkontroll, gkonomiforvaltning og
gkonomisk baerekraft er fulgt opp. Her er det kontrollutvalgets ansvar & sgrge for lgpende
kontroll pa kommunestyrets vegne og om kommunestyret gjennom rapporteringen gis
ngdvendig styringsinformasjon. Presiseringen i kommuneloven om at kontrollutvalgets
uttalelse ogsa skal handle om forhold i arsberetningen, er en tydeliggjering av dette ansvaret.
Arsberetningen skal blant annet omtale forhold som er viktige for & bedemme den
gkonomiske utviklingen og stillingen, og om den gkonomiske utviklingen og stillingen
ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid. Det er narliggende & vurdere dette som
aktuelle moment i kontrollutvalgets uttalelse.

Vurderinger:

Til grunn for den uttalelsen som kontrollutvalget skal utarbeide, ligger avlagt arsregnskap og
arsheretning av 20.02.2026. 1 tillegg felger revisors beretning av 14.04.2026. Revisors ansvar
er a vurdere om arsregnskap og arsberetning inneholder de opplysningene som lov og forskrift
krever og uttale seg om dette i revisjonsberetningen, jfr. kommuneloven 88 24-5 og 24-8. |
tillegg felger revisors oppsummeringsbrev som naermere omtaler revisjonshandlinger som er
gjort.

Sekretariatet har utarbeidet et statteark som oppsummering/sjekkliste for analyse av
arsregnskap og den gkonomiske internkontrollen. Sjekklisten kan innga som grunnlag for
kontrollutvalgets uttalelse og er vedlagt saken. Det er gjort en vurdering, med gradering
grenn, gul og rgd, alt etter om momentene er oppfylt pa en god eller ngytral mate eller ikke
anses oppfylt. Regnearket tar for seg fem forhold:

- Vurdering av arsregnskap

Vurdering av den gkonomiske barekraften og finansielle maltall

Vurdering av gkonomiforvaltningen og internkontrollen

Vurdering av arsberetningen

Eventuelt andre forhold som bgr komme kommunestyret til kunnskap

Her kan spesielt falgende trekkes frem om arsregnskap og arsberetning 2025:

Netto driftsresultat er negativt kr 18.782.664 dvs -3,55 % og langt under maltall pa +3,50%
Revisor har avgitt en normalberetning, uten forbehold.

Sett opp mot de vedtatte skonomiske méltallene er resultatet urovekkende. Arets
regnskapsresultat innebaerer at hele disposisjonsfondet ma anvendes, og at det er et
fremfarbart merforbruk pa kr 15.834.968,- kr som ma dekkes inn senere ar.

Nar det gjelder den gkonomiske internkontrollen er det ikke av revisor papekt alvorlige
mangler eller svakheter.

Budsjettstyring og rapportering synes noe upresis og mangelfull. Det ble i sak 130/25
@konomisk rapportering 2. tertial 2025 i oktober 2025, rapportert om forventet balanse,
mens det endelige resultatet ble et betydelig negativt netto driftsresultat. Det fremkommer
heller ikke av protokollene at formannskapet far manedlig muntlig rapportering om
gkonomisk status, slik finansreglementet krever. Bade tertialrapport og arsberetning
mangler en inngaende analyse av de vesentligste avvikene, eksempelvis store
budsjettoverskridelser bade pa lgnnskostnader og kjgp av tjenester. Avviksanalyse pa
rammeomradene er ogsa svaert kortfattet i arsberetningen, selv om det i noen grad omtales i
arsmeldingen. Kommunestyret gis med dette begrenset innsikt i arsakene til
budsjettavvikene, og som vil veaere ngdvendig kunnskap for & gjare prioriteringer og
budsjettreguleringer gjennom aret.



- Arsberetningen skal redegjare for virksomhetens méloppnaelse og andre ikke-gkonomiske
forhold som er av vesentlig betydning for kommunen eller innbyggerne. Arsberetningen
kunne med fordel beskrevet den overordnede malstyringen bedre, for eksempel opp mot
kommuneplanens samfunnsdel. Dette ble ogsa papekt i fjorarets uttalelse. Dette er
imidlertid tatt med i gkonomirapportering til kommunestyret i oktober 2025, slik at det
likevel viser en anvendelse av malstyring. En detaljert arsmelding fra rammeomradene
beskriver aktivitet gjennom aret.

For gvrige momenter og vurderinger vises til vedlagt regneark. Der det er forhold av
betydning vedrgrende gkonomistyring eller internkontroll, kan dette innga i kontrollutvalgets
uttalelse. Det foreslas at utvalget i sin uttalelse searlig understreker at arets regnskapsresultat
er betydelig under maltall. Resultatet innebzrer at kommunen ikke har disponible midler pa
fond og en finansiell stilling som er betydelig svekket.

I tillegg kan utvalget bemerke at regnskapsanalysen er noe mangelfull og at rapporteringen til
kommunestyret i sterkere grad bar fokusere pa vesentlige avvik. Inngdende avviksanalyse er
styringsinformasjon som kommunestyret behgver for & kunne drafte og iverksette
korrigerende tiltak.

Ansvarlig regnskapsrevisor vil vere til stede i matet for & presentere sitt kontrollarbeid og
svare pa spgrsmal. Kommunedirektaren, eller den kommunedirektgren bemyndiger, er ogsa
kalt inn til matet for & gi en presentasjon av hovedtrekkene i regnskapet, gi kommentarer til
eventuelle merknader fra revisor samt svare pa eventuelle spgrsmal fra kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Til kommunestyret i Hamargy:

Kontrollutvalgets uttalelse om Hamargy kommunes arsregnskap for 2025.

Kontrollutvalget har i mgte 11.05.2026 behandlet Hamargy kommunes arsregnskap for 2025.
Uttalelsen avgis til kommunestyret med bakgrunn i at kommunestyret etter kommuneloven (8
14-2) selv skal behandle arsregnskap og arsberetning, samt kontrollutvalgets plikt til & uttale
seg om arsregnskap og arsberetning (8 14-3). Uttalelsen skal foreligge far formannskapet
innstiller til vedtak om regnskapet (forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3).

Grunnlaget for behandlingen har veert det avlagte arsregnskapet og arsberetningen, samt
revisjonsberetning datert 14.04.2026. | tillegg har revisor og kommuneadministrasjonen
supplert kontrollutvalget med muntlig informasjon.

Hamargy kommune har i 2025 et negativt netto driftsresultat pa kr 18.782.664,- Revisor har i
revisjonsberetningen, ikke gitt merknader til arsregnskapet/arsberetningen. Pa grunnlag av
kontrollutvalgets kontrollaktiviteter anbefaler derfor kontrollutvalget at arsregnskap og
arsberetning for 2025 blir godkjent slik det foreligger. Kontrollutvalget vil likevel bemerke
felgende:

- Netto driftsresultat er pa -3,55 % og betydelig under maltall. Resultatet inneberer at hele
disposisjonsfondet ma anvendes, og at der et fremfarbart merforbruk pa kr 15.834.968, -
som ma dekkes inn senere ar. Kommunen har med dette en finansiell stilling som er
betydelig svekket.

- Avviksanalyser, bade i fortlapende gkonomirapporter og i arsheretningen, er nadvendige
forutsetninger for at kommunestyret kan vurdere korrigerende tiltak. Kontrollutvalget



savner en mer presis rapportering og mer inngaende avviksanalyse av vesentlige
budsjettavvik pa vesentlige budsjettposter og pa rammeomradene.

Ut over det som er nevnt i uttalelsen, og det som kommer frem av saksfremlegget til
kontrollutvalget i regnskapssaken, samt revisjonsberetning og revisors oppsummeringsbrev av
15.04.2026, har ikke kontrollutvalget ytterligere merknader til Hamargy kommunes
arsregnskap for 2025.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget
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KOMMUNEDIREKT@RENS INNLEDNING TIL ARSREGNSKAPET 2025

Arsregnskapet for 2025 for Habmera suokhan — Hamargy kommune er avlagt i balanse.
Netto driftsresultat er negativt med kr 18.782.664,26

Driften viser til sammen et merforbruk pa kr 15.834.967,86 etter bruk av disposisjonsfond
med kr 45.263,65.

Investeringsregnskapet er avlagt i balanse.

Kommunens regnskap viser vesentlig hgyere inntekter og utgifter enn opprinnelig budsjett,
som er utarbeidet basert pa kun kjente inntekter og kostnader nar dette blir vedtatt.
Budsjettreguleringer gjennom aret har tatt hgyde for de vesentligste endringene og ved
reguleringen som ble gjennomfart ved utgangen av 2. tertial hadde kommunen fremdeles et
regnskapsmessig mindreforbruk pa i underkant av 6 millioner kroner.

Innleie av vikarbyra utgjord ogsa i 2025 en betydelig utgift pa kroner 17,4 millioner og det er i
all hovedsak 2 enheter som fremdeles har sett seg nadt til & bruke byra i 2025. Det som er
positivt, er at denne kostnaden er mer enn halvert fra 2024. Det forventes ytterligere
reduksjon, helt ned til et absolutt minimum i 2026. Kommunedirektaren er forsiktig optimist i
forhold til at det kan se ut som om at vi har lagt de aller stgrste utfordringene bak oss i
helsesektoren, men vi ma allikevel fortsette det kontinuerlige arbeidet med
kompetanseheving blant ansatte bade som et kvalitets- og effektiviseringstiltak.

Videre har teknisk sektor fatt betydelige utfordringer seerlig i forhold til gammel og oppbrukt
bygningsmasse. Driften er belastet med over 5 millioner kroner i vedlikehold og starre
reparasjoner ut over det som var budsjettert i 2025.

Videre ble omlegging til nytt inntektssystem fra 01.01 2025 innfart i hele Norge.
Kommunedirektgren vil igangsette en analyse av dette for & fa mer kunnskap om det har hatt
en innvirkning pa regnskapet som vi na ikke ser.

Kommunen vokste med 22 nye innbyggere i 2025, en noe svakere vekst enn aret fgr, men
fremdeles har Hamargy en positiv folketallsutvikling.

Hamargy, 20. februar 2026
Odd-Bgrge Pedersen

Kommunedirektar



Arsberetning og regnskap 2025

1. PJKONOMISK SITUASION

1.1 Driftsregnskapet og investeringsregnskapet

Driftsregnskapet for 2025 er avlagt i balanse. Det er et regnskapsmessig merforbruk pa
kr 15.534.940,86 etter bruk av disposisjonsfond pa Kr 45.263,65.

Investeringsregnskapet er avlagt i balanse.

Resultat
Resultatet viser et merforbruk pa ca 15,5 mill. kr. Disposisjonsfondet er pa kr 0,-

Innleie av personell fra vikarbyra pa grunn av personellmangel ble ca 17,4 mill. kr mot ca
28,5 mill. kr i 2024.

Det var ingen utbetaling fra det statlige havbruksfondet i 2025 bortsett fra produksjonsavgift
som er arlig. Belgpene fra Havbruksfondet er usikre, samt at auksjonsdelen kun er annet
hvert ar og hgyst usikkert fra ar til ar. Imidlertid budsjetteres det for de arlige
produksjonsavgiftene.

Forvaltningen av konsesjonskraften ble noe lavere enn opprinnelig budsjett Total netto
inntekt ble pa ca 9,5 mill. kr som er ca 2,5 mill. kr lavere enn budsjett.

Inntekter pa inntekts- og formuesskatt gkte ifht budsjett med ca 9,8 mill. kr Rammetilskuddet
hadde en gkning pa ca 5,9 mill. kr.
Positivt premieavvik har innvirkning pa arsresultatet med ca 6,9 mill. kr.

Renter pa lan ble 12,6 mill. kr hayere enn budsjett mens renteinntektene ble 7,6 mill. kr
hgyere enn budsjett. Utbytte og eieruttak ble ca 0,5 mill. kr lavere enn budsjett. Alle postene
har vesentlige budsjettreguleringer i lapet av aret.

Netto driftsresultat er positivt med ca 11,7 mill.kr. Opprinnelig budsjett var negativt med ca
1,2 mill. kr, og regulert budsjett var positivt med ca 0,8 mill. kr.

Alle budsijettall er iht opprinnelig budsjett, og reguleringer er foretatt underveis der det har
veert mulig.

Finansielle maltall
Kommunestyret vedtok i 2020 finansielle maltall int kommunelovens krav. Disse skal veere
styrende for budsjettarbeidet og de mal som er satt for driften.

Maltallene kan endres av kommunestyret, og bar minimum oppdateres ved starten av ny
kommunestyreperiode. Pt er disse oppdatert i kommunestyret i 2026.

Fastsatte finansielle maltall:

¢ Netto driftsresultat 3,5 % (av brt. driftsinntekter)
e Gjeldsgrad 75 %
o Diriftsreserver (Disposisjonsfond) kr 20.000.000,-
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Netto driftsresultat eks avskrivinger i % av brutto inntekt.
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Vurdering
Tabellene viser endring i maloppnaelse for fem siste driftsarene.

Netto driftsresultat ble negativt, -3,55 % av brutto driftsinntekt og viser at maltall for 2025 pa
3,5 % et avvik pa 7,05 %. Merforbruket er med pa & svekke likviditeten.

Kommunens gjennomsnittlige brutto driftsinntekter i &rene 2021-2025 utgjgr ca 474 mill. kr.
Ved oppnaelse av maltallet pa 3,5 % ville netto driftsresultat vaert over 18,5 mill. kr hvert ar.

Gjeldsgrad er vedtatt & skal veere maksimum 75 % av brutto inntekt. Kommunens gjeldsgrad
i dag er fortsatt lav, ca 61,8 %, og har gkt med ca 17,2 % i forhold til foregaende ar. |
beregningene inngar ikke gjeld for VA- omradet og lan til videre utlan, da disse er
selvfinansierende. Allikevel ma gjeldsgraden ogséa sees i sammenheng med hva kommunes
evne er til & betale lgpende gjeld.

| skonomiplanperioden er det framover mindre investeringer enn de siste arene da
gjennomfgringen av bygging av heldagns omsorgsboliger er ferdigstilt i mars 2026.
Gjeldsgraden gke noe ogsa de neste arene sett i forhold til dagens gjeldsgrad pa grunn av
nye invsteringer i VA og samt andre sektorer.

Nedbetaling av kortsiktig gjeld med restsaldo pa ca 68 mill.kr i forbindelse med
delingsoppgjeret bar finansieres over tid med bruk av premiefondet.

Driftsreservene (disposisjonsfond) er oppsparte midler og méa sees i sammenheng med netto
driftsresultat og som vil vise kommunens gkonomiske beaerekraft framover. For aret 2025 ble
tidligere avsatte midler pa ca kr 45.000,- benyttet til inndekning av regnskapsmessig
merforbruk. Ved avleggelsen av regnskap for 2025 er det saldo kr 0,-Kommunestyrets maltall
er 22 mill. kr.

Rentemarkedet har hatt en liten nedgang i 2025. Endringer i rentemarkedet har veert en
nedadgaende trend i forbindelse med forventninger fra myndighetene. Imidlertid er vi na inne
i en periode der en kan forvente motsatt effekt, med en renteoppgang. Framtidig nedgang i
rentemarkedet er hgyst usikkert framover.

Endringer i rente pa lanegjeld pavirker driftsresultat negativt eller positivt. Eventuell
framtidige rentegkninger pa lanegjelden vil ha vesentlig pavirkning pa kommunens gkonomi.

1.2 Gjeld og likviditet

Lanegjeld og likviditet
Den langsiktige lanegjelden er ved utgangen av aret 547,2 mill kr. En gkning pa ca 139,6
mill. kr sett i forhold til utgangen av 2024 og er en mindre gkning enn forholdet 2023 vs 2024.

Lanegjelden tilsvarer ca. 79 % av driftsinntektene, eks avskrivinger, og har hensyntatt den
selvfinansierende lanegjelden. Kommunens lanegjeld har i all hovedsak flytende rente.
Gjelden er fordelt iht denne oversikten:

Figur: viser fordeling av fast og flytende rente Figur: viser totalt andel l1&n fordelt pa langiver
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Kommunen har pr 31.12.2025 en bevilgning pa driftskreditt pa 40 mill. kr. Bevilgningen er
marginalt benyttet i en periode av aret. | tillegg er det en «driftskreditt» som kortsiktig gjeld pa
ca 68 mill kr som er finansiering av anleggsmidler overtatt fra Tysfjord i delingsoppgjaret.

Grgnne lan — Klima og miljg

Kommunen har ogsa en starre andel av laneportefaljen i «granne lan» som betyr lavere
rente for investeringer som adresserer klima- og miljgutfordringer. Investeringsprosjektene
har oppfylt spesifikke kriterier inkludert en tydelig miljg- og klimaambisjon. Rentereduksjon er
inntil 0,10 %, noe som kommunen har oppnadd i 2025.

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser SPK KLP| Arb.giveravgift Totalt
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 36574750 661 668 516 509 955 698 753 221
Pensjonsmidler pr. 31.12. 34 434 274 653 061 268 - 687 495 542
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 2140476 |- 8607 248 509 955 |- 10237 769

Tabell viser midler og forpliktelser fordelt pa pensjonsselskap og samlet.

Netto pensjonsforpliktelsene er i 2025 hayere enn innestaende pensjonsmidler med ca 68,8

mill kr. For & styrke likviditeten i 2025 er det benyttet 5 mill. kr av premiefondet.

Amortiseringen av premieavviket er over 7 ar.
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2. DRIFT OG INVESTERINGER
2.1 Hovedoversikt drift

Inntekter
Driftsinntektene ble 528,6 mill. kr, mot opprinnelig budsjett pa 464,2 mill. kr samt regulert
budsjett pa 491,7 mill. kr.

Rammetilskudd samt overfagringer og tilskudd fra andre utgjar det vesentlige av avviket.
Kommunen har mottatt utbetaling for utviklingsdelen som forvaltningskommune for samisk
sprak, ressurskrevende brukere, sykepengerefusjoner, fadselspenger samt gkt
kompensasjon merverdiavgift pa investeringsprosjekter.

Tildelte prosjektmidler til prosjekt som ikke ferdigstilles i mottaksaret avsettes til fond for
sluttbruk neste ar. Sykepengerefusjon og fadselspenger utgjer ca 14 mill. kr, og er ikke
regulert inn i budsjettet.

Inntektene i 2025 kommer i all hovedsak fra eiendomsskatt, havbruksfond
(produksjonsavgiften), konsesjonskratft, integreringstilskudd, salgs- og leieinntekter, ramme-
og Inntekts/formuesskatt.

Inntekts- og formuesskatt var i budsjettet basert pa statsbudsjettets anslag til 101,8 mill. kr,
men ble 100,9 mill. kr. Det tilsvarer en gkning pa ca 0,1 mill. kr.

Rammetilskuddet var ogsa basert pa statsbudsjettets anslag pa 163,6 mill. kr, og endte pa
173 mill. kr. Dette tilsvarer en gkning pa ca 10,7 mill. kr. Til sammen hadde skatt og
rammetilskudd en netto gkning pa ca 10,8 mill. kr i forhold til opprinnelig budsjett. Imidlertid
viser skatteinntektene for arene 2021-2025 kun endring i 2025 ifht de foregaende arene, der
hayest skatteinntekt var i 2025. De tidligere arene inntektene var stabil, noe som i realiteten
betyr en nedgang i skatteinntektene fra 2021 til 2024.

Rammetilskuddet for arene 2022 - 2023 er tilnsermet samme belgp, men med en liten gkning
i 2024 og et enda starre lgft i 2025. Kommunen har i realiteten en realnedgang pa skatt og
ramme fra 2021 til 2024 og en positiv endring i 2025.

Skatteinntekt og rammetilskudd
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Figur Oversikt over mottatt skatt- og rammetilskudd.
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Eiendomsskatt pa boliger og fritidsboliger var i 2025 vedtatt til 5 promille og en statlig
bestemt reduksjon med 30% pa skattegrunnlag med tillegg av en lokal bestemt gkt reduksjon
med 5 %, til sammen en reduksjon pa 35 %.

Inntekt ble 5,5 mill. kr tilsvarende budsijett.

Eiendomsskatt for neeringseiendom var vedtatt til 7 promille, og inntektene ble 8,8 mill. kr
mot budsjett 8,3 mill. kr inkludert saerskilt skattegrunnlag.

Eiendomsskatt for vann og vindkraftanlegg vedtatt til 7 promille, og inntekten ble ca 13,6
mill .kr der korreksjon av skattegrunnlag pa vannkraftanlegg medfarte en reduksjon pa ca 0,6
mill. kr.

Eiendomsskatt pa linjenettet, som ikke er spesielt for kraftkommuner, utgjorde ca 4,7 mill. kr
som gir en gkning pa ca 0,75 mill.kr pa grunn av ny kraftlinje.

Kraft-relaterte inntekter for salg av konsesjonskraft utgjer 9,5 mill. kr mot budsjett 12 mill. kr.
Inntektene kan variere fra ar til ar pga svingninger i markedspris.

Konsesjonsavgift ble pa 6,1mill.kr mot budsjett 6,1 mill. kr. Disse midlene gar til avsetning pa
fond (kraftfondet).

Kommunen mottok 3,6 mill. kr i utbytte fra Nord-Salten Kraft Holding AS. Kommunen har
mottatt til sammen 4,0 mill. kr i utbytte fra eierforetak.

Figur viser sum av alle inntekter relatert til vann- og vindkraft i forhold til hverandre. 2025har en markant nedgang
ifht tidligere ar.

Utgifter

Kommunens driftsutgifter ble pa 512,4 mill. kr (opprinnelig budsjett 428,7 mill. kr). @kningene
er i all hovedsak pa kjap av varer og tjenester og relaterer seg spesielt til kjgp av tjenester fra
vikarbyra og vesentlig gkte lgnnsutgifter. Trenden er som tidligere ar. Innleie fra vikarbyra
utgjer ca 17,4 mill. kr og gkte lgnnsutgifter ca 30,4 mill.kr. Innleie fra vikarbyra har en
vesentlig reduksjon sett i forhold til aret 2024.

Netto finansutgifter endte pa 45,5 mill. kr (regulert budsjett 28,4 mill. kr, opprinnelig budsjett
37,2 mill. kr).
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Lennskostnader. Lgnnsutgifter inkl. sosiale utgifter utgjer ca 299,7 mill. kr mot opprinnelig
budsjett pa 269,3 mill. kr. Regulert budsjett var ca 270,4 mill. kr.

Pensjonsutgiftene og arbeidsgiveravgift ble ca 0,2 mill. kr lavere enn regulert budsjett, og 3,1
mill.kr hgyere enn opprinnelig budsjett. Refusjoner for sykelgnn og foreldrepenger er pa ca
17,0 mill.kr som er en del av inntektsoverfaringer.

Kjap av varer og tjenester endte pa 168,3 mill. kr mot regulert budsjett pa 166 mill. kr mot
124,9 i opprinnelig budsjett.

Overfaringer og tilskudd til andre hadde et merforbruk pa 9,0 mill. kr. Gjelder avtaler med
museer, kirker, livsopphold og mva som gir rett til kompensasjon. Mva komp er i all hovedsak
avviket.

Renteutgifter endte pa 34,5 mill. kr og er 16,3 mill hgyere enn opprinnelig og 14,4 mill. kr
hgyere enn regulert budsjett. Samtidig er renteinntektene gkt med 5,7 mill. kr sett ifht
opprinnelig og regulert budsijett.

Avskrivinger ble 10,5 mill. kr mot budsjett 9,6 mill. kr. Dette har ingen netto effekt pa netto
driftsresultat eller merforbruk.

Finansposter

Renteinntekter og utbytte utgjer 15,2 mill. kr. Dette er 7,1 mill. kr. mere enn opprinnelig
budsjett og 4,3 mill.kr mer enn regulert budsjett. Dette skriver seg hovedsakelig fra renter
innskudd, innfordring og konserninterne renteinntekter.

Fondstransaksjoner Netto avsetninger til bundne fond ble 13,0 mill. kr og bruk av bundne
driftsfond ble 16,2 mill. kr.

Bruk av fond var netto 3,2 mill kr. kr og skyldes i all hovedsak enkeltstdende prosjekter der
midlene tildeles og utbetales i forkant av bruk og de avsettes derfor til fond far de kan
anvendes.

Drift — inntekt/utgift og fond

Drift - inntekt/utgift og fond

600 000

500 000 e
400 000 —

300 000

200 000

100 000

2021 2022 2023 2024 2025

e Driftsinntekter Driftsutgifter Disposisjonsfond Langsiktig lanegjeld

Figuren viser forholdet mellom inntekter/ utgifter og fond

Grafen viser at inntekter og inntekter er lik, mens langsiktig gjeld gker som forventet, dog
hgyere enn inntektene.
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Den langsiktige gjelden har gkt vesentlig som en konsekvens av oppfaring av de to store
byggeprosjektene, heldggns omsorgsboliger.

Avsetningen til disposisjonsfond i 2025 er pa kr 0,-. Merforbruk fra 2025 til inndekning i 2026
er pa kr 15.834.967,86.

Forholdet mellom skatt pa inntekt og formue, rammetilskudd og eiendomsskatt

Skatt pa inntekt og formue, rammetilskudd og eskatt
200 000

180 000
160 000
140 000
120000

100 000 e ——
80000
60000
40000
20000
2021 2022 2023 2024 2025
Rammetilskudd skatt pa inntekt og formue inkl eskatt Skatt pa inntekt og formue =====Skatt pa inntekt og eiendomsskatt pa boliger og fritidsboliger

Figuren viser forholdet mellom skatt pa inntekt og formue, rammetilskudd og eiendomsskatt.

Rammetilskudd samt skatt pa inntekt og formue er hovedkilden til kommunens inntekter. |
tillegg utgjer eiendomsskatten en vesentlig tilleggsinntekt til & finansiere den kommunale
driften.

Frie inntekter

Tabellen viser frie inntekter i kr pr innbygger i kommunen

Her framkommer det en variabel utvikling av frie inntekter til kommunen pr innbygger dog
med en markant gkning i 2025 ifht 2024. @kningen er pa kr 7.589,- pr innbygger.
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2.2 Rammeomrader og enheter
Tabellen viser avvikene pr rammeomrade, sammenlignet med opprinnelig budsijett.

Rammeomradet

1. Administrasjon
2. Oppvekst

3. Pleie og Omsorg
4. Familie og Helse
5. Neering og kultur
6.Tekniske tjenestel
7. NAV

9. Finans

Regnskap |Reg. budsjett |Budsjett Avvik

38 299 865 36 291 570 35791 570 -2 508 295

130 234 105 130 516 738 125 451 738 -4 782 367

112 283 889 87 237 159 85549 159| -26 734730

38 710 916 38 138 999 35 138 999 -3571917

8 799 877 9 088 848 9 088 848 288 971

39 819 016 22 453 540 22 453540 -17 365476

14 941 467 14 534 000 11 034 000 -3 907 467

-16 240 195 -8 384 000 -11 884 000 4 356 195

Tabell: Nettoutgifter per rammeomrade, tall i hele kr. Avvik ifht opprinnelig budsjett.

Netto differanse pa rammeomradene iht. bevilgningen i opprinnelig budsjett med ca 54,2 mill.
kr og mot regulert budsijett er det et mindreforbruk pa til sammen kr 36,9 mill. kr inkl
finansomradet. Merforbruket er i all hovedsak pa rammeomrade 3 og 4 og 6. Rammeomrade
2 har utgiften ifm flyktningetjenesten mens inntekten fra staten er pA rammeomrade 9.
Endringer ifht regulert budsijett:

Rammeomrade 1. Administrasjon
Administrasjonen har et rapportert merforbruk i forhold til budsjett pa ca. 1,7 mill. kr.
Merforbruket skyldes i all hovedsak Ignnskostnader.

Rammeomrade 2. Oppvekst
Oppvekst er pa budsjett. Reguleringer har vaert ifm flyktningetjenesten.

Rammeomrade 3. Pleie og Omsorg

Omradet viser et merforbruk pa 25,2 mill. kr ifht budsjett. Innleie av vikarbyra er ca 11,1 mill.
kr. Staten har utbetalt en tilleggskompensasjon for ressurskrevende brukere med 6,469 mill.
kr.

Rammeomrade 4. Familie og helse
Familie og helse har et merforbruk pa ca 0,6 mill. kr. Ifht regulert budsjett. Herav er innleie av
vikarbyra pa ca 4,3 mill. kr

Rammeomrade 5. Naering og kultur
Naering og kultur har et netto mindreforbruk pa ca. 0,2 mill. kr

Rammeomrade 6. Tekniske tjenester og samfunn

Tekniske tjenester har et totalt merforbruk pa 17,3 mill. kr. Formalsbygg ca 4,6 mill. kr,
tjenester/adm 0,5 mill. kr, tekniske tjenester 1,5 mill. kr, eiendomsforvaltning ca 10,1 mill.kr,
diverse ca 0,6 mill. kr.

Fond for selvkostomradene 2021-2025

Ar Vann Avlgp Slam Feiing Farvann Totalt
2021 733442 262 761 - 5534 230724 171580 1392973
2022 - 2479281 791241 - 281026 524 923 365 138 -1 079 005
2023 - 3034313 131976 - 217906 439 009 644 142 "2 037 092
2024 - 2782281 - 351032 229 887 150152 1010023 -1 743 251
2025 - 1613197 - 561651 383066 - 102442 1035752 - 858472

Tabell: Tall i hele kroner
12



Arsberetning og regnskap 2025

Selvkostfond for vann, avlgp og feiing er negativ.

Rammeomrade 7. NAV
NAV viser et merforbruk pa ca 0,3 mill. mill kr ifht regulert budsijett.

Rammeomrade 8. Finans
Merforbruk pa 5,2 mill. kr og er i all hovedsak netto negativt premieavvik pa ca 3,5 mill. kr
samt redusert inntekt konsesjonskraft pa ca 2,2 mill. kr.

3. INVESTERINGER

| 2025 har det i all hovedsak veert investeringer i heldagns omsorgsboliger pa Drag som ble
ferdigstilt far nyttar samt Oppeid som var i innspurten for ferdigstillelse. VA prosjekt pa Drag,
Oppeid skole, Kjgp av ny brannstasjon, aksjekjgp samt mindre tiltak.

| tillegg kommer pliktig kjgp av egenkapitaltiskudd i Kommunal Landspensjonskasse samt
opptak av startlan.

Totalt regulert budsjett var pa 215,5 mill. kr. Av dette er det realisert kr 216,8 mill. kr.

Regnskapet er avlagt i balanse.

4. PLANVERKET

Kommuneplanen er kommunens overordnede styringsdokument. Det angir rammene for
tjienesteomradenes aktivitet, og for arealbruk og vern. En samlet kommuneplan bestar av en
samfunnsdel og en arealdel. Budsjett og gkonomiplan utgjer handlingsdelen i
samfunnsplanen.

| 2022 ble kommunedelens samfunnsplan vedtatt i kommunestyret. Tiltak fra denne planen
er tatt inn i gkonomiplanen for arene 2024-2027.

Arbeidet med kommuneplanens arealdel er iverksatt i 2023 og forventes ferdig ila 2026. Det
samme gjelder kommunedelplan for Oppeid og Drag.

En ny helhetlig kommuneplan vil veere retningsgivende for kommunens utvikling framover.
5. VERBAL-vedtak i budsjettbehandlingen 2025

Pkt 13:Investering i kommunale veier
Gjennomfart iht plan bortsett fra Granittveien da denne ma tas samtidig med VA.

Pkt 14:Investering i kommunale bygg
Hele summen brukes til tiltak i barnehager, utredning gjennomfgart.

Pkt 15: Kommunedirektar bes iverksette prosess med gjennomgang av oppgaver i
legetjenesten. Kommer til behandling i kommunestyret i juni 2026.

Pkt 16: Bemanning i helse og velferd sektoren etter HDO-bygg ferdigstilles, redusert
utgift i hjiemmetjeneste kr 1 500 000,- i 2025, og kr 3 500 000,- hvert ar videre i
gkonomiplanen, redusert utgift institusjon, kr 2 000 000,- i 2025 og kr 5 000 000,-
hvert &r videre i gkonomiplanen. Utfart.
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Pkt 17: Kommunedirektgren bes utrede Igsninger for a tilby sommerapen barnehage
fra sommeren 2025. Det er tilstrekkelig at en av barnehagene er apne i de ukene det
er minst behov. Til kommunestyret varen 2026.

Pkt 18: Kompetansekartlegging flyktninger. Det legges fram en sak som belyser
hvordan kommunen kan bidra til at vare flyktninger far brukt sin kompetanse i
samarbeid med lokalt neeringsliv og organisasjonsliv. Integrasjonsplan er under
utvikling.

6. ETIKK OG INTERNKONTROLL

6.1 Etikk

Kommunens etiske retningslinjer er innlemmet i arbeidsreglement og i gkonomi og
finansreglement. Kommunen har retningslinjer for bruk av sosiale medier.

Retningslinjene vektlegger redelighet, aerlighet og apenhet. Kommunen har ogsa en egen
verdiplattform med ledelsesprinsipper. De etiske retningslinjene gjennomgas i forbindelse
med nyansettelser.

6.2 Internkontroll

Prosessen med utarbeidelse av internkontroll ble ferdigstilt i 2023. Internkontrollen er en
kontinuerlig pagaende prosess.

Kommunen har eget HMS og kvalitetssystem, Compilo. Systemet fungerer som
verktaykasse som beskriver kommunens prosedyrer og rutiner pa alle felt som vedrgrer HMS
og personal. Systemet ivaretar ogsa avviksmeldinger og varslinger.

Compilo vil veere en vesentlig del av kommunedirektgrens internkontroll.

Regnskapsrapporteringen har i 2025 vaert pr 1. og 2. tertial med budsjettreguleringer sa langt
det er mulig. | tillegg rapporteres det manedlig til Kommunedirektaren.

Regnskapet for 2025 er avlagt innen fristen 22. februar.

6.3 Ansatte og likestilling
Kjgnnsfordeling

Kjgnn | Ansatte | % ansatte| Arsverk |Stillings %
Kvinner 249 72,8 216,7 87,0

Menn 93 27,2 84,0 90,4
Totalt 342 100,0 300,7

Ved utgangen av 2025 var det 342 ansatte fordelt pa 300,7 arsverk. Sammensetningen av
kvinner og menn ligger pa landsgjennomsnittet og reflekterer kommunens sammensetning i
tradisjonelle kvinne- og mannsyrker.

Kommunene arbeider aktivt, planmessig og malrettet for & fremme likestilling og hindre
diskriminering, jfr Likestillingsloven.
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6.4 HMS og sykefraveer
Fraveersoversikt for 2025:

Svkefravaer 1. kv 2. kv 3. kv 4. kv Totalt Totalt Totalt
y 2025 2025 2025 2025 2025 2024 2023
Legemeldt 8,91 8,96 5,87 7,56 7,82 8,39 6,53
Egenmeldt 1,05 0,75 0,80 1,14 0,94 1,55 1,85
Totalt 9,96 9,71 6,67 8,70 8,76 9,94 8,38

Naerveerstallene for 2025 viser en nedgang i det totale fraveeret sammenlignet med 2024.

Sykefraveeret preges av sesongvariasjoner

VEDLEGG

Regnskapsskjema: Bevilgningsoversikt drift § 5-4 1. ledd

Andre generelle driftsinntekter

- 9152441455

78 342 500,00

- 64 342500,00

Regulert
Bevilgningsoversikt drift Regnskap 2025 Budsjett Budsijett Regnskap 2024
Rammetilskudd - 173148 694,00 |- 163 626 000,00 |-163 626 000,00 |- 167 043 512,00
Inntekts og formueskatt - 100896 683,10 |- 101 769 000,00 (-101 769 000,00 |- 84 659 634,52
Eiendomsskatt - 2785781250 |- 27971520,00 |- 27971 520,00 (- 28485447,50

- 108 355 652,78

Sum generelle driftsinntekter

- 393427 604,15

371709 020,00

-357 709 020,00

- 388 544 246,80

Sum bevilgninger drift, netto
Avskrivinger

366 716 132,00
10482 827,02

329 830 654,00
9641 618,00

312577 654,00
9 641 618,00

344 596 144,07
9818 740,08

Sum netto driftsutgifter

377 198 959,02

339472 272,00

322219 272,00

354 414 884,15

Brutto driftsresultat

- 16228 645,13

32 236 748,00

- 35489748,00

- 34129 362,65

Renteinntekter
Utbytter
Renteutgifter
Avdrag pa 1an

- 1128354772
- 3981871,13
34514 241,26
26 245 314,00

7 380 000,00
3900 000,00
22 224 800,00
27 000 000,00

- 3580 000,00
- 4500000,00
18 224 800,00
27 000 000,00

- 9202589,32
- 5613060,18
26 222 449,54
20857 122,00

Netto finansutgifter

45494 136,41

37 944 800,00

37 144 800,00

32263 922,04

Motpost avskrivinger - 10482 827,02 |- 9641618,00 [- 9641618,00 [- 9818740,08
Netto driftsresultat 18 782 664,26 |- 3933566,00 [- 7986566,00 [- 11684 180,69
Disponering eller dekning av netto driftsresultat

Overfaring til investering 0

Avsetninger til bundne driftsfond 13 315 074,03 6 841 000,00 6 841 000,00 14 375 935,56

Bruk av bundne driftsfond - 16217 506,86 |- 8980 500,00 |- 8980 500,00 [- 12702 286,30

Avsetning til disposisjonsfond - 6 073 066,00 161 054,00 45 263,65

Bruk av disposisjonsfond - 45 263,65 - -

Dekning av tidligere ars merforbruk - 15834 967,86 - 9965 012,00 9965 267,78
Sum disopneringer eller dekning av netto driftsresultat |- 18 782 664,34 3933 566,00 7 986 566,00 11 684 180,69

Fremfart til inndekning senere ar

- 15834 967,86

Tabell: Tall i hele kroner
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Regnskapsskjema: dkonomisk oversikt etter art - drift § 5-6
Regulert
Pkonomisk oversikt etter art - drift Regnskap 2025 Budsjett Budsjett Regnskap 2024 | Note

Rammetilskudd

Inntekts og formueskatt

Eiendomsskatt

Andre skatteinntekter

Andre overfaringer og tilskudd fra staten
Overfaringer og tilskudd fra andre
Brukerbetalinger

Salgs- og leieinntekter

- 173148 694,00
- 100 896 683,10
- 2785781250
- 22169630,03
- 6935478452
- 76112820,89
- 6 467 944,46
- 52599 061,04

- 161 147 000,00
- 88953000,00
- 27756 703,00
- 16618 936,00
- 82950 000,00
- 57464 459,00
- 7 899 000,00
- 48884 986,00

- 163626 000,00
- 101 769 000,00
- 27971520,00
- 19058 000,00
- 45284500,00
- 47168 854,00
- 7 144 000,00
- 52173221,00

- 167 043 512,00
- 8465963452
- 28485 447,50
- 19632952,48
- 88722700,30
- 82115744,48
- 7160019,94
- 51726782,75

Sum driftsinntekter

- 528607 430,54

- 491674 084,00

- 464195 095,00

- 529 546 793,97

Lennsutgifter

Sosiale utgifter

Kjgp av varer og tienester
Overfaringer og tilskudd til andre
Avskrivninger

249 626 113,76
50 088 260,23
168 344 636,55
33 836 947,93
10482 827,02

220107 918,00
50 327 763,00
165 957 782,00
26 134 356,00
9 208 539,00

222430 527,00
46 920 866,14
124 911 135,00
24 801 201,00
9641 618,00

232603 727,65 |
40659 701,56 [

184 344 213,48
27 991 048,55
9818 740,08

Sum driftsutgifter

512 378 785,49

471 736 358,00

428 705 347,14

495 417 431,32

Brutto driftsresultat

- 16228 645,05

- 19937726,00

- 3548974786

- 34129 362,65

Renteinntekter

Utbytter

Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler
Renteutgifter

Avdrag pa 1&n

- 11283547,72
- 3981871,13
34 514 241,26
26 245 314,00

- 5580 000,00
- 5300 000,00
20 157 300,00
19 097 000,00

- 3580 000,00
- 4 500 000,00
18 224 800,00
27 000 000,00

- 9202589,32
- 5613060,18
26 222 449,54
20857 122,00

Netto finansutgifter

45494 136,41

28 374 300,00

37 144 800,00

32 263 922,04

Motpost avskrivninger - 10482827,02 |- 9208 539,00 |- 9641618,00 |- 9818740,08
Netto driftsresultat 18 782 664,34 |- 771 965,00 |- 7986 565,86 [- 11684 180,69
DISPONERING ELLER DEKNING AV NTO DRIFTSRESULTAT

Overfart til investeringsregnskapet - - - -

Avsetning til bundne driftsfond 13315074,03 6151 936,00 6841 000,00 14 375 935,56

Bruk av bundne driftsfond - 16217506,86 |- 12 395800,00 |- 8980 500,00 |- 12702 286,30

Avsetning til disposisjonsfond - 7 015 829,00 161 054,00 45 263,65

Bruk av disposisjonsfond - 45 263,65

Bruk av tidligere ars regnskapsmessig mindreforbruk -

Dekning av tidligere &rs merforbruk - 9965 012,00 9 965 267,78
Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat - 2 947 696,48 771 965,00 7 986 566,00 11 684 180,69
Fremfert til inndekning i senere &r (merforbruk) 15 834 967,86 - 0,14

13
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Regnskapsskjema: Bevilgningsoversikt drift —rammeomrader § 5-4 2. ledd

Regnskap Regulert
Bevilgingsoversikt drift 2025 Budsijett Budsijett
Rammeomrader
* 1 - Administrasjon
Netto drift 38 299 865 36 291 570 35791570
* 2 - Oppvekst
Netto drift 130 234 105 130516 738 125 451 738
* 3 - Pleie og omsorg
Netto drift 112 283 889 87 237 159 85549 159
* 4 - Familie og helse
Netto drift 38 710 916 38 138 999 35138999
* 5 - Neering og kultur
Netto drift 8 799 877 9 088 848 9 088 848
* 6 - Tekniske tjenester
Netto drift 39819016 22 453 540 22 453 540
* 7 - NAV
Netto drift 14 941 467 14 534 000 11 034 000
* 9 - Finansomrade
Netto drift - 16240 195 8384000 (- 11884 000

366 848 940

329 876 854

312623 854
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Regnskapsskjema: Bevilgningsregnskapet investering 8 5-5 1. ledd

Regulert
Bevilgningsoversikt investering A Regnskap 2025 Budsjett Budsjett Regnskap 2024 | Note
Innvesteringer i varige driftsmidler 212709139,33 211887 000,00 189815000,00 | 187 431 843,36 5
Tilskudd til andres investeringer 366 000,00 - -
Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 3704 322,00 3594 000,00 1100 000,00 4812 453,00 6
Utlan av egne midler -
Avdrag pa 1an - -
Sum investeringsutgifter 216 779 461,33 215481 000,00 190 915 000,00 | 192 244 296,36
Kompensasjon for merverdiavgift - 38892554,79 - - |- 3192806427
Tilskudd fra andre - 23419470,15 - 36265000,00 - 36265000,00 |- 25883408,00
Salg av varige driftsmidler 643 760,00 - - 212 106,00
Salg av finansielle anleggsmidler 500 000,04 -
Utdeling fra selskaper
Mottatte avdrag p& utldn av egne midler - -
Bruk av 1an - 150 119 654,39 - 173 622 000,00 -151 550 000,00 |- 129 369 777,47 8
Sum investeringsinntekter - 213575 439,37 - 209 887 000,00 -187 815 000,00 |- 187 393 355,74
Videreutlan 10 829 649,00 5291 594,00 7
Bruk av lan til videreutlan - 11348 878,60 - 5291 594,00
Avdrag pé Ian til videreutl&n 2 645 306,00 2080 000,00 2080 000,00 2178 711,00 9
Mottatte av drag pé videreutlan 212577640 - 2080000,00 - 208000000 |- 2158312,23
Netto utgift videreutlan 300,00 - - 20 398,77
Overfgring fra drift
Avsetninger til bundet investeringsfond 500 000,04 - -
Bruk av bundne investeringsfond 1,00 - 2000000,00 - 2000 000,00 |- 262 472,00 12
Bruk av ubundne investeringsfond 3704321,00 - 359400000 - 110000000 |- 4608867,39
Dekning av tidligere &rs udekket belgp - -
SUM OVERF@RING FRA DRIFT OG NETTO AVSETNINGER 3204321,96 - 5594000,00 - 3100000,00 [- 4871339,39
FREMFZRT TIL INNDEKNING | SENERE AR (UDEKKET BEL@P) 0,00
Tabell: Tall i hele kroner
Regnskapsskjema: Bevilgningsoversikt - investering § 5-5 2. ledd
Regnskap Regulert
Bevilgningsoversikt investering 2025 Budsjett Budsjett
Tilskudd idretts- /kulturformal (Tippemidler) 366 000 - -
Tjenester: 183 484 704 215 481 000 190 915 000
Heldagns omsorgsboliger Drag 60 527 735 61 150 000 61 150 000
Heldagns omsorgsboliger Oppeid 69 977 723 73 150 000 73 150 000
VA Felles 3169 091 3 190 000 3 190 000
VA-Drag nytt vann og avigp Dragsbukta 3993550 5 000 000 5 000 000
VA Oppeid - 825 000 825 000
VA-Ulvsvag 105 033 5 000 000 5 000 000
VA-Trangy - 500 000 500 000
Ny vannledning Brennvik Vannverk - 8 000 000 8 000 000
Tilpasning Oppeid skole 8 993 528 7 000 000 7 000 000
Marielund Barnehage 3677 335 5 000 000 5 000 000
Hamnbakken 15 3-mannsbolig 1 306 428 - -
Ombbygging kommnehuset ette storm 1705 470 - -
Hybelhus 103 400
Ny brannstasjon 12 719 495 17 272 000 -
Kjop av andelsboliger - 4 800 000 -
Veier 12549173 11 000 000 11 000 000
Bro over Trongsundet 952 422 10 000 000 10 000 000
UtlAn av egne midler - - -
Tilskudd fra kraftfondet 2 494 001 2 494 000 -
Finans - renter, aksjer mv 1210 321 1 100 000 1 100 000

*) eks mva

Tabell: Tall i hele kroner
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Regnskapsskjema: Balanseregnskapet § 5-8

Balanseregnskapet Regnskap Regnskap
2024 2025 Note
A. Anleggsmidler 1 326 318 543,53 1648 281 629,93 3,5
I. Varige driftsmidler 480 876 461,82 689 569 724,80
1. Faste eiendommer og anlegg (2.27) 480 084 068,69 688 919 557,71
2. Utstyr, maskiner og transportmidler (2.24) 792 393,13 650 167,09
Il. Finansielle anleggsmidler 170 248 839,37 181 854 793,79
1. Aksjer og andeler (2.21) 139 740 981,97 14294530393 [ 6
2. Obligasjoner (2.29) - -
3. Utlan (2.22) 30 507 857,40 3890948986 [ 7
lll. Immaterielle anleggsmidler (2.28)
IV. Pensjonsmidler (2.20) 675 193 242,34 776 857 111,34 10 , 15
B .Omlgpsmidler (2.1) 207 997 475,48 173 395 608,94 2
I. Bankinnskudd (2.10) 97 956 801,54 65 953 979,37 15
Il. Finansielle omlgpsmidler
1. Aksjer og andeler (2.18)
2. Obligasjoner (2.11)
3. Sertifikater (2.12)
4. Derivater (2.15)
Ill. Kortsiktige fordringer 110 040 673,94 107 441 629,57
1. Kundefordringer (2.13) 2901 721,47 9718 301,59
2. Andre kortsiktige fordringer (2.14:2.16) 27 539 905,62 11175 088,05
3. Premieawik (2.19) 79 599 046,85 86 548 239,93
Sum eiendeler 1534 316 019,01 1821677 238,87
EGENKAPITAL OG GJELD
C. Egenkapital (2.5) - 361587 008,85 [- 438546 635,10
I. Egenkapital drift - 22 046 907,86 |- 770 242,52
1. Disposisjonsfond (2.56) - 45 263,65 -
2. Bundne driftsfond (2.51) - 22 001 644,21 |- 16 605 210,38 [ 12,19
3. Merforbruk i driftsregnskapet (2.5900) - 15 834 967,86
Il. Egenkapital Investering - 22 776 625,70 |- 22 066 304,74
1. Ubundet investeringsfond (2.53) - 5573 635,92 |- 4 863 314,96
2. Bundne investeringsfond (2.55) - 17 202 989,78 |- 17 202 989,78
3. Udekket belgp investeringsregnskapet (2.5970) - -
lll. Annen egenkapital - 31676347529 |- 415710087,84
1. Kapitalkonto (2.5990) - 360007 343,23 |- 458953 955,78
2. Prinsipper som pavirker AK drift (2.580) 43 243 867,94 4324386794 4
3. Prinsippendringer som pavirker AK investering (2.580) - -
Gjeld -1172729 010,16 |- 1383 130 603,77
D. Langsiktig gjeld -1015 637 062,93 |- 1246 515 843,93 3,8
I.L&n - 407 592 663,78 |- 547 173613,78
1. Gjeld til kredittinstitusjoner (2.45) - 407592 663,78 |- 547173 613,78
2. Obligasjonslan (2.41:2.42) - -
3. Sertifikatlan (2.43) - -
Il. Pensjonsforbliktelse (2.40) - 608044 399,15 |- 699 342 230,15
E. Kortsiktig gjeld (2.3) - 157091947,23 |- 13661475984 [ 2
I. Kortsiktig gjeld - 157091 947,23 |- 136614 759,84
1. Leverandgrgjeld (2.35) - 38262 860,99 |- 26 140 544,77
2. Likviditetslan (2.31) - 73112 939,68 |- 68 112 939,68
3. Derivater (2.39) - -
4. Annen kortsiktig gjeld (2.32:2.33) - 45 716 146,56 |- 42 361 275,39
5. Premieawik (2.39) - -
Sum egenkapital og gjeld -1534 316 019,01 |- 1821677 238,87
F. Memoriakonti (2.9)
I. Ubrukte lanemidler (2.9100) 49 130 929,82 57 210 225,00 3
Il. Andre memoriakonti (2.9200:29899) 3561 190,06 3561 224,61
1Il. Motkonto for memoriakontiene (2.9999) - 52692 119,88 |- 60 771 449,61
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Oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner — drift og

investering 8 5-9

Oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner - Regnskap
investeringer 2025

1. Sum utgifter og inntekter ekslusive bruk av lan 164 672 855
2. Avsetninger til bundne investeringsfond 500 000
3. Bruk av bundne investeringsfond -1
4. Budsijettert bruk av lan -173 622 000
5. Overfaring fra drift i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
6. Avsetninger til ubundet investeringsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
7. Bruk av ubundet investeringsfond i henhold til &rsbudsjettet og fullmakter -3 594 000
8. Dekning av tidligere ars udekket belgp 0
9. Arets budsjettavvik (udekket eller udisponert belgp far strykninger) -12 043 146
10. Strykninger av avsetninger til ubundet investeringsfond

11. Strykning av bruk av lan -12 153 467
12. Strykninger av overfering fra drift 0
13. Strykning av bruk av ubundet investeringsfond 110 321
14. Udekket eller udisponert belgp etter strykninger

15. Avsetninger av udisponert belgp etter strykninger til ubundet investeringsfond

16. Fremfart til inndekning i senere ar (udekket belgp)

Tabellen viser disposisjoner i investeringsregnskapet

Oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner - Regnskap
drift 2025

1. Netto driftsresultat 18 782 664
2. Avsetning bundne driftsfond 13315074
3. Bruk av bundne driftsfond -16 217 507
4. Overfering til investering i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
5. Avsetninger til disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
6. Bruk av disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter 0
7. Budsijettert dekning av tidligere ars merforbruk 0
8. Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk far strykninger) 15 880 231
9. Strykning og overfering til investering

10. Strykning av avsetninger til disposisjonsfond 0
11. Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk

12. Strykning av bruk av dispsisjonsfond

13. Mer- eller mindreforbruk etter strykninger -45 264
14. Bruk av disposisjonsfond for reduksjon av arets merforbruk etter strykninger

15. Bruk av disposisjonsfondfor inndekning av tidligere ars merforbruk

16. Bruk av mindreforbruk etter strykninger for dekning av tidligere ars merforbruk 0
17. Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disposisjonsfond 0
18. Fremfart til inndekning i senere ar (merforbruk 15 834 968

Tabellen viser disposisjoner i driftsregnskapet
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Note 1: Regnskapsprinsipper

Regnskapet er utarbeidet i henhold til bestemmelsene i kommuneloven, forskrifter og god
kommunal regnskapsskikk.

Regnskapsprinsipper

All tilgang og bruk av midler i lgpet av aret som vedrgrer kommunens virksomhet fremgar av
driftsregnskapet eller investeringsregnskapet. Regnskapsfaring av tilgang og bruk av midler
bare i balanseregnskapet gjares ikke.

Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsfart brutto. Dette gjelder
ogsa interne finansieringstransaksjoner. Alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og
innbetalinger i aret er tatt med i arsregnskapet, enten de er betalt eller ikke. For lan er kun
den delen av lanet som faktisk er brukt i lgpet av aret fart i investeringsregnskapet. Den
delen av lanet som ikke er brukt, er registrert som memoriapost.

| den grad enkelte utgifter, utbetalinger, inntekter eller innbetalinger ikke kan fastsettes
eksakt ved tidspunktet for regnskapsavleggelsen, registreres et anslatt belgp i
arsregnskapet.

Klassifisering av anleggsmidler og omlgpsmidler

| balanseregnskapet er anleggsmidler eiendeler bestemt til varig eie eller bruk for
kommunen. Andre eiendeler er omlgpsmidler. Fordringer knyttet til egen vare- og
tienesteproduksjon, er omlgpsmidler. Andre fordringer er omlgpsmidler dersom disse forfaller
til betaling innen ett ar etter anskaffelsestidspunktet. Ellers er de klassifisert som
anleggsmidler.

Kommunen fglger Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning
Kap 2 og KRS 4, avgrensningen mellom driftsregnskapet og investeringsregnskapet.
Standarden har seerlig betydning for skille mellom vedlikehold og pakostning i forhold til
anleggsmidler. Utgifter som palgper for & opprettholde anleggsmiddelets kvalitetsniva
utgiftsfares i driftsregnskapet. Utgifter som representerer en standardheving av
anleggsmiddelet utover standarden ved anskaffelsen utgiftsfares i investeringsregnskapet og
aktiveres pa anleggsmiddelet i balansen.

Klassifisering av gjeld

Langsiktig gjeld er knyttet til formalene i kommunelovens §8§ 14-15, 14.16 og 14-17.All annen
gjeld er kortsiktig gjeld. Neste ars avdrag pa utlan inngar i anleggsmidler og neste ars avdrag
pa lan inngar i langsiktig gjeld.

Vurderingsregler

Omlgpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi.
Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk
levetid avskrives med like store arlige belgp over levetiden til anleggsmiddelet.
Avskrivningene starter aret etter at anleggsmidlet er anskaffet / tatt i bruk av virksomheten.
Avskrivningsperiodene er i trad med § 3-4 i forskrift om @gkonomiplan, arsbudsijett,
arsregnskap og arsberetning Kap 2 og KRS 4.

Vurderingene for eiendeler gjelder tilsvarende for kortsiktig og langsiktig gjeld. Opptakskost
utgjer gjeldspostens palydende i norske kroner pa det tidspunkt som gjelden oppstar.
Laneomkostninger (renter, gebyrer og provisjoner), er finansutgifter.

Selvkostberegninger

Innenfor de rammer der selvkost er satt som den rettslige rammen for hva kommunen kan
kreve av brukerbetalinger beregner kommunen selvkost etter Kommunelovens kap 15.
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Mva-plikt og mva-kompensasjon

Kommunen fglger reglene i mva-loven for de tjenesteomradene som er omfattet av loven.
For kommunens gvrige virksomhet krever kommunen mva-kompensasjon. Mottatt
kompensasjon for betalt mva er finansiert av kommunen gjennom redusert statstilskudd i

inntektssystemet.

Note 2: Endring i arbeidskapital
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, a)

BALANSEN 31.12.2025 01.01.2025 Endring
Omlgpsmidler 173 395 608,94 207 997 475,48 -34 601 866,54
Kortsiktig gjeld -136 614 759,84 -157 091 947,23 20477 187,39
|Arbeidskapital 36 780 849,10 50905 528,25 -14 124 679,15
DRIFTS- OG INVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter) 2025
Netto driftsresultat -18 782 664,26
Netto utgifter/inntekter i investering -3204 321,96
Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-) 8079 295,18
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet -13 907 691,04
F)lfferan§e i endring arbeidskapital balanse og drift og -216 987,85
investering

FORKLARING TIL DIFFERANSE | ENDRING ARBEIDSKAPITAL

Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, drift

Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, investering 0,00
[sum forklaringer 216 987,85
Note 3: Kapitalkonto

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, b)

BALANSEN 31.12.2025 01.01.2025 Endring
Anleggsmidler 1648 281 629,93| 1326 318 543,53 321 963 086,40
Langsiktig gjeld -1 246 515 843,93|-1 015 637 062,93 -230 878 781,00
Endring ubrukte l&nemidler (gkning +/reduksjon-) 57 210 225,00 49 130 929,82 8079 295,18
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker anleggsmidler 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker langsiktig gjeld 0,00 0,00 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som pévirker drift 0,00 0,00 0,00
|Netto endring 2952 007 698,86| 2 391 086 536,28 99 163 600,58

Note 4: Endringer i regnskapsprinsipp
Budsjett og regnskapsforskriften, §5-10 c)

Regnskapet er utarbeidet i henhold til bestemmelsene i kommuneloven, forskrift og god

kommunal regnskapsskikk.

Fra 2020 er Habmera suohkan - Hamargy kommune en ny komm

une etter

kommunereformen. Balansen i 2020 var en midlertidig balanse basert pa forelapig
fordelingsngkkel. Balansen er i 2021 oppdatert iht delingsoppgjgret mellom Hamargy og

Narvik kommune.

| forbindelse med endelig delingsoppgjar har kommunen i regnskapet for 2022 tatt i bruk
konto for prinsippendringer som pavirker drift, slik at kapitalkonto er balanser mot konto for

prinsippendringer. Jfr. Kommunestyrets vedtak i sak 62/2022.
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Note 5: Varige driftsmidler
Budsijett og regnskapsforskriften, § 5-11, a)

[ Tekst 5ar

10 &r

20 ar

40 ar 50 &r

Totalt

Bokfert verdi per 1.1
Tilgang

Avgang

Avskrivninger
Nedskrivninger
Reverserte nedskrivninger

792 392 51492 297
- 14280 203

142 226 1584070

393 039 326
202763 112

35552 442
2132775

7682 249 1074281

480 876 457
219176 090

10 482 826

[Bokfert verdi 31.12 0,00

650 166 64 188 430

588 120 189 36 610 936

689 569 721

Note 6: Aksjer og andeler i selskaper
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, b)

Enhet org nr Aksjer/andeler Balansefart verdi
Biblioteksentralen SA 910 568 183 2 595
Arran 932 762 722 680 680 000
Galvano Tia AS; er opphert i 2024, tas ut i 2025 911 918 269 3 300
Hamargy Vekst AS (innfusj.1.1.26 i AWE AS) 991 445 749 210 210 000
Hamargyhallen SA 971 395 788 574 287 000
HT Safe AS 946 390 623 279454 3383300
KLP-egenkapitaltilskudd 938 708 606 19 058 898
Kommunekraft AS 866 818 452 2 1491
Kommunemineral AS 921 861 915 10 80 001
Nord-Salten Kraft Holding AS 995 114 666 1413777 115 062 164
Séagat-Samiid Aviisa AS 930 494 747 2 100
Salten Kommunerevisjon IKS 986 655 271 5% 50 000
Saltens Bilruter AS/Saltens Gruppen AS 915 637 620 2830 2 609 000
Tidetec AS 980 502 155 40 20 000
Ulvsvag Grendehus AL 981 942 469 14000 1400 000
Nord-Norsk Reiseliv 994 153 862 2 455
Tysfjord Arbeidssamvirke AS (innfusj. 1.1.2026 i AVWE AS) 967 041 610 100 000
Sum 142 945 304

Note 7: Utlan (finansielle anleggsmidler)
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, c)

Finansiert med egne

Finansiert med

Lantaker Utlan (belap) . 8

midler lan
Lan til videreformidling - startldn samlet sum 10 829 649 - 10 829 649
Sosial utlan - - -
Note 8: Lan
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, a)
Eksterne lan Bokfgrt verdi 31.12 Lgpetid Rentefot i %
Lan til egne investeringer 498 395 138 13,8 4,3
Lan til andres investeringer -
Lan til innfrielse av kausjoner -
Lan til videre utlan 48 778 476 9,6 4,2
Finansielle leieavtaler -
Note 9: Avdrag pa lan
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, b)
Minimumsavdrag Belgp
Beregnet minimumsavdrag etter kommuneloven §14-18, 1. ledd 9384515
Korrigering for mottatte avdrag videreutldn til avdrag andre Ian -
Betalte avdrag 26 245 314
Differanse mellom beregnet, korrigerte og betalte avdrag 16 860 799
Avskrivninger
Bokfart verdi avskrivbare anleggsmidler 01.01 455 295 085
Bokfart verdi lanegjeld 01.01 407 592 664
Avskrivninger 10 482 827
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Note 10: Pensjon
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, c)

Spesifikasjon av pensjonskostnad og arets premieavvik SPK KLP Totalt
Netto pensjonskostnad 3613086 19319015 22932101
Arets pensjonspremie 4269793 36 433381 40703174
Arets premieawik - 10 468 23 354 564 23 344 096
Brutto estimatawik - 8478 906 21 456 963 12 978 057
Premiefond Totalt
Innestdende pa premiefond 01.01. 92 973 051
Tilfgrt premiefondet i Izpet av ret 6 969 508
Bruk av premiefondet i lgpet av aret 5000 000
Innestdende pa premiefond 31.12. 94 942 559
Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser SPK KLP| Arb.giveravgift Totalt
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 36 574 750 661 668 516 509 955 698 753 221
Pensjonsmidler pr. 31.12. 34434274 653 061 268 - 687 495 542
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. - 2140476 |- 8 607 248 509 955 |- 10237 769
Beregningsforutsetninger KLP SPK
Forventet avkastning pensjonsmidler 45 % 4,0 %
Diskonteringsrente 4,0 % 4,0 %
Forventet arlig lannsvekst 2,97 % 2,97 %
Forventet arlig G-regulering 297 % 297 %
Forventet arlig pensjonsregulering 2,00 %
Note 11: Garantier gitt av kommunen
Budsijett og regnskapsforskriften, § 5-12, d)
. Opprinnelig
Garanti gitt overfor Type garanti Gaor antiramme garantiansvar Garanti utlgper
Nlaneramme /&N
IRIS Salten IKS Lanegjeld 3690 000 | flere lan samlet lapende investeringer
Tysfjord og Hamargy Menighetsrad Lanegjeld 973 420 2300 000 |2027 og 2033
Salten Brann IKS Lanegjeld 336 978 19 826 250 |&r 2032, 2035 og 2041
Sum garantier/lan ved kausjon 5000 398 22 126 250
Note 12: Vesentlige bundne fond
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a)
Bunde fond - formal Bokfart verdi 01.01. |Avsetning Bruk Bokfert verdi 31.12
Bundne driftsfond, inkl selvkost og kraftfond 22 001 644,21 13 315 074,03 16 217 506,86 19099 211,38
Selvkostfond, spesifisert 1390 060,43 178 909,00 150 152,36 1418817,07
Kraftfond, spesifisert: 8 085 863,78 6 005 087,55 11 347 269,81 2743 681,52
Bundne investeringsfond 17 202 989,78 500 000,04 11 877,00 17 691112,82
Sum 17 202 989,78 500 000,04 11 877,00 17 691 112,82
Note 13: Ytelser til ledende personer
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, d)
, Brutto lgnn
Belgp i hele kr
Kommunedirektar 1462 000
Ordfgrer 1171000

Note 14: Godtgjgrelse til revisor
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)

Belgp i hele kr

Godtgjgrelse

Regnskapsrevisjon 736 324
Forvaltningsrevisjon inngar i rev
Eierskapskontroll -
Radgiving -
Sum 736 324
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Note 15: Finans og gjeldsforvaltning
Rapportering iht kommunelovens § 14-13 med tilhgrende forskrift.

Kommunen har foretatt disponering med bruk av premiefond pa til sammen kr 5.000.000,- til
styrking av likviditet. Midlene er brukt til nedbetaling av kreditt, kortsiktig gjeld, fra
delingsoppgjaret. Saldo ved arets slutt var kr 68.112.940,- mot opprinnelig belap kr
73.112.940,-

Opptak av lanemidler falger vedtak fattet av kommunestyret.
Pr. 31.12.2025 var status driftskonto i bank med bruk av driftskreditt kr O,-.

Driften har i 2025 hatt stgrre betalingsforpliktelser enn hva som finansieres av Igpende
midler. Kreditten har allikevel i mindre grad blitt brukt i 2025. Lanemidlene har veert adskilt fra
drift.

Kommunen har ingen finansielle likvide plasseringer utover ordinger bankkonto med
kredittbevilgning for & trekke ved behov. Bevilgningen er pt. pa inntil 40 mill. kr.

Note 18: Selvkost
Gebyrfinansierte selvkosttjenester; Etterkalkyle 2025.

Habmera suohkan — Hamargy kommune har utarbeidet etterkalkyler for gebyrfinansierte
selvkostomrader. Kommunen benytter selvkostberegningsmodellen Momentum Selvkost
Kommune.

Hva er selvkost :

Selvkost innebaerer at kommunes kostnader med a frembringe tjenestene skal dekkes av
gebyrene som brukerne av tjenesten betaler. Kommunen har ikke anledning til a tiene
penger pa tjienestene. For & kontrollere at dette ikke skjer, ma kommunen, etter hvert
regnskapsar utarbeide en selvkostkalkyle som viser selvkostregnskapet for det enkelte
gebyromrade. Elementene i en selvkostkalkyle avviker fra kommunes ordineere
driftsregnskap péa enkelte omrader og de to regnskapene vil som oppstillingen viser, ikke
veere direkte sammenlignbare.
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Elementer i en selvkostkalkyle:

Gebyrfinansierte selvkosttjenester
Etterkalkyle 2025

Hamaray kommune har utarbeidet etterkalkyler for gebyrfinansierte selvkosttjenester i henhold fil "Forskrift om beregning av samlet selvkost for
kommunale og fylkeskommunale gebyrer (selvkostforskriften)”.
Kommunen benytter selvkostbersgningsmodellen Momentum Selvkost Kommune.

Hva er selvkost:

Selvkost innebaerer at kommunens kostnader med & frembringe tienestene skal dekkes av gebyrene som brukeme av fienestene betaler.
Kommunen har ikke anledning til & tiene penger pa tienestena. For & kontrollere at detie ikke skier ma kommunen hvert ar utarbeide en
selvkostkalkyle som viser selvkosiregnskapet for det enkelte gebyromradet. Selvkostkalkylen avviker fra kommunens ordineere driftsregnskap pa
enkelte omrader og de to regnskapene vil, som oppstillingen under viser, ikke vaere direkte sammenlignbare.

Elementene i en selvkostkalkyle:

Samlet selvkost: Driftsregnskapet:
+ Direkte driftsutgifter + Direkte driftsutgifter
- Andre inntekter enn gebyrinntekter - Andre inntekter enn gebyrinntekter

+ Indirekte drifisutgifter (adm. utgifter)
+ Kalkulatorisk rentekosinad
+ Kalkulatorisk avskrivningskostnad

Postene finnes bare | selvkostkalkylen og utgjar bl.a. zelvkostomradenas bidrag il
kommunekassens rente- og avdragsutgifier. Posfene skal ikke feres i dnffsregnekapet.

= Gebyrgrunnlag = Resultat far gebyrinntekter
- _Gebyrinntekier - _Gebyrinntekisr
= Selvkostresultat™ = Dnftsresultat {alltid sterre enn selvkostresultat)

* Selvkosfrezulfatef fares mot selvkostfond og/eller memoriakonti i balanzeregnskapet.

| selvkostkalkylen inngar regnskapsmessige driftsinntekter, driftsutgifier eksklusiv regnskapsmessige avskrivninger, kalkulatoriske avskrivninger og

rentekaostnader, samt indirekte dnftsutgifter (administrasjonsutgifter).

Kalkulatoriske kapitalkostnader:
Ved beregning av kalkulatoriske kapitalkostnader (avskrivninger og renter) skal fremmedfinansiering trekkes ut av beregningsgrunniaget.

Kalkulatorisk rentekostnad inngar ikke i kommunens drifisregnskap, men representerer en altemativ avkastning som kommunen odr glipp av ved at

kapital er bundet i anleggsmidier. Den kalkulatonske rentekosinaden beregnes med utgangspunkt | anleggsmidlenes restavskrivningsverdi og en
kalkylerente.
Kalkylerenten er drsgjennomsnittet av 5-arig swap-rente + 1/2 %-poena. | 2025 var denne lik 4,484 %.

Indirekte driftsutgifter og handtering av over- og underskudd:
Selvkostforskrifien fastsetter regler for henfering av relevante administrasjonsutgifier som kan inngd i gebyrgrunnlaget. Viders er det bestemt at
eventuelle overskudd skal avsettes til bundne selvkostfond. Et overskudd fra et enkelt ar skal tilbakefares fil brukeme i form av lavere gebyrer i

lepet av en femarsperiode. En generasjon brukere skal ikke subsidiere neste generasion, eller omvendt. Kostnadene ved tienestene som yies i dag

skal dekkes av de brukeme som drar nyite av tienesten. Dette innebesrer at dersom kommunen har overskudd som er eldre enn fire ar, m3 dette i
sin helhet ga fil reduksjon av gebyrene det kommende budsijettaret. Eksempelvis ma et overskudd som stammer fra 2025 i sin helhet veere
disponert innen 2030.

Krav om utarbeidelse av kalkyler:

 tillegg il & utarbeide en etterkalkyle for hver betalingstjieneste ma kommunen utarbeide forkalkyler i forkant av budsjettaret for & estimere drifts- og

kapitalkostnader for neste skonomiplanperiode. Det er disse forkalkylene som gir grunnlaget for gebyrsatsene.

Generelt har kommunen som malsetning at de kommunale gebyrene svinger minst mulig, men en rekke faktorer er usikre ved fidspunkt for
budsjettering av gebyrsatsene, herunder fremtidig kalkylerente, utvikling i brukerantall og saksmengde.

Resultatet for 2025 var ikke kjent ved budsjetiarbeidet i fjor hest. Dette forklarer avvik mellom prognosene i hest og na ved etterkalkyle.

Selvkostfond 31.12.2025 Selvkostfond 31.12.2025
a5 T T T T 1 1600
- S S B S 100 T —
) 1000 + — —- o | [ | B
= -1 500 +— — = FOD 4 - -
250 - wo [N BN o
3000 o | . . ;
-3 500 200
2024 2025 2026 2027 X028 2028 2024 2025 2028 2027 2023 2028
Wann mAylep Slamtemming mFesing Farvannsavgift
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Samlet etterkalkyle 2025
Etterkalkylene for 2025 er hasert pa regnskap datert 12. januar 2026.

Etterkalkyle selvkost 2025 Avlep Slamtemming Feiing

Direkte driftsutpifter § 257 890 1208 624 1841455 839717 | 10247885
Avskrivningskostnad 3234624 1137 215 0 0 4371838
Kalkulatorisk rente (4,48 %) 2 262 183 1376033 0 0 36328218
Indirekte drifisutgifter (netto) 235 444 724816 10422 10 379 328 161
Driftskostnader 11 990 150 3794 TBE 1951 877 B50 095 ] 18586911
+I- Gevinsttap ved salg/utrangering av anleggsmiddel -128 845 0 ] 0 -132 045
- @vrige drifisinntekter -243 137 -45 553 0 0 -282 890
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 11 885 958 3749235 1951877 BS0 095 | 18437 166
Gebyrinntekter 13 151 419 3 558 629 2081615 506456 | 18383 118
Resultat 1265 461 -130 606 139 738 -253 840 960 953
Finanziell dekningagrad i % 111 % 95 % 107 % 70 % 105 %
Selvkostfond 01.01 -2 782272 351 031 229 887 150 152 -2 753 264
-+ Bruk aviavsetning til selvkostfond 1 266 461 -120 606 132738 -253 840 Q60 853
+I- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfiond -Df 385 -20 014 13 441 1 046 -101 812
Selvkostfond 31.12 -1 613 187 561 651 383 066 -102 442 -1 834 223
Etterkalkyle selvkost 2025 Farvannsavgi
ft
Direkte driftsutpifter 711224 711224
Indirekte drifisutgifter (netto) 25718 25710
Driftskostnader 736 944 736 944
- Evrige driftsinntekter -144 004 -142 004
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 587 939 58T 939
Gebyrinntekter 58 808 562 808
Resultat -18 131 -19 131
Finanziell dekningzgrad i % 37 % 97 %
Selvkostfond 01.01 1010 023 1010023
-'+ Bruk avfavsetning til selvkostfond -18131 -18 131
+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfiond 44 861 44 861
Selvkostfond 31.12 1035752 1035 752

Eitterkalkylene for 2025 er utarbeidet | samarbeid med radgivningsselskapet Momentum by Visma som har mer enn 22 ars erfaring
med selvkostproblematikk og bred juridisk og ekonomisk kompetanse knyitef tl selvkost.
Momentums selvikostberegningsmodell Momentum Selvkost Kommune benyties av fiere enn 300 norske kommuner.
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Vann - Selvkostoversikt 2024 til 2030

Etterkalkyle 2025 for Vann

Etterkalkylen for 2025 viser et overskudd lik kr 1 265 461. Ved utgangen av aret er det et fremferbart underskudd lik kr 1 613 197.
Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn ilapet av fem ar.

Vann - Selvhostoversikt 2024 til 2030

10**" Lenn 2 747 287 3 152 689 3 464 000 3 5§50 600 3 639 385 3 730 340 3 823 808
11*** Varer og tjenester 1373814 1345 407 1311363 1344 148 1377 751 1412 185 1447 500
12**" Varer og fjenester 1853 872 1316 153 1 854 002 1685 358 1737 743 1781186 1825718
13" Tjenester som erstatier egen tjienesteprod. 434 153 443 648 437 470 448 406 450 816 471107 482 885
15""* Finansutgifter mv. ekskl. 155 og 158 511 0 0 a 1] o i]
Direkte driftsutgifter G 409 846 & 257 893 B 866 B42 7038 513 7214 476 T 394 837 7673 708
Avskrivningskostnad 3 234 752 3234624 3 342 334 4 325 083 4 461 708 4 504 208 4 504 208
Kalkulatorisk rente 2 158 433 2262 183 2820716 4 114 088 4 927 484 4 BE5G 547 4711885
Indirekte kostnader 172 762 235 444 133 282 187 874 182 571 187 385 202 320
Sum drifts kostnader 11975 793 11930 150 13 213 184 15 666 458 16 796 218 17 042 878 17 088 102
- @vrige inntekter -405 558 -243 137 a a 1] o ]
+/- Andre inntekter/utgifter 0 -138 845 0 ] 0 1] ]
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 11 570 206 11 885 958 13 213 184 15 666 458 16 796 218 17 042 878 17 088 102
Gebyrinntekter 11 946 D38 13 151 418 14 072 464 16 188 485 17 108 101 17 D40 964 17 088 258
Resultat 375 832 1 265 461 853 281 522 028 311 8a3 6 986 156
Finanziell dekningagrad (%) 103, 2 % 11,6 % 106,5 % 103, 3 % 101.9 % 100,0 % 100.0 %
ostfomd b d dd i 0 0 i 0 | 030
Selvkostfond 01.01 -3 034 287 -2 782 272 -1 613 187 -809 188 -311 883 -6 986 -156
-i+ Bruk aviavsetning til selvkostfond 375 832 1 285 461 2850 281 522 D28 311883 G 986 156
+/- Kalkulert renteinntekt'rentekostnad. fond -123 817 -98 385 -55 272 -24 723 -G 288 -166 -4
Selvkostfond 31.12 -2 782 272 -1 613 187 -803 188 311 BE3 -6 986 -158 -4

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2025 med budsjetiet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hesten 2024.

Budsjettanalyse Budsjett 2025 Etterkalkyle Selvkostfond 31.12
2025 Y
10""" Lemn 2912 000 3 152 888 240 GBD 8.3 % T T T T T
11"™ Varer og fienester 1 560 000 1345 407 -214 523 -13.8 % 2 %
12" Varer og tjenester 1 040 000 1318 153 276 153 26,6 % ] =0
13""" Tjenester som erstatier egen tjienesteprod. 384 800 443 640 58 84D 15.3 % _ | "‘E
Direkte driftsutgifter 5 836 800 6 257 BSS 361 0585 6.1 % ] '
Direkie kapitalkosinader 5 957 D54 5408 80T 430 248 T7 % 4 : a
Indirekte kostnader 3268 858 235 444 -133 413 -38.2 % !
Sum driftskostnader 12222 712 11 330 150 -232 563 -1.9 % 7
@vrige inntekter 0 -243 137 -243 137 0.0 %
+/- Andre inntekterfuigifter 0 -138 845 -138 845 0.0 % T
Samlet Selvkost {Gebyrgrunnlag) 12222 712 11 885 958 -336 754 -2.8 %
Gebyrinntekter 13 118 842 13 151 418 32 576 0.2 %
Resultat 896 130 1265 461 369 331 41,2 % q,n"'b' qgsrﬁ} @‘@ ,.Igs'f‘ .-5:"‘:6 ,fp'ﬁ’ ,.55@
+i- Bruk av/avsetning til bundne fond -286 130 -1 285 481 -369 331 41,2 %

| 2025 ble direkte driftsutgifter 6,1 % heyere enn budsjettert, kapitalkostnader ble ca. 460 000 kr lavere enn forventet og gebyrinntekiene
ble omtrent likt som budsjettert.
Samlet gebyrgrunnlag ble cmtrent som forventet og resultatet ble ca. 370 000 kr heyere enn budsjettert.

Gebyrinntekter
164000 Avgiftspliktige gebyrer 11948038 | 13137023 | 14072464 | 16128485 | 17108101 | 17040064 | 17088258
| 784010 Tilknytningsavgift vann, balig | o] 13 488 | o] o il o] il

Gebyrsatser, Vann

{ekskl. mva_}

Abonnementsgebyr (kr'abonnent) 4 020 4013 4 158 5417 5714 5683 5 684
Forbruksgebyr (krim3) 28.48 31,21 24,50 35,57 37,59 3746 37,54
Arsgebyr ved 120 m? arlig forbruk 7 198 T 758 8 308 9 GEBE 10 224 10 178 10 189
Ariig endring 7.8 % 7,1 % 16,6 % 5,6 % -0.5 % 0.1 %
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Avlgp - Selvkostoversikt 2024 til 2030

Etterkalkyle 2025 for Aviep

Etterkalkylen for 2025 viser et underskudd lik kr 190 606. Ved utgangen av aret er det et fremferbart underskudd lik kr 561 651.
Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normailt skal tilbakefares eller dekkes inn i lepet av fem ar.

Aviep - Selvkostoversikt 2024 til 2030

10" Lenn 480 271 457 271 456 000 467 400 478 085 481 082 503 339
11" Varer og fjenester 208 248 421 155 423 346 433 930 444 778 455 897 467 205
12" Varer og fjenester 278 050 304 588 286 460 283 821 300 862 302 488 316 188
13" Tjenester som erstatier egen tjisnesteprod. &1 060 25 800 26 488 27 158 27 83T 28 533 20 247
Direkte driftsutgifter 1125 629 1208 624 1152 302 1222108 1252 662 1283 978 1316 078
Avskrivningskostnad 1070 315 1137 215 1434 878 1804 878 1 850 878 1804 878 1804 878
Halkulatorisk rente 1058 513 1376 033 1 858 150 2427 148 2671 6828 2650013 2 585 768
Indirekte kostnader 41 080 72818 43 504 44 684 45 801 46 S48 48120
Sum driftskostnader 3 293 547 3 T34 TEE 4 529 024 5458 530 5 B30 069 5 BBS 916 5 B854 941
- @rige inntekter 1] -45 553 0 0 1] 1] 1]
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 3 293 547 3 749 235 4 529 024 5 458 520 5 B30 063 5 BBS 916 5 854 941
Gebyrinntekter 2 795 372 3 558 620 4 540 B44 5 &30 138 5 D87 188 6 038 572 5914 200
Resultat -438 176 -130 606 120 B21 131 216 157 096 152 656 55 268
Finanziell dekningagrad (%) 849 % 94,9 % 1027 % 102 4 % 1027 % 1026 % 1010 %
ostiomnd h d dd 0 0 026 1 0 0129 0130
Selvkostfond 01.01 151 394 -351 031 -561 651 -464 238 -351 000 -206 110 -53 268
-+ Bruk av/avsetning til selvkostiond 488 175 -190 606 120 821 131 218 157 098 152 858 59 268
+i- Kalkulert renteinntekt'rentekostnad, fond -4 250 -20 014 -23 408 -17 878 -12 2048 -5 814 -1 325
Selvkostfond 31.12 -351 031 -561 651 -464 238 -351 000 -206 110 -53 268 -1 325

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2025 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hesten 2024.

Budsjettanalyse Budsjett 2025 Etterkalkyle Selvkostfond 31.12
2025
10" Lenn 457 800 457 271 -324a 0.1% ! ! ! ! ! - RO
11""" Warer og tfjenester 275 800 421 155 145 655 52,8 % i | | | a _ = '
12"** Varer og tjenester 192 400 304 580 112 189 58.3 % = ] ﬁ
13" Tjenestar som erstatter egen tienesteprod. 31 200 25 800 -5 G600 -17.0 % - 0 - = - 0 —
Direkte driftsutgifter 356 800 1208 624 251 824 26,3 % o ¥
Direkie kapitalkostnader 2 403 D24 2513248 110 224 46 % ) B | [
Indirekte kosinader 130 476 72 816 -57 559 441 % |
Sum driftskostnader 3 430 300 3 794 TEE 304 485 8.7 %
Fvrige inntektar [1] -45 653 -45 653 0,0 %
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 3 430 300 3 749 235 258 936 7.4 %
Gebyrinntekter 3 241 165 3 558 620 317 484 9.8 %
Resultat 235 135 150 606 58 525 Z5%| | r&-f’ P @’f“ rg,‘-?’ ,E,"l? Py
+/- Bruk aw/awsetning til bundne fond 249 135 190 8086 -58 623 -23.5 % ”

| 2025 ble direkte drifisutgifier 26,3 % heyere enn budsjettert, kapitalkostnader ble ca. 110 000 kr heyere enn forventet og
gebyrinntektene ble 9.8 % heyere enn budsjettert.
Samlet gebyrgrunniag ble omtrent som forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.

Gebyrinntekter

184000 Awvgiftspliktige gebyrer 2 785 3r2 3 558 620 4 G40 844 5620 136 5 987 166 6 038 672 5814 208

Gebyrsatser, Avlep
{ekskl. mva.)

Abonnementsgebyr (kriabonment)

Forbruksgebyr (krim3) 10,67 12,43 18,43 19,89 21,15 21,33 20,88
Arsgebyr ved 120 m? arlig forbruk 2 752 3 516 4 623 5578 5913 5944 5 803

Arlig endring 27,8 % 31,5 % 20,7 % 6,0 % 0,5 % -2.4 %
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Slamtemming - Selvkostoversikt 2024 til 2030

Etterkalkyle 2025 for Slamtemming

Etterkalkylen for 2025 viser et overskudd lik kr 139 738. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 383 066. Selvkostreglene
forutsetier at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lepet av fem &r.

Slamt@mming - Selvkostoversikt 2024 il 2030 2024
10*** Lann 55 579 57 266 &2 100 63 853 65 244 66 875 83 547
11"** Varer og tjenester &0 501 8 833 &0 360 61 868 63 415 65 001 66 628
12"** Varer og tjenester 18 524 1] 20 213 20718 21238 21 767 22 311
13*** Tignester som erstatier egen tienesteprod. 1838 075 1 875 358 12846 130 1292 283 1 838 580 1 988 080 2037 782
Direkte driftsutgifter 1773 6B3 1941 455 1 988 BO2 2038 522 2 0B9 485 2141 722 2 195 265
Indirekte kostnader 4 852 10 422 5 148 5 277 5 4009 5 544 5 382
Sum driftskostnader 1778 536 1951 BTT 1953 950 2043 798 2 094 893 2 147 266 2 200 947
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 1778 536 1951 B77 1993 950 2043 798 2 094 893 2 147 266 2 200 947
Gebyrinntekter 2228 073 2091615 1901 604 1957 075 1884137 2 048 034 2 157 220
Resultat 447 537 139 738 -32 346 -86 723 -100 757 -53 232 -43 727
Finanziell dekningagrad (%) 1252 % 107,2 % 95 4 % 95,8 % 952 % 95 4 % 38,0 %

Selvkostfond/fremferbart underskudd

Selvkostfond 01.01 -217 906 223 887 383 066 306 453 231 535 138 957 43 727
-1+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 447 537 130 738 -02 346 -28 723 -100 757 -00 232 -432 727
+/- Kalkulert renteinntekt'rentekostnad, fond 255 13 441 15 733 11 BB5 2118 4 002 oa77

Selvkostfond 31.12 229 8687 383 066 306 453 231 5595 138 957 43 727 37T

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2025 med budsijetiet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hesten 2024.

Budsjettanalyse Budsjett 2025 Etterkalkyle Selvkostfond 31.12
2025
10*** Lann 52 000 57 266 5 266 10,1 %
11"*" Varer og tjenester 41 800 8 833 -32 767 -78.8 %
12"** Varer og tjenester 20 800 0 -20 800 -100.0 %
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteprod. 1924 000 1 875 358 -48 644 -2.5 % — B
Direkte driftsutgifter 2 038 400 1541 455 -36 945 -4.8 %
Indirekte kostnader 34 149 10 422 -23 727 -58.5 % ] [ E -
Sum driftskostnader 2072 549 1951 877 120 672 58% | R- -"_8H-a
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 2072 549 1951 BTT 120 672 -5.8 % ] -
Gebyrinntektar 2 126 602 2 091 615 -34 087 -1.6 % r T T T T —
Resultat 54 053 135 738 85 GBS 1585 % B R~ S - S S .- L o
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond -54 053 -138 738 -85 GBS 1585 %

| 2025 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omfrent som forventet og gebyrinntektene hle omtrent likt
som budsjettert.
Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.

Gebyrinntekter

184000 Avgiftsplikiige gebyrer 2228 073 2 081615 1801 604 1857 075 1884 137 2 048 D34 2 157 220

Normalgebyret er gebyret til en tenkt standardabonnent, og det faktiske gebyret vil variere. Normalgebyret nedenfor er 550 Arlig
slamtamming ekskl. mva.

Gebyrsatser, Slamtemming

{ekskl mva.)
Normalgebyr (krivare) 2 811 2716 2 585 2 641 2 691 2 TEd 2 740

| Ariig endring | | 4.0 % | -4,7 % | 2,0 % | 1.9 % | 2.7 % | -0.9 % |
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Feiing - Selvkostoversikt 2024 til 2030

Etterkalkyle 2025 for Feiing

Etterkalkylen for 2025 viser et underskudd lik kr 253 640. Ved utgangen av aret er det et fremferbart underskudd lik kr 102 442,
Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lspet av fem ar.

Feiing - Selvkostoversikt 2024 til 2030

10""" Lenmn 55 5749 57 266 62 100 63 653 65 244 86 875 68 547
11" Varer og tjenester 2754 5124 5175 5304 5 437 5 573 5712
12" Varer og fjenester 4 484 0 5175 5304 5437 5573 5712
13"** Tjenester som erstatter egen tjignesteprod. 776 112 777 328 828 000 248 700 858 818 881 8685 H13 857
Direkte driftsutgifter §38 508 839 717 S00 450 S22 961 S48 035 HE3 686 9593 928
Indirekte kostnader 4 028 10 378 4 274 4 380 4 480 4 602 4717
Sum driftskostnader 842 936 850 095 904 724 927 342 950 525 974 288 998 646
Samlet Selvkost [Gebyrgrunnlag) 842 938 850 095 904 724 927 342 850 525 974 288 998 646
Gebyrinntekter 541 500 5086 456 238 870 048 070 072 522 205 080 1018 620
Resultat -301 427 -253 840 35 146 18 737 21 887 21 671 21274
Finanziell dekningzgrad (%) 64,2 % 70,2 % 103,59 % 102,0 % 102.3 % 102.2 % 102,1 %

Selvkostfond/fremferbart underskudd

Selvkostfond 01.01 439 037 150 152 -102 442 -71 253 -55 313 -35 304 -14 726
-'+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -301 427 -253 640 35 148 18 737 21847 21 671 21274
+/- Kalkulert renteinntekt'rentekostnad, fond 12 542 1 0468 -3 863 -2 781 -1.085 -1 088 -183

Selvkostfond 31.12 150 152 102 442 -71 253 -55 313 -35 301 -14 728 6 368

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2025 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hasten 2024.

Budsjettanalyse Budsjett 2025 Etterhalkyle Selvkostfond 31.12
2025
10""" Lenn 52 000 57 268 5 206 10.1 %
** \arer og fjenester 0 5 124 5124 0.0 % T
12" \Warer og tjenester 10 845 L] -10 845 -100.0 % - -
13"** Tjenester som erstatier egen tjenesteprod. BO7 040 777 326 -20 714 -3.7 % o

Direkte driftsutgifter 863 985 833 717 -30 268 -3.5 % i
Indirekte kostnader 47 721 10 378 -7 342 -78.3 % r T T T W T ,"3 R

Sum driftskostnader 917 705 850 095 -67 610 -T A% b= - % i
@rige inntektar 220 000 [V -220 000 -100,0 % W

Samlet Selvkost {Gebyrgrunnlag) 1137 705 §50 095 -287 610 -25.3 %

Gebyrinntekter 1008 223 506 458 -412 7685 40,8 %

Resultat 128 482 253 640 125 158 974 % at g A . B ]

+/- Bruk awv/awvsetning fil Ll PP
g til bundne fiond 128 482 253 840 125 168 97.4 %

| 2025 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omirent som forventet og gebyrinntekiene hle 40,9 % lavere

enn budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet bhle ca. 130 000 kr lavere enn budsjetiert.

Gebyrinntekter

164000 Avgiftspliktige gebyrer

173 138

206 191

Q30 870

Q48 070

072532

005 080

1012820

| 184001 Awvgifispliktige gebyrer vedr fritidsbolige |

368 284 |

300 265 |

[

o]

o

o o]

Mormalgebyret er gebyret til en tenkt standardabonnent, og det faktiske gebyret vil variere. Normalgebyret nedenfor er 400

Feieavgiftfilsyn bolig ekskl. mva.
Gebyrsatser, Feiing

{ekskl mva.)
Mormalgebyr (krivare)

185

264

287

2895

202

209

| Arlig endring

2.8% |

42,9 % |

8,7 % |

2.8%|

24 % |

2.3%|
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Farvannsavgqift - Selvkostoversikt 2024 til 2030

Etterkalkyle 2025 for Farvannsavgift

Etterkalkylen for 2025 viser et underskudd lik kr 19 131. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 1 035 752. Selvkostreglene
forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lepet av fem ar.

Farvannsavgift - Selvkostoversikt 2024 fil 2030

10°** Lann 153 280 208 755 120 000 184 500 182 113 193 840 198 686
11"** Varer og tjenester 25 505 105 638 152 870 156 681 160 BOY 164 624 168 738
12"** \arer og tjenester 24 284 5 075 20 700 21218 21 748 22 202 22 840
13" Tjenester som erstatter egen tjisnesteprod. 3984 005 390 758 423 436 434 022 444 373 455 D04 457 384
Direkte driftsutgifier 597 074 711 224 TT7 006 796 431 B1E 342 83 750 £57 BED
Indirekte kostnader 0283 25 710 11 578 11 867 12 184 12 488 12 780
Sum driftska stnader E06 356 736 944 TE8 583 208 398 B38 505 g4% 218 ET0 448
- Bwrige inntekter 0 -144 004 0 0 1] ] ]
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) G606 356 587 939 T88 583 208 258 B28 505 B43 218 BTD 448
Gebyrinntekter 237 085 568 808 482 638 444 923 532 456 704 882 860 244
Resultat 330 729 -19 131 -305 947 -363 375 -296 049 -144 336 -1 205
Finanziell dekningagrad (%) 154,5 % 96,7 % 61,2 % 55,0 % £4.3 % 83,0 % 98,8 %
Selvkostiond/fremfarbart unders kudd
Selvkostfond 01.01 644 083 1010 023 1035 752 771031 434 235 151 009 10 205
-+ Bruk av/avsetning til selvkostiond 330 728 -19 131 -305 947 -363 375 -206 048 -144 338 -10 205
+/- Kalkuler renteinntektrentekostnad, fond 35 211 44 861 41 226 26 570 12 822 3 532 228
Selvkostfond 31.12 10140 023 1035 752 771031 434 335 151 009 10 205 228
Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2025 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hasten 2024.
Budsjettanalyse Budsjett 2025 Etterkalkyle Selvkostfond 31.12
2025
10°** Lenn 268 888 208 755 -58 111 -220 %
117** Varer og tjenester 26 000 105 638 79 636 308,3 % - s
12" Warer og fjenester 36 400 5 075 -31 325 -86.1 %
13"* Tjenester som erstatter egen tjisnesteprod. 364 000 300 758 26 758 74 % T [
Direkte driftsutgifter 695 266 711 224 15 958 23 % e - g
Indirekte kosinader 11 132 25 710 14 587 131,0 % s o
Sum driftskostnader 706 398 736 944 30 545 4.3 % N ‘fr:_ [
@urige inntekter 0 -140 004 -149 004 0,0 % | 1 3
Samlet Selvkost (Gebyrgrunnlag) 706 398 HBT 939 -118 455 -16,8 % =
Gebyrinntekter 550 004 568 808 18 804 34 % T T T T = 1
Resultat — 156 394 19 131 137 263 B7.8 m“qb: (ﬁ;ﬁﬁ e n.;;& & q?-f* o=
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 1568 304 18 131 -137 263 -87.8 % ¥ ¥

| 2025 ble direkie driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omirent som forventet og gebyrinntekiene ble omtrent likt

som budsjettert.

Samlet gebyrgrunniag ble omtrent som forventet og resultatet ble ca. 140 000 kr heyere enn budsjettert.

Gebyrinntekter

165011 Anlep/Farvannsavgift

037 085

568 808

422 636

444 023

532 458

704 282

B60 244

32




Arsberetning og regnskap 2025

33



Habmera suohkan
Hamarey kommune

Arsmelding fra
rammeomradene 2025



Arsmelding fra rammeomréadene 2025

Innhold

1. RAMMEOMRADENE ....onitiititie e e 3

1.1 Stab @BKONOMITHR .......ociiiii e e 3

1.2 ServiCe/IKT/DEredSKap ..o 5

1.3 Same héaldadibme — Samisk forvaltning...........ccccooveviiieieci e 11
2. Oppvekst — skole og barnehage .......ooooiiiii i 12
3. Helse 0g VeIferd .. ... e 21
FrivilligSentralen ... ..o oot 34
N LT e = 11T g =] (= 39
4. (011 (0 o o T L= 1 42
5. Teknisk drift 0g samfunn ... e 46
GO = =Y 11T 55
A8 V4= o 1 =T T 56

7.1  Vedtak i kommunestyret 2025 ... 56

7.2 Interkommunalt SAMAIDEIA............ooo i 62




Arsmelding fra rammeomradene 2025

1. RAMMEOMRADENE
1.1 Stab @konomi/HR

Drift
Stabsomradet utfarer ordineer drift for tienesteomradene HR, lann,
regnskap/gkonomiforvaltning.

Bemanning
Ved utgangen av 2025 hadde enheten totalt 6,5 arsverk, fordelt pa 3,5 arsverk HR/lgnn og 3
arsverk pa @konomi (regnskap).

HR- og lgnnsomradet har i 2025 hatt et tydelig fokus pa organisasjonsutvikling og styrking av
enheten. | februar tiltradte ny HR-leder. | mai avsluttet HR-konsulent sitt arbeidsforhold, og ny
HR-konsulent tiltradte i august.

Som ledd i en strategisk styrking av lgnnsfunksjonen ble det i 2025 etablert en faglederfunksjon
innen lgnn, med tiltredelse 1. august. Stillingen ble besatt av en intern sgker. Etableringen av
funksjonen innebeerer en varig kapasitetsgkning og bidrar til tydeligere faglig ansvar og styrket
kvalitet i lannsarbeidet. Den frigjorte stillingen som lgnnskonsulent ble utlyst ved utgangen av
desember 2025.

Aret har veert preget av omstilling og endringer i bemanningen. Samtidig har det vaert lagt vekt
pa a sikre stabil drift, forsvarlige leveranser og en helhetlig videreutvikling av HR- og
lgnnsfunksjonen. Tiltakene gir et styrket og mer baerekraftig grunnlag for kommunens
arbeidsgiverrolle.

Fokusomrader

HR/Lgnn har i 2025 arbeidet malrettet med styrking og videreutvikling av kommunens HR-
system (HR Aditro), herunder utvikling og igangsetting av lederportalen. Tiltakene er
gjennomfart for & styrke internkontroll, forbedre kvaliteten i personal- og lgnnsforvaltningen og
gi ledere bedre statte i arbeidet med oppfelging av ansatte. Arbeidet viderefares i 2026, blant
annet gjennom systematisk lederopplaering i praktisk bruk av lederportalen. Det er ogsa etabler
on —og off boarding rutiner som er tatt i bruk i 2025.

Videre har HR/Lgnn hatt et seerskilt fokus pd HMS-arbeidet og videreutvikling av kommunens
avviks- og kvalitetssystem Compilo. HR/L@nn ble hgsten 2025 tildelt forvaltningsansvaret for
plattformen. | tillegg er det utarbeidet nytt arshjul og handlingsplan for HMS.

Som del av dette arbeidet ble det i november 2025 gjennomfart en felles ledersamling med vekt
pa roller og ansvar innen personalforvaltning, lgnn og HMS. Samlingen omfattet gjennomgang
av sentrale lgnnsprosesser, fraveersoppfglging og bruk av lederportalen, HRs rolle i lederstgtte,
samt oppleering i bruk av HR- og kvalitetssystemene HR Aditro, Compilo og Elements. Videre
ble kommunens HMS-arshjul og handlingsplan presentert, og samlingen la til rette for dialog og
erfaringsutveksling om lederutfordringer og forbedringsomrader.

Arbeidet bidrar til mer helhetlig styring, tydeligere ansvarslinjer og et styrket grunnlag for
etterlevelse av krav innen arbeidsmiljg, internkontroll og ledelse.

Utover dette har HR bistatt leder i ulike saker tilknyttet personalhandtering i lapet av 2025
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HMS og sykefraveer

Sykefravaer sammenlignet de siste 3 ar.

Sykefravaer 1. kv 2. kv 3. kv 4. kv Totalt Totalt Totalt
2025 2025 2025 2025 2025 2024 2023
Legemeldt 8,91 8,96 5,87 7,56 7,82 8,39 6,53
Egenmeldt 1,05 0,75 0,80 1,14 0,94 1,55 1,85
Totalt 9,96 9,71 6,67 8,70 8,76 9,94 8,38
Ansatt og likestilling — fordelt:
Kjgnn | Ansatte | % ansatte| Arsverk |Stillings %
Kvinner 249 72,8 216,7 87,0
Menn 93 27,2 84,0 90,4
Totalt 342 100,0 300,7

Arbeidsmiljgutvalget 2025

Arbeidsmiljgutvalget har i 2025 hatt 2 mgter og behandlet flere saker.

Arsrapport miljgrettet helsevern — Hamargy kommune — 2025
Helse- og miljgtilsyn Salten IKS

Miljgrettet helsevern er en del av kommunens lovpalagte tjenesteyting til innbyggerne. HMTS
utfgrer dette for kommunen. Handlingsplanen for kommunene samt tilsynsplan ligger til grunn
for HMTS sin innsats. HMTS har en faglig beredskap og mottar jevnlig henvendelser og
spgrsmal vedrgrende ulike forhold og behandler henvendelser/klager lgpende. HMTS har en
aktiv hjiemmeside hvor det lgpende legges ut nyheter og hvor fagomradene er beskrevet.
HMTS.

Var tilsynsaktivitet baseres pa en rullerende plan basert pa risikovurdering. Det vil derfor vaere
ulik aktivitet i den enkelte kommune fra ar til ar. For & f helhet ma arsrapportene sees i
sammenheng over en 4.ars periode. | tillegg inngar det noen hendelsesbaserte aktiviteter slik
som godkjenning, oppfglging av klager/henvendelser. Det vil ogsa veere tilsynssaker fra
foregaende ar med avvik som fglges opp. Disse er ikke synliggjort i tabellen under. | tillegg
falge henvendelser fortlgpende opp gjennom veiledning, uten at dette hgdvendigvis resulterer i
tilsyn.

Tabellen under viser tallfestet aktivitet i den enkelte kommune, basert pa aktivitetsplanen og
risikovurdering. Det er fint om din kommune viser til arsrapporten som publiseres pa var
hjemmeside. Den vil synliggjere var samlede aktivitet til eierne.
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Hamargy kommune:

Aktivitet/ kommune - helse og

miljg/MRHV Hamargy
Godkjenninger skoler/bh 1
Godkjenninger tatovering 1

Tilsyn barnehager og skoler
Tilsyn campingplasser
Tilsyn veitoaletter, offentlig toalett 2
Tilsyn badeanlegg

Tilsyn solarium

Tilsyn/oppfelging hygiene/ internkontroll
Tilsyn sykehjem

Tilsyn / opplfalging asylmottak

Radon utleieboliger [postale tilsyn) 3
Friluftsbad/ flytende badeanlegg

Henvendelser / klager mm

Uttalelser og kontakt eierkommuner
Helsehensyn i planlegging - uttalelser
Legionella oppfalging/veiledning
Hygienesertifikat skip™®

Alctivitet/ kommune -
barnehagemyndighet

Godkjenninger barnehager 1
Tilsyn barnehager

Dispensasjoner - ped.bemanning 6
Veiledning 1

1.2 Service/lKT/beredskap

Service/IKT/beredskap har i 2025 har totalt 7 arsverk. | august tilsatte kommunen IT-trainee
som er knyttet til avdelingens oppgaver. Hovedfunksjonene fordeler seg pa fagomradene
IKT/teknisk brukerstatte, informasjonssikkerhet og digitalisering.

| tillegg budsjett/regnskapsoppfelging, politisk sekretariat for alle utvalg, gjennomfgaring av valg
og tilrettelegging for vielser. Kommunikasjon, arkiv/dokumentforvaltning, telefoni,
administrasjon av leiebiler, kommunale avgifter og eiendomsskatt og saksbehandling av alkohol
-og motorferdselssaker, TT-kort, HC-kort er ogsa oppgaver avdelingen ivaretar.

Leder for avdelingen ivaretar rollen som kommunens beredskapskoordinator med ansvar for &
falge opp kommunens plikter nar det gjelder samfunnssikkerhet og beredskap pa overordnet
niva. Leder inngar ogsa i stabsledergruppe, strategisk ledergruppe og

HMS og medarbeidere

Det ble rekruttert tre nye medarbeidere i 2025, som fikk oppfalging jf. kommunens
oppleeringsplan for nytilsatte. En medarbeider sluttet, og en gikk av med pensjon. Sluttsamtaler
ble gjennomfart for begge. Sykefravaersoppfalging ved langvarig fraveer var ogsa et viktig tiltak.
Det er struktur pa faste mgtepunkter, og det ble gjennomfgrt 7 personalmgter. Tilbakeflytting til
kommunehuset medfgrte endringer i servicefunksjoner, som det ble jobbet mye med.
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Kommunikasjon

Funksjonen kommunikasjon er en sentral oppgave for & sikre god dialog med innbyggere,
ansatte og samarbeidspartnere. | 2025 har kommunen tatt viktige steg mot en mer strukturert
kommunikasjonspraksis, med fokus pa digitale lgsninger, strategisk arbeid og samarbeid pa
tvers av organisasjonen. Kommunestyret vedtok i 2025 kommunikasjonsstrategi som gir retning
for arbeidet fremover. Det ble etablert et internt kommunikasjonsteam for & sikre bedre
samhandling og kvalitet i arbeidet med strategien.

Kommunens nettside ble migrert til ny plattform og leverandgr. Overgangen har gitt flere
utfordringer. Nettredaksjonen har deltatt pa kurs for a styrke kompetansen og sikre drift av
plattformen.

KommuneKari ble tatt i bruk som chatbot pa kommunens nettside, denne erstattet chatfunksjon
E-Dialog24 som ble manuelt handtert av Servicekontoret. KommuneKari skal gi innbyggerne
rask tilgang til svar pa vanlige spgrsmal og skal bidra til bedre service og avlastning av telefon-
og chatthenvendelser.

Det ble etablert en profesjonell bildebank som er tilgjengelig for ansatte. Dette sikrer kvalitet og
enkel tilgang til bilder for bruk i dokumenter, presentasjoner, annonser og sosiale medier.
Bildebanken fylles opp fortlapende.

Demo-versjon av innbyggerappen er testet. Det ma vurderes om kommunen tar i bruk full
versjon for & gi innbyggerne en mer helhetlig digital tjeneste.

Kommunikasjonsansvarlig deltok i Kompetanselgft 2.0 som endringsagent. Kurset ble
gjennomfgart i september 2024 - oktober 2025 med flere fysiske og digitale samlinger, oppgaver,
case-arbeid og felles prosjekt til slutt.

Det ble gjennomfgart to store brukerundersgkelser om legetjenesten og oppvekst ved hjelp av
digitalt verktgy www.bedrekommune.no. Kommunikasjonsansvarlig hadde en sentral rolle i
prosessen, utarbeidet spgrreskjemaene, sendte ut undersgkelsene og fulgte opp
gjennomfgringen.

Kommunikasjonsavdelingen hadde ansvar for annonsering og informasjon til innbyggerne i
forbindelse med valget. Annonseringen ble handtert via et eksternt annonsebyra, men
kommunen oversatte tekst til lulesamisk og s@rget for publisering pa kommunens nettside.

Det har veert tett samarbeid med Helse og mestring, blant annet med filming og fotografering av
eldretrim. Det ble produsert flere videoer og plakater som skal brukes til & synliggjere
kommunens helsetilbud og forebyggende arbeid.
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Det produseres artikler, film, foto, annonser og brosjyrer som publiseres pa kommunens
nettside, sosiale medier og i media. Det ble produsert flere videoer til stillingsannonser pa SoMe
for & forbedre rekrutteringsarbeidet.

Kommunen fortsetter & benytte KommuneTV for a streame politiske mgter for hovedutvalgene.
Kommunikasjonsansvarlig deltok ogsa aktivt i flere informasjonskampanijer i lgpet av aret.

Borgerlige vielser
| 2025 ble det gjennomfart 3 vielser. Alle fant sted pa vielsesrommet pa Skogheim. Parene vies
av ordfarer eller varaordfarer, mens tilrettelegging i verdige rammer gjgres av Servicekontoret.

Jegerpraver
Det ble i 2025 gjennomfart tre jegerprgveeksamener.

IKT, informasjonssikkerhet og digitalisering
2025 har veert et aktivt ar med mange sma og store tiltak som samlet har bidratt til bedre
digitale lgsninger og tryggere systemer i kommunen.

Det ble gjennomfart tilsyn fra Datatilsynet knyttet til brevkontroll i skolen, som ga nyttig leering
og @kt oppmerksomhet rundt personvern. Innen informasjonssikkerhet ble ogsa
flerfaktorautentisering (MFA) startet opp som et viktig tiltak for & gjgre kommunens systemer
sikrere.

Pa helsedigitalisering har kommunen deltatt i anskaffelse av nytt EPJ-system (Aidn), tatt i bruk
VKP i samspill mellom Hepro og Profil. Det ble ogsa byttet virksomhetssertifikater for flere
sentrale integrasjoner, blant annet innen helse og saksbehandling.

Det ble gjennomfart en videreutvikling av KS sine nasjonale felleslgsninger med mal om &
styrke kommunens digitale servicetorg pa Min side. Gjennom MinEiendom kan man logge inn
med BankID og fa en samlet oversikt over relevant informasjon knyttet til egen eiendom.

Nar det gjelder infrastruktur, ble det etablert nytt nettverk i brakkerigg ved skole, nytt tradlast
nett i nytt kommunehus, nettverk ved Dragstunet omsorgsbolig, og arbeidet med nettverk i
verkstedbygget i Marie Hamsuns vei 28 ble startet.

Kommunen tok i bruk den digitale assistenten KommuneKari, etablerte kommunevertfunksjon
for besgkende.

| lapet av aret ble ogsa ni leiebilavtaler behandlet.

Alt i alt har 2025 veert et ar med mye praktisk utviklingsarbeid som legger et godt grunnlag for
videre forbedringer i kommunens tjenester og digitale lgsninger.
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Personvernombud/informasjonssikkerhet

Det ble signert kontrakt med eksternt personvernombud varen 2025, fordi det var utfordrende &
skaffe intern kompetanse pa fagfeltet. Kommunens Trainee har gjort et omfattende
kartleggingsarbeid av hvilke systemer og apper kommunen benytter, og dette er lagt inn i
systemet Digi orden.

Politisk sekretariat

Kommunen tilsatte ny radgiver for politisk sekretariat fra juni 2025. Servicekontoret hadde
sekretariat for alle utvalg, med unntak av Ungdomsradet der fritidsleder organiserer mater og
Kontrollutvalget der Salten kontrollutvalgsservice har sekretariat. Arbeidet ble fordelt mellom tre
medarbeidere, og med betydelig mgtevirksomhet og to nye mgtesekretaerer i opplaering var det
trokk pa funksjonen. Kommunestyret, formannskapet og hovedutvalgene har veert avholdt i
Kraftstasjonen der alle mgter ble streamet. Det mobile streamingutstyret ble brukt i
kommunestyremgter i Musken og pa Storjord.

Utvalg/rad/nemnder Antall mgter i 2025
Kommunestyret 10
Formannskapet 11
Hovedutvalg for levekar 8
Hovedutvalg for samfunnsutvikling 10
Rad for mennesker med nedsatt funksjonsevne 7
Partssammensatt utvalg 3
Rad for eldre 8
Valgnemnda 0
\algstyret 2
Sakkyndig takstnemnd e-skatt 3
Klagenemnd e-skatt 0
Trafikksikkerhetsutvalget 0
Ungdomsradet (Fritidsleder er sekretariat) 8
Kontrollutvalget (Salten kontrollutvalgsservice) 5

Stortings-og sametingsvalget 2025

En erfaren medarbeider i Servicekontoret hadde hovedansvaret for gjennomfaring. Arbeidet er
teambasert, og inkluderer kommunikasjon og IT. Det ble gjennomfgrt ROS-analyse i forkant av
valget, og evaluering etter valget. Administrative ressurser fra stabsfunksjoner ble i stgrre grad
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enn tidligere rekrutterts som valgmedarbeidere. Valgstyret giennomfarte 2 mgter, der blant
annet delegasjoner til administrasjonen ble behandlet.

Eiendomsskatt og kommunale avgifter

| 2025 var ansvarsomradet for eiendomsskatt og kommunale avgifter preget av overgang i
ansvar og kompetansebygging bade i forbindelse med rutiner, kontrollarbeid, oppfalging av
henvendelser og klagesaker. Utskriving av eiendomsskatten for 2025 ble vedtatt i KST den
27.11.2024 med saksnr 97/2024. Eiendomsskatten var fakturert over to terminer. |1 2025 var det
i forbindelse med eiendomsskatten 13 henvendelser som matte saksbehandles knyttet til
beregningsgrunnlag, endring i skattegrunnlag, ny vurdering og klage.

De kommunale avgiftene (vann, avlgp, feiing og slam) har i 2025 veert sentralt knyttet til bade
handtering av enkelthenvendelser og tilpasninger som fglge av endringer i regelverket. Vann-
0g avlgpsgebyrene er seerlig bergrt av at Stortinget vedtok redusert merverdiavgiftssats fra 25
% til 15 % fra og med 1. juli 2025.

Etablererprgven og kunnskapsprgven i alkoholloven

| juli 2025 ble oppgaven overfart fra videregaende skole til Servicekontoret. Siden overgangen
ble det gjennomfart tre tester. To diplomer er utdelt, en til etablererprgven i
serveringsvirksomhet og en til kunnskapsprgven i alkoholloven.

Serverings- salgs- og skjenkebevillinger

Arbeidet i 2025 omfattet bade ordinzer forvaltning av faste bevillinger og behandling av
sgknader om skjenkebevilling for enkeltanledninger/ambulerende arrangementer. Kommunens
informasjon ut til innbyggerne ble oppdatert, i tillegg til egne rutiner. Skjenkekontroll ble
gjennomfgrt 3 ganger i henhold til avtalen, uten merknader.
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Post / arkiv / dokumentforvaltning

2025 ble et utfordrende ar for denne funksjonen, pa grunn av manglende fagressurser.
Funksjonen matte ivaretas av andre interne ressurser i avdelingen, sa langt dette var mulig.
Registrering og internkontroll i dokumentforvaltningen er en viktig oppgave i forvaltingen. Fra
1.august ble dokumentforvaltningstjenesten styrket med en fagperson, for & unnga sarbarhet og
sikre drift av tienesten. Antall inn- og utgaende brev (journalposter) gkte fra 6.541 i 2024 til
8.312 i 2025 fordelt pa 1187 saker. Dette kan bety bedre dokumentfangst, men ogsa at
produksjon og innbyggerhenvendelser har gkt. Fagpersonellet deltok pa arkivledersamling som
kompetansetiltak. Arbeid med opplaeringsplan for brukere av saksbehandlingssystemet startet
opp senhgstes, med mal helhetlig oppleering og internkontroll.

Samfunnssikkerhet og beredskap

Den arlige oppfalgingsplanen for samfunnssikkerhet og beredskap styrer prioriteringer og
oppfalgingsomrader. Samtidig er dette statisk, fordi den urolige tiden vi lever i ogsa pavirker
kommunens prioriteringer og innsats. Handlingsplan for 2025, ble behandlet og rapportert i
strategisk ledergruppe. Planen beskriver kommunens lovkrav og roller, krav til oppfalging av
planverk og dokumentasjon, handlingsplan for fagomradene samt oppleerings- og avingsplan.
Av tiltak i 2025 kan nevnes:

e Totalberedskapsmeldingen (Meld.St.9) ble lagt fram i januar. Denne belyser hele
krisespekteret opp mot krig, og har som mal & styrke det sivile samfunnets
motstandskraft. Dette gir kommunen utfordringer i en urolig tid der det oppstar nye
kriseutfordringer og har betydning for organisasjonen, kritisk infrastruktur,
beredskapskapasitet og samvirke.

e Kriseledelsen deltok pa gvelse Nordland i januar, der scenario i spillet var en ugnsket
hendelse pa et stort ungdomsarrangement. Psykososialt team, Heimevern, Sivilforsvar
og Politi deltok pa denne gvelsen.

e Sikkerhetsklarering for sentrale funksjoner var i prosess

e Krisekommunikasjonsplanen ble delvis revidert, og er planlagt a fullfares og testes under
kriseledelsens gvelse i 2026. Kommunikasjonsansvarlig deltok pa kurs i
krisekommunikasjon fra DSB i mai.

¢ Kommunikasjonsansvarlig var representert i nasjonal Referansegruppe Egenberedskap
som er etablert av DSB, og deltok aktivt i digitale samlinger.

e Under Egenberedskaps uka arrangerte kommunen en beredskapsdag for elever i 9.-10.
klasse i samarbeid med flere aktgrer. Kommunikasjonskonsulent var koordinator for ei
arbeidsgruppe, og sgrget for planlegging, samordning av programmet og
kommunikasjon med deltakende beredskapsaktarer. Dagen inkluderte praktiske gvelser,

10
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informasjonsstands og foredrag, og ble godt mottatt av bade elever, leerere og
beredskapsaktgrene.

e Det ble ogsa jobbet med beredskapstiltak i tilfelle e-kom og strembrudd.

e Ny brannordning var i prosess gjennom aret, og ble vedtatt i kommunestyret.

e Torghatten Nord inviterte kommune, politi, brannvesen og ambulansetjenesten til
befaring pa el-ferge, gjennomfart i oktober.

e For kriseledelsen ble det registret 2 hendelser, uten behov for a sette krisestab.

e Psykososialt team fikk ny leder, og hadde 3 registrerte hendelser.

1.3 Same haldadibme — Samisk forvaltning

Habmera suohkan — Hamargy kommune er en del av forvaltningsomradet for samiske sprak,
med lulesamisk som forvaltningssprak. Samisk og norsk er likeverdige sprak i mgte med
kommunen, og innbyggerne har lovfestede rettigheter etter samelovens sprakregler.

Arbeidet med samisk forvaltning i 2025 har i hovedsak veert preget av viderefart drift pA om lag
samme niva som tidligere ar. Det er ikke gjennomfart starre organisatoriske endringer, men aret
har veert preget av gkt bevissthet om ansvar, praksis og forbedringsbehov, seerlig som falge av
forvaltningsrevisjon.

Kommunen har hatt fglgende hovedprioriteringer i 2025:

Viderefgre eksisterende niva pa samisk forvaltning innenfor tilgjengelige rammer
Ivareta lovpalagte oppgaver etter sameloven

Bruke forvaltningsrevisjonen som grunnlag for leering og forbedring

Legge et bedre grunnlag for mer malrettet utviklingsarbeid framover

Implementeringen av samelovens sprakregler har i hovedsak fulgt etablert praksis. Et konkret
resultat av arbeidet i 2025 er full revisjon og omstrukturering av kommunens nettsider om
samisk sprak, rettigheter og forvaltning, for & gi bedre og mer tilgjengelig informasjon til
innbyggerne.

11
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Manglende samiskspraklig kompetanse i flere tienester, szerlig innen helse og omsorg, gjar full
etterlevelse krevende. Dette er et strukturelt problem som i begrenset grad kan lgses lokalt.

Samisk forvaltning har veert organisert med samisk radgiver som koordinerende funksjon, med
ansvar for intern veiledning, kontakt med Sametinget og eksterne aktgrer, samt oppfalging av
tilskudd, rapportering og prosjekter. Erfaringene viser at forventningene til samisk forvaltning
gker raskere enn ressursene.

Sametingets tilskudd til samisk forvaltning i 2025 utgjorde totalt 5,099 mill. kroner. Midlene er
brukt i trdd med formalet og tildelingsbrevet, og har i hovedsak gatt til drift av samisk forvaltning,
personellressurser, oversettelse, informasjon, skilting samt sprak- og kulturtiltak rettet mot barn,
unge og eldre. Enkelte tiltak er utsatt eller viderefart til 2026 pa grunn av kapasitets- og
rekrutteringsutfordringer.

Aret bekrefter at dagens tilskuddsnivé ikke fullt ut dekker de reelle og varige merkostnadene
ved tospraklig forvaltning, saerlig knyttet til personell og stabil samiskspraklig kompetanse.

Innen sprak- og kulturarbeidet har kommunen viderefart eksisterende tiltak. Samtidig markerer
2025 et viktig gjennombrudd gjennom statlig bevilgning til oppfeglging av Drag skole som
lulesamisk profilskole. Selv om midlene er begrensede, bekrefter bevilgningen et delt ansvar
mellom kommune og stat.

Forvaltningsrevisjonen har identifisert utfordringer knyttet til samiskspraklig kapasitet,
oversettelse av dokumenter og behov for tydeligere forankring av sprakansvar i planer og
rutiner. Kommunen vil fglge opp dette gjennom kartlegging av kompetansebehov, tiltak for
rekruttering og videreutvikling av rutiner og informasjon.

Arbeidet med samisk forvaltning er langsiktig. Innbyggerne kan forvente starre tydelighet i
hvordan samiske sprak- og rettigheter ivaretas, men ogsa mer realistiske prioriteringer basert
pa tilgjengelige ressurser og rammebetingelser.

2. Oppvekst — skole og barnehage

Oppvekstavdelingen i kommunen har ansvar for skoler, barnehager, musikk & kulturskolen,
ungdomstjenester og bibliotek. 1 tillegg finansieres barnevern og PP-tjenesten via
oppvekstavdelingens budsjett. Begge tjenester Igses via vertskommunesamarbeid med Bodg
kommune.

Oppvekstavdelingen inklusive barnevern har samlet sett driftet 2025 innenfor gitt
budsjettramme.

Barnehagene i Hamargy

Barnehagene i Hamargy har egne arsplaner som underbygger den enkelte barnehagens drift i
henhold til gjeldende nasjonale faringer. Pr 1.des.2025 har Hamargy 5 ansatte med
dispensasjon fra utdanningskravet om tilstrekkelig antall pedagoger pr barn. Det jobbes aktivt
for & gke andelen pedagoger. To fast ansatte har fullfart/fullfgrer utdanning var 2025 og 2026,
og to startet opp desentralisert utdanning hgst 2025. Denne satsingen ma fortsette.

Innhavet barnehage er en del av Innhavet oppvekstsenter, i samlokalisering med barnehage
og SFO/ skole (1.-7.trinn).

Ved utgangen av 2025 har barnehagen 10 barn/ 16 plasser.

Barnehagen ved oppvekstsenteret har fortsatt sitt arbeid med sitt pedagogiske grunnsyn som
man har valgt a kalle “smolt”. Dette tar utgangspunkt i sprak, mangfold, omsorg, lek og leering,
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trygghet og trivsel. Barnehagen er en helsefremmende barnehage og har fokus pa at
barnehagen skal servere alle maltidene til barna. Dette er et godt helsefremmende tiltak.

Barnehagen har gjennom 2025 opplevd utfordringer med a holde stabilitet i personalgruppa.
Det er utfordrende & rekruttere bade fagarbeidere og barnehagepedagoger bade lokalt og
nasjonalt. Ved overgangen til 2026 er bemanningssituasjonen i ledelsen av oppvekstsenteret
stabilisert, det jobbes med rekruttering, og det forventes at man far tilstrekkelig bemanning pa
plass i faste stillinger. Barnehagen har dispensasjon fra utdanningskravet (barnehagelaerer)
inneveerende barnehagear.

Barnehagen har fra hgsten 2025 en ansatt som har startet pa samlingsbasert
barnehagelaererutdanning.

Barnehagen gjennomfarte 2025 med mindreforbruk pa budsjettet. Et resultat som i hovedsak
kan forklares med fraveer av fast bemanning og sykepengerefusjoner.

Drag Barnehage er en barnehage som satser pa friluftsliv gjennom aktiviteter og uteliv hele
aret. Vi har samisk sprakarbeider i 50% stilling, og barnehagen har gjennom flere ar hatt samisk
sprak og kultur synlig og aktivt i barnehagen.

Barnehagen har med Universitetet i Nord avsluttet prosjektet “barns stemmer”, som blant annet
resulterte i en bok skrevet pa norsk og lulesamisk.

Utfordringsbilde fremover blir rekruttering av pedagogisk personale til barnehagen og
vedlikehold av bygg.

Barnehagen hadde et mindre overforbruk i 2025 grunnet flere barn og ansatte. |1 2025 har vi hatt
et ekstra fokus pa trygt og godt barnehagemiljg, og vil fortsette med det videre.
| 2025 hadde vi 18 barn og 24 plasser dekket. | Igpet av varen 2026 blir det dekket 30 plasser.

Ulvsvag barnehage har ved utgangen av 2025, 20 barn/27 plasser. Barnehagen opplever
gkende behov for barnehageplasser.

Utviklingsarbeidet som har veert i fokus i 2025 har veert kvalitet, det innebaerer blant annet
relasjonsbygging, foreldresamarbeid, lek, sprakutvikling, barnehagens fysiske miljg og
laeringsmilja.

Ulvsvag barnehage har siden 2023 hatt avtale med Nord Universitet om & veere praksis-
barnehage for barnehageleererstudenter. Barnehagearet 2025/2026 har det ikke veert studenter
i praksis.

| siste halvdel av 2025 har det veert lavere fraveer enn tidligere, da vi ikke lenger har fraveer
grunnet permisjoner til utdanning. Det har ogsa veert et mer stabilt personale, med et lavere
sykefraveer. Vi er samtidig heldige og har hatt tilgang til gode vikarer.

Barnehagen har pr.9.1.26 ingen ansatte i dispensasjon (utdanningskravet).

Barnehagen er i bygget som har veert skole og er fortsatt er registrert som oppvekstsenter.
Avdelingen som ble godkjent i august 2023 er pa motsatt side av barnehagedelen av
oppvekstsenteret. Det betyr at det er stor avstand mellom avdelinger og samarbeid underveis i
barnehagedagen er utfordrende. Vi har flere byggtekniske utfordringer som gjar at det er behov
for renovering.

@kt antall barn som sgker plass gjar ogsa at barnehagen kan ha behov for gkt antall
barnehageplasser. Det burde ses pa en langsiktig plan for lgse arealutfordringene. Ulvsvag
ligger sentralt og vil ogsa kunne avlaste omkringliggende barnehager.

| 2024 har vi flyttet kontor og personalrom for & gjare planlgsningen bedre tilrettelagt for en stor
storbarnsgruppe (14 barn).

13



Arsmelding fra rammeomradene 2025

| uteomradet har vi har sammen med foreldre hatt dugnad for & utbedre ute- og innemiljget, et
arbeid som fortsetter fremover. Vi fikk ogsa satt opp et fuglerede huskestativ ute.

| aret som gikk er de stgrste ekstrautgiftene knyttet til vikarlann og overtidsbetaling. Barnehagen
hadde et budsjettmessig mindre merforbruk i 2025.

Fra oktober gkte vi matprisen fra 400kr til 450kr, i samrad med foreldre for & mate de gkte
matprisene og for & kunne gi et bedre mattilbud til barna.

Marielund barnehage har siden august 2023 hatt en satellitt-avdeling i idrettslagets klubbhus
som ligger like ved barnehagen grunnet stor etterspgrsel av barnehageplasser, barnehagen har
dermed hatt 4 avdelinger. | slutten av oktober 2025 ble denne satellitt-avdelingen flyttet inn i et
modulbygg som er satt opp i tilknytning til barnehagens uteomrade. Ved utgangen av 2025 har
barnehagen 35 barn, 11 barn under 3 ar og 24 barn over 3 ar. Barnegruppen bestar av barn
med ulike etnisk bakgrunn i tillegg til norske barn: Eritrea, Ukraina, England, Somalia, Estland,
Litauen, Syria, Pakistan og Nepal.

Marielund barnehage har inngatt avtale med Nord Universitet, og blitt en ABLU-barnehage
(arbeidsplassbasert barnehagelaererutdanning), og har for gyeblikket en student som arbeider i
barnehagen.

Personalet i barnehagen har arbeidet systematisk med bevisstgjgring rundt ulike temaer som
lek, lekemiljg, voksenrollen, grensesetting, respekt, sprak og sprakstimulering. Det har ogsa
veert ekstra fokus pa barnehagens pedagogiske grunnsyn “Hvert barn er unikt, og skal bli sett
og mett som den de er”.

Barnehagen har per 31.12.25, en ansatt med dispensasjon fra kravet til utdanning som
barnehagelzerer. Rekruttering til stillingene har veert god, og vi har fatt tilsatt to ansatte i faste
stillinger. En ansatt som var ferdig med barnehagelzererutdanningen varen 2025 fikk fast jobb
som pedagogisk leder like etter.

Marielund barnehage hadde et forbruk for 2025 i tilnaermet “0”.

Skutvik barnehage har ved utgangen av 2025 12 barn/ 20 plasser, en gkning pa 4 barn/6
plasser siden re-apningen hasten 2024. Barnehagen forventer fremtidig gkning i barnetall, pa
bakgrunn av planlagt tilvenning allerede pafalgende april/mai samt en skolestarter hgsten 2026.
Barnehagens satsningsomrader, og grunnlag for alt arbeid i barnehagen, er & utvikle trygge og
robuste barn, styrke barnas sprakutvikling, fremme sosial kompetanse og bidra til at hvert barn
blir trygg i seg selv.

Skutvik barnehage startet aret med a veere best i Salten gjennom Foreldreundersgkelsen 2025.
Dette er vi takknemlig og ydmyk for, og legger listen for fremtidig arbeid.

Personalet har veert stabilt gjennom aret, med noe planlagt fraveer (permisjon ifm utdanning) og
nyansettelser med gkende barnetall. Ny styrer i vikariat ifm foreldrepermisjon i overgangen
2025/2026. Overgangen har veert godt planlagt, og gjiennomfgart pa en informativ og skansom
mate for ansatte, barn og foreldre i barnehagen.

Ved utgangen av aret oppfyller vi pedagognormen med to pedagogiske ledere med disp.,
hvorav en vil veere ferdig utdannet barnehagelaerer varen 2026.

| hgst gkte vi matprisene, i samrad med foreldrene, fra 400 kr til 450 kr. Dette ble gjort for a
mgate de gkte matprisene, samt kunne gi et bedre tilbud til barna i barnehagen. Vi baker brad
selv, og har varm mat en gang i uken.

Vi har avtale med Nord universitet om a vaere praksisbarnehage for barnehagelaererstudenter
fra 2024-2029.
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Barnehagen hadde et mindre merforbruk i 2025 grunnet gkt bemanning pga @kte barnetall og
bemanningsnorm.

Habmera girjjevuorkka/Hamargy bibliotek har i 2025 hatt biblioteksjef i full stilling pa Oppeid
som eneste fast ansatte. | tillegg har det i starre perioder veert engasjert vikar pa Drag
bibliotekfilial i 20 % stilling. Biblioteket er et kombinasjonsbibliotek med Nord-Salten vgs (tidl.
Knut Hamsun vgs.) Vgs har en 20 % stilling knyttet til skolebiblioteket som skal ivareta elever og
leereres bibliotekbehov.

Bibliotektjenesten i kommunen har hovedbibliotek pd Oppeid og bibliotekfilial pa Drag. | tillegg
er det bokbyttestasjoner pa Skutvik og i Musken som er ivaretatt av biblioteket.

Biblioteket har gjennom hele aret veert aktiv pa arrangementsfronten, og vi forsgker a balansere
type arrangement for ulike aldersgrupper og med ulike typer arrangement.

10. april inviterte biblioteket til foredraget pa Oppeid Okkupasjon, nazifisering og motstand,
Hamargy og krigen ved Stian Bones. 42 publikummer deltok. Arrangementet var stgttet av Fritt
Ord.

8. mai var @rjan Nordhus Karlsson klar med foredraget Den nye kalde krigen pa Oppeid. Det
samlet 10 publikummer.

21. mai holdt Are Tjihkom bokpresentasjon med sine nye utgivelser av lulesamiske
oversettelser pa Drag bibliotekfilial. 7 publikummer deltok.

18. september var Maria Almli fra Steigen pa hovedbiblioteket pa Oppeid med sin nye bok
Dagbok fra et friar. Hun ble intervjuet av Marit Edvardsen pa Narvik bibliotek. 15 publikummer
tok turen.

10. oktober var vi vertskap for workshopen Ytr der KUN instruerte ungdom fra Nord-Salten vgs i
debatteknikk. 20 elever deltok. 13. oktober holdt de samme elevene debatt pa biblioteket med
temaene aktiv dgdshjelp og Nord-Norge-banen. 31 publikummer fikk med seg debatten. Dette
var et prosjekt i samarbeid med Nordland fylkesbibliotek.

14. og 15. oktober var forfatter Sigbjarn Skaden pa besgk pa hovedbiblioteket pa Oppeid og pa
bibliotekfilialen pa Drag. Han presenterte boka si Planterhaug/Lantdievva i samtale med Lars
Magne Andreassen. Skaden var invitert til Hidbmer/Hamargy i forbindelse med Samisk
sprakuke. var i anledning Samisk sprakuke. Det kom henholdsvis 10 og 7 publikummer pa
arrangementene.

Biblioteket deltok ogsa i 2025 pa Sommerles. Det var 43,3 % deltakere, dvs en svak gkning fra
2024.

Ogsa i ar inviterte vi barn og ungdom under 20 ar i kommunen til & bake pepperkakehus. Elever
fra Oppeid skole og Hamargy Montesorriskole leverte flotte bidrag.

| samarbeid med Frivilligsentralen hadde vi 27 Sprakkafeer i 2025. Biblioteket har ogsa veert
vertskap for Lulesamisk sprakkafe i regi av Sametingets lulesamiske litteraturformidler pa
Oppeid og pa Drag 13 ganger i lgpet av varhalvaret 2025.

Biblioteket har drevet innenfor budsjett i 2025.
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Habmera kultuvrraskavlla / Hamargy kulturskole

Personale

Hamargy kulturskole hadde i 2025 5,3 arsverk, fordelt pa 9 laerere og rektor
(ledelse/administrasjon). I tillegg er fritidsleder (1 arsverk) organisert under kulturskolen. Se
egen rapportering fra fritidsleder.

Elevtall:
Pr. 31.12.25 hadde skolen ca. 120 unike elever og 160 elevplasser. Dette tilsvarer ca. 50 % av
grunnskoleelevene i Hamargy kommune. P& landsbasis er deltagelsen i kulturskolen ca. 10 %.

Bredt fagtilbud:
sang, elbass, gitar, slagverk, piano, fiolin, garraduodje, dans, drama og teater. Faget

dibmaduodie ble tilbudt fram til mars, men etter det har faget vaert uten leerer.
Kulturskolen selger spes.ped.-tjeneste til Oppeid skole (10,8 %).

Lokaler:

Musikkundervisningen foregar i ulike lokaler i skoletiden pa dagtid: pa Hamargy
Montessoriskole, pa Gulskola og i ungdomsklubbens lokaler pa Oppeid, pa Gammelskolen pa
Drag og pa Innhavet oppvekstsenter. | tillegg har vi undervisning i speilsalen i Hamargyhallen
(dans og drama), i duodjelokalene p& Arran (leies) og i slgydsalen pa Oppeid skole
(garraduodje).

Konserter, utstillinger og forestillinger

Konserter, utstillinger og forestillinger med deltakelse av elever er en del av oppleeringen. Disse
arrangementene er en viktig del av kulturskolens arbeid, og har ogsa positiv betydning for
kulturen og kulturlivet i Hamargy:

- Arran 6. februar: &pning av garra- og dibmaduodjeutstilling samt musikalsk opptreden
- Sametinget 11. mars: opptreden pa apningen av Sametingets plenumssamling

- dramagruppa: sketsjeshow (februar), vandreteater pa bygdetunet (mai) og
spokelsesforestilling pa bygdetunet (november)

- sommerkonsert og pianokonsert i /Eventyrsalen

- Nord-Salten vgs.’ 50-arsjubileum: musikalske innslag

- opptredener pa kommunestyremgter og pa sykehjemmet

Annet

-UKM, 10. april. Arrangert i samarbeid med fritidsleder og ungdomsradet. Ca. 40 deltakere.
10 av dem kvalifiserte seq til fylkesfestivalen.

- Deltakelse i nettverk for kulturskolene i Salten og nettverk for kulturskoler i forvaltning-
omrade for samiske sprak (Kulturskoleradet)

- Rektor holdt presentasjoner av «Vi e’ her / Mij lip dappe» pa arrangementet «Frokosten etter
festen» i Bodg, i Samisk kulturskolenettverk og i Salten kultursamarbeid.

- Samarbeid med Steigen kulturskole: Sgknader om «kulturskolen som alternativ
leeringsarena» og felles fagdag.

- Ny rammeplan for kulturskolen ble vedtatt i kommunestyret 12. desember. Planen bidrar til &
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styrke kulturskolens rolle som en del av det helhetlige opplaeringstilbudet i Hamargy kommune.
Rammeplanens visjon «Kulturskole for alle» tydeliggjer at kulturskolen har et samfunnsoppdrag
overfor hele lokalsamfunnet: norsk og samisk, flyktninger, innbyggere med
funksjonsnedsettelser, barn, ungdom, voksne og eldre.

Fritidsleder /f ungdomsarbeidet

Tema Kort beskrivelse

Fritidsleder driver to ungdomsklubber, p& Oppeid og Drag, som er
apne annenhver onsdag. Klubbene tilbyr aktiviteter som biljard,
konsollspill, gaming-PC-er og brettspill, og ungdom arrangerer ogsa
egne aktiviteter.

Ungdomsklubber

| 2025 ble samarbeidet med nabokommunene styrket gjennom
Samarbeid med fellesprosjekter i Salten. Ungdom fra Hamargy har veert aktive i Salten
nabokommuner ungdomsrad — en verdifull leeringsarena bade for ungdom og
og Salten koordinatorer. | november ble det arrangert en felles opplaeringshelg
ungdomsrad for ungdomsrad i hele Salten, med stgtte fra Erasmus+. Over 120
ungdom deltok, og dette gnsker vi & viderefare fremover.

Det ble gjennomfert 9 mater i 2025. Ungdomsradet deltok pa regional
Hamargy oppleaeringshelg i november og pa demokrativerksted pa Utgya i
ungdomsrad desember. Arbeidet med gode rutiner og bedre forankring av

ungdomsradets rolle i kommunens mgtestruktur fortsetter i 2026.

Fritidsleder har sekreteaerrollen i TBU, som i 2025 fullfarte
Selvmordsforebyggende handlingsplan (na vedtatt) og sendte
Tverrfaglig Rusforebyggende handlingsplan pa haring far politisk behandling i
samarbeid 2026. Jeg deltar ogsa i fagteam folkehelse og 2-3
samhandlingsmgater arlig med helsestasjon, skolehelsetjeneste og
psykisk helse- og rusavdeling.

Gratis ferietilbud for barn 10-13 ar. | 2025 ble det arrangert i juni og
august (37 deltakere til sammen) med statte fra Salten Friluftsrad og
samiske midler. Friluftsskolen ble gjennomfeart i samarbeid med
folkehelsekoordinator.

Friluftsskole

Over 120 ungdom fra hele Salten deltok pa Oppeid under en
aktivitetsfylt natt arrangert av Salten ungdomsrad. Arrangementet gar
pa rundgang mellom kommunene.

Vakenatt pa
Hamargy

- Besgk til Bestevenner (Steigen, 21.02.) — 20 ungdom

- Rock mot Rus (Andenes, 11.-13.04.) — 14 ungdom*

- Hjertebank (Bodg, 19.06.) — 46 ungdom*

- UKM fylkesfestival (Bodg, 21.—26.06.) — 10 ungdom
(kulturskoleleerere var reiseledere)

- Basecamp Salten (Valnesfjord, 5.—7.09.) — 1 ungdom*

- Oppleeringshelg for ungdomsrad (Bodg, 7.-9.11.) — 10 ungdom
- Demokrativerksted pa Utgya (Utaya, 5.—7.12.) — 9 ungdom

Deltakelse pa
arrangementer
utenfor Hamargy
(Fritidsleder var
med som
reiseleder)

*Det ble organisert felles transport i samarbeid med Steigen og/eller
Sarfold kommune.
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Skolene
Hamargy kommune driver tre skoler, Innhavet oppvekstsenter, Drag skole og Oppeid skole.

Sistnevnte har ogsa ansvar for voksenopplaeringen. Grunnskolene har tilsammen 139 elever
ved utgangen av 2025. Skolene har samlet driftet innenfor budsjett.

Innhavet oppvekstsenter skoledelen er en barneskole (1. — 7. klasse) med norsk og samisk
som opplaeringssprak. Vi har per dags dato 12 elever, hvorav 7 pd smatrinnet og 5 pa
mellomtrinnet.

| 2025 har vi viderefart vart satsingsomrade Leering i friluft der smatrinnet har uteskole pa
timeplanen hver torsdag og mellomtrinnet har utetimer fredag etter luns;j. | tillegg har vi fokusert
pa lesing pa smatrinnet og mellomtrinnet ved bruk av lesing i alle fag, lesekurs og
leseforstaelse, samt haytlesing pa skole og lesing hjemme.

Vi har hatt 2 overnattingsturer hvor vi fokuserer pa samhold, opplevelser i naturen og leering
gjennom besgk av ulike bedrifter, bl.a. Cermag, Newtonrom, Dyping Gard og Hamargy
Kommune (Hamargyhallen). Skoleturene vare er en viktig del av arbeidet vart for & skape et
godt skolemiljg pa tvers av alle klassetrinnene. Vi har gjennomfart Voksne Skaper Vennskap
manedlig, et prosjekt der voksne, elever og leerere mates pa ettermiddagstid til sosialt samveer.
Dette er ogsa en del av jobben med skolemiljget. Vi har et naert samarbeid med helsestasjon
som gjennomfgrer undervisningsopplegg med klassene, samt er tilgjengelig for hver enkel elev.
Fadderordning brukes for & trygge 1. klasse og skape et sterkere band mellom de yngste og
eldste elevene. Felles maltider styrker ogsa samhold blant elevene.

Kulturkveld og basaren (innsamlingsaksjon sammen med Sanitetsforeningen) ble gjennomfart
hgsten 2025. Vi har samarbeidet med NFK og fikk hjelp av sceneinstruktar Kristian Winther til
kulturkveld. Alle elever fra 1.-7. trinn var pa scenen i den storveies flotte forestillingen
"Grinchen". Bade basar og kulturkveld har en stor betydning for samholdet pa oppvekstsenteret
og lokalsamfunnet. Oppvekstsenteret er en viktig brikke i bygda der folk mgtes.

Utfordringer: Var 2025 har vi hatt utfordringer med sykdom og bemanning. Hgsten 2025 fikk vi
besatt stillingene med ukvalifiserte lserere. Vi har veert uten enhetsleder i full stilling. Gjennom
velvilie og stor innsats av personalet ved oppvekstsenteret og oppvekstsjefen klarte vi & jobbe
malrettet og fikk tatt tak i utfordringer som dukket opp etter hvert.

Drag skole er en 1-10 skole med norsk og samisk som oppleeringssprak og driver oppleering
etter leereplanverket Kunnskapslgftet Samisk. All undervisning fra 1. til 10. trinn gis parallelt pa
to oppleeringssprak, i samiske og norske klasser. Elevtall pr 31.12.25 er 80. Skolen har 25
arsverk + 0,5 arsverk merkantilt + 1,6 arsverk giellatjiehpe (samiske sprakressurser) finansiert
av Sametinget.

Drag skole er en helsefremmende skole og satser pa friluftsliv som en integrert del av
oppleaeringen. Gjennom et tidrig program deltar elevene pa turer som blir stadig mer utfordrende,
noe som utruster dem med verdifull kompetanse for livet. Kulturen for mestring i friluftsliv og
fielliv er en sterk identitetsmarkgr for skolen. Skolen jobber kontinuerlig med leeringsmiljget, og
har en rekke arlige planfestede aktiviteter som styrker dette arbeidet. Skoleturer med
overnattinger ute i naturen er baerebjelken i skolemiljgarbeidet.

I juni 2025 ble skolen av statsforvalteren i Nordland nominert til Dronning Sonjas skolepris,
der friluftslivsarbeidet ved skolen ble trukket frem.
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Skolen har i 2025 fatt tildelt prosjektmidler fra Sametinget for & styrke arbeidet med
tradisjonskunnskap i oppleeringen. Prosjektet er en del av Drag skoles langsiktige arbeid med a
utvikle en sterk lulesamisk profil.

| desember 2025 avsluttet skolen et omfattende prosjekt for utvikling av lulesamisk terminologi i
naturfag. Arbeidet har resultert i om lag 1 450 fagbegreper og gir et viktig bidrag til styrking av
lulesamisk som opplaeringssprak. Av det samlede materialet er minst 550 begreper

nye lulesamiske ord og termer som ikke tidligere har veert dokumentert i eksisterende spraklige
ressurser. Prosjektet ble finansiert av Sametinget.

Seerlige utfordringer

Som en skole med samisk som minoritetssprak i skole og samfunn, har Drag skole et seerlig
ansvar for a bidra til at lulesamisk sprak forblir levende. Dette innebeerer blant annet & sikre
oppleering etter sterke sprakmodeller, og skolen vektlegger dette i sine samiske klasser. Skolen
ser behov for fortsatt & styrke arbeidet med lulesamisk sprak og kultur.

Skolen jobber kontinuerlig med forebyggende arbeid for a sikre et trygt og godt laeringsmiljg for
alle elever i hht Oppleeringslovas kapittel 12.

Oppeid skole en 1-10-skole, med 127 elever pr 31.12.2025. Dvs 86 i barneskolen, og 41 i
ungdomsskolen. Skolens elevtall har ligget stabilt pa mellom 120 og 130 elever de siste ar.
Innevaerende skoledr startet det 16 elever i 1.klasse, og prognosene for kommende ar sier det
at elevtallet fortsatt skal ligg stabilt i overkant av 120.

Skolen er en minoritetsspraklig skole, med 2 — og 3 spraklige elever med bakgrunn fra til
sammen 23 nasjoner. 35 elever, fordelt fra 1. til 10.klasse, har vedtak om saerskilt
sprakoppleering. De falges opp med tilrettelagt opplaering i matematikk og engelsk, i tillegg til
saerskilt norskopplaering.

Oppeid skole er helsefremmende, og legger stor vekt pa bruken av naturen i skolehverdagen.
Faste uteskoledager hver uke for 1.-4.kl, arstidstilpassede temadager og overnattingsturer hgst
og var for alle, gir gode leeringsvilkar for bl.a. selvstendighet, motivasjon i tillegg til det rent
faglige.

Skolen opplever det flerkulturelle aspektet som berikende, og inkludering i elevflokken er et
fokusomrade. Det arbeides kontinuerlig med forebyggende arbeid mot krenkende adferd (ord
og handlinger, samt utestenging), i hht § 12 i Opplaeringsloven.

Det blir alltid brukt 1 planleggingsdag pa hgst til temaet, og det gjentas i kollegiet med jevne
mellomrom gjennom skolearet. Skolen jobber aktivt med de 5 delpliktene i hht opplaeringsloven.
Skolens dokumentasjonsverktgy, Aktivitetsplanen, brukes bade som et forebyggende — og et
vedtaks- og dokumentasjonsverktay nar noe ikke er som det skal vaere i elevenes skolemiljg.

Utfordringer: Sprengt kapasitet i forhold til rom/bygg:

- Da Oppeid skole ble bygget/renovert i 2008-2010, opererte man med maks elevtall pa 80-95
elever i planarbeidet. Elevtallet har ikke veert lavere enn 120 siden innflytting varen 2010.

| dag har skolen 127 elever pa 1.-10., derav sveert mange som har tilrettelagt
opplaering/styrking samt saerskilt sprakoppleaering.

- Alle baserom er sma og trangbodd, og skolen har fa grupperom. Dette er utfordrende f.eks
mht krav og forventninger knyttet til variert og praktisk undervisning. Jfr K-20S/ Fagfornyelsen.

-Etter tilretteleggingen gar ungdomstrinnet, samt min.sprakklassene i et modulbygg, en
brakkerigg som er midlertidig godkjent som skolebygg. Det rader stor spenning til prosess mht
ny skole for ungdomstrinnet, samt samlingsrom for hele elevflokken. Konkrete utfodringer i

19



Arsmelding fra rammeomradene 2025

skolehverdagen er:
- 31 ansatte leerere og 10 assistenter jobber pa skolen. Kontorer beregnet pa max 4 leerere, ma
i dag romme 5 og 6 leerere.

- Alle ansatte har kun 1 lite teamrom pa deling (uten vindu). Dette fgrer bl.a. til at kontaktmater
med foreldre hovedsakelig ma legges til ettermiddagstid.

- Og jeg som rektor/vi alle mangler rom og mulighet til & samle noe szerlig mer enn 30 elever pa
en gang til f.eks framvisninger, sammenkomster med/uten foreldre, etc. Det eneste som kan
benyttes i sa mate, er trappa opp til den avstengte aulaen som "amfi", og gulvet nedenfor som
en slags "scene".

- Aulabygget star der fortsatt, slik som det star i dag - avstengt pa 18. aret.
Situasjonen oppleves som sveert utfordrende, og det har blitt meldt inn behov for politisk
gjennomgang av saken av Samarbeids- og miljgutvalget gjentatte ganger.

Hamargy voksenopplaering gir tilbud om norsk og samfunnskunnskap til pdd 57 elever. Det
gis oppleering pa 4 nivaer i norsk, med mulighet for a ta sprakprave fra A2 — til B1-niva.
Inneveerende ar deltar 11 av elevene i sakalt FOV (modulbasert Forberedende Opplzering for
Voksne), der 3 av dem fglger niva 4, som er avsluttende.

Hamargy VO organiserer norskprgvene i kommunen for alle som trenger dokumentasjon pa
kompetanse i norsk.

Pdd jobber 6, 4 arsverk pa voksenoppleeringen, fordelt pa 8 ansatte. De ansatte er underlagt
Oppeid skoles administrasjon, og flere underviser i begge skoleslag.

Elevene pa voksenopplaeringen er flyktninger fra ulike nasjoner, og har sveert ulik bakgrunn mht
skole — og utdanningsbakgrunn fra sitt hjemland, fra universitetsutdanning til analfabet/uten
noen skoleerfaring. Dette gjar at elevflokken ma deles opp i 4, av og til flere grupper med
tilpasset niva.

Naere samarbeidspartnere er FLY (flyktningetjenesten), HIS (Bofellesskapet for enslige
mindredrige) og NAV.
Voksenopplaeringen drifter pa budsjett, og med finansiering av integreringsmidler.

Seerlige utfordringer:

Etter ny Integreringslov, gjeldende fra 1.1.2026, skal oppleeringen og tilbudet til den enkelte
flyktning vaere basert pa raskere vei ut i arbeidslivet. Dette er utfordrende i en liten kommune
som Hamargy, som i utg.pkt har begrenset antall praksis- og arbeidstreningsplasser a tilby. |
det videre lgp gnskes det derfor en sterkere satsning fra kommunen som arbeidsgiver, gjerne i
form av mentorordninger og lignede tiltak til aktuelle praksisplasser - bade kommunale og i
privat sektor.
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3. Helse og velferd

Helse- og velferdssektoren har i hovedsak ansvaret for alle helsefaglige tjenester som
gis etter lov, forskrifter og rundskriv.

God helse er en av de viktigste forutsetninger for livsutfoldelse. Derfor er helse- og
velferdstjenestene knyttet sammen. Meningsfull utfoldelse av selve livet vil sta sentralt i
tienestene. Noen treffer helsetjenesten bare noen fa ganger i lgpet av et liv, noen oppholder
seg i den over dggn, méneder og r, og enkelte trenger assistanse gjennom et helt liv. A sgrge
for at livet kan leves innenfor slike rammer til tross for sykdom og funksjonsnedsettelse, er
derfor en av omsorgstjenestenes viktigste oppgaver. De som arbeider her ma kjenne de fleste
av livets sider, og vil mgte de fleste grunnleggende menneskelige behov. De ma veere i stand til
a lage rammer som ivaretar disse behovene pa en helhetlig mate, enten de er av fysisk, sosial,
kulturell, psykisk eller eksistensiell art. Dette stiller store krav til kunnskap og kompetanse pa
tvers av mange fagfelt.

Ansatte i helse og velferd vil i sitt arbeid vektlegge den enkelte brukers:
- selvbestemmelse
- ressurser

ferdigheter som bidrar til & styrke og vedlikeholde evne til egenomsorg

Generelt om 2025

2025 var et ar hvor man fortsatt hadde utfordringer i forhold til rekruttering og turnover i
tjenestene. Helse har fortsatt et stort merforbruk pa a innleie helsevikarer. Det ble iverksatt tiltak
hvor det ble gjennomfart reduksjon av vakante stillinger. Det er et starre behov for & se pa
vedtak opp mot tjenester og ressursbruk. Enkelte tjenester er ikke evaluert over ar, og det vil
derfor i aret som kommer veere ngdvendig a fortsatt ha starre sgkelys pa gjennomgang av
hjemmebaserte tjenester og avklare forventninger til tienestens innhold. Lederstillinger i helse
har veert ustabilt med fraveer i perioder. Dette har medfert gkt belastning og oppgavemengde pa
resterende ledelse i helse. Der hvor ledelse er redusert, og til dels fraveerende, sees en starre
uro i organisasjonen. Det er vanskelig & fa til kontinuitet i lederoppgavene, og det er derfor
sveert sarbart at ledelse ikke er stabilt tilstedeveerende i avdelingene. Dette er det bedring pa
ved utgangen av aret.
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Arbeidstilsynet farte tilsyn med hjemmebaserte tjenester samt institusjon i 2024 og til dels 2025.
Det er avduket forhold som det er tatt tak i, og helhetlig ROS er utfart pa tjenesteniva.
Bedriftshelsetjenesten har vaert involvert og har bistatt ledelsen i arbeidet. Det vil veere sgkelys
pa arbeidsmiljg og helsefremmede arbeidsplass ogsa i det videre arbeidet fremover.

Sykefraveeret i helse har veert for hayt i 2025 og det viderefares arbeid med a redusere
langtidsfravaeret. Det har veert utfordrende generelt & organisere tjenestetilbudet med bakgrunn
i ressurstilgjengelighet. Var naveerende struktur og organisering av tjienestene er sarbare, og
man erfarer store utfordringer nar behovet for sykepleierkompetanse og annen kompetanse er
mangelfull. Rekruttering av kvalifisert personell til helse og omsorgstjenestene er fortsatt
krevende og vil kreve fokus ogsa i fremtiden.

Vi ma se pa tiltak som gjgr at vi er med i kampen om helsepersonell, og ha starre fokus pa a
utdanne eget personell. Kommunen hadde to leerlingeplasser i helsefag og samarbeider med
Oppleeringskontoret i Nordland i veien mot fagbrev. Legekontoret er inne i et prosjektarbeid om

fremtidens legetjeneste, men er bemannet med faste leger som server alle pasientlistene i
kommunen.

Organisering

Helse og velferd har i 2025 Kommunalleder helse og velferd som gverste leder. Omradet er
organisert med 2 enhetsleder; enhetsleder pleie og omsorg og enhetsleder familie og helse.
Direkte organisert under Kommunalleder er i tillegg Kommuneoverlege og Tildelingskontor.

Enhetsleder pleie- og omsorg er neermeste leder for:
- Leder for institusjon.
- Leder for kjgkken

- Ledere for helsetjenester i hjemmet. Tjenesten er organisert som sone Nord (base Oppeid) og
sone Sgr (base Drag).

- Leder for miljgtjenester

- Fagutvikler

Enhetsleder familie og helse er neermeste leder for:
- Fagleder psykisk helse, rus og miljgtjenester

- Fagleder helsestasjon. Helsestasjon bestar av ledende helsesykepleier og helsesykepleier,
psykisk helseradgiver og jordmor

- Legetjenesten (5 fastlegehjemler, 2 turnusleger, 2 legevaktsleger 1,2 arsverk, hjelpepersonell
med kontorleder.

- Helse og mestring (1 ergoterapeut, 1 fysioterapeut, 1 fysisk helseradgiver, 1
hjelpemiddelkoordinator og 1 samisk helsekontakt/koordinator)
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Tildelingskontor

Tildelingskontoret med 2 arsverk er kommunens forvaltningsorgan og koordinerende enhet:
Tildelingskontoret har som hovedoppgave & kartlegge behov og tildele helse- og
omsorgstjenester i samsvar med gjeldende lovverk. Helse og velferdstjenester krever tett
samarbeid pa tvers av enhetene, og det legges stor vekt pa tverrfaglig samarbeid.

Hamargy Bygdeheim

Hamargy Bygdeheim er kommunens eneste sykehjem, og har som malsetting a gi sykepleie,
behandling, pleie og omsorg av hgy faglig kvalitet i forhold til den enkelte beboers
funksjonsniva. Sykehjemmet skal ogsa bidra med kartlegging, rehabilitering og utreding i
samhandling med lege, ergo- og fysioterapeut samt andre relevante yrkesgrupper. Hamargy
bygdeheim skal veere det gverste nivaet av omsorgstrappen til kommunen.

Sykehjemmet driftes med falgende plasser per 31.12.2025:

Type opphold Antall plasser

Langtidsopphold 10

Korttids- rehabiliteringsopphold 5

Observasjonsopphold (KAD) 1

Avlastning 0

Totalt antall plasser Hamargy Bygdeheim 16

Det har veert behov for feerre langtidsplasser i 2025. Dette har medfart at tienesten har klart & ta
unna utskrivningsklare pasienter fra Nordlandssykehuset med behov for korttidsplass, samt
egne hjemmeboende med behov for behandling og hayere omsorgsniva.

Man ser et gkt behov for korttidsplasser hvor rehabilitering er en sentral del av tilbudet. Behovet
for avlastning for personer med hagy omsorgstyngde er ogsa gkende. | tillegg erfares en gkning
av pasienter som krever ekstra skjerming og 1:1 oppfglging. Det er utfordrende & gi disse

menneskene god nok oppfalging i naveerende lokaliteter ved sykehjemmet.

Endring i bemanning og antall plasser, har resultert i at vi na kun har 2 vakante stillinger ledig.
Noe som gir gode mal for 2026 om & veere i en jevnere balanse mot tidligere ar.

@konomiske overskridelsene i budsjettet var fortsatt ei utfordring i 2025. Det er farst og fremst
lznn til ekstra innleie, overtid og vikarer som gir de starste overskridelsene. Det jobbes med a
tilpasse turnus og ressursbruk.

Det er en nedgang av inntekter pa vederlagsberegning noe som skyldes feerre langtidsplasser. |
tillegg har det veert gkt bruk av avlastning samt korttidsplasser som ikke utlgser inntekter.

Dialysen

Dialysen har en sykepleier og en helsefagarbeider i fast stilling. Det erfares at gkt stilling har gitt
noe bedre stabilitet, men sarbart ved fraveer og ferieavvikling. Dialysen har hatt 1-2 pasienter i
behandling i 2025.
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Aktivitar

Aktivitgrtilbudet jobber med ulike aktiviteter for hiemmeboende samt for pasientene i institusjon.
Rutiner og prosedyre for dagtilbud for hjemmeboende personer med demenssykdom er
utarbeidet.

Institusjonskjakken

Kjokkenet skal tilberede og servere smakfull og ernaeringsrik kost. Maten skal veere en del av
behandlingen, samt vaere med pa & gke beboernes trivsel. Det er samisk og norsk
tradisjonsmat som serveres.

Det har veert stabil utlevering av middager til hjemmeboende. Dragstunet mottar ca.70 middager
i uken. Oppeid/Trangy/Skutvik omradet samt beboere ved miniboliger og bosenter er stabilt
med ca. 30 middager i uken. Kjgkkenet serverer daglig middag til pasienter ved sykehjemmet. |
tillegg til middager leverer kjgkkenet lunsj til dialysepasienter.

Hjemmetjenesten
Hjemmetjenesten har i 2025 hatt ansvar for helsetjenester i hjemmet, praktisk bistand i
hjemmet, bruker personlig assistent, stgttekontakter, eldreboliger/omsorgsboliger samt.

Hjemmetjenesten bestar av to soner (Nord og Sar), hvor skillet gar i Ulvsvagskaret.

Det er en gkning i antall hjemmeboende med demenssykdom. Denne brukergruppen har be
hov for tverrfaglig og tilrettelagt helsehjelp

Det gjgres mye godt arbeid i forhold til velferdsteknologiske lgsninger ogsa i 2025.Arbeid med
implementering er viktig og vil kunne avlaste hjemmetjenesten og bidra til bedre
ressursutnyttelse.

Tjenesten har ogsa en gkning av pasienter i palliativt forlep med oppfelging av kreftkoordinator
og sykepleiere i tienestene.

Miljgtjenesten
Miljgtjenesten gir tilbud til brukere som har behov for kontinuerlig tilsyn grunnet psykisk
utviklingshemming, psykiske lidelser, gjennomgripende utviklingsforstyrrelser eller andre forhold

av psykisk/somatisk karakter. Tjenesten jobber ogsa ambulant med de innbyggerne som
trenger litt ekstra, som ikke bor i neerheten av tjienesten pa Drag og Oppeid.

Tjenesten har samarbeidet med andre tjenesteomrader innenfor helse i kommunen i tillegg til
eksterne instanser som Nordlandssykehuset (Habiliteringsteamet)

Tjenesten har i 2025 oppfglgingen av stgttekontaktordningen i kommunen.

| 2025 er det fortsatt et gkende behov for miljgtjeneste innenfor brukergruppen psykisk helse og
rus. Det krever til tider stgrre samhandlinger mellom tjenestene samt & gi riktige tjenester og et
starre sakelys pa tjenesteniva og type tjenester.

Miljgtienesten har ogsd i 2025 jobbet med kvalitetsforbedring.

Det vil arlig bli oppfriskningskurs og nye kurs for & tilpasse behovet for kompetanse i feltet.
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Vi jobber videre med omstillingstiltak, oppgavefordeling og kvalitetsutvikling. Har sgkelys pa
best praksis i forhold til fremtidige forventinger i helse og omsorgstjenesten, utdanne og kurse
personell. Tjenesten jobbet ogsd med ny turnus med langvakter.

Helsestasjon/skolehelsetjeneste/HFU

Stillinger ved helsestasjonen: 2,0 arsverk som helsesykepleiere. Det er ogsa ansatt Psykisk
Helseradgiver (for det meste knyttet til skolehelsetjenesten) i 100% stilling

Det er 25 % legeressurs tilknyttet helsestasjonen.
Helsestasjonstjenesten barn 0 — 6 ar:
Disse mottar tjenester og oppfalgning i henhold til gjeldende lover, forskrift og veiledere.

Jordmor tilbyr hjemmebesgk 2-3 dager etter hjemkomst, helsesykepleier tilbyr hjemmebesgk 7-
10 dager at mor/barn har kommet hjem. Dette i henhold til veileder og forskrift for
helsestasjonsprogrammet.

Fra medio august: Ved 4 maneders alder tilbys alle en helsekontroll ved helsestasjonen hvor
ogsa fysioterapeut er til stede for & gjare en motorisk vurdering av barnet.

Skolehelsetjeneste:

Foalger opp skoleelevene i skolehverdag og vaksinerer etter nasjonalt vaksinasjonsprogram. De
kan ogsa brukes opp mot relevant undervisning i skolen.

Helsesykepleiere og Psykisk Helseradgiver har faste dager ute i skolene. Tiden ute i skolene
folger fastsatt plan, og brukes farst og fremt til individuelle samtaler med elvene. Timene brukes
i tillegg til foreldresamtaler og mater med leerere.

Utenom fast oppsatt tid er det skolehelsetjeneste i forhold til vaksineringer, individuelle
samtaler, koordinering og gjennomfaring av ansvarsgruppemgter, samt undervisning i de ulike
klassene.

Jasska-prosjektet ble avsluttet ved utgangen av 2019. Undervisningsplanen «Oaggi muv» /
«Gjgr meg trygg» ble revidert i desember 2023 og har blitt viderefart arlig ute i de enkelte
barnehager og skoler siden 2019.

Skolehelsetjeneste i videregdende skole ivaretas med til sammen 40 % stilling der
helsesykepleier og Psykisk Helseradgiver har tilstedeveerelse pa skolen.

Helsesykepleier som fortrinnsvis arbeider med migrasjonshelse har faste dager pa «Gulskola»,
samt faste mgter med personalet ved HIS. Det har veert en merkbar gkning i arbeid med
flyktninger i lopet av 2025.

Helsesykepleiere og Psykisk Helseradgiver deltar pa foreldremgter og andre informasjonsmater
pa ettermiddagstid ved behov.

Helsesykepleier har ansvaret for & gi tilbud og gjennomfaring av Meningokokkvaksinasjon til
elever i den videregaende skole.
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Helsestasjonen har flere ungdommer fra ungdomsskole og videregdende skole som falges opp
med faste individuelle samtaler. Noen har samtaler ukentlig, noen manedlig og noen mer
sporadisk og etter behov.

Helsestasjon for ungdom (HFU):

HFU; hver tirsdag fra klokken 14.00 — 17.00. Fra skolestart i august: fra klokken 13:00 -15:00.
Dette er et lovpalagt lavterskeltilbud for ungdom i aldersgruppen 13 - 20 ar. Her kan de oppsgke
helsestasjonen uten & avtale time pa forhand. (Apen der!)

HFU er en helsetjeneste til ungdom der radgivning, veiledning, undersgkelser og behandling er
tilrettelagt for deres behov og pa deres premisser. Tilbudet er et supplement til, og ikke en
erstatning for, den obligatoriske skolehelsetjenesten.

"Helsestasjon for ungdom" betjenes som regel av helsesykepleiere, men kan ogsa betjenes av
jordmor. For de elevene som har behov for legebesgk, settes det opp time pa onsdager som er
den ukedagen hvor helsestasjonen disponerer lege.

Migrasjonshelse:

Helsesykepleier har ansvaret for helsesamtaler til flykninger/asylsgkeres ankomst til kommunen
med kartlegging av den enkeltes helse/helseutfordringer, vaksinasjonsstatus,

tuberkulosescreening, mm.

Flyktninger/asylsakere far viktig informasjon om ulike rettigheter og tjenestetilbud som for
eksempel fastlegetjeneste, tannhelsetjeneste osv.

Samarbeid med BUP-Indre Salten:

Fra 01.01.13 ble Hamargy lagt inn under BUP-Indre Salten (BUP-IS).

BUP-systemet har blitt endret og det er innfart ulike pakkeforlgp i Psykisk Helse. Dette har fatt
konsekvenser for samarbeid og samhandling mellom kommunehelsetjeneste og

spesialisthelsetjeneste:

Strukturelle og gkonomiske begrensninger i spesialisthelsetjenesten har fart til at ansatte ved
BUP ikke reiser ut til kommunen.

Personell ved BUP-IS deltar enkelte ganger i ansvarsgruppemagter via Teams.
Helsestasjon for eldre:

Tilbudet ble opprettet februar 2011 og fungerer som et lavterskeltilbud til eldre (over 65 ar) der
folk kan oppsgke helsestasjonen uten a avtale time pa forhand (annen hver mandag).

Her tas det gjerne opp spgrsmal vedr. hvor man kan henvende seg for a fa sgknadsskjema til
hjelpemidler, spgrsmal om kost, aktivitet, audiometriundersgkelse med mer.

Jordmortjenesten:

Hamargy kommune har off. godkjent jordmor fast ansatt i 100% stilling. Herav er 50 % av
stillingen knyttet opp til svangerskapskontroller ved kontoret pa Oppeid eller pa Drag. Den
andre 50 % er tilknyttet falgetjeneste i regi av Helseforetaket, med fadende til NLSH, Bodg.
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Totalt er det 2 arsverk jordmorstillinger i kommunen fra 2025. Planen er & styrke tjenesten rundt
kvinnehelse og forebygge i tidlig fase rundt familie og helse i tett samarbeid med
helsesykepleier og andre relevante grupper rundt barn og familie.

Barnekoordinator

Helsestasjonen har ogsa funksjon som barnekoordinator. Det benyttes Visma samhandling slik
at det blir lettere med samhandling og koordinere koordinatorrollen opp mot bergrte parter.

Helse og mestring

Avdelingen bestar av hjelpemiddelkoordinator, fysioterapeut, ergoterapeut, rehabiliterings
konsulent i tillegg til samisk helsekontakt. Avdelingen er ogsa en del av koordinerende enhet
sammen med tildelingskontoret.

Teamet jobber med helhetlige tilnaerming pa tvers av tienesteomradene. De er navet for &
tilrettelegge og veilede i forhold til rehabilitering og habilitering. Jobber med forebygging og
tilrettelegger og bistar med hjelpemidler der det er et behov.

Tjeneste psykisk helse og rus

Tjenesten psykisk helse og rus sin primaere malgruppe er innbyggere fra 18 — 100 ar. | tillegg
gis det tilbud til unge mellom 16-18 i samarbeid med skolehelsetjenesten, og/eller fastlegen,
skole og videregaende skole. Unntaksvis er vi involvert i oppfalging av barn under 16 ar.

Foruten de gvrige kommunale tjenestene (inkludert flyktningetjenesten) har vi samarbeid med
DPS- Salten; VOP og BUP, Spesialisthelsetjenesten v/ Nordlandssykehuset psykiatri inkludert
rustjenester, SANKS, Krisesenter i Salten, NOK Nordland, Hamargy vekst, Tysfjord ASVO, Knut
Hamsun videregaende skole, Kriminalomsorg i Frihet, det lokale Politiet, og NAV.

Familievernkontoret har ikke hatt fysisk oppmate pa Hamargy i 2025, verken pa Drag eller pa
Oppeid. De innbyggerne som har hatt behov for denne type tjeneste har matte reise ut av
kommunen eller mottatt veiledning/oppfelging via videokonsultasjon. Tilbudet gis bade i Salten
og i Ofoten. Omfanget av dette tilbudet i var kommune er ikke kjent.

Jobbspesialisten er ansatt i NAV, men har kontorplass samlokalisert med tjenesten Psykisk
helse og rus. Brukere av IPS ma formelt sett ha tjenester fra PH&R, og/eller vaere i et
behandlingsopplegg med DPS Fauske.

IPS(Jobbspesialist): Funksjonen er vel etablert og innlemmet i det lavterskeltilbudet vi gir i
kommunen. Per desember 2025 var det personer i tiltaket med mal om & komme inn i et
ordinaert arbeidsforhold

Vi har et tett samarbeid i forhold til brukere i malgruppen og i forhold avklaring, motivering og
praktisk tilrettelegging for & avdekke de mulighet som finnes for & etablere jobb i ordineere
arbeidsforhold.

Det har i 2025 veert aktivitet i DIGIPRO-prosjektet (Saltenradet er oppdragsgiver) innfor psykisk
helse og rus, der ansatte i var tjeneste har deltatt. Prosjektet har hatt stor nytteverdi for utvikling
av tjenestene pa tvers i de 8 Saltenkommunen som deltar. Blant annet er viderefgring med a
utvikle et felles internkontrollsystem og gode HMS prosedyrer, som er relevante i forhold til
tienesten sine hverdagsutfordringer.
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Interkommunalt nettverksarbeid i regi av Digipro s@kes viderefart i 2025, gjennom et lgpende
prosjekt som ble igangsatt i 2023 med en prosjektperiode pa 3 ar.

Faste stillinger i Psykisk helse og rus per arsskifte 2024/25;

4 x 100% stilinger Miljgterapeuter med utdanningskrav hgyskole/bachelorgrad innenfor helse-
0g sosialfag.

1x 100% Ruskonsulent
55 % stilling fagarbeider med utdanning som helsefagarbeider/hjelpepleier
100 % psykolog

Det ble ansatt ny psykolog i 2025. 10% av stillingen har veert forbehold barn og unge via
helsestasjon/skolehelsetjenesten.

Tilbudet fra psykisk helse og rus er tilgjengelig 5 dager i uken pa dagtid (0800 — 1530).
Rask psykisk helsehjelp,

RPH, gis som tilbud i Hamargy kommune. Dette er et lavterskeltilbud: dvs. det er ikke
vedtaksstyrt, det er tydelig tidsbegrenset og skal gi rask hjelp til personer med milde/moderate
og kortvarige psykiske helseutfordringer. Innbyggerne kan ta direktekontakt med tjenesten.

Fra 2022 har RPH- tilbudet veert redusert med bakgrunn i ressursmangel. Det kreves egen
kompetanse/opplaering i metodikken for & utave RPH. 2 i personalgruppen har kompetanse til &
tilby denne tjenesten.

For god implementering er det ngdvendig at RPH-tilbudet forankres politisk, som en del av
tjienestene kommunen tilbyr. Med bakgrunn i et politisk vedtak om at RPH er satsningsomrade,
er det apning for & sgke eksterne midler til & utdanne kompetente RPH-terapeuter. Forankring
vil ogsa gi terapeutene mulighet til ekstern veiledning og deltagelse i interkommunale RPH-
team.

Psykososiale tjenester (PST) er det tilbudet de fleste brukerne av tjenesten mottar. Tilbudet er i
prinsippet ikke vedtaksstyrt. Kartlegging og behovsavklaring vil veere avgjgrende for om
brukeren far tjenesten etter LHO § 3.2-5. eller § 3.2-6(som er vedtak om tjeneste i hjemmet).
Swknad kommer fra brukeren selv, eller fra instanser brukeren har kontakt med. Metodikk og
tidsressurs tilpasses den enkeltes behov og utfordringer. Pa lik linje med hjemmetjenesten
driver Psykisk helse og rus

oppswgkende virksomhet i hele kommunen. | tillegg tilbyr vi samtaler/oppfglging pa vare
lokalisasjoner pa Oppeid og Drag.

RUS-tjenester
Ruskonsulenten ivaretar i hovedsak brukere med rus som primaerproblematikk. Inkludert

oppfalging i forhold til AKAN-tiltak. Ruskonsulent er i tett samarbeid med KER og andre
rusinstitusjoner.
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Hamargy legekontor

Hamargy legekontor har bestar pr i dag av 5,5 fastleger, 2 turnuslegestillinger og 4,6 arsverk
hjelpepersonell. Men det jobbes med fremtidig legemodell og hvordan tjenesten skal veere i
fremtiden. Nar utredningen av tjenesten er ferdig, vil den bli lagt frem for politikerne for
behandling.

Hamargy kommune har 2 legekontor lokaliser pa Oppeid og Drag. Gjennomgaende har man
hatt apent pa legekontoret pa Drag mandag til torsdag med 2 leger og 1 hjelpepersonell med
unntak av enkeltdager og ved ferieavvikling. Det er apen helsestasjon torsdager pa Drag, og vi
har hatt god synergi med & samordne apningstidene.

Legevakt

Kommunal legevakt hele dggnet. Legevakt er lokalisert pa kontoret pa Oppeid. Det er 1,2
arsverk fast legevaktstillinger.

Samisk ressursgruppe / lulesamisk helsekontakt

Siden juni 2024 har stillingen som samisk helsekontakt veert vakant. Stillingen er na besatt i
2025 og det jobbes godt for & fremme tilbudet.

Samisk ressursgruppe/helseteam har hatt flere strukturerte mgter i.2025 Malet for teamet er &
bista tienestene med kompetanseheving ved a veilede og bista helsepersonell i deres
arbeidshverdag. Dette for a sikre likeverdige helsetjenester og for gkt kulturforstaelse i
tjienesten. Representanter i teamet har bistatt og veiledet institusjonstjenesten i 2025 for
oppfalging rundt enkeltpasienter.

Psykososialt kriseteam

Som en del av kommunens beredskap, sa har Hibmera suohkan — Hamargy kommune et
psykososialt kriseteam, som kan bistad med omsorg og statte i den farste tiden, ved kriser,
ulykker og katastrofer. Teamet blir satt via kommunens kriseteam, kommunelege, vakthavende
lege, AMK sentral eller politiet, hvor teamet gir informasjon, praktisk hjelp og stgtte. Teamet
settes ved kriser, ulykker og katastrofer som er av ekstraordinaer karakter, hvor de psykososiale
pakjenningene er store.

Kommunen skal ifglge lov om helsetjenester i kommunen sgrge for ngdvendig helsetjeneste for
alle som bor, eller midlertidig oppholder seg i kommunen. Hovedregelen er at krisesituasjoner
skal handtere i det ordinzere hjelpeapparatet. Psykososialt kriseteam er en del av kommunens
akuttberedskap og skal ikke gi tilbud som oppfalging over lengre tid til den/de enkelte, men
vurdere behov for henvisning til rette instans.

Arsmelding for Folkehelse og Frisklivsentralen — 2025

Folkehelse:

Habmera suohkan — Hamargy kommune samarbeider med Nordland fylkeskommune og
Fremsam, omkring folkehelse. Det ble i mars 2023 inngétt Partnerskapsavtale med Nordland
fylkeskommune.

| Folkehelseloven star det: «Kommunen skal fremme befolkningens helse, trivsel, gode sosiale
og miljgmessige forhold og bidra til & forebygge psykisk og somatisk sykdom, skade eller
lidelse, bidra til utjevning av sosiale helseforskjeller og bidra til & beskytte befolkningen mot
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faktorer som kan ha negativ innvirkning pa helsen. Kommunen skal ha ngdvendig oversikt over
helsetilstanden i befolkningen og de positive og negative faktorer som kan virke inn pa denne.
Oversikten skal veere skriftlig og identifisere folkehelseutfordringene i kommunen, herunder
vurdere konsekvenser og arsaksforhold». «Oversikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i
Habmera suohkan — Hamargy kommune 2022 — 2026, etter folkehelseloven 85 er et viktig
grunnlag for kommunal og regional planlegging etter plan og bygningsloven.

Folkehelsearbeidet i Habmera suohkan — Hamargy kommune er forankret i to tverrfaglige team,
det strategiske og det utgvende folkehelseteamet. Strategisk folkehelseteam har en overordnet

funksjon for alt folkehelsearbeid i kommunen, og det utavende fagteamet for folkehelse arbeider
med utarbeidelse, iverksettelse og oppfalging av tiltak.

Folkehelsekoordinator koordinerer arbeidet som gjegres i TBU — Tverrfaglig team barn og unge.
Et team som bestar av en bred gruppe representanter fra hele kommunen, som har et felles
interessefelt i arbeidet med barn og unge, samt en arbeidsgruppe.

Mgter innen folkehelse - 2025
Strategisk folkehelseteam 1
Fagteam folkehelse 6
TBU — Tverrfaglig team barn og unge 5

| Habmera suohkan — Hamargy kommune har det veert jobbet med ulike temaer, prosjekter og
tiltak innen folkehelse i 2025:

Tema, prosjekter oqg tiltak - 2025 Hvem er ansvarlig?
Andaris bussa — Andreas buss: Prosjektleder: Folkehelsekoordinator
Et trearig pilotkommuneprosjekt, i Prosjektgruppe: Folkehelsekoordinator og
samarbeid med Nordland fylkeskommune. fritidsleder
Leasing av 8 seters buss for a kjgre de Styringsgruppe: Ordfgrer, kommunalleder
unge til og fra aktiviteter, mellom Oppeid — | for oppvekst og ass. Kommunedirektar

Drag. Samkjgring og frivillige sjafarer er en
del av prosjektet. Det har veert utprgvd en Samarbeid med ungdomsradet.
manuell ordning pa kjgring og pagaende
utprgving av appen Nimmo. | forbindelse Nimmo transportselskap.
med dette prosjektet ble det ogsa
gjennomfart en workshop, hvor frivillige
sjafarer og de unge selv ble invitert inn for &
gi sine innspill.

Folkehelsekoordinator deltok pa to dagers
hgstsamling for pilotene i Bodg.

Prosjekt lokal Fritidskasse: Folkehelsekoordinator i samarbeide med
3 arige tilskuddsmidler fra Bufdir har bidratt | fritidsleder, frivillighetssentralen, lag og
til en lokal fritidskasse, hvor lag og foreninger.

foreninger har kunnet sgke pa midler i
kommunen, for & bidra til & minimere
sosiale forskjeller blant barn og unge.
Fritidskasse: fa statte til fritidsaktiviteter -
HAMARGY KOMMUNE
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Oppvekstplanen:

Det har veert et omfattende og grundig
arbeid med den nye oppvekstplanen, hvor
folkehelsekoordinator har hatt en sentral
rolle.

Folkehelsekoordinator har sittet i
arbeidsgruppen, ledet av Kommunalleder
for Oppvekst og Bror Myrvang.

Selvmordsforebyggende handlingsplan:

En nullvisjon mot selvmord ble vedtatt i
januar 2025. Deretter ble det utarbeidet en
selvmordsforebyggende handlingsplan som
ble vedtatt i september 2025.

Det ble foretatt en markering av vedtatt plan
med halv fagdag for kommunalt ansatte pa
Hamsunsenteret hvor filmen «ingen a
miste» ble vist.

Markering av vedtatt
selvmordsforebyggende handlingsplan -
HAMARZY KOMMUNE

Deretter var det apen visning pa Drag
samfunnshus for gvrige innbyggere.

Samarbeid mellom kommunen, Nordland
fylkeskommune og SANKS.

Rusforebyggende handlingsplan:
Planen ble sendt ut pa hgring fer jul.

Folkehelsekoordinator leder arbeidet med
planen, i samarbeid med fagteam
folkehelse og TBU — Tverrfaglig team barn
0g unge

Folkehelsekoordinator er en del av
arbeidsgruppen «Sannhet og forsoning»

Samarbeidsforum om vold og overgrep i
Sapmi, i regi av RVTS Nord:
Folkehelsekoordinator er med i
Samarbeidsforumet og er ogsa med i
arbeidsgruppen som jobbet fram arets
konferanse som ble avholdt i lulesamisk
omréde, i Bodg: «Bygg broer, bryt
mgnstre». Folkehelsekoordinator var
konferansier. Folkehelsekoordinator er med
i arbeidsgruppen som jobber fram
konferansen som arrangeres i Alta i 2026.
Felles innsats mot vold og overgrep i Sdpmi
- HAMAR@Y KOMMUNE

Folkehelsekoordinator, i samarbeid med
RVTS Nord.

Folkehelsekoordinator er Ungdata
koordinator i Habmer — Hamargy:

| 2025 ble Ungdata undersgkelsen
gjennomfgrt i HAbmer — Hamargy.

Det ble arrangert fagdag for kommunalt
ansatte pa Hamsunsenteret, hvor
resultatene ble presentert:

Fagdag om Ungdata 2025 - HAMAR@Y
KOMMUNE

Folkehelsekoordinator, i samarbeid med

KORUS Nord og skolenes kontaktpersoner.

“Sjeevnnjadav tjahkkajit / Sitte skjigmming i
lavvoen” — en kveld fylt med varme, sang og
fellesskap pa tvers av generasjoner.

Folkehelsekoordinator i samarbeid med
Stall Eivik
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Stemningsfull skjgmmingskveld i lavvoen -

HAMAR@Y KOMMUNE
Som en del av Giellavahkko/Samisk
sprakuke

Stigma og stolthet — referansegruppe:
Folkehelsekoordinator har sittet i
referansegruppen for forskningsprosjektet
Stigma og stolthet, i regi av SANKS.

SANKS

Farstehjelp ved selvmordsfare:
Folkehelsekoordinator deltok pa to
kursdager.

Psykisk helse og VIVAT

Nettverkssamling i Fremsam:
«Den beerekraftige fremtiden skaper vi na»
To dagers samling i Vestvagay.

Friluftskole x 2:

Det ble gjennomfart to stk friluftskoler, juni
og aug. pa Stall Eivik, pa Slippen og i
klatrehallen.

Gode naturopplevelser og et inkluderende
fellesskap - HAMARZY KOMMUNE

Folkehelse, i samarbeid med fritidsleder,
Stall Eivik, klatreklubben, og Salten
friluftsrad/regionrad

Samiske og norrgne kulturminner pa
Vestvagey, busstur med pensjonister, hvor
25 deltok.

Dagstur for pensjonistene: Samiske og
norrgne kulturminner - HAMAR@Y
KOMMUNE

Folkehelsekoordinator

Digital deltakelse: Konferanse om program
for folkehelse i kommunene i 2025.

Konferanse i Harstad:
Sammen for en friskere befolkning —
Sgvnens rolle for helse og livskvalitet

Arrangert av Harstad kommune.

Kurslederkurs 2 — Bra mat for bedre helse

Helsedirektoratet

Digital fagsamling om plan for forebygging
av omsorgssvikt og atferdsvansker

Statsforvalter i Nordland

Forebygging av vold med distriktet som
ramme, samtale med Likestillingssenteret
KUN.

Kurs i Samisk kulturforstaelse pa Arran.

Samisk helseteam

Digitalt: Kvinnehelsekonferansen

Fagfokus, i samarbeid med
Kvinnehelsealliansen

Digital konferanse: Generasjon Angst

Fagfokus

Folkehelseuken 2025:

Hamargy setter fokus pa helse og
livskvalitet - HAMARZY KOMMUNE
Folkehelseuka 2025 - HAMAR@Y
KOMMUNE

Kommunens kontaktperson for BUFDIR:
Kommunen har sendt sgknad pa midler til
inkludering av barn og unge.

Folkehelsekoordinator i samarbeid med
mange ulike aktgrer i kommunen.
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Frisklivsentralen:

Frisklivsentraler skal gi kunnskapsbasert hjelp til fysisk aktivitet, kosthold, snus- og raykeslutt
gjennom et strukturert oppfalgingstilbud. Det tilbys sgvn og mat kurs. Personell som jobber ved
frisklivsentralen anses som helsepersonell og er omfattet av helsepersonelloven. Hensikten
med frisklivsentralen er a bidra til & fremme fysisk og psykisk helse og forebygge eller begrense
utvikling av sykdom. | 2025 har andelen ressurser i frisklivsentralen veert redusert med 50% siden
i 2024, da fysioterapeuten ble tatt ut av friskliv og overfart til helse, noe som har hatt betydning
for hvilket tilbud frisklivsentralen har kunnet tilby.

Hva er en frisklivssentral? - Helsedirektoratet

Kommunale frisklivssentraler — etablering, organisering oq tilbud - Helsedirektoratet

Innen friskliv har det veert jobbet med ulike tema, prosjekter og tiltak i lgpet av aret:

Tema, prosjekter og tiltak - 2025 Hvem er ansvarlig?
Yoga m/Kristin: Fagleder for friskliv har veert instruktar.
Frisklivsentralen har tilbudt yoga i speilsalen
i Hamargyhallen pa Oppeid og i speilsalen
pa Tysfjord ASVO pa Drag, mandager og
onsdager.

Senior - trim og styrke: Fagleder for friskliv, i samarbeid med
Et frisklivstilbud til pensjonister, hvor de kan | fysioterapeut innen Helse og mestring.
trene sammen i treningsenteret |
Hamargyhallen, to ganger i uken, mandag

0g torsdag.
Digital frisklivsamling for frisklivsentraler i Fagleder for friskliv, i samarbeid med andre
Nordland: frisklivsentraler i Nordland.

Det har veert arrangert to digitale
frisklivsamlinger for frisklivsentraler i
Nordland, hvor fagleder for friskliv i Habmer
— Hamargy har veert med i utarbeidelse og
gjennomfgrelsen av disse. Tema for disse
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har veert «Helsedirektoratets
aktivitetskalkulator» og «Malgruppe og rolle
i folkehelsearbeidet og i helhetlige forlgp».

Frisklivsveiledning pa grenn resept:
Frisklivssentralen i Habmer — Hamargy skal
tilby frisklivsveiledning, ved at de som har
behov for veiledning kan levere
frisklivsresept selv eller bli henvist av eks.
lege, fysio. el. andre. Som fglge av de
rammer og ressurser som er i friskliv pr. i
dag, sa har det veert inntaksstopp over tid. |
2025. Det har veert henvist noen til
fysioterapeut innen helse og mestring.

Fagleder for friskliv.
Fysioterapeut innen helse og mestring.

Frisklivsvenn:

Frisklivsenteret i HAbmer — Hamargy er i
planlegging av prosjektet Frisklivsvenn.
Vil du bli Frisklivsvenn? - HAMARZY
KOMMUNE

Fagleder for friskliv, i samarbeid med Salten
Friluftsrad

Hgstferie med aktivitet i Masske/Musken:
Strikk og lytt i samarbeid med Sametingets
bibliotek. Yoga m/Kristin og
dekktrekkstrening. Avslutning med balkaffe
og grillmat, i grillhytten.

Folkehelsekoordinator/Fagleder for friskliv, i
samarbeid med Sametingets bibliotek.

Stand pa Bli med dagen

Frivilligsentralen

Styret

Det ble avholdt seks styremgter i 2025 inkludert arsmgtet.

Arsmate

Styrets sammensetning valgt pa arsmgtet 26. mai 2025:

Anita Overelv

Kjell Fredriksen

Hans Kristian Steinsvag
Jan Ivar Jakobsen
Gerda Jaanus

Berit Leite

Kurt Fossvik

Hilde Fredheim

Styreleder, frivillig representant (pa valg i 2026)
Styremedlem, frivillig representant (pa valg i 2027)
Styremedlem, frivillig representant (pa valg i 2027)
Styremedlem, frivillig representant (pa valg i 2027)
Vara, frivillig representant (pa valg i 2027)

Vara, frivillig representant (pa valg i 2027)
Administrativ representant

Vara, administrativ representant

Kommunestyrets behandling av sak 83/2025 i mgte den 18.06.2025:

Vedtak som politisk representant fra Hamargy kommune til styret i Hamargy Frivilligsentral for

perioden 2025 — 2027 velges:
Styremedlem: Asbjgrn Bye (AP)
Varamedlem: Ann Irene Saeter (AP)
Votering: Innstilling enstemmig vedtatt.
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Frivillighetsprisen 2025

Vinnere av frivillighetsprisen 2025 ble Malvin Eriksen og Tove Anita Langmo for deres
mangearige og utrettelige innsats for Drag Svemmeklubb og lokalsamfunnet. Malvin Eriksen var
ikke til stede under utdelingen og vil f overrakt sin pris senere. Tove Anita Langmo tok imot
prisen pa vegne av begge, og takket i en kort tale.

Frivillighetsprisen har som formal & motivere, synliggjgre og verdsette frivilligheten i kommunen.
Den skal fremheve frivillighetens verdi for mennesker og lokalsamfunn gjennom a lgfte fram
gode eksempler pa resultater av frivillig innsats.

Hamargy kommune gir ut pengepremie som i 2025 gkte fra 2500 kr til 5000 kr.

Mgateplassen
Mgteplassen er en gratiskafé i regi av frivilligsentralen i kafélokalet til HIS. | 2025 har det veert

apent pa torsdager bortsett fra sommeren og helligdager.

Sprékkafé
Hamaray bibliotek og frivilligsentralen med frivillige har arrangert sprakkafé pa flere mandager
gjennom 2025.
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Arrangement | Antall Dato/Perio | Info Samarbeid | Tilskudd fra
deltakere | de
Pilotprosjekt: Antall Januar - Frivilligsentrale | HK — NFK — pilotprosjekt i
Andaris bussa- | mater: 19 | april n var med a Folkehelsek | tre ar
Andreas buss planlegge oordinator
transporttilbud | og
for ungdom i fritidsleder,
kommunen og | frivillige,
fa tak i frivilige | NFK
sjafarer.
Gratis sykurs 20 Mars - mai | Tilbud i ni uker | Profesjonell | Sparebankstiftelsen
totalt. e skreddere
stilte som
frivillige
pluss andre
frivillige.
HIS som
lokalet.
Hele Norge 50 Januar Feiring av Salten
Baler friluftslivets ar | Friluftsrad,
2025. Sted: Frivillige,
Skutvik, Nord-Salten
Oppeid, Turlag
Ulvsvag, Drag
og Innhavet
Gratis 10 September | Feiring av Salten NFK
soppkurs friluftslivets ar | Friluftsrad
2025 og
kursholder
Hanne
Sofie
Jenssen,
HIS for
lokalet.
Arrangement 30 September | Grilling og BUA, Salten | NFK
pa Ulvsvag aktiviteter. Friluftsrad,
med rosa frivillige,
friluftslivets ar Ulvsvag
bobil pa grendehus,
Norgesturné Nord-Salten
auto.
Feiring av 50 Juni Grilling og HK, Salten | Nord-Salten Turlag
friluftslivskom aktiviteter Friluftsrad, | og Salten Friluftsrad
mune BUA, Nord- | sto for innkjap.
Salten
Turlag,
Hamargy
JFF.
Premieutdeling | 30 November Salten NFK
SamTur og Friluftrad,
Telltur pa HK, Nord-
Ulvsvagskaret Salten
Turlag,
frivillige
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Pride 100 Juni Pride-parade, | Ungdomsra | FRI Nordland
appeller og det, HK,
filmvisning. Hamsunsen
Satt opp gratis | teret, FRI
storbuss fra Nordland
Drag til/fra
Oppeid, fa
brukte den
muligheten.

Bli med-dagen | 100 Desember Messe med HK, lag og Finansiert av

lag og foreninger. | Hamargy kommunes
foreninger for vekstmobiliseringspr
a vise osjekt og Sammen i
fritidstilbud i Salten.

var kommune
og bygge
nettverk og ny
hobby. Gratis
med middag.

Julefeiring for | 100 24, Gratis felles Frivillige, Sparebankstiftelsen
alle desember julemiddag HIS
med tilbud om
transport til/fra.

NRK TV-aksjonen 2025: Atlas-alliansen

TV-aksjon 2025 gikk til Atlas-alliansen og hadde som mal & &pne darer for funksjonshemmede
som lever i krig og fattigdom. Sammen skal de gi ngdhjelp, utdanning og muligheten til et bedre
liv.

NRK TV-aksjonen 2025: Atlas-alliansen

TV-aksjon 2025 gikk til Atlas-alliansen og hadde som mal & &pne darer for funksjonshemmede
som lever i krig og fattigdom. Sammen skal de gi hgdhjelp, utdanning og muligheten til et bedre
liv.

Det ble digital innsamling i Hamargy og med ulike arrangementer, da med ett frivillig initiativ
med fiskesuppe pa ettermiddagstid pa Punjjorda. Neeringslivet ble ikke kontaktet slik som
tidligere TV-aksjoner sa én bedrift i kommunen ga statte.
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Totalt samlet inn i Habmer — Hamargy et resultat pa 120 336 kr.

@konomi
Prosjekt Sum totalt Tilskudd fra
Sykurs 3101,- Sparebankstiftelsen
Pride 13 660,- FRI Nordland
Inkluderings- og 25 000,- NFK - Fylkeskommunalt
trivselsarrangementer i friluft tilskudd til friluftsliv 2025

for & feire friluftslivets ar i
Habmer — Hamargy*
Julefeiring for alle 30 000,- Sparebankstiftelsen
BUA* 362 000,- Bufdir

*Det ble midler igjen fra NFK for & gjennomfare ett arrangement, sa HFS sgkte om utsettelse av
det til 2026.

*BUA er et trearig prosjekt som skulle veere ferdig i 2025. Dette er for mer lagringsplass pa
Oppeid, samt a etablere BUA pa Drag. Da det er mer omfattende jobb enn tidligere tenkt og
ikke beregnet ventetid pa levering/tienester man trenger, endret styret i frivilligsentralen pa
lgsninger og utsatte prosjektstart til 2025. Frivilligsentralen har kjgpt inn containere for
lagringsplass og en del utstyr. Dette prosjektet skal veere ferdig innen Q1 2026.
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Flyktningetjenesten

Fotballskolen samlet daglig 20-40 barn og ungdom fra innvandrerfamilier og norske familier.

Flyktningetjenesten i HAbmera suohkan — Hamargy kommune bestar av Sentrum bofellesskap
som tar imot enslige mindreérige flyktninger, samt et integreringsteam med fire radgivere som
arbeider med flyktninger som er bosatt utenfor bofellesskapet. Sentrum bofellesskap er
bemannet med heldggns personalbase. Flyktningetjenesten holder til i lokalene til Hamargy
internasjonale senter (HIS).

Totalt er det 16 fast ansatte i flyktningetjenesten i kommunen. Staben bestar av enhetsleder for
flyktningetjenesten (ny leder tiltrddde 1.11.25), avdelingsleder for bofellesskapet og
miljgarbeidere i turnus. Bemanningen ble i 2025 styrket gjennom ansettelse av en matansvarlig
miljgarbeider i 86 prosent stilling og en miljgterapeut i 100 prosent stilling. Begge tilknyttet
bofellesskapet. En vaktmesterassistent i 60 prosent tiltaksstilling har giennom hele 2025 veaert
tilknyttet integreringsteamet og bistatt blant annet med klargjaring av og innflytting i boliger,
brannforebygging (skifte av batterier i raykvarslere) ute i boligene etc. Tjenesten har benyttet
seg av mentorordning finansiert av NAV til denne stillingen.

| 2025 bosatte Hadbmera suohkan — Hamargy kommune 23 nye flyktninger, hvorav 10 var
enslige mindrearige, hovedsakelig fra Ukraina. Ved utgangen av aret er det afghanske og
ukrainske ungdommer som bor i bofellesskapet. | tillegg bosatte kommunen to familier fra Syria
som fikk familiegjenforening gjennom enslige mindrearige. De to familiene bestar til sammen av
13 personer.

Samarbeid og integrering

Flyktningetjenesten samarbeider med blant andre helsestasjonen, legetjenesten,
tannhelsetjenesten, voksenopplaeringen ved Oppeid skole, Nord-Salten videregaende
skole, Hamsunsenteret, frivilligheten, NAV og lokalt naeringsliv.
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| 2025 ble det gjennomfart flere integreringstiltak med gratis tilbud for alle deltakerne.
Malsettingen er bade spraktrening og bygging av relasjoner, og at flyktninger og bygdas
folk blir bedre kjent med hverandre.

Fotballskole i skoleferien: For flyktningbarna kan sommerferien veere en utfordrende tid
med stengt skole, ingen familie & reise pa besgk til og pa grunn av stram gkonomi
forblir ofte flyktningfamiliene hjemme hele sommeren. En voksen flyktning med
trenerkompetanse ble engasijert til & lede fotballskolen i fem uker. Tilbudet ble meget
vellykket med stort oppmgate av flyktningbarn, lokale barn og tilreisende barn og
ungdommer. Hamargy idrettslag stilte bane og utstyr til disposisjon og The Quartz Corp
(TQC) stattet fotballskolen gkonomisk.

Sommerjobb: Sommerpatruljen var et tiltak der ungdom som ikke fikk ordinaer
sommerjobb fikk tilbud om sommerjobb ved HIS i en periode pa fire uker. Tilbudet ble
ogsa gitt til ungdom med flyktningbakgrunn utenfor bofellesskapet. Tiltaket bidro til gkt
mestring og motivasjon hos ungdommene, samt ga en viktig introduksjon til norsk
arbeidsliv. Sommerpatruljen ble i sin helhet finansiert gjennom flyktningetjenestens
ordinegere budsjett.

Tacosgndag: Siste sgndag i hver maned mgtes ungdommer og unge voksne mellom 15
og 30 ar til gratis taco pa HIS. Dette har utviklet seg til et populeert arrangement, med
opptil 30 deltakere samlet rundt bordene i kafeen pa HIS.

Mgteplassen: Et gratis kafetilbud for alle i lokalene til HIS pa torsdag ettermiddag.
Kafeen er organisert gjennom frivilligsentralen og drevet av flyktninger og bygdas folk i
samarbeid. Oppmgtet har veert varierende, men tok seg betydelig opp utover hgsten.
Julaften arrangerte frivilligheten julemiddag for alle i vare lokaler, et gratis inkluderende
tiltak som er blitt en populeer tradisjon.

Juletrefest pa HIS: Personalet bestemte rett far jul seg for pa dugnad & arrangere
juletrefest for alle i lokalene til HIS. Et hyggelig arrangement med gang rundt juletreet,
musikk og sang ved lokale Agnes og Asbjgrn, besgk av nissen og rikelig med julekaker,
kaffe og saft. Ca 30 personer deltok, og det ville veert plass til mange flere.

Fakkeltog nyttarsaften: | ar utgjorde beboere og ansatte ved HIS en betydelig andel av
de som gikk i fakkeltog fra Oppeid til Kalstadvannet nyttarsaften. Takk til Mellombygda
Lokalutvalg for arrangementet.

For 2026 er det sgkt integreringsmidler fra Bufdir (barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet) til blant annet sommerpatrulje og fotballskole).
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Deler av HIS-gjengen gjgr seg Klar til fakkeltog pa nyttarsaften 2025.
Struktur og kompetanseheving

Gjennom aret er det gjennomfgrt en rekke kompetansehevende tiltak for personalet bade
innenfor miljgarbeiderfaget og relasjonsbygging. Bedriftshelsetjenesten har bistatt i deler av
dette arbeidet.

Avdelingsleder ved Sentrum bofellesskap gjennomfgrer lederutdanning ved Nord universitet og
en radgiver i integreringsteamet gjennomfarer veilderopplaering gijennom Bufetat (Barne-,
ungdoms- og familieetaten) region nord.

Pa tampen av aret startet arbeidet med en integreringsplan for flyktningetjenesten i Hamargy
kommune. Det tas sikte pa & ferdigstille arbeidet fgrste halvar.

Hamargy internasjonale senter i Vestfjordveien 1624 pa Oppeid.
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4. Kultur og idrett

Har det overordnede ansvar for kultur, friluftsliv og idrett, samt videreutvikling av disse.
Dette i henhold til lovene, nasjonale og regionale faringer, samt lokale malsettinger i
samfunnsplanen.

Falgende omrader inngar:
» Tildeling av kulturmidler og prosjektstatte kultur
* Vinn Vind midler knyttet til Sgrfjordfjellet vindpark
» |vareta idrettsfeltet og friluftsliv, i samarbeid med frivillige sektor.
» Spillemiddelordningen og anleggsutvikling
» Kulturarbeid, kulturminnevern, sceneinstruktgr og kulturell spaserstokk.
* Ansvar for kommunens kunst
» Turstiutvikling og drift av turstier, turkart og krigsminneprosjekter.
* Ungdom- og ung deltakelse
« Samhandling og avtaler med ulike kulturinstitusjoner, museer og
organisasjoner
« Deltakelse i nettverk kultursamarbeid Salten, samt Salten Friluftsrad
* Ansvar for Hamargy Kulturforum og Hamargy Friluftsforum.
» Aktuelle prosjekter til enhver tid.

Samenes nasjonaldag 6. februar

Dagen ble markert pa alle skoler og enheter med flaggheising og ulike aktuelle tema
knyttet til dagen. P& Arran lulesamiske senter var det doudjeutstilling av kulturskolen,
arrangement med taler, servering og kulturelle sanginnslag.

Mihé& kulturfestival
Miha kulturfestival ble ikke arrangert i ar av kapasitetsarsaker, noe som er beklagelig.

Vinn Vind midler Sgrfjord vindkraft

Midlene forvaltes i henhold til trepartsavtale mellom var kommune, Narvik kommune og
Sarfjord vindkraft/ Fortum av 220223.

| 2025 ble det fordelt totalt kr 860 000 i vinn Vind midler. Med kr 648700 til prosjekter i
Habmer-Hamargy og kr 211300 i Narvik kommune.

Midlene er overfart til kommunene til videre forvaltning herfra.

Fra 2019 fins fortsatt 750 000 pa vart fond i pavente av utbetaling til hall pa Drag.

Kulturmidler og prosjektmidler kultur

| vedtak 050624 ble det tildelt kr 208 000 til kulturmidler og driftsmidler idrett, samt kr
80 000 til prosjektmidler kultur. Restmidlene pa kr 12000 ble tildelt etter delegert vedtak
til prosjekter.

Spillemider

Det var tre sgknader til spillemidler, to pa naermiljganlegg: Oppeid neerkart og ballbinge
pa Innhavet, samt ledlys til Drag kunstgress. Hamargy IL fikk innvilget sin sgknad til
naerkart kr 66 000 og Drag IL fikk innvilget sgknaden om rehabilitering av anlegget med
ledlys med k 212 000.
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Sgknaden fra Sagfjorden IL til ballbinge, ble godkjent, men fikk avslag i ar. De er
tidligere gitt forskudd fra kommunen med kr 300 000 til dette formal.

Den kulturelle spaserstokk — Generasjonsgnist

Salten kultursamarbeid har levert fire produksjoner og fem forestillinger. Disse

ble vist pa Punjjord, Hamsunsenteret, Trivselsstua pa bygdeheimen og pa Fyrverket,
Trangy. Mottakelsene og besgkene har gjennomgaende veert gode.

Kino

Vi har avtale med Bygdekinoen om kinovisninger pd Hamsunsenteret og pa Drag
samfunnshus. Det har veert et bra kinoar i kommunesentret, men lave besgkstall pa
Drag. Vetten filmklubb viser ogsa film pa Hamsunsenteret gjennom aret.

Friluftslivets ar 2025 og Hamargy som nest beste friluftkommune

Feiring av friluftslivets &r og Hamargy som nest beste friluftkommune i landet. Foto Hamaray frivilligsentral

Friluftslivets ar har blitt feiret med mange ulike arrangementer gjennom aret. Det startet med
«Hele norge baler» i januar. Frivillige lag som bl.a. Nord Salten turlag har arrangert turer og
dugnad i sommerhalvaret, samt manedlige treff med bal i gapahuken pa Ulvsvagskaret.

| juni ble HAbmer-Hamargy karet til nest beste friluftkommune i landet og beste i Nordland av
Norsk friluftsliv pa en stor konferanse i Fredrikstad, som kommunen ble invitert til. Dette ble
feiret pa et flott arrangement pa Ulvsvagskaret 17 juni med frivilligheten i sentrum og Statskog,
Nordland fylkeskommune og Salten friluftsrad tilstede.

Norsk friluftsliv kjgrte en egen rosa bobil rundt i landet for & feire friluftsaret og denne var hele to
ganger i var kommune, samt at vi hadde mate med dem og Salten friluftsrad pa Styrkesnes i
Sarfold september.
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100 deltakere fra 8 bedrifter. Og kommunen hadde 9 avdelinger som deltok og TQC
hadde hele 15.

SamTUR

For andre ar initierte kommunen bedriftskonkurransen der TellTUR appen benyttes til &
samle poeng pa ulike turer i friluft. Konkurransen gikk fra 15.4-15.10. Det var hele

100 deltakere fra 8 bedrifter. Og kommunen hadde 9 avdelinger som deltok og TQC
hadde hele 15. Det ble arrangert kick-off med tur til Kluibban og Bjgrnars plass 22. april.
For gvrig ble det gjennom sommeren arrangert turer til Hellandstuva, Drag, til
Straumstien, samt Jensvasskollen og Ulvsvagskaret. Premieutdeling og avslutning
foregikk sammen med Ti pa Topp i Hamargy i oktober.

Turstier og Ferdselsareplan

Det er etablert 18 turstier merket etter nasjonal standard. Turkort for hele 23 stier fins pa
kommunehuset. Hamsunsenteret og Hamargy hotell. | regi av Salten friluftsrad ble
Ferdselsareplan 2021-2025, med sti- og laypeplan utarbeidet og vedtatt i 2022. Det har
kun veert gjort forbedringsarbeid pa Landstrykerstien i ar.

Nytt turkart i Hamargy

Salten friluftsrad har i samarbeid med Hamargy kommune utarbeider nytt turkart.

Det er godt gjennomarbeidet og oppdatert med ny informasjon, foto og stier. Samiske
navn er godkjent og innarbeidet. Det er utgitt i 2025 og selges pa kommunehuset og i
butikker.
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Nytt turkart i 2025. Foto: Salten friluftsrad

Kunstprosjekt til de nye omsorgsboligene

Kommunestyret har bevilget 340 000 til utsmykking av de nye omsorgsboligene pa Drag
og Oppeid, videre har fylkeskommunen innvilget kr 250 000 i samiske regionale
kulturmidler. Det er opprettet et kunstutvalg og engasjert en kunstnerisk konsulent til &
bista oss i arbeidet. Det foreligger et utkast til utsmykkingsplan for byggene.

Et sideprosjekt har veert utsmykking av kommunehuset etter renoveringen.

Friby forprosjekt

Nordland fylkeskommune har invitert kommunen til & delta i et forprosjekt for a
undersgke muligheten og kapasiteten for & bli en Friby for forfulgte forfattere og
journalister med urfolksbakgrunn eller fra en nasjonal minoritet. Det er gitt 200 000
i prosjektmidler og et av malene er en nordisk konferanse pa Hamargy i 2026.
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5. Teknisk drift og samfunn

Kommunalomrade for Teknisk drift og samfunn er organisert i tre avdelinger.
¢ Plan og utvikling
e Drift og eiendom
e Prosjekt

Enheten har jevnt over hatt en tilfredsstillende og stabil bemanning i 2025, men med et sveert
hayt aktivitetsniva har det til tider, i noe varierende grad, veert stor belastning pa alle ansatte.

Ferdigstillelse av store investeringsprosjekter utlgser merarbeid for kommunens drift, utover ren
prosjektoppfalging. | tillegg til investeringsprosjektene, som er godt synlige for omverdenen, har
det pagatt store planarbeider med ny arealdel i kommuneplanen, samt kommunedelplaner for
Drag og Oppeid. Alle disse tre overordnede arealplanene vil bli ferdigstilt i 2026.

Driftsutfordringer som et resultat av vedlikeholdsetterslep pa kommunale veier og bygninger, er
fortsatt vedvarende, men det gjares aktive grep for en gradvis oppgradering av bade veier of

bygg.

Plan og utvikling

Avdeling for plan og utvikling bestar av fagomradene arealplan, byggesak, kart/oppmaling og
landbruks-, skogs-, miljg- og viltforvaltning. |1 2025 bestar avdelingen av to ressurser innenfor
arealplanlegging, herunder leder for plan- og utvikling og leder arealplan, en ressurser pa
byggesak (for tiden vakant), en stilling pa oppmaling og en stilling for landbruks-, skogs- og
viltforvaltning.

Avdelingen har blitt noe mindre i lgpet av 2025, blant annet som fglge av at en arealplanlegger
sluttet varen 2025, og forelapig ikke er blitt erstattet. Bade stilling som byggesaksbehandler og
oppmaler har veert stdende helt eller delvis vakant i lgpet av aret som falge av utskiftninger.
Avdelingsleder har veert i foreldrepermisjon siden juli 2025 og ut aret, uten a bli erstattet.
Avdelingen har i tillegg en deltidsansatt som jobber med matrikkelfaring.

Arbeidet med utarbeidelse av kommuneplanens arealdel som en ny og samlet arealplan etter
kommunesammenslaingen 01.01.2020, har veert ett av omradene som det jobbes mest med i
avdelingen i 2024. Kommuneplanens arealdel utarbeides i samarbeid med Norconsult. Planen
ble varslet startet opp 27.06.2023 og planprogram ble lagt ut pa haring hgsten 2023. 1 2024 ble
planprogrammet fastsatt, mens det i 2025 har veert arbeidet med konsekvensutredninger og
planvask, i tillegg til en kartlegging av viktige kulturmiljger i kommunen. Den 3. desember 2025
ble forelgpige plandokumenter (inkludert plankart) lagt fram for styringsgruppa, som er
Hovedutvalg for samfunnsutvikling.

46



Arsmelding fra rammeomréadene 2025

Eksisterende kommuneplanens arealdel (KPA), for henholdsvis Tysfjord og Hamaray:

Videre er et prioritert omrade innenfor avdelingen fortsatt utvikling av kommunedelplaner for
henholdsvis Drag og Oppeid/Presteid. Dette arbeidet gjgres i samarbeid med konsulenter fra
Henning Larsen Arkitekter Avd. Trondheim. Arbeidet med kommunedelplanene er viktig for a
sikre at to av kommunens hovedsentre kan utvikles til attraktive og beaerekraftige tettsted, med
utvikling av gode muligheter for bosetting og naeringsaktivitet. Igangsetting av planarbeid samt
hgring av planprogram for kommunedelplan for henholdsvis Drag og Oppeid/Presteid ble gjort i
2024, mens planforslag ble utarbeidet i 2025. Kommunedelplan pa Drag ble sendt pa hgring og
offentlig ettersyn i september 2025, og det jobbes na med a Igse en innsigelse fra
Statsforvalteren angaende to boligomrader i planen. Kommunedelplan for Oppeid ligger noe
bak i lgypa, og ble lagt fram for hovedutvalg og kommunestyre i november 2025 for orientering,
mens hgring og offentlig ettersyn planlegges varen 2026.
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Konsultasjon med samiske interesser i kommunen ble gjennomfart i perioden mai til juli 2025
gjennom en serie mater med aktuelle parter. Dette gjelder bade for kommuneplanens arealdel
og arbeidet med de to kommunedelplanene.

| november 2024 fikk kommunen positivt svar pa sgknad til Landbruks- og matdepartementet
for omlegging av flyttlei for rein gjennom Drag sentrum. Administrasjonen har i 2025 gatt videre
med prosesser for arbeid med omlegging av flyttlei, et arbeid som involverer flere prosesser,
aktarer og dialog med bergrte. Det ble besluttet & starte prosess med detaljregulering av
Trongsundet, og planforslag ble vedtatt sendt pa haring og offentlig ettersyn av kommunestyret
den 12.12.2025.

Ny kommunal planstrategi for perioden 2025-2029 ble sendt pa hgring hasten 2024, og vedtatt
like etter arsskiftet i 2025. Kommuneplanens samfunnsdel ble vedtatt hgsten 2022 og er vedtatt
viderefgrt med mindre justeringer.

Avdelingen bidrar videre med ressurser innenfor arbeid med blant annet naturmangfoldsplan,
trafikksikkerhetsplan, kulturmiljgplan og planarbeid innenfor drikkevannskilder i kommunen.
Flere av disse planverkene har pagatt og er startet opp i 2024 og 2025, som for eksempel
trafikksikkerhetsplanen med varslet oppstart far sommeren 2024 og naturmangfoldsplanen som
er lagt ut pa haring i oktober 2024. Naturmangfoldsplanen ble vedtatt av kommunestyret i
oktober 2025.

Avdelingen har ogsa arbeidet med private planinitiativ som eksempelvis Hakonhalsheia pa
Finngya, Buollda boligfelt pa Drag, Trangy Havn og Fyrvika.

Kommunale boligtomter

Hamargy kommune er glad for alle som @nsker a bygge og bo i var kommune. For a gjgre dette
lettere & finne fram til ledige tomter har kommunen sommeren 2025 utarbeidet en oversikt over
dette i var kartklient pa egen side:

https://kommunekart.com/klient/hamaroy

Var oversikt over ledige boligtomter dekker kommunens stgrste tettsteder; Oppeid/Presteid,
Drag, Ulvsvag, Innhavet, Storjord, Skutvik, Trangy og Korsnes. Oversikten viser ferdig regulerte
og/eller fradelte boligtomter. Oversikten er datagenerert, med utgangspunkt i informasjon i
Kartverkets eiendomsregister (matrikkelen) og gjeldende arealplaner.
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Byggesak, kart og oppmaling

Avdelingen har fatt styrket ressursene pa byggesaksdelen og det har veert et fokusomrade a fa
ned saksmengde- og saksbehandlingstid som har veert i kommunen over ar. Man ser at man
har klart & redusere saksmengden betraktelig og det er gjort tiltak for a effektivisere og gi bedre
rom for saksbehandling ved for eksempel & anmode publikum til & benytte en ny epostadresse
til Avdeling Teknisk. Det er brukt mye ressurser pa telefonbesvarelse ogsa i avdeling Service.

Avdelingen registrerer mye aktivitet pa byggesak- og oppmalingssiden ute i samfunnet bade fra
privatpersoner, neeringsaktarer og andre. Dette er positivt og er et konkret bilde pa
utviklingstrenden som rader i Habmera suohkan - Hamargy kommune. Denne trenden forventes
a fortsette inn i 2026. Avdelingen prioriterer & komme i en slik posisjon at sgknader som er klare
til behandling blir besvart innen lovens krav til saksbehandling. Byggesaker som legges fram for
politisk behandling blir i hovedsak vedtatt i Hovedutvalg for samfunnsutvikling. Videre tilkommer
avdelingen flere sgknader om kjgp av kommunale, byggeklare tomter samt ogsa kjgp
tileggsareal. Flere av sgknadene er behandlet i 2025 og arbeidet vil fortsette i 2026. | de tilfeller
delegeringsreglementet tillater det, behandles disse sgknadene administrativt, og gvrige blir
behandlet i Formannskapet.

Avdelingen bistar ellers i oppfalgingen av navnesaker. Flere av disse sakene har stoppet opp
og lagt i en tid det ikke har veert ressurser til & falge opp siden 2023. En rekke saker er fulgt opp
i 2024 og 2025, men det gjenstar enda et arbeid her som vil ta tid etter prosessene i
navnesakene.

Landbruks-, skogs-, miljg- og viltforvaltning (naturforvaltning)

Innenfor landbruksforvaltning inkluderer ansvarsomradet veiledning og behandling av sgknader
om tilskudd til produksjon og avlgser, drenering og SMIL-midler. Videre omfatter det behandling
av sgknader om konsesjon, omdisponering og fradeling, i trdd med jordlovens bestemmelser.

For skogbruksforvaltning omfatter ansvaret oppgaver som organisering av skogkulturtiltak,
avvirkning, skogsveiprosjekter og forvaltning av tilskuddsordninger. | tillegg inngar veiledning og
oppfalging av ulike skogrelaterte aktiviteter.

Innen naturforvaltning ligger ansvaret for lovforvaltning knyttet til vilt, lakse- og innlandsfiske,
samt motorferdsel i utmark og relaterte oppgaver.

Landbruksforvaltning

Det ble behandlet totalt 14 sgknader om konsesjon for erverv av fast eiendom.
1 sgknad om tilskudd til drenering med samlet innvilget tilskudd pa kr 32.000,-.
1 sgknad om SMIL midler med samlet innvilget tilskudd pa kr 89.600,-.

Det ble ingen sgknad om sykdomsavlgsning i 2025.

Det ble innvilget 1 sgknad om tilskudd til organisert beitebruk i beiteomradet totalt kr 42.510,-.
Her ble det sluppet i utmark 2.834 sau/lam og ingen hest/storfe.

Det ble innvilget 4 sgknader om Regionalt Miljgtilskudd i 2025. Total utbetaling blir kr 103.680,-.
Det er totalt 28 aktive landbruksforetak samt 2 melkeprodusenter som sgkte produksjons- og
avlgsertilskudd i 2025.

Skogbruksforvaltning

Gjenplanting etter hogst er et prioritert tiltak.

| 2025 var det gkt hogstaktivitet i Hamargy kommune, og kommunen mottok 1 sgknad om
nyplanting. For aret 2025 ble kommunen tildelt kr 40.000,- i tilskudd til skogbrukstiltak (NMSK)
og kr 7.484,- ble benyttet til nyplanting. NMSK-midler kan benyttes til tiltak som planting, rydding
og tynning av skog.
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Det er avvirket 33 m? furu i Hamargy kommune.

Viltforvaltning
| lgpet av jaktaret 2025 ble det gitt totalt 206 fellingstillatelser, fordelt pa fire vald. Kilvatn vald

hadde en kvote pa 37 dyr, Sagvatnan 42 dyr, Varpa-Finngy 37 dyr, og Vestre Hamargy 90 dyr.
Av 206 fellingstillatelser ble 203 dyr felt (Tabell 1).

Tabell 1 — oversikt over elgjakt ar 2025

Vald Tildelte dyr (elg) Felte dyr (elg) Fellingsprosent (%)
Kilvatn 37 37 100

Sagvatnan 42 38 90

Varpa - Finngy 37 37 100

Vestre Hamargy 90 91 101

Sum 206 203 99

| 2025 ble det registrert 19 viltpakjarsler og 20 registreringer om skadet, sykt eller dadt vilt.
Totalt ble det gjennomfart over 30 ettersgksoppdrag av kommunens ettersgkslag.

Skuddpremieordningen er grunngitt med at kommunen gnsker a stimulere til jakt pa arter som
pa grunn av menneskelig aktivitet i vart samfunn kan fa et kunstig hgyt niva slik at det kan veere
til skade for andre arter. Hamaray kommune utbetaler skuddpremie for krake, mink, r@drev og
mar. |1 2025 ble det skutt 23 rever og 24 kraker.

Drift og eiendom

Denne avdelingen bestar av kommunaltekniske tjenester, eiendomsforvaltning, renhold, brann
og drift av idrettsanlegg.

Bemanning i avdelingen:

En avdelingsleder for Drift og eiendom

En eiendomsforvalter

En fagleder vann og avigp

En driftstekniker vann og avigp

En driftsleder for drift av kommunale bygg og veier
En renholdsleder

En leder for drift av idrettsanlegg

6 driftsoperatarer

13 renholdere

Kommunaltekniske tjenester

Kommunaltekniske tjenester har sitt ansvarsomrade innenfor vann og avlgp, renovasjon, samt
drift og vedlikehold av den kommunale infrastrukturen, som veier og kaianlegg. Mens teknisk
drift har tilsyn og enklere vedlikehold av veiene i sommerhalvaret, utfgres vintervedlikeholdet av
entreprengrer i h.t. kontrakter. Kommunen har 11 inngatte kontrakter for vintervedlikehold.
Sommervedlikehold pa alle kommunale veier i form av grusing, grefting, hevling og utskifting av
stikkrenner har veert utfart med eget mannskap og utstyr samt med innleid entreprengr.

Vann og avlgp
Ferdigstillelse av VA-Drag Etappe 3 0g 4 oq videre arbeid:

| februar 2024 startet en stgrre jobb pa Drag. Dette innebar utskifting av eldre vann og
avlgpsledninger samt det ble oppgradert med eget overvannssystem. Arbeidene med legging
av rar ble ferdigstilt rett far jul 2024. Det var en del etterarbeider som ble gjennomfart
varen/sommeren 2025. Det var blant annet planering av graveomrader, asfaltering og saing i
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grentomrader. Vi er veldig forngyde med anlegget som er lagt i grunnen og fatt oppgradert slik
at vi har full kontroll pa stikkledninger og hovedledninger som er koblet i kum og merket.

Det jobbes na videre med a detaljprosjektere andre etapper for rehabilitering av VA pa Drag.
Skoleveien og Hamnbakkan blir eget prosjekt og nytt fortau opp Hellandsveien til TQC med VA i
bakken blir eget prosjekt. Sistnevnte er et samarbeidsprosjekt med TQC.

Lekkasjes@gk:

Det er mye eldre vannledninger pa ledningsnettet i kommunen, med skjater og koblinger som
etter hvert bar skifte ut. Vi holder arlig pa med lekkasjesgk pa de omradet som vi ser det er
nadvendig for & f ned lekkasjeandelen. Senhgsten 2025 ble Oppeid prioritert. Det utfgres
lekkasjesgk pa natten for & ikke bli lurt/forstyrret av vannforbruket pa dagtid. Det ble jobbet
nattarbeid to netter. Det ble leid inn eksternt lytteutstyr som gjorde at vi fant noen mindre
lekkasjer som vil utbedres.

Det jobbes arlig i administrasjon med blant annet fremtidige innvesteringer og planverk som
tilhagrer vann og avlgp. | 2025 ble nye hovedplaner for vann og avigp 2025-2029 revidert og
vedtatt i kommunestyret. Disse dokumentene er styringsverktay for innvesteringer fremover.
Beredskapsplan for alle vannverk ble oppdatert. Vi er palagt & giennomfare beredskapsgvelse
arlig. Dette planlegges sammen med beredskapskoordinator.

Hendelser igjennom aret:

Aret pa& vann og avlgpt har stort sett gétt som normalt. Det har veert levert godt og trygt
drikkevann til abonnenter igjennom 2025. Det har veert mye av de vanlige driftsforstyrrelser som
utskifting av slitedeler og ngdvendig vedlikehold.

Det har veert tatt vannpraver etter oppsatt plan og det har veert 1-2 avvik pa ca. 200 vannprgver
i lgpet av 2025. Det ble tatt oppfalgingspraver og lukket avvik etter godkjente
oppfalgingspraver.

Den store hendelsen pa vann i 2025 var en sterre lekkasje pa hovedledning som gar ut til
Trangy. Fra ettermiddag 3 til 5 august var abonnenter tilknyttet Trangy vannverk delvis eller helt
uten vann. Det ble gjennomfgart lekkasjesgk nesten dggnet rundt far det ble konkludert med at
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den var i havet i det som heter Steinsosen. Dykker ble tilkalt og fant lekkasjen. Vi stilte med
deler og dykker utbedret lekkasjen.

Kommunale veier

Habmera suohkan-Hamargy kommune bruker en meldingstjeneste som er levert av Safe
Control for innmelding av feil og mangler pa det kommunale veinettet. Det kan veere bade ang.
veienes beskaffenhet, manglende veilys, mangelfull brgyting/strging etc. som kan meldes inn
der. Lenke til meldetjenesten ligger pd kommunens nettsider.

Hamargy kommune - Varsle om feil

| 2025 ble Rarvikveien pa Skutvik, Nedre og @vre Nausthagen pa Ulvsvag, og deler av
Granittveien pa Drag asfaltert, i tillegg til noen gvrige veier pa Drag i forbindelse med VA-
arbeidene som har pagatt der. Kaldvagveien har ogsa gjennomgatt en betydelig oppgradering i
lgpet av senhgsten 2025.

Renovasjon

Renovasjon i Hamargy kommune utfgres av Iris Salten IKS. Iris utfagrer all renovasjon i Hele
Hamargay.

Det er lokale mottaksanlegg to plasser i kommunen et i Hersethskogen og et pa Temmernes.
IRIS jobber med nye retningslinjer og organisering av fritidsrenovasjon. Ny renovasjonsforskrift
har veert pa haring i 2025.

Eiendomsforvaltning

Hamargy kommune disponerer ca. 182 utleieboliger. Det innbefatter leiligheter, hybler og
omsorgsboliger som kommunen selv eier eller driver framleie pa. Leietakere i kommunale
leiligheter og hybler er ordingere leietakere, skoleungdom, vanskeligstilte, eldre og ikke minst
flyktninger, som vi har hatt en markant gkning av det siste aret.

For & fa bosatt det gkte antallet flyktninger har Hamargy kommune inngétt kortsiktige
leiekontrakter med eksterne utleiere.

Hamargy kommune eier fem hybelhus med totalt 24 hybler beregnet til elever ved Nord Salten
videregaende skole. Husene er fra midten av 70 tallet, med et beskjedent tidligere
vedlikehold. Ett hus er na totalrenovert, og har fatt en hgy moderne standard innvendig.

Hamargy kommune disponerer ogsa et modulbygg med 8 stk. hybler. Det skal i hovedsak
brukes til korttidsutleie for helsevikarer.

| tillegg til ordinaere boliger besitter kommunen en rekke formalsbygg, dvs. skoler,
omsorgsbygg, tekniske bygg, administrasjonsbygg, svemmehaller osv. Totalt 32 bygg.

Nye bygg som Hamargy kommune forvalter og eier 2026

e HDO boliger Drag
o Ble ferdigstilt hgsten 2025 og inneholder 22 plasser/leiligheter for pleietrengende.

e HDO boliger Oppeid
o Ferdigstillelse februar 2026 / oppstart drift: mars 2026
o0 Planlagte oppgaver for eiendomsforvaltning.
Innkjaring nagkkelsystem/ bli kjent.
Utlevering av brikker adgangskontroll til ansatte.
3. Utleie av leiligheter/ husleiekontrakter.
4. Utkvittering av brikker/ngkler til beboere/pargrende

N

e 2 stk. smahus, Oppeid
o Boliger er tilpasset vanskeligstilte.

52


https://www.scfdv.no/app_public/desktop/?cid=60&token=b4af0be3-146d-4146-9f69-58b3852d8ecc

Arsmelding fra rammeomradene 2025

¢ Brannstasjon Oppeid
o Bygget er kjgpt i 2025 og skal ombygges til & inneholde lokaler for Salten brann,
teknisk uteavdeling, og kommunalt hjelpemiddellager
¢ Modulbarnehage Marielund, Oppeid
o0 Kjgpt og etablert et modulbygg for en avdeling i 2025. Planlagt brukt til ev. ny
barnehage ferdigstilles pa Marielund.

Hamargyhallen

Daglig leder i Hamargyhallen har den daglige drift av hallen og er kontaktpunkt med leder i
Hamargyhallen SA.

| 2025 har det veert jevnlig oppgradering av bygningsmessige elementer. Nytt lys i hallen er
installert, og deler av utleiearealet er bygget om til elektrofaglinje ved Nord-Salten videregaende
skole.

Renhold

Renholdsavdelingen bestar av 13 fast ansatte og en renholdsleder. De ansatte har forskjellige
stillingsprosenter.

Det er stort arbeidspress pa renholdsavdeling pga mye sykdom og nye tilfgrte arealer som ma
renholdes. Det har veert sveert utfordrende a rekruttere renholdere i 2025.

Prosjekt

Prosjektavdeling har en stilling som prosjektleder (byggherreombud) som innehar
oppfalgingsansvaret for kommunen i starre byggeprosjekt, bade nybygg og restaurering.
To store investeringsprosjekt har vaert giennomfgrt i 2025, omsorgsboligene pa Drag og
Oppeid.

Omsorgsboligene pa Drag og VA-Drag etappe 3 og 4 ble ferdigstilt i lgpet av 2025, mens
omsorgsboligene pa Oppeid skal overtas februar 2026.

Omsorgsboligene pa Drag (Dragstunet) med 20 boenheter ble overlevert 28.08.25 med noe
utomhus arbeid som gjenstar. Alt av beplantning blir gjennomfart til varen for & sikre god vekst
og tilfredsstillende utforming.

Etter vel 2mnd forsinkelse for overlevingen ble det gjennomfart offisielt apning 07.10.25 av
ordfgrer og gjester. Det var taler og musikk far snoren ble klippet. Neermeste nabo til
omsorgsboligen som har hatt mye stay pa og rundt sin bolig, fikk heder og blomst.

Pa grunn av flere utsettelser med overlevering av bygget ble det noen utfordringer bade for
personal, beboere og teknisk avdeling. Overlevering og innflytting ble omentrent samtidig og det
ble komplisert nar ikke personalet var kommet pa plass far beboere flyttet inn. Men med stor
forstaelse for den oppstatte situasjonen og smidighet bade fra personal og beboere gikk det seg
til uten de store uenigheter.

Bygget har hatt noen barnesykdommer som er rettet opp fortlapende. Noen tekniske lgsninger
som ikke var tenkt pa i prosjekteringen er prosjektert og gjennomfgart.
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Omsorgsboligene p& Oppeid (Oppeidtunet) med 16 boenheter er nesten ferdigstilt. Den
hadde opprinnelig overlevering 17.12.25, men er ca 2 mnd. forsinket. Overlevering er satt til
25.02.26 og vi far mulighet til & flytte mabler inn i kontordelen fra 01.02.26. Med kontormabler
og data pa plass vil det forenkle overflytting av personell etter overtakelse av bygget. P& den
maten haper vi og ikke komme i samme situasjon som pa Drag, der personell og beboere flyttet
inn samtidig pga forsinkelser. Personalet vil na fa bli kient med bygget og sin nye arbeidsplass
slik at innflytting for beboere blir s& smidig som mulig. De 4 siste gamle eldreboligene som sto
der parkering skal etableres, ble fraflyttet og revet i oktober. Ogsa her vil noe utomhus arbeider
utfgres til varen. Det er beplantning, noe steinlegging, utemabler og plantekasser bor beboere.

Oppeid skole

Deler av Oppeid skole har gjennomgatt en tilrettelegging for en elev med sterkt nedsatt
funksjonsevne. Denne tilrettelegging ble gjennomfart etter en lang og konstruktiv prosess med
mange involverte, for & finne den mest optimale lgsningen.

De bygningsmessige arbeidene startet opp tidlig vinteren 2025, og prosjektet ble overtatt av
kommunen i august.

Ny brannstasjon pa Oppeid skal etableres i eksisterende industribygg | Marie Hamsuns vei.
Det er sendt ut anbudsdokumenter og frist for innlevering er medio januar. Brannstasjonen
forventes ferdigstilt hesten 2026. Teknisk drift og kommunalt hjelpemiddellager flytter ogsa inn i
dette bygget.

Det planlegges videre for ny barnehage pa Oppeid. Her er vi i startgropa og vil ha et endelig
prosjekt i lgpet av varen.

Oppsummering

2025 har veert et ar med store investeringer og utfordringer knyttet til forsinkelser og
entreprengrproblemer. Prosjektavdelingen har handtert situasjonene med fleksibilitet og
samarbeid, og flere viktige bygg og installasjoner star na klare til & gi innbyggerne bedre
tienester.
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6. Neering

Drift

Arbeidet med strategisk naeringsplan, transportplan Nord-Salten/Hamargy og boligpolitisk plan
ble alle igangsatt i 2025. For strategisk naeringsplan har kommunestyret vedtatt planprogram i
trdd med plan- og bygningsloven, mens planprogrammet for transportplanen ble sendt pa
haring ved utgangen av aret. For boligpolitisk plan, som er en sektorovergripende temaplan, er
rammene for planprosessen lagt i 2025 og det videre arbeidet vil skyte fart i 2026.

Det ble varen 2025 kjapt et omfattende kunnskapsgrunnlag, utarbeidet av Kunnskapsparken
Bodg, som ligger til grunn for de tre planene. Rapporten har ogsa hatt stor nytteverdi i andre
sammenhenger.

Habmera suohkan-Hamargy kommune har fra 2026 overtatt rollen som koordinator og leder for
neeringsnettverket i Salten. Hver medlemskommune bidrar med 10.000 kroner arlig til
koordinatorfunksjonen i den forbindelse. Naeringsnettverket har i 2025 fokusert spesielt pa
Salten-prosjektet «<Sammen i Salten» og Masterplan for reiseliv og opplevelser i Salten.
Neeringsavdelingen samarbeider og jobber tett med plan og utvikling gjennom faste mgter og
informasjonsutveksling.

Neeringstilskudd

| 2025 ble hele totalrammen pa 400.000 kroner tildelt til seks forskjellige prosjekter og tiltak.
Prosjektene i 2025 har veert orientert mot reiseliv, fiskeri og utvikling av nye og eksisterende
servicetilbud, og har bidratt til etablering av arbeidsplasser, naeringsaktivitet og nye og utvidete
tilbud til Hamargysamfunnet.

Prosjekter

Neaeringsavdelingen har innhentet rundt fem millioner kroner i eksterne tilskuddsmidler i 2025.
Henholdsuvis til to bredbandsutbyggingsprosjekter (Trangy og omegn og Ness), og
boligprosjektet «revitalisering av kommunal boligmasse», som fikk 1 million kroner i tilsagn fra
Husbanken.

For bredbandsprosjektene er det inngatt kontrakter med tre forskjellige leverandarer, og
utbyggingsarbeidene starter i 2026. Ett prosjekt (Djupvika) med tildeling i 2024 er overfart til
2025/26.

Boligprosjektet ble pastartet i siste halvdel av 2025, og inkluderer avvikling av Hamaray
kommunale boligstiftelse, kartlegging av boligmassen i stort samt utarbeidelse av
mulighetsstudier for utvalgte bygg og tomter.

Utviklingsprosjektet «vekstmobilisering i Hamargy» rundt TQCs satsning i Hamargy og spesifikt
pa Drag utfares i stort i trad med prosjektets malsetninger. Tiltak som karrieredagen, Bli med-
dagen, rekrutteringsportalen This is Hamargy, velkomstpakker med mer, er alle videreutviklet
og jobbet mye med i 2025. Karrieredagen samlet 28 utstillere og rundt 250 ungdommer fra
Habmer-Hamargy, Steigen og Narvik (Kjgpsvik og Ballangen) i Hamargyhallen.
Utviklingsprosjektet, i sin helhet, avsluttes i 2026.
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7. Vedlegg
7.1 Vedtak i kommunestyret 2025

Mgtedato | Saksnr | Tittel

11.02.2026 | PS Godkjenning av kommunestyrets protokoll fra 12. desember 2024
1/25

11.02.2025 | PS KS debatthefte 2025- fra forventning til virkelighet
2/25

11.02.2025 | PS Ny organisering av barnehagemyndighet i Salten
3/25

11.02.2025 | PS Boligbygging etter borettslagsmodellen i Hadbmer-Hamargy
4/25

11.02.2025 | PS Revidering av retningslinjer for neringstilskudd i Habmera suohkan-
5/25 Hamargy kommune

11.02.2025 | PS Kulturmiljgplan for Habmera suohkan - Hamargy kommune - Oppstart
6/25

11.02.2025 | PS Omsorgsboliger pa Drag og Oppeid - kunst i offentlige rom
7/25

11.02.2025 | PS Behandling av Forskrift for langtidsopphold i sykehjem eller bolig seerskilt
8/25 tilrettelagt for heldggns tjenester

11.02.2025 | PS Kommunedelplan for oppvekst 2025-2033 - endelig godkjenning av
9/25 planprogram

11.02.2025 | PS Stadfestelse planstrategi for Hamargy kommune 2024-2028
10/25

11.02.2025 | PS Fastsetting av husleie - nye heldagns omsorgsboliger
11/25

11.02.2025 | PS Arlig fornyelse av likviditetslan/driftskreditt i KLP bank - fra gml. Tysfjord
12/25 | kommune

11.02.2025 | PS Festeavgifter pa gravsted 2025-2029
13/25

11.02.2025 | PS Valg av samarbeidsutvalg for Skutvik barnehage 2025-2027
14/25

11.02.2025 | PS Rapport forvaltningsrevisjon: Samisk sprakforvalting
15/25

11.02.2025 | PS Kjep av aksjepost i Tysfjord ASVO as
16/25

11.03.2025 | PS Opphevelse av tidligere forskrift for folkevalgtes godtgjering - FOR-2020-
17/25 | 06-18-2160

11.03.2025 | PS Sgknad om for permisjon fra alle kommunale verv for Ann Irene Seeter
18/25

11.03.2025 | PS Opprykk som fast medlem og varamedlem til kommunestyret for perioden
19/25 | 11. mars - 30. juni 2025,

11.03.2025 | PS Valg av settemedlem til formannskapet
20/25
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11.03.2025 | PS Valg av varaordfgrer i perioden 11. mars - 30. juni 2025
21/25

11.03.2025 | PS Valg ny kommunal vararepresentant til Tysfjord og Hamargy menighetsrad i
22/25 | perioden 11.mars - 30. juni 2025

11.038.2025 | PS Valg av representant for administrasjon av Vinn Vind-midler for perioden
23/25 | 11. mars-30. juni 2025

11.038.2025 | PS Sgknad om midlertidig permisjon fra politisk verv frem til 30. juni 2025 fra
24/25 | Linda T. Sandnes

11.03.2025 | PS Valg av medlem til rad for mennesker med funksjonsnedsettelser i perioden
25/25 | frem til 30. juni 2025

11.03.2025 | PS Barnas talsperson Habmera suohkan - Hamargy kommune
26/25

20.03.2025 | PS Godkjenning av kommunestyrets protokoller fra 11. februar og 11. mars
27125

20.03.2025 | PS Orientering status arbeid planvask - kommuneplanens arealdel
28/25

20.03.2025 | PS Omsorgsboliger pa Drag og Oppeid - kunst i offentlige rom
29/25

20.03.2025 | PS Ny brannordning i Habmera suohkan - Hamargy kommune
30/25

20.03.2025 | PS Oppdatert hgringssvar Masterplan for utvikling av Salten som reisemal
31/25

20.03.2025 | PS Kommunedelplan for oppvekst 2025-2033 - merknadsbehandling etter
32/25 | medvirkning & planforslag til hgring

20.03.2025 | PS Aktivitetsplan for samisk sprak 2026 i Habmera suohkan - Hamargy
33/25 | kommune

20.03.2025 | PS Vurdering av salg av Habmera suohkan-Hamargy kommunes aksjer i fire
34/25 | selskaper

20.03.2025 | PS Sgknad om midlertidig permisjon fra politisk verv frem til 30. juni 2025 fra
35/25 | Linda T. Sandnes

20.03.2025 | PS Valg av medlem til rad for mennesker med funksjonsnedsettelser i perioden
36/25 | frem til 30. juni 2025

20.03.2025 | PS Barnas talsperson Habmera suohkan - Hamargy kommune
37/25

20.03.2025 | PS Arsmelding Ungdomsradet 2024
38/25

20.03.2025 | PS Arsmelding 2024 - Rad for eldre - Eldreradet
39/25

20.03.2025 | PS Arsmelding 2024 - Rad for mennesker med nedsatt funksjonsevne
40/25

20.03.2025 | PS Sgknad om midlertidig permisjon fra politiske verv frem til 30. juni 2025 fra
41/25 | Kristin Tideman Sandnes

20.03.2025 | PS Opprykk som fast medlem og varamedlem til kommunestyret for perioden
42/25 | 20. mars - 30. juni 2025

20.03.2025 | PS Valg av settemedlem til formannskapet
43/25

20.03.2025 | PS Valg av fast medlem og varamedlem til hovedutvalg for levekar i perioden
44/25 | 20. mars - 30. juni 2025
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20.03.2025 | PS Valg av medlem til rad for mennesker med funksjonsnedsettelser i perioden
45/25 | frem til 30. juni 2025

20.03.2025 | PS Valg av medlem og varamedlem samarbeids- og miljgutvalg for Innhavet
46/25 | oppvekstsenter i perioden 20. mars- 30.1uni 2025

22.05.2025 | PS Godkjenning av kommunestyrets protokoll fra 20. mars 2025
47125

22.05.2025 | PS Orientering kommunedelplan Drag - strategisk plan for Drag
48/25

22.05.2025 | PS Delegering av barnehagemyndighet - til Helse miljgtilsyn Salten 1KS
49/25

22.05.2025 | PS Kommunens deltakelse i arbeidsgruppe - marin verneplan for Tysfjorden
50/25

22.05.2025 | PS Oppfelging forvaltningsrevisjon barnevern
51/25

22.05.2025 | PS Rullering av Eierskapsmelding for Habmera suohkan-Hamargy kommune
52/25

22.05.2025 | PS Sgknad om tilskudd for tilrettelegging av bolig
53/25

22.05.2025 | PS Kjgp og ombygging av verkstedbygg for etablering av ny brannstasjon og
54/25 | teknisk base pa Oppeid

22.05.2025 | PS Omorganisering av alarmtjenester for 110 Nordland - Salten brann IKS
55/25

22.05.2025 | PS Forslag til endring av delegeringsreglement
56/25

22.05.2025 | PS Navnebytte Knut Hamsun videregaende skole
57/25

22.05.2025 | PS Revidering av frivillighetsstrategi
58/25

22.05.2025 | PS Hamargy Frivilligsentral - Valg av kommunale representanter til styret for
59/25 | perioden 2024 - 2027

22.05.2025 | PS Overfgring av Ness kai til Ness Batforening
60/25

22.05.2025 | PS Arsregnskap og beretning 2024
61/25

22.05.2025 | PS Uttalelse om rovviltforvaltning og utfordringer for beitenaringer i Hamargy
62/25 | - 2025

22.05.2025 | PS Uttalelse om FR-sak 132/2025 elektrifisering av NEX2 samt purring om
63/25 | godsfaring

22.05.2025 | PS Reglement kommunale vigsler i Hdbmera suohkan-Hamargy kommune
64/25

22.05.2025 | PS Hering av forslag til ny renovasjonsforskrift for Salten med tilhgrende
65/25 | retningslinjer

22.05.2025 | PS Hering av forslag til ny renovasjonslgsning for fritidsboliger i Salten
66/25

22.05.2025 | PS Sgknad om fritak fra eiendomsskatt etter § 7a - Hamargy prestegard
67/25

18.06.2025 | PS Godkjenning av protokoll fra kommunestyrets mgte 22. mai 2025
68/25
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18.06.2025 | PS @konomisk rapportering 1. tertial 2025
69/25
18.06.2025 | PS Sammenslaing av vekstbedriftene Habmer-Hamargy
70/25
18.06.2025 | PS Innspill fra Hamargy kommune til Nordland fylkeskommune om
71/25 | Transportplan Nordland
18.06.2025 | PS Reglement for folkevalgte organer 2025 -
72/25
18.06.2025 | PS Kvalitetsutvikling Habmeraskavlla - Hamargyskolen - 2024
73/25
18.06.2025 | PS Juryens innstilling til navneforslag
74/25
18.06.2025 | PS Skolerute 2025-2026
75/25
18.06.2025 | PS Revisjon Personal- og lgnnspolitisk plan
76/25
18.06.2025 | PS Sgknad om fritak fra politiske verv - Hannah Andreassen
77/25
18.06.2025 | PS Opprykk som varamedlem til kommunestyret for perioden 1. august 2025 og
78/25 | ut valgperioden.
18.06.2025 | PS Valg av fast medlem og varamedlem til hovedutvalg for samfunnsutvikling
79/25 | fra 1. august 2025 og ut valgperioden
18.06.2025 | PS Valg av vara i samarbeidsutvalget (SU) for Hamargy musikk- og kulturskole
80/25
18.06.2025 | PS Valg av varamedlem til representantskapene for Salten Brann IKS, Iris
81/25 | Salten IKS og Helse- og miljgtilsyn IKS for perioden 30. mars 2025 til 31.
juli 2026
18.06.2025 | PS Valg av settemedlem til samarbeids- og miljgutvalg for Innhavet
82/25 | oppvekstsenter i perioden 20. mars 2025 - 30.juli 2026
18.06.2025 | PS Hamargy Frivilligsentral - Valg av kommunale representanter til styret for
83/25 | perioden 2024 - 2027
18.06.2025 | PS Magteplan 2. halvar 2025
84/25
18.06.2025 | PS Selvmordsforebyggende handlingsplan i Habmer - Hamargy 2025 - 2030
85/25
18.06.2025 | PS Temaplan naturmangfold 2025-2030 - sluttbehandling
86/25
18.06.2025 | PS Planprogram for detaljregulering av Hakonhals Kvartsbrudd
87/25
18.06.2025 | PS Planforslag - planlD 202102 - detaljregulering Losheim Logde - Gbnr. 26/40
88/25
18.06.2025 | PS Innspill planprogram strategisk naeringsplan 2025 - 2029
89/25
18.06.2025 | PS Benyttelse av opsjon - kommuneavtale med Visit Bodg
90/25
18.06.2025 | PS Fornying av sgknad om etablering av Vinmonopol
91/25
20.08.2025 | PS Orienteringer i kommunestyrets budsjettkonferanse
92/25
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24.09.2025 | PS Godkjenning av protokoll fra kommunestyrets mate 18. og 19.juni 2025
93/25

24.09.2025 | PS Kommunedelplan for oppvekst 2025-2033 - Merknadsbehandling etter
94/25 | hgring av planforslag samt endelig vedtak av plan

24.09.2025 | PS Strukturmelding - skole og barnehage - del 1/2 kunnskapsgrunnlag
95/25

24.09.2025 | PS Selvmordsforebyggende handlingsplan i Habmer - Hamargy 2025 - 2030
96/25

24.09.2025 | PS Legevaktsentral 2025
97/25

24.09.2025 | PS Kommunikasjonsstrategi for Habmera suohkan-Hamargy kommune 2025-
98/25

24.09.2025 | PS Revidert selskapsavtale for Salten Brann IKS
99/25

24.09.2025 | PS Haringssvar - klinikkstrukturen i tannhelsetjenesten i Nordland
100/25

24.09.2025 | PS Invitasjon fra Nordland fylkeskommune om Frifylke-samarbeid
101/25

24.09.2025 | PS Museumsanlegg og verna anlegg - Hamargy kommunes avtaler og
102/25 | engasjement

24.09.2025 | PS Planforslag — detaljregulering Trangy fritidshavn - 1875 201903
103/25

24.09.2025 | PS Planforslag - planID 202303 - Kommunedelplan for Drag
104/25

24.09.2025 | PS Hovedplan vann og Hovedplan avlgp - 2025-2029
105/25

24.09.2025 | PS Opphevelse av Hamargy kommunale boligstiftelse (HKB)
106/25

30.10.2025 | PS Godkjenning av protokoll fra kommunestyrets mgte 24.september 2025
129/25

30.10.2025 | PS @konomisk rapportering 2. tertial 2025
130/25

30.10.2025 | PS Habmera nourajrade - Hamargy ungdomsrad - valg av nye representanter
131/25

30.10.2025 | PS Varsel om oppstart og forslag til planprogram strategisk naringsplan 2026 -
132/25 | 2036

30.10.2025 | PS Tilslutning til Masterplan for utvikling av Salten som reisemal 2026 - 2035
133/25

30.10.2025 | PS Orientering om status - kommunedelplan for Oppeid
134/25

30.10.2025 | PS Revidert temaplan for naturmangfold 2025-2030 - ny sluttbehandling
135/25

30.10.2025 | PS Oppfelging av vedtatt Oppvekstplan - utredning av skolestruktur
136/25

30.10.2025 | PS Strukturmelding - skole og barnehage - milepzlsplan prosess del 2/2
137/25

30.10.2025 | PS Vertskommuneavtale for Steigen og Hamargy veteringrdistrikt - Bidrag til
138/25 | nye veteringrvaktavtaler for 2026 - 2029
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30.10.2025

PS
139/25

Vertskommuneavtale for Jordmortjenesten mellom Habmer-Hamaray og
Steigen kommuner

30.10.2025

PS
140/25

Smittevernplan for Hdbmera suohkan-Hamargy kommune

30.10.2025

PS
141/25

Forvaltningsrevisjon fra 2021 - Ledelse og styring, inkludert
sykefraveersoppfelging

11.12.2025

PS
144/25

Godkjenning av protokoll fra kommunestyrets mate 30.0ktober 2025

11.12.2025

PS
145/25

Utskriving av eiendomsskatt 2026

11.12.2025

PS
146/25

Driftstilskudd Viejega AS - privat barnehage for aret 2026

11.12.2025

PS
147/25

Forskrift om folkevalgtes godtgjering i Habmera suohkan - Hamargy
Kommune 2025-2028 endring

11.12.2025

PS
148/25

Gebyrregulativ tekniske tjenester 2026

11.12.2025

PS
149/25

Gebyrregulativ for havn 2026

11.12.2025

PS
150/25

Arsbudsjett 2026 og gkonomiplan 2026-2029

11.12.2025

PS
151/25

Kultuvrraskavlla divnajda - Kulturskole for alle - Ny rammeplan for
kulturskolen 2025

11.12.2025

PS
152/25

Arbeid med gkt skolengrver i Hamargyskolen

11.12.2025

PS
153/25

Ajluovta skavll&/ Drag skole - lulesamisk profil-/ ressursskole - det videre
arbeid

11.12.2025

PS
154/25

Rusforebyggende handlingsplan for barn og unge i grunnskolene i Habmer —
Hamargy 2025 — 2028

11.12.2025

PS
155/25

Haring - NOU 2025: 8 Folkehelse - verdier, kunnskap og prioritering

11.12.2025

PS
156/25

Planforslag - detaljregulering av bru over Trongsundet - PlanID 1875202502

11.12.2025

PS
157/25

Heringsinnspill fra Hamargy kommune - Ny 66 kV kraftledning Ulvsvag -
Kaldvag

11.12.2025

PS
158/25

FDVU-plan - kommunale bygg - 2026-2033

11.12.2025

PS
159/25

Vertskommuneavtale om administrasjon av Steigen og Hamargy
veterinaerdistrikt - Steigen kommune og Habmera suohkan-Hamargy
kommune

11.12.2025

PS
160/25

Hovedplan veg - 2024-2031, revisjon 2025

11.12.2025

PS
161/25

Uttalelse fra Habmera suohkan-Hamargy kommune om viktigheten av
havneinfrastruktur pa Drag

11.12.2025

PS
162/25

Varsel om oppstart og forslag til planprogram transportplan for Nord-Salten
2026 - 2036

11.12.2025

PS
163/25

Anmodning om bosetting av flyktninger - 2026

11.12.2025

PS
164/25

Spillemidler 2026
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11.12.2025 | PS Mgteplan 1.halvar 2026
165/25

11.12.2025 | PS Fremlegging av kunnskapsgrunnlag Plan for helse og mestring samt rapport
166/25 | om legetjenesten

11.12.2025 | PS Redegjgring for prosessen med avhending av alle kommunens aksjer i
169/25 | Stddda Havbruk AS

7.2 Interkommunalt samarbeid

Organisasjons-

Samarbeid med

Organisajon-bedrift Hvilke typer tjenester
form andre?
IRIS-Salten forvaltning IKS Renovasjon IKS Saltenkommunene
Helse og miljgtilsyn Salten IKS |Miljgrettet helsevern IKS Saltenkommunene
Brann og redning, forebyggende
Salten Brann IKS g ne vee IKS Saltenkommunene
brannvern
Samarbeid og Oppgavefellesskap
RKK Salten o med
kompetanseutvikling etc
§19 saltenkommunene
PP-T Bodg PP-tjenester §20 Bodg kommune
Salten Regionrad med div
underliggende samarbeid: -
friluftsrdd  -kultursamarbeid §18 Saltenkommunene
og felles ansvar
Bodg Kommune Overgrepsmottak §20 Saltenkommunene
Bodg Kommune Innkjgpssamarbeid §20 Saltenkommunene
Interkommunalt Utvalg mot Akutt
Ofoten IUA forurensing Narvik Havn Narvik Havn KF
Salten Kommunerevisjon Revisjon IKS Saltenkommunene
Salten kontrollutvalgservice Kontroll og tilsyn IKS Saltenkommunene
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Til kommunestyret i Hamargy kommune

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskap for Hamargy kommune som viser et netto negativt driftsresultat pa kr

18 782 664,-. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2025, bevilgningsoversikter drift
og investering, skonomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
kommunekassen per 31. desember 2025, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per
denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikKk i
Norge og International Standards on Auditing (ISA-ene). VVare oppgaver og plikter i henhold til
disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av kommunen i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon.

Arsberetningen
Kommunedirektgren er ansvarlig for informasjonen i arsheretningen og den gvrige

informasjonen som er publisert sasmmen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den
lovbestemte arsberetningen og annen informasjon i kommunens arsmelding. Var konklusjon om
arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig
informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen
gvrig informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bodg

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodg
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg. Besgksadresse: Sjggata 3

Telefon: 75 61 03 80 Telefon: 75 61 03 80



arsheretningen, annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet
oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen
gvrig informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom
arsberetningen eller annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler oss om
arsheretningen og annen gvrig informasjon datert 27.mars. 2026 og har ingenting a rapportere i
sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjarelse for vesentlige budsjettavvik» under
uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Kommunedirektgrens ansvar for arsregnskapet

Kommunedirektaren er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i
Norge. Kommunedirektgren er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som vedkommende finner
ngdvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede
feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

Se www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfaringsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfart et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Hamargy
kommunes redegjerelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller
avvik fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.
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Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir

grunn til & tro at drsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Se www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr.1

Fauske, den 14. april 2026

Rune Borgy
oppdragsansvarlig revisor

KOPI:  Kontrollutvalget, Formannskapet og Kommunedirektgren i Hamargy kommune
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Til kontrollutvalget i Hamargy kommune

Deres ref.: * Varref.: 1110 9.e6.07/rb Dato: 15.april 2026

OPPSUMMERING AV REGNSKAPSREVISION FOR AR 2025
Innledning

| trdd med pkt. 5 i engasjementsbrev for Hamargy kommune fglger oppsummering av arets
revisjonsarbeide for regnskapsaret 2025.

Formalet med regnskapsrevisjon er a gjgre revisor i stand til a avgi en uttalelse om hvorvidt
arsregnskapet i det alt vesentlige er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk.
Med vesentlig menes her at arsregnskapet ikke inneholder feilinformasjon som ville fatt brukerne av
arsregnskapet til a treffe en annen beslutning dersom feilinformasjonen ikke var til stede.

Revisjon etter kommunelovens bestemmelser skal skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk

if § 24-2 i kommuneloven. Dette innebaerer blant annet at vi skal fglge de internasjonale
revisjonsstandardene. Relevante standarder er implementert i vart revisjonsprogram og har betydning
for revisjonens utforming og strategi.

Vare revisjonshandlinger har veaert rettet inn mot 3 bekrefte at arsregnskapet er uten vesentlige feil.
Handlinger og omfang er utformet pa bakgrunn av en risikovurdering basert pa kommunens stgrrelse,
gkonomi og interne forhold. Revisjonshandlingene har bestatt av a8 innhente informasjon, gjennomfgre
analyser og kontroller av utvalgte transaksjoner og rutiner.

Regnskapsavleggelsen og revisjonsprosessen
Arsregnskap med noter og Hovedoversikter ble oversendt revisor 20.02.2026.

Kommunedirektgrens arsberetning ble mottatt den 27. mars 2026. Revisor har kontrollert at
arsberetningen inneholder informasjon i samsvar med lov og forskrift, og at presenterte belgp i det alt
vesentligste stemmer med avlagt regnskap.

Ledelsen har avgitt uttalelse datert 14. april 2026, med bekreftelse pa at ledelsen mener a ha oppfylt sitt
ansvar for utarbeidelse av arsregnskapet og at det, sa langt ledelsen kjenner til, inneholder de
opplysninger som kreves etter lov og god kommunal regnskapsskikk. Erklaeringen er avgitt uten
tilleggsopplysninger.

Revisor har Igpende dialog med kommunens gkonomiavdeling gjennom revisjonsaret.

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revisjon.no
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Inntekter
Kommunens inntekter bestar i hovedsak av fglgende poster:

e Skatt og rammetilskudd

e Eiendomsskatt

e Kommunale avgifter

e Kompensasjon for merverdiavgift

e Diverse tilskudd/refusjoner fra staten

For inntekter og tilskudd har revisjonen vaert rettet mot a verifisere fullstendighet og at inntektene har
vaert henfgrt riktig regnskapsar. For de poster hvor det pa en enkel mate var mulig a totalavstemme
inntekter mot ekstern dokumentasjon er dette gjennomfgrt, F.eks er skatt og rammetilskudd bekreftet
mot ekstern dokumentasjon.

For kommunale avgifter har revisjonen benyttet seg av analytiske kontroller, blant annet av antall
inntektsfgrte terminer, med rimelighetsvurdering av terminbelgp mot budsjett og tidligere regnskapsar.
Analyse er benyttet ved fakturering og kontrollert mot rapport fra KOMTEK som viser utfakturerte belgp
pa aggregert niva og er med pa & bekrefte fullstendigheten av inntektene. Revisjonen har ogsa registrert
at nye MVA- satser er benyttet fra 1.7.2026 iht. Stortingets vedtak. | andre tilfeller er det giennomfgrt
kontroll av utvalgte transaksjoner mot dokumentasjon.

Selvkost kommunale tjenester
Hamargy kommune benytter selvkostverktgy «Momentum». Kommunen har vedtak pa selvkost
vedrgrende vann og avlgp. For slam er krav til selvkost hjemlet i lov.

Etterkalkylen er vurdert opp mot regnskapsopplysninger fra kommunens regnskap og forutsetninger
etterkalkylen for gvrig bygger pa. Vi har kontrollert at benyttet kalkylerente er i henhold til
kommunalbankens beregnede selvkostrente for 2025. Det er videre kontrollert at bruk og avsetning til
selvkostfond er i henhold til kalkyler.

Utgifter

For utgifter og overfgringer har revisjonen veert rettet mot gyldighet, periodisering og korrekt bokfgring.
Kontrollhandlinger knyttet til innkjgpsomradet er giennomfgrt ved systemtest der det er kontrollert at
internkontrollen fungerer med arbeidsdeling mellom attestasjon og anvisning.

Fortlgpende kontroll er giennomfgrt i forbindelse med attestasjonsoppdrag for momskompensasjon, jf.
eget avsnitt om saerattestasjoner. Handlingene har veert basert pa kontroll av utvalgte inngaende
fakturaer basert pa revisors vurdering av risiko for feil. For utvalgte faktura er det kontrollert at
dokumentasjonen er tilfredsstillende, at de er bokfgrt i henhold til dokumentasjonen, og adressert til
kommunen.

For overfgringsutgifter/tilskudd er det pa stikkprgvebasis kontrollert at utgiftene er tilstrekkelig
dokumentert og at det foreligger vedtak eller attestasjon og anvisning knyttet til dokumentasjonen, og
utbetalinger.

Lennskostnader er kontrollert via en ISA 520 analyse som tilsier at revisor ma lage en forventning som
bade hensyntar egnethet og palitelighet av analysen for a bekrefte om Ignnsutgiftene er uten vesentlige
feilt. Dette gjelder bade for variabel Ignn og fastlgnnstransaksjoner.




Balanseposter og funn i regnskapet.

I henhold til bokfgringsregelverket skal alle vesentlige balanseposter veere dokumentert og avstemt.
Revisor har kontrollert at kommunen har oppfylt dette lovkravet, og har registrert at balansekonti er
avstemt/ dokumentert.

Revisor har registrert i leverandgrreskontro en debetpost pa kr 809 711 benevnt ukjent, samt at uttrekk
av Leverandgrreskontroen pr 8.april viste kr 769 256 hgyere saldo enn pr 31.12.2025 i balansen pga
feringer etter at regnskap var avlagt. Saldi blir ettergatt/korrigert i 2026 regnskapet.

Kraftfondet

Rammevedtak i PS sak 101/24 pa bruk inntil kr 11 489 000. Fondet er tilfgrt konsesjonsavgifter og
renter. Belastning pa kraftfondskonto er kr 11 347 270 til; kultur- og museale tiltak, kommunedelplaner,
prosjektleder investeringsprosjekter, strategisk naringsplan, drift/vedlikehold Arran og noen naerings-
og kulturtilskudd. Det foreligger bade rammevedtak (PS 101/24) og konkrete enkeltvedtak som gir
hjemmel for de belastninger som fremgar av fondsoversikten. Inntektsfgring av konsesjonsavgifter
og renter samt utvikling i fondets saldo er i samsvar med saksframlegg og regnskapsfaring.

Usikre forpliktelser/fordringer

Usikre forpliktelser bokfgres nar det er rimelig sikkert at transaksjonen vil bli giennomfgrt (over 90 %),
og forpliktelsen kan estimeres med tilstrekkelig palitelighet. Revisor er ikke kjent med at kommunen har
usikre forpliktelser eller rettstvister som ikke fremkommer i regnskapet.

Pa kundereskontro star det fordringer pa kr 882 765 som er eldre enn 6 maneder pr 31.12.2025 og sann
sett kan karakteriseres som noe usikre. Tapsfgring av fordringer i 2025 utgjgr kr 490 372.

Finansomradet

Finansomradet bestar av bankinnskudd, aksjer/andeler og gjeld med tilhgrende inntekter og utgifter.
Bankinnskudd og gjeld er kontrollert og bekreftet mot ekstern dokumentasjon. Finansreglementet ble
oppdatert i desember 2025 og godkjent i kommunestyret i PS sak 6/26.

Minimumsavdrag

Kommunelovens § 14-8 1. ledd stiller krav til stgrrelsen pa kommunens arlige avdrag pa lan til
investeringer. Etter kommunelovens bestemmelser skal kapitalslit i form av arlige avskrivninger innga i
brutto driftsresultat, men utlignes fgr en kommer fram til netto driftsresultat. Det fglger imidlertid av
kommunelovens bestemmelser at det skal utgiftsfgres avdrag som samsvarer med Igpende
verdiforringelse pa avskrivbare anleggsmidler som bygninger, maskiner, transportmidler osv., ogsa
omtalt som kapitalslitet. Loven stiller krav til hvordan minimumsavdrag skal beregnes. Revisor har
kontrollert om Hamargy kommune har betalt tilstrekkelig avdrag pa sine investeringslan til a tilfredsstille
lovens krav. Minimumsavdrag er beregnet til 9,385 mill. kr. For 2025 er det betalt kr. 26,245 mill. i
avdrag pa lan til investeringer som da er over kravet.

Kommunal gkonomisk baerekraft




Finansielle maltall for bedre fokus/oversikt i gkonomistyringen av kommunen er vedtatt til
driftsmargin/netto driftsresultat (3,5 %) og gjeldsgrad (75 %) samt kr 20 000 000 i/pa Disposisjonsfond.

Budsjettavvik

Revisor har gjennomfgrt forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige budsjettavvik iht. RSK 302.
Arsberetningen inneholder etter revisors vurdering tilstrekkelige redegjgrelser og uttalelse er avgitt uten
forbehold.

Saerattestasjoner

e Merverdiavgiftskompensasjon
Revisjonen har kontrollert og attestert pa 6 terminer pa skattemelding for
merverdiavgiftskompensasjon i 2025. Revisjonens merknader i forbindelse med disse
kontrollene har blitt tatt til felge og feil har blitt Ispende korrigert.

e Gjennomfgrt Forenklet etterlevelseskontroll vedr. Utleieboliger som det kreves
Merverdiavgiftskompensasjon pa.

@vrige serattestasjoner

Revisjonen har videre gjennomfgrt kontroller i forbindelse med revisjonsuttalelser og attestasjoner;

e Revidert gkonomi- og finansreglement for Hamargy kommune

e Statsforvalteren i Nordland «prosjekt kompetanse- og tjenesteutviklingstilskudd»

e Helsedirektoratet tilskudd til «styrke kapasitet pa helsestasjon- og skolehelsetjeneste»
e Helsedirektoratet- kontroll rapportering antall psykisk utviklingshemmede

e Helsedirektorat — kontroll rapportering ressurskrevende tjenester

e Helsedirektoratet- tilskudd «Nasjonal ALIS»

e Helsedirektoratet «prosjekt bemanning og opplaering»

Oppsummert

Arsregnskapet er fremlagt for revisjon i rett tid hvor avstemming/dokumentering er utfgrt via TEAMS pa
en ryddig mate. Sann sett innehar revisor fine forutsetninger for a kunne avgi en revisjonsberetning
innenfor lovens frist.

Rune Borgy
oppdragsansvarlig revisor

Kopi; gkonomisjef Hamargy kommune.




|Ana|yse av arsregnskap, arsberetning og gkonomisk internkontroll. Hamargy kommunes arsoppgjor 2025. Sjekkliste for kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning.

1)

Vurdering av arsregnskapet

Tema

Spgrsmal

Vurdering

Informasjon/kilder

Innholdet i revisjonsberetningen

Foreligger det anmerkninger fra revisor i revisjonsberetningen?

Normalberetning, uten forbehold

Revisjonsberetningen

* Er den ren (ordinzer) eller har den forbehold?

* Hvordan forklares forbeholdene?

Arsregnskapet - @konomiske tallstgrrelser

Hva er stgrrelsen pa

Arsregnskapet — skiema gkonomisk oversikt drift
Revisjonsberetningen

* Netto driftsresultat?

Negativt kr 18.782.664

@konomisk oversikt drift

e -mer-/mindreforbruk

Merforbruk kr 15.834.967 (ma dekkes inn senere ar)

@konomisk oversikt drift

Usikre poster/forpliktelser som ikke er
regnskapsfert

Usikre forpliktelser skal regnskapsfgres nar det er rimelig sikkert at
transaksjonen vil bli giennomfgrt (over 90 %), og forpliktelsen kan estimeres
med tilstrekkelig pélitelighet. Foreligger det fremtidige forpliktelser som
innebaerer at deler av regnskapsfgrte disposisjoner «reelt» sett allerede er
bundet opp?

Usikre forpliktelser bokfgres nar det er rimelig sikkert at transaksjonen vil bli gijennomfgrt (over 90 %), og
forpliktelsen kan estimeres med tilstrekkelig palitelighet.

Noter i regnskapet — ofte benevnt som «ikke regnskapsfgrte
forpliktelser» og «usikre forpliktelser» Informasjon fra
kommuneadvokaten om tvister/rettssaker Forespgrre revisor ved
orienteringer om behandling av usikre poster

Spesielle resultatposter i dret som krever omtale og
som har pavirket arets regnskap

Er drets resultat pavirket av periodiseringsfeil/spesielle avsetninger?

Nei

Noter i regnskapet

Arsberetningen

Forespgrsel til kommunedirektgr/gkonomisjef
Forespgrsel til revisor

Er drets resultat pavirket av ekstraordinaere inntekter/utgifter?

Nei

Arsberetningen

Spesielle poster som revisjonen har hatt
vanskeligheter med 3 revidere

Er det poster som revisor mener er usikre og/eller som har vaert vanskelig &
vurdere/revidere?

Ingen spesielle omtalt.

Forespgrsel til revisor

Stgrrelsen pa korrigerte feil og ikke-korrigerte feil

Hvor store belgp utgjgr korrigerte feil og ikke-korrigerte feil?

Revisors oppsummeringsbrev

Vurdering av gkonomisk baerekraft. Finanisielle maltall.

Kommunestyret har i 2020 vedtatt finansielle maltall int
kommunelovens krav. Disse skal vaere styrende for
budsjettarbeidet og de mal som er satt for driften.

Tema

Spgrsmal

Vurdering

Informasjon/kilder

Netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter sammenlignet med egne

Arsregnskap/arsberetning. Maltall i henhold til vedtak i
arsbudsjettet, jfr @konomi- og finansreglementet pkt 2.3 og

Netto driftsresultat maltall Hamargy kommune - Maltall vedtak 05/26
2025 -3,55% 3,50 %
2024 +2,20% 3,50 %
2023 -4,10% 3,50 %
2022 +2,83% 3,50 %
2021 +1,90 % 3,50 %
Arsregnskap/arsberetning. Maltall i henhold til vedtak i
drsbudsjettet, jfr @konomi- og finansreglementet pkt 2.3 og
vedtak 05/26. | perioden fram mot 2030 vil gjeldsgraden kunne
Risikobaerende gjeld (eks selvfinansierende gjeld VA og utlan) i % av brutto komme opp mot 130 % for deretter & normalisere seg rundt 75
Gjeldsgrad driftsinntekter sammenlignet med egne maltall Hamargy kommune - Maltall % fra 2035.
2025 62 % 75 %
2024 62 % 75 %
2023 50 % 75 %
2022 50 % 75 %
2021 44 % 75 %
Arsregnskap/arsberetning. Maltall i henhold til vedtak i
arsbudsjettet, jfr @konomi- og finansreglementet pkt 2.3 og
Driftsreserver (disposisjonsfond) Disposisjonsfond Hamargy kommune - Maltall vedtak 05/26
2025 MNOK 0,00 MNOK 20 (udekket merforbruk MNOK 15.834)
2024 MNOK 0,05 MNOK 20
2023 MNOK 0,00 MNOK 20 (udekket merforbruk MNOK 9.965)
2022 MNOK 8,06 MNOK 20
2021 MNOK 0,00 MNOK 20
3) Vurdering av gkonomiforvaltningen og internkontrollen
Tema Spgrsmal Vurdering Informasjon/kilder

@konomisk internkontroll

Er det rapportert/kommunisert vesentlige svakheter i den gkonomiske
internkontrollen som bgr komme kommunestyret til kunnskap?

Ingen vesentlige forhold omtalt av revisor. Arsregnskapet er fremlagt for revisjon i rett tid hvor
avstemming/dokumentering er utfgrt pé en ryddig mate.

Revisjonsberetning

Nummererte brev fra revisor
Revisjonsbrev,

arsoppgj@rsnotat fra revisor
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget




Bevilgningskontroll (Budsjettavvik)

Revisor skal i den ordinzere regnskapsrevisjonen ogsa uttale seg om vesentlige
budsjettavvik. | revisjonsutgvelsen vil revisor bygge pa en vurdering av risikoen
for vesentlige brudd pa kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Revisor har gjennomfgrt forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige budsjettavvik iht. RSK 302.
Arsberetningen inneholder etter revisors vurdering tilstrekkelige redegjgrelser og uttalelse er avgitt uten
forbehold.

Revisoruttale vedr vesentlige budsjettavvik (RSK 302 — forenklet
etterlevelseskontroll)

Budsjettstyring. Rapportering.

- Kommuneloven §14-5. Kommunedirektgren skal minst to ganger i aret
rapportere til kommunestyret om utviklingen i inntekter og utgifter,
sammenholdt med arsbudsjettet. Hvis utviklingen tilsier vesentlige avvik, skal
kommunedirektgren foresla endringer i drsbudsjettet. -
Finansreglementet 5.4: Kommunedirektgren skal manedlig rapportere til
formannskapet om den gkonomiske status. Rapporteringen gis muntlig.

Noe upresis og mangelfull rapportering. | tertialrapporten rapportert om balanse, mens endelig resultatet
betydelig merforbruk. Det fremkommer ikke av protokollene at formannskapet far manedlig muntlig
rapportering om gkonomisk status, slik finansreglementet krever. Bade tertialrapport og arsberetning
mangler en inngdende analyse av de vesentligste avvikene, eksempelvis store budsjettoverskridelser bade
pa Ignnskostnader og kjgp av tjenester. Avviksanalyse pa rammeomradene er ogsa sveert kortfattet i
arsberetningen

@Pkonomirapporter. Finansreglement

Forvaltning av finansielle midler og gjeld uten
vesentlig finansiell risiko

Er finans- og gjeldsforvaltningen innenfor regelverket? e plassering av midlere
andel fastrentelane andel sertifikatlan
Hva er stgrrelsen pa sertifikatlan, og hvilken risiko utgjgr stgrrelsen pa lanene?

Finansomradet bestar av bankinnskudd, aksjer/andeler og gjeld med tilhgrende inntekter og utgifter.
Bankinnskudd og gjeld er kontrollert og bekreftet mot ekstern dokumentasjon. Finansreglementet ble
oppdatert i desember 2025 og godkjent i kommunestyret i PS sak 6/26.

Kommunens finansreglement
Finansrapport

Betalingsforpliktelser

Har revisor rapportert/kommunisert vesentlige svakheter nr det gjelder
innfrielse av betalingsforplikelser ved forfall?

Ingen spesielle forhold omtalt av revisjonen.

Registrering og dokumentasjon av
regnskapsopplysninger (bokfgring)

Har revisor rapportert/kommunisert vesentlige svakheter nar det gjelder
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger, som bgr
komme kommunestyret til kunnskap?

For utgifter og overfgringer har revisjonen vaert rettet mot gyldighet, periodisering og korrekt bokfgring.
Kontrollhandlinger knyttet til innkjppsomradet er giennomfgrt ved systemtest der det er kontrollert at
internkontrollen fungerer med arbeidsdeling mellom attestasjon og anvisning.

Inntekter

For inntekter og tilskudd har revisjonen veert rettet mot a verifisere fullstendighet og at inntektene har vaert
henfgrt riktig regnskapsar. For kommunale avgifter har revisjonen benyttet seg av analytiske kontroller,
blant annet av antall inntektsfgrte terminer, med rimelighetsvurdering av terminbelgp mot budsjett og
tidligere regnskapsar.

Utgifter

For utgifter og overfgringer har revisjonen vaert rettet mot gyldighet, periodisering og korrekt bokfgring.
Kontrollhandlinger knyttet til innkjppsomradet er giennomfgrt ved systemtest der det er kontrollert at
internkontrollen fungerer med arbeidsdeling mellom attestasjon og anvisning.

Selvkost

Etterkalkylen av selvkost er vurdert opp mot regnskapsopplysninger fra kommunens regnskap og
forutsetninger etterkalkylen for gvrig bygger pa. Kontrollert at benyttet kalkylerente er i henhold til
kommunalbankens beregnede selvkostrente for 2025. Det er videre kontrollert at bruk og avsetning til
selvkostfond er i henhold til kalkyler.

Behandling av merverdiavgift og mva. — kompensasjon. Har revisor utfgrt
utvidede kontroller pd omrddet, og hvilke funn er gjort?

Fortlgpende kontroll er gijennomfgrt i forbindelse med attestasjonsoppdrag for momskompensasjon.
Handlingene har vaert basert pa kontroll av utvalgte inngdende fakturaer basert pa revisors vurdering av
risiko for feil. For utvalgte faktura er det kontrollert at dokumentasjonen er tilfredsstillende, at de er bokfgrt
i henhold til dokumentasjonen, og adressert til kommunen.

Lgnn. Har revisor utfgrt utvidede kontroller pd omradet, og hvilke funn er gjort?

Lgnnskostnader er kontrollert via en ISA 520 analyse som tilsier at revisor ma lage en forventning som bade
hensyntar egnethet og palitelighet av analysen for a bekrefte om Ignnsutgiftene er uten vesentlige feilt.
Dette gjelder bade for variabel Ignn og fastlgnnstransaksjoner.

Balanseposter

Revisor har kontrollert at kommunen har lovkrav og dokumentering og avstemming av balanseposter er i
henhold til lovverk. Funnet OK, men med mindre anmkerkning om leverandgrreskontro debetpost pa kr 809
711 som benevnes ukjent, samt at uttrekk av Leverandgrreskontroen pr 8.april viste kr 769 256 hgyere
saldo enn pr 31.12.2025 i balansen pga fgringer etter at regnskap var avlagt. Saldi blir ettergatt/korrigert i
2026 regnskapet.

Misligheter

Antall saker/meldinger varslet til kontrollutvalget fra revisor

Ingen saker omtalt.

Meldinger fra revisor til kontrollutvalget om misligheter
Revisjonsberetning
Nummerert brev fra revisor

Er sakene fulgt opp og handtert tilfredsstillende?

Forenklet etterlevelseskontroller av
gkonomiforvaltningen

Hvilke(t) omrade(r) er kontrollert?

Tema for etterlevelseskontroll i 2025 har vaert regelverksetterlevelse om momskompensasjon pa utgifter til
utleieboliger (regnskapsaret 2024).

Revisoruttalelser vedr etterlevelseskontroller med
gkonomiforvaltningen




Hva er essensen i revisor sine uttalelser pa de aktuelle omradene som er
kontrollert?

Fglgende er undersgkt og funnet i orden:

-Bommunen har en oversikt over momskompensasjonsberettigede utleieboliger

-Bommunen har fremvist gyldige enkeltvedtak pa tildeling av seerskilt tilrettelagte boliger i de tilfeller
kommunen krever momskompensasjon pa utgiftene (men forbedringspotensial knyttet til utforming av
vedtakene))

-Bet er samsvar mellom kommunens liste over boliger som er momskompensasjonsberettigede og
avgiftsbehandling i regnskapet.

Forvaltningsrevisjoner hvor fokus har vaert
gkonomiforvaltning

Hvilke(t) omrade(r) er kontrollert?

Ingen forvaltningsrevisjoner direkte pa gkonomiforvaltning

Rapporter fra forvaltningsrevisjon

Hva er essensen i revisor sine uttalelser pa de aktuelle omradene som er
kontrollert?

Rettssaker/tvister kommunen har vaert involvert i

Hvor mange tvister og hva skyldes de?

Ingen saker omtalt.

Oppsummeringsbrev fra revisor

Er det noen saker som er gjentakende og som kan skyldes svak internkontroll?

I hvilken grad er rettssaker/tvister fulgt opp pa en tilfredsstillende mate fra
kommunen sin side?

Annet

Oppsummeringsbrev fra revisor
Noteopplysninger
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget

4

Vurdering av arsberetningen

Tema

Spgrsmal

Vurdering

Informasjon/kilder

Forhold som er viktige for & bedgmme den
gkonomiske utviklingen og stillingen, og om den
gkonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den
gkonomiske handleevnen over tid

Vurdering av innholdet i rsberetningen opp mot lovkravet i Kommuneloven §
14-7 pkt a

Tilsrekkelig beskrevet i arsberetning, blant annet finaniselle maltall.

Arsberetningen

Vesentlige belgpsmessige avvik mellom
arsbudsjettet og arsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser
for bruken av bevilgningene

Vurdering av innholdet i arsberetningen opp mot lovkravet i Kommuneloven §
14-7 pkt b

Arsberetningen har en kort analyse av hovedpostene, men denne er noe knapp, saerlig pa utgiftssiden og pa
rammeomradene. Savnes en dypere analyse av vesentlige awik (Ignn og kjgp av tjenester) og pa
rammeomradene.

Arsberetningen

Virksomhetens maloppnaelse og andre ikke-
gkonomiske forhold som er av vesentlig betydning
for kommunen eller fylkeskommunen eller
innbyggerne

Vurdering av innholdet i rsberetningen opp mot lovkravet i Kommuneloven §
14-7 pkt c

Sveert begrenset omtalt i arsberetningemn. Noe mer innhold i &rsmelding. Kunne med fordel vaert koblet
opp mot overordnede vedtatte mal, eksempelvis kommuneplanens samfunnsdel.

Arsberetningen

Tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges
iverksatt for a sikre en hgy etisk standard

Vurdering av innholdet i arsberetningen opp mot lovkravet i Kommuneloven §
14-7 pkt d

Tilstrekkelig beskrevet i arsberetning.

Arsberetningen

Den faktiske tilstanden nar det gjelder
kignnslikestilling og hva kommunen eller
fylkeskommunen gjgr for a oppfylle arbeidsgivers
aktivitetsplikt etter likestillings- og
diskrimineringsloven § 26.

Vurdering av innholdet i arsberetningen opp mot lovkravet i Kommuneloven §
14-7 pkt e-f

Tilstrekkelig beskrevet i drsberetning.

Asberetningen

5) Eventuelt andre forhold

Tema

Spgrsmal

Vurdering

Informasjon/kilder

Kontrollutvalgets overodnede ansvar for kontroll
med gkonomiforvaltningen

Det er opp til kontrollutvalget selv & bestemme hva kontrollutvalgets uttalelse
til arsregnskap og arsberetning skal inneholde. Verken loven eller forskriften
stiller konkrete krav til hva uttalelsen skal inneholde, utover at den skal knytte
seg til forhold i arsregnskapet eller arsberetningen og tilhgrende
revisjonsberetning.

Oppsummeringsbrev fra revisor
Noteopplysninger
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget

o Er det fremkommet andre forhold som bgr komme kommunestyret til
kunnskap?

Dato

Inr Ark

04.05.2026

26/540 415-7.4




KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/544 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 13/26

Orientering om oppfglging av Statsforvalterens
tilsynsrapport; Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i
jordbruket

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Statsforvalteren i Nordland, 06.10.2025. Forvaltningskontroll Hamargy kommune.
Kontroll av produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i jordbruket 2024 og regionale
miljgtilskudd 2024.

b) Hamargy kommune, 24.10.2025. Oppfelging av registrerte avvik og merknader

Bakgrunn for saken:

Kontrollutvalget fikk under sak 43/25 forelagt en kontrollrapport fra Statsforvalteren under
sak Orienteringer. Statsforvalteren hadde gjennomfart med kontroll kommunens forvaltning
av produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i jordbruket, og regionale miljgtilskudd for
sgknadsomgangen 2024. Tema for kontrollen var kommunens saksbehandling og kontroll, det
vil si hele prosessen som fgrer frem til et vedtak, herunder gjennomgang av sgknadene,
vurdering av maskinelle kontroller, risikobasert kontroll og vurdering av om tilskuddet skal
avkortes. Det ble funnet 8 avvik og gitt 1 merknad.

Med bakgrunn i rapporten, besluttet utvalget a be om en orientering om hvordan avvikene blir
fulgt opp. Ut fra at saken er satt pa dagsorden er kommunedirektaren, eller den
kommunedirektgren bemyndiger, bedt om & mgate i kontrollutvalget kl 11.00 for & gi en
orientering om rapportens oppfalging. Kommunen utarbeidet eget svar til tilsynsmyndigheten
den 24.10.2025, og som falger som vedlegg til saken. Det er derfor ikke bedt om egen ny
redegjarelse ogsa til kontrollutvalget. Med utgangspunkt i den skriftlige og muntlige
redegjarelsen, kan utvalgets medlemmer stille spgrsmal.



Vurderinger:

Merknad er forhold som Statsforvalteren mener det er nadvendig a papeke for a sikre god
forvaltning av kontrollerte ordninger. Avvik er mer alvorlig, ved at det er brudd pa formelle
krav fastsatt i lover, forskrifter, rundskriv eller jordbruksavtalen. Rapporten ga fglgende funn:

- Awvik 1. Godkjenner er ikke delegert budsjettdisponeringsmyndighet

- Awvik 2. Kommunens kontrollplan er mangelfull for produksjons- og avlgsertilskudd og
det mangler ngdvendige risikovurderinger for regionale miljgtilskudd

- Awvik 3. Manglende vurdering av vanlig jordbruksproduksjon.

- Awvik 4. Kommuner gker tilskuddet til gunst for sgker

- Awvik 5. Kommunen avkorter ikke ved feilopplysning

- Awvik 6. Kommunen avkorter ikke etter § 11 andre ledd ved gjedslingsplan med mangler,
og det innhentes ikke tilstrekkelig dokumentasjon for a avgjgre om gjgdslingsplanen har
mangler

- Awvik 7. Varsel om stedlig kontroll av produksjonstilskudd og avlgsertilskudd og regionale
miljetilskudd har mangler

- Awvik 8. | saksbehandlingen av regionale miljgtilskudd er vilkarene for de ulike
tilskuddene ikke tilstrekkelig vurdert.

- Merknad 1. Kommunen ma oppdatere saksbhehandlingsrutinen for de kontrollerte
ordningene

Nermere om grunnlag for funnene omtales i rapporten.

Kommunen har gitt skriftlig tilbakemelding pa oppfelging av punktene i mail av 24.10.2025
(vedlagt). Alle avvik og merknad er kommentert og fulgt opp med oppdatering av
kontrollplan og rutinebeskrivelser. Den skriftlige tilbakemeldingen viser at avvikene er fulgt
opp og at tiltak satt i verk. Det legges derfor opp til at utvalget tar saken til orientering.
Dersom kontrollutvalget likevel gjennom orienteringen finner uklarheter eller vurderer en
risiko, kan man alternativt etterspgrre ytterligere informasjon.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget har blitt forelagt skriftlig og muntlig redegjerelse om oppfelging av merknad
og avvik etter Statsforvalterens tilsynsrapport; Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i
jordbruket. Utvalget finner at kommunen i etterkant av rapporten har styrket sine rutiner, og
etablert tiltak som kan forebygge, avdekke og korrigere feil og mangler i saksbehandlingen.
Saken tas til orientering.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget
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Innledning
Statsforvalteren i Nordland har giennomfart en forvaltningskontroll av Hamargy kommunes
forvaltning av produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i jordbruket, og regionale miljgtilskudd for



sgknadsomgangen 2024. Tema for kontrollen har vaert kommunens saksbehandling og kontroll. Med
saksbehandling og kontroll menes hele prosessen som farer frem til et vedtak, herunder
giennomgang av sgknadene, vurdering av maskinelle kontroller, risikobasert kontroll og vurdering av
om tilskuddet skal avkortes.

Foretak som kommunen har trukket ut til risikobasert kontroll for ssknadsomgangen 2024,
har ogsa veert gjenstand for kontrollen. Videre har vi sett pa seknader med avvik mellom omsgkte og
godkjente tilskuddsbelap fordelt pa ulike tilskuddsordninger, samt saker med avkorting.

Begrepsavklaring
Hvis kontrollen avdekker mangler i kommunens forvaltning av ordningen, skal disse klassifiseres som
awvik eller merknad.

Funn er de faktiske forhold som avdekkes under Statsforvalterens kontroll. Disse kategoriseres som
generelle kommentarer, avvik eller merknader i kontrollrapporten.

Generelle kommentarer beskriver det vi mener er verdt &8 bemerke om kommunens forvaltning av
de kontrollerte tilskudd utenom avvik og merknader.

Avvik er brudd pa formelle krav fastsatt i lover, forskrifter, rundskriv eller jordbruksavtalen.

Merknad er forhold som vi mener det er ngdvendig & papeke for a sikre god forvaltning av
kontrollerte ordninger.

Avkorting innebaerer at det foretas en reduksjon i tilskuddet foretaket i utgangspunktet hadde rett
pa. En retting av seknaden i samsvar med de faktiske forhold hos foretaket er ikke en avkorting. En
eventuell avkorting ma komme i tillegg til oppretting av seknaden/utbetalingen.

Grunnlag for kontrollen

Kommunen har tilskuddsforvaltningen av produksjonstilskudd og avlgsningstilskudd, regionale
miljetilskudd pa vegne av staten. Statsforvalteren har det regionale ansvaret for a sikre at statlige
midler forvaltes i samsvar med forutsetningene. Statsforvalteren kan kontrollere hvordan kommunen
forvalter tilskudd med utgangspunkt i Reglement for skonomistyring i staten, 88 14 og 15.

For a sikre korrekt saksbehandling skal tilskuddsforvalteren ha etablert systemer, rutiner og tiltak
som blant annet har til hensikt & forebygge, avdekke og korrigere feil og mangler.

Lovgrunnlag
v" Jordloven
Forvaltningsloven
Statens gkonomireglement
Forskrift om produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i jordbruket
Forskrift om regionale miljgtilskudd i jordbruket, Nordland
Forskrift om gjedslingsplanlegging
Jordbruksavtale 2024-2025
Rundskriv 2024/29 Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd - kommentarer til regelverk
Rundskriv 2024/30 Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd - forvaltningsansvar og
saksbehandling
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v" Rundskriv 2024/17 - Regionalt miljetilskudd i jordbruket (RMP) - forvaltningsansvar og
saksbehandling

v' Instruks for regionale miljgtilskudd i 2023 - 2027

v" Veileder for regionale miljgtilskudd i jordbruket i Nordland, seknadsomgangen 2024. Versjon
1/2024, 28 juni 2024

Gjennomfaering av kontrollen
Forvaltningskontrollen er gjennomfert som et besgk hos kommunen. Statsforvalteren ba i brev av
26.08.2025 om a fa felgende dokumenter tilsendt i forkant av kontrollen:

v Navn pa kontaktperson for kontrollen

v Navn pa medarbeidere som skal delta under kontrollen

v Fglgende dokumenter

o Delegeringsreglement

Habilitetsrutiner

Saksbehandlingsrutiner for produksjonstilskudd og avlgsertilskudd, og

regionalt miljgtilskudd i jordbruket (RMP)

Kontrollplan for produksjonstilskudd og kommunens risikovurdering/kontrollplan for

RMP, sgknadsomgangen 2024

o Dokumenter som er innhentet i forbindelse med risikobasert kontroll av
sgknadsomgangen 2024, og som ikke er lastet inn i eStil PT.

o Alle dokumenter som er innhentet i forbindelse med saksbehandling av regionale
miljotilskudd sgknadsomgangen 2024

o Rutine for ajourhold av AR5

O O O O

Vi fikk 05.09.2025 tilsendt aktuelle dokumenter fra Kommunen.

Kontrolldagen

Kontrolldagen med besgk hos kommunen besto av dpningsmete hvor kommunalleder teknisk drift og
samfunn, og kommunens landbruksradgiver deltok.

Leder for kontrollen informerte om bakgrunnen for kontrollen. Det ble presentert en oversikt over
belgp som kommunen forvaltet pa de ulike tilskuddsordningene pa landbruksomradet i 2024.

Det ble gjennomfart intervju med saksbehandler for de kontrollerte ordningene. Dagen ble avsluttet
med et sluttmgte der kommunalleder, og kommunens landbruksradgiver deltok.

En forelapig kontrollrapport ble gijennomgatt og rapporten ble signert av kommunens representanter
og leder for kontrollen.

Generelle merknader

Det var totalt 29 foretak som sgkte produksjons- og avlgsertilskudd, 5 foretak sgkte regionale
miljatilskudd og 1 foretak sakte tilskudd til drift av beitelag i Hamargy kommune sgknadsomgangen
2024. Totalt sett ble det forvaltet tilskudd pa landbruksomradet i starrelsesorden 18,3 MNOK i
kommunen i 2024. Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd utgjer 16,3 MNOK av dette og regionale
miljatilskudd og tilskudd til drift av beitelag 0,2 MNOK.



Funn i kontrollen

Kommunen har kontrollert tre sgknader om produksjons- og avlgsertilskudd og en sgknad om
regionale miljotilskudd. Minstekravet til risikobasert kontroll er ivaretatt pa begge de kontrollerte
ordningene.

Det er utarbeidet rutinebeskrivelse for kontinuerlig ajourhold av AR5, og kommunen har en veileder
for saksbehandling som ogsa omhandler habilitet.

For de kontrollerte ordningene har kommunen en rutine som dekker ordningene produksjons og
avlgsertilskudd, samt regionale miljatilskudd. Av dokumentet fremgar det ikke nar rutinen er
utarbeidet, tidspunkt for eventuelle revisjoner, eller om den er internt godkjent. Kommunen opplyste
om at rutinene ble lastet opp i kommunens internkontrollsystem Compilo i Igpet av kontrolldagen.

Rutinen dekker de to sterste ordningene kommunen forvalter pa landbruk. En del av punktene i
dokumentet er utdatert, og det er behov for oppdatering.

| forbindelse med gjennomgangen av kommunens saksbehandling er det funnet flere avvik. Rutinen
er lite detaljert og det ber vurderes om dokumentet i sin navaerende form, gir nedvendig stette i
saksbehandlingen.

Seknader behandles av saksbehandler og godkjennes av leder for teknisk drift og samfunn. Det
fremgar av delegeringsreglementet at myndighet til a fatte vedtak i alle enkeltsaker som ikke er av
prinsipiell betydning er delegert til kommunedirektgren. Budsjettdisponeringsmyndigheten er
imidlertid ikke videredelegert til godkjenner av vedtak.

Det er i saksbehandlingsrundskrivet for produksjonstilskudd klargjort at det fgr hver seknadsomgang
skal utarbeides en plan for kontroll av seknadsopplysninger. Formalet med kontrollplanen er a sikre
at kontrollinnsatsen rettes mot sgknadsopplysningene som kommunen vurderer det er stgrst risiko
for feil ved. Nar saksbehandlingen starter vil kontrollplanen gi retningslinjer for hvilke
seknadsopplysninger/foretak som skal prioriteres for kontroll. Tilsvarende krav gjelder for
risikovurdering i ordningen regionale miljgtilskudd.

Kommunen har en mal for kontrollplan for produksjonstilskudd, men det er ikke gjort ngdvendige
risikovurderinger i denne malen. Utplukk til kontroll er registrert inn i dette dokumentet for
produksjonstilskudd, men utplukket er ikke begrunnet. Det er ikke gjort skriftlige risikovurderinger for
regionale miljgtilskudd. Kommunens saksbehandler informerer om at de siste to arene er nye sgkere
trukket ut til kontroll, men begrunnelsen for utplukk er ikke skriftliggjort.

Det er kun foretak som driver vanlig jordbruksproduksjon som er berettiget produksjonstilskudd og
avlgsertilskudd. Vilkaret skal vurderes for hele sgknadsaret under ett, og i lys av hva som er normalt
for den enkelte produksjonen som vurderes. | begrepet vanlig jordbruksproduksjon ligger det at hver
enkelt produksjon holdes opp mot en god agronomisk praksis og godt husdyrhold. Produksjonen ma
videre ha et naeringsmessig preg, og leveransene fra produksjonen skal st i samsvar med antall dyr,
eller stgrrelsen pa arealet, det sgkes tilskudd for. Kommunen har ikke gjort skriftlig vurdering av
grunnvilkaret om vanlig jordbruksproduksjon, i saker der dette skulle veert gjort.

Kommunen avkorter med 20% av areal- og kulturlandskapstilskuddet i tilfeller der det ikke foreligger
gjedslingsplan. | tilfeller der gjedslingsplanen ikke er i trdd med § 3 i forskrift om
gjedslingsplanlegging skal det avkortes i produksjonstilskudd. Regionale miljgtilskudd kan avkortes
dersom sgker mangler, eller har mangelfull gjgdslingsplan. Siden dette tilskuddet er et miljgtilskudd
skal reaksjonen veere strengere enn det som er fastsatt i produksjonstilskuddet. For regionale
miljotilskudd kan det avkortes inntil 100 prosent av det samlede tilskuddet dersom gjgdslingsplan
mangler, og inntil 50 prosent for mangelfull gjgdslingsplan. Mangelfull gjgdslingsplan har ikke
medfert reaksjon i produksjonstilskudd og regionale miljgtilskudd. Det er i flere tilfeller ikke
innhentet tilstrekkelig informasjon for & vurdere om gjgdslingsplanen har mangler.



| tilfeller der sgker uaktsomt har gitt feilopplysninger som har, eller kunne ha medfert urettmessig
utbetaling av tilskudd, kan det avkortes i tilskuddet etter § 12. Selv om dette er en kan-bestemmelse,
er det klare utgangspunkt at det skal avkortes dersom det uaktsomt er gitt feilopplysninger. Det er
likelydende bestemmelser i bade produksjons- og avlgsertilskudd og regionale miljgtilskudd.
Kommunen har ikke fulgt retningslinjene for avkorting ved feilopplysninger, og det er heller ikke gjort
skriftlig vurdering av avkorting i disse tilfellene. Kommunen ma endre sin praksis nar det gjelder
avkorting ved feilopplysning, og det anbefales at det sendes ut informasjon om dette til sgkerne for
sgknadsfristen i oktober.

Hvis saker har gitt en feilopplysning som gir en lavere utbetaling enn de faktiske forhold gir grunn for,
er hovedregelen at saksbehandler ikke skal endre slik at godkjente opplysnhinger blir hgyere enn det
som er omsgkt. Kommunen har i enkeltsaker gkt tilskuddet til gunst for sgker. Dette er i strid med
retningslinjene.

Ved stedlig kontroll tas det muntlig kontakt med sgker for & avtale tidspunkt. Ved oppstart av kontroll
gis sgker informasjon om kontrollen. Informasjonen kommunen gir er mangelfull i forhold til de
formelle krav som foreligger.

Ved gjennomgang av de ulike miljgtilskuddene som er innvilget i Hamargy kommune har
saksbehandlingen veert mangelfull. For eksempel er det godkjent tilskudd til lokalt verdifullt
jordbrukslandskap som ikke er pa vedlegget til forskriften. Nar det gjelder tilskudd til bratt areal er
det ikke vurdert opp mot helling i kart, men sett pa hva som er godkjent av tidligere saksbehandler.
Det er viktig at de vurderinger som gjares, er i trdd med forskrift og rundskriv for den aktuelle
ordningen.

Vi har funnet 8 avvik, og 1 merknad i kontrollen.

Registrerte avvik
Folgende avvik er registrert etter kontrollen.

Avvik 1 Godkjenner er ikke delegert budsjettdisponeringsmyndighet
Referanse Bestemmelser om gkonomistyring i staten, punkt 2.5.2.1
Kommentar | delegeringsreglementet er myndighet til a fatte vedtak i enkeltsaker uten

prinsipiell betydning delegert til kommunedirektgren. Det foreligger ingen
delegering til leder for teknisk drift og samfunn.

Avvik 2 Kommunens kontrollplan er mangelfull for produksjons- og
aviesertilskudd og det mangler nedvendige risikovurderinger for
regionale miljotilskudd

Referanse Rundskriv 2024/30 Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd -
forvaltningsansvar og saksbehandling, kap. 5

Rundskriv 2024/17 Regionalt miljgtilskudd - forvaltningsansvar og
saksbehandling, kap. 7.2

Kommentar Kommunen har en mal for kontrollplan for produksjons- og avlgsertilskudd.
Kommunens risikovurderinger er ikke dokumentert i denne malen.
Kontrollplanen skal vaere utarbeidet far saksbehandlinga av
sgknadsomgangen starter, og veere styrende for hvilke foretak som trekkes
ut til kontroll.

Kommunen har ikke skriftliggjort ngdvendige risikovurderinger for regionale
miljatilskudd.




Avvik 3 Manglende vurdering av vanlig jordbruksproduksjon

Referanse Forskrift om produksjonstilskudd og avlgsertilskudd, & 2

Kommentar I sak hvor det er sgkt tilskudd til sgyer uten at det er levert lam til slakt
foreligger det ikke skriftlig vurdering av grunnvilkaret om vanlig
jordbruksproduksjon.

Avvik 4 Kommuner oker tilskuddet til gunst for seker

Referanse Rundskriv 2024/30 Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd -
forvaltningsansvar og saksbehandling, kap. 6.7

Kommentar Hvis sgker har gitt en feilopplysning som gir en lavere utbetaling enn de
faktiske forhold gir grunn for, er hovedregelen at saksbehandler ikke skal
endre slik at godkjente opplysninger blir hgyere enn det som er omsgkt.

Avwvik 5 Kommunen avkorter ikke ved feilopplysning

Referanse Forskrift om produksjonstilskudd og avlgsertilskudd, 8 12
Rundskriv 2024/29, 8 12
Forskrift om regionale miljgtilskudd i jordbruket, Nordland, 8 34
Rundskriv 2024/17 - Regionalt miljetilskudd i jordbruket (RMP) -
forvaltningsansvar og saksbehandling, kap. 6.2.10

Kommentar Det folger av 8 12 at det kan avkortes i tilskudd nar det uaktsomt er gitt
feilopplysninger som har eller kunne ha medfert uberettiget utbetaling av
tilskudd. Det klare utgangspunkt er at det skal avkortes dersom sgker var
uaktsom nar han eller hun ga feilopplysningene. Sekere av tilskudd er
selvstendig naeringsdrivende. Det stilles strenge krav til aktsomheten, og det
forventes f.eks. at seker har full kontroll over hvor mange dyr de har pa
telledato og hvilke arealer de har drevet. Kommunen falger ikke
retningslinjene for avkorting i de kontrollerte ordninger.

Avvik 6 Kommunen avkorter ikke etter § 11 andre ledd ved gjedslingsplan med
mangler, og det innhentes ikke tilstrekkelig dokumentasjon for a
avgjore om gjodslingsplanen har mangler

Referanse Forskrift om produksjonstilskudd og avlgsertilskudd, 8 11, andre ledd
Forskrift om gjedslingsplanlegging, 8 3
Forskrift om regionale miljgtilskudd i jordbruket, Nordland, 8 33, bokstav b

Kommentar Kommunen har kontrollert gjgslingsplaner uten at det er avkortet nar
gjodslingsplanen ikke omfatter alt omsgkt areal. Det er ikke innhentet
opplysninger om ndr jordprever er tatt.

Avvik 7 Varsel om stedlig kontroll av produksjonstilskudd og avlesertilskudd og
regionale miljotilskudd har mangler

Referanse Rundskriv 2024/30 Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd -
forvaltningsansvar og saksbehandling, punkt 6.2.4.1
Rundskriv 2024/17 - Regionalt miljgtilskudd i jordbruket (RMP) -
forvaltningsansvar og saksbehandling, punkt 7.3.5

Kommentar Saksbehandler avtaler tidspunkt for kontroll med sgkeren. Avtalen ber

bekreftes skriftlig sammen med informasjon om kontrollen.




Saksbehandler skal informere sgker om

v" hjemmel for kontroll - forskriftens § 10

v formalet med kontrollen; & sikre rett utbetaling av tilskudd

v"hva som skal kontrolleres eventuell dokumentasjon sgkeren skal
legge frem under kontrollen

v tidspunkt for kontrollen

v sekers plikter, slik som samarbeid ved a utlevere ngdvendig
dokumentasjon og gi ngdvendig tilgang til driftsbygninger o.l. for
giennomfgring av kontroll

v'atinnehaver, daglig leder eller en person som forplikter sgkeren ber
veere til stede under kontroll

v sekers rettigheter, herunder retten til 3 klage pa beslutningen om at
det skal foretas kontroll, jf. forvaltningsloven § 15 fjerde ledd, og at
klagen ma fremsettes straks retten til & ha et vitne til stede under
kontrollen

v' konsekvenser ved manglende samarbeid at vedtak og utbetaling av
tilskudd kan bli utsatt og/eller at tilskuddet kan avkortes eller avslas
dersom sgker motsetter seg kontroll

Hvis det er risiko for at sgkeren vil endre pa de faktiske forhold for
kontrollen gjennomfares, kan kontrollen skje ved uanmeldt oppmete. Ogsa
ved uanmeldt kontroll bar skriftlig informasjon om kontrollen gis til sgkeren

ved oppmate.

Avvik 8 I saksbehandlingen av regionale miljotilskudd er vilkarene for de ulike
tilskuddene ikke tilstrekkelig vurdert

Referanse Forskrift om regionale miljatilskudd i jordbruket, Nordland

Kommentar | saksbehandlinga er ikke sgknader vurdert opp mot forskrift og rundskriv i

tilstrekkelig grad.

Registrerte merknader
Folgende merknad er registrert etter kontrollen.

Merknad 1 Kommunen ma oppdatere saksbehandlingsrutinen for de kontrollerte
ordningene

Referanse Reglement for gkonomistyring i staten, § 14
Bestemmelser om gkonomistyring, punkt 2.4 og 6.3.8.1

Kommentar En del av punktene i dokumentet er utdatert, og det er behov for oppdatering.

Rutinen er lite detaljert og det begr vurderes om dokumentet i sin ndvaerende
form, gir nedvendig statte i saksbehandlingen.
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Fra: Syed Moiz Hasnain[Syed.Moiz.Hasnain@hamaroy.kommune.no]

Sendt: 24.10.2025 14:25:51

Til: Jenssen, Svein Rglvag;Olsen,
Marianne[svein.jenssen@statsforvalteren.no;marianne.olsen@statsforvalteren.no]
Tittel: Oppfalging av registrerte avvik og merknader

Hei,

Hamargy kommune har satt i verk fglgende tiltak (vedlagt) i forbindelse med de
registrerte avvikene:

e Avvik 2: Oppdatert kontrollplan med risikovurderinger.
e Awvik 3, 4, 5, 6 og 8: Oppdatert rutinebeskrivelse med merknader om regelverk
og saksbehandling som ble registrert i avvikene.

e Awvik 7: Varsel om stedlig kontroll for produksjonstilskudd (PT) og RMP.
e Merknad 1: Kommunen har oppdatert saksbehandlingsrutiner etter registrerte

merknader og avvik.
e Avvik 1: Delegert budsjettdisponeringsmyndighet til godkjenner. (Blir ettersendt)
Alle av de overnevnte tiltak/dokumenter er registrert i kommunens kvalitetssystem
Compilo. Vi legger til grunn at de gjennomfgrte tiltakene vil bidra til & sikre korrekt
saksbehandling og etterlevelse av gjeldende regelverk, og dermed luke avvikene.

Varrudagadj - Med vennlig hilsen

Syed Moiz Hasnain
Ednam-, Miehttse- ja ndvddehdaldadus — Radgiver skog, vilt og miljg

www.hamaroy.kommune.no
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Offl. 8 14 1. ledd
Dato: 09.10.2025
Notat

Risikobasert kontrollplan for avlgser- og produksjonstilskudd i jordbruket, RMP/OBB
2025

Arkivering og bruk av kontrollplanen

Kontrollplanen skal arkiveres i kommunen slik at den er tilgjengelig for aktuelle saksbehandlere og
ledere i landbruksforvaltningen og kan fremvises pa forespgrsel fra overordnede
tilskuddsmyndigheter, regionale eller nasjonale. Kontrollplanen er ikke et offentlig dokument og skal
ikke publiseres.

Kontrollplanen skal brukes som grunnlag for utplukk til kontroll. Fgr hver sgknadsomgang til
produksjons- og avlgsertilskudd (PT), regionalt miljgprogram (RMP), og organisertbeitebruk (OBB)
ma kommunen oppdatere risikovurderingene. Nar kontrollplanen er utfylt med hvilke foretak som
skal kontrolleres og disse er knyttet til den aktuelle risikoindikator eller ordning, utgjer kontrollplanen
skriftlig dokumentasjon for hvorfor den enkelte sgknad er plukket ut til kontroll.

Kontrollmal

Kommunen skal gjennomfgre kontroll av minst 10% av foretakene som har sgkt om produks- og
avlgsertilskudd, og 5% av foretakene som har sgkt om regionalt miljgtilskudd (RMP)
PT-tilskudd:

Antall sgknader i kommunen: 28

Minimum antall kontroller: 3

RMP og OBB tilskudd:

Antall sgknader i kommune: 5

Minimum antall kontroller: 1 (Basert pa risikoen for feil)
Antall OBB sgknader: 1

A — Hvilke deler av produksjons- og avlgsertilskuddet som anses a ha starst generell risiko i
kommunen

Produksjon Lav risiko Middels risiko Foretak som
(ordning) skal
kontrolleres
Areal Oppfolging av Grovfor: foretak | Innlegging av
(PT og RMP) frist for spredning | med stor arealtall som ikke
av husdyrgjgdsel | avgrensning i hagstes / ikke er i
tilskudds- RMP
berettiget
grovibrareal
Husdyr Feil Rapportering av dyr
(PT og OBB) rapportering av | som ikke finnes /
dyretall Sau: Lav avdratt —
falges opp under
vanlig
jordbruksproduksjon
Dyr pa beite Manglende Utmarksbeite Rapportering av dyr
(PT, RMP og dokumentasjon med innslag av | pa beite som ikke
OBB) av beitebruk innmarks faktisk beiter
arealer
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(kvalitetstilskudd)

av areal eller
mengder som

med faktisk
produksjon

ikke samsvarer

Bevaringsverdige | Storfe: Mangelfull Rapportering uten
husdyrraser kontrolleres opp | dokumentasjon | faktisk besetning
mot Kuregisteret,
norsk
genressurssenter
Solgt grovfor Manglende Ufullstendig
samsvar dokumentasjon
mellom solgt og
produsert
mengde
Frukt, beer, grant Rapportering Mangelfull

hgstingsjournal

Avlgsertilskudd

Utilstrekkelig

Tjenester kjagpt

Feil / overdrevet

dokumentasjon av annet kostnader
av utgifter foretak - Er
utgiftene knyttet
til avlgsning
Gjadslingsplan Manglende Manglende

(PT og RMP)

plantevernmidler

mangelfull

dokumentasjon

journalfgring

(PT og RMP) eller mangelfull | Gjgdslingsplan,
gjgdslingsplan | Manglende/for
gamle/ugyldige
jordprgver
Journal over Ufullstendig eller | Manglende Bruk av

plantevernmidler
uten journal eller
godkjenning.

Vilkar om vanlig jordbruksproduksjon — foretak som skal falges opp pa bakgrunn av kontroll, kontakt
og varsel foregaende ar

Produksjon Lav risiko Middels risiko Foretak som
skal
kontrolleres

Sau Mangelfull Feilaktig Oppbygger ikke

dokumentasjon | oppdatering av sauebesetning og

av beitebruk dyretall leverer heller ikke lam
til slakt — vurder om
det er vanlig
jordbruksproduksjon?

Melkeku Dyrevelferd Feilaktig Kvote pa

oppdatering av melkeleveranse er
dyretall ikke oppfylt

Ammeku Mangelfull Manglende Overrapportering av

dokumentasjon | registrering av dyretall — sjekk
av beitebruk kalvinger / leveransedatabasen
dyrevelferd for & se antall
slaktede dyr og
slaktevekter, evt.
varsler

Areal (plante- Overrapportering | Manglende/mangelfull

produksjon) av arealtall gjgdslingsplan /

Sensitivity: Internal
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jordprgver / Arealtall
som ikke er hgstet.

B — Risikoindikatorer ved sgknadene

Minst 1-et foretak skal plukkes ut p& bakgrunn av indikatorer som oppdages under
saksbehandlingen. Disse foretakene kan fglgelig ikke identifiseres i risikobasert kontrollplan far
saksbehandlingen starter. Etter utplukk, fares foretakene inn i listen under, slik at kravet til
begrunnelse for utplukk av det enkelte foretak er oppfylt.

Indikator Foretak som skal kontrolleres
Swgknader hvor saksbehandler stusser over
opplysninger

Foretak med sveert lave leveranser

Foretak med mye stgrre areal enn maksimal-
avgrensningen for grovférareal

Foretak med mye mindre areal enn maksimal-
avgrensningen for grovférareal

Foretak med mange ulike produksjoner
Kombinasjon av gkologisk og konvensjonell drift
Indikator pa driftsfellesskap

Stor produksjonsgkning

Foretak som sgker om RMP tilskudd til flere tiltak
Ikke kontrollert fgr/lenge siden forrige kontroll

C — Mistanke eller tips om feil hos konkrete foretak

Innhold i mistanke eller tips Foretak som skal kontrolleres
Foretak hvor det er funnet mange feil tidligere:
Foretak hvor kommunen har gjort observasjoner pa
arealer eller dyr:

Foretak som kommunen har mottatt tips om:

D - RMP sgknader og risiko

Tiltak Lav risiko Middels risiko Foretak som
skal kontrolleres

Drift av bratt areal
Slatt av verdifulle Skt areal er
jordbrukslandskap mer enn
godkjent areal

Spredning av all Sgkt areal er
husdyrgjgdsel om mer enn faktisk
varen/i spredeareal
vekstsesongen
Skjatsel av Skjatselen av
automatisk kulturminnene
fredete er mangelfull.
kulturminner
Beiting av Overrapportering | Areal er ikke
verdifulle av dyretall godkjent som
jordbrukslandskap verdifull

i innmark, dyr
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Hjelpemidler ved utfylling av kontrollplan

| tillegg til kommunens vurderinger basert pa erfaring og observasjoner, er verktay i fagsystemet
eStil PT brukt som stgtte ved utarbeidelse av kontrollplanen og utplukk av sgknader til risikobasert
kontroll:
— «Eksport sgknadsdata» er brukt blant annet til a finne foretak med stor avgrensning i
tilskuddsberettiget grovférareal og foretak med haye sgknadsverdier
— «Rapport om vanlig jordbruksproduksjon pa sau» er brukt til & finne foretak med lave
leveranser
— «Avansert sgk» er brukt til a finne foretak som har sgkt om tilskudd for avigsertjenester
levert av andre foretak
— «Avansert sgk» er brukt til a finne foretak med produksjoner kommunen mener har stor
generell risiko

Sensitivity: Internal



Hamargy kommune

Rutinebeskrivelse og sjekkliste for Produksjons- og avigsertilskudd samt

regionalt miljgtilskudd (RMP)

Tema

Utfort

Merknader

Papirsgknader stemples og logges

Kommunens saksbeh. Program
Elements

Registrering av papirsgknader i E-Stil

Retur av sgknader med mangel /
uten underskrift

Etter sgknadsfrist, risikovurdering for uttak 10 %
kontroll

Kan kontrollere noen var (beiting i utmark) og andre
etter sgknadsfrist hgst.

Telefonbeskjed, avtale tid
Skriftlig melding m/ info hva som skal kontrolleres
aktuelle omgang.

Risikovurdering ved bruk av
kontrollskjema:

Driftsfellskap, grovforsalg,
feilopplysning

i henhold til areal/dyretall, store
utbetalinger,

vanlig jordbruksdrift, avlgserutgifter
etc.

Vurdering avkortning ved avvik

Behandling av sgknader i E-Stil

Endring av opplysninger pa oppfordring av sgker

Evt. oppdatering av arealtall i Landbruksreg. | henhold
til gardskart/spknad

Alle endringer i sgknader som gjgres av saksbehandler
skal vaere sporbar, kommentar. TIf/e-post henvendelse
noteres og legges pa saka.

Ferdig behandlese sgknader logges | E-stil svar ut -inn

Endring og mulig avkortning jf. §12
Kommune ma ikke gker tilskuddet til
gunst for sgker.

Vurdering av vanlig
jordbruksproduksjon jf. §2, der det
gjelder.

Arkiveres i Elements: en sak pr
sgker/ar

Kontroll. (PT)
Sekere for kontroll merkes i E-Stil, og skjema skrives ut

Seker varsles, og skjema underskrives av sgker
v/kontroll. Kontrolldata fgres i E-stil

Vurdering avkortning ved avvik

Kontrollskjema med underskrift fra
spker og saksbehandler / kontroller
skal oppbevares i E-stil.

Kontroll (RMP)

Bruk kontrollskjema for RMP

| omrader der det sgkes RMP-midler fast hvert ar, kan
feltkontroll gijennomfgres om varen.
Areal

Signert kontrollskjema fra sgker og
saksbehandler/kontroller skal lagres
i pa direktoratets portal.

Beite kan kontrolleres f@gr sanking av
sau/dyr, og gjgdselspredning
kontrolleres kort tid etter
spredningsfristen
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Gjgdslingsplan (Sgkt
dekar/godkjente dekar)

Gjgdslingsplan
En komplett gjpdselplan skal inneholde:
e Kart som viser skifteinndelingen
e Gyldige jordprgver (ma ikke veere eldre enn 8
ar)
e Arets vekst pr. skifte og forventa avling pr.
dekar
e Gjpdselplan som viser skiftevis jordbruksareal
oppgitt i dekar og arets gj@gdslingsbehov for
nitrogen, fosfor og kalium
e Husdyrgjgdsel — type og mengde pr. dekar og
skifte, og antatt spredetidspunkt
o Handelsgjgdsel — type og mengde pr. dekar
og skifte, og antatt spredetidspunkt

Tilskudd avkortes der gjgdslingsplan
mangler eller er mangelfull jf. § 11.

Dispensasjon jf. § 9

Sgknadene sendes videre til Statsforvalteren for
vedtak, samtidig som de vurderes av kommunen (hvis
det er relevant).

Vedtak

Blir sendt direkte fra landbr.dir via Altinn til sgker

og kommune. Blir logget pa saka svar inn-ut

Manuell utbetaling

Sgknader med feil eller av annen grunn ikke far utbet.
pa ordinaer mate beh. manuelt og sendes
Statsforvalteren for utbetaling.

Frareglenei§ 2, § 3 fgrste ledd,
annet ledd, tredje ledd bokstav a, b
og c samt fjerde ledd, § 4 f@rste,
annet og fjerde ledd, § 5, § 6 og §
8 annet og tredje ledd.

evt. manuelle utbetalinger beregnet
av kommunen sendes
Statsforvalteren

Klage

Klageinstans er Statsforvalteren i Nordland

Sgker ma klage inne tre uker etter mottatt
vedtak/tilskudd.

Gjeldende regelverk

Forskrift om produksjonstilskudd i jordbruket
Rundskriv saksbehandlerrutiner, kommentar til
forskrift om produksjonstilskudd og veiledningshefte
pr. omgang.

RMP
Forskrift om regionale miljgtilskudd i jordbruket,
Nordland

Lokale verdifulle kulturlandskap i Hamargy kommune
Instruks for reginale miljgtilskudd i jordbruk

Reionale miljgtiltak i jordbruket, Nordlannd

Klage behandles ikke politisk, sendes
via landbrukskontoret direkte til
Statsforvalter.

Spknader ma vurderes opp mot
forskriften og rundskriv.
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Mal — Varsel om stedlig kontroll (RMP)

Til: [Navn pa sgker / foretak]
Gards- og bruksnummer: [oppgis]
Kontrolltidspunkt: [dd.mm.&aaa, kl. xx.xx]

Varsel om stedlig kontroll — regionale miljotilskudd i jordbruket daaa

Hamargy kommune varsler med dette om stedlig kontroll i forbindelse med deres sgknad om
regionale miljatilskudd i jordbruket. Ditt bruk er trukket ut til kontroll for arets
sgknadsomgang.

Hjemmel for kontroll
Kontrollen gjennomfgres med hjemmel i Forskrift om regionale miljgtilskudd i jordbruket,
Nordland § 32.

Foretakene som kontrolleres i ar er trukket ut tilfeldig (stikkpraver). Det er foretaket som
sgker om tilskudd sitt ansvar at sgknad om regionale miljgtilskudd som sendes inn,
tilfredsstiller ordningens krav. Kommunen er satt til & forvalte tilskuddsordningen i henhold til
statens reglement for gkonomistyring, herunder kontrollere at tilskuddet fordeles etter
korrekte kriteriterier.

Hva som skal kontrolleres

Kontrollen vil omfatte verifisering av dyretall, areal, journalfgring, dokumentasjon av
gjedslingsplan m.m.

En komplett gjgdslingsplan skal inneholde:

e Kart som viser skifteinndelingen

e Gyldige jordprgver (ma ikke veere eldre enn 8 ar)

e Arets vekst pr. skifte og forventa avling pr. dekar

¢ Gjadselplan som viser skiftevis jordbruksareal oppgitt i dekar og arets
gjadslingsbehov for nitrogen, fosfor og kalium

e Husdyrgjadsel — type og mengde pr. dekar og skifte, og antatt spredetidspunkt

¢ Handelsgjedsel — type og mengde pr. dekar og skifte, og antatt spredetidspunkt

Soker bes legge frem ngdvendig dokumentasjon.

Sokers plikter
Soker plikter & samarbeide ved a:

o Utlevere ngdvendig dokumentasjon
o Gitilgang til driftsbygninger, arealer og andre relevante forhold for kontrollens
gjennomfgring

Det forutsettes at innehaver, daglig leder eller en person som kan forplikte foretaket er til
stede under kontrollen.

Sokers rettigheter

e Sgker har rett til & klage pa beslutningen om at det skal foretas kontroll, jf.
forvaltningsloven § 15 fierde ledd. Klagen ma fremsettes straks.

e Sogker har rett til & ha et vitne til stede under kontrollen.



Konsekvenser ved manglende samarbeid
Dersom sagker ikke samarbeider eller motsetter seg kontroll, kan vedtak og utbetaling av
tilskudd bli utsatt. Tilskuddet kan ogsa bli avkortet eller avslatt.

Med vennlig hilsen

Hamargy kommune



Mal — Varsel om stedlig kontroll

Til: [Navn pa sgker / foretak]
Gards- og bruksnummer: [oppgis]
Kontrolltidspunkt: [dd.mm.&aaa, kl. xx.xx]

Varsel om stedlig kontroll — produksjons- og avigsertilskudd ssknadsomgangen aaaa

Hamargy kommune varsler med dette om stedlig kontroll i forbindelse med deres sgknad om
produksjons- og/eller avigsertilskudd. Ditt bruk er trukket ut til kontroll av sgknad om
produksjons- og avlgsertilskudd for arets sgknadsomgang. Kontrollen i ar har hovedfokus pa
krav om gjgdslingsplanlegging jf. § 11 i forskrift om produksjonstilskudd og avlgsertilskudd i
jordbruket, og gyldige jordpraver i seerdeleshet.

Hjemmel for kontroll
Kontrollen gjennomfgres med hjemmel i forskrift om produksjonstilskudd og avigsertilskudd i
jordbruket § 10.

Foretakene som kontrolleres i ar er trukket ut tilfeldig (stikkpraver). Det er foretaket som
sgker om tilskudd sitt ansvar at sgknad om produksjons- og avlgsertilskudd som sendes inn,
tilfredsstiller ordningens krav. Kommunen er satt til & forvalte tilskuddsordningen i henhold til
statens reglement for gkonomistyring, herunder kontrollere at tilskuddet fordeles etter
korrekte kriteriterier.

Hva som skal kontrolleres

Kontrollen vil omfatte verifisering av dyretall, areal, journalfgring, avigserutgifter,
dokumentasjon av gjegdslingsplan m.m.

En komplett gjadslingsplan skal inneholde:

e Kart som viser skifteinndelingen

e Gyldige jordprgver (ma ikke veere eldre enn 8 ar)

e Arets vekst pr. skifte og forventa avling pr. dekar

¢ Gjadselplan som viser skiftevis jordbruksareal oppgitt i dekar og arets
gjadslingsbehov for nitrogen, fosfor og kalium

o Husdyrgjgdsel — type og mengde pr. dekar og skifte, og antatt spredetidspunkt

¢ Handelsgjedsel — type og mengde pr. dekar og skifte, og antatt spredetidspunkt

Soker bes legge frem ngdvendig dokumentasjon.

Sokers plikter
Soker plikter & samarbeide ved a:

o Utlevere ngdvendig dokumentasjon
o Gitilgang til driftsbygninger, arealer og andre relevante forhold for kontrollens
gjennomfaring

Det forutsettes at innehaver, daglig leder eller en person som kan forplikte foretaket er til
stede under kontrollen.

Sokers rettigheter

e Sgker har rett til & klage pa beslutningen om at det skal foretas kontroll, jf.
forvaltningsloven § 15 fjerde ledd. Klagen ma fremsettes straks.



o Sogker har rett til & ha et vitne til stede under kontrollen.

Konsekvenser ved manglende samarbeid
Dersom sagker ikke samarbeider eller motsetter seg kontroll, kan vedtak og utbetaling av
tilskudd bli utsatt. Tilskuddet kan ogsa bli avkortet eller avslatt.

Med vennlig hilsen

Hamargy kommune



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/545 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 14/26

Rapport Eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon av
Hamargy kommune og Salten Brann IKS

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Salten kommunerevisjon IKS, 09.04.2026: Eierskapskontroll med
forvaltningsrevisjon av Hamargy kommune og Salten Brann IKS

Bakgrunn for saken

Rapporten er bestilt med bakgrunn i Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024—
2027 som ble vedtatt i kommunestyrets sak 55/24, der vedtatt prioritert selskap for
eierskapskontroll var Salten Brann IKS.

Hamargy kommunes prioritering av eierskapskontroll av Salten Brann IKS er
sammenfallende med prioriteringen i de gvrige eierkommunene Beiarn, Bodg, Fauske,
Gildeskal, Melgy, Saltdal, Steigen og Sgrfold. En drgftingsrunde i de ni kontrollutvalgene i
slutten av 2024/begynnelsen av 2025, avklarte at samtlige kontrollutvalg i tillegg @nsket en
forvaltningsrevisjon med tema gkonomistyring i selskapet. (Hamargy kontrollutvalgs sak
06/25).

Utvalget godkjente revisors prosjektplan i mai 2025, der rapporten forutsettes utarbeidet
vinter 2025/26. Ferdigstillelse av rapport er dermed noe over frist, men er rapportert om
underveis til utvalget. Endelig timebruk ble 130 timer mot forutsatt 100 timer. Dette har
sammensatte arsaker knyttet til informasjonsinnhentingen.

Formal, problemstillinger og metode:
Formalet med prosjektet har vart & finne ut om kommunen utgver eierstyring i trad med
eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring. For det andre, a finne ut om




Salten Brann IKS jobber systematisk med a utarbeide og falge opp lovmessig budsjett. Til
slutt er det et mal & finne ut om selskapet gir eierne et godt grunnlag for eierstyring. For a
belyse dette er falgende tre konkrete problemstillinger sgkt besvart:

1. 1 hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i trad med eierskapsmeldingen og
etablerte normer for god eierstyring?

2. | hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for utarbeidelse av
budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og oversiktlig?

3. I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for gkonomisk
rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

Undersgkelsene er gjennomfart med gjennomgang av dokumenter og intervju med ordferer,
selskapets daglige leder, assisterende brannsjef, beredskapsleder og styreleder. Det er i tillegg
gjennomfart en spgrreundersgkelse blant kommunestyrets medlemmer. Samlet svarprosent er
pa 53 prosent. Revisor har mottatt svar fra alle kategorier, slik at revisors vurderer at
respondentene gir et representativt bilde av kommunestyret.

Revisors funn og vurderinger:

Utledningen til revisjonskriteriene falger som vedlegg 2 til rapporten. | de nummererte
punktene star hvert enkelt kriterium og dernest hvilke funn og vurderinger som revisjonen har
gjort for hvert enkelt krav.

1. Eierstyring i trad med eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring

1-1) Kommunen bgr utnevne sentrale folkevalgte som eierrepresentanter.
Revisjonskriteriet er oppfylt. Ordningen der ordfgrer fungerer som eierrepresentant inneberer
at en sentral folkevalgt ivaretar kommunens eierinteresser. Samtidig apner
eierskapsmeldingen for at kommunestyret kan oppnevne andre eller flere representanter.
Ordfarer og andre folkevalgte er oppnevnte representanter i flere selskap, noe som kan vise til
samsvar mellom rutinen og praksis.

1-2) Kommunen bgr veere representert i selskapets eierfora.
Kommunen har regelverk som bade angir representasjon i selskapenes eierfora og en
overordnet eierskapspolitikk som understreker betydningen av aktiv eierutgvelse. Dette tilsier
at kommunen har lagt til rette for deltakelse i ulike selskapers eierfora. Samlet med faktisk
representasjon i eierfora slik det er i dag, vurderer revisor at kommunen har etablert
formaliserte ordninger for representasjon i selskapers eierfora.

1-3) Det bar etableres rutiner som sikrer dialogen mellom kommunestyret som eier og
eierrepresentanten, og tydelig avklarer eierrepresentantens myndighet.
Kriteriet er oppfylt. Det eksisterer en form for avklaring av myndighet og grunnlag for dialog
mellom kommunestyret og eierrepresentanten, siden kommunestyret kan gi instrukser og
retningslinjer (vedtak) som eierrepresentanten skal falge. Eierrepresentantens rolle og
myndighet er etter revisjonens vurdering knyttet til mandat fra kommunestyret og skriftlig
selskapsavtale.

1-4) Det bar regelmessig gjennomfares eiermgter mellom eierne og Salten Brann IKS for
a bidra til god kunnskap og dialog med selskapet.

Revisjonskriteriet vurderes a vare oppfylt.

1-5) Kommunestyret bar fa en arlig rapport om tilstanden for Salten Brann IKS
Kriteriet i seg selv anses oppfylt ved at kommunestyret far en arlig rapportering som dekker
selskapets status og drift. Det er likevel forbedringspotensial knyttet til & gjere arsmeldingen
mer konsis og tilpasse den eiernes behov. Uttrykk for at arsmeldingen er for omfattende
handler om formatet av dokumentet, ikke fravar av rapportering pa selskapets status. Det er



etter revisjonens vurdering likevel viktig a arbeide med leservennligheten og tilgjengeligheten
i maten informasjonen legges fram pa.

1-6) Kommunens eierskapsstrategier bagr si noe om hensynet til selskapenes
samfunnsansvar.
Eierskapsmeldingen omtaler samfunnsansvar overordnet og spesifikke faringer knyttet til
blant annet utvikling og spredning av miljgvennlig teknologi. Kriteriet er oppfylt.

1-7) Eier eller det operative eierorganet bar ha formulert selskapsspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS.

For et selskap som Salten Brann med samfunnsansvar knyttet til brannvern og beredskap, kan
det virke apenbart at samfunnsansvaret ligger til grunn for virksomheten. Revisjonen vil
likevel peke pa at selskapsspesifikke mal for samfunnsansvar kan sikre at bade eierne og
selskapet har felles forstaelse av hvilke forventninger som gjelder utover minimumskrav, og
prioriteringer rundt dette. Her pekes blant annet pa at selskapet stadig har rykket ut til
helseoppdrag, og at det ikke er etablert ordninger for refusjon av kostnadene.

Mal for samfunnsansvar i form av en selskapsspesifikk eierstrategi gir en samlet retning for
selskapet. Etter revisjonens vurdering kan det vaere hensiktsmessig a utarbeide en felles
eierstrategi for selskap som Salten Brann med flere kommunale eiere, slik at fgringene for
samfunnsansvar samles. Dette kan sikre felles mal og forventninger fra eierkommunen og
tydeliggjare selskapets rammer for samfunnsansvaret. Kriteriet vurderes dermed som ikke
fullt ut oppfylt.

1-8) Kommunen bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.
Etter eierskapsmeldingens prinsipp 7 for eierstyring, skal selskaper der Hamargy kommune
har en stor andel, som regel ha en valgkomite. Verken eierskapsmeldingen eller annen
dokumentasjon som revisjonen har fatt forelagt, sier imidlertid ikke noe om valgkomiteens
arbeid. Kriteriet er dermed ikke oppfylt.

1-9) Kommunen skal ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som kreves
for a bli styremedlem i kommunens selskaper.
Revisjonen ser at kommunen har overordnede prinsipper som uttrykker forventninger om
kompetanse, men samtidig mangler det mer konkretiserte krav. Revisjonen vurderer at det kan
veere behov for a tydeliggjere kompetansekrav og erfaringskrav som gjelder for
styremedlemmer generelt i kommunens selskaper, for a styrke eierstyringen.

1-10) Kommunen bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

I kommunens reglement for folkevalgte organer blir det vist til at et folkevalgt medlem selv er
ansvarlig for a reise sparsmal om sin habilitet. Inhabilitetsreglene gjelder for folkevalgte
organer. Dette handler ikke direkte om styremedlemmer i kommunale selskaper, men om de
folkevalgte som eventuelt velger styremedlemmer. Samtidig har kommunen i begrenset grad
systematiske rutiner som sikrer at habilitet blir vurdert pa en helhetlig mate ved valg av
styremedlemmer. Reglementet kan bidra til & sikre at de som er folkevalgte som deltar i
beslutningen om valg av styremedlemmer, er habile nar de stemmer. Det er ikke ngdvendigvis
direkte rettet mot styremedlemmer selv til deres arbeid i selskapet. Kriteriet er ikke oppfylt.

2. Systemer og rutiner for utarbeidelse av budsjett

2-1) Salten Brann IKS bgr ha tilstrekkelige rutiner og prosedyrer for gjennomfaering av
sentrale arbeidsprosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse av budsjett.



Selskapet har strukturerte rutiner og prosedyrer for gjennomfgring av prosesser og oppgaver i
budsjettarbeidet. Det blir vist til et arshjul med faste milepzler. Representantskapet gir
faringer gjennom styringssignaler og selskapet har et system for & operasjonalisere dette i
budsjettarbeidet. Revisjonen trekker frem at dette kan vise til en tydelig kobling mellom
eierstyring og budsjettarbeid. Kriteriet er med dette oppfylt. Mangel pa gkonomifaglig
kompetanse kan imidlertid innebzre en sarbarhet for at utarbeidelsen av budsjettet ikke falger
gjeldende retningslinjer pa omradet. Revisor vil trekke frem at gkonomikompetanse kan vare
en ressurs som pa denne maten kan styrke budsjettarbeidet ytterligere.

2-2) Salten Brann IKS bgr ha tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar,
myndighet og oppgaver for budsjettarbeidet.

Representantskapet gir styringssignaler og rammer for budsjettarbeidet. Styret forholder seg
til dette og utarbeider overordnede fgringer, mens daglig leder og administrasjon har ansvar
for utforming og oppfalging av budsjettet. Kriteriet vurderes dermed & vaere oppfylt. Det er
likevel indikasjoner pa at forholdet mellom selskapet og eierne tidvis er komplekst, spesielt
knyttet til finansieringsgrunnlag og deflatorjustert ramme. Selv om dette ikke peker pa
uklarhet i ansvarsfordelingen internt i selskapets administrasjon, kan slike utfordringer
pavirke hvor mye handlingsrom selskapet har gkonomisk.

2-3) Salten Brann IKS bgr ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for
at budsjettet ivaretar kravene til balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet

Undersgkelsen viser at selskapet har etablert rutiner for budsjettoppfaglging, noe som bidrar til
a ivareta kravet om budsjettmessig balanse. Dette gjelder selv om selskapets skonomiske
situasjon er krevende. Samtidig indikerer undersgkelsen at realismen i budsjettet kan veere
svak, ved at enkelte kjente og vesentlige budsjettomrader, herunder pensjonskostnader, ikke
fullt ut er dekket innenfor de fastsatte vedtatte rammene. Revisjonen vil understreke at
kriteriet retter seg mot selskapets rutiner som sikrer en budsjettprosess for a ivareta kravene til
realisme. Rutinene i seg selv anses tilstrekkelig for & ivareta kravene til realisme, uten at
revisjonen kan uttale seg om budsjettet som sadan.

Nar det gjelder fullstendighet og oversiktlighet, viser undersgkelsen at budsjettet omfatter
selskapets samlede virksomhet og presenteres pa strukturert mate ovenfor eierne og styret.
Falgende utfordringer papekes i forbindelse med budsjettprosessene:

- Likviditetsutfordringer, seerlig knyttet til pensjonskostnader.

- Utfordrende a kombinere budsjettnedtrekk i forhold til & ivareta faglig forsvarlighet.

- Kompleks budsjettprosess med manglende gkonomifaglig kompetanse i selskapet.

Oppsummert vurderer revisjonen at kriteriet i hovedsak oppfylt, med forbehold om
sarbarheter knyttet til balanse og realismekravet.

2-4) Salten Brann IKS bgr ha pa plass rutiner og praksis for a gjennomfgre
risikovurderinger/-analyser av hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er
risiko for at det oppstar svikt, feil og mangler og for risikovurderinger/-analyser av
budsjettet.

Revisjonen er ikke blitt forelagt dokumentasjon som viser til systematiske risikovurderinger
av selve budsjettprosessen. Det foreligger ikke dokumenterte rutiner for & identifisere risikoen
for svikt, feil eller mangler i de ulike fasene av budsjettarbeidet. Enkelte vurderinger
gjennomfares i tilknytning til starre investeringer eller enkeltposter, men etter revisjonens
oppfatning skjer dette utenfor et strukturert rammeverk.



3. Systemer og rutiner for gkonomirapportering

3-1) Salten Brann IKS bgr arlig utarbeide en rapport til kommunestyret om gkonomi for
selskapet.
Selskapet utarbeider arlig en arsmelding om gkonomi, som forelegges kommunestyret. Det
blir beskrevet som en omfattende arsmelding, som gir innsikt i selskapets virksomhet og
gkonomiske forhold. Pa denne bakgrunn vurderes kriteriet som oppfylt.

3-2) Det bgr gjennomfares eiermgter mellom eierne og selskapet for a bidra til god
kunnskap om selskapets gkonomi og god dialog med selskapet.
Etter revisjonens vurdering fungerer eiermgtene som en arena for informasjonsdeling og
dialog med eierne. Mgtene omhandler bade selskapets gkonomi og strategiske valg. Eierne
blir ogsa orientert om beslutninger og invitert i draftinger om beslutninger.

3-3) Salten Brann IKS bgr ha pa plass system og rutiner for a sikre rapportering fra styret
til representantskapet om selskapets gkonomiske status

Kriteriet er oppfylt. Rapporteringen gjennomfares bade skriftlig og muntlig, og er koblet til
faste mgatefora, herunder styremgter, representantskapsmgater, ledermgter og budsjettprosesser
som gar gjennom flere faser. Dette sikrer informasjonsflyt mellom administrasjon, styret og
eierne. Samtidig kan det veere rom for a sikre at bade muntlig og skriftlig informasjon er
tilpasset eiernes behov, og a vurdere om ogsa muntlige orienteringer burde skriftliggjares.

Revisors konklusjon og anbefalinger

Revisjonen benytter et gradssystem med mulige konklusjoner i spennet fra i sveert liten grad
(ikke tilfredsstillende) til i i sveert stor grad (tilfredsstillende) nar det skrives en konklusjon
(rapportens kap 2.1). Revisor konkluderer slik pa de ulike problemstillingene i denne
rapporten:

1) Hamargy kommunes eierstyring er i noen grad i trad med eierskapsmeldingen og etablerte
normer for god eierstyring.

2) Salten Brann IKS har i stor grad etablert systemer og rutiner for utarbeidelse av budsjett
som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og oversiktlig.

3) Salten Brann IKS har i sveert stor grad etablert systemer og rutiner for gkonomisk
rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring.

Revisor gir fglgende syv anbefalinger:

1) Hamargy kommune ma ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som kreves
for a bli styremedlem i kommunens selskaper.
2) Hamargy kommune og eierkommunene bgr formulere selskapsspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS
3) Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.
4) Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.
5) Salten Brann og eierkommunene bgr vurdere a styrke Salten Brann sin gkonomisk faglige
kompetanse.
a) Salten Brann bgr utbedre og komplettere sine skriftlige rutiner for a sikre en
budsjettprosess som legger til rette for at budsjettet ivaretar kravene til balanse og
realisme.

b) Salten Brann bgr prioritere a rutinemessig gjennomfare risikovurderinger/analyser av:
- hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar svikt,
feil og mangler.
- budsjettet.




Kommunedirektgr og daglig leders kommentar til rapporten:
Kommunedirektgren har lest og tatt rapporten til orientering, og har ingen ytterligere
kommentar. Tilbakemeldingen ligger i sin helhet vedlagt i vedlegg 1.

Selskapets daglige leder kjenner seg i all hovedsak igjen i rapportens anbefalinger og er i
henhold til forventninger. Det blir vist til at det pagar en prosess med malsetning om a fa
vedtatt en eierstyringsstrategi far sommeren 2026. | uttalelsen viser daglig leder til at
anbefalingen om a styrke den gkonomiske styringen ved dedikert gkonomisk funksjon, er
etterlengtet og er et viktig tiltak i a styrke den gkonomiske styringen til selskapet. Styret har
besluttet & etablere gkonomifunksjon i selskapet og det er en malsetning at denne skal vare
bemannet far sommeren 2026.

Vurderinger:

Revisor har gjennomfart en undersgkelse og utarbeidet en rapport angaende eierskapskontroll
og forvaltningsrevisjon i samsvar med bestillingens tematiske innhold. Rapporten leveres i
samsvar med Standard for forvaltningsrevisjon, dog med et hgyere timebruk enn forventet.

I henhold til forskrift om kontrollutvalg og revisjon skal kontrollutvalget pase at
kommunestyrets vedtak om forvaltningsrevisjoner blir fulgt opp. Det er naturlig i en
oppfalging at man ser til revisjonens anbefalinger og om disse er implementert i
forvaltningen. Nar det gjelder anbefaling 1, 3 og 4, vil sekretariatet anmerke at det er
begrenset hva Hamargy kommune som deleier i et interkommunalt selskap, kan instruere.
Eierstyring skjer gjennom eierorganet, som er representantskapet. Hamargy kommune har
eksempelvis som eier ikke direkte instruksjonsrett i kompetansekrav ved valg av
styremedlemmer i det interkommunale selskapet. Det vil det veere eierorganet
(representantskapet) som har. Ettersom anbefalingene er utformet mer generelt, og ikke kun
pa Salten Brann som selskap, kan likevel anbefalingene sta seg. Anbefalingene vil vere et
nyttig innspill til bedre eierstyring og konkretisering av eierskapsmeldingen.

Dersom det er noen anbefalinger som gnskes lgftet spesielt, kan dette fremheves i vedtaket.
Rapporten sluttbehandles av kommunestyret etter innstilling fra kontrollutvalget.

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
1. Rapporten Eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon av Hamargy kommune og Salten
Brann IKS er forelagt kommunestyret og tas til etterretning.

2. Kommunestyret ber kommunedirektgren og selskapet faglge opp rapportens anbefalinger.

3. Kommunestyret ber kontrollutvalget pase at kommunestyrets vedtak om
eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon falges opp. Det bes om at utvalget starter med
sin oppfalging av rapporten innen foarste kvartal 2027.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget
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Salten kommunerevisjon IKS |Hamargy kommune — Eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon av Salten Brann
IKS

FORORD

Salten kommunerevisjon IKS har pa grunnlag av bestilling fra kontrollutvalget i Hamargy
kommune gjennomfgrt en eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon. Denne rapporten
oppsummerer resultatene fra undersgkelsen.

Eierskapskontrollen er gjennomfgrt i overensstemmelse med kommunelovens regler om
eierskapskontroll i § 23-4, og forskrift om kontrollutvalg § 14. Formalet med
eierskapskontrollen er & belyse om den som utgver kommunens eierinteresser, gjgr dette i
samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets/kommunestyrets vedtak og anerkjente
prinsipper for eierstyring. Herunder se etter muligheter til forbedringer, eventuelt papeke
svakheter og mangler.

Salten kommunerevisjon IKS eies av kommunene Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Hamargy,
Melgy, Saltdal, Steigen og Sgrfold, og gjennomfgrer forvaltningsrevisjon innenfor en rekke
omrader.

Vi gjennomfgrer oppdragene i samsvar med NKRF — kontroll og revisjon i kommunene sin
standard for eierskapskontroll RSK 001 og 002. Krav til revisors uavhengighet fglger av
kommuneloven § 24-4 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon. Vi har i forkant av og
underveis i undersgkelsen vurdert var egen uavhengighet overfor Hamargy kommune og
Salten Brann IKS. Vi er ikke kjent med at det foreligger saeregne forhold som er egnet til &
svekke tilliten til var uavhengighet og objektivitet.

Vi takker Hamargy kommune og Salten Brann IKS for samarbeidet gjennom prosjektet!

Bodg, den 09.04.2026

Jarl-Hakon Olsen
utfgrende forvaltningsrevisor Mariell Myhre
utfgrende forvaltningsrevisor

Christel Elvestad
oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor
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Sammendrag

Salten kommunerevisjon IKS har pa bestilling fra kontrollutvalget i Hamargy kommune
giennomfegrt en eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon av Salten Brann IKS.

Formalet med bestillingen er for det fgrste, a finne ut om kommunen utgver eierstyring i trad
med eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring. For det andre, a finne ut
om Salten Brann IKS jobber systematisk med a utarbeide og fglge opp lovmessig budsjett. Til
slutt er det et mal & finne ut om selskapet gir eierne et godt grunnlag for eierstyring.

Prosjektet er gjennomfgrt med utgangspunkt i felgende problemstillinger:

1. | hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i tréd med eierskapsmeldingen og
etablerte normer for god eierstyring?

2. I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for utarbeidelse av
budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og oversiktlig?

3. I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for gkonomisk
rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

Innsamlingen av data baserer seg pa dokumentstudier, intervjuer og spgrreundersgkelse
blant kommunestyremedlemmer. | spgrreundersgkelsen fikk respondentene spgrsmal ut fra
deres posisjon som kommunestyremedlemmer, som formannskapsmedlem og/eller
representantskapsmedlem.

Pa problemstilling 1 konkluderer vi med at Hamargy kommunes eierstyring i noen grad er i
trad med eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring.

Konklusjonen pa problemstilling 2 er at Salten Brann IKS i stor grad har etablert systemer og
rutiner for utarbeidelse av budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig
og oversiktlig.

Nar det gjelder problemstilling 3, er konklusjonen at Salten Brann IKS i sveert stor grad har
etablert systemer og rutiner for gkonomisk rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag
for eierstyring.

Basert pa vare funn og vurderinger, har vi utarbeidet noen anbefalinger. Disse fremkommer
under.
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Anbefalinger

1. Hamargy kommune ma ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som
kreves for a bli styremedlem i kommunens selskaper.

2. Hamargy kommune og eierkommunene bgr formulere selskapsspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS.

3. Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.

4. Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

5. Salten Brann og eierkommunene bgr vurdere & styrke Salten Brann sin gkonomisk
faglige kompetanse.

a) Salten Brann bgr utbedre og komplettere sine skriftlige rutiner for a sikre en
budsjettprosess som legger til rette for at budsjettet ivaretar kravene til balanse
og realisme.

b) Salten Brann bgr prioritere a rutinemessig gjennomfgre risikovurderinger/analyser
av:

-Hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar
svikt, feil og mangler.
-Budsjettet.
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1. Innledning

1.1 Bakgrunn og bestilling

Salten kommunerevisjon IKS har pa bestilling fra kontrollutvalget i Hamargy kommune
giennomfgrt en eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon. Bakgrunnen for bestillingen er
kontrollutvalget sitt vedtak i sak 21/25, den 12.05.2025.

Samme prioritert eierskapskontroll av Salten Brann er vedtatt i kommunerevisjonens gvrige
eierkommuner. Det vil si Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Steigen, Melgy, Saltdal, og Sgrfold.

Formalet med bestillingen er for det fgrste, a finne ut om kommunen utgver eierstyring i trad
med eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring. For det andre, a finne ut
om Salten Brann IKS jobber systematisk med a utarbeide og fglge opp lovmessig budsjett. Til
slutt er det et mal @ finne ut om selskapet gir eierne et godt grunnlag for eierstyring.

Problemstillingene som er satt opp:

1. | hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i tréd med eierskapsmeldingen og
etablerte normer for god eierstyring?

2. | hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for utarbeidelse av
budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og oversiktlig?

3. Il hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for gkonomisk
rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

1.2 Revisjonskriterier

Revisjonskriterier er de krav og forventninger som forvaltningsrevisjonsobjektet skal bli
vurdert opp mot. Kriteriene er utledet fra autoritative kilder i samsvar med kravene i
gjeldende standard for eierskapskontroll. | dette prosjektet er revisjonskriteriene hentet fra:

e Budsjett — og regnskapsforskriften

e Budsjett- og regnskapsforskriften for IKS

e Kommuneloven

e Kommunens eierskapsmelding

e KS «Ordenieget hus»- veileder om kommunedirektgrenes internkontroll

e KSanbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll

e KS prosessveileder i arbeidet med etikk, samfunnsansvar og antikorrupsjonsarbeid i
kommunen

e Lov om interkommunale selskaper (IKS- loven)
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e Regjeringens veileder om kommunelovens internkontrollbestemmelser

e Selskapets styrevedtak, systemer, rutiner og selskapsavtale

Kriteriene er ikke ngdvendigvis uttgmmende for ethvert krav som stilles til alle sider av
arbeidet innenfor omradet. Kriteriene er oppstilt pa bakgrunn av revisjonens vurdering av hva
som er det sentrale, for kommunen ved oppf@lgning av sine eierskap og styring av disse.

1.3 Begreper

e FEierorgan: Eierorgan: Eierens gverste organ for styring av den eide virksomheten. |
kommunale foretak (KF) er det kommunestyret (ev. eierutvalg) som er eierorgan, i
aksjeselskap (AS) er det generalforsamlingen, og i interkommunale selskap (IKS) er det
representantskapet.!

e Eierstyring: Eiers anvendelse av lovlige virkemidler i riktig organ for a drive styring av
sine eierskap. Styring gjennom dokumenter er et anvendt virkemiddel innen
eierstyring, i form av ulike strategier, rutinebeskrivelser, arsrapporter, planer og
meldinger.?

e Styringsdokumenter: Det finnes ulike styringsdokumenter som eiere kan utarbeide for
styring av sine selskaper. Alle selskapsformene har relevante lover, forskrifter,
instrukser med mer som styringsdokumenter i tillegg til de selskapspesifikke
dokumentene. Eierskapsmelding ma utarbeides uavhengig av selskapsform. Ulike
styringsdokumenter kan veaere vedtekter/selskapsavtaler/aksjonaeravtaler.?

e Virksomhet/selskap: | rapporten anvendt som en felles betegnelse for alle
organisasjonsformer for kommunens eierskap.

e Samfunnsansvar: ISO26000 er en standard for samfunnsansvar som kan brukes av alle
typer organisasjoner, bade offentlige og private. Den beskriver at temaer som miljg,
etikk, korrupsjon, menneskerettigheter, filantropi, frivillig arbeid og krav til
underleverandgrer er typiske elementer i hva folk forstar med samfunnsansvar.*

1.4 Om Salten Brann IKS

Salten Brann IKS er et interkommunalt selskap, og er eid av kommunene Beiarn, Hamargy,
Bod@, Melg@y, Fauske, Saltdal, Gildeskal, Steigen, S@rfold og Vaergy. | selskapsavtalen til
selskapet er deres formal beskrevet slik:

I Samfunnsbedriftene (2022). Eierstyring av kommunale selskaper: Hva kjennetegner god eierstyring?
2 Norsk by og regionforskning (NIBR). Rapport 2015:1, Kommunale selskap og folkevalgt styring gjennom
kommunalt eierskap.
3 Samfunnsbedriftene (2022). Eierstyring av kommunale selskaper: Hva kiennetegner god eierstyring?
4 Magmaforskning: https://magmaforskning.econa.no/index.php/magma/article/download/729/729%inline=1
10
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Selskapets formdl er i videste forstand d ivareta eierkommunenes behov, plikter og oppgaver
vedrgrende brann- og ulykkesberedskap, brannforebyggende- og kontrollerende art, samt andre tiltak
som naturlig harer inn under dette formdl innenfor det til enhver tid gjeldende regelverk.

Primeert er selskapet opprettet for G dekke eierkommunenes behov, men tilsvarende tjenester kan ogsé
ytes mot vederlag til andre kommuner eller virksomheter.

Selskapet kan pdta seqg andre arbeidsoppgaver representantskapet bestemmer, sdfremt det ikke
svekker selskapets evne til G Igse de lovpdlagte oppgavene.

Selskapet skal inngd samarbeidsavtaler med kommuner, andre selskaper og virksomheter, og ha
eierskap i andre selskaper.

Selskapet skal aktivt sgke & selge tjenester knyttet til forebyggende og beredskapsrelaterte tjenester.
All forretningsmessig virksomhet av vesentlig betydning skal skilles ut og utfgres i egne selskaper.

11
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2. Metode

2.1 Generelt

Prosjektet er gjennomfgrt i henhold til NKRF sine standarder RSK 001 og 002. Standardene
angir hva som er god kommunal revisjonsskikk innen forvaltningsrevisjonsfeltet, og bestar av
krav og anbefalinger knyttet til hvordan prosjekter innenfor forvaltningsrevisjon skal
giennomfgres. Den fgrste problemstillingen handler om eierskapskontroll, mens
undersgkelsen av de andre problemstillingene er gjennomfgrt som en forvaltningsrevisjon.

Forvaltningsrevisjon blir i kommuneloven § 23- 3 definert som systematiske vurderinger av
gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets
vedtak. Eierskapskontroll er en form for forvaltningsrevisjon rettet mot kommunens
handtering av sine eierskap, og hjemlet i kommuneloven § 23- 4. Dette innebaerer a
kontrollere om den som utgver kommunens eierinteresser gjgr dette i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrevedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring.

Det ble avholdt oppstartsmgte med Hamargy kommune den 22.01.26 og eget oppstartsmgte
med Salten Brann IKS den 20.06.25.

Konklusjonen i rapporten relaterer seg til gradssystemet nedenfor:

—  Inoen grad

Gradssystem
|

Vi vurderer dokumentasjonen og informasjonen som er innhentet, som dekkende for de
forhold vi undersgkt. Videre har vi vurdert eventuelle feilkilder i det innsamlede
datamaterialet. Under gar vi giennom de ulike metodene vi har benyttes oss av i dette
prosjektet. Samlet sett mener vi at datagrunnlaget gir et tilstrekkelig grunnlag for vare
vurderinger og konklusjoner.

2.1.1 Dokumentanalyse

Dokumentanalyse er gjiennomfgrt i form av giennomgang av kommunens dokumenter, slik
som eierskapsmelding, reglement for folkevalgte i Hamargy kommune og
delegasjonsreglement. Vi har ogsa foretatt dokumentanalyse av selskapets dokumenter, blant

12
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annet selskapsavtale, mgteprotokoller og strategidokumenter. Vi har gjort en analyse av
innholdet i kommunens og selskapets dokumenter, for @ undersgke om disse ivaretar krav i
lovverk og anbefalinger fra sentrale veiledere pa omradet.

2.1.2 Intervjuer

Vi har gjennomfgrt et individuelt intervju med ordfgrer i Hamargy kommune 19.03.26.
Spgrsmalene i intervjuet omhandlet kommunestyret som eier, samfunnsansvar,
sammensetning og valg av styremedlemmer, samt budsjettprosesser og gkonomirapportering
i Salten Brann. Innholdet i intervjuet ble referert til og godkjent under mgtet.

Revisor har vurdert at det er uhensiktsmessig ressurskrevende a intervjue samtlige
eierrepresentanter. Vi har vurdert at innsamlede data gir et bilde av systemet for eierstyring
og vi har intervjuinformasjon fra ordfgrer som eierrepresentant.

Individuelle intervjuer er ogsa gjennomfgrt med daglig leder, assisterende brannsjef,
beredskapsleder og styreleder i Salten Brann IKS. Intervjuene ble brukt til & gi et bilde av
hvordan eierstyringen, gkonomirapporteringen og budsjettprosessene i Salten Brann
oppleves fra kommunens og selskapets perspektiv. Intervjuene ble supplert med
oppfelgingsspgrsmal pa e-post og telefonsamtaler med ansatte i Salten Brann.

2.1.3 Spgrreundersgkelse

Det er gjennomfgrt en spgrreundersgkelse blant faste kommunestyremedlemmer, totalt 17
stykker. | spgrreundersgkelsen fikk respondentene spgrsmal ut fra deres posisjon som
kommunestyremedlemmer, som formannskapsmedlem og/eller representantskapsmedlem.
Svarene ble brukt til 3 kartlegge hvordan eierstyringen fungerer sett fra stastedet som
politiker i kommunestyret. De ble ogsa brukt for d kunne si noe om hvorvidt Salten Branns
rapportering gir eierne et godt grunnlag for eierstyring. Totalt besvarte 9 av 17
kommunestyremedlemmer spgrreundersgkelsen, noe som tilsvarer en svarprosent pa 53 %.
Det vil si at 8 personer ikke har svart.

Samtidig mottok vi svar fra alle kategoriene av grupper: medlemmer av representantskapet,
formannskapet og kommunestyret. Totalt besvarte 1 fra representantskapet, 2 fra
formannskapet og 7 fra kommunestyret. Fordelingen reflekterer gruppenes faktiske stgrrelse,
ettersom representantskapet bestar av et begrenset antall faste kommunestyremedlemmer,
mens kommunestyret har stgrst antall medlemmer. Vi vurderer derfor at utvalget gir et
representativt bilde av kommunestyremedlemmenes oppfatning.

For a styrke paliteligheten av funnene, har vi i tillegg lagt til grunn andre kilder, herunder
dokumentanalyse og intervjuer. Dette sikrer kildetriangulering og bidrar til 8 underbygge
konklusjonene i rapporten. Vi har ogsa vurdert mulige skjevheter som fglge av at enkelte
medlemmer ikke besvarte undersgkelsen.
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2.2 Bruk av kilder og avgrensning av prosjektet

Med gyldige data menes at dataene som samles inn i prosjektet skal utgjgre et relevant,
tilstrekkelig og sannferdig grunnlag for @ vurdere den reviderte enhet opp mot
revisjonskriteriene og problemstillingene. Vi har benyttet oss av kildetriangulering for a styrke
rapportens reliabilitet og validitet, dette vil si @ innhente data om samme forhold gjennom
flere ulike kilder og ved bruk av forskjellige metoder. Dokumentanalyse og intervjuer brukes
til & kunne si noe om alle problemstillingene. Spgrreundersgkelsen brukes hovedsakelig til
triangulere fakta fra dokumentanalyse og intervjuer under fgrste problemstilling.

Revisjonen har gjort vurderinger opp med fokus pa rutiner som legger til rette for a sikre at
budsjettprosessene ivaretar kravene om balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet.
Loven stiller krav om at budsjettet skal vaere utarbeidet i trad med kravene om balanse,
realisme, fullstendighet og oversiktlighet. For & ivareta dette bg@r det vaere pa plass rutiner for
giennomfgring av sentrale arbeidsprosesser knyttet til utarbeidelse av budsjett, og det bgr
vaere en hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og oppgaver for dette arbeidet.
Undersgkelsen er avgrenset mot vurderinger av selskapets budsjett i seg selv.

2.3 Kvalitetssikring og verifiseringsprosesser

Denne eierskapskontrollen er giennomfert og kvalitetssikret etter kravene i RSK 001 og 002,
og Salten kommunerevisjons interne kvalitetssikringssystem for eierskapskontroll.

Alle fakta kommer fra verifiserte intervjuer og dokumentasjon revisjonen har mottatt fra
Salten Brann og kommunen. De utvalgte kildene ble gjennom et oppstartsbrev informert om
at informasjonen utelukkende ville bli anvendt i rapporten.

Et utkast til rapporten har blitt oversendt kommunedirektgren og daglig leder i Salten Brann
til uttalelse og faktaverifisering. Kommunedirektgrens og daglig leders uttalelse er lagt ved i
sin helhet som vedlegg 1 til rapporten.
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3.Eierstyring i trad med eierskapsmeldingen og etablerte normer for

god eierstyring

Problemstilling 1: | hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i trad med

eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring?

Under punkt 3.1 presenterer vi revisjonskriteriene som er satt opp for a svare ut

problemstillingen.

3.1 Revisjonskriterier problemstilling 1

10.

Hamargy kommune bgr utnevne sentrale folkevalgte som eierrepresentanter.
Hamargy kommune bgr veere representert i selskapenes eierfora.

Det bgr etableres rutiner som sikrer dialogen mellom kommunestyret som eier og
eierrepresentanten, og tydelig avklarer eierrepresentantens myndighet.

Det bgr regelmessig gjiennomfgres eiermgter mellom eierne og Salten Brann IKS for &
bidra til god kunnskap og dialog med selskapet.

Kommunestyret bgr fa en arlig rapport om tilstanden for Salten Brann IKS.
Hamargy kommunes eierskapsstrategier bgr si noe om hensynet til selskapenes
samfunnsansvar.

Eier eller det operative eierorganet bgr ha formulert selskapspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS.

Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.

Hamargy kommune skal ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som
kreves for a bli styremedlem i kommunens selskaper.

Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

Utledningen til revisjonskriteriene er a finne som vedlegg 2 til denne rapporten. | de

pafglgende kapitlene vil vi ta for oss fakta og vurdere om kriteriene er oppfylt. Vurderingene

er knyttet til de data som er samlet inn og som blir gjengitt i de pafglgende kapitlene.
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3.2 Sentrale folkevalgte som eierrepresentanter

3.2.1 Revisjonskriterium

1. Hamargy kommune bgr utnevne sentrale folkevalgte som eierrepresentanter.

3.2.2 Fakta

Kommunens delegeringsreglement fastslar at ordfgrer er rettslig representant for kommunen
og underskriver pa kommunens vegne i alle tilfeller hvor myndighet til a representere og
underskrive for kommunen ikke er tildelt andre, jf. kommuneloven § 6-1.

Hamargy kommunes Eierskapsmelding 2024- 2027 omtaler at kommunestyret utgver
eierstyring gjennom representantskapet eller generalforsamlingen som er selskapets
eierorgan. Videre kommer fglgende frem i eierskapsmeldingen:

Ordfgrer er normalt eierskapsrepresentant om ikke kommunestyret oppnevner andre/flere.

Habmera suohkan- Hamargy kommune skal fremme sine interesser gjennom
generalforsamling og representantskap.

Slik det fremkommer av Reglement for folkevalgte organ 2025, er kommunen representert
iblant annet fglgende selskap:

e Kommunen har to representanter i representantskapene i Helse og miljgtilsyn Salten,
Salten Brann IKS og IRIS IKS. Ordf@rer er representant, og kommunestyret velger en
representant fra mindretallet med vara til a representere kommunen.

o | Ofoten IUA er ordfgrer kommunens representant.

e Ordfgrer mgter i generalforsamling i Hamargy Vekst AS og Tysfjord ASVO AS.

3.2.3 Vurderinger

Ordningen der ordfgrer fungerer som eierrepresentant innebaerer at en sentral folkevalgt
ivaretar kommunens eierinteresser. Samtidig apner eierskapsmeldingen for at
kommunestyret kan oppnevne andre eller flere representanter. Ordfgrer og andre folkevalgte
er oppnevnte representanter i flere selskap, noe som kan vise til samsvar mellom rutinen og
praksis.

3.2.4 Delkonklusjon
Kriteriet om & utnevne sentrale folkevalgte som eierrepresentanter vurderes som oppfylt.
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3.3 Representasjon i selskapenes eierfora
3.3.1 Revisjonskriterium

2. Hamargy kommune bgr vaere representert i selskapenes eierfora.

3.3.2 Fakta
| Reglement for folkevalgte organ 2025 fremkommer det beskrivelser av kommunens
representasjon i eierorgan for ulike selskap, jamfgr rapportens punkt 3.2.2.

Av kommunens eierskapsmelding blir det vist til at et aktivt og godt eierskap er avgjgrende for
best mulig lokalpolitisk forvaltning av kommunens samlede verdier, og har direkte
konsekvenser for selskapene, deres posisjoner og deres markedsposisjon.

3.3.3 Vurdering

Kommunen har regelverk som bade angir representasjon i selskapenes eierfora og en
overordnet eierskapspolitikk som understreker betydningen av aktiv eierutgvelse. Dette tilsier
etter revisjonens vurdering at kommunen har lagt til rette for deltakelse i ulike selskapers
eierfora. Samlet med faktisk representasjon i eierfora slik det blir vist til i punkt 3.2.2,
vurderer vi at Hamargy kommune har etablert formaliserte ordninger for representasjon i
selskapers eierfora.

3.3.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a vaere representert i selskapenes eierfora vurderes som oppfylt.

3.4 Kommunestyret som eier og eierrepresentantens myndighet

3.4.1 Revisjonskriterium
3. Det bgr etableres rutiner som sikrer dialogen mellom kommunestyret som eier og
eierrepresentanten, og tydelig avklarer eierrepresentantens myndighet.

3.4.2 Fakta

Hamargy kommune har delegeringsreglement som sist er oppdatert i kommunestyresak
56/25 den 22.05.25. Delegeringsreglementet fastslar at ordfgrer er kommunens rettslige
representant og underskriver pd kommunens vegne i alle tilfell hvor myndighet til &
representere og underskrive for kommunen ikke er tildelt andre, jf. kommuneloven § 6-1.
Kommunedirektgren plikter selv a ta stilling til om en sak er av prinsipiell betydning eller ikke,
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herunder om saken skal behandles av folkevalgt organ. Hvis kommunedirektgren er i tvil, skal
vedkommende radfgre seg med ordfgreren.®

Etter delegeringsreglementet skal ordfgrer rapportere til kommunestyret om hvordan den
delegerte myndigheten er benyttet.

| eierskapsmeldingen fremkommer fglgende om interkommunale selskap:

Deltakerkommunene eller fylkene utgver eierstyring gjennom sine valgte medlemmer i
representantskapet. Selve forvaltningen av selskapet ligger imidlertid hos styret og daglig
leder. Med «forvaltningen av selskapet» menes at styret skal lede selskapets virksomhet i vid
forstand, herunder at styret har ansvaret for at de verdier deltakerne har lagt i selskapet
anvendes i samsvaret med formdlet.

Selskapets eierorgan og @gverste myndighet er representantskapet, og eierne skal opprette en
skriftlig selskapsavtale. Den enkelte kommunestyre eller fylkesting har instruksjonsrett ovenfor
sine medlemmer i representantskapet.

Det star at representantskapet ogsa velger styret. Videre fremkommer det at
representantskapet som eierorgan utgver kontroll over styret pa flere mater:

e Bestemmer sammensetningen pa styret

e Kan instruere styret og omgjgre beslutninger

e Kan gjennom selskapsavtalen fastsla at neermere angitte saker ma godkjennes i
representantskapet.

Om aksjeselskap i eierskapsmeldingen, kommer det frem at eierne utgver den gverste
myndigheten i selskapet gjennom generalforsamlingen. Her kan eierne gjennom vedtekter,
instrukser og andre generalforsamlingsvedtak fastsette rammer og gi neermere regler for
styret og daglig leder.

Kommunens reglement for folkevalgte organer viser til at kommunestyret treffer vedtak pa
vegne av kommunen hvis ikke annet fglger av lov eller delegasjonsreglement.

Ordfgrer forteller at de har forsgkt a legge innkalling til representantskapsmegter i Salten
Brann til kommunestyremgter eller formannskapsmgter, slik at man timer mgtene og far
forankring av mandat med seg. Videre er ordfgrer bevisst pa ansvar som er delegert og ikke,
og viser til at delegeringsreglementet er av nyere dato.

> Punkt 2.4 om prinsipiell/ikke prinsipiell sak i delegeringsreglementet.
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3.4.3 Vurdering

Revisjonens vurdering er at kommunen har etablert et rammeverk som legger til rette for
dialog mellom kommunestyret og eierrepresentanten, samt som avklarer
eierrepresentantens myndighet.

Delegeringsreglementet gir bestemmelser om ordfgrerens rolle som kommunens
representant og stiller krav om rapportering til kommunestyret. Etter revisjonens vurdering
kan man anse det som rutinefestet at saken skal opp, som legger til rette for dialog mellom
kommunestyret og eierrepresentanten. Dette bidrar etter revisors vurdering til
informasjonsflyt og mulighet for oppfglgning.

Opplysninger fra ordfgrer tyder ogsa pa at det i praksis gjgres tiltak for a sikre forankring,
blant annet gjennom samordning av mgter. Slik revisjonen vurderer det indikerer dette at
kommunestyret far mulighet til 3 ta ordet i orienteringssaker, noe som gir grunnlag for dialog.

Eierskapsmeldingen tydeliggjgr at kommunestyret, giennom sin instruksjonsrett, kan gi
foringer til sine representanter i eierorganene. Videre fremgar det at eierrepresentantens
myndighet utgves innenfor rammene av selskapsavtaler, vedtekter og instrukser, herunder
generalforsamling og representantskap. Dette utgjgr etter revisjonens vurdering et
rammeverk for avklaring av eierrepresentantens myndighet.

Samlet sett gir dette etter revisjonens vurdering en form for avklaring av myndighet og
grunnlag for dialog mellom kommunestyret og eierrepresentanten, siden kommunestyret kan
gi instrukser og retningslinjer (vedtak) som eierrepresentanten skal fglge. Eierrepresentantens
rolle og myndighet er etter revisjonens vurdering knyttet til mandat fra kommunestyret og
skriftlig selskapsavtale.

3.4.4  Delkonklusjon
Kriteriet om at det bgr etableres rutiner som sikrer dialogen mellom kommunestyret som eier
og eierrepresentanten, og tydelig avklarer eierrepresentantens myndighet vurderes som

oppfylt.
3.5 Gjennomfgring av eiermgter for a bidra til god kunnskap og dialog
3.5.1 Revisjonskriterium

4. Det bgr regelmessig giennomfgres eiermgter mellom eierne og Salten Brann IKS for a bidra
til god kunnskap og dialog med selskapet.
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3.5.2 Fakta

Vi far av ansatte i Salten Brann og styreleder opplyst at det giennomfgres eiermgter to ganger
i aret mellom eierne og Salten Brann. Eiermgtene arrangeres mellom
representantskapsmgtene.

Daglig leder i Salten redegjgr i intervju for gangen i eiermgtene. Det er ett i februar og ett pa
hgsten, som er forberedelser til budsjettbehandlingen. Pa eiermgtene far eierne mulighet til a
stille praktiske og opplysende spgrsmal, samt vurdere saker fgr de gar til endelig behandling i
representantskapet. Representantskapet diskuterer de prinsipielle elementene ved sakene.

Videre forteller daglig leder at det vanligvis ikke fgres referat fra eiermgtene. Normalt er det
representantskapsmedlemmer som deltar i eiermgtene, sammen med kommunedirektgrer
og andre fra administrasjonen i eierkommunene.

Ordfgrer trekker frem at formalet med eiermgter er ikke a vaere en beslutningsarena, men
benytte mgtene til styringsinformasjon og dialog. Selskapet informerer om aktuelle saker,
eller gjerne saker som skal opp pa neste representantskapsmgte. Det er ikke praksis for at
ordfgrer orienterer kommunestyret om hva som ble snakket om i eiermgter. Etter ordfgrers
mening er dette vanskelig nar det ikke foreligger referat fra mgtet.

3.5.3 Vurdering

Det gjennomf@res etter revisors vurdering, jevnlige eiermgter mellom eierne og Salten Brann
IKS. Slik m@tene er beskrevet, legger de til rette for reell dialog og gir eierne innsikt i saker fgr
beslutninger tas. Ordfgrer bekrefter at mgtene aktivt benyttes til styringsinformasjon og
dialog. Selv om det ikke fgres referat fra mgtene, anser vi praksis med faste eiermgter, som a
veere i trad med intensjonen i kriteriet.

3.5.4 Delkonklusjon
Kriteriet om gjennomfgring av eiermgter mellom eierne og Salten Brann IKS vurderes som

oppfylt.

3.6 Arlig rapport om tilstanden for Salten Brann IKS

3.6.1 Revisjonskriterium

5. Kommunestyret bgr fa en arlig rapport om tilstanden for Salten Brann IKS.

3.6.2 Fakta

Vi far opplyst av ansatte i Salten Brann og ordfgrer i Hamargy kommune at det utarbeides en
arsmelding fra selskapet om tilstanden for selskapet. Den blir utarbeidet av daglig leder og
assisterende brannsjef. Ansatte i selskapet og styreleder trekker frem at innholdet i
arsmeldingene er for omfattende, og at enheten muligens er for ambisigs angaende
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innholdet i rapporteringen. Ordfgrer forteller i intervju at arsmeldingen oppleves omfattende.
Salten Brann vurderer 3 korte ned og spesifisere arsmeldingen. Tidligere har de utarbeidet en
mer konsis versjon til kommunene som gikk pa antall hendelser, personell og status ved
enhetene.

Arsmeldingen for 2024 inneholder blant annet en oversikt over status og aktivitet for den
enkelte eierkommune, oversikt over inntekter, investeringer og revisjon av brannordningen.
Det pekes ogsa pa at selskapet har arbeidet i hele 2024 med en ny virksomhetsstrategi.

| spgrreundersgkelsen ble respondentene (medlemmer av kommunestyret og/eller
medlemmer av formannskapet og/eller representantskapet) spurt om de opplever a fa
regelmessig rapportering om gkonomien i Salten Brann (eks. arsrapporterer/arsmeldinger,
tertialrapporter). Svarene fremgar nedenfor.

Figur 1. Spgrsmal om regelmessig rapportering om gkonomien i Salten Brann.

Videre fikk respondentene spgrsmal om i hvilken grad de opplever at gkonomirapporteringen
gir et godt grunnlag for a vurdere selskapets gkonomiske situasjon:

Figur 2. | spgrreskjemaet fikk respondentene spgrsmdl om de opplever at gkonomirapportering gir et godt grunnlag for G vurdere selskapets
gkonomiske situasjon.

Ordfgrer forteller at arsmeldingen og regnskapsrapporteringen til Salten Brann oppleves
omfattende. Det er ordfgrer opplevelse at det som legges frem er tilpasset selskapets gnsker.
Eierne har utfordret selskapets prioriteringer (eks. dyre bilkjgp knyttet til brannstasjonen i
Bodg tilbake i tid). Etter ordfgrers mening har de utfordret selskapet pa ambisjonsnivaet
generelt.
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3.6.3 Vurderinger

Revisjonen vurderer at kommunen i hovedsak far en arlig rapportering om tilstanden for
Salten Brann IKS gjennom arsmeldingen, som utarbeides av daglig leder og assisterende
brannsjef. Arsmeldingen for 2024 inneholder blant annet oversikt over status og aktivitet for
den enkelte eierkommune, gkonomi, investeringer, revisjon av brannordningen, samt arbeid
med ny virksomhetsstrategi. Dette gir kommunestyret grunnlag for innsikt i selskapets drift og
grunnlag for a utgve eierstyring.

Samtidig framkommer det at arsmeldingen oppleves som detaljert, bade av ansatte,
styreleder og ordfgrer. | spgrreundersgkelsen har 4 av respondentene oppgitt at de i liten
grad opplever at gkonomirapporteringen gir et godt grunnlag for & vurdere selskapets
gkonomiske situasjon. Dette kan etter revisjonens vurdering gjgre det krevende for
kommunestyret a fa et konsist og tydelig bilde av vesentlige forhold. Ordfgrer opplyser at
eierne har utfordret selskapet pa prioriteringer og ambisjonsniva. Dette indikerer at det
finnes dialog, samtidig som at rapporteringen i dag i stor grad reflekterer selskapets egne
vurderinger og malsetninger.

Resultater fra spgrreundersgkelsen viser at det er variasjon i svarene pa om
kommunestyremedlemmene opplever a fa regelmessig rapportering om gkonomien i Salten
Brann, eksempelvis gjennom arsmeldinger. Det er 63 prosent som har svart nei pa dette
spgrsmalet. Dette kan etter revisjonens vurdering indikere uklarhet blant
kommunestyremedlemmer om regelmessighet i rapporteringen om selskapets tilstand, i form
av gkonomiske forhold. Kriteriet krever kun en arlig rapport om tilstanden til selskapet, - ikke
lgpende rapportering.

Uttrykk for at arsmeldingen er for omfattende handler om formatet av dokumentet, ikke
fravaer av rapportering pa selskapets status. Det er etter revisjonens vurdering likevel viktig a
arbeide med leservennligheten og tilgjengeligheten i maten informasjonen legges fram pa.

Kriteriet i seg selv anses oppfylt ved at kommunestyret en arlig rapportering som dekker

selskapets status og drift. Det er likevel forbedringspotensial knyttet til a gjgre arsmeldingen
mer konsis og tilpasse den eiernes behov.

3.6.4 Delkonklusjon
Kriteriet om & fa en arlig rapport om tilstanden for Salten Brann vurderes som oppfylt.

3.7 Selskapenes samfunnsansvar
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3.7.1 Revisjonskriterium

6. Hamargy kommunes eierskapsstrategier bgr si noe om hensynet til selskapenes
samfunnsansvar.

3.7.2 Fakta

Kriteriet legger til grunn at Hamargy kommunes eiersskapsstrategi bgr omtale hensynet til
selskapenes samfunnsansvar.

Det blir i eierskapsmeldingen vist til FNs baerekraftsmal som et grunnlag for kommunens
prinsipper, formal og strategier for eierskap. Eierskapsmeldingen sier at de 17
baerekraftsmalene kan vaere en god veileder for hvordan virksomheten kan ta samfunnsansvar,
vaere sosialt baerekraftig, klimavennlig og samtidig gi positive utslag pa gkonomiske resultater.
Disse ligger ved som en del av eierskapsmeldingen.

UN Global Compact har utviklet ti prinsipper for ansvarlig naeringsliv som gir fgringer for
hvordan bedrifter og organisasjoner kan sikre ansvarlig drift innen menneskerettigheter,
arbeidsliv, antikorrupsjon og miljg. Disse ligger ogsa ved som en del av eierskapsmeldingen, til
grunn for kommunens prinsipper, formal og strategier for eierskap. Noen av fgringene er:

e (7) Bedrifter skal stgtte en fagre- var tilnaerming til miljgutfordringer.

e (8) Bedrifter skal ta initiativ til fremme av gkt miljgansvar.

e (9) Bedrifter skal oppmuntre til utvikling og spredning av miljgvennlig teknologi.

Prinsipp 9 for eierstyring, slik det star i eierskapsmeldingen er fglgende:
Habmera suohkan- Hamargy kommune legger til grunn at styret har:

a) Etiske retningslinjer for sin virksomhet

b) Er bevisste sitt samfunnsansvar

c) En styresammensetning som innehar ngdvendig kompetanse, kapasitet og komplementzer
sammensetning veid opp mot selskapets formdl.

3.7.3 Vurderinger

Kriteriet legger til grunn at Hamargy kommunes eierskapsstrategier bgr omtale hensynet il
selskapenes samfunnsansvar. Fakta viser at kommunens eierskapsmelding inneholder
forventninger til dette omradet. Eierskapsmeldingen omtaler samfunnsansvar overordnet og
spesifikke fgringer knyttet til blant annet utvikling og spredning av miljgvennlig teknologi.
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3.7.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a si noe om hensynet til selskapenes samfunnsansvar anses som oppfylt.

3.8 Mal for samfunnsansvar for Salten Brann IKS

3.8.1 Revisjonskriterium

7. Eier eller det operative eierorganet bgr ha formulert selskapspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS.

3.8.2 Fakta
Etter prinsipp 2 for eierstyring, slik det star i eierskapsmeldingen, skal eierskap vaere
samfunnsansvarlig og baerekraftig.

Prinsipp 9 for eierstyring viser til at Hamargy kommune legger til grunn at styret har:

a) Etiske retningslinjer for sin virksomhet

b) Er bevisste sitt samfunnsansvar

c) En styresammensetning som innehar ngdvendig kompetanse, kapasitet og komplementaer
sammensetning veid opp mot selskapets formdl.

Om Salten Brann i eierskapsmeldingen star det at formalet med selskapet er a ivareta
eierkommunenes behov, plikter og oppgaver vedrgrende brann- og ulykkesberedskap,
brannforebyggende- og kontrollerende art samt andre tiltak som naturlig hgrer inn under
dette formal innenfor det enhver tid gjeldende regelverk. Videre at selskapet skal aktivt sgke
a selge tjenester knyttet til forebyggende og beredskapsrelaterte tjenester.

| intervjuene oppgir ansatte i Salten Brann at eierkommunene ikke har gitt eksplisitte fgringer
for samfunnsansvar. Det vises til at det ligger implisitt i det enkelte oppdrag fra
eierkommunene. Eierne gnsker at brannoppgaver skal Igses. Beredskapsleder forteller at
Salten Brann har overtatt brannordningen fra kommunene, og eierstyringen er hovedsakelig
gjennom brannordningen, samt krav fra lovverk. Videre pekes det pa at selskapet har et
tydelig samfunnsansvar gjennom lovpalagte oppgaver som er regulert i lovverk. De ansatte vi
har snakket med fra selskapet, kjenner ikke til fgringer fra kommunenes eierskapsstrategier
pa samfunnsansvar, men opplever at det kommer fgringer knyttet til dette pa
representantskapsmegter.

Det kommer frem i intervjuene at Salten Brann i har tatt pa seg flere helseoppdrag som ikke
er lovpalagt, men som fyller et viktig behov i lokalsamfunnene. Et eksempel fra
beredskapsleder viser til at det diskuteres om brannmannskapet skal rykke ut til hjertestans
fordi det ikke refunderes fra helsemyndighetene. Dette er noe som belaster ressursene og
skaper behov for avklaring av eventuell budsjettfgring. | tillegg er det etter beredskapsleder,
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en del palagte ekstraoppgaver som eksempel redningsdykkere pa vegne av Nordland
fylkeskommune. Et annet eksempel som trekkes frem, er akutthjelpeordningen som
luftambulansetjenesten har laget (mens man venter pa ambulansen), grunnet brannvesenets
tilstedeveaerelse ute i kommunene. Styreleder trekker frem at slike oppdrag gnskes fakturert,
men det fordrer avtale med helsemyndighetene, som det har vaer vanskelig a fa til.

Ordfgrer viser til et spgrsmal om Salten Brann skal overta helseoppdrag, slik selskapet selv
sier de gjgr og tar. | den forbindelse trekkes det frem at eierne savner en oversikt over hvilke
kommuner selskapet utfgrer helseoppdrag for, og anslatt kostnader for dette.
Helseoppdragproblematikken er etter ordfgrers inntrykk nevnt med noen setninger i en stor
sammenheng (eksempelvis i arsmeldinger), og vanskelig a fa saken fulgt opp/prioritert. Tema
har flere ganger veert etterspurt i eiermgtene, men ikke blitt tatt opp enda. Slik ordfgrer ser
det, utfordrer problemstillingen samfunnsansvar.

3.8.3 Vurderinger

Eierne, herunder Hamargy kommune og de gvrige eierkommunene, har etter revisjonens
vurdering generelle fgringer for samfunnsansvar. Hamargy kommune legger til grunn at
selskapet selv handterer sitt samfunnsansvar innenfor rammene av lovpalagte oppgaver og
egen virksomhetsplanlegging. Ordfgrer opplever at kommunen ikke gnsker a detaljstyre
selskapet i slike spgrsmal, og opplever at Salten Brann er bevisst sitt samfunnsansvar. Selv om
selskapet i praksis ivaretar samfunnsansvar som en del av sin virksomhet, har ikke eier eller
det operative eierorganet formulert selskapspesifikke mal eller forventninger for
samfunnsansvaret.

For et selskap som Salten Brann med samfunnsansvar knyttet til brannvern og beredskap, kan
det virke apenbart at samfunnsansvaret ligger til grunn for virksomheten. Revisjonen vil peke
pa at selskapspesifikke mal for samfunnsansvar kan sikre at bade eierne og selskapet har
felles forstaelse av hvilke forventninger som gjelder utover hva som er minimumskrav i
gjeldende regelverk, og hva som konkret skal prioriteres knyttet til dette. Mal for
samfunnsansvar i form av en selskapspesifikk eierstrategi gir en samlet retning for selskapet.
Etter revisjonens vurdering kan det vaere hensiktsmessig @ utarbeide en felles eierstrategi for
selskap slik som Salten Brann, med flere kommunale eiere, slik at fgringene for
samfunnsansvar samles. Dette kan sikre felles mal og forventninger fra eierkommunen og
tydeliggjore selskapets rammer for samfunnsansvaret, slik Samfunnsbedriftene papeker®.

Det blir pekt pa at Salten Brann stadig har rykket ut til flere helseoppdrag, og det er ikke
etablert ordninger for refusjon av kostnadene. | denne forbindelse kan det vaere rimelig a
forvente at eierne vurderer hvilke kostnader dette innebaerer for selskapet, hvordan disse

6 Se vedlegg 2- Utledning til revisjonskriteriene.
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skal dekkes inn og hvor store merkostnader det er akseptabelt at selskapet tar for a ivareta
sitt samfunnsansvar pa disse omradene.

3.8.4 Delkonklusjon
Kriteriet om at eier eller det operative eierorganet bgr ha formulert selskapspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann vurderes som ikke fullt ut oppfylt.

3.9 Retningslinjer for valgkomiteens arbeid

3.9.1 Revisjonskriterium

8. Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.

3.9.2 Fakta
Etter eierskapsmeldingens prinsipp 7 for eierstyring, skal selskaper der Hamargy kommune
har en stor andel, som regel ha en valgkomite.

Eierskapsmeldingen eller annen dokumentasjon vi har blitt forelagt fra kommunen sier ikke
noe om valgkomiteens arbeid.

3.9.3 Vurderinger

Prinsipp 7 for eierstyring sier at selskap hvor kommunen har en stor andel, bgr ha en
valgkomite. Det sier ikke videre noe om at valgkomiteen bgr ha retningslinjer for sitt arbeid,
eller hvordan den skal utgve sine oppgaver.

3.9.4 Delkonklusjon

Kriteriet om at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, bgr ha retningslinjer som regulerer
valgkomiteens arbeid, vurderes ikke som oppfylt.

3.10 Krav til kompetanse og erfaring for a bli styremedlemmer

3.10.1 Revisjonskriterium

9. Hamargy kommune skal ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som kreves
for a bli styremedlem i kommunens selskaper.

3.10.2 Fakta

| Hamargy kommunes prinsipp 9 (bokstav c) for eierstyring, legges det grunn at styret har en
styresammensetning som innehar ngdvendig kompetanse, kapasitet og komplementaer
sammensetning veid opp mot selskapets formal.
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Om «Eierposisjoner: Formal og strategier» i eierskapsmeldingen, star det at Hamargy
kommunes eierskap i hovedsak knyttes til rollen som utviklingsaktgr og samfunnsutvikler. |
denne rollen er kommunen primaert opptatt av resultater i form av naerings- og
samfunnsutvikling.

| spgrreundersgkelsen ble respondentene spurt om de kunne beskrive sammensetningen av
kompetanse i styret i Salten Brann. De kunne velge flere alternativ, slik det fremgar nedenfor.

Figur 3. Beskriv sammensetningen av kompetanse i styret i Salten Brann.

3.10.3 Vurdering

Revisjonens vurdering er at Hamargy kommune har overordnede prinsipper som uttrykker
forventninger om at styremedlemmene i kommunens selskaper skal ha ngdvendig og relevant
kompetanse. Dette i sammenheng med at kommunen skal inneha rollen som utviklingsaktgr
og samfunnsutvikler. Samtidig mangler kommunen konkretiserte krav til hvilken kompetanse
og erfaring som forventes av styremedlemmene. Resultatene fra spgrreundersgkelse gir et
bilde av praksis ved utvelgelse av styremedlemmer, og viser hvordan politisk bakgrunn og
stillingsposisjon blant annet vektlegges i prosessen. Revisjonen har ikke undersgkt
styreutvelgelse i flere selskaper, og vurderingen reflekterer derfor kun funnene i Salten Brann.

Pa denne bakgrunn vurderer revisjonen at det kan vaere behov for a tydeliggjgre
kompetansekrav og erfaringskrav som gjelder for styremedlemmer generelt i kommunens
selskaper, for a styrke eierstyringen. Det er grunn til & anta at klare kriterier vil gjgre det
enklere a velge styremedlemmer med den kompetansen og erfaringen som vurderes at
kommunens selskap trenger.

3.10.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som kreves for a bli
styremedlem i kommunens selskaper anses ikke oppfylt.
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3.11 Rutine for vurdering av habilitet ved valg av styremedlemmer
3.11.1 Revisjonskriterium

10. Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

3.11.2 Fakta

| kommunens Reglement for folkevalgte organer blir det vist til at et folkevalgt medlem selv er
ansvarlig for a reise spgrsmal om sin habilitet. Videre er det listet opp grunner til inhabilitet til
a tilrettelegge grunnlaget for en avgjgrelse eller til 3 treffe en avgjgrelse i en forvaltningssak i
henhold til forvaltningsloven § 6.

3.11.3 Vurdering

Inhabilitetsreglene gjelder for folkevalgte organer, altsa for kommunestyret, formannskapet
eller andre folkevalgte organer som behandler saker. Dette handler ikke direkte om
styremedlemmer i kommunale selskaper, men om de folkevalgte som eventuelt velger
styremedlemmer.

Samtidig har kommunen i begrenset grad systematiske rutiner som sikrer at habilitet blir
vurdert pa en helhetlig mate ved valg av styremedlemmer. Reglementet kan bidra til 3 sikre at
de som er folkevalgte som deltar i beslutningen om valg av styremedlemmer, er habile nar de
stemmer. Det er ikke ngdvendigvis direkte rettet mot styremedlemmer selv til deres arbeid i
selskapet.

3.11.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av styremedlemmer anses
ikke oppfylt.

4. Systemer og rutiner for utarbeidelse av budsjett

Problemstilling 2: | hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
utarbeidelse av budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og
oversiktlig?

Under punkt 4.1 presenterer vi revisjonskriteriene som er satt opp for a svare ut
problemstillingen.
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4.1 Revisjonskriterier problemstilling 2

11. Salten Brann IKS bgr ha tilstrekkelige rutiner og prosedyrer for giennomfgring av
sentrale arbeidsprosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse av budsjett.
12. Salten Brann IKS bgr ha tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar,
myndighet og oppgaver for budsjettarbeidet.
13. Salten Brann IKS bgr ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for
at budsjettet ivaretar kravene til
a) Balanse
b) Realisme
c) Fullstendighet
d) Oversiktlighet
14. Salten Brann IKS bgr ha pa plass rutiner og praksis for a gjennomfgre
risikovurderinger/-analyser av:
-Hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar svikt,
feil og mangler.
-Budsjettet.

4.2 Selskapets rutiner og systemer for budsjettprosessen

4.2.1 Revisjonskriterier

11. Salten Brann IKS bgr ha tilstrekkelige rutiner og prosedyrer for giennomfgring av sentrale
arbeidsprosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse av budsjett.

12. Salten Brann IKS bgr ha tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og
oppgaver for budsjettarbeidet.

4.2.2 Fakta

Salten Brann har skriftliggjorte prosedyrer for budsjettprosessene. Dette i form av
dokumentet «Prosess med frister». Her beskrives ansvar og myndighet i budsjettarbeidet, og
milepaeler i form av aktiviteter. Det fremkommer av dokumentet at avdelingsledere, daglig
leder, styret og representantskapet er involvert i budsjettprosessene. Videre kommer det
frem at det skal gjennomfgres avdelingsvis aktiviteter med prioriteringer for drift og
investeringer. | denne aktiviteten skal medarbeidere, hovedtillitsvalgte og vernetjenesten
involveres i utarbeidelsen av forslag til prioriteringer fra den enkelte avdeling/ansvarsomrade.

Styreleder forteller at budsjettprosessen i Salten Brann er en kombinasjon av arbeidet i
administrasjonen/ledergruppen og tre-trinns styrebehandling i tillegg til endelig behandling i
representantskapet. | intervju oppgir styreleder at det er mangel pa ansatte med
gkonomiutdanning i selskapet, ettersom de som er ansatt har brann, - og ledelsesfaglig
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kompetanse. Etter styreleders syn vil gkonomikompetansen bidra til a frigjgre tid for ledelsen.
Det ville etter styreleder vaere positivt for selskapet a ha en controller med gkonomisk
kompetanse. Beredskapsleder underbygger gnsket om en gkonomiansvarlig. Videre blir det
trukket frem at det er vanskelig a fa aksept til a gke antallet administrative stillinger, da
gkonomien vanskeliggjgr dette pa ndvaerende tidspunkt. Det fremkommer av intervjuene at
assisterende brannsjef har fatt gkonomioppgaver i fraveeret av en gkonomiansvarlig.

Daglig leder viser til prosedyrer for budsjettprosessene. Det blir vist til at selskapet fglger
arshjulet for giennomfgring av sentrale prosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse
av budsjett. Dette i tillegg til relevante lovbestemmelser pa omradet. | arshjulet fastsettes
milepaelsdatoer. Arbeidet starter henholdsvis i leder, - og styremgtet i juni, hvor
styringssignaler fra eierne forankres, behovene diskuteres og rammen for arets kommunale
finansiering fastsettes av styret.

Det rapporteres om gkonomisk resultat pa hvert styremgte, og det er seks styremgter i aret.
Basert pa regnskapstallene pa tidspunktet lages en prognose for resten av aret. Daglig leder
sier tema er komplisert pa starten pa aret, men ledelsen har utviklet en modell som har gitt

god presisjon.

Det gis ogsa rapportering til representantskapet sine mgter. Revidering av budsjettet gjgres
normalt etter innspill fra styret til representantskapet. Vi far opplyst av intervjuene at dette
erfaringsvis gjgres sjeldent i Salten Brann. Representantskapet blir holdt orientert pa faste
meoter, og pa dialogmeter i november og desember. @konomi er et gjengangstema som det
rapporteres pa, deriblant likviditetsutfordringer.

Det gjennomfgres ledermgte en gang i maneden, hvor avdelingsledere deltar i
budsjettarbeidet. Der deltar HR-leder, kvalitetsleder, daglig leder, assisterende brannsjef og
beredskapsleder. | ledermgtene rapporterer avdelingene om gkonomisk status i regnskapet
opp mot budsjettet. Avdelingslederne orienterer om store avvik som far en konsekvens for
bunnlinjen. Hvert kvartal og ved hvert halvar ser ledermgtene ekstra ngye pa regnskapet.
Beredskapsleders inntrykk er at hver avdelingsleder har en god forstaelse av budsjettkrav.

Daglig leder i Salten Brann uttrykker at selskapet er pa et smertepunkt rundt finansieringen,
da selskapets kommunale finansiering er lavere enn kostnadsutviklingen. Arsaken til at dette
lot seg handtere av selskapet, er etter det daglig leder sier, todelt:

1. Etter vedtak i representantskapet i 2018, satset selskapet pa omlegging av
salgsstrategien for direktekoblede brannalarmer i Nordland som er tilkoblet 110-
sentralen. Basert pa satsingen sa har kommunal finansiering av 110-sentralenes
kostnader, bade for ordinaer drift og innfgring av nytt nasjonalt
oppdragshandteringsverktgy, blitt erstattet med mer-inntekter fra gkt alarmsalg. Som
konsekvens av dette sa ble kommunal finansiering holdt i ro i 4 ar pa tross av lgnns- og
prisvekst. Basert pa denne gkonomiske sammenhengen samt forstaelsen av alternativ
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kost sa sparer Salten kommunene 10 MNOK hvert ar. Oppsummert sa har selskapet
spart Salten kommunene for 70 MNOK i kommunal finansiering i perioden fra 2018 til
2024,

2. Parallelt med dette har selskapet giennomfgrt administrative effektiviseringstiltak
tilsvarende 4,1 MNOK og har benyttet fondsreserver for a holde behovet for
kommunal finansiering sa lavt som mulig. En forsgkte videre i 2020 a foreta
strukturelle endringer i den hensikt & redusere finansieringsbehovet, giennom en
revisjon av kommunenes brannordning (bemanning, organisering og utrustning av
brannvesenet). De foreslatte reduksjonene i strukturen ble imidlertid i liten grad
vedtatt av eierkommunene. Det pagar for tiden en ny revisjon, der strukturelle
reduksjoner er foreslatt og hvor det er anbefalt reduksjoner som vil gi gkonomisk
effekt.

Selskapet har gode inntekter fra alarmsalg, som i stor grad finansierer 110-sentralen.
Budsjettposten ligger pa juridisk enhet, men det er en tjeneste for hele Nordland. Ved et
eventuelt underskudd, grunnet dagens gkonomioppsett, sa ma Salten Brann bruke midlene
fra alarmsalget for a dekke inn underskuddet. Videre forteller daglig leder at tanken er at
alarmsalget skal settes ut i et eget selskap, for a forhindre dette.

4.2.3 Vurderinger
Rutiner og prosedyrer for giennomfgring av sentrale arbeidsprosesser og oppgaver i
forbindelse med utarbeidelse av budsjett

Undersgkelsen viser at Salten Brann har strukturerte rutiner og prosedyrer for giennomfgring
av prosesser og oppgaver i budsjettarbeidet. Det blir vist til et arshjul med faste milepzeler.
Etter revisjonens vurdering bidrar denne systematikken til & sikre god fremdrift i
budsjettarbeidet. Representantskapet gir fgringer gjennom styringssignaler og selskapet har
et system for a operasjonalisere dette i budsjettarbeidet. Revisjonen trekker frem at dette kan
vise til en tydelig kobling mellom eierstyring og budsjettarbeid.

Det fremkommer av intervjuene at formell gkonomifaglig kompetanse i mindre grad er
representert. Mangel pa gkonomifaglig kompetanse kan innebaere en sarbarhet for at
utarbeidelsen av budsjettet ikke fglger gjeldende retningslinjer pa omradet. Revisor vil trekke
frem at gkonomikompetansen kan vaere en ressurs som pa denne maten kan styrke
budsjettarbeidet ytterligere.

Delkonklusjon

Kriteriet om at selskapet bgr ha tilstrekkelige rutiner og prosedyrer for giennomfgring av
sentrale arbeidsprosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse av budsjett, vurderes
som oppfylt.

Fordeling av roller, ansvar, myndighet og oppgaver for budsjettarbeidet
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Etter revisjonens vurdering har selskapet en tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller,
ansvar og myndighet og oppgaver for budsjettarbeidet. Dette gjennom involvering av bade
styre og administrasjon i arbeidet med budsjettet. Som tidligere anvist gir representantskapet
styringssignaler og rammer for budsjettarbeidet. Styret forholder seg til dette og utarbeider
overordnede fgringer, mens daglig leder og administrasjon har ansvar for utforming og
oppfelging av budsjettet.

Det er likevel indikasjoner pa at forholdet mellom selskapet og eierne tidvis er komplekst,
spesielt knyttet til finansieringsgrunnlag og deflatorjustert ramme. Selv om dette ikke peker
pa uklarhet i ansvarsfordelingen internt i selskapets administrasjon, kan slike utfordringer
pavirke hvor mye handlingsrom selskapet har gkonomisk.

Selskapet har rutiner for rapportering om gkonomi, herunder resultater og prognose pa hvert
styremgte. | tillegg evalueres budsjettarbeidet og justeres underveis. Bruken av
prognosemodell har ifglge ledelsen forbedret progresjonen i gkonomistyringen. Dette tyder
pa at selskapet har tilstrekkelige prosedyrer for oppgaver knyttet til utarbeidelse av budsjett.

Delkonklusjon
Revisjonskriteriet om a ha tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og
oppgaver for budsjettarbeidet er oppfylt.

4.3 Budsjett som er i balanse, realistisk, fullstendig og oversiktlig
4.3.1 Revisjonskriterium

13. Salten Brann IKS bgr ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for at
budsjettet ivaretar kravene til

a) Balanse

b) Realisme

c) Fullstendighet
d) Oversiktlighet

4.3.2 Fakta

Balanse

Budsjettprosessen i Salten Brann bygger pa en fastlagt prosedyre («Prosess med frister») som
folges i selskapets avdelinger. Hver avdeling utarbeider egne budsjettkalkyler i regneark
(Excel). Disse inneholder oversikt over fordelingsngkkel (som viser kostnad for den enkelte
kommune), investeringsplan og pensjonsberegning.

Daglig leder opplyser at budsjettet utarbeides i trad med kravene i IKS- loven, og det tilstrebes

balanse. Likevel opplever Salten Brann a ha gjentatte likviditetsutfordringer, seerlig knyttet til
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pensjonskostnader. Pensjonspremier skaper press pa driften, og for 2025 mangler selskapet
10,3 millioner kroner for @ dekke dette. Deler av pensjonskostnadene er vedtatt a dekkes av
fondsmidler.

Ifelge daglig leder har budsjettene historisk sett hatt god presisjon. Selv om det har
forekommet enkelte mindreforbruk, har selskapet opplevd et stgrre merforbruk. Daglig leder
peker szerlig pa behovet for budsjettjustering i 2022, som oppsto etter uenighet med en av
eierkommunene, som var Bodg kommune, om fordeling av utgifter. Bodg kommune mente
de bar en urimelig stor andel av kostnadene.

| revisors revisjonsberetning 2022 kom fglgende forhold frem:

«Revisor vil pdpeke at budsjettet ikke er satt opp i hht forskrift om
drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for IKS § 5, herunder at et budsjett
skal veere satt opp i balanse. Vedtatt budsjett har en underdekning pé kr 3
438 725.»

Om dette fremgar det i Salten Branns reviderte arsbudsjett fra 2023:

«l opprinnelig budsjett for 2023 la selskapet fram et samlet
finansieringsbehov for den ordinaere driften pd kr. 110 600 000, fordelt med
kr. 97 166 264 fra kommunal finansiering og kr. 13 500 000 fra selskapets
fond. I opprinnelig plan ble det benyttet kr. 10 000 000 for @ finansiere
ordineere driftskostnader fra pensjonskassens premiefond tilhgrende
selskapet. | ettertid viser det seg at disse midlene bare kan benyttes til G
finansiere pensjonskostnader og ma dermed fjernes fra revidert
budsjettversjon som finansieringskilde.»

Assisterende brannsjef forteller i intervju at 2/3 tredjedeler av inntektene til selskapet
kommer fra eierkommunene, mens 1/3 stammer fra kommersielle inntekter fra alarmsalg.

Arsregnskap fra 2024 viser at alarmsalg utgjgr 25 %, og overfgringsinntekter utgjgr 75 %. |
disse 75 prosentene inngar overfgringer fra kommunene i tillegg til overfgringer fra andre.

Prognoser for kommende ar utarbeides med utgangspunkt i utviklingen av kommunale
inntekter (deflator) og forventet utvikling i kommersielle inntekter. Deretter beregnes utgifter
pa individniva, basert pa stillingskategori, lgnnsutvikling og kjente erfaringstall pa utgifter
knyttet til varer og tjenester. Store utgiftsposter justeres for a sikre balanse. Eventuelle
overskudd settes av pa fond, mens underskudd dekkes inn med bruk av fond.

Beredskapsleder fremhever at budsjettarbeidet skjer i samarbeid med de ansatte og
tillitsvalgte, og bruk av erfaringstall star sentralt. Vi far opplyst at eierkommunene stiller krav
om effektivisering, men selskapet har begrenset handlingsrom til kutt ettersom bemanningen
er lovpalagt giennom kommunenes brannordning. Ifglge beredskapsleder far selskapet
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beskjed fra eierne om a kutte i kostnadene, uten a redusere drift eller bemanning pa de
enkelte stasjonene. Det blir vist til at dersom Salten Brann hadde vaert en kommune ville
administrasjonen hatt stgrre frihet til 8 gijennomfgre kutt basert pa faglige vurderinger. Videre
forteller beredskapsleder at dette skaper en krevende situasjon for selskapet.
Beredskapsleder uttrykker ogsa et gnske om at selskapet kunne hatt en egen
gkonomiansvarlig, men viser til at ressursutfordringer gjgr dette vanskelig.

Realisme

Daglig leder i Salten Brann beskriver budsjettprosessen som strukturert og rutinemessig.
Prosessen starter med signaler om rammer fra eierne. Rammene fra eierne oppleves som
stramme, med forventninger om reduksjoner. Eksempelvis har selskapet fatt et krav om
reduksjon pa 5 prosent i 2026. Videre forteller daglig leder at det er en grundig intern
budsjettprosess fra juni til november, med prioriteringer og justeringer. Det gjennomfgres
lgpende gkonomirapportering pa styremgter 6 ganger i aret. Ifglge daglig leder er budsjettet
pa enkelte omrader underfinansiert, saerlig grunnet pensjonsutgifter og manglende dekning
av disse. Budsjettet anses av daglig leder ikke som realistisk. Salten Brann venter pa ajourfgrt
selskapsavtale, slik at det er mulig a ta opp Ian for investeringer. Daglig leder sier i intervju at
det er der de store regningene ligger.

| intervju viser daglig leder til at selskapet allerede har gjennomfgrt betydelige
effektiviseringer. Videre reduksjoner vil matte skje pa beredskap og struktur. Uten slike kutt
mener daglig leder at selskapets finansiering ikke kan sikres fremover. Det blir i intervjuet
pekt pa at dersom selskapet hadde veert organisert som et aksjeselskap, ville det vaert avviklet
grunnet likviditetsutfordringer.

Videre forteller daglig leder at sparetiltak blir spesifikt beskrevet i budsjettet, og det ligger
krav om risikovurdering. Per na er likviditet den stg@rste risikoen, og kan ikke ivaretas i
budsjettet. Det har ikke veert en egen samlet analyse av budsjettprosess i selskapet, men det
har veert risikovurdering pa spesifikke omrader. Daglig leder papeker det sannsynligvis ville
veert annerledes om selskapet hadde en egen gkonomiansvarlig. Det er ledergruppen som
drgfter saken, og forarbeidet gjgres av daglig leder og assisterende brannsjef. Ledergruppen
bruker mer tid pa helheten i selskapet, fremfor avdelingsvis.

Assisterende brannsjef forteller at alle branner og ulykker kan karakteriseres som uforutsette
hendelser og disse er hensyntatt giennom en budsjettpost for kostnad ved utrykninger.
Postens stgrrelse er basert pa erfaringstall (statistikk). Ogsa brekkasjer pa kjgretgy er
hensyntatt ved bruk av erfaringstall giennom posten for vedlikehold av kjgretgy. Styreleder
oppgir at utredning av materiellskader har veert utsatt enkelte ganger pa grunn av kostnader.
Ved gkonomiproblemer ma dette Igses gjennom representantskapet. Vi far opplyst at Salten
Brann blant annet har en del eldre brannbiler som har store vedlikeholdskostnader.
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| intervju med assisterende brannsjef blir det redegjort for at budsjettforslaget som legges
frem er basert pa foregaende ar og disponeringer av driftsmidlene. Ettersom budsjettet tar
utgangspunkt i tidligere kostnader, erfaringstall og prognoser, mener assisterende brannsjef
at budsjettet kan betegnes som realistisk.

Styret i Salten Brann behandlet i sak 50/25, den 30.09.25 gkonomirapportering inkludert
likviditet for periode 1- 8 2025. Det fremgar fglgende av styrevedtaket:

Arsprognosen netto driftsresultat

Arsprognosen viser et positivt netto driftsresultat pd 1,9 MNOK mot et budsjett pd 1,7 MNOK,
altsa 0,2 MNOK over budsjett. Dette er et bedre resultat enn det som fremgdr av rapporten fra
forrige periode. Det synes d vaere to hoveddrsaker til variasjonene i prognosen:

1. Svingninger i Igpende utgifter til Ignn og varer og tjenester som er vanskelige @ fange opp
fordi de ikke falger et repeterende mgnster fra ar til Gr.

2. Regnskapstekniske forhold omkring f@ring av avskrivinger, finanskostnader og MVA-
kompensasjon som ikke har veert fanget opp i tilstrekkelig grad av prognosemodellen.

Forutsatt at prognosen treffer forventes drsregnskapet a tillate at tidligere dars merforbruk
inndekkes som planlagt, og at det avsettes omkring 0,4 MINOK pd disposisjonsfond.

Sak 33/25 i styremgte den 05.06.26 omhandler avklaring av gkonomiske rammer og
forutsetninger for budsjett- og gkonomiplan (B@P) 2026- 2029. Der er styrets behandling:

1. Styret legger til grunn fglgende grunnlag for nivaet i B@P 2026- 2029. Styret ber om
at bekreftede kommunale vedtak om revidert brannordning i den enkelte kommune
legges til grunn for oppfyllelse av forutsetning om 5 % kostnadsreduksjon som
vedtatt av representantskapet.

Styret ber selskapet identifisere ytterligere effektiviseringstiltak med konsekvenser.
Likviditeten for selskapet ma styrkes og selskapet legger fram maltall for dette som
sikrer robust drift over tid som star i samsvar med selskapets forpliktelser.

Fullstendighet

Avdelingsvis budsjettkalkyler viser til alle Salten Branns eierkommuner og de ulike
avdelingene. Pa kommuneniva er inntekter og utgifter hensyntatt i sin helhet, og regnearket
viser til hvordan budsjettet er planlagt for innevaerende og kommende ar.

Ifelge daglig leder omfatter budsjettet hele selskapet, inkludert drift, investeringer og
eksterne inntekter. Budsjettprosessene inkluderer kommunal finansiering og kommersielle
inntekter, i form av 110- omradet og salg av direktekoblede brannalarmer. Store strukturelle
endringer (brannordning og effektivisering) er tema i budsjettprosessen. Assisterende
brannsjef viser til at det tillegg er en post om kapitalkostnader i regnskapsoversikten.
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Brann- og ulykkeshendelser er ifglge assisterende brannsjef lagt inn som en budsjettpost for
uforutsette hendelser basert pa erfaringstall. Tilsvarende er kjgretgysbrekkasjer hensyntatt i
budsjettposten.

Oversiktlighet
De ulike avdelingenes budsjettkalkyler inneholder oversikter til eierkommunene, basert pa
ulike fordelingsngkler.

Daglig leder opplyser at selskapet har etablert et tydelig arshjul og en strukturert prosess for
budsjettarbeidet. Budsjett- og styringssignaler behandles i styret, f@r de oversendes
eierkommunene og legges frem i forkant av representantskapsmegte. Ifglge daglig leder
rapporteres selskapets gkonomiske status jevnlig til bade styret og representantskapet.

Assisterende brannsjef sier i intervju at budsjettberegningen presenteres sammen med
gkonomiplan for den kommende firearsperiode, slik at selskapets behov forsgkes forankres i
et langsiktig perspektiv. Samtidig understrekes det at gkonomiplanen ma revideres dersom
det fattes vedtak som endrer forventningene, eksempelvis reduksjon i kommunale
overfgringer.

Ifglge daglig leder gjennomfgres det jevnlig eiermgter med eierkommune, hvor gkonomi er et
fast tema pa mgtene. Selskapet har betydelige inntekter fra alarmsalg, som i stor grad
finansierer driften av 110- sentralen. Daglig leder opplyser at inntektene fra alarmsalget fgres
pa den juridiske enheten, men at tjenesten er til nytte for hele Nordland. Dersom det oppstar
underskudd- gitt dagens gkonomiske oppsett, ma selskapet dekke dette med midler fra
alarmsalget. Planen er a skille ut alarmsalget i et eget selskap, for & forhindre slik
kryssfinansiering. Daglig leder opplyser om at alarmkostnadene for kommunene ellers ville
veert rundt 110- millioner kroner hgyere.

Assisterende brannsjef opplyser at eierkommunene og Salten Brann til dels har ulik
oppfatning av selskapets gkonomiske utvikling. Dette forklarer assisterende brannsjef med
bakgrunn i utviklingen i kommunale overfgringer. Denne utviklingen har siden 2018 veert
lavere enn kommunal deflator, uten at strukturen er justert tilsvarende. Enkelte kommuner
har uttrykt at selskapet har hatt en sterkere kostnadsutvikling enn kommunene selv.
Assisterende brannsjef peker pa at selskapet har gjiennomfgrt stgrre reduksjoner i utgifter
enn det deflatoren skulle tilsi, seerlig innen administrasjonen. Pa bakgrunn av varslede
reduksjoner i kommunale midler for neste ar, vil selskapet vurdere strukturendringer. Etter
assisterende brannsjef syn oppleves dagens situasjon som allerede pa grensen av hva som er
forsvarlig sett opp mot kravene i den enkelte kommunes brannordning.
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4.3.3 Vurderinger

For a presisere, har revisjonen gjort vurdering opp med fokus pa rutine som legger til rette for
a sikre at budsjettprosessene ivaretar kravene om balanse, realisme, fullstendighet og
oversiktlighet. Loven stiller krav om at budsjettet skal veere utarbeidet i trad med kravene om
balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet. For a ivareta dette bgr det veere pa plass
rutiner for gjennomfgring av sentrale arbeidsprosesser knyttet til utarbeidelse av budsjett, og
det bgr veere en hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og oppgaver for dette
arbeidet.

Balanse

Balanse i budsjettet tilsier at driftsinntektene til Salten Brann ma veere tilstrekkelig til & dekke
driftskostnadene og eventuelle avsetninger.

Selskapet har elementer som fordelingsngkkel, investeringsplan og pensjonsberegning.
Elementene kan anses som relevante for balansekravet, ettersom de gir forutsetninger for at
inntekter og utgifter kan avstemmes, slik at kostnadsbildet som legges til grunn er mest mulig
korrekt. Samtidig baserer selskapet budsjettprosessen i stor grad pa bruk av regneark i
avdelingene. Dette kan gi fleksibilitet, men kan etter revisjonens vurdering ogsa innebaere
risiko for feil og svakheter i kontrollsporet dersom det ikke finnes kvalitetssikringer av
beregningene.

Det er i tillegg pekt pa flere utfordringer knyttet til budsjettbalanse. Selskapet har gkonomiske
utfordringer knyttet til pensjonskostnader og likviditet. Underdekning til pensjonskostnader
som ma finansieres ved bruk av fondsmidler kan etter revisjonens vurdering veere lite gnskelig
over tid, da dette ikke er baerekraftig uten bi- inntekter. Det vises til at selskapet forsgker a
oppna balanse i budsjettet gijennom bruk av avsetninger fra tidligere ar. Slik vi far opplyst har
selskapet begrensede muligheter til 3 redusere kostnader, da bemanning og
beredskapsordninger er lovpalagte. Underliggende gkonomiske utfordringer bidrar pa den
maten til at oppfyllelsen av balansekravet er sarbart.

Utfordringene som oppsto i 2022 og forplantet seg til 2023, indikerer at det kan ha veert
enkelte forhold knyttet til budsjettprosessen som kan innebeaere risiko for ubalanse.

Revisors beretning 2022 viser til en underdekning pa 3,44 millioner kroner. | 2023 oppsto det
nytt behov for justering av budsjett etter at forutsetninger om bruk av premiefond ikke lot seg
gjgre som planlagt. Dette illustrerer at budsjettprosessen kan vaere kompleks, med szerskilte
regnskapsregler som ikke ngdvendigvis fanges opp tidlig i prosessen. Etter revisjonens
vurdering vil en styrking av gkonomisk kompetanse internt i selskapet kunne veere med pa a
gjore budsjettprosessen mer robust. @kt gkonomisk kompetanse internt i selskapet vil pa
denne maten kunne redusere faren for avvik og uforutsette utgifter for kommunene.
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Revisjonen har ikke vektlagt den gkonomiske situasjonen som avgjgrende for oppfyllelse av
kriteriet i seg selv, men sett pa rutinene for a sikre en budsjettprosess som ivaretar kravene til
balanse.

Var vurdering er at budsjettoppfglgingen med elementer som investeringsplan og
pensjonsberegning utgjgr tiltak for a sikre balansekravet, selv om selskapets gkonomiske
situasjon fortsatt er utfordrende.

Realisme

For & utarbeide et realistisk budsjett, vil Salten Brann vaere avhengig av en realistisk ramme
for budsjettet. Revisor har ikke etter denne undersgkelsen grunnlag for a uttale seg om
rammen er tilstrekkelig. Nar sentrale kostnadsomrader ikke er fullt ut dekket innenfor de
fastsatte vedtatte rammene, svekkes realismen i budsjettet. Daglig leder stgtter opp
vurderingen om at realismen er svekket i budsjettet.

Videre bygger budsjettet pa tidligere ars erfaringstall, noe som etter revisjonens vurdering er
positivt. Pa den maten har selskapet noe a styre etter, da det gir forankring i faktiske
kostnader. Likevel kan denne tilneermingen medfgre en risiko for at ubalanse i budsjettet
viderefgres.

Styrevedtaket om arsprognosen for periode 8, 2025, viser til at budsjettforutsetningene er
forankret i faktiske kommunale vedtak, gjennomfgrte gkonomiske analyser og fgringer fra
styret. Etter revisjonens vurdering indikerer dette at styret legger selskapets gkonomiske og
driftsmessige forutsetninger til grunn, identifiserer effektiviseringstiltak og setter krav til
likviditet. Det tas saledes hensyn til usikkerhet i prognoseanslagene, noe som kan bidra til &
redusere risikoen for at inntekter overvurderes og kostnader undervurderes. Samlet sett
vurderer revisjonen dette som sentrale elementer som kan styrke forutsetningene for at
budsjettprosessen legger til rette for et realistisk budsjett.

Uforutsette hendelser blir hensyntatt gjennom en budsjettpost for kostnad ved utrykninger.
Postens stgrrelse er basert pa erfaringstall (statistikk). A sikre at det tas hgyde for uforutsette
hendelser er viktige for a ivareta lovkravet om realisme i budsjettet. Revisjonens vurdering er
at selskapet gjennom denne posten og gjennom erfaringstall har pa plass en rutine som sier
noe om hvordan man skal forholde seg til denne typen usikkerhet.

Vi far opplyst at materiellskader har vaert utsatt enkelte ganger pa grunn av kostnader. At
budsjettposten er basert pa foregdende ar og ut fra disponering av driftsmidlene, viser til
tiltak for a handtere budsjettmessig usikkerhet.

Budsjettprosessen inkluderer konkrete tiltak og delvis risikovurderinger (spesifikke omrader),
noe som kan indikere en prosess som tar noe hgyde for realisme. Det blir opplyst av daglig
leder at det samtidig ikke er rutiner analyser av en samlet prosess som sikrer at alle vesentlige
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risikoer og kostnadsforutsetninger vurderes. Vi finner at elementer som likviditet og pensjon
behandles som en del av drift og regnskap, men ikke som en del av prosessen for utarbeidelse
av budsjett. Daglig leder har papekt at det sannsynligvis ville vaert annerledes om selskapet
hadde en egen gkonomiansvarlig. Revisjonen vurderer at en gkonomiansvarlig ville kunne
styrket budsjettprosessen ytterligere.

Fakta som har kommet frem gjennom denne undersgkelsen peker pa en utfordrende
gkonomisk situasjon og likviditetsutfordringer som arsak til eventuell manglende realisme i
budsjettet. Systemet og rutinene i seg selv som styrer budsjettprosessen fremstar likevel som
tilstrekkelige for & kunne oppna realisme i budsjettet. Budsjettpost for utforutsette hendelser,
signaler om rammer fra eierne og en budsjettprosess med prioriteringer og justeringer, er
etter revisjonens syn viktige verktgy med a handtere budsjettmessig usikkerhet.

Fullstendighet

Fakta fra intervjuene viser til at arsbudsjettet omfatter hele selskapet med tilhgrende
inntekter og utgifter. Nar man sjeldent foretar budsjettregulering, gir dette etter revisors
vurdering en pekepinn pa at opprinnelig budsjett er fullstendig. Etter revisjonens vurdering gir
dette et signal pa at selskapet har fokus pa a fange opp gkonomiske forhold i
budsjettprosessene.

Det foreligger ikke indikasjoner pa at vesentlige utgiftsposter eller inntekter er utelatt.
Revisjonen finner at budsjettet, ut fra de opplysningene vi har fatt, gir et samlet bilde av
virksomhetens gkonomi.

Salten Brann har etter revisors vurdering rutiner som sikrer en budsjettprosess som ivaretar
kravet til fullstendighet.

Oversiktlighet

Avdelingens regneark viser oversikt over alle eierkommunene med fordelingsngkler. Det er i
tillegg etablert et tydelig arshjul og struktur for budsjettprosessen. Dette innebaerer etter
revisjonens vurdering at det er tydelige rammer for hvordan arsbudsjettet skal utformes, og
bidrar samtidig til a sikre jevnlig informasjon om gkonomisk status til styret og
representantskapet. P4 denne maten far eierne et helhetlig bilde av selskapets gkonomiske
situasjon, forutsetninger og prioriteringer.

Samtidig peker opplysninger pa ulik oppfattelse av strukturarbeidet knyttet til reduksjon i
utgifter blant eierkommunene og selskapet. Dersom det er ulik oppfatning av hvordan
effektiviseringsgevinster hentes ut, eller hvilke tilpasninger som gjgres, kan det svekke eiernes
helhetsforstaelse og oversiktligheten i budsjettprosessen. Etter revisjonens vurdering er det
samtidig en risiko for @ miste oversikt over et omfangsrikt regneark hvor manuelle
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registreringer kan medfgre endringer som ikke blir fanget opp grunnet stgrrelsen pa
regnearket.

Vi vektlegger at det er etablert gode rutiner og strukturer for budsjettprosessen, som i stor
grad ivaretar kravet til oversiktlighet. Revisjonen vil pdpeke at det er viktig at eierkommunene
og selskapet har lik forstaelse av hva som inngar i budsjettpostene. Det kan av den grunn
veere viktig at endringer i gkonomiske rammer og effektiviseringstiltak synliggjgres eksplisitt i
budsjettdokumentene ovenfor eierne. Pa bakgrunn av overnevnte, vurderes likevel kriteriet
som oppfylt.

4.3.4 Oppsummerende konklusjon

For a ivareta kravene om balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet bgr det vaere pa
plass rutiner for giennomfgring av sentrale arbeidsprosesser knyttet til utarbeidelse av
budsjett. Det bgr ogsa vaere en hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og
oppgaver for dette arbeidet.

Undersgkelsen viser at selskapet har etablert rutiner for budsjettoppfglging, noe som bidrar
til & ivareta kravet om budsjettmessig balanse. Dette gjelder selv om selskapets gkonomiske
situasjon er krevende.

Samtidig indikerer undersgkelsen at realismen i budsjettet kan veere svak, ved at enkelte
kiente og vesentlige budsjettomrader, herunder pensjonskostnader, ikke fullt ut er dekket
innenfor de fastsatte vedtatte rammene. Revisjonen vil understreke at kriteriet retter seg mot
selskapets rutiner som sikrer en budsjettprosess for & ivareta kravene til realisme. Rutinene i
seg anses tilstrekkelig for d ivareta kravene til realisme, uten at revisjonen kan uttale seg om
budsjettet som sadan.

Nar det gjelder fullstendighet og oversiktlighet, viser undersgkelsen at budsjettet omfatter
selskapets samlede virksomhet og presenteres pa strukturert mate ovenfor eierne og styret.

Felgende utfordringer papekes i forbindelse med budsjettprosessene:

e Likviditetsutfordringer, saerlig knyttet til pensjonskostnader.
e Utfordrende a kombinere budsjettnedtrekk i forhold til a ivareta faglig forsvarlighet.
e Kompleks budsjettprosess med manglende gkonomifaglig kompetanse i selskapet.

Vivurderer at kriteriet om a ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for
at budsjettet ivaretar kravene til balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet vurderes
som i hovedsak oppfylt. Dette med forbehold om sarbarheter knyttet til balanse og
realismekravet. Vi vil derfor komme med en anbefaling som knytter seg til dette.
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4.4 Risikovurderinger og analyser av budsjettet

4.4.1 Revisjonskriterium

14. Salten Brann IKS bgr ha pa plass rutiner og praksis for a giennomfgre risikovurderinger/-
analyser av:

-Hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar svikt, feil og
mangler.

-Budsjettet.

4.4.2 Fakta
Salten Brann har i 2020 utarbeidet en risiko og sarbarhetsanalyse (ROS), for & jobbe helhetlig
og systematisk med forebygging- og beredskapsarbeid slik det fremgar av dokumentet.

Daglig leder forteller at Salten Brann ikke har en egen samlet analyse tilknyttet
budsjettprosessene i selskapet. Daglig leder peker pa at det sannsynligvis ville vaert
annerledes om selskapet hadde en gkonomiansvarlig. Det er en oppfatning av daglig leder om
at ledergruppen bruker mer tid pa a se pa helheten i selskapet, fremfor a gjgre
risikovurderinger avdelingsvis.

Selv om det ikke gjgres en samlet analyse, far vi opplyst at selskapet gj@r risikovurderinger pa
spesifikke omrader. Disse utfgres av daglig leder og assisterende brannsjef. Assisterende
brannsjef trekker frem et eksempel pa at det gj@res risikovurderinger ved store
enkeltanskaffelser, som ved investeringer gjennom lanopptak. Utover dette er det mindre
risikoanalyser for driftsbudsjettet.

Beredskapsleder forteller i intervju at selskapet er ISO-sertifisert, og dermed gjgres det stadig
mer omfattende risikovurderinger innen gkonomi. Det er en pagaende effektiviseringsprosess
hvor man ser pa hvor man kan spare penger eller hente inn penger, fordi man vet dette blir
tatt opp og tematisert av eierne. Brannberedskap er en ganske kostbar tjeneste, hvor utstyr til
en brannkonstabel er spesifikt og dyrt. A holde utstyret vedlikeholdt koster penger, og
selskapet har fatt pa plass en innkjgpsavtale/rammeavtale. Noe utstyr er 40 ar gammelt og
det skaper gkte vedlikeholdskostnader. Rammeavtalen har veert pa anbud, og det er en
krevende prosess.

4.4.3 Vurderinger

ROS- analysen omhandler i hovedsak operasjonelle beredskapshendelser, ikke
risikovurderinger i budsjettprosessene. Revisjonen er ikke blitt forelagt dokumentasjon som
viser til systematiske risikovurderinger av selve budsjettprosessen, slik revisjonskriteriet
legger til grunn. Det foreligger ikke dokumenterte rutiner for a identifisere risikoen for svikt,
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feil eller mangler i de ulike fasene av budsjettarbeidet. Enkelte vurderinger giennomfgres i
tilknytning til stgrre investeringer eller enkeltposter, men etter revisjonens oppfatning skjer
dette utenfor et strukturert rammeverk. Selv om det gjennom ISO- sertifiseringen stadig
giennomfgres omfattende risikovurderinger pa gkonomi, far vi opplyst at selskapet ikke gjgr
egne risikoanalyser av budsjettprosessene.

4.4.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a ha pa plass rutiner og praksis for a giennomfgre risikovurderinger/-analyser
(tilknyttet risiko for svikt, feil og mangler, og budsjettet) er ikke oppfylt.
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5.Systemer og rutiner for gkonomirapportering

Problemstilling 3: I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
gkonomisk rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

Under punkt 5.1 presenterer vi revisjonskriteriene som er satt opp for a svare ut
problemstillingen.

5.1 Revisjonskriterier problemstilling 3
15. Salten Brann IKS bgr arlig utarbeide en rapport til kommunestyret om gkonomi for
selskapet.
16. Det bgr gjennomfgres eiermgter mellom eierne og selskapet for a bidra til god
kunnskap om selskapets gkonomi og god dialog med selskapet.
17. Salten Brann IKS bgr ha pa plass system og rutiner for a sikre:
-Rapportering fra styret til representantskapet om selskapets gkonomiske status.

5.2 Rapporteringsrutiner internt og eksternt
5.2.1 Revisjonskriterier

15. Salten Brann IKS bgr arlig utarbeide en rapport til kommunestyret om gkonomi for
selskapet.

16.Det bgr gjennomfgres eiermgter mellom eierne og selskapet for a bidra til god kunnskap
om selskapets gkonomi og god dialog med selskapet.

5.2.2 Fakta

| intervjuene far vi opplyst at det lages styrets arsberetning og en stor arsmelding fra
selskapet, som ogsa gar til kommunestyret, og hvor sistnevnte ogsa gar fra daglig leder til
styret. Den blir utarbeidet av daglig leder og assisterende brannsjef. Det er en omfattende
arsmelding som gir dyp innsikt i selskapet. Arsmeldingen blir sendt til kommunestyrene i mai.
Assisterende daglig leder uttalte i intervjuet:

«Arsmeldingen sgker G dokumentere arbeidet som er gjort det siste Gret».

Vi har ogsa fatt opplyst gjennom intervjuene at kommunikasjon mellom styret og eiere
primaert skjer i representantskapsmeter og eiermgter. | intervjuene med medarbeidere i
Salten Brann og styreleder uttrykkes det en opplevelse av at eierkommunene ser pa
sluttresultat og bunnlinjen, ikke ngdvendigvis alle faktorene som pavirker det. Videre blir vi
informert om at det vanligvis ikke fgres referat fra eiermgtene. Beredskapsleder forteller i

43

Rapport april 2026



Salten kommunerevisjon IKS |Hamargy kommune — Eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon av Salten Brann
IKS

intervju, at nar selskapet ikke har tatt hgyde for Ignn- og prisutvikling i selskapets budsjetter
far det utfordringer og konsekvenser for kvaliteten i tjenesten.

Av intervjuene fremkommer det at eiermgtene har fungert som en uformell diskusjon av
aktuelle problemstillinger. Assisterende brannsjef forteller at pa eiermgter belyses aktuelle
saker i dybden, eierne gis mulighet til 3 stille praktiske spgrsmal, og vurdere saker fgr de gar
til endelig behandling i representantskapet. Styreleder forteller at et tema i eiermgte har veert
brannordning, og det @ formidle innholdet i den til eierne. Organisering av alarmsalg har ogsa
veert et tema.

Under presenteres et utdrag av innholdet i eiermgtene, basert pa informasjon fra sakslister
og presentasjoner fra mgtene, relatert til kunnskaper om selskapets gkonomi.

- Eiermgte den 07.02.25.

Pa eiermgtet vises det til at Polarsirkelen regionrad og Helgeland Regionrad har varslet at de
gnsker en annen organisering av styringen av 110 sentralens virksomhet, jfr. kommunelovens
bestemmelser for dette. P4 eiermgte ble eierne invitert til 8 drgfte blant annet
utredningsarbeid knyttet til dette.

Som fast sak 3 pa eiermgtet er orientering om omorganisering av alarmvirksomheten — ny
selskapsform. Styret for Salten Brann IKS har foreslatt & organisere salget av alarmtjenester i
et eget aksjeselskap. Volumet pa kommersielle salg av direktekoblede alarmtjenester til 110-
sentralen i Nordland gker, og hensynet til bade skatt og merverdiavgift gjgr at denne
aktiviteten ma skilles ut i et eget selskap for &8 unnga utilsiktede gkonomiske merkostnader for
Salten Brann IKS. Arbeidet ma etableres som et prosjekt og belastes 110 virksomheten. Dette
betyr at alle kommunene i Nordland bidrar til finansieringen.

Konklusjon i eiermgtet: Opprettelse av et alarmselskap som datterselskap til Salten brann IKS
trenger ikke likelydende vedtak fra alle deltakerkommunene. Det presiseres imidlertid at det
er i trad med god selskapsledelse og eierstyring at hvert enkelt medlem i representantskapet
sgrger for en politisk forankring i forkant av stemmegivning i rep skapet, slik at medlemmet er
sikker pa at det stemmer i trad med eget kommunestyres flertall.

- Eiermgte 21.feb 2023.

Temaliste, slik det fremgar av saksliste, var oppfglging av vedtak i representantskapet:
budsjettversjon 2023 (a) selskapets finansiering og virkningen av kommunal deflatoren, b)
giennomfgring av brannordning i gkonomiplanperioden.

Revisjon av virksomhetsstrategi: gkende inntekter fra alarmsalg- behov for endring i
organisering sett opp mot skatteregulativ og statsstgtte regelverk.

- Eiermgte 23.februar 2024

Slik det fremgar av sakslisten ble fglgende saker drgftet: orientering om etablering av
alarmselskap, med hensyn til bade skatt og merverdiavgift som tilsier at denne aktiviteten bgr
skilles ut i et eget selskap for & unnga utilsiktede konsekvenser for Salten Brann.
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- Eiermgte 26.sept 2024

Dette eiermgtet ble det gjennomfgrt eieroppleering med Samfunnsbedriftene. Drgfting med
eierne om etablering av alarmselskap og revisjon av virksomhetsstrategi og brannordning
(noen av hovedmalene omhandler gkt kommersielt salg av automatiske brannalarmer opp
mot 110 Nordland).

5.2.3 Vurderinger
Rapport om gkonomi til kommunestyret

Selskapet utarbeider arlig en arsmelding om gkonomi, som blir forelagt kommunestyret. Det
blir beskrevet som en omfattende arsmelding, som gir innsikt i selskapets virksomhet og
gkonomiske forhold. Nar kostnadsnivaet har gkt og pavirket kommunens gkonomi, er det
seerlig viktig at kommunestyret far informasjon om gkonomiske forhold, noe drsmeldingen i
hovedsak vurderes a gi.

Delkonklusjon
Kriteriet om & arlig utarbeide en rapport til kommunestyret om gkonomi for selskapet er

oppfylt.
Eiermgtene mellom eierne og selskapet

Etter revisjonens vurdering fungerer eiermgtene som en arena for informasjonsdeling og
dialog med eierne. Det blir jevnlig gjennomfgrt eiermgter mellom eierne og selskapet, noe
som bidrar til god kunnskap om og dialog med selskapet. Kriteriet er i hovedsak oppfylt.

Delkonklusjon
Revisjonskriteriet om a gjennomfgre eiermgter mellom eierne og selskapet for & bidra til god
kunnskap om selskapets gkonomi og god dialog med selskapet, er oppfylt.

5.3 Innholdet i rapporteringen

5.3.1 Revisjonskriterium

17. Salten Brann IKS bg@r ha pa plass system og rutiner for a sikre:
-Rapportering fra styret til representantskapet om selskapets gkonomiske status

5.3.2 Fakta

Vi far opplyst av intervjuene at det rapporteres bade skriftlig og muntlig mellom eier og
selskap. Salten Brann gjennomfgrer seks styremgter i aret, og det er dermed seks
rapporteringer til styret i aret. Styreleder i Salten Brann forteller at det gjennomfgres
rapportering om selskapets gkonomiske status pa styremegter, i form av status opp mot
budsjett og regnskap. | tillegg rapporteres det til representantskapet i forkant av
representantskapsmeter.
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Styreleder og ansatte i Salten Brann forteller at budsjettprosessen er strukturert i flere ledd,
rundt manedene juni, september og oktober. Budsjettprosessen er et Igpende arbeid for
styret. Ved rapporteringer blir det ofte diskusjon om budsjettkonsekvenser for neste ars
budsjett. Prosessen starter pa styremgtet i juni for a diskutere og vedta rammen for 2026.
deretter er det et nytt styremgte i september, hvor budsjettet diskuteres og innstillingen
vedtas i styremegtet i oktober. Budsjettdokumentene inneholder etter styreleder
informasjonen som styret etterspgr.

Daglig leder redegjgr i intervju for prosessene knyttet til gkonomirapportering. | forkant av
junimgtet kom representantskapet med forventninger om rammestyringer. | fjor vedtok de
finansiering med en forventning om 5 % reduksjon for 2026. Styret jobbet med dette i
junimgtet, og i etterkant. Ledersamlingen i juni tar imot signalene og operasjonaliseringer,
hvor de frem til august gjgr prioriteringer utfra dette. Deretter gjgres det et fgrste utkast til
budsjett, og vurdering av om det ligger i henhold til rammen eller ikke. Fra juni til
septembermgtet er det en blanding av prolongering, eller forskyving av investering, som
legges frem for styret. | oktobermegtet innstilles budsjett til representantskapet i november.
Dokumentene sendes ut til kommunene som gjgr interne forberedelser til
representantskapsmetet.

Styreleder gir uttrykk for at det er nok rapportering, og at rapporteringen er relevant. Det blir
trukket frem at det er en tre-trinnsbehandling av budsjettet som lar styret diskutere
budsjetthensyn flere ganger. Budsjettet er vedtatt av representantskapet og hvis budsjettet
skal revideres ma det tilbake til representantskapet. Strukturene rundt kommunikasjon, etter
styreleders mening, oppleves som vanskelig ettersom dialogen gar i
representantskapsmgtene og pa eiermgtene i februar. Driften er i trad med budsjettet, men
det er store likviditetsproblemer knyttet til pensjon. Dette er et komplisert materiale, som kan
vaere vanskelig for styremedlemmene a ha kompetanse pa og kan planlegge rundt.

Assisterende brannsjef forteller at det arrangeres to representantskapsmgter i aret. | mai-
megtet blir arsberetningen for det foregaende aret behandlet. | november-mgtet legges
budsjettet fram for godkjenning av representantskapet. Fgr sistnevnte er det to styremgter
med budsjettbehandling. Pa ledermgter i forkant av representantskapsmgter blir behovene til
avdelingene diskutert internt i form av drgftingsmegter med ansatte og tillitsvalgte.

Nar det gjelder skriftlig rapportering, sa legges gkonomiske rapporter frem pa manedlige
ledermgter. Rapporteringen tar utgangspunkt i en mal fra ordinzer driftsrapport, og gar inn pa
enkeltavdelinger i selskapet. Rapportene blir periodisert basert pa tid og budsjett.

Beredskapsleder forteller i intervju at det gjennomfgres et ledermgte en gang i maneden. Der
deltar HR-leder, kvalitetsleder, brannsjef, assisterende brannsjef og beredskapsleder. |
ledermgtene rapporterer avdelingene gkonomisk status i regnskapet opp mot budsjettet.
Avdelingslederne orienterer om eventuelle store avvik som kan fa en konsekvens for
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bunnlinjen. Hvert kvartal og ved hvert halvar ser de pa ledermgtene ekstra ngye pa
regnskapet. Hver avdelingsleder har dermed en god forstaelse av budsjettkrav, slik
beredskapsleder ser det.

Ordfgrer har en oppfatning av at selskapets prioriteringer ikke ngdvendigvis er de samme som
eierkommunes gnsker. Det blir vist til at representantskapet i forbindelse med de siste
budsjettutarbeidelsene har vedtatt krav om ytterligere nedtrekk, men som ordfgrer opplever
at selskapet ikke har gjort.

Videre opplyser ordfgrer at styret gir muntlige orienteringer om gkonomiske forhold og
utfordringer til representantskapet gjennom aret. Det stilles spgrsmal om denne
orienteringen skulle blitt skriftliggjort i form av gkonomirapporter.

5.3.3 Vurderinger

Etter revisjonens vurdering har selskapet etablert system og rutiner for intern
gkonomioppfelging og rapporterer jevnlig bade fra styret og til representantskapet. Selskapet
har interne rutiner for oppfglging av gkonomi og budsjett som gir ledelsen god oversikt, og
rapporteringen omfatter blant annet ngkkeltall, avvik og prognoser.

Samlet sett viser data at rapporteringen gjennomfgres bade skriftlig og muntlig, og er koblet
til faste mgtefora, herunder styremgter, representantskapsmeter, ledermgter og
budsjettprosesser som gar gjennom flere faser. Dette sikrer etter revisjonens vurdering
informasjonsflyt mellom administrasjon, styret og eierne. Samtidig kan det veere rom for a
sikre at bade muntlig og skriftlig informasjon er tilpasset eiernes behov, og a vurdere om ogsa
muntlige orienteringer burde skriftliggjgres.

5.3.4 Delkonklusjon
Kriteriet om a ha pa plass system og rutiner for a sikre rapportering fra styret til
representantskapet om selskapets gkonomiske status, vurderes som oppfylt.
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6. Oppsummering og konklusjon

Problemstilling 1: | hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i trad med
eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring?

Hamargy kommune har etablert flere sentrale elementer i sin eierstyring som er i trad med
kommunens eierskapsmelding og etablerte normer for god eierstyring. Pa overordnet niva er
kommunens eierstyring i hovedsak i samsvar med disse fgringene.

Ordningen der ordfgrer fungerer som eierrepresentant innebaerer at en sentral folkevalgt
ivaretar kommunens eierinteresser. Samtidig dpner eierskapsmeldingen for at
kommunestyret kan oppnevne andre eller flere representanter. Ordfgrer og andre folkevalgte
er oppnevnte representanter i flere selskap, noe viser til samsvar mellom rutinen og praksis.

Kommunen har regelverk som bade angir representasjon i selskapenes eierfora og en
overordnet eierskapspolitikk som understreker betydningen av aktiv eierutgvelse.

Samtidig avdekker revisjonen omrader med forbedringspotensial, med behov for en
tydeliggjgring pa enkelte omrader. Dette knytter seg til at kommunen ma ha tydeligere krav til
kompetanse og erfaring ved oppnevning av styremedlemmer i kommunens selskaper. Videre
anbefaler vi at Hamargy kommune, i samarbeid med gvrige eierkommuner, vurderer 3
formulere selskapspesifikke mal for samfunnsansvar for Salten Brann IKS. Kommunen bgr
ogsa sikre at valgkomiteer i selskaper kommunen eier har skriftlige retningslinjer for sitt
arbeid, samt etablere en tydelig rutine for vurdering av habilitet ved valg av styremedlemmer.

Med bakgrunn i oppfyllelsen av revisjonskriterier som er utarbeidet for dette prosjektet
konkluderer vi med at Hamargy kommunes eierstyring i noen grad er i trad med
eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring.

Problemstilling 2: | hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
utarbeidelse av budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og
oversiktlig?

Undersgkelsen viser at Salten Brann har etablert strukturerte rutiner for budsjettarbeidet,
med tydelig ansvarfordeling mellom representantskap, styre og administrasjon.
Budsjettprosessen er systematisk og selskapet benytter seg av arshjul, prognosemodeller og
kontinuerlig rapportering for & sikre fremdrift og oppfglging. Arsbudsjettet omfatter hele
selskapet med tilhgrende inntekter og utgifter.

Vivurderer at selskapet har rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for at
budsjettet ivaretar kravene til balanse, realisme, fullstendighet og oversiktlighet vurderes som
oppfylt. Underspkelsen viser likevel til at det er sarbarheter knyttet til balanse og
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realismekravet. Det blir prekt pa fglgende utfordringer papekes i forbindelse med
budsjettprosessene:

e Likviditetsutfordringer, seerlig knyttet til pensjonskostnader.
e Utfordrende @ kombinere budsjettnedtrekk i forhold til a ivareta faglig forsvarlighet.
e Kompleks budsjettprosess med manglende gkonomifaglig kompetanse i selskapet.

Nar det gjelder realisme i budsjettet, peker undersgkelsen pa gkonomiske utfordringer
knyttet til pensjonskostnader og likviditet. Det vurderes som en svakhet at budsjettet pa
enkelte omrader er underfinansiert. Nar sentrale kostnadsomrader ikke er fullt ut dekket
innenfor de fastsatte vedtatte rammene, svekkes realismen i budsjettet. Underliggende
gkonomiske utfordringer bidrar til at balansekravet er sarbart.

Videre foreligger det ikke dokumenterte rutiner for a identifisere risikoen for svikt, feil eller
mangler i de ulike fasene av budsjettarbeidet. Salten Brann har ikke egne budsjettrammer for
uforutsette hendelser, men forsgker a ta hgyde for slike gjennom bruk av erfaringstall. Det
finnes eksempler pa utsatt vedlikehold grunnet manglende gkonomisk handlingsrom, noe
som kan tyde pa at budsjettet i begrenset grad er rustet for uforutsette utgifter.

Flere intervjuobjekter peker pa at gkonomisk kompetanse kunne styrket budsjettprosessene
og risikovurderingen av disse ytterligere.

Undersgkelsen viser at selskapet har strukturerte system og rutiner for utarbeidelse av
budsjett. Tydelige budsjettprosesser bidrar til et godt grunnlag for styring og kontroll. Det er
likevel forbedringsmuligheter for a styrke prosessen, med & utarbeide rutiner for a
giennomfgre risikovurderinger/analyser for budsjettprosessen. Selv om selskapet oppfyller
kriteriet om a ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for at budsjettet
ivaretar kravene i IKS- loven, jamfgr kommuneloven, peker undersgkelsen pa gkonomiske
utfordringer.

Vi konkluderer med at Salten Brann IKS i stor grad har etablert systemer og rutiner for
utarbeidelse av budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og
oversiktlig.

Problemstilling 3: I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
gkonomisk rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

Salten Brann IKS har etablert flere tiltak for gkonomisk rapportering til eierne.
Kommunestyret far arlig en rapport i form av arsmelding, som gir innsikt i selskapets
virksomhet og gkonomiske forhold. Eierne blir giennom eiermgter ogsa orientert om
beslutninger og invitert til drgftelser av disse.
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Videre har selskapet etablert system og rutiner for a sikre rapportering fra styret til
representantskapet om selskapets gkonomiske status. Rapporteringen gjennomfgres bade
skriftlig og muntlig, og er koblet til faste mgtefora, herunder styremgter,
representantskapsmeter, ledermgter og budsjettprosesser som gar gjennom flere faser.
Tiltakene bidrar positivt, og sikrer informasjonsflyt mellom administrasjon, styret og eierne.

Det er likevel forbedringspotensial for a gjgre informasjonen mer konsis og tilpasset eiernes
behov, samtidig som dagens rapportering fortsatt bidrar til oppfyllelsen av kriteriene for
denne delen.

Pa denne bakgrunn konkluderer vi med at Salten Brann IKS i sveert stor grad har etablert
systemer og rutiner for gkonomisk rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for
eierstyring.

Basert pa vare funn og vurderinger, har vi utarbeidet noen anbefalinger. Disse fremkommer
under.

6.1 Anbefalinger

1. Hamargy kommune ma ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som
kreves for a bli styremedlem i kommunens selskaper.

2. Hamargy kommune og eierkommunene bgr formulere selskapsspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS.

3. Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.

4. Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

5. Salten Brann og eierkommunene bgr vurdere a styrke Salten Brann sin gkonomisk
faglige kompetanse.

a) Salten Brann bgr utbedre og komplettere sine skriftlige rutiner for a sikre en
budsjettprosess som legger til rette for at budsjettet ivaretar kravene til balanse
og realisme.

b) Salten Brann bgr prioritere a rutinemessig gjennomfgre risikovurderinger/analyser
av:

-Hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar
svikt, feil og mangler.
-Budsjettet.
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7. Kommunedirektgrens og daglig leders uttalelse

Rapporten ble sendt til kommunedirektgren og daglig leder i Salten Brann IKS til uttalelse.
Kommunedirektgrens kommentar

Revisjonen sendte rapporten til kommunedirektgren for kommentar den 10.04.2026, med
frist 24.04.2026. Revisjonen mottok ikke kommunedirektgrens kommentar og sendte purring
27.04.2026. Revisjonen mottok kommunedirektgrens kommentar dagen etterpa 28.04.2026.

Kommunedirektgren har lest og tatt rapporten til orientering, og har ingen ytterligere
kommentar. Kommunedirektgrens kommentar ligger i sin helhet vedlagt i vedlegg 1.

Daglig leders kommentar

Revisjonen mottok uttalelse fra daglig leder den 13.01.26. Uttalelsen ble skrevet i overordnet
karakter og som kommentar til gvrige eierskapskontroller.”

Daglig leder kjenner seg igjen i rapportens anbefalinger og sier at rapporten i hovedsak er i
henhold til forventning. Det blir vist til at det pagar en prosess med malsetning om a fa
vedtatt en eierstyringsstrategi for selskapet fgr sommeren 2026. Styret har ogsa besluttet a
etablere en gkonomifunksjon i selskapet.

7 Samme prioritert eierskapskontroll av Salten Brann er vedtatt i kommunerevisjonens gvrige eierkommuner. Det
vil si Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Steigen, Melgy, Saltdal, og Sgrfold.
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Selskapets dokumenter

Brann ROS- 2020 Overordnede risiko- og sarbarhetsvurderinger for Salten Brann IKS
Mgteinnkalling og protokoller fra eiermgter

Protokoller fra representantskapsmgter

Protokoller fra styremgter

Revisors beretning

Selskapsavtale

Strategidokumenter

Arsbudsjetter

Arsmeldinger
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9. Vedlegg 1

Kommunedirektgrens uttalelse
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Daglig leder i Salten Brann sin uttalelse

Nedenfor finner dere uttalelsen fra daglig leder om den vedlagte revisjonsrapporten.

Jeg har valgt a svare basert pa de veiledende spgrsmal som var vedlagt i e-post fra november 2025:

1.

Er innholdet i rapporten i overenstemmelse med daglig leders kjennskap til selskapets
praksis.

Innholdet i rapporten er i all hovedsak dekkende for den praksis som er i selskapet med noen
justeringer som fglger nedenfor.

Er konklusjonen i rapporten i samsvar med daglig leders forventning.

Dersom daglig leder er uenig i noe som revisor har gjort rede for, er det bra a fa
tilbakemelding pa det.

Dersom daglig leder avdekker fakta feil eller liknende er det fint a fa kjennskap til dette slik
at dette kan rettes opp.

Daglig leder kjenner seg igjen i rapportens anbefalinger i all hovedsak og er i henhold til
forventninger.

Nar det gjelder spgrsmalet om pensjonskostnader sa er det et faktum at selskapets
pensjonspremie ikke fullfinansieres av eierkommunene. Det mangler 10 MNOK i dret. Dette
skaper sarbar og svekket likviditet som ikke er baerekraftig. | perioder driver selskapet pa
kostbar driftskreditt. Pensjonspremien er et produkt av bemanningsbehovet i politisk
vedtatte drifts strukturer.

Hvordan stiller daglig leder seg til anbefalingene i rapporten.

Daglig leder finner tilrddningene som gjelder for Bodg kommune og Salten Brann IKS som
konstruktive og ngdvendige.

Her nevnes spesielt forhold som har a gjgre med forutsigbar og tydelig eierstyring ved at det
etableres en eierstyringsstrategi. Denne er ikke fullt ut pa plass pr i dag, men det pagar
prosess med malsetning om a fa vedtatt denne fgr sommeren 2026.

Anbefalingen om a styrke den gkonomiske styringen ved dedikert gkonomisk funksjon er
etterlengtet og er et viktig tiltak i 3 styrke den gkonomiske styringen til selskapet. Styret har
besluttet a etablere gkonomifunksjon i selskapet og det er en malsetning at denne skal vaere
bemannet fgr sommeren 2026.

Vil daglig leder falge opp rapportens anbefalinger eller liknende.
Det planlegges med styrebehandlingen av revisjonsrapporten ila varen 2025. Det vil veere
naturlig a lage en handlingsplan basert pa de anbefalinger som omhandler selskapet.

Selskapet gjgr oppmerksom pa at anbefalinger som framkom i tilsvarende prosess for Bodg
kommune ble behandlet i styret i desember 2025.
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Salten Brann IKS takker for et godt samarbeid med Salten kommunerevisjon ifm. dette
arbeidet.

Vennlig hilsen
Per Gunnar Pedersen
Daglig leder / Brann- og Redningssjef

Salten Brann IKS | Olav V gate | N-8070 Bodg
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Vedlegg 2 — Utledning til revisjonskriterier

Revisjonskriterier er de normer og krav som kan stilles til kommunen og selskapets
virksomhet nar det gjennomfgres eierskapskontroll med forvaltningsrevisjon. De utgjgr
malestokken som kommunens praksis holdes opp mot, og grunnlaget for revisjonens
vurderinger. Revisjonskriteriene er utledet fra kommuneloven §26- 1, IKS- loven og KS
anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll 2023-2027, heretter KS-anbefalinger. KS
sine anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll er ikke obligatoriske, men er
uttrykk for god praksis for kommunal eierstyring og er relevante kriterier nar en skal vurdere
kommunens praksis.

Nedenfor vil vi oppstille kriteriene vi har utledet fra.

e Kommuneloven

e Kommunens eierskapsmelding

e Selskapets styrevedtak, systemer, rutiner og selskapsavtale

e Lov om interkommunale selskaper (IKS- loven)

e Budsjett- og regnskapsforskriften for IKS

e Budsjett — og regnskapsforskriften

e KS prosessveileder i arbeidet med etikk, samfunnsansvar og antikorrupsjonsarbeid i
kommunen

e KS anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll

e Regjeringens veileder om kommunelovens internkontrollbestemmelser

e KS «Ordenieget hus»- veileder om kommunedirektgrenes internkontroll

Problemstilling 1: I hvilken grad er Hamargy kommunes eierstyring i tréd med
eierskapsmeldingen og etablerte normer for god eierstyring?

Kommunestyret som eier

Kommunestyret er kommunens gverste myndighet og dermed den formelle utgveren av
eierskapet. Det er vanlig at kommunestyret/kommunestyret velger noen til a representere
kommunen i selskapenes eierorganer og kommuneloven § 5- 3 hjemler intern delegasjon fra
kommunestyret/kommunestyret til andre folkevalgte organ, ordfgrer eller kommunedirektgr.

Eierskapet utgves i eierorganene. Eierorganet i et interkommunalt selskap er
representantskapet. Alle deltakere (=eiere) skal veere representert i representantskapet. Det
er den enkelte eiers kommunestyre/kommunestyret som oppnevner representanter til
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representantskapet.® KS anbefaling nr. 7 sier at som hovedregel bgr sentrale folkevalgte
oppnevnes som representanter i eierorganet. Videre bgr det etter anbefalingen, for IKS,
etableres forutsigbare kommunikasjonsformer mellom kommunestyret/kommunestyret og
eierorganet som forankres i eierskapsmeldingen. Slik sikrer man engasjement, debatt og reell
politisk avklaring av eierorganets myndighet.

Medlemmer av et representantskap (IKS) er valgt av kommunestyret/kommunestyret etter
kommunelovens regler, og i motsetning til aksjeloven, kan ikke andre mgte etter fullmakt.%1©
Det bgr etter KS anbefaling nr. 7, oppnevnes et tilstrekkelig antall (minst to) varamedlemmer,
slik at det ikke oppstar tilfeller der en eierkommune ikke er representert og ikke kan delta nar
saker skal avgjgres av representantskapet.

Eierutgvelsen i eierorganet omfatter fastsettelse av vedtekter, jf. IKS- loven § 4 om
selskapsavtale. Av forarbeidene til IKS- loven framgar det at representantskapsmedlemmene
representerer sine respektive kommuner i selskapsforholdet, og at vedkommende kommune
har instruksjonsrett ovenfor sine medlemmer i representantskapet.

Fastsettelse av vedtekter er i IKS- loven tillagt representantskapet. | interkommunale
selskaper tilsvarer selskapsavtalen vedtektene som man finner i aksjeselskap og andre
selskapsformer, og § 4 i IKS- loven sier at kommunestyret/kommunestyret skal vedta avtalen,
og at det kreves tilslutning fra alle deltakerkommunene. For interkommunale selskaper er
behandlingen av selskapsavtalen i kommunestyret/kommunestyret en betingelse for at
selskapsavtalen skal veere gyldig.

Pa denne bakgrunn utleder vi fglgende revisjonskriterier:

1. Hamargy kommune bgr utnevne sentrale folkevalgte som eierrepresentanter.

2. Hamargy kommune bgr veere representert i selskapenes eierfora.

3. Det bgr etableres rutiner som sikrer dialogen mellom kommunestyret som eier og
eierrepresentanten, og tydelig avklarer eierrepresentantens myndighet.

Kommunikasjon mellom eier og Salten Brann IKS (begge veier)

KS anbefaler (nr.6) at det bgr holdes jevnlige eiermgter mellom kommunen som eier, styret
og daglig leder for selskapet. | henhold til KS anbefaling nr. 6 bgr det ikke legges fgringer eller
«gis signaler» i eiermgtene som kan anses a gripe inn i styrets myndighetsomrade. Jamfgr KS
anbefaling nr. 6 er et eiermgte et mgte mellom kommunen som eier, styret og daglig leder
for selskapet. Et eiermgte er en uformell arena, der det ikke skal treffes vedtak, men hvor
bade eieren og selskapet kan ha gjensidig informasjonsutveksling, forventningsavklaringer og
drgfte generell utvikling og rammevilkar for virksomheten. Eiermgter er ikke lovpalagt, men

8 Samfunnsbedriftene: https://www.samfunnsbedriftene.no/artikkel/hva-kjennetegner-god-eierstyring
10 Samfunnsbedriftene: https://www.samfunnsbedriftene.no/artikkel/hva-kjennetegner-god-eierstyring
10 KS anbefaling nr. 7.
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kan vaere hensiktsmessige for kommunens eierstyring av selskapet. Etter anbefaling nr. 6 skal
all eierstyring formelt skje i representantskapet.

Styring gitt av formannskapet og kommunestyret (generalforsamlingen), som griper inn i
styrets myndighetsomrade, bgr etter dette ikke forekomme i eiermgtene.

KS anbefaler (nr.4) at kommunestyret bgr fa en arlig rapport om tilstanden (gkonomi,
spesielle forhold osv.) for selskapene, i tillegg til den palagte eierskapsmeldingen i henhold til
kommuneloven § 26-1. KS anbefaling tar for seg at lovens krav om utarbeiding av
eierskapsmelding en gang i valgperioden ikke er til hinder for at dette kan skje oftere. Dette er
seerlig hensiktsmessig dersom kommunen har eierandeler i mange selskaper.

KS anbefaling nr. 4 anbefaler at kommunestyret/kommunestyret arlig bgr utarbeide en
eierskapsmelding eller rapport om selskapene for kommunestyret/kommunestyret. | henhold
til KS anbefaling nr. 4 vil en eierskapsmelding sikre et grunnlag for ngdvendige styringssignaler
til selskapene og tydeliggjgre de folkevalgtes ansvar. | tillegg vil en eierskapsmelding bidra til a
skaffe oversikt over kommunens samlede virksomhet, og bidra til apenhet ovenfor
omverdenen, jamfgr anbefaling nr.4. Samtidig kan det i henhold til anbefaling nr. 4, vaere
voldsomt & legge fram en full vurdering av eierskapet hvert ar. Hvis ikke kommunen har arlig
eiermelding, sa bgr uansett kommunestyret/kommunestyret fa seg forelagt en rapport om
selskapene hvert ar om gkonomi, spesielle saker osv.

Pa bakgrunn av dette har vi utarbeidet fglgende kriterier:

4. Det ber regelmessig giennomfgres eiermgter mellom eierne og Salten Brann IKS for a
bidra til god kunnskap og dialog med selskapet.

5. Kommunestyret bgr fa en arlig rapport om tilstanden for Salten Brann IKS.

Ivaretakelse av hensynet til samfunnsansvar i kommunens generelle eierstyring
Eierskapsmeldingen skal etter kommuneloven § 26-1 ha disse hovedpunktene:

a) Kommunens prinsipper for eierstyring

b) En oversikt over selskaper, kommunale foretak og andre virksomheter som
kommunen har eierinteresser eller tilsvarende interesser i

c) Kommunens formal med sine eierinteresser i virksomheter som nevnt

Ettersom eierskapsmeldingen skal redegjgre for formalet med eierskapet i virksomheten ma
formalet ikke ngdvendigvis vaere identisk med selskapets formal, jamfgr Prop. 46 L (2017-
2018).

| henhold til KS anbefaling nr. 1 bgr kommunen kommunisere klart hva den gnsker & oppna
med sine selskaper og samarbeid. Revisjonen legger pa bakgrunn av overnevnte til grunn at
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formal omfatter eierstrategi- hva kommunen gnsker @ oppna med sine selskaper og
samarbeid, som det framkommer av KS anbefaling nr.1.

Lovens krav til innholdet i eierskapsmeldingen er minimumskrav. Eierskapsmeldingen kan
etter KS anbefaling nr.4, inneholde andre elementer enn de loven stiller eksplisitt krav om.
Det kan blant annet vaere aktuelt & si noe om hvordan arbeidet med eierskapstyring skal
organiseres i kommunen; prinsipper knyttet til selskapenes samfunnsansvar, miljg, etikk mv.

Pa bakgrunn av dette har vi utarbeidet fglgende kriterier:

6. Hamargy kommunes eierskapsstrategier b@r si noe om hensynet til selskapenes
samfunnsansvar.

Inneholder kommunens eierstrategi anbefalt konkret informasjon om
eierskapsutgvelsen i Salten Brann IKS

KS har utarbeidet en prosessveileder (i det videre omtalt som etikkveilederen) i arbeidet med
etikk, samfunnsarbeid og antikorrupsjonsarbeid i kommunen (2006). | et eget kapittel for
kommunale selskaper, definerer etikkveilederen samfunnsansvar pa fglgende méate!!:

Hva er samfunnsansvar? Enkelt sagt er det viktig & huske at man er en del av samfunnet man
virker i, og kommunen ma séledes ta hensyn til alle sine roller som samfunnsaktar for @ sikre
eget omd@gmme og langsiktig konkurransekraft.

Etikkveilederen papeker at kommunens selskaper er en integrert del av samfunnet, og at
deres virksomhet medfgrer gkonomiske, miljgmessige og sosiale konsekvenser som bade
selskapene, deres eiere og resten av samfunnet ma leve med virkningene av.

Videre slar etikkveilederen fast at det er et lederansvar a rapportere, og tilsvarende at det er
et styreansvar a etterspgrre rapportene. Dette betyr at eierne pa sin side ma gjgre det klart
hva de ser pa som mal og mening med sitt eierskap i selskapet. Etikkveilederen legger pa
folgende mate til grunn at eierne bgr kommunisere selskapets «mal og mening» tydelig til
omverdenen gjennom eierskapsmeldingen:

Forutsetningene for G lykkes med G definere samfunnsansvarlig forretningsdrift som
ledestjerne for selskapet, er at man makter G gi begrepet et konkret innhold. Eiere, styret og
ledelsen i selskapet mad prioritere og utnytte selskapets muligheter i samfunnsutviklingen.
Budskapet md kommuniseres til omverdenen i béde ord og handling.*?

11 KS prosessveileder (2006, s. 29-30).
12 KS prosessveileder (2006, s.29).
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Samfunnsbedriftene peker pa at i interkommunale samarbeid kan en felles selskapspesifikk
eierstrategi gi retning pa tvers av kommuner, og skape forutsigbarhet.'® Nar flere kommuner
eier et selskap sammen, mener Samfunnsbedriftene at det ikke er praktisk at selskapet skal
forholde seg til eiernes ulike eierskapsmeldinger. Da kan man risikere at styret far ulike og
motstridende signaler og ingen tar styringen. Videre peker Samfunnsbedriftene pad at en
felles, selskapspesifikk eierstrategi gir en samlet retning for selskapet, klare mal og
forventninger, forutsigbarhet for styret og ledelsen, og bedre samhandling mellom eierne.**

Med dette legger vi til grunn at eierne eller det operative eierorganet bgr formulere
selskapsspesifikke mal for samfunnsansvar for det enkelte selskap, i dette tilfellet Salten
Brann IKS. Videre at de selskapspesifikk malene ma vaere konkrete og fylt med innhold, slik
etikkveilederen vektlegger. Eierne ma altsa slik vi forstar det, definere tydelig pa hvilke
omrader de mener selskapet skal ta samfunnsansvar og i hvilken grad. Slike fgringer bgr veere
basert pa konkrete vurderinger av hvilke gkonomiske, miljgmessige og sosiale konsekvenser
som fglger av selskapets drift og angi i hvilken grad det forventes at selskapet skal ta ansvar
utover det som er minimumskrav i gjeldende regelverk.

7.Eier eller det operative eierorganet bgr ha formulert selskapsspesifikke mal for
samfunnsansvar for Salten Brann IKS

Sammensetning og valg av styremedlemmer i Salten Brann IKS

KS anbefaling nr. 10 mener det bgr fastsettes i vedtektene eller selskapsavtalen at valg av
styrer bgr skje ved bruk av valgkomite. Det bgr lages retningslinjer som regulerer komiteens
arbeid. Ordningen med valgkomite er ikke lovregulert, og den bgr derfor vedtektsfestes eller
nedfelles i selskapsavtalen. Videre sier anbefaling nr. 10 at:

«Valgkomitéen skal pd oppdrag fra selskapets eierorgan finne og foresld
kandidater til styret i selskapet. Det b@r veere forsvarlige og gjennomtenkte
prosesser rundt valg av kandidater i styrene med fokus pd kompetanse og
personlige egenskaper. Ansvar, rolleforstdelse og habilitet er viktige tema.

En valgkomité kan arbeide langsiktig og bruke god tid pd d kartlegge og

finne egnede styrekandidater med den rette kompetansen og bidra til at

helheten ivaretas ved den endelige sammensetningen av styret.»*>

13 Samfunnsbedriftene, «Eierstyringsskolen». Hentet fra: https://www.samfunnsbedriftene.no/artikkel/nar-bor-
kommuner-samarbeide-og-hvordan-far-vi-det-til-a-fungere

14 samfunnsbedriftene, «Eierstyringsskolen». Hentet fra:
https://www.samfunnsbedriftene.no/artikkel/eierstyring-pa-alvor-derfor-trenger-du-bade-eierskapsmelding-og-
eierstrategi

15KS veileder «Anbefaling om eierskap, selskapsledelse og kontroll». Hentet fra:
https://www.ks.no/globalassets/fagomrader/demokrati-og-styring/ks-folkevalgtprogram-23-27/Anbefalinger-
om-eierskap-sept-23-F31-1-.pdf (s.23)
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| henhold til Salten Brann IKS selskapsavtale, § 13, skal representantskapet behandle:

e Valg av sine styremedlemmer med varamedlemmer etter forslag fra valgkomiteen.
e Valg av valgkomite og dets leder og nestleder.

Kommunens prinsipp nr. 8 for eierstyring, angir at styresammensetning skal veere
kiennetegnet av kompetanse, kapasitet og mangfold ut fra selskapets egenart. Prinsipp nr. 9
for eierstyring omtaler at godtgjgrelse til styret skal fremsta som rimelig ut fra ansvar,
kompetanse, arbeidsbyrde og virksomhetens kompleksitet.

KS anbefaling nr. 9 sier at kommunen som eierorgan ma definere hva slags kompetanse og
kapasitet som forventes av styremedlemmene. Det bgr tilstrebes a ha en sammensetning
med komplementaer kompetanse og erfaring. Videre trekker KS anbefaling nr.9 frem at styret
skal gjenspeile og representere selskapets behov, og bgr ha supplerende kompetanse innen
blant annet gkonomi, organisasjon og om det markedet som selskapet opererer i. Styret bgr
ogsa inneha faglig innsikt og god kjennskap til selskapets formal.

KS anbefaling nr. 9 inneholder en anbefaling om a vurdere spgrsmal om habilitet ved valg av
styremedlemmer. Anbefaling nr. 9 angir at styreverv i selskaper er et personlig verv, hvor
medlemmer i styret representerer bare seg selv og skal ivareta det beste for alle eierne.
Dersom medlemmer av folkevalgte organer (medlemmer av kommunestyret/kommunestyret)
velges til styremedlemmer i selskaper, bgr det vurderes om vedkommende kan bli inhabil.

Pa bakgrunn av overnevnte har vi utledet fglgende kriterier:

8. Hamargy kommune bgr sgrge for at valgkomiteer til selskaper kommunen eier, har
retningslinjer som regulerer valgkomiteens arbeid.

9. Hamargy kommune skal ha tydelige krav om hva slags kompetanse og erfaring som
kreves for a bli styremedlem i kommunens selskaper.

10. Hamargy kommune bgr ha en klar rutine for vurdering av habilitet ved valg av
styremedlemmer.

Problemstilling 2: | hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
utarbeidelse av budsjett som sikrer at budsjettet er i balanse, realistisk, fullstendig og
oversiktlig?

Selskapets rutiner for budsjettprosess

Kommuneloven § 25- 1 gjeldende tilsvarende for interkommunale selskap

| arsregnskap for Salten Brann IKS fremgar det regnskapsprinsipper i noter. Her kommer det
frem at arsregnskapet er utarbeidet i henhold til bestemmelsene i kommuneloven, forskrifter

og god kommunal regnskapsskikk.
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IKS- loven § 20 regulerer innholdet i gkonomiplanen og arsbudsjettet. | henhold til denne
bestemmelsen, skal gkonomiplanen og arsbudsjettet vise til:

1. selskapets prioriteringer og gkonomiske rammer for virksomheten.
2. malene og premissene som gkonomiplanen og arsbudsjettet bygger pa.
3. utviklingen i selskapets gkonomi og utviklingen i gjeld og andre vesentlige forpliktelser.

| tillegg skal gkonomiplanen og arsbudsjettet, jamfgr IKS- loven § 20:

veere realistiske, fullstendige og oversiktlige.
settes opp i balanse slik at all bruk av midler i budsjettaret har dekning i arets tilgang
pa midler.

3. dekke inn negativ egenkapital i arsregnskapet etter § 27 femte ledd tredje punktum.

| forarbeidene til IKS- loven, star det at krav til innholdet i gkonomiplanen og arsbudsjettet, i
hovedsak svarer til kravene i kommuneloven § 14-4.

Fra forarbeidene til kommuneloven § 14-4: Tredje ledd angir for det fgrste en plikt til &
planlegge og budsjettere med balanse. Neermere regler om budsjettbalanse er gitt i § 14-10.

| forarbeidene til kommuneloven § 14- 10, kommer det frem at bestemmelsen utdyper kravet
til balanse i gkonomiplanen og arsbudsjettet.

Fra forarbeidene til kommuneloven § 14-10, kommer fglgende frem om balanse:

Bestemmelsen utdyper kravet til balanse i gkonomiplanen og drsbudsjettet. Sammen med
reglene om skillet mellom drift og investering setter dette en rettslig ramme for hvor store
utgifter kommunene kan ta pd seg {(..),

Farste ledd innebaerer at summen av drets utgifter og avsetninger (bruk av midler), herunder
inndekning av merforbruk, ikke kan veere stgrre enn summen av drets inntekter og bruk av
avsetninger fra tidligere ar (tilgang pd midler). Dette gjelder bade for driftsbudsjettet og
investeringsbudsjettet. For driftsbudsjettet betyr dette at det mad budsjetteres med et netto
driftsresultat som minst dekker avsetningene nevnt i tredje til femte ledd. Det kan kun
budsjetteres med et lavere netto driftsresultat dersom kommunen kan finansiere differansen
med bruk av avsetninger fra tidligere ar.

Andre ledd presiserer at driftsbudsjettet skal finansiere avdrag pé lan som minst tilsvarer
st@rrelsen pd minimumsavdraget beregnet etter § 14-18.

Tredje ledd presiserer at eventuelle merforbruk i tidligere drs regnskap skal fares opp til
inndekning pG drsbudsjettet (..)

Sjette ledd sldar fast at kravene til balanse i Grsbudsjettet ogsa gjelder for det enkelte Gr i
gkonomiplanen.
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Fra forarbeidene til kommuneloven § 14-4: For det andre stilles det krav om at inntektene og
utgiftene i gkonomiplanen og drsbudsjettet skal veere realistiske. Det vil si at inntekter og
utgifter innarbeides med det som sannsynlig mé pdregnes, ut fra alminnelige forventninger
om utviklingen i eksterne faktorer og ut fra de bevilgninger og tiltak som kommunestyret
vedtar i skonomiplanen og drsbudsjettet. Realismekravet innebzerer blant annet at det md
gja@res en vurdering av sentrale premisser for utarbeidelse av gkonomiplanen og drsbudsjettet,
eksempelvis utviklingen i innbyggertall, priser og renter, for G unngé at inntekter overvurderes
og utgifter undervurderes. Som en fglge av at Grsregnskapet skal sammenholdes mot
drsbudsjettet, jf. § 14-6 andre ledd andre punktum, er det et premiss at periodiseringen av
inntekter og utgifter i drsbudsjettet falger periodiseringsreglene for Grsregnskapet.

Fra forarbeidene til kommuneloven § 14-4: For det tredje stiller tredje ledd krav til
fullstendighet. Med fullstendighet siktes det til at skonomiplanen og drsbudsjettet omfatter
hele kommunen som rettssubjekt med tilhgrende inntekter og utgifter. Blant annet mé
gkonomiplanen og dGrsbudsjettet ogsd omfatte gkonomiske rammer for kommunale foretak
etter kapittel 9. Eksempelvis kan dette vaere rammer for foretakets drift og investeringer, eller
overfagringer (bevilgninger) fra kommunekassen til foretaket, eller overfgringer fra foretaket til
kommunekassen. Styret | foretaket fastsetter det naermere budsjettet for foretaket innenfor
kommunestyrets vedtak, jf. § 9-8 tredje ledd. Kravet til fullstendighet ma forstds med
utgangspunkt i at kommunale foretak har eget budsjett og regnskap. Dette innebaerer for
eksempel at inntekter som genereres av foretakets drift fares i budsjettet og regnskapet til
foretaket, og ikke i kommunens drsbudsjett.

Fra forarbeidene til kommuneloven § 14-4: Til sist stiller tredje ledd krav om at
gkonomiplanen og drsbudsjettet er oversiktlige. Med oversiktlighet siktes det til hvordan
gkonomiplanen og drsbudsjettet skal utformes. Det vil for eksempel innebzere at Grsbudsjettet
framstilles i et samlet dokument, at det forklares hvilke premisser som er lagt til grunn, at
inntekter og utgifter angis med belgp og tekst, og at mal og premisser for bevilgningene
beskrives. Kravet om oversiktlighet ma ses i sammenheng med at gkonomiplanen og
drsbudsjettet skal veere lett tilgjengelig for allmennheten, og samtidig klargjgre fullmaktene til
underordnete organer i kommunen. Kravet mé ogsa ses i sammenheng med departementets
oppfalging av kommuner med gkonomisk ubalanse.

For interkommunale samarbeid organisert etter lov om interkommunale selskap (IKS), er det
en bestemmelse om interkontroll i lov om interkommunale selskap § 14 fjerde ledd. Der
fremgar det at daglig leder av IKS- et er ansvarlig for interkontroll med lovpalagte oppgaver
som selskapet utfgrer pa vegne av kommuner.

| regjeringens «Veileder om kommunelovens interkontrollbestemmelser» star det at
kommuneloven § 25- 1 gjelder pa tilsvarende mate sa langt det passer. Det betyr at innholdet
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i internkontrollkravet i all hovedsak er likt for IKS- er som for kommunens administrasjon
ellers.1®

Kommunedirektgren skal ifglge kommuneloven §25-1, bokstav b) «ha ngdvendige rutiner og
prosedyrer». | KS sin veileder om kommunedirektgrens interkontroll!’, legges det vekt pa at
den sektorgripende internkontrollen formidler kommunedirektgrens forventninger til
organisasjonen, og tilrettelegger for etterlevelse, styring og oversikt. Formalisering av
arbeidsprosessene for utarbeidelse av budsjett, skjer etter veilederen, gjiennom
sektorgripende reglementer og rutiner som ofte finnes innenfor omrader som
delegeringsreglement, gkonomi og finansforvaltning. Rutinene og reglementene
virksomheten har danner ogsa grunnlaget for hvordan arbeidsprosesser kan og skal
gjennomfgres av ledere og medarbeidere.®

Loven stiller krav om at kommunens budsjett skal vaere realistisk, fullstendig og oversiktlig.
For d ivareta dette, legger vi til grunn at det bgr veere pa plass rutiner og prosedyrer for
giennomfgring av sentrale arbeidsprosesser knyttet til utarbeidelse av budsjett. Herunder bgr
det veere en tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar, myndighet og oppgaver for
dette arbeidet. Det bgr videre etableres rutiner og praksis for a vurdere risiko, bade med
hensyn til budsjettprosessen og budsjettet i sel selv. A sikre at det tas hgyde for uforutsette
hendelser er viktig for 3 ivareta lovkravet om realisme i budsjettet.

Med utgangspunkt i overnevnte, legger vi til grunn at det bgr det etableres rutiner og praksis
for & vurdere risiko, bdde med hensyn til budsjettprosessen og budsjettet i seg selv. A sikre at
det tas hgyde for uforutsette hendelser kan anses som viktig for a ivareta lovkravet om
realisme i budsjettet. Vi legger til grunn at virksomheten bgr ha pa plass planer eller strategier
som sier noe om hvordan man skal forholde seg til denne typen risiko.

Pa denne bakgrunn utleder vi fglgende revisjonskriterium:

11. Salten Brann IKS begr ha tilstrekkelige rutiner og prosedyrer for gjennomfgring av
sentrale arbeidsprosesser og oppgaver i forbindelse med utarbeidelse av budsjett.
12. Salten Brann IKS bgr ha tydelig og hensiktsmessig fordeling av roller, ansvar,
myndighet og oppgaver for budsjettarbeidet.
13. Salten Brann IKS bgr ha rutiner som sikrer en budsjettprosess som legger til rette for
at budsjettet ivaretar kravene til
a) Balanse

16 Regjeringen «Veileder om kommunelovens internkontrollbestemmelser», kapittel 3. Hentet fra:
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/internkontroll-i-kommunesektoren/id2876831/?ch=4

17 KS veileder «Orden i eget hus- kommunedirektgrens internkontroll», kapittel 5. Hentet fra:
https://www.ks.no/globalassets/fagomrader/lokaldemokrati/internkontroll/Kommunedirektorens-
internkontroll-veileder-F41-web.pdf

18 KS veileder «Orden i eget hus- kommunedirektgrens internkontroll», s. 55-56.
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b) Realisme
c) Fullstendighet
d) Oversiktlig
14. Salten Brann IKS bgr ha pa plass rutiner og praksis for a giennomfgre
risikovurderinger/-analyser av:
- Hvor i prosessene med utarbeidelse av budsjett det er risiko for at det oppstar svikt,
feil og mangler
- Budsjettet.

Problemstilling 3: I hvilken grad har Salten Brann IKS etablert systemer og rutiner for
gkonomisk rapportering som sikrer eierne et godt grunnlag for eierstyring?

Rapporteringsrutiner internt og eksternt/kommunikasjon mellom eier og selskap
i trad med gitte f@gringer og rapporteringens innhold

IKS- loven § 13 angir at forvaltningen av selskapet hgrer under styret, og styret skal:

sgrge for forsvarlig organisering av selskapets virksomhet.
se til at virksomheten drives i samsvar med selskapets formal, selskapsavtalen,
selskapets gkonomiplan og arsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer fastsatt av
representantskapet

3. holde seg orientert om selskapets gkonomiske stilling
se til at selskapets virksomhet, regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for
betryggende kontroll.

Videre skal selskapet fgre tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten, jamfgr IKS- loven
§ 13 andre ledd.

Etter kommuneloven § 14- 5 skal kommunedirektgren rapportere om utviklingen i inntekter
og utgifter til kommunestyret minst to ganger i aret, sammenhold med arsbudsjettet.

Som tidligere anvist i henhold til IKS- loven § 14 om daglig leder, er daglig leder ansvarlig for
internkontroll med lovpalagte oppgaver som selskapet utfgrer pa vegne av kommuner.
Kommuneloven § 25- 1 gjelder pa tilsvarende mate sa langt den passer. Dette betyr at
rapporteringskravet i kommuneloven ogsa far betydning for interkommunale selskap, selv om
IKS- loven og tilhgrende forskrift ikke setter eksplisitt krav om at daglig leder skal rapportere
til representantskapet minst to ganger i aret, slik kommuneloven setter krav om.
Bestemmelsene under viser likevel til representantskapets grunnlag for a fglge opp selskapets
gkonomi.
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IKS- loven & 18 viser til at representantskapet skal selv vedta selskapets gkonomiplan for de
neste fire arene og selskapets arsbudsjett for det kommende aret.

| henhold til IKS- loven § 19 andre ledd, skal styret straks gi melding til representantskapet
hvis utviklingen tilsier at inntektene eller kostnadene vil avvike vesentlig sammenholdt med
arsbudsjettet. Styret skal etter lovbestemmelsen, deretter legge frem et forslag til endringer i
arsbudsjettet. Forslaget skal behandles av representantskapet.

Etter IKS- loven § 20 skal gkonomiplanen og arsbudsjettet vise

selskapets prioriteringer og gkonomiske rammer for virksomheten

malene og premissene som gkonomiplanen og arsbudsjettet bygger pa

utviklingen i selskapets gkonomi og utviklingen i gjeld og andre vesentlige langsiktige
forpliktelser.

KS anbefaling nr.4 sier at kommunestyret bgr fa seg forelagt en rapport om selskapene hvert
ar om gkonomi, spesielle saker og lignende. Det kan ifglge anbefalingen vaere omfattende a
legge frem en full vurdering av eierskapet hvert ar, sa hvis ikke dette skjer hvert ar, bgr
kommunestyret fa forelagt en rapport om selskapets gkonomi og spesielle forhold.

For a bidra til god kunnskap og dialog med selskapet, anbefaler KS (nr. 6) at det jevnlig
giennomfgres eiermgter for a bidra til god kunnskap om og dialog med selskapet. Det bgr i
henhold til KS anbefaling ikke legges fgringer eller «gis signaler» i eiermgtene, som kan anses
a gripe inn i styrets myndighetsomrade. Jamfgr KS anbefaling nr. 6 er et eiermgte, et mgte
mellom kommunen som eier, styret og daglig leder for selskapet. Dette er en uformell arena,
der det ikke skal treffes vedtak, men hvor bade eieren og selskapet kan ha gjensidig
informasjonsutveksling, forventningsavklaringer og drgfte generell utvikling og rammevilkar
for virksomheten. Eiermgter er ikke lovpalagt, men kan vaere hensiktsmessige for kommunens
eierstyring av selskapet. Etter anbefaling nr. 6 skal all eierstyring formelt skje i
representantskapet.

Med dette, legger vi til grunn at agendaer i slike mgter kan veaere status for selskapets
virksomhet, inkludert gkonomi og strategier. Eiermgter kan ses pa som viktige for & bidra til
god dialog med selskapet og kunnskap om gkonomi.

15. Salten Brann IKS begr arlig utarbeide en rapport til kommunestyret om gkonomi for
selskapet.

16. Det bgr gijennomfgres eiermgter mellom eierne og selskapet for a bidra til god
kunnskap om selskapets pkonomi og god dialog med selskapet.

17. Salten Brann IKS bgr ha pa plass system og rutiner for a sikre

-Rapportering fra styret til representantskapet om selskapets gkonomiske status
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KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP

Var dato: Jnr ark Sakshehandler
04.05.2026 26/546 415-5.3 Ronny Seljeseth
SAK 15/26
Dialog med revisor
Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026

Vedlegg:
o Salten kommunerevisjon 1KS, 10.04.2026. Orientering om uavhengighet angaende
eierskapskontroll og forvaltningsrevisjon i Hamargy kommune og Salten Brann
IKS.
o Salten kommunerevisjon IKS, 04.05.2026. Oppdatert prosjektplan
Oppfelgingsrevisjon ledelse, styring og sykefraveaersoppfelging i helse og omsorg

Bakgrunn for saken:
Saken har bakgrunn i oppgaver kontrollutvalget er palagt etter Forskrift om kontrollutvalg og
revisjon 8 3 Kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon:

Kontrollutvalget skal holde seg lgpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at
a. kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende
mate
b. regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets
instrukser og avtaler med revisor
c. regnskapsrevisjonen blir utfgrt av revisorer som oppfyller kravene i kapittel 2 og 3.

Bestemmelsen retter seg mot revisors arbeid med regnskapsrevisjon, men revisors oppdrag
omfatter i tillegg forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og ikke-lovpalagte kontroller med
forvaltningen (mindre omfattende undersgkelser). Av denne grunn er det hensiktsmessig at
revisor gir en bred orientering om status for sitt oppdrag, og at kontrollutvalget kan stille
spgrsmal, drgfte og gi innspill til revisor.



Utvalget skal i egne saker behandle revisors uttalelse til regnskap, rapporter fra
forvaltningsrevisjon og fra eierskapskontroll, nummererte brev og revisors uttalelse til
gjennomfart etterlevelseskontroll. Tema utenom dette som naturlig harer med i utvalgets
dialog med revisor vil vere:

. Revisjonsplan, overordnet revisjonsstrategi (arlig)
. Revisors vurdering av egen uavhengighet (arlig)
. Status og funn ved gjennomfaring av Igpende regnskapsrevisjon. Status for

gjennomfgring av bestillinger innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroller og andre
mindre omfattende undersgkelser

. Revisors valg av tema for etterlevelseskontroll og bakgrunn for valget
. Gjennomfart kvalitetskontroll av revisor
. Revisors oppstartsmgte med administrasjonen

Salten kommunerevisjon har gjort en ny uavhengighetsvurdering av utfgrende revisor i
undersgkelsen om Salten Brann, jfr sak 14/26. Arsaken til at ny vurdering er pakrevd, er at
revisor har fatt jobb i Hamargy kommune. Revisjonen konkluderer at revisor fremdeles anses
uavhengig til & foresta oppdraget (vedlegg a).

Vedlegg b: Oppdatert prosjektplan for oppfalgingsrevisjon om ledelse, styring og
sykefravaersoppfalging i helse og omsorg. Utfgrende revisor har signert pa
uavhengighetserklering. Oppstartsbrev er sendt til kommunen med frist for tilbakemelding og
oversendelse av etterspurt dokumentasjon til 19.05.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar dialog med revisor til orientering, herunder

Status/fremdrift for regnskapsrevisors arbeid:
[ J

Status/fremdrift innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll etc:

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget



Til
Kommunedirektgr i Hamargy kommune
Kontrollutvalget i Hamargy kommune

Salten kontrollutvalgssekretariat /v Ronny Seljeseth

Orientering om uavhengighet angaende eierskapskontroll og
forvaltningsrevisjon i Hamargy kommune og Salten Brann IKS.

Salten kommunerevisjon gnsker @ informere mottakerne om revisjonens vurdering av
utfgrende revisor Jarl-Hakon Olsen sin uavhengighet i tilknytning til eierskapskontroll og
forvaltningsrevisjon av Hamargy kommune og Salten Brann IKS. Utfgrende revisor Jarl-Hakon
Olsen har sagt opp sin stilling og takket ja til stilling som rektor i Hamargy kommune.

Revisjonen har vurdert situasjonen og konkludert med at utfgrende revisor sin uavhengighet
ikke er endret. Revisjonens vurdering baserer seg pa fglgende momenter:

1. Revisor sgkte pa stillingen som rektor i Hamaray i februar og fikk tilbud om
stillingen i begynnelsen av mars og takket ja til stillingen i slutten av mars.
Arbeidet med rapporten har foregatt fra januar 2026 og var ikke ferdigstilt nar
prosessen med Hamargy kommune pagikk. Denne rapporten er imidlertid
utformet i felleskap mellom Jarl-Hakon Olsen og Mariell Myhre, samt
kvalitetssikret av undertegnede. Revisjonen er trygg pa at rapporten er skrevet pa
en objektiv mate i trad med retningslinjene.

2. Utfgrende revisor skal begynne i en stilling som ikke er tilknyttet en sektor som
arbeider med eierskapsstyring, stgttefunksjon for kommunedirektgren, politisk
sekretariat eller oppfglging av Salten Brann IKS.

3. Revisors uavhengighet kunne bli satt i tvil om rapportens vurderinger og konklusjoner
tilgodesa kommunen mer enn hva som ville veert naturlig basert pa fakta. Rapportens
konklusjon er i noen grad, og revisjonen mener det ikke er naturlig 8 konkludere at
funnene i rapporten ville kunnes tolkes at burde hatt en lavere grad, som for
eksempel i liten grad eller i sveaert liten grad.

Revisjonen har i tillegg konkludert med at forvaltningsrevisor Jarl-Hakon Olsen fremdeles skal
levere, underskrive og presentere rapporten. Forvaltningsrevisor Jarl-Hakon Olsen vil
orientere kontrollutvalget om tiltreden i ny stilling, samt revisjonens vurdering og konklusjon
om uavhengighet.

Oppdragsansvarlig revisor

Christel Elvestad Bodg, 10.04.2026.
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KOMMUNEREVISJON Hamargy kommune 2026 1. Planl.
av pros;j

Utfert dato: 25.11.2025 i isi Bestilt KU dato: | Side:

Navn: Christel Elvestad Olz::‘?slimsis:le:ls:)on 26.01.26 lav4

Revidert den: 04.02.2026 » StYring og

Navn: Mariell Myhre sykefravaersoppfolging

i helse og omsorg

Sjekkpunkter

1. Bakgrunn prosjektinformasjon

Kontrollutvalget vil ha ny oppfglging av hvordan anbefalingene fra forvaltningsrevisjonen «Ledelse,
styring og sykefravaersoppfglging» i helse og omsorgssektoren i Hamargy kommune fra november
2020 er fulgt opp.

Revisor leverer pa bakgrunn av sak 45/25 fra kontrollutvalgsmgte, forslag til prosjektplan for en
begrenset undersgkelse/oppfglgingsrevisjon med utgangspunkt anbefalingene som ble gitt i
rapportens punkt 3.2.

Den opprinnelige rapporten konkluderte med at kommunen i noen grad hadde et betryggende
system for styring og ledelse i helse og omsorg. Rapporten konkluderte imidlertid med at ledelsen i
helse og omsorgsektoren i liten grad fulgte opp sine plikter innen sykefravaersordningen.
Sykefravaersoppfglgingen og kommunens dokumentasjon av denne oppfylte ikke kravene i
arbeidsmiljgloven. Revisjonen foreslar derfor at det gjgres en noe mer inngaende undersgkelse av
oppfelgingen av sykefravaer, hvor vi har lagt inn anbefalingen om dette som kriterium 5 samt de tre
opprinnelige revisjonskriteriene knyttet til sykefravaersoppfglging (se punkt 4, a-c pa kriterium 5).

2. Formal

Formalet med prosjektet er a finne ut om Hamargy kommune har fulgt opp anbefalingene som er
gitt i tidligere forvaltningsrevisjon om forbedringer av styringssystemet innen helse og
omsorgsektoren og sykefravaersoppfelging.

3. Problemstillinger

Problemstilling 1

I hvilken grad har Hamargy kommune fulgt opp de konkrete anbefalingene fra forvaltningsrevisjon
«Ledelse, styring og sykefravaersoppfalging» i helse og omsorgssektoren?

Emner som skal undersgkes:

= mal for virksomheten, malrapportering
= rutiner for avvik og avviksbehandling
= ansvar for at avvik blir meldt
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= holdninger til avviksmeldinger og avviksoppfglging blant ledere og ansatte
= systemer og rutiner for medvirkning i forbedringsarbeidet

= rutiner for arlig revisjon av styrings/internkontrollsystemet

= rutiner og dokumentasjon for oppfglging av sykefraveer

4. Revisjonskriterier

Den begrensede undersgkelsen retter seg mot oppfglgingen av anbefalingene fra den tidligere
forvaltningsrevisjonen og har fglgende revisjonskriterier:

1) Hamargy kommune skal ha utarbeidet mal for virksomhetene, som jevnlig fglges opp av
lederne.

2) Hamargy kommune skal ha sikret at avviksbehandling blir gjennomfgrt slik lovverket tilsier

3) Hamargy kommune skal ha systematisk innhentet forslag til forbedringer fra ansatte, brukere
og pargrende

4) Hamargy kommune skal ha laget rutiner som sgrger for at hele styringssystemet gjennomgas
minst en gang i aret

5) Hamargy kommune skal ha s@rget for at sykefravaersoppfglgingen blir giennomfegrt slik
lovverket tilsier herunder:

a) oppfelgingsplan for sykemeldte senest innen 4 uker

b) dialogmgter for sykemeldte innen syv uker

c) dokumentasjon pa hvordan bestemmelsen om oppfglgingsplan og dialogmgter har vaert
fulgt opp, herunder hvem som har vaert innkalt og deltatt pa mgtene

5. Metodisk tilneerming og gjennomfgring/revisjonshandlinger

Vi vil undersgke oppfelging av kriteriene 1-4 med kontroll av styringsdokumenter, samt
oppfelgingsintervjuer med et utvalg ansvarlige ledere.

| forhold til oppfelging av kriterium 5 a-c, vil vi gjgre tilsvarende som for 1-4 samt foreta stikkprgver
blant tilfeller av sykemelding ut over fire uker fra avdelingene (institusjon Hamargy bygdeheim

, helsetjenester i hjemmet sgr og nord, miljgtjenesten) for a se pa hvordan sykefravaersoppfglgingen
er dokumentert.

For kriteriene 1-4, holdninger til avviksmeldinger og avviksoppfglging, vil det gjgres en kontroll opp
mot revisjonskriteriene. Vi vil snakke med et utvalg tillitsvalgte og verneombud. Dette vil vi gjgre ved
hjelp av et forhandsstrukturert skjiema med kortfattet spgrsmal og oppfalgingssamtale for &




SALTEN Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

KOMMUNEREVISJON Hamargy kommune 2026 1. Planl.
av prosj

Utfgrt dato: 25.11.2025 i isi Bestilt KU dato: | Side:

Navn: Christel Elvestad Olz::‘iﬂslimsis:le:ls:)on 26.01.26 3av4

Revidert den: 04.02.2026 » StYring og

Navn: Mariell Myhre sykefravaersoppfolging

i helse og omsorg

nyansere eksempler.

6. Organisering og ressurshehov

Ansvarlig for prosjektet er: Christel Elvestad
Utfgrende revisor er: Sigrid Hgberg- Ottesen
Medvirkende revisor: Mariell Myhre

7. Milepzler

Kommentar:

= Godkjenning av prosjektplan 26. januar
2026

=  Oppstartsbrev — vinter/var 2026

= Dokumentanalyser og intervju
var/sommer 2026

= Endelig utarbeidelse av rapport hgst
2026

= Legges frem for kontrollutvalget i mgtet
07.september 2026

Kommentar:

Ansvarlig revisor og utfgrende revisor bekrefter sin uavhengighet i henhold til forskrift om
revisjon av kommuner § 15.

Sted/dato: Bodg / 04.05.2026

Utfgrende revisor:




SALTEN Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

KOMMUNEREVISJON Hamargy kommune 2026 1. Planl.
av prosj

Utfgrt dato: 25.11.2025 folgingsrevision Bestilt KU dato: | Side:

Navn: Christel Elvestad Olz:e?sg sisrien S:)O 26.01.26 4ava

Revidert den: 04.02.2026 » Styring g

Navn: Mariell Myhre sykefravaersoppfolging

i helse og omsorg

Ansvarlig revisor:

Medvirkende revisor:

8. Ressursbruk

Kommentar: 175 timer




KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/547 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 16/26

Diskusjonssak. Hovedplan vei 2026-2033

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Hamargy kommunestyre, sak 28/26, 15.04.2026. Hovedplan veg 2026-2033.

b) Hamargy kommune. Hovedplan veg 2026-2033. Vedtatt kommunestyret 15.04.2026.

c) Hamargy kommunestyre, sak 108/22, 15.12.2022. Klassifisering av kommunale og
private veier - Vintervedlikehold

Bakgrunn for saken:
Fra protokoll etter mgte 26.01.2026 star fglgende under sak 10/26 Eventuelt:

Innspill fra representant Fred Eddy Dahlberg: det pagar en prosess med revisjon av
Hovedplan veg 2026-2033, som skal til politisk behandling i februar. Samtidig ble det i sak
108/22 desember 2022, gjort vedtak om klassifisering av kommunale og private veier.

Utvalget beslutter & komme tilbake til saken etter at kommunestyret har vedtatt revidert
plan.

Kommunestyret har na hatt saken og planen oppe til behandling etter forutgaende behandling
i hovedutvalg for samfunnsutvikling og i formannskapet. Saken ble tatt opp til sluttbehandling
i kommunestyret 26.februar, men pa grunn av formalfeil i voteringen matte saken opp til ny
behandling i kommunestyrets aprilmgte. Planen ble endelig vedtatt i mgte 15.04.2026.

Vurderinger:
I trad med kontrollutvalgets vedtak, tas saken opp til drgfting na som kommunestyret har
vedtatt planen. Saksfremlegg til kommunestyret, samt vedtatt plan er vedlagt saken.



Administrasjonen er ikke bedt til mgtet denne gang. Utvalget bes farst om a drafte hvordan en
eventuell sak skal bygges med tanke pa eventuelle kontrollhandlinger.

Forslag til vedtak:
Saken fremmes uten forslag til vedtak

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget



Assijetjielggidus/Saksutredning

Arkivreferanse: 2022/1171-43

Saksbehandler: Bgrre M. Johansen

Sakens gang

Saksnummer Mgtedato Utvalg

Hovedutvalg for samfunnsutvikling
Formannskapet
Kommunestyret

Hovedplan veg - 2026-2033

Kommunedirektgrens innstilling

Hovedplan veg Habmer-Hamargy 2026-2033 vedtas. Denne er justert etter gjeldende kostnadsniva, ny
tilstandsgrad pa oppgraderte veier og merknadsbehandling etter forrige utgave av planen.

Sakens bakgrunn og faktagrunnlag

Hovedplan veg — 2024-2031 har gjennomgatt en revisjon/oppdatering i 2025, basert pa vedtak i
kommunestyresak 41/2024:

2. Revisjon/oppdatering av planen gjennomfares i 2025, basert pa haringsuttalelser, utvikling av
veitilstand og gjeldende kostnadsniva.

Ny plan er utarbeidet, gjeldende for kommende attearsperiode. Prisgrunnlag og kostnader for utbedring
(kap. 4.2 i plandokumentet) er oppjustert til dagens prisniva, og dette er grunnlaget for
kostnadsberegninger som fremstilles i vedleggene.

@konomiplandelen i hovedplan veg, er laget med utgangspunkt i antatte enhetspriser vurdert ut fra
kostnadsnivaet i kommunen, samt basert pa utbedringskostnad for tilsvarende veier ved mindre jobber.
Aktuelle priser ved utfgrelse kan avvike noe fra disse.

Kostnadsnivaet i gkonomiplandelen ma i sd mate ses pa som veiledende, og egen kalkyle, ev.
innhenting av tiloud, ma utarbeides i hvert enkelt oppgraderingstilfelle.

Likevel er gkonomiplanen et sveert viktig kunnskapsgrunnlag for planlegging av utfarelse, sa det
tilstrebes a fa aktuelt prisniva sa riktig som mulig.

Enhetsprisene er justert i revidert hovedplan veg. Dette gir utslag i kalkulerte oppgraderingskostnader
for veien og estimert tidsplan for oppgradering av hele veinettet. De tiltakene som allerede er utfart vil
ogsa pavirke gkonomiplanen i form av endret tilstandsgrad og dertil mindre behov for avsetning av
oppgraderingskostnader.

Hittil i planperioden er det utfgrt oppgraderinger pa enkelte av de kommunale veiene. Tilstandsgraden
er oppdatert pa disse veiene.

2024:



Asfaltering av Halsenveien 2 233 meter
Asfaltering av Industrivei Innhavet (del av Finngyveien) 250 meter

Oppgradering av Nordnesveien med to lag asfalt 634 meter
Oppgradering av del av Sommerselveien 200 meter
Oppgradering av Rarvikveien med to lag asfalt 1 080 meter
Asfaltering og reasfaltering av Nedre- og @vre Nausthagen 1 600 meter
Deler av Granittveien 100 meter

Oppgradering av Kaldvagveien

| revidert plan vil ny tilstand pa disse fremkomme. Resultatet av oppgraderingene endrer totalbildet for
vedlikeholdsetterslep og skonomiplanen for anbefalte oppgraderinger.

For 2026 er oppgradering av fglgende veier vedtatt:

Knut Hamsuns vei

Ev. Lgitnant Glahns vei
Sommerselveien
@stvikveien

Ev. Einvikveien

Behandling av hgringsuttalelser:

Haringsuttalelser i tabellen er utdrag fra innkomne uttalelser, og er vurdert i forbindelse med revisjon av

planen.
Dato og Hgringsuttalelser Kommunedirektgrens
innsender behandling
23.04.2024 | Nordlaks Smolt gnsker at industriveien pa Tatt til etterretning.
Innhavet som eies av kommunen mellom . o
Nordlaks Nordlaks Smolt og Innhavet transport legges | V€len er na asfaltert.
Smolt AS inn i planene for asfaltering.
v/@ivind Denne veien brukes hyppig av tungtransport
Skjevling og er som kjent i darlig forfatning.
24.04.2024 | 1. Innledning — sammenhenger til 1. Det er en forutsetning
eksisterende planer for alle kommunale
Hamargy 2. @konomi og handlingsplan — gnske om planer at ngdvendige
FrP okte bevilgninger til veioppgradering. sammenhenger ivaretas
3. Planforutsetninger — Trafikksikkerhetsmal, i planarbeidet.
spesielt med tanke pa veilys. 2. Tasttil info. Politisk
4. KPA - Gjenbruk av allerede tilrettelagt vedtak.
infrastruktur 3. Tas som innspill til
5. Trafikksikkerhetsplan — Veilys og brayting trafikksikkerhetsplan.
tas inn i trafikksikkerhetsplan 4. Tas til orientering.
5. Tas som innspill til
trafikksikkerhetsplan.




6. Mal og strategi — Tilgjengelighet og
fremkommelighet inn som et hovedmal,
samt tilgjengelighet for renovasjon

7. Vegkategorier — private veier innga som
en del av kommunale veier

6. Tilgjengelighet og
fremkommelighet i hele
kommunen, samt
ngdvendig baereevne for
renovasjon, ligger
implesitt i planens mal.

7. Egen sak om ev.
omklassifisering av vei,
kommer senere.

25.04.2024 | Utdrag: «tilstanden av ‘Vei07’ (Sandnesset) Lokale og arstidsbaserte
o Det kan godt hende at gjennomshnittlig hensyn ivaretas i arlige
Ole Sigleif | \gistandard er rett satt med faktor 3,5 men, | vurderinger.
Johansen | gteqdvis er den mere p& minussiden enn . o
plussiden slik bildene beviser. Biler star fasti | V&l 07 blir vietekstra
gjgrme og ma berges. Dette fenomenet oppmerksthet i forslag til
inntreffer hvert &r p& varen.» oppgraderingsplan for 2026
02.05.2024 | 1. Forfatningen til Tysnesveien 1. Tysnesveien overvakes
2. Stikkveien til Gamle Skutvik vei 6 er og er til vurdering for
Eyolf Apold kommunal og burde vaert med i planen tiltak
2. Gamle Skutvik vei er
kommunal fram til
avkjaring til nr. 10. Dette
er medtatt i planen.
05.05.2024 | 1. Lengde pa Rotaveien oppgis i planentild | 1. Iflg. Vegvesenets
_ veaere 4893 meter, mens oppsitterne vegdatabase er veien
Rotaveien opplyser at det er ngyaktig 4000 meter kommunal et stykke
v/Frank fram til Rota. lenger enn til Rota.
Arne 2. Veien har prioritet 32. 2. Prioriteringer i planen er
Vikjord veiledende.
06.05.2024 | Manglende vedlikehold av Tysnhesveien, og Tysnesveien overvakes og
feil metodikk ved vedlikehold. er til vurdering for tiltak
Steffen
Henriksen
07.05.2024 | Granittveien pa Drag er i sveert darlig Granittveien ble prioritert i
_ forfatning. budsjettet for 2025, men
Tove Anita kun delvis oppgradert. Dette
Langmo skyldes at det skal
gjennomfgres VA-arbeider i
veien kommende &r, og da
vil hele veien asfalteres.
09.05.2024 | 1. Tilstanden pa Nordnesveien 1. Ble oppgraderti 2024
2. Trafikksikkerhet for myke trafikanter — 2. Tast il etterretning. Plan
Nordnes_ Luokta og Nordnesveien for bedring av
velforening trafikksikkerhet i Luokta

3. Mgteplasser og vedlikehold —
Nordnesveien

4. Manglende veilys og autovern

5. Darlig stand pa grefter og drenering -
Nordnesveien

er under utarbeidelse.

3. Ny mgteplass etablert i
2024

4. Manglende gatelys er
notert, og manglende
autovern er en del av
trafikksikkerheten som
det jobbes med i Luokta.




10.05.2024 | Losh&gen p& Trangy er ikke medtatt i planen, | Arsaken til at veien ikke er
. til tross for at kommunen og Kystverket har med i planen er at den ikke
Maija og en avtale om vedlikehold av veien. er kommunal. Om veien skal
@ystein omklassifiseres eller om
Hansen kommunen har fullt ansvar
for veien, avklares senere.
12.05.2024 | Rydding av busker og kratt. Dette er en del av arlig
vedlikehold av kommunale
Trangy Fyr veier.
12.05.2024 | Utdrag: Nordnesveien er oppgradert
. o . i 2024, og beholder BK8-
cP:ro Pack Tilstand pa Nordnesveien klassifisering.
ontainer . _
Bruksklasse pa Nordnesveien Plan for bedring av
Veibredde Luokta trafikksikkerhet i Luokta,
herunder breddeutvidelse,
Manglende fokus pa trafikksikkerhet er under utarbeidelse.
Veiplanen omhandler
teknisk tilstand. Innspill til
trafikksikkerhet oversendes
trafikksikkerhetsutvalget.
12.05.2024 | Hakonhalsveien har en total lengde pa 395 Innspill mottatt og tas med i
meter og de farste 150- 200 meter er i veldig | vurderingen om vedlikehold
Kurt darlig stand. Denne delen av og oppgradering.
Ediassen Hakonhalsveien blir brukt som adkomstvei til
mitt gardsbruk og jeg er derfor helt avhengig
av fremkommelighet for & kunne drive
gardsbruket. Det er ikke den store
dggntrafikk men det er store tunge lastebiler
som bruker den for & levere varer eller hente
produkter. Den som er her oftest er
melkebilen som kommer hver 3. dag. Ellers
er det i perioder mye kjgring / transport med
traktor. Den 2. mai i ar var det 5 store
varetransporter/lastebiler innom
garden. Veien er veldig nedkjart, dype
hjulspor, og derfor vanskelig & brgyte pa
vinteren
12.05.2024 | Utdrag: Tar innspillene til
. etterretning.
Hamargy e For lave kostnadsestimater
Senterparti | ¢  Ugunstig tidspunkt for befaring e Kostnadsestimatene er
e Kaldvagveien — veldig darlig forfatning veiledende, og vil
e Sommerselveien 07 — veldig dérlig konkretiseres i hvert

forfatning

e Marie Hamsuns vei — darlig forfatning og
stor trafikkbelastning

e Rotaveien — darlig forfatning, bar
etableres samarbeid med Steigen
kommune

enkelt tilfelle. Nivaet vil
uansett justeres i
rullering av planen.

e Befaring ble gjennomfart
i august, pa en tid hvor
det var veldig tart.
Befaringsresultater vil til




e Nedklassifisering av veier med fa eller enhver tid vurderes
ingen fastboende sammen med

e Bruvedlikehold - nedprioritert lokalkunnskap.

e Kaldvagveien
oppgraderes i 2025.

e Sommerselveien
foreslas oppgradert i
2026.

¢ Marie Hamsuns vei
vurderes i likhet med
alle veier ifm. arlig
budsjettbehandling

e Rotaveien vurderesi
likhet med alle veier ifm.
arlig budsjettbehandling

o Ev. omklassifisering av
veier vil komme som
egen sak senere

¢ Innspill om manglende
vedlikehold pé& bruer

noteres.
13.05.2024 | Utdrag: Innspill til prioritering
. . , . noteres.
Bente Dahl | «Sommerselveien skriker etter hjelp, tilsyn,
kraftig utbedring/vedlikehold med Sommerselveien foreslas
oppgradering og gjerne asfalt. Veien gar i oppgradert i 2026.

fullstendig opplgsning hver var...»

Generelt om bruk av planen:

Hovedplan veg — 2026-2033 er et nyttig hjelpemiddel for kommunen for & kunne ha en langsiktig plan
for de kommunale veiene, for prioritering av oppgraderingstiltak og for & planlegge avsetning av midler
til drift, vedlikehold og investeringer av veier.

Planen er p4 mange omrader veiledende. Avdeling for drift og eiendom i kommunalomradet Teknisk
drift og samfunn, besitter sveert god lokalkunnskap om veienes tilstand og de driftsutfordringene de har,
spesielt i varlgsninga nar telen forsvinner. Drenering av veikroppen er vesentlig for at veien skal holde
en standard som er akseptabel for brukerne.

Kostnadene som fremkommer i planen for oppgradering/forsterkning av veiene gjelder utbedring og
oppgradering av selve veikroppen. Det vil si nytt forsterkningslag, og/eller nytt grusdekke eller asfalt.
Omfang av behov for grafting, grafterensk eller bytting av stikkrenner har vi ikke detaljert kunnskap om,
og kan derfor ikke kostnadssette det i planen.

Nar oppgradering av enkeltveier planlegges, tas det utgangspunkt i veiplanens tilstandsanalyse og ikke
minst kartlegging av lokale forhold som behov for utskifting av stikkrenner, grafting og ev. andre tiltak
for drenering av veien. Som et godt eksempel er fjorarets tiltak for oppgradering av Kaldvagveien. Her
er starstedelen av investeringen gatt til dreneringstiltak, noe som viser seg a veere veldig effektivt for
veiens beskaffenhet.

Hovedplan veg skal og vil bli brukt aktivt som et kunnskapsgrunnlag for bl.a. aktualisering av
oppgraderingstiltak.

Prioritering av oppgraderingstiltak gjiennomfares arlig som en del av budsjettarbeidet.



Kommunedirektgrens vurdering

Hovedplan veg - 2026-2033 er en tilstandsvurdering av kommunes vegnett. Den synliggjar
vedlikeholdsetterslep og estimerte kostnader for & fa vegstandarden opp pa et akseptabelt niva. Det er
kommunedirektgrens vurdering at planen er et godt hjelpemiddel og styringsverktay for budsjettering
0g prioritering av tiltak i planperioden.

Det har kommet konstruktive hgringsuttalelser til planen og disse er gjennomgatt i forbindelse med
revisjon av planen.

Det er kommunedirektgrens vurdering at planen er et godt verktay for planlegging av oppgradering av
veier, samt avsetning av midler til veivedlikehold, sammen med teknisk drifts inngaende kjennskap til
veinettet og fra innbyggernes tilbakemeldinger.

Vedlegg
1 Hovedplan veg Habmer-Hamargy - 2026-2033



Kommunestyrets behandling av sak 28/2026 i mgte den 15.04.2026:

Behandling
Ordfarer Britt Kristoffersen Lgksa orienterte om at feil innstilling (fra hovedutvalg for
samfunnsutvikling) var lagt til grunn for votering i kommunestyrets fgrste behandling av

saken. Saken tas opp til ny behandling.

Ordfgrer leste formannskapets innstilling

Votering

Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Hovedplan veg Habmer-Hamargy 2026-2033 vedtas. Denne er justert etter gjeldende
kostnadsniva, ny tilstandsgrad pa oppgraderte veier og merknadsbehandling etter forrige
utgave av planen.

Begrepet Hjertesoner innarbeides i Hovedplan veg for omradene rundt skoler/barnehager i
hele kommunen.

Hjertesoner som definert av Trygg Trafikk: "Hjertesone handler om & pavirke barns
holdninger og vaner for en tryggere og mer aktiv skolevei. Trafikkoppleering i skolen star
sentralt, og i noen tilfeller kan fysiske tiltak ogsa vaere ngdvendig for & statte opp om
malene."
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Dato: 06.01.2026

Oppdragsgiver:
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Hamargy kommune

Kontaktperson: Bgrre Johansen
TIf.: 400 03 095
E-post: borre.michael.johansen@hamaroy.kommune.no

Utarbeidet av:

Ivar Faksdal

TIf.: 414 35 249
E-post: ivar@safecontrol.no

Revisjonsoversikt

Revisjon Dato Revisjonen gjelder

1 13.02.2024 Fgrste utkast av hovedplan levert

2 28.02.2024 Tekst fra kommunen i kapittel 2. Mer tekst om bruer. Noen mindre endringer
i teksten.

3 06.01.2026 Oppdatert med utfgrte tiltak t.o.m. 2025. Oppdaterte enhetspriser.
Zkonomiplan endret fra 2024-2031 til 2026-2033.

4

Fotograferte veger:
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SAMMENDRAG

1. Bakgrunn
Hovedplan veg utarbeides for a legge et bedre grunnlag for framtidig ressursinnsats innen drift,

vedlikehold og forsterkning av det kommunale vegnettet.

2. Rammevilkar

Her er det beskrevet de rammevilkdr som gjelder for kommunale planer, dvs. det som er nedfelt
i kommuneplanen, kommunedelplaner og hovedplaner/sektorplaner som er godkjent av
kommunestyret.

3. Mal og strateqi
Her er det satt opp hovedmal og delmal for det kommunale vegnettet og funksjoner som hgrer
sammen med dette.

4. Metodikk

I vurderingen av hver enkelt veg det benyttet en beskrivelse av tilstand som varierer fra sveert
darlig (tilstand 1) til sveert god (tilstand 5).

For hver tilstand er det beregnet en enhetspris pr m2 veg. Utbedringskostnad blir beregnet for
hver delstrekning basert p& areal og tilstand. Kostnad for hver veg blir summen av disse.

5. Det kommunale vegnettet - resultater
Tabellen nedenfor viser en oppsummering av mengder og resultater.

. Antall Lengde Bredde . Utbedrings-
Vegkategori p— &) @) Tilstand ko§tnad
(mill.kr)
Hovedveger 0 0 - - 0

Samleveger 15 5,6 5,1 4,0 9,1
Adkomstveger 123 77,8 3,9 3,6 56,2
Sum/snitt kjgreveger 138 83,4 4,0 3,6 65,4
Gang/sykkelveger 7 1,3 2,8 3,6 1,4
Fortau 3 0,06 2,5 4,2 0,03
Sum/snitt 148 84,7 3,9 3,6 66,8

* En veg kan veere inndelt i flere vegkategorier og flere dekketyper.

6. konomiplan og handlingsplan
Tilstanden pa alle kommunale veger kan i hovedsak karakteriseres som mindre god, med mange
veger og delstrekninger som er for darlig.

En arlig bevilgning til vedlikehold av vegkroppen som er lavere enn 3,1 mill. kr pr ar (som
beregnet i vedlegg 8, arbeidsprosess 2.1 og 2.2) vil redusere standarden og medfgre at
etterslepet vil gke.

For at det kommunale vegnettet skal gis et lgft i standard, anbefaler vi at kommunen bevilger ca.
3,7 mill. kr pr ar i 8 &r (2026 — 2033) til utbedring av vegkroppen.

Dette er altsa 1,2 mill. kr mer enn belgpet for & opprettholde samme standard som i dag.

Etter denne perioden bgr man gjgre en ny vurdering av tilstand og bevilgningsniva.

Ved a bevilge 3,7 mill. kr pr ar vil det vil ta 18 ar fer alle veger med behov i dag er utbedret.

Kostnad for asfaltering av grusveger (investering) kommer i tillegq.




Hvis man gnsker & asfaltere 2 km hvert ar av de gjenstdende 61 km med grusveg, vil det koste
ca. 2,4 mill. kr pr ar. Det vil da ta 30 ar for alle grusveger har fast dekke.

Kostnad for nye vegobjekt (bruer, skilt, rekkverk osv.) vil ogsd komme i tillegqg.

7. Gjenanskaffelseskostnad, etterslep og vegkapital
Gjenanskaffelseskostnaden for vegkroppen er beregnet til 298 mill.kr. Etterslepet er beregnet til
67 mill.kr. Vegkapitalen blir dermed 232 mill.kr. Etterslepet utgjegr 22 % av verdien.

Gjenanskaffelseskostnaden for registrerte vegobjekt er beregnet til 23 mill.kr. Etterslepet er ikke
beregnet.

Gjenanskaffelseskostnaden for bade vegkroppen og vegobjekt er beregnet til 321 mill.kr.
8. Drift og vedlikeholdskostnader

I anbefalt arsbudsjett utgjer drift 63 % (6,2 mill. kr) og vedlikehold 37 % (3,6 mill. kr) av totale
kostnader pa 9,8 mill. kr.

Sngbrgyting, strging etc. utgjer 77 prosent (4,8 mill.kr) av totale driftskostnader.
Reasfaltering utgjgr 42 prosent (1,5 mill.kr) av totale vedlikeholdskostnader.

Samlevegene utgjgr 7 % av total veglengde og 14 % av totalt budsjett, kr 237 pr meter.
Adkomstvegene utgjar 92 % av total veglengde og 85 % av totalt budsjett, kr 107 pr meter.
Gang- og sykkelvegene utgjer 1,5 % av total veglengde og 1,0 % av totalt budsjett, kr 78 pr
meter. Totale utgifter til drift og vedlikehold utgjer kr 116 pr meter for kjgreveger.

9. Kommunale bruer og kaier

Det er oppgitt 6 kommunale bruer.

Bruene har en total lengde pa ca. 50 meter og en snitt bredde pa ca. 4 meter.
Det er ikke beregnet utbedringskostnader.

10. Nasjonal vegdatabank (NVDB)
Data fra registreringer av vegobjekt er lagret i NVDB. Alle data om kommunale veger er
presentert i kartsystemet Vegkart fra Statens vegvesen.
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BAKGRUNN

Hovedplanen veg utarbeides for & legge et bedre grunnlag for framtidig ressursinnsats innen
drift, vedlikehold og forsterkning av det kommunale vegnettet.

Arbeidet med hovedplan omfatter fglgende oppgaver:

[0}

O O 0O OO OO O0OO0OO0OOo0OOoOoOo

Inndeling av det kommunale vegnettet i vegtyper (hoved-/samle-/adkomstveq)
Tilstandsregistrering av vegdekke og grafter

Baereevnevurdering av vegnettet med basis i tilstandsregistreringen

Forslag til tiltak for oppgradering til gnsket baereevne

Beregne arsdggntrafikk (trafikkmengde) for hver veg

Kostnadsoverslag for oppgradering til gnsket beereevne (med eksisterende dekketype)
Kostnadsoverslag for oppgradering fra grusdekke til asfaltdekke

@konomiplan for 2 planperioder (8 ar) for 4 alternative bevilgningsnivaer.
Anbefaling av prioriterte veger for alternative bevilgningsnivaer.

Foresla optimalt bevilgningsniva for & bevare vegkapitalen

Handlingsplan for det 1. aret for 4 alternative bevilgningsnivaer

Beregne gjenanskaffelseskostnad, etterslep og vegkapital

Beregne arlige drift- og vedlikeholdskostnader

Kort beskrivelse av kommunale bruer

Registrering av utvalgte vegobjekt til NVDB

Hovedplan veg er basert pa gjennomgang av digitale vegbilder (360 grader) av vegnettet for
hver 5. meter. Vegnettet ble fotografert i august 2023.

Data om det kommunale vegnettet er hentet fra Nasjonal vegdatabank (NVDB) som Statens
vegvesen administrerer.

Innsyn i data fas gjennom innsynsverktgyet Vegkart (link).

Se mer informasjon i kapittel 10.



RAMMEVILKAR

Langtidsplan som her utarbeides ma innrette seg etter de rammebetingelsene som gjelder for
kommunale planer, dvs. det som er nedfelt i kommuneplanen, kommunedelplaner og
hovedplaner/sektorplaner som er godkjent av kommunestyret.

| tillegg gjelder som vanlig de formelle rammer som settes av lovverk, forskrifter, rundskriv mv.

2.1 Kommuneplaner

2.1.1 Felles planforutsetninger

Planstrategi for Habmera suohkan — Hamargy kommune 2020-2025 ble vedtatt av
kommunestyret 16. desember 2020. Planstrategien gir faringer for hvilke planer som skal
utarbeides i kommunen de neste fem arene.

Planstrategien skal revideres og vedtas pa nytt av det nye kommunestyret innen et ar etter
konstituering, dvs. innen 19. oktober 2024.

Kommuneplanens samfunnsdel 2022-2033 ble vedtatt 08.09.2022.

To av delmalene i samfunnsdelen gar pa trafikksikkerhet:
0 Legge til rette for trafikksikre lgsninger, spesielt i tilknytning til skole og skolevei
0 Prioritere gode lgsninger for trafikksikre skoleveier

2.1.2 Arealdelen til kommunedelplanen

Gjeldende arealdel (KPA) for gamle Hamargy kommune var i utgangspunktet for perioden 2009-
2018 og ble vedtatt 15.10.2009

Gjeldende KPA for gamle Tysfjord kommune er for perioden 2013-2024 og ble sist vedtatt
16.12.2015.

Ny KPA for Habmera suohkan — Hamargy kommune er under utarbeidelse og vil legges frem for
vedtak fgrste halvar 2025.

Kommuneplanens arealdel tar utgangspunkt i arealstrategien i kommuneplanen. Det planlegges
ikke vesentlige endringer i det kommunale veinettet gjennom kommuneplanens arealdel, men
det er en klar malsetting om fortetting i boligomrader og videreutvikling av bebyggelsesomrader
og nye neeringsareal i kommunen. Det er essensielt at veinettet er dimensjonert og i en slik
stand at arealplanen kan realiseres.

2.1.3 gkonomiplan

Kommunen vedtar arlig i desember «Handlingsplan med gkonomiplan» for den kommende
firedrsperioden sammen med budsjett for det kommende aret. Handlingsplanen konkretiserer
samfunnsplanen og setter prioriteringer samt gkonomiske rammer for tiltak som skal
gjennomfares i firedrsperioden.
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2.2 Sektorplaner/Hovedplaner/Kommunedelplaner

2.2.1 Hovedplan for vann og avlgp

Hovedplan for vann og Hovedplan for avlgp ble revidert og vedtatt i kommunestyret 24.09.2025.

2.2.2 Trafikksikkerhetsplan

Ny trafikksikkerhetsplan vil fremgé av revidert planstrategi. Nedsatt trafikksikkerhetsutvalg skal
sgrge for gjennomfgring av planen.

2.2.3 Kommunedelplaner

Ny kommunedelplan for Drag og ny kommunedelplan for Oppeid er under utarbeidelse og vil
legges frem for vedtak vinteren 2026. Det planlegges ikke vesentlige endringer i det kommunale
veinettet gjennom kommunedelplanene, men det er en klar méalsetting om fortetting i
boligomrader og videreutvikling av bebyggelsesomrader og nye neeringsareal i kommunen.

Det er essensielt at veinettet er dimensjonert og i en slik stand at kommunedelplanene kan
realiseres.

2.3 Organisering og ressurser for vegsektoren

Ansvar for kommunale veier tilligger kommunalomrade for Teknisk drift og samfunn.
Under Teknisk drift og samfunn ligger avdeling for drift og eiendom, som har det utgvende
ansvaret for drift og vedlikehold av det kommunale veinettet.



2.4 Lover og forskrifter

2.4.1 Lover

De mest aktuelle lovene som direkte bergrer tema i hovedplan veg er:

o0 Vegloven

0 Plan- og bygningsloven

o Vegtrafikkloven
Veagloven.

Endringene i lovteksten fra 1997 gjelder i hovedsak at det er kommunen og ikke lenger
formannskapet som er definert som vegstyresmakt for kommunal veg. Dessuten skal all offentlig
veg planlegges etter reglene i plan- og bygningsloven.

Av lovteksten anser vi falgende som seerlig viktig for FDV av kommunal veg:

§ 1. Offentlig veg er veg eller gate som er apen for allmenn ferdsel og som blir holdt
ved like av stat, fylkeskommune eller kommune etter reglene i kap. 1V. Alle andre
veger eller gater blir i denne loven & regne for private. Til veg blir 6g regnet
opplagsplass, parkeringsplass, holdeplass, bro, ferjekai eller annen kai som star i
direkte forbindelse med veg eller gate.

§ la. Formalet med denne loven er & sikre planlegging, bygging, vedlikehold og drift
av offentlige og private veger, slik at trafikken pa de kan ga pa et vis som trafikantene
og samfunnet til enhver tid kan veere tjente med. Det er en overordnet malsetting for
vegmyndighetene & skape stgrst mulig trygg og god avvikling av trafikken og ta
hensyn til grannene, et godt miljg og andre samfunnsinteresser ellers.

8 2. Offentlige veger er riksveger, fylkesveger og kommunale veger.

8§ 12. Planlegging av riksveg, fylkesveg og kommunal veg skal skje etter reglene om
planlegging i plan- og bygningsloven.

8§ 13. Departementet gir forskrifter om anlegg av offentlig veg (vegnormaler).

8§ 16. Departementet gir retningslinjer for vedlikehold av offentlig veg. Departementet
avgjar i tvilstilfelle med endelig virkning hva som skal regnes som vedlikehold.

8 17. Vegdirektoratet kan fastsette at riksvegstrekninger i en kommune skal holdes
ved like av kommunen.

8§ 18. Fylkeskommunen kan fastsette at fylkesvegstrekninger i en kommune skal
holdes ved like av kommune.

8§ 20. Staten ber utgiftene til planlegging, bygging, utbedring, vedlikehold og drift av
riksveger, her og utgiftene til eiendomsinngrep. Fylkeskommunen baerer disse
utgiftene for fylkesveger og kommunen for kommunale veger.

Det som er fastsatt i fgrste ledd er ikke til hinder for at vegstyresmaktene i spesielle
anledninger blir enige om en naermere fastsatt fordeling nar det gjelder utgifter til
planlegging, bygging og utbedring av veg.

8 31. Tre, busker og annen plantevekst innenfor byggegrenser som er fastsatt i eller
med hjemmel i § 29, kan kreves borttatt eller skjeert ned slik det blir funnet
ngdvendig av hensyn til ferdselen eller vedlikeholdet.

Eier eller rettshaver har krav pa vederlag etter skjgnn for skade og ulempe som er en
folge av pabudet, og for utgifter med borttagelse eller nedskjaering. Vil eieren eller
rettshaveren ikke etterkomme pabudet i farste ledd innen den fristen som er fastsatt i
pabudet eller senere, kan vegmyndighetene sgrge for at arbeidet blir gjort. |1 s& fall
skal eieren eller rettshaveren ha vederlag etter skjgnn for skade og ulempe.

8 32. Elektrisk eller annen kraftledning, telegraf- eller telefonledning, vann-, kloakk-
eller annen ledning eller renne av alle slag, lgypestreng, taubane eller privat
skinnegang eller feste for ledning m.m. som nevnt, ma ikke uten spesiell tillatelse
legges over, under, langs eller naermere offentlig veg enn 3 meter fra vegkant, malt
vannrett. Dersom hensynet til trygg ferdsel, vegvedlikeholdet eller mulig senere
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utbedring av vegen tilsier det, kan vegmyndighetene for spesielt fastsatte strekninger
sette en stgrre avstand, men ikke stgrre enn til byggegrensen for vedkommende veg.
Disse reglene gjelder ogsa dersom det i annen lov er gitt anledning til & fgre ledning
eller renne over, under eller langs eiendomsomradet for offentlig veg.

§ 33. Reklameskilt eller lignende innretning ma ikke uten tillatelse plasseres ved
offentlig veg eller plasseres slik at de er rettet mot vegtrafikken eller er synlig for de
vegfarende.

Tillatelse kan gis inntil videre eller for en begrenset tid dersom vegmyndighetene
finner at reklameskiltet eller innretningen ikke vil veere trafikkfarlig. Som trafikkfarlig
reklame regner en innretning som kan tas for trafikksignal, vegskilt eller vegmerking,
eller hindre den frie sikten langs vegen, eller som kan trekke de vegfarende sin
oppmerksomhet vekk fra vegen eller trafikken.

8§ 40. Avkjgringer fra offentlig veg ma bare bygges eller benyttes etter reguleringsplan
etter plan- og bygningsloven.

Er det ikke noen reguleringsplan som nevnt, eller planen ikke omfatter avkjgring ma
avkjering fra riksveg eller fylkesveg ikke bygges eller benyttes uten tillatelse fra
vegkontoret og avkjgring fra kommunal veg ikke bygges eller benyttes uten tillatelse
fra kommunen. Fylkesmannen er klageinstans i avkjgringssaker for riksveger.

8 43. Avkjgring skal bygges og holdes ved like i henhold til regler som Vegdirektoratet
fastsetter. Sa langt det ikke er fastsatt noe annet, skal disse reglene gjelde i stedet for
vilkar som tidligere matte gjelde for tillatelse til avkjgringen.

Eieren eller brukeren av eiendommen er ansvarlig for vedlikehold av avkjgring til
eiendommen. Er vedlikeholdet ikke forsvarlig, kan det, sa langt det blir funnet
ngdvendig, gjgres pa den ansvarlige sin kostnad.

Plan og bygningsloven.

Tiltak som gjelder forvaltning, drift og vedlikehold p& kommunalt vegnett innenfor omrade med
stadfestet reguleringsplan ma utfgres i samsvar med reguleringsplanen og de forutsetninger
denne bygger pa. Selv om plan- og bygningsloven gjelder for hele landet, vil det vel i praksis
veere slik at en retter seg etter vegloven utenfor omrade med stadfestet reguleringsplan og etter
denne innenfor disse omradene, med mindre tiltakene er av en slik karakter og omfang at de
kommer inn under sgknadsplikt jf. kapittel 20 i plan- og bygningsloven.

Vegtrafikkloven.

Vegtrafikkloven bergrer hovedsakelig skilting og parkering i relasjon til forvaltning, drift og
vedlikehold av kommunal veg. Vegtrafikkloven § 31a gir kommunene pa visse vilkar tillatelse til
a drive kontroll og bgtelegging av feil parkering.

2.4.2 Forskrifter

Av forskrifter som er aktuelle for kommunedelplan veg nevner en:

Forskrift om alminnelige regler om bygging og vedlikehold av avkjgrsler fra offentlig veg.
Forskrift om anlegg av veg.

Forskrift om gjerde ved offentlig veq.

Forskrifter om offentlige trafikkskilt, vegoppmerking, trafikklyssignaler og anvisninger
(skiltforskriften).

O Forskrift om retningslinjer for behandling av avkjgrslesaker for riksveq, jfr. Veglova.

O 00O




2.5

Plan og bygningsloven, Vegloven og Vegtrafikkloven er de mest sentrale lover for forvaltning av
kommunal veg. | relasjon til forvaltning og drift av det kommunale vegnettet kan en vel i
prinsippet si at Vegloven gjelder for offentlig veg i alle omrader av kommunen der det ikke
foreligger stadfestet reguleringsplan. For sistnevnte gjelder bestemmmelsene i plan og
bygningsloven. Det forutsettes da at driftstiltak ikke er s omfattende at de blir omfattet av
bestemmelsene om tiltak som krever godkjennelse, jfr. 8 93 i plan- og bygningsloven.

Handbgker og veiledninger

Det finnes en rekke publikasjoner utgitt av Statens Vegvesen, Kommunalteknisk Forening med
flere som kan sies & veere retningslinjer og rundskriv rettet mot vegforvaltning i kommunen.
Spesielt nevner en:

Statens Vegvesen (normaler):
o Handbok N100 Veg- og gateutforming
o Handbok N200 Vegbygging
o Handbok N300 Trafikkskilt
o Handbok N301 Arbeid pa og ved veg
o Handbok N302 Vegoppmerking

Statens Vegvesen (veiledere/retningslinjer):

o Handbok V128 Fartsdempende tiltak
Handbok V230 Forsterkning av veger
Handbok V250 Kalde bitumenstabiliserte baerelag
Handbok V261 Skadekatalog for bitumingse vegdekker
Handbok V441 Bruinspeksjon
Handbok R610 Drift og vedlikehold

O O 0O 0 o

Normalene er hjemlet i lovverk og gjelder all offentlig veg/gate, inkludert kommunale veier, med
mindre kommunen som vegmyndighet har definert sine egne normaler innenfor rammen av
overnevnte. Kommunen er derimot ikke pliktig & felge handbgker som omfatter retningslinjer
eller veiledere, utover det som fglger av veinormalene.

Alle handbgker finnes pa: http://www.vegvesen.no/Fag/Publikasjoner/Handboker.

Kommunalteknisk Forening:
Hovedplan for kommunale veger. Veiledning
Drifts- og vedlikeholdsstandard for kommunale veger
Veiledning og forslag til standard for graving i offentlige veger og gater
Veg- og gateregister
0o Kommunale vegnormaler
Rent formelt har disse veiledningene ingen status utover det & vaere en faglig veiledning.

O O 0O O
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3. MAL OG STRATEGI

Det er nedenfor satt opp hovedmal og delmal for det kommunale vegnettet og funksjoner som
hgrer sammen med dette. Malformuleringen er ment & vaere i samsvar med kommunens visjon
og hovedmal.

3.1 Hovedmal:

0 Vegnettet skal utformes, bygges og drives slik at det kan oppfylle den funksjon vegen
har i kommuneplanen/arealdelen og i reguleringsplan. Beerekraft og miljg skal alltid
vurderes i arbeidet.

0 Vegen skal veere trygg a ferdes pa for alle trafikanter.

o Det skal veere en hierarkisk struktur i vegsystemet. Vegnettet skal planlegges i samsvar
med gode reguleringsmessige og trafikktekniske prinsipp angitt i vegnormalene.

0 Vegnettet skal legge til rette for kollektiv trafikk. Det skal gi gode vilkar for fotgjengere,
syklende og forflytningshemmede.

o Alle veger skal ha bredde og dekkestandard tilpasset trafikkgrunnlaget slik at vegen blir
tjenlig for innbyggerne.

3.2 Delmal:

o Miljgkriterier bgr brukes ved anskaffelse av drift- og vedlikeholdstiltak, der det settes
miljgkrav i anbudet til bAde maskiner og materialer som skal brukes. Direktoratet for
forvaltning og gkonomistyring DF@ har publisert miljgkriterier for bygge- og
anleggsprosjekter, som kan benyttes i anskaffelsesprosesser. (se DF@ sin kriterieveiviser
— klikk HER)

o Ved forsterkning og dekkevedlikehold/asfaltering skal hovedveger/samleveger, andre
veger det gar kollektiv trafikk pa og gang-/sykkelveger/fortau prioriteres foran
adkomstveger. Dette gjelder bade sommer og vintervedlikehold.

o Ingen hovedveger, samleveger eller gang- og sykkelveger/fortau skal ha lavere
dekkestandard enn tilstand 4,0 dvs. god.

o Ingen adkomstveger skal ha dekkestandard lavere enn tilstand 3,5 dvs. god/mindre god.

o Tillatt aksellast pa kommunale kjgreveger bgr vaere 10 tonn.

o Veger det er lagt nytt dekke péd skal ikke graves i far det har gatt minst 3 ar fra
asfaltering, med unntak av reparasjoner.

o0 Alt gravearbeid skal utfgres til minst mulig skade for vegen, og vegkroppen skal veere i
minst like god stand som fgr nar gravearbeidet er fullfert.

3.3 Strateqi:

o Dekkevedlikehold skal som hovedprinsipp gjennomfgres som forebyggende vedlikehold.

o Vedlikeholds-/utbedrings- og nyanlegg pa veg ma koordineres med lednings- og
kabelleggende etater. Planhorisonten for alle tiltak bgr veere 4 - 5 ar.

o For graving i veg skal gravemelding benyttes. De kommunale regler for graving i
kommunale veger skal etterleves. Kontroll og oppfalging ma prioriteres.

o Det skal hvert 4 ar legges fram en driftsplan for kommunale veger. Planen skal vise
effektiv bruk av disponible midler med tanke pa best mulig veg for alle brukere.

o Kommunal vegnormal som skal legges til grunn i planarbeid og forvaltning av vegene.



4. METODIKK

4.1 Vegnettets tilstand og beereevne

4.1.1 Tilstandsvurderinger

Vurderingen av vegnettet er basert pa at vegens skadekjennetegn reflekterer vegens
baereevnemessige tilstand.

Vegene er delt inn i parseller og gitt poeng fra 1 til 5 ut fra vegens skadekjennetegn (tilstand).
Med skadekjennetegn menes baereevnemessige arsaker til hver skadetype. Nar det gjelder veger
som er relativt nylagte, vil vegens overflatetilstand (skadekjennetegn) kunne veere forskjellig fra
den baereevnemessige tilstanden. For eksempel vil en kunne ha god jevnhet pa dekket, mens
svake spor eller mikrosprekker kan indikere svake lag like under dekket.

I vurderingen er det benyttet fglgende beskrivelse av tilstand:

o Tilstand 5: Sveert god tilstand

o Tilstand 4: God tilstand

o Tilstand 3: Mindre god tilstand

o Tilstand 2: Darlig tilstand

o Tilstand 1: Sveert darlig tilstand
Merk at tilstanden er registrert pa tidspunktet for vegbilder, og kan vaere variabel i lgpet av aret,
spesielt i telelgsningen.

4.1.2 Beaereevne basert pa tilstandsvurderinger

Eksisterende tillatt aksellast (bruksklasse) er registrert for hver veg. Ut fra vegens skademgnster
vil en da kunne danne seg en oppfatning av eventuell beereevnesvikt (manglende styrke i vegen
til & tale belastningene ved aktuell bruksklasse) under de eksisterende trafikkforhold.

Se vedlegg 7 for detaljer. Tabell 1 for asfaltveger og tabell 2 for grusveger viser
vurderingsskalaene som er benyttet for tilstandsregistrering etter skadetype og antatt
beereevnesvikt.

Antatt beaereevnesvikt og resulterende baereevne (bruksklasse) i tonn er vurdert ut fra vegens
tilstand, eventuelt med en tilleggs-vurdering ut fra skademgnster relatert til vegdekkets alder.
Se kolonne 5 og 6 i tabellene, som viser denne sammenhengen.

Baereevnesvikten kan beregnes, dersom man kjenner lagtykkelser og materialenes lastfordelende
evne (elastisitetsmodul). Ved en visuell vurdering vil man pa grunnlag av vegens tilstand vurdere
stgrrelsen av denne baereevnesvikten, og dermed kunne finne den resulterende baereevnen.

Fdiff er forskjellen mellom vegens faktiske styrkeindeks og den styrkeindeks som en gitt
bruksklasse krever, og er et tallmessig uttrykk for forsterkningsbehovet.

Under befaringen av vegnettet er fglgende registrert:
o Alle veger er lengde- og breddemalt.
Dekketype, samt skifte i dekketype (asfalt/grus)
Vegkategori (hoved-/samle-/adkomstveg, og eventuelt gang- og sykkelveg, fortau)
Tilstand
Arsdagntrafikk (ADT)
Anbefalt tillatt aksellast (bruksklasse) for hver veg.

O O 0O o o
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Ved fastlegging av anbefalt bruksklasse er regelverket til vegdatabanken i Statens Vegvesen
benyttet med en viss tillemping. Den bzereevne som minst 90 % av vegen oppnar, er
retningsgivende for det akseltrykk vegen taler, men det er vurdert hvorvidt det svake parti har
representativt trafikkgrunnlag for vegen som helhet.

Den aktuelle bruksklasse ma vurderes ut fra de praktiske problemene en aksellastbegrensning vil
skape. For enkelte veger vil det veere uforholdsmessig kostbart & oppgradere vegen til Bk 10 eller
Bk 8, fordi trafikkgrunnlaget er lite. Den administrative fastsettelse av bruksklasse bgr derfor
vurderes ut fra framkommelighet i stgrre grad enn ut fra baereevne.

En begrensning av tillatt aksellast pa de deler av vegnettet som ikke umiddelbart kan
oppgraderes bgr gjennomfgres, ogsa med grunnlag i at tilstandsutviklingen p& veger som ikke
oppgraderes ikke skal akselerere.

Prisgrunnlag og kostnader for utbedring

For hver veg blir, som nevnt tidligere, hver endring i bredde og tilstand registrert. For hver
tilstand (type) er det beregnet en enhetspris pr m2 veg. Utbedringskostnaden blir beregnet for
hver delstrekning basert p& data om areal og tilstand. Kostnad for hver veg blir summen av disse
(se vedlegg 2 og 3, kolonne "Kostnader dekke/beaerelag”). Kostnader for grgft/drenering,
kantrensk, kummer etc. er vist i kolonnen "Andre kostnader”.

Enhetsprisen er vurdert uti fra kostnadsnivaet i kommunen samt basert pa utbedringskostnad for
tilsvarende veger ved mindre jobber. Aktuelle priser ved utfgrelse kan avvike noe fra disse.

For & kunne beskrive tiltak i forbindelse med utfgrelse av konkrete forsterkningstiltak, ma en
kjenne eksisterende baereevne mer eksakt, og likeledes finne hvor i vegkonstruksjonen det
kritiske laget ligger, slik at det kan foretas en mer ngyaktig dimensjonering og tiltaksbeskrivelse.
Detaljplaner for oppgradering ma derfor utarbeides for hver veg nar tiltak skal utfares.

| beregningene er det benyttet falgende enhetspriser (ferdig utfart/utlagt, mindre jobb)
Kostnadene er eksklusiv merverdiavgift:

Tiltak Type Enhetspris
Asfaltdekke (inkl. liming) Asfaltgrusbetong (Agb) 2600 kr pr tonn
Asfaltdekke (inkl. liming) Mykasfalt (Ma) 2400 kr pr tonn
Grusdekke Knust fjell (Fk) eller grus (Gk) 700 kr pr m3
Beerelag 1 Asfaltert grus (Ag) 2150 kr pr tonn
Beaerelag 2 Asfaltert pukk (Ap) 1600 kr pr tonn
Beerelag 3 Knust fjell (Fk) 500 kr pr m3
Forsterkningslag Samfengt, pukk 300 kr pr m3
Jordarmering Geonett 100 kr pr m2
Asfaltarmering 200 kr pr m2
Lukket drenering 500 kr pr m
Grgfte rensk 80 kr pr m
Kant rensk 40 kr pr m

Nye veger, parti med ny veg, samt asfaltdekke som har sveert god gjennomsnittstilstand i
maletidspunktet (tilstand 5) har en antatt restlevetid som strekker seg ut over tidsperspektivet
pa 8 ar i gkonomiplan. Alle disse blir angitt med null kostnad til reasfaltering.

Alle grusveger med sveert god tilstand er ogsa angitt med null kostnad til forsterkning.



Ved beregning av kostnader er det som grunnlag brukt en enhetskostnad for utbedring til 10
tonn aksellast. Ved utbedring til 8 tonn aksellast er enhetskostnaden redusert med 10 %.

Asfaltveqger

Tilstand Kostnad Eksempel pa tiltak (dekke, beerelag, forsterkningslag)
pr m2
5 0 Ingen tiltak
4,5 130 2 cm asfaltdekke
4 260 4 cm asfaltdekke
3,5 390 3 cm asfaltdekke + 3 cm asfaltbaerelag eller armering
3 520 4 cm asfaltdekke + 4 cm asfaltbaerelag eller armering
2,5 580 4 cm asfaltdekke + 6 cm asfaltbzerelag eller
4 cm asfaltdekke + 3 cm asfaltbaerelag + armering
2 630 Vurderes i hvert tilfelle
1,5 660 Vurderes i hvert tilfelle
1 690 Vurderes i hvert tilfelle
Grusveger
Type Kostnad Eksempel pa tiltak (dekke, baerelag, forsterkningslag)
pr m2
5 0 Ingen tiltak
4.5 35 5 cm grusdekke
4 70 5 cm grusdekke + 5 cm beerelag av knust grus/fjell
3,5 105 5 cm grusdekke + 10 cm beaerelag av knust grus/fjell
3 140 5 cm grusdekke + 15 cm beerelag av knust grus/fjell
2,5 175 5 cm grusdekke + 20 cm beerelag av knust grus/fjell
2 210 Vurderes i hvert tilfelle
1,5 245 Vurderes i hvert tilfelle
1 280 Vurderes i hvert tilfelle

Beregning av kostnader og forslag til anbefalt aksellast og bruksklasse er med unntak av bruer.
Svake bruer og lave underganger kan i mange tilfeller veere en flaskehals pa et vegnett.

Det er i kolonne "Grus til asfalt” i vedlegg 2 og 3 beregnet kostnader for eventuell oppgradering
fra grusdekke til fast dekke. Det er beregnet kostnad for 4 cm asfalt + 8 cm beerelag av knust
grus/fjell (kostnad 330 kr/m2). Dette er ngdvendig for & beholde samme bruksklasse.

Denne kostnaden er ikke tatt med i gkonomiplan.
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DET KOMMUNALE VEGNETTET - RESULATER

Det er totalt 83,4 kmm med kommunale veger, hvorav 22,5 km har fast dekke. Vegene er inndelt i
kategoriene samleveger og adkomstveger.

Det er i tillegg 1,3 km gang/sykkelveger og 0,06 km fortau.

Dette inkluderer ogsa noen veger som er angitt som privatveger i NVDB.

Vegkategorier og bruksklasser

Alle vegene er delt inn i vegkategorier etter en vurdering av hvor viktig de er, og hvilken
funksjon de har.

Viktige faktorer er:

(0]
(0]

(o]

Trafikkmengde
Type trafikk

= Skole (busstrafikk, gdende og syklende)

= Helse (ambulanser, dggnapne veger)

= Neering (vogntoglengde, totalvekt)
Eksisterende trafikkmgnster, seerlig tyngste tillatte aksellast
Vurdering av framtidig trafikkmgnster, seerlig tungtrafikk.
Omkjgringsmuligheter

Det kommunale vegnettet er inndelt i vegkategorier med utgangspunkt i vegens
bruksegenskaper (jf. veiledning fra NKF):

(0]

Hovedveger:
Gjennomkjgringsveger, hovedsakelig uten private avkjgrsler. Inngar i viktige ruter i samvirke

med det overordnede vegnettet (industriveger, kollektivruter).

Samleveger:
Kommunale veger/gater med blandet funksjon, dels som hovedveg eller med tilknytning til

hovedveg, eller som samleveg med private avkjgrsler.

Adkomstveger:
Vegnettet fra enkelthusstand til samlevegen uten gjennomkjgring. Preges av private

avkjgrsler og er normalt veger med sterke restriksjoner (hastighet, enveisregulering o.l.)
Gang- og sykkelveger og fortau:

Veg som kun er til bruk for gdende og syklende.

Tabellen nedenfor viser en oppsummering av mengder og resultater.

Utbedrings-
. Antall Lengde Bredde .
Vegkategori ST (km) (m) Tilstand ko§tnad
(mill.kr)
Hovedveger 0 0 - - 0

Samleveger 15 5,6 5,1 4,0 9,1
Adkomstveger 123 77,8 3,9 3,6 56,2
Sum/snitt kjgreveger 138 83,4 4,0 3,6 65,4
Gang/sykkelveger 7 1,3 2,8 3,6 1,4
Fortau 3 0,06 2,5 4,2 0,03
Sum/snitt 148 84,7 3,9 3,6 66,8

* En veg kan veere inndelt i flere vegkategorier og flere dekketyper.



Bruksklasse (BKk):

| denne rapporten er det benyttet bruksklasse som er oppgitt i veglisten som er utarbeidet av
Statens vegvesen for kommunen.

For private veger har vi antatt Bk8.

10 tonns aksellast trengs nar vegen blir trafikkert av f.eks.: Busstrafikk, Lastebiltrafikk, Tankbil
for henting av melk/levering av fér, Teammertransport, Renovasjon.

Ut ifra disse kriteriene er 10 tonn vurdert som gnskelig bruksklasse for Hovedveger.

For Samleveger vil det ogsa i hovedsak veere gnskelig med Bk10.

For Adkomstveger er Bk8 i noen tilfeller tilstrekkelig dimensjoneringsgrunnlag.

Oversikt over gnskelig bruksklasse ved utbedring er vist i vedlegg 2 og 3. @nskelig bruksklasse
brukes som grunnlag ved beregning av kostnader.

Kommunen gnsker at Bk10 skal brukes ved beregning av kostnader for alle vegkategorier.

Anbefalt bruksklasse (BKk) er en visuell vurdering av baereevnen, dvs. hvor mye aksellast vegen
kan tale uten & bli gdelagt, og samtidig ha en rimelig dekkelevetid.

Det er opp til de kommunale myndigheter & handheve at tillatte aksellaster ikke blir overskredet.
Dette kan gjgres gjennom skilting av bruksklasser, maling av aksellaster og bgtelegging av
overlaster etter samme mgnster som pa riks- og fylkesvegnettet.

Inntil bevilgning er gitt til forsterkning, bgr vegholder ga inn for en mer restriktiv aksellastpolitikk
pa veger med stort sprang mellom tillatt aksellast og den belastning vegen reelt taler.

Det foreslas at veglisten endres eller at det skiltes om maks tillatt aksellast nar differansen
mellom dagens bruksklasse og anbefalt bruksklasse er stgrre eller lik 2 tonn.

| folge veglisten fra Statens vegvesen og Vegkart er fordeling av bruksklasse slik:
0 4,9 % har bruksklasse Bk10 og 50 tonn totalvekt.
0 0,5 % har bruksklasse BKT8 og 50 tonn totalvekt.
0 92,2 % har bruksklasse BKT8 og 40 tonn totalvekt.
0 2,4 % har bruksklasse Bk8 og 32 tonn totalvekt.

Tillatt vogntoglengde har fglgende fordeling:
o 97,6 % har 19,5 m vogntoglengde.
0 2,4 % har 15,0 m vogntoglengde.
o Ingen har 12,4 m vogntoglengde.

Kommunen bgr foreta en gjennomgang av veglisten, sammenlignet med anbefalt bruksklasse i
vedlegg 2 og 3. Man bgr ha fokus pa eventuell merkostnad for kommunen kontra besparelse for
transportgrer som er avhengig av framkommelighet for tunge kjgretgy.

Dersom en veg har en malt baereevne pa 8 tonn, men belastes med 10 tonn aksellast, sa vil
vegens nedbrytning gke med en faktor pa 2,4 (4-potensregelen).

Hvis en veg som har beereevne pa 6 tonn (f.eks. i telelgsningen) belastes med 10 tonn aksellast,
sa gker faktoren til 7,7. Det betyr f.eks. at en normal levetid pa vegdekket pa 23 ar kan bli
redusert til 3 ar!

For & sjekke at bruksklassen er i samsvar med styrken pa vegoverbygningen, s bgr man foreta
baereevnemaling med fallodd.
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5.2 Oppsummering alle veger (inkl. GSV/fortau)

Totalt i kommunen er det for alle kategorier kommunale veger fglgende resultat:

(0}
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Antall veger /strekninger: 148

Total veglengde: 84 743 m

Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 28 % / 23 712 m

Gjennomsnittlig vegbredde: 3,9 m

Gjennomsnittlig tilstand: 3,6 dvs. mindre god/god tilstand

Total kostnad for utbedring: 66,8 mill.kr

Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 788 kr pr lgpemeter

Kostnad for & legge asfalt pa alle grusveger: 74,9 mill.kr (1 227 kr pr lapemeter)

Nedenfor er vist fordeling av tilstand for alle kommunale veger.

Prosentfordeling

Fordeling av tilstand pa alle veger inkl. GSV og Fortau
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Figuren nedenfor viser hvordan vegarealet er fordelt pa dekketype og tilstand.

Areal (m2) Areal fordelt pa dekketype og tilstand
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o 19 % av vegarealet med asfaltdekke har en tilstand som er lik 3 eller darligere.

(o]

48 % av vegarealet med grusdekke har en tilstand som er lik 3 eller darligere.

0 38 % av hele vegarealet har en tilstand som er lik 3 eller darligere.
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5.3 Oppsummering alle kjgreveger

For alle kjgreveger (samle/adkomstveger) fglgende resultat:

(0}
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Antall veger /strekninger: 138

Veglengde kjgreveger og andel av totallengde: 83 411 / 98 %

Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 27 % / 22 506 m

Gjennomsnittlig vegbredde: 4,0 m

Gjennomsnittlig tilstand: 3,6 dvs. mindre god/god tilstand

Gjennomsnittlig baereevne (anbefalt bruksklasse): 8,2 tonn

Total kostnad for utbedring: 65,4 mill.kr

Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 784 kr pr lgpemeter

Kostnad for & legge asfalt pa alle grusveger: 74,7 mill.kr (1 227 kr pr lapemeter)

Nedenfor er vist fordeling av tilstand for alle kommunale kjgreveger.

Prosentfordeling

Fordeling av tilstand pa alle Kjgreveger
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5.4 Kommunale hovedveger

5.5

Det er ingen veger/strekninger i kommunen som spesielt peker seg ut som hovedveger.

Kommunale samleveger

Som samleveger har vi definert veger som har veert gamle fylkesveger, veger som fgrer inn til
boligomrader og veger ellers som tydelig har en samlevegfunksjon. Se ogsa definisjon i kapittel
5.1. Enkelte veger kan besta bade av en samlevegdel og en adkomstvegdel, og disse er

behandlet hver for seg.

For alle samleveger er det fglgende resultat:

(0]

O 0O OO0 O0OO0o0Oo

Antall veger /strekninger: 15

Veglengde samleveger og andel av totallengde: 5608 m / 7 %
Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 100 % / 5 608 m
Gjennomsnittlig vegbredde: 5,1 m

Gjennomsnittlig tilstand: 4,0 dvs. god tilstand

Gjennomsnittlig baereevne (anbefalt bruksklasse): 9,0 tonn
Total kostnad for utbedring: 9,1 mill.kr

Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 1 631 kr pr lgpemeter

For flere detaljer, se vedlegg.

Prosentfordeling

Fordeling av tilstand pa alle Samleveger
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5.5.1 Vurdering av tilstand

Samlevegene har i gjennomsnitt noe bedre tilstand enn adkomstvegene.
Vegbredden er i snitt 1,2 meter bredere enn adkomstvegene.

De darligste samlevegene er:

Kv1200-1 Knut Hamsuns vei (tilstand 2,8)
Kv49000-3 Vestfjordv. (Hamargy krk) (tilstand 3,6)
Kv50435-1 Njargga (tilstand 3,6)

Kv49302-1 Dr. Kalstads vei (tilstand 3,7)

©O O O O©

1 veg har tillatt bruksklasse Bk10 i veglisten.
14 veger har tillatt bruksklasse Bk8 i veglisten.

9 veger har anbefalt bruksklasse Bk10.
5 veger har anbefalt bruksklasse Bk8.
1 veg har anbefalt bruksklasse Bk6.

1 veg har anbefalt bruksklasse 2 tonn darligere enn tillatt aksellast.

8 strekninger har en anbefalt bruksklasse som er hgyere enn tillatt aksellast.

Kommunen bgr se neermere pa disse vegene og eventuelt endre bruksklassen.

En heving av bruksklassen kan veere en fordel for transportgrer, men ma vurderes opp mot gkte
vedlikeholdskostnader.

Kommunen gnsker at alle samlevegene skal oppgraderes til 10 tonn aksellast ved utbedring.

5.5.2 Kostnad for oppgradering til bruksklasse 10 tonn

Total kostnad for utbedring av alle samlevegene er beregnet til 9,1 mill.kr.
Dette gir en gjennomsnittlig utbedringskostnad pa 1 631 kr pr lgpemeter.
Belgpet dekker utbedring av dekketilstand og opprusting av vegene til Bk10.
Se detaljer for hver veg i vedlegg 2 og 3.



5.6 Kommunale adkomstveger

Definisjon pa adkomstveger er vist i kapittel 5.1. Enkelte veger kan bestd bade av en
samlevegdel og en adkomstvegdel, og disse er behandlet hver for seg.

For alle adkomstveger er det fglgende resultat:

(0}
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Antall veger /strekninger: 123

Veglengde adkomstveger og andel av totallengde: 77 803 m / 92 %

Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 22 % / 16 898 m

Gjennomsnittlig vegbredde: 3,9 m

Gjennomsnittlig tilstand: 3,6 dvs. mindre god/god tilstand

Gjennomsnittlig baereevne (anbefalt bruksklasse): 8,1 tonn

Total kostnad for utbedring 56,2 mill.kr

Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 723 kr pr lgpemeter

Kostnad for & legge asfalt pa alle grusveger: 74,7 mill.kr (1 227 kr pr laspemeter)

For flere detaljer, se vedlegg.

Prosentfordeling

Fordeling av tilstand pa alle Adkomstveger
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5.6.1 Vurdering av tilstand

Adkomstvegene har i gjennomsnitt noe darligere tilstand enn samlevegene.

Vegbredden er i snitt 1,2 meter smalere enn samlevegene.

Adkomstvegene varierer i bredde, lengde og tilstand. Typisk vil adkomstveger veere best
naermest hovedveg (riks- eller fylkesveg, eller kommunale samleveger), mens tilstanden blir
darligere lenger ut fra hovedvegen.

De darligste adkomstvegene er:

0 Kvl5-1 Toppen-Trimveien (tilstand 2,0)
0o Kv1350-1 Ragnarbakken (tilstand 2,0)

0 Kv50415-2 Einvikveien (tilstand 2,0)

0 Kv49001-1 Rgrvikveien (tilstand 2,3)

0 Kv49331-3 Edvarda Macks vei (tilstand 2,3)

Alle har grusdekke og lite trafikk.

2 veger har tillatt bruksklasse Bk10 i veglisten.
121 veger har tillatt bruksklasse Bk8 i veglisten.

35 veger har anbefalt bruksklasse Bk10.
45 veger har anbefalt bruksklasse Bk8.
39 veger har anbefalt bruksklasse Bk6.
4 veger har anbefalt bruksklasse BKk6.

38 veger har anbefalt bruksklasse 2 tonn darligere enn tillatt aksellast.
5 veger har anbefalt bruksklasse 4 tonn darligere enn tillatt aksellast.

En vil anbefale at kommunen endrer veglista for disse vegene eller at det settes opp skilt om
endret bruksklasse, inntil forsterkning av vegene er utfort.

34 veger har en anbefalt bruksklasse som er hgyere enn tillatt aksellast.

Kommunen bgr se neermere pa disse vegene og eventuelt endre bruksklassen.

En heving av bruksklassen kan vaere en fordel for transportgrer, men ma vurderes opp mot gkte
vedlikeholdskostnader.

Det er mulig & ga inn i skaderegistreringsskjemaet for den enkelte veg og finne hvor de darlige
partiene ligger. Ved senere detaljplanlegging gjegr dette det mulig & konsentrere seg om disse
partiene. Se vedlegg 6 som viser detaljer fra skaderegistreringen.

Kommunen gnsker at alle adkomstvegene skal oppgraderes til 10 tonn aksellast ved utbedring.

5.6.2 Kostnad for oppgradering til bruksklasse 10 tonn

Total kostnad for utbedring av alle adkomstvegene er beregnet til 56,2 mill.kr.
Dette gir en gjennomsnittlig utbedringskostnad pa 723 kr pr lgpemeter.
Belgpet dekker utbedring av dekketilstand og opprusting av vegene til Bk10.
Se detaljer for hver veg i vedlegg 2 og 3.

I tilegg kommer en eventuell asfaltering av grusvegene (60 905 m) pa 74,7 mill.kr.



5.7 Kommunale gang- og sykkelveger

For alle gang- og sykkelveger er det fglgende resultat:

o0 Antall veger /strekninger: 7

O 0O 0O OO0 o0 O

Veglengde gang- og sykkelveger og andel av totallengde: 1 269 m / 1,5 %
Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 90 % / 1 143 m

Gjennomsnittlig vegbredde: 2,8 m

Gjennomsnittlig tilstand: 3,6 dvs. mindre god/god tilstand

Total kostnad for utbedring: 1,3 mill.kr

Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 1 061 kr pr lgpemeter

Kostnad for & legge asfalt p& alle grusveger: 0,1 mill.kr

For flere detaljer, se vedlegg.

Fordeling av tilstand pa alle Gang- og sykkelveger
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De darligste gang- og sykkelvegene er:

o Kv1250-1
o Pv49321-1
o Pv99109

o0 Kv1200-2

Resten har tilstand

Moreneveien (tilstand 3,0) (grus)

Hersethskogen (tilstand 3,0)

Knut H vei- L.Glahns vei (tilstand 3,1)

Knut Hamsuns vei (tilstand 3,5) (grus)
4.0 eller bedre.
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5.8 Kommunale fortau

For alle fortau er det fglgende resultat:

o Antall veger /strekninger: 3
Veglengde fortau og andel av totallengde: 63 m / 0,1 %
Andel og lengde med fast dekke (asfalt): 100 % / 63 m
Gjennomsnittlig vegbredde: 2,5 m
Gjennomsnittlig tilstand: 4,2 dvs. god tilstand
Total kostnad for utbedring: 0,04 mill.kr
Gjennomsnittlig utbedringskostnad: 587 kr pr lgpemeter

O O O 0O O O°

For flere detaljer, se vedlegg.

Fordeling av tilstand pa alle Fortau
60%
0,
50% a0% o
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0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
5 4,5 4 35 3 2,5 2 1,5 1
Tilstand

Alle har tilstand 4,0 eller bedre.



6.1

DOKONOMIPLAN OG HANDLINGSPLAN

Dette er en sveert viktig del av plandokumentet. Om planen blir utarbeidet som kommunedelplan
gir det automatisk bindinger mot gkonomiplanen. Som hovedplan ma bindingene vedtas pa en
mer direkte mate. Det er viktig & fa en forpliktende sammenheng mellom dette plandokumentet
og gkonomistyringen i kommunen.

Tilstandsutvikling av veg og vegobjekt

@kt innsats pa vedlikehold av veg og vegobjekt vil som oftest medfare at levetiden gker.

Hvis man ikke gjer tiltak tidsnok sa vil skadeomfanget gke ytterligere. Det vil derfor vaere mest
leannsomt & foreta vedlikehold pa riktig tidspunkt, i stedet for & utsette dette til man i verste fall
ma bygge nytt.

Som eksempel sa har vi antatt en skadeutvikling pa en asfaltert veg med middels sterk
overbygning. Kostnaden gker for hvert ar man utsetter vedlikeholdstiltaket, fordi skadeomfanget
oker.

Vedlikehold av vegoverflate

Kr/m2 Kr/m2/ar
500 15 16
450 14
400

12 12
350
300 10
250 8
200 6
150
4
100
. - - 2
0 0
15ar 20 ar 25 ar 30ar
I Slitelag ~ EEEEE +oppretting +baerelag = +forsterkningslag — ==@==Kr/m2/ar

o Etter 15 ar har vegen fatt ca. 3 cm dype hjulspor. Utbedres med nytt slitelag.

o Etter 20 ar har vegen fatt ca. 5 cm dype hjulspor, og antydning til krakelering. Utbedres
med oppretting og nytt slitelag.

o Etter 25 ar har vegen fatt noe krakelering, sprekker og hull i tillegg, slik at styrken i
beerelaget blir redusert. Utbedres med nytt beerelag og slitelag.

o Etter 30 ar har vegen fatt dype spor, omfattende krakelering og hull. Utbedres med ny
overbygning.
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6.3
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Kostnad fordelt pa dekketype og tilstand

Figuren nedenfor viser hvordan utbedringskostnaden er fordelt pa dekketype og tilstand.

x 1000 kr Kostnad fordelt pa dekketype og tilstand
30000 -
25000 — o Grus
B Asfalt
20000
15000 ]
10000 ﬂ

5000 ’_‘
. B =
2

5 4,5 4 3,5 3 2,5

1,5 1
Tilstand

o

Kostnad for & utbedre alle veger med asfaltdekke og tilstand 3 eller darligere er ca. 13 mill.kr.

o

Kostnad for a utbedre alle veger med grusdekke og tilstand 3 eller darligere er ca. 22 mill.kr.

Kostnad for & utbedre hele vegnettet med tilstand 3 eller darligere er ca. 35 mill.kr.
Kostnad for & utbedre hele vegnettet med tilstand 4 eller darligere er ca. 64 mill.kr.

Prioritering av veger

Det er utarbeidet et forslag til prioritert liste for utbedring av alle kommunale veger, avhengig av
tilstand og arsdggntrafikk (ADT). Mengden av trafikk er antatt etter trafikkforhold under befaring,
samt etter antall husstander (fra kart). For & fa til en samlet prioriteringsrekkefglge for alle
veger, sa legges en tilleggsfaktor til den registrerte tilstand.

Det er forutsatt at hvis trafikken dobles (f.eks. fra 50 til 100) s& reduseres tilleggsfaktoren med
0,2 (fra 1,34 til 1,14). Det betyr at en veg med tilstand 3,0 og 50 i ADT prioriteres likt med en
veg med tilstand 3,2 og 100 i ADT. Begge far en total verdi pa 4,34.

Gang- og sykkelveger og fortau er ogsa gitt en antatt verdi for arsdggntrafikk (ADT), dvs. antall
gdende og syklende pr. dagn.

Se figur nedenfor:



Tilleggsfaktor

0,0
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

Arsdggntrafikk (ADT)

Arsdggntrafikken pd det kommunale vegnettet fordeler seg slik:

Arsdggntrafikk pr. vegkategori
s A G = H= Hovedveg
- S= Samleveg
Min 0 150 2 50 50 A= Adkomstveg
Maks 0 300 100 100 50 G= Gang_ og Sykke|veg
Snitt 0 200 39 79 50 F= Fortau

P& dette grunnlag er det utarbeidet et forslag til skonomiplan for to langtidsplanperioder (2026-
2033) og handlingsplan for ett ar (2026), for 4 alternative budsjettniva.

I vedlegg 4 vises hvilket ar de ulike vegene kommer med i budsjettet, avhengig av
investeringsniva.

Prioriteringen ma betraktes som et forslag. Kommunen ma hvert ar foreta en selektiv
vurdering om hvilke veger som skal prioriteres ut fra resultater i vegplanen, lokale
forhold og trafikkbelastning.

For kommunen har en sett pa 4 ulike niva pa bevilgningene til forsterkning og dekkelegging pa

det kommunale vegnettet pr ar:
o Niva1: 1,3 mill. kr
o Niva 2: 2,6 mill. kr
o Niva3 3,7 mill. kr
o Nivad 4: 8,4 mill. kr

Total utbedringskostnad er beregnet til 66,8 mill. kr.

Ved & bevilge 1,3 mill. kr pr ar vil det vil ta 51,4 ar fgr alle er utbedret.
Ved & bevilge 2,6 mill. kr pr ar vil det vil ta 25,7 ar fgr alle er utbedret.
Ved & bevilge 3,7 mill. kr pr ar vil det vil ta 18,0 ar fgr alle er utbedret.
Ved a bevilge 8,4 mill. kr pr ar vil det vil ta 7,9 ar fer alle er utbedret.
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6.4 konomiplan for 2026-2033

Det er utarbeidet en gkonomiplan for to langtidsbudsjettperioder fra 2026 — 2033
(8 ar), for 4 ulike bevilgningsniva.

Det er ikke tatt hensyn til gkt behov for midler pa grunn av gkt trafikk og trafikkbelastning i
perioden, samt eventuell kostnad for asfaltering av grusveger. Dette vil komme som et tillegg.
Kostnader er eks. mva.:

Niva 1: 1,3 mill. kr pr. ar (10,4 mill. kr i gkonomiplanperioden)
Med dette niva kan en asfaltere/forsterke fglgende antall veger/strekninger:

0 Samleveger: 1 (av 12 som har behov)

o Adkomstveger: 15 (av 107 som har behov)
0 Gang- og sykkelveger: 1 (av 6 som har behov)

o Fortau Ingen (av 3 som har behov)

Med et utestdende forsterkingsbehov i 2033 pa 56,4 mill. kr (66,8 mill. kr — 10,4 mill. kr) vil det
ta 43,4 ar (56,4 mill./1,3 mill. kr pr ar) i tillegg, totalt 51,4 ar, for alle vegene er asfaltert eller
forsterket. Dette er urealistisk da lengste tekniske levealder for asfaltdekker er ca. 15-20 &r.

Med dette budsjettniva vil vegstandarden vaere mye darligere i 2033 enn den er i dag.
Dette er derfor en meget ugunstig langtidsplan for vegnettet.

Niva 2: 2,6 mill. kr pr. &r (20,8 mill. kr i gkonomiplanperioden)
Med dette niva kan en asfaltere/forsterke fglgende antall veger/strekninger:

0 Samleveger: 1 (av 12 som har behov)

o Adkomstveger: 35 (av 107 som har behov)
0 Gang- og sykkelveger: 3 (av 6 som har behov)

o Fortau Ingen (av 3 som har behov)

Med et utestdende forsterkingsbehov i 2033 pa 46,0 mill. kr vil det ta 17,7 ar i tillegg, totalt 25,7
ar, for alle vegene er asfaltert eller forsterket.

Med dette budsjettniva vil en anta at vegstandarden vil vaere noe darligere i 2033 enn den er i
dag. Dette er derfor en ugunstig langtidsplan for vegnettet.

Niva 3: 3,7 mill. kr pr. &r (29,6 mill. kr i gkonomiplanperioden)
Med dette niva kan en asfaltere/forsterke fglgende antall veger/strekninger:

0 Samleveger: 5 (av 12 som har behov)

o Adkomstveger: 48 (av 107 som har behov)
o0 Gang- og sykkelveger: 3 (av 6 som har behov)

o Fortau Ingen (av 3 som har behov)

Med et utestdende forsterkingsbehov i 2033 pa 37,2 mill. kr vil det ta 10,0 ar i tillegg, totalt 18,0
ar, for alle vegene er asfaltert eller forsterket.

Med dette budsjettniva vil standarden pa vegene veere bedre i 2033 enn den er i dag.
Dette er derfor en fornuftig langtidsplan for vegnettet.

Niva 4: 8,4 mill. kr pr. &r (67,2 mill. kr i gkonomiplanperioden)
Med dette niva vil samtlige veger med behov veere forsterket og asfaltert i lgpet av 8 ar.
Etter denne perioden kan man vurdere & redusere arlige bevilgninger.
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6.6

Anbefaling

Tilstanden pa alle kommunale veger kan i hovedsak karakteriseres som mindre god, med mange
veger og delstrekninger som er for darlig.

En arlig bevilgning til vedlikehold av vegkroppen som er lavere enn 3,1 mill. kr pr ar (som
beregnet i vedlegg 8, arbeidsprosess 2.1 og 2.2) vil redusere standarden og medfgre at
etterslepet vil gke.

For at det kommunale vegnettet skal gis et lgft i standard, anbefaler vi at kommunen bevilger ca.
3,7 mill. kr pr ar i 8 ar (2026 — 2033) til utbedring av vegkroppen.

Dette er altsa 1,2 mill. kr mer enn belgpet for & opprettholde samme standard som i dag.

Etter denne perioden bgr man gjgre en ny vurdering av tilstand og bevilgningsniva.

Ved a bevilge 3,7 mill. kr pr ar vil det vil ta 18 ar fer alle veger med behov i dag er utbedret.

Kostnad for asfaltering av grusveger (investering) kommer i tillegq.

Hvis man gnsker & asfaltere 2 km hvert ar av de gjenstdende 61 km med grusveg, vil det koste
ca. 2,4 mill. kr pr ar. Det vil da ta 30 ar for alle grusveger har fast dekke.

Kostnad for nye vegobjekt (bruer, skilt, rekkverk osv.) vil ogsd komme i tillegqg.

Handlingsplan for 2026

@konomiplanen i vedlegg 4 viser hvilke veger som en kan reasfaltere/forsterke med 4 ulike
bevilgningsniva. Kostnader er eks. mva.
Vegstrekningene i tabellen nedenfor kan utbedres i 2026, avhengig av bevilgningsniva.

Vegnum_mer iengde Gjen_nqm- Dekke | Kostnad Niva 1 Niva 2 Niva 3 Nivéfl
Strekning [Navn Vegkat. m) §n|tt||g type |(1000 kr) 1,? mlll 2,06 mlll 3,] mlll 8,4 mlll
Delstr. tilstand arlig | arlig | arlig | arlig
1200-1-1 |Knut Hamsunsvei S 717 2,8 A 2532 X X X X
49330-1-1 |Lgitnant Glahns vei A 378 25 A 1130 X X X
1200-2-1 |Knut Hamsunsvei A 81 2,5 A 224 X
15-1-1  [Toppen-Trimveien A 55| 2,0 G 48 X
1350-1-1 [Ragnarbakken A 51 2,0 G 38 X
50415-2-1 |Einvikveien A 271 2,0 G 20 X
49720-1-1 |Hakonhalsveien A 395 2,6 A 866 X
49001-2-1 |[Rarvikveien A 287 2,3 G 218 X
49330-2-1 |Lgitnant Glahns vei A 86 25 G 63 X
49331-2-1 |Edvarda Macks vei A 46 2,5 A 129 X
50430-1-1 |[Hellandsveien (kirke)] A 163] 2,5 G 120 X
PV99458-1-1|Hellandsveien (kirke) A 130 2,5 G 96 X

Vegstrekningene som er prioritert hgyest har behov for forsterkning utover vanlig vedlikehold,
som reasfaltering og oppgrusing. Det anbefales at det foretas en grundig kartlegging av hver
strekning, og at forsterkningsbehovet beregnes slik at tiltaket gir en optimal levetid.
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GJENANSKAFFELSESKOSTNAD, ETTERSLEP OG
VEGKAPITAL

Vegnettet bestar av en rekke elementer/objekt som til sammen representerer en betydelig verdi.
Ved manglende vedlikehold forfaller vegnettet, og jo lengre forfallet pagar jo tyngre blir tiltakene
for & gjenopprette den opprinnelige tilstand.

Figuren nedenfor viser en grov beregning av vegnettets totalverdi, beregnet etter
gjenanskaffelsesprinsippet, dvs. kostnad for & bygge tilsvarende veg/objekt i dag. Ved a trekke
fra etterslepet vil vegkapitalen bli beregnet.

Etterslep er i denne sammenheng er definert som kostnad for utbedring til tilstand 5 (sveert god
standard). Se vedlegg 5 for detaljer. Kostnader er eks. mva.

Mill. kr Totalverdi, etterslep og vegkapital
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Element/objekt med O i verdi er ikke registrert.

Gjenanskaffelseskostnaden for vegkroppen er beregnet til 298 mill.kr. Etterslepet er beregnet til
67 mill.kr. Vegkapitalen blir dermed 232 mill.kr. Etterslepet utgjgr 22 % av verdien.

Gjenanskaffelseskostnaden for registrerte vegobjekt er beregnet til 23 mill.kr. Etterslepet er ikke
beregnet.

Gjenanskaffelseskostnaden for bade vegkroppen og vegobjekt er beregnet til 321 mill.kr.



8. DRIFT OG VEDLIKEHOLDSKOSTNADER

Det finnes flere definisjoner av drift vedlikehold og investering, men vi har valgt fglgende:

Drift
Alle tiltak som inngar i & opprettholde vegen/vegnettet sin funksjonelle kvalitet.

Drift kan ogsa defineres som tiltak med sikt pa & redusere miljgbelastningen fra vegen og
dens brukere, bedre sikkerheten og opprettholde vegens fremkommelighet.

Eksempler: brgyting, strging, renhold, energikostnader mv.
Vedlikehold
Alle tiltak som inngar i & opprettholde vegen/vegobjektet sin strukturelle kvalitet.

Vedlikehold kan ogsa defineres som tiltak med sikte p& & opprettholde verdien av investert
vegkapital.

Eksempler: reasfaltering, reparasjoner av bruer, utskifting av defekte gatelysarmaturer mv
Investering

For at en anskaffelse skal regnes som en investering, ma den koste minst kr 100 000,- og ha
en levetid pa minst 3 ar.

Innenfor veg ma det vurderes om anskaffelsen er en pakostning (og dermed en investering)
nar den utvider bruksverdien eller bruksomradet, kapasiteten eller funksjonaliteten.

Eksempler: utbygging av nye veger, asfaltering av grusveger, bygging av bruer og kulverter,
oppgradering fra kvikksglv til LED-belysning.

Uansett hvilken tilstand det kommunale vegnettet og vegobjekter er i, sa vil det palgpe arlige
vedlikeholdskostnader for & holde standarden pa samme niva. Fremtidige vedlikeholdskostnader
pa vegdekke og vegobjekt er avhengig av levetiden, samt tiltakskostnaden pé tidspunktet nar
utbedringen skjer. Arlige vedlikeholdskostnader finnes ved & multiplisere mengde med
tiltakskostnad og deretter dele pa tiltakstid (levetid).

Det er utarbeidet et regneark for beregning av anbefalt arsbudsjett, samt enhetspriser og
nokkeltall, for drift og vedlikehold.
Se vedlegg 8 for detaljer. Kostnader er eks. mva.

Kostnader er splittet i ulike vegkategorier som samleveger, adkomstveger og gang/sykkelveger.
Eventuelle fortau er inkludert i tilstatende veg. Alle aktiviteter er fordelt med en antatt prosent
mellom vegkategorier. Driftskostnadene er fordelt mellom sommer og vinter.

I anbefalt arsbudsjett utgjer drift 63 % (6,2 mill. kr) og vedlikehold 37 % (3,6 mill. kr) av totale
kostnader pa 9,8 mill. kr.

Sngbrgyting, strging etc. utgjer 77 prosent (4,8 mill.kr) av totale driftskostnader.
Reasfaltering utgjar 42 prosent (1,5 mill.kr) av totale vedlikeholdskostnader.

Samlevegene utgjer 7 % av total veglengde og 14 % av totalt budsjett, kr 237 pr meter.
Adkomstvegene utgjgr 92 % av total veglengde og 85 % av totalt budsjett, kr 107 pr meter.
Gang- og sykkelvegene utgjgr 1,5 % av total veglengde og 1,0 % av totalt budsjett, kr 78 pr
meter. Totale utgifter til drift og vedlikehold utgjegr kr 116 pr meter for kjgreveger.
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Anbefalt arsbudsjett alle veger

Millioner

4,0

3,5

3,0

2,5

2,0

1,5

1,0

0,5

0,0

Asfaltdekke samleveger
Asfaltdekke adkomstveger
Asfaltdekker GS-veg I
Asfaltdekker fortau
Holdeplasser kollektiv
Grusdekker
Torg og plasser...
Kantstein (granitt)
Kantstein (betong)
Vegmerking (langsgaende)
Vegmerking (manuelt)
Rekkverk |
Gjerder
Signalanlegg
Belysningsanlegg
Skilt
Gatenavnskilt
Leskur
Ferist
Taktile Indikatorer
Avfallsbeholder
Bruer (Vegbruer) Wl
Bruer (gangbruer)
Murer (stettekonstruksjon)
Steyskjermer
Stabilitetssikring
Underganger
Trapp
Kaier
Tunnel
Vegbom
Benker og sittegrupper
Gressbakke
Gressmark
Gressplen
Busker og traer
Renhold av vegbane/omride
Snebreyting kjereveg
Sng- og isrydding kjgreveg
Strging/salting kjereveg
Sng- og isrydding (bar veg)
Salting (bar veg)
Vinterdrift GS-veg
Vinterdrift fortau
Vinterdrift plasser
Apne grofter
Lukkede grefter
Sluk, sandfang og kummer
Stikkrenner og bekkeinnslag
Diverse

m Vedlikehold

m Drift




mSum drift

Samleveger

Adkomstveger

mVedlikehold

Alle kjgreveger

= Drift og vedlikehold

GS-veger

Totalt

Anbefalt arsbudsjett pr vegkategori/totalt
Samleveger Adkomstveger | Alle kjgreveger GS-veger Totalt
Drift vinter 544 207 4 397 526 4941 732 28 903 4 970 635
Drift sommer 154 087 1052 476 1206 563 12 559 1219123
Sum drift 698 294 5450 001 6 148 295 41 462 6 189 758
Vedlikehold 629 936 2911 294 3541 230 57 040 3598 270
Drift og vedlikehold 1328 230 8 361 295 9 689 525 98 503 9 788 027
Andel av totalt budsjett 14 % 85 % 99 % 1,0% 100 %
Antall m veg 5 608 77 803 83 411 1269 84 680
Andel av total veglengde 7% 92 % 99 % 15% 100 %
Drift (kr/m) 125 70 74 33 73
Vedlikehold (kr/m) 112 37 42 45 42
Drift og vedlikehold (kr/m) 237 107 116 78 116
Anbefalt budsjett pr vegkategori/totalt
10,0 250
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KOMMUNALE BRUER

Det er oppgitt 6 kommunale bruer.
Bruene har en total lengde pa ca. 50 meter og en snitt bredde pa ca. 4 meter.
Det er ikke beregnet utbedringskostnader.

Det er normalt 5 &r mellom hver hoved-inspeksjon, mens enkel-inspeksjon bgr utfares arlig.
Inspeksjoner utfegres i henhold til Statens vegvesen handbgker R411 og V441.

NASJONAL VEGDATABANK (NVDB)

Nasjonal vegdatabank (NVDB) er en database med informasjon om statlige, fylkeskommunale,
kommunale, private og skogsbilveger. Databasen inneholder blant annet vegnett med geometri,
samt informasjon om ulykker.

For innsyn i datagrunnlaget, kan kartapplikasjonen Vegkart benyttes (link til generell info).

Man kan skjule det man ikke vil se, og man kan kategorisere og filtrere data slik man gnsker.

| forbindelse med utarbeidelse av hovedplan sa er det registrert utvalgte vegobjekt (fra
vegbilder) til NVDB:
o0 Rekkverk
Kantstein
Fortau
Trafikkgy
Kum
Belysningspunkt (veglys)
Skiltpunkt inklusive skilt for veinavn og veivisere for husnummer
Skiltplate tilhgrende skiltpunkt
Gangfelt

O O 0O 0o o0 o0 o0 o

Alle data om vegobjekt kan vises i Vegkart (link til data).

Vi anbefaler at stikkrenner (og andre vegobjekt som ikke er synlige i vegbilder) registreres av
kommunen selv vha. et nettbrett som er tilkoblet NVDB.

Data om vegreferanse og bruksklasse (fordelt pa klasser) kan ogsa sjekkes i Vegkart.

Det er viktig at overnevnte data ajourholdes jevnlig ved endringer.



VEDLEGG 1

Sammendrag av ngkkeltall for
hver vegkategori

Kostnader er eks. mva.



Sammendrag pr vegkategori

Alle veger med GS- veger

Samleveger Adkomstveger Alle kjgreveger Gang- og sykkelveger Fortau og fortau

Asfalt Grus Sum Asfalt Grus Sum Asfalt Grus Sum| Asfalt Grus Sum| Asfalt Grus Sum Asfalt Grus Sum
Antall veger/strekninger 15 15 52 71 123 67 71 138 5 2 7 3 3 75 73 148
Veglengder (m) 5608 0 5608 16898 60905| 77803] 22506| 60905/ 83411 1143 126 1269 63 0 63| 23712 61031 84743
Andel av total veglengde 7% 92 % 98 % 15% 0,1% 100 %
Andel fast dekke 100 % 22 % 27 % 90 % 100 % 28 %
Snitt bredde (m) 51 51 4,5 3,7 3,9 4,6 3,7 4,0 2,7 29 2,8 2,5 2,5 4,5 3,7 3,9
Shitt tilstand 4,0 4,0 4,1 3,4 3,6 4,1 3,4 3,6 3,7 3,0 3,6 4,2 4,2 4,1 3,4 3,6
Snitt anbefalt bruksklasse (tonn) 9,0 9,0 9,1 7,9 8,1 9,1 7,9 8,2 9,1 7,9 8,2
Utbedringskostnad (1000kr) 9144 0 9144] 20086 36155| 56241] 29 230| 36 155| 65385 1276 71 1347 37 0 37] 30543| 36226 66 769
Andel av total kostnad 13,7 % 84,2 % 98 % 2,0% 0,1% 100 %
Snitt kostnad pr Im (kr) 1631 1631 1189 594 723 1299 594 784 1116 563 1061 587 587 1288 594 788
Kostnad grus til asfalt (1000kr) 0 74744 74744 74 744| 74744 122 122 0 74 866| 74 866
Snitt kostnad pr Im (kr) 0 1227 961 1227 896 968 96 0 1227 883
iggnﬁgi;‘:ﬂggj';‘ﬁ;?f‘(dlgookr) 0| 9144 110 899| 130 985 110 899| 140 129 193| 1469 0 37 111 092| 141 635
Snitt kostnad pr Im (kr) 1631 1821 1684 1821 1680 1532 1158 587 1820 1671

Snittberegninger for tilstand er vektet pa areal, mens bredde, anbefalt aksellast og kostnad er vektet pa lengde.

Utbedringskostnad:
Kostnad grus til asfalt:

NB! Kun utbedringskostnad er vurdert ved beregninger i handlingsplan og skonomiplan

Kostnad for & legge asfalt pa grusveger (i tillegg til utbedringskostnad)

Kostnad for & forsterke vegnettet til gnsket aksellast, med samme dekketype som fer




VEDLEGG 2

Sammendrag av
registreringer,
sortert etter vegnummer

Kostnader er eks. mva.

Forklaring av tekst i kolonner:

o

O O O O

Dekke/baerelaqg: Kostnad (i 1000 kr) for a forsterke vegkroppen til gnsket
aksellast, dvs kostnad for dekke og evt beerelag/forsterkningslag.

Andre kostnader: Kostnadsoverslag for evt grgftrensk/kantrensk, utskifting av
noen kummer/sluk/stikkrenner samt kantutlegging. Det er benyttet 20 % av
forsterkningskostnad (se over) pa asfaltveger og 40 % pa grusveger. Hvis det er
behov for f.eks grgfting/drenering/vegarmering legges dette inn i tillegg.

Totalt: Totale kostnader til forsterkning av vegkroppen til gnsket aksellast, med
samme dekketype som for.

Grus til asfalt: Kostnad for & legge asfalt pa grusveger (i tillegg til forsterkning)
Vegliste Bk: Bruksklasse (tillatt aksellast) som star oppfert i veglista

@nsket Bk: Bruksklasse som vegen gnskes oppgradert til ved forsterkning
Anbefalt Bk: Anbefalt bruksklasse med utgangspunkt i vegens antatte beereevne.




Sammendrag av vegregistreringer og kostnadsoverslag
Sortert etter vegnummer

&

V2 Sammendrag pr veg

H=Hovedveg, S=Samleveg, A=Adkomstveg @ A=Asfalt, G=Grus

Kostnad forsterkning Bruksklasse (Bk) (tonn)
Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .
Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5%toa:(tr) Kr/im asfalt Ve%I:(Ste @nsket Bk Ang('e(falt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (1000 kr) (1000 kr)
11-1-1 Tjarrd-Rana A 6 840 3,0 20 519 3,0 G 2 2873 1149 4 022 588 6771 8 10 6
11-2-1 Kjerrnese A 642 3,0 1927 3,0 G 2 270 108 378 588 636 8 10 6
15-1-1 Toppen-Trimveien A 55 3,0 164 2,0 G 5 34 14 48 882 54 8 10 6
1000-1-1 Audbakken A 99 3,2 313 3,2 G 20 40 16 55 558 103 8 10 6
1050-1-1 Bregnevegen A 66 3,0 199 4,0 A 20 52 10 62 936 8 10 8
1100-2-1 Flgyasen A 288 4,1 1187 3,4 A 100 508 102 610 2118 8 10 8
1150-1-1 Glimmaveien A 275 3,7 1010 3,8 A 80 321 64 385 1401 8 10 8
1150-2-1 Glimmaveien A 70 4,0 279 3,0 G 20 39 16 55 784 92 8 10 8
1200-1-1 Knut Hamsunsvei S 717 5,4 3882 2,8 A 200 2110 422 2532 3532 8 10 6
1200-2-1 Knut Hamsunsvei A 81 4,0 322 2,5 A 30 187 37 224 2784 8 10 8
1200-3-1 Knut Hamsunsvei A 29 3,5 101 2,5 A 10 58 12 70 2 436 8 10 8
1250-1-1 Moreneveien A 152 4,0 607 3,5 G 30 64 26 89 588 200 8 10 8
1300-1-1 Myrveien A 76 4,0 305 3,0 G 20 43 17 60 784 101 8 10 8
1350-1-1 Ragnarbakken A 51 2,5 128 2,0 G 5 27 11 38 735 42 8 10 4
1400-1-1 Skoglia A 34 4,0 135 3,0 G 20 19 8 26 784 45 8 10 6
1450-1-1 Toppen A 110 4,3 470 3,5 A 30 183 37 220 2 000 8 10 8
1450-1-1 Toppen A 58 3,7 215 2,9 G 20 32 13 45 769 71 8 10 6
1500-1-1 Trimveien A 88 3,8 333 3,0 G 30 47 19 65 742 110 8 10 8
49000-1-1  |Vestfjordv. 1592-1604 A 30 6,3 190 4,5 A 100 25 5 30 988 8 10 10
49000-1-1  [Vestfjordv. 1592-1604 A 168 3,6 603 3,3 G 20 70 28 99 588 199 8 10 8
49000-2-1  |Vestfjordv. 1624-1636 S 109 4,8 518 3,9 A 200 142 28 171 1574 8 10 8
49000-3-1 |Vestfjordv. (Hamargy krk) S 240 7,6 1815 3,6 A 150 659 132 791 3296 8 10 10
49000-3-1 |Vestfjordv. (Hamargy krk) A 230 4,0 919 3,3 G 50 112 45 157 682 303 8 10 8
49000-4-1 |Vestfjordv. 3567 Skutvik A 317 4,2 1320 2,8 G 50 200 80 281 884 435 8 10 6
49000-5-1  [Vestfjordv. 1557-1567 S 429 53 2284 3,8 A 300 700 140 840 1957 8 10 8
49000-6-1 |Vestfjordv. (Oppeid) A 144 5,0 716 4,0 A 30 182 36 219 1524 8 10 8
49001-1-1 |Rgrvikveien S 495 4,5 2210 5,0 A 150 0 0 0 0 8 10 10
49001-1-1 |Rgrvikveien A 494 3,5 1713 5,0 A 20 0 0 0 0 8 10 10
49001-2-1 |Rgrvikveien A 287 2,9 823 2,3 G 10 156 62 218 761 271 8 10 4
49001-3-1 |Rgrvikveien A 152 3,4 521 5,0 A 15 0 0 0 0 8 10 10
49002-1-1  |Alf Johansens vei A 454 4,0 1795 3,3 G 60 213 85 299 657 592 8 10 8
49002-2-1  |Alf Johansens vei A 100 3,7 365 3,2 G 30 47 19 66 657 120 8 10 6
49003-1-1  |Lilly Berntsens vei A 268 3,5 937 3,0 G 30 131 52 184 686 309 8 10 6
49004-1-1 |Vednesveien A 359 4,0 1435 3,1 G 40 191 76 268 746 473 8 10 8
49005-1-1 |Gamle Skutvik vei A 244 4,3 1054 3,5 A 100 403 81 483 1984 8 10 8
49005-2-1  |Gamle Skutvik vei S 242 5,2 1257 3,8 A 200 385 77 461 1904 8 10 8
49005-3-1 |Gamle Skutvik vei A 68 3,7 255 3,4 G 25 29 11 40 588 84 8 10 8
49030-1-1 |Halsen A 2233 4,4 9932 5,0 A 30 0 0 0 0 10 10 10

Sidelav 4




V2 Sammendrag pr veg

Kostnad forsterkning Bruksklasse (Bk) (tonn)

Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .

Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5%toa:(tr) Kr/lm asfalt Ve%I:(Ste @nsket Bk Ang('e(falt

Delstr. tilstand (1000 kr) | (1000 kr) (1000 kr)

49100-1-1  |Trangyv. 15-19 A 95 3,4 324 3,2 G 15 42 17 59 618 107 8 10 6
49100-2-1 |Trangyv. Stangholmen A 1376 4,2 5844 5,0 A 50 0 0 0 0 8 10 10
49100-2-1 |Trangyveien A 365 4,0 1460 3,8 G 50 127 51 178 489 482 8 10 10
49100-3-1  |Trangyv. 1329 A 119 4,0 476 3,0 G 50 67 27 93 784 157 8 10 8
49100-4-1  [Trangyv. 1332-1342 A 149 3,3 488 2,7 G 30 80 32 112 748 161 8 10 6
49120-1-1  [Vassbotnveien A 3070 4,4 13 529 3,9 G 30 1088 435 1524 496 4464 8 10 10
49145-1-1  [Hamlotveien A 404 3,6 1456 3,0 G 20 202 81 282 700 480 8 10 6
49150-1-1  [Vei07 (Sandneset) A 2 259 4,4 9987 3,5 G 50 1064 426 1490 660 3296 8 10 8
49210-1-1 |Bjgrnvagveien A 1796 3,4 6134 2,9 G 40 889 356 1244 693 2024 8 10 6
49220-1-1  |Vei04 (Kyllingmark) A 2179 3,8 8 378 3,7 G 30 761 304 1065 489 2 765 8 10 10
49301-1-1 [Husasen A 135 3,7 505 4,3 A 30 95 19 114 844 8 10 8
49302-1-1  [Dr. Kalstads vei S 42 6,0 249 3,7 A 200 87 17 104 2504 8 10 8
49310-1-1 |Kalstadveien A 3 596 3,6 13 094 3,1 G 30 1701 680 2382 662 4321 8 10 6
49320-1-1 [Marie Hamsuns vei S 962 51 4 889 4,1 A 300 1113 223 1336 1389 8 10 10
49320-2-1 [Marie Hamsuns vei A 89 5,0 444 4,0 G 100 31 12 43 490 146 8 10 10
49320-3-1  [Marie Hamsuns vei A 273 4,0 1090 3,7 G 50 98 39 137 502 360 8 10 10
49321-1-1 [Hersethskogen A 269 3,7 987 4,7 A 50 79 16 95 353 8 10 10
49321-2-1 |Hersethskogen A 212 3,5 742 4,5 A 50 96 19 116 546 8 10 10
49330-1-1 [Lgitnant Glahns vei A 378 4,3 1635 2,5 A 60 942 188 1130 2992 8 10 6
49330-2-1 [Lgitnant Glahns vei A 86 3,0 257 2,5 G 20 45 18 63 735 85 8 10 6
49331-1-1 [Edvarda Macks vei A 261 3,5 915 3,3 G 25 106 42 148 568 302 8 10 8
49331-2-1 [Edvarda Macks vei A 70 4,0 280 3,5 G 20 29 12 41 588 92 8 10 8
49331-2-1 |Edvarda Macks vei A 46 4,0 185 2,5 A 20 107 21 129 2784 8 10 6
49331-3-1 |Edvarda Macks vei A 67 2,6 177 2,3 G 5 34 13 47 697 58 8 10 6
49332-1-1 |Skautnesveien A 210 4,3 900 3,0 A 40 456 91 547 2 606 8 10 8
49332-1-1 |Skautnesveien A 35 3,5 122 3,0 G 10 17 7 24 686 40 8 10 6
49410-1-1 |Nedre Nausthagen S 300 4.8 1425 5,0 A 200 0 0 0 0 8 10 10
49410-1-1 |Nedre Nausthagen A 310 4,0 1240 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
49410-1-1 |Nedre Nausthagen A 30 3,5 105 5,0 A 10 0 0 0 0 8 10 10
49410-2-1 |Nedre Nausthagen A 180 4,0 720 5,0 G 10 0 0 0 0 238 8 10 10
49410-3-1 |Nedre Nausthagen A 148 4,0 592 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
49410-4-1 |Nedre Nausthagen A 77 3,5 268 5,0 A 20 0 0 0 0 8 10 10
49410-5-1 |Nedre Nausthagen A 39 3,5 137 5,0 A 15 0 0 0 0 8 10 10
49411-1-1  |Strandveien A 208 3,6 746 2,9 G 20 111 44 155 748 246 8 10 6
49411-1-1 |Strandveien A 175 4,0 700 4,0 A 100 182 36 218 1248 8 10 10
49412-1-1  |@vre Nausthagen S 225 4,5 1013 5,0 A 200 0 0 0 0 8 10 10
49412-1-1  |@vre Nausthagen A 301 3,9 1189 5,0 G 50 0 0 0 0 392 8 10 10
49412-2-1  |@vre Nausthagen A 224 3,5 785 5,0 G 40 0 0 0 0 259 8 10 10
49430-1-1  |Aksla A 244 3,9 943 3,7 A 50 316 63 379 1555 8 10 8
49430-2-1  |Aksla A 63 3,4 212 2,7 G 5 34 14 47 753 70 8 10 4
49430-3-1  |Aksla A 62 3,5 217 3,5 A 10 85 17 102 1638 8 10 6
49500-1-1 |Hamargyveien A 1556 6,0 9317 4,5 A 100 1229 246 1475 948 8 10 10
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V2 Sammendrag pr veg

Kostnad forsterkning Bruksklasse (Bk) (tonn)
Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .
Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5%toa:(tr) Kr/lm asfalt Ve%I:(Ste @nsket Bk Ang('e(falt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (1000 kr) (1000 kr)
49500-2-1 |Hamargyveien A 143 3,5 499 2,8 G 20 75 30 106 741 165 8 10 6
49520-1-1  |Vei05 (Solstad) A 246 3,5 861 3,0 G 30 121 48 169 686 284 8 10 6
49610-1-1 |Kaldvagveien A 10 334 4,2 43 265 4,0 G 50 3029 1211 4 240 410 14 278 8 10 10
49630-1-1  |Arne Hillings vei A 24 8,9 210 5,0 A 80 0 0 0 0 8 10 10
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 30 7,0 210 5,0 A 50 0 0 0 0 8 10 10
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 173 5,2 905 3,6 G 40 87 35 121 701 299 8 10 8
PV49630-5-1 |Arne Hillings vei A 40 5,0 200 3,5 G 30 21 8 29 735 66 8 10 8
PV49630-6-1 |Arne Hillings vei A 42 4,5 189 3,5 G 20 20 8 28 662 62 8 10 8
PV49630-7-1 |Arne Hillings vei A 150 4,0 600 3,0 G 15 84 34 118 784 198 8 10 6
49640-1-1 |Formoveien S 55 55 300 4,5 A 200 39 8 47 851 8 10 10
49640-1-1 |Formoveien A 141 3,9 546 3,0 G 30 76 31 107 759 180 8 10 6
49650-1-1  [Forrh3gen A 341 4,0 1365 3,7 A 50 450 90 540 1582 8 10 8
49650-2-1  [Forrhdgen A 90 3,4 304 29 G 10 45 18 63 697 100 8 10 6
49651-1-1 |Sabelstrasse S 228 51 1170 3,9 A 150 343 69 412 1806 8 10 10
49651-2-1 |Sabelstrasse A 196 3,9 756 29 A 20 392 78 470 2 397 8 10 8
49651-3-1 |Sabelstrasse A 316 4,3 1360 3,7 A 50 468 94 562 1775 8 10 8
49652-1-1  |Helmer Fjelds vei A 281 3,7 1029 3,6 A 40 376 75 452 1606 8 10 8
49700-1-1  [Finngyveien A 107 5,0 532 3,3 A 100 214 43 256 2 397 8 10 8
49720-1-1  [Hakonhalsveien A 395 3,4 1345 2,6 A 30 722 144 866 2192 10 10 6
49811-1-1 [Vassmoveien A 1712 6,0 10 247 3,4 A 50 4151 830 4982 2910 8 10 10
49811-3-1 [Vassmoveien A 36 10,0 359 4,0 A 50 93 19 112 3120 8 10 10
49830-1-1  [Rotaveien A 4893 4,3 20 852 3,0 G 50 2 887 1155 4042 826 6 881 8 10 6
50413-1-1 |Dstvikveien A 1451 3,6 5210 3,2 G 60 654 261 915 631 1719 8 10 8
50414-1-1 |Kirkeveien A 120 3,5 420 4,0 A 50 109 22 131 1092 8 10 8
50414-1-1 |Kirkeveien A 266 3,3 868 2,8 G 20 135 54 189 709 287 8 10 8
50415-1-1 |Einvikveien A 320 3,4 1080 3,4 G 50 122 49 171 533 356 8 10 8
50415-2-1 [Einvikveien A 27 2,5 68 2,0 G 5 14 6 20 735 22 8 10 4
50416-1-1 [Tysnesveien S 150 3,8 570 4,5 A 150 74 15 89 593 8 10 10
50416-1-1 [Tysnesveien A 265 3,2 845 3,6 A 50 281 56 337 1272 8 10 8
50416-1-1 [Tysnesveien A 5324 3,4 17 870 2,7 G 40 2 845 1138 3982 748 5897 8 10 6
PV50419-1-1 |Forsaveien A 3735 3,9 14 625 3,6 G 20 1443 577 2 020 541 4 826 8 10 10
50427-1-1 |Skogvollhagen A 477 4,7 2244 4,2 A 40 479 96 575 1204 8 10 8
50429-1-1 [Luokta S 971 5,2 5023 4,0 A 200 1321 264 1586 1634 10 10 10
50430-1-1 |Hellandsveien (kirke) A 163 3,0 488 2,5 G 20 85 34 120 735 161 8 10 6
50430-2-1 [Hellandsveien A 39 3,0 116 3,0 G 15 16 7 23 588 38 8 10 6
50432-1-1 |Skoleveien A 457 3,9 1767 3,9 A 50 527 105 632 1383 8 10 8
50432-1-1 |Skoleveien A 90 4,0 360 3,0 G 50 50 20 71 784 119 8 10 8
50432-2-1 |Skoleveien A 91 3,0 273 3,0 G 10 38 15 54 588 90 8 10 6
50432-3-1 |Skoleveien A 169 4,0 675 4,5 A 100 88 18 105 624 8 10 10
50433-1-1 |Hamnbakkan A 302 4,1 1237 4,2 A 40 267 53 320 1062 8 10 8
50433-2-1 |Hamnbakkan A 102 3,2 331 3,5 A 20 127 25 152 1490 8 10 6
50435-1-1 |Njargga S 444 4,1 1829 3,6 A 200 646 129 776 1749 8 10 8
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V2 Sammendrag pr veg

Kostnad forsterkning Bruksklasse (Bk) (tonn)
Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .
Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:rg];)de Br((::)de ?rrneze;l s.nittlig D;I;I;e ADT beerelag kostn. (1-5%?::0 Kr/lm asfalt VegBlll(ste @nsket Bk Angifalt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (2000 kr) (1000 kr)
50437-1-1 |Granittveien A 376 3,7 1377 3,1 A 60 672 134 807 2144 8 10 8
50441-1-1 |Nordnesveien A 634 3,7 2318 5,0 A 80 0 0 0 0 8 10 10
50443-1-1 _|Dragsgarden A 200 4,0 808 3,1 G 40 108 43 152 758 266 8 10 6
50444-1-1 |Baneveien A 824 5,0 4119 34 A 70 1678 336 2013 2444 8 10 8
50461-1-1 |Gaesos A 88 4,0 351 4,9 A 100 10 2 12 142 8 10 10
50464-1-1 |Davve-Masske A 553 3,0 1659 3,0 G 5 232 93 325 588 547 8 10 6
50465-1-1 [Sis-Masske A 578 3,0 1734 3,1 G 5 233 93 326 564 572 8 10 6
PV50469-1-1 |Nevervikveien A 3995 3,2 12 913 3,2 G 20 1582 633 2215 555 4261 8 10 10
PV98845-1-1 |Gamle Skutvik vei A 35 5,0 175 3,0 A 50 91 18 109 3120 8 10 8
PV98845-1-1 |Gamle Skutvik vei A 46 5,0 230 4,0 G 50 16 6 23 490 76 8 10 10
PV98991-1-1 |Industriveien A 152 5,0 760 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
PV99111-1-1 |Hersethskogen A 14 3,0 42 3,5 G 50 4 2 6 441 14 8 10 6
PV99436-1-1 |Forsaveien A 340 4,0 1 360 3,5 G 20 143 57 200 588 449 8 10 10
PV99458-1-1 |Hellandsveien (kirke) A 130 3,0 390 2,5 G 20 68 27 96 735 129 8 10 6
PV99847-1-1 |Hellandsveien (kirke) A 989 2,6 2 548 2,6 G 20 430 172 602 609 841 8 10 6
PV99861-1-1 [Skoleveien A 48 3,0 144 4,0 A 50 37 7 45 936 8 10 8
1200-1-20  |Knut Hamsunsvei G 209 3,0 628 4,3 A 100 113 23 135 647
1200-2-20  |Knut Hamsunsvei G 143 3,0 428 5,0 A 100 0 0 0 0
1200-2-50  |Knut Hamsunsvei G 14 25 34 3,5 G 50 4 1 5 368 11
1250-1-10 |Moreneveien G 112 3,0 336 3,0 G 100 47 19 66 588 111
1250-1-10 |Moreneveien G 134 3,0 401 4,0 A 100 99 20 119 893
PV49321-1-1 |Hersethskogen G 185 25 463 3,0 A 50 241 48 289 1560
PV99109-1-1 |Knut H. vei - L.Glahns vei G 472 2,6 1220 3,1 A 50 611 122 733 1553
49630-1-1 [Arne Hillings vei F 9 2,5 23 4,0 A 50 6 1 7 780
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei F 23 2,5 58 4,0 A 50 15 3 18 780
50429-1-1 |Luokta F 31 2,5 78 4,5 A 50 10 2 12 390
Sum / snitt 84 742 3,9] 334503 51 328 15 441 66 769 788 74 866
* veglengde fra vegliste
Kostnad for a forsterke alle veger til ansket bruksklasse: 66,8 mill. kr Arsdagntrafikk pr vegkategori Vegliste m * %
Tilleggskostnad for & legge asfalt pa alle grusveger: 74,9 mill. kr H S A G F Bk 10 3652 49%
Totalkostnad: 141,6 mill. kr Min 0 150 2 50 50 Bk T8 68 547| 92,7 %
Maks 0 300 100 100 50 Bk 8 1741 24 %
Snitt 0 200 39 79 50 Bk 6 0 0,0%
H=Hovedveg, S=Samleveg, A=Adkomstveg, G=Gang- og sykkelveg, F=Fortau. Sum 73 940
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VEDLEGG 3

Sammendrag av
registreringer,

sortert etter vegkategori og

tilstand

Kostnader er eks. mva.

Forklaring av tekst i kolonner:

o

O O O O

Dekke/baerelag: Kostnad (i 1000 kr) for a forsterke vegkroppen til gnsket
aksellast, dvs kostnad for dekke og evt baerelag/forsterkningslag.

Andre kostnader: Kostnadsoverslag for evt gragftrensk/kantrensk, utskifting av
noen kummer/sluk/stikkrenner samt kantutlegging. Det er benyttet 20 % av
forsterkningskostnad (se over) pa asfaltveger og 40 % pa grusveger. Hvis det er
behov for f.eks grgfting/drenering/vegarmering legges dette inn i tillegg.

Totalt: Totale kostnader til forsterkning av vegkroppen til gnsket aksellast, med
samme dekketype som for.

Grus til asfalt: Kostnad for & legge asfalt pa grusveger (i tillegg til forsterkning)
Vegliste Bk: Bruksklasse (tillatt aksellast) som star oppfert i veglista

@nsket Bk: Bruksklasse som vegen gnskes oppgradert til ved forsterkning
Anbefalt Bk: Anbefalt bruksklasse med utgangspunkt i vegens antatte baereevne.




Sammendrag av vegregistreringer og kostnadsoverslag

Sortert etter vegkategori og tilstand

&

V3 Sammendrag pr kategori

H=Hovedveg, S=Samleveg, A=Adkomstveg @ A=Asfalt, G=Grus

Kostnad forsterkning

Bruksklasse (tonn)

Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .
Strekning Navn ka\t/::gc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1B%toa:(tr) Kr/im asfalt VegBlll(ste @nsket Bk Angifalt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (2000 kr) (1000 kr)

1200-1-1 Knut Hamsunsvei S 717 54 3882 2,8 A 200 2110 422 2532 3532 8 10 6
49000-3-1  |Vestfjordv. (Hamargy krk) S 240 7,6 1815 3,6 A 150 659 132 791 3296 8 10 10
50435-1-1 |Njargga S 444 4,1 1829 3,6 A 200 646 129 776 1749 8 10 8
49302-1-1 |Dr. Kalstads vei S 42 6,0 249 3,7 A 200 87 17 104 2504 8 10 8
49000-5-1 [Vestfjordv. 1557-1567 S 429 5,3 2284 3,8 A 300 700 140 840 1957 8 10 8
49005-2-1 [Gamle Skutvik vei S 242 5,2 1257 3,8 A 200 385 77 461 1904 8 10 8
49651-1-1 [Sabelstrasse S 228 5,1 1170 3,9 A 150 343 69 412 1 806 8 10 10
49000-2-1 [Vestfjordv. 1624-1636 S 109 4,8 518 3,9 A 200 142 28 171 1574 8 10 8
50429-1-1 [Luokta S 971 5,2 5023 4,0 A 200 1321 264 1586 1634 10 10 10
49320-1-1 [Marie Hamsuns vei S 962 5,1 4 889 4,1 A 300 1113 223 1336 1389 8 10 10
49640-1-1 [Formoveien S 55 5,5 300 4,5 A 200 39 8 47 851 8 10 10
50416-1-1 |Tysnesveien S 150 3,8 570 4,5 A 150 74 15 89 593 8 10 10
49001-1-1 [Rgrvikveien S 495 4,5 2210 5,0 A 150 0 0 0 0 8 10 10
49410-1-1 |Nedre Nausthagen S 300 4,8 1425 5,0 A 200 0 0 0 0 8 10 10
49412-1-1 |@vre Nausthagen S 225 4,5 1013 5,0 A 200 0 0 0 0 8 10 10

15-1-1 Toppen-Trimveien A 55 3,0 164 2,0 G 5 34 14 48 882 54 8 10 6

1350-1-1 Ragnarbakken A 51 2,5 128 2,0 G 5 27 11 38 735 42 8 10 4
50415-2-1 |Einvikveien A 27 2,5 68 2,0 G 5 14 6 20 735 22 8 10 4
49001-2-1 [Rgrvikveien A 287 2,9 823 2,3 G 10 156 62 218 761 271 8 10 4
49331-3-1 [Edvarda Macks vei A 67 2,6 177 2,3 G 5 34 13 47 697 58 8 10 6

1200-2-1 Knut Hamsunsvei A 81 4,0 322 2,5 A 30 187 37 224 2784 8 10 8

1200-3-1 Knut Hamsunsvei A 29 3,5 101 2,5 A 10 58 12 70 2 436 8 10 8
49330-2-1 [Lgitnant Glahns vei A 86 3,0 257 2,5 G 20 45 18 63 735 85 8 10 6
49331-2-1 |Edvarda Macks vei A 46 4,0 185 2,5 A 20 107 21 129 2784 8 10 6
50430-1-1 |Hellandsveien (kirke) A 163 3,0 488 2,5 G 20 85 34 120 735 161 8 10 6

PV99458-1-1 [Hellandsveien (kirke) A 130 3,0 390 2,5 G 20 68 27 96 735 129 8 10 6

49330-1-1 |Lgitnant Glahns vei A 378 4,3 1635 2,5 A 60 942 188 1130 2992 8 10 6

49720-1-1 |Hakonhalsveien A 395 3,4 1345 2,6 A 30 722 144 866 2192 10 10 6
PVv99847-1-1 |Hellandsveien (kirke) A 989 2,6 2548 2,6 G 20 430 172 602 609 841 8 10 6

49100-4-1 [Trangyv. 1332-1342 A 149 3,3 488 2,7 G 30 80 32 112 748 161 8 10 6
49430-2-1  |Aksla A 63 3,4 212 2,7 G 5 34 14 47 753 70 8 10 4
50416-1-1 [Tysnesveien A 5324 3,4 17 870 2,7 G 40 2 845 1138 3982 748 5897 8 10 6
50414-1-1  |Kirkeveien A 266 3,3 868 2,8 G 20 135 54 189 709 287 8 10 8
49000-4-1 |Vestfjordv. 3567 Skutvik A 317 4,2 1320 2,8 G 50 200 80 281 884 435 8 10 6
49500-2-1 |Hamargyveien A 143 3,5 499 2,8 G 20 75 30 106 741 165 8 10 6

1450-1-1 Toppen A 58 3,7 215 2,9 G 20 32 13 45 769 71 8 10 6
49411-1-1 |Strandveien A 208 3,6 746 2,9 G 20 111 44 155 748 246 8 10 6
49651-2-1 |Sabelstrasse A 196 3,9 756 2,9 A 20 392 78 470 2 397 8 10 8
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V3 Sammendrag pr kategori

Kostnad forsterkning

Bruksklasse (tonn)

Vegnummer Gjennom- Dekke/ Andre Grus til .
Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5%toa:(tr) Kr/lm asfalt Ve%I:(Ste @nsket Bk Angifalt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (1000 kr) (1000 kr)
49650-2-1  [Forrhdgen A 90 3,4 304 2,9 G 10 45 18 63 697 100 8 10 6
49210-1-1  |Bjernvagveien A 1796 3,4 6134 2,9 G 40 889 356 1244 693 2024 8 10 6
49332-1-1 |Skautnesveien A 210 4,3 900 3,0 A 40 456 91 547 2 606 8 10 8
49003-1-1  |Lilly Berntsens vei A 268 3,5 937 3,0 G 30 131 52 184 686 309 8 10 6
49332-1-1 [Skautnesveien A 35 3,5 122 3,0 G 10 17 7 24 686 40 8 10 6
11-1-1 Tjarrd-Réna A 6 840 3,0 20519 3,0 G 2 2873 1149 4022 588 6771 8 10 6
11-2-1 Kjerrnese A 642 3,0 1927 3,0 G 2 270 108 378 588 636 8 10 6
1150-2-1 Glimmaveien A 70 4,0 279 3,0 G 20 39 16 55 784 92 8 10 8
1300-1-1 Myrveien A 76 4,0 305 3,0 G 20 43 17 60 784 101 8 10 8
1400-1-1 Skoglia A 34 4,0 135 3,0 G 20 19 8 26 784 45 8 10 6
1500-1-1 Trimveien A 88 3,8 333 3,0 G 30 47 19 65 742 110 8 10 8
49520-1-1  |Vei05 (Solstad) A 246 3,5 861 3,0 G 30 121 48 169 686 284 8 10 6
PV49630-7-1 |Arne Hillings vei A 150 4,0 600 3,0 G 15 84 34 118 784 198 8 10 6
49640-1-1 [Formoveien A 141 3,9 546 3,0 G 30 76 31 107 759 180 8 10 6
50430-2-1 |Hellandsveien A 39 3,0 116 3,0 G 15 16 7 23 588 38 8 10 6
50432-1-1 [Skoleveien A 90 4,0 360 3,0 G 50 50 20 71 784 119 8 10 8
50432-2-1 [Skoleveien A 91 3,0 273 3,0 G 10 38 15 54 588 90 8 10 6
50464-1-1 |Davve-Masske A 553 3,0 1659 3,0 G 5 232 93 325 588 547 8 10 6
PV98845-1-1 |Gamle Skutvik vei A 35 5,0 175 3,0 A 50 91 18 109 3120 8 10 8
49100-3-1 [Trangyv. 1329 A 119 4,0 476 3,0 G 50 67 27 93 784 157 8 10 8
49145-1-1 |Hamlotveien A 404 3,6 1456 3,0 G 20 202 81 282 700 480 8 10 6
49830-1-1 |Rotaveien A 4 893 4,3 20 852 3,0 G 50 2 887 1155 4042 826 6 881 8 10 6
50465-1-1  [Sis-Masske A 578 3,0 1734 3,1 G 5 233 93 326 564 572 8 10 6
50443-1-1 |Dragsgarden A 200 4,0 808 3,1 G 40 108 43 152 758 266 8 10 6
49004-1-1 |Vednesveien A 359 4,0 1435 3,1 G 40 191 76 268 746 473 8 10 8
50437-1-1 |Granittveien A 376 3,7 1377 3,1 A 60 672 134 807 2144 8 10 8
49310-1-1 |Kalstadveien A 3596 3,6 13 094 3,1 G 30 1701 680 2 382 662 4321 8 10 6
49100-1-1 [Trangyv. 15-19 A 95 3,4 324 3,2 G 15 42 17 59 618 107 8 10 6
49002-2-1 |Alf Johansens vei A 100 3,7 365 3,2 G 30 47 19 66 657 120 8 10 6
1000-1-1 Audbakken A 99 3,2 313 3,2 G 20 40 16 55 558 103 8 10 6
50413-1-1 |@stvikveien A 1451 3,6 5210 3,2 G 60 654 261 915 631 1719 8 10 8
PV50469-1-1 [Nevervikveien A 3995 3,2 12 913 3,2 G 20 1582 633 2215 555 4261 8 10 10
49000-3-1  [Vestfjordv. (Hamargy krk) A 230 4,0 919 3,3 G 50 112 45 157 682 303 8 10 8
49700-1-1 |Finngyveien A 107 5,0 532 3,3 A 100 214 43 256 2 397 8 10 8
49002-1-1  |Alf Johansens vei A 454 4,0 1795 3,3 G 60 213 85 299 657 592 8 10 8
49000-1-1  |Vestfjordv. 1592-1604 A 168 3,6 603 3,3 G 20 70 28 99 588 199 8 10 8
49331-1-1 |Edvarda Macks vei A 261 3,5 915 3,3 G 25 106 42 148 568 302 8 10 8
1100-2-1 Flaydsen A 288 4,1 1187 3,4 A 100 508 102 610 2118 8 10 8
50415-1-1 [Einvikveien A 320 3,4 1080 3,4 G 50 122 49 171 533 356 8 10 8
49005-3-1 |Gamle Skutvik vei A 68 3,7 255 3,4 G 25 29 11 40 588 84 8 10 8
49811-1-1 |Vassmoveien A 1712 6,0 10 247 3,4 A 50 4151 830 4982 2910 8 10 10
50444-1-1 |Baneveien A 824 5,0 4119 3,4 A 70 1678 336 2013 2444 8 10 8
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V3 Sammendrag pr kategori

Kostnad forsterkning

Bruksklasse (tonn)

Vegnummer

Gjennom-

Dekke/

Andre

Grus til

Strekning Navn ka\tlggc-)ri Le(r:]g)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5%toa:(tr) Kr/lm asfalt Ve%I:(Ste @nsket Bk Angifalt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (2000 kr) (1000 kr)

49150-1-1  |Vei07 (Sandneset) A 2 259 4,4 9 987 3,5 G 50 1 064 426 1490 660 3296 8 10 8
1250-1-1 Moreneveien A 152 4,0 607 3,5 G 30 64 26 89 588 200 8 10 8
1450-1-1 Toppen A 110 4,3 470 3,5 A 30 183 37 220 2 000 8 10 8

49331-2-1 |Edvarda Macks vei A 70 4,0 280 3,5 G 20 29 12 41 588 92 8 10 8

49430-3-1 [Aksla A 62 3,5 217 3,5 A 10 85 17 102 1638 8 10 6

PV49630-5-1 |Arne Hillings vei A 40 5,0 200 3,5 G 30 21 8 29 735 66 8 10 8
PV49630-6-1 |Arne Hillings vei A 42 4,5 189 3,5 G 20 20 8 28 662 62 8 10 8
PV99111-1-1 |Hersethskogen A 14 3,0 42 3,5 G 50 4 2 6 441 14 8 10 6
PV99436-1-1 |Forsaveien A 340 4,0 1 360 3,5 G 20 143 57 200 588 449 8 10 10
50433-2-1 |Hamnbakkan A 102 3,2 331 3,5 A 20 127 25 152 1490 8 10 6
49005-1-1 [Gamle Skutvik vei A 244 4,3 1054 3,5 A 100 403 81 483 1984 8 10 8
PV50419-1-1 |Forsaveien A 3735 3,9 14 625 3,6 G 20 1443 577 2 020 541 4 826 8 10 10
49652-1-1 [Helmer Fjelds vei A 281 3,7 1029 3,6 A 40 376 75 452 1 606 8 10 8
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 173 5,2 905 3,6 G 40 87 35 121 701 299 8 10 8

50416-1-1 |[Tysnhesveien A 265 3,2 845 3,6 A 50 281 56 337 1272 8 10 8

49651-3-1 [Sabelstrasse A 316 4,3 1 360 3,7 A 50 468 94 562 1775 8 10 8

49220-1-1  [Vei04 (Kyllingmark) A 2179 3,8 8378 3,7 G 30 761 304 1065 489 2 765 8 10 10

49650-1-1 |Forrhagen A 341 4,0 1365 3,7 A 50 450 90 540 1582 8 10 8

49430-1-1 |Aksla A 244 3,9 943 3,7 A 50 316 63 379 1555 8 10 8

49320-3-1 |Marie Hamsuns vei A 273 4,0 1090 3,7 G 50 98 39 137 502 360 8 10 10

49100-2-1 |Trangyveien A 365 4,0 1460 3,8 G 50 127 51 178 489 482 8 10 10
1150-1-1 Glimmaveien A 275 3,7 1010 3,8 A 80 321 64 385 1401 8 10 8

49120-1-1 |Vasshotnveien A 3070 4,4 13529 3,9 G 30 1088 435 1524 496 4 464 8 10 10
50432-1-1 |Skoleveien A 457 3,9 1767 3,9 A 50 527 105 632 1383 8 10 8
1050-1-1 Bregnevegen A 66 3,0 199 4,0 A 20 52 10 62 936 8 10 8

49320-2-1  |Marie Hamsuns vei A 89 5,0 444 4,0 G 100 31 12 43 490 146 8 10 10

49411-1-1 |Strandveien A 175 4,0 700 4,0 A 100 182 36 218 1248 8 10 10

49610-1-1 |Kaldvagveien A 10 334 4,2 43 265 4,0 G 50 3029 1211 4 240 410 14 278 8 10 10

49811-3-1 |Vassmoveien A 36 10,0 359 4,0 A 50 93 19 112 3120 8 10 10
50414-1-1  |Kirkeveien A 120 3,5 420 4,0 A 50 109 22 131 1092 8 10 8

PV98845-1-1 |Gamle Skutvik vei A 46 5,0 230 4,0 G 50 16 6 23 490 76 8 10 10
PV99861-1-1 |Skoleveien A 48 3,0 144 4,0 A 50 37 7 45 936 8 10 8

49000-6-1 |Vestfjordv. (Oppeid) A 144 5,0 716 4,0 A 30 182 36 219 1524 8 10 8
50433-1-1 |Hamnbakkan A 302 4,1 1237 4,2 A 40 267 53 320 1062 8 10 8
50427-1-1 |Skogvollhdgen A 477 4,7 2244 4,2 A 40 479 96 575 1204 8 10 8

49301-1-1 |Husdsen A 135 3,7 505 4,3 A 30 95 19 114 844 8 10 8

49500-1-1 |Hamargyveien A 1 556 6,0 9 317 4,5 A 100 1229 246 1475 948 8 10 10

49000-1-1 |Vestfjordv. 1592-1604 A 30 6,3 190 4,5 A 100 25 5 30 988 8 10 10

49321-2-1 |Hersethskogen A 212 3,5 742 4,5 A 50 96 19 116 546 8 10 10
50432-3-1 |Skoleveien A 169 4,0 675 4,5 A 100 88 18 105 624 8 10 10

49321-1-1 |Hersethskogen A 269 3,7 987 4,7 A 50 79 16 95 353 8 10 10
50461-1-1 |Gaesos A 88 4,0 351 4,9 A 100 10 2 12 142 8 10 10
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V3 Sammendrag pr kategori

Kostnad forsterkning

Bruksklasse (tonn)

Vegnummer

Gjennom-

Dekke/

Andre

Grus til

Strekning Navn ka\t/::gc-)ri Le(r:]?)de Br((:rc]i)de ?r:qeze;l s.nittlig D;E‘;e ADT beerelag kostn. (1-5(())toa:<tr) Kr/lm asfalt Vegélll(ste @nsket Bk Angifalt
Delstr. tilstand (1000 kr) | (2000 kr) (1000 kr)
49001-1-1  |Rgrvikveien A 494 3,5 1713 5,0 A 20 0 0 0 0 8 10 10
49001-3-1  |Rgrvikveien A 152 34 521 5,0 A 15 0 0 0 0 8 10 10
49030-1-1 |Halsen A 2233 4,4 9932 5,0 A 30 0 0 0 0 10 10 10
49100-2-1 |Trangyv. Stangholmen A 1376 4,2 5844 5,0 A 50 0 0 0 0 8 10 10
49410-1-1 |Nedre Nausthagen A 310 4,0 1240 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
49410-1-1 |Nedre Nausthagen A 30 3,5 105 5,0 A 10 0 0 0 0 8 10 10
49410-2-1 |Nedre Nausthagen A 180 4,0 720 5,0 G 10 0 0 0 0 238 8 10 10
49410-3-1 |Nedre Nausthagen A 148 4,0 592 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
49410-5-1 |Nedre Nausthagen A 39 3,5 137 5,0 A 15 0 0 0 0 8 10 10
49412-1-1 |@vre Nausthagen A 301 3,9 1189 5,0 G 50 0 0 0 0 392 8 10 10
49412-2-1 |@vre Nausthagen A 224 3,5 785 5,0 G 40 0 0 0 0 259 8 10 10
49630-1-1  |Arne Hillings vei A 24 8,9 210 5,0 A 80 0 0 0 0 8 10 10
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 30 7,0 210 5,0 A 50 0 0 0 0 8 10 10
50441-1-1 |Nordnesveien A 634 3,7 2318 5,0 A 80 0 0 0 0 8 10 10
PV98991-1-1 |Industriveien A 152 5,0 760 5,0 A 100 0 0 0 0 8 10 10
49410-4-1 |Nedre Nausthagen A 77 3,5 268 5,0 A 20 0 0 0 0 8 10 10
1250-1-10 [Moreneveien G 112 3,0 336 3,0 G 100 47 19 66 588 111
PV49321-1-1 [Hersethskogen G 185 2,5 463 3,0 A 50 241 48 289 1560
PV99109-1-1 [Knut H. vei - L.Glahns vei G 472 2,6 1220 3,1 A 50 611 122 733 1553
1200-2-50 [Knut Hamsunsvei G 14 2,5 34 3,5 G 50 4 1 5 368 11
1250-1-10 |Moreneveien G 134 3,0 401 4,0 A 100 99 20 119 893
1200-1-20 [Knut Hamsunsvei G 209 3,0 628 4,3 A 100 113 23 135 647
1200-2-20 [Knut Hamsunsvei G 143 3,0 428 5,0 A 100 0 0 0 0
49630-1-1  |Arne Hillings vei F 9 2,5 23 4,0 A 50 6 1 7 780
PV49630-3-1 [Arne Hillings vei F 23 2,5 58 4,0 A 50 15 3 18 780
50429-1-1 [Luokta F 31 2,5 78 4,5 A 50 10 2 12 390
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VEDLEGG 4

@konomiplan

Kostnader er eks. mva.

Beregning av kostnader i handlingsplan og gkonomiplan er basert pa forsterkning til
gnsket bruksklasse, med eksisterende dekketype. Det er ikke tatt hensyn til kostnader
for & oppgradere grusveger til asfaltveger.

Prioritering er basert pa forslag til delmal i kap 3.2 samt vegens tilstand i dag. Det er tatt
hensyn til en antatt trafikkmengde for hver vegstrekning.

Prioriteringen ma betraktes som et forslag. Kommunen ma hvert ar foreta en
selektiv vurdering om hvilke veger som skal prioriteres ut fra resultater i
vegplanen, lokale forhold og trafikkbelastning.



@konomiplan for 4 budsjettniva for perioden 2026-2033

Sortert etter prioritering

V4 @konomiplan

Utbedringsintervall (ar)

51,4 25,7 18,0 7,9

Vegnummer Gjennom- Relativ . Niva 1 Niva 2 Niva 3 Niva 4
S?rekning Navn ka\t’:g(')ri Le(rr‘]?)de Br(en?)de Js_nittlig Dt‘;';';e ADT é%gg”:f) tilstand ItPer:f’r:g L3mill | 26mill | 3,7mill | 8.4 mil

Delstr. tilstand etter ADT arlig arlig arlig arlig
1200-1-1 Knut Hamsunsvei S 717 5,4 2,8 A 200 2532 3,7 1 2026 2026 2026 2026
49330-1-1 Lgitnant Glahns vei A 378 4,3 2,5 A 60 1130 3,8 2 2027 2027 2026 2026
1200-2-1 Knut Hamsunsvei A 81 4,0 2,5 A 30 224 4,0 3 2029 2027 2027 2026
15-1-1 Toppen-Trimveien A 55 3,0 2,0 G 5 48 4,0 4 2029 2027 2027 2026
1350-1-1 Ragnarbakken A 51 2,5 2,0 G 5 38 4,0 5 2029 2027 2027 2026
50415-2-1 Einvikveien A 27 2,5 2,0 G 5 20 4,0 6 2029 2027 2027 2026
49720-1-1 Hakonhalsveien A 395 3,4 2,6 A 30 866 4,1 7 2029 2027 2027 2026
49001-2-1 Rgrvikveien A 287 2,9 2,3 G 10 218 4,1 8 2028 2027 2027 2026
49330-2-1 Lgitnant Glahns vei A 86 3,0 2,5 G 20 63 4,1 9 2029 2027 2027 2026
49331-2-1 Edvarda Macks vei A 46 4,0 2,5 A 20 129 4,1 10 2029 2027 2027 2026
50430-1-1 Hellandsveien (kirke) A 163 3,0 2,5 G 20 120 4,1 11 2030 2028 2027 2026
PV99458-1-1 [Hellandsveien (kirke) A 130 3,0 2,5 G 20 96 4,1 12 2030 2028 2027 2026
50416-1-1 |Tysnesveien A 5324 3,4 2,7 G 40 3982 4,1 13 2030 2028 2027 2027
1250-1-10 Moreneveien G 112 3,0 3,0 G 100 66 4,1 14 2033 2029 2028 2027
49100-4-1 |Trangyv. 1332-1342 A 149 3,3 2,7 G 30 112 4,1 15 2033 2029 2028 2027
49000-4-1  |Vestfjordv. 3567 Skutvik A 317 4,2 2,8 G 50 281 4,2 16 2033 2029 2028 2027
PV99847-1-1 [Hellandsveien (kirke) A 989 2,6 2,6 G 20 602 4,2 17 2033 2029 2028 2027
49331-3-1 Edvarda Macks vei A 67 2,6 2,3 G 5 47 4,3 18 2030 2028 2027
1200-3-1 Knut Hamsunsvei A 29 3,5 2,5 A 10 70 4,3 19 2030 2028 2027
49210-1-1 Bjgrnvagveien A 1796 3,4 2,9 G 40 1244 4,3 20 2030 2028 2027
50432-1-1 |Skoleveien A 90 4,0 3,0 G 50 71 4,3 21 2030 2029 2027
PVv98845-1-1 |Gamle Skutvik vei A 35 5,0 3,0 A 50 109 4,3 22 2030 2029 2027
PV49321-1-1 |Hersethskogen G 185 2,5 3,0 A 50 289 4,3 23 2030 2029 2027
49100-3-1  [Trangyv. 1329 A 119 4,0 3,0 G 50 93 4,3 24 2030 2029 2027
49332-1-1 |Skautnesveien A 210 4,3 3,0 A 40 547 4.4 25 2030 2029 2027
49830-1-1 Rotaveien A 4 893 4,3 3,0 G 50 4042 4.4 26 2031 2029 2027
50414-1-1 Kirkeveien A 266 3,3 2,8 G 20 189 4.4 27 2032 2030 2028
50437-1-1 |[Granittveien A 376 3,7 3,1 A 60 807 4.4 28 2032 2030 2028
PV99109-1-1 |Knut H. vei - L.Glahns vei G 472 2,6 3,1 A 50 733 4.4 29 2032 2030 2028
49700-1-1 Finngyveien A 107 5,0 3,3 A 100 256 4,4 30 2033 2031 2028
49500-2-1 Hamargyveien A 143 3,5 2,8 G 20 106 4.4 31 2033 2031 2028
1450-1-1 Toppen A 58 3,7 2,9 G 20 45 4,5 32 2033 2031 2028
49411-1-1 |Strandveien A 208 3,6 2,9 G 20 155 4,5 33 2033 2031 2028
49003-1-1 Lilly Berntsens vei A 268 3,5 3,0 G 30 184 4,5 34 2033 2031 2028
1500-1-1 Trimveien A 88 3,8 3,0 G 30 65 4,5 35 2033 2031 2028
49520-1-1 |VeiO5 (Solstad) A 246 35 3,0 G 30 169 4,5 36 2033 2031 2028
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V4 @konomiplan

Vegnummer Gjennom- Relativ . Niva 1 Niva 2 Niva 3 Niva 4
S?rekning Navn ka\tlggéri "e(rr'f)de B’(er:)de Js_nittlig Dt‘;';';e ADT ('i%gtor‘::’) tilstand :;:?nrg 13 mill | 26mill | 3,7mill | 84mil
Delstr. tilstand etter ADT arlig arlig arlig arlig
49640-1-1 Formoveien A 141 3,9 3,0 G 30 107 4,5 37 2033 2031 2028
50443-1-1 Dragsgarden A 200 4,0 3,1 G 40 152 4,5 38 2033 2031 2028
1100-2-1 Flgydsen A 288 4,1 3,4 A 100 610 4.5 39 2033 2031 2028
50413-1-1 |@stvikveien A 1451 3,6 3,2 G 60 915 4,5 40 2031 2028
49651-2-1 Sabelstrasse A 196 3,9 2,9 A 20 470 4,5 41 2031 2028
49004-1-1 |Vednesveien A 359 4,0 3,1 G 40 268 4,5 42 2031 2028
50435-1-1 Njargga S 444 4,1 3,6 A 200 776 4,6 43 2032 2028
49002-1-1  |Alf Johansens vei A 454 4,0 3,3 G 60 299 4,6 44 2032 2028
49000-3-1 Vestfjordv. (Hamargy krk) A 230 4,0 3,3 G 50 157 4,6 45 2032 2028
49302-1-1 Dr. Kalstads vei S 42 6,0 3,7 A 200 104 4,6 46 2032 2028
1150-2-1 Glimmaveien A 70 4,0 3,0 G 20 55 4,6 47 2032 2028
1300-1-1 Myrveien A 76 4,0 3,0 G 20 60 4,6 48 2032 2028
1400-1-1 Skoglia A 34 4,0 3,0 G 20 26 4,6 49 2032 2028
49145-1-1 Hamlotveien A 404 3,6 3,0 G 20 282 4,6 50 2032 2028
49000-3-1 Vestfjordv. (Hamargy krk) S 240 7,6 3,6 A 150 791 4,6 51 2032 2028
49310-1-1 Kalstadveien A 3 596 3,6 3,1 G 30 2 382 4,6 52 2032 2029
49000-5-1  |Vestfjordv. 1557-1567 S 429 5,3 3,8 A 300 840 4.6 53 2033 2029
49002-2-1  |Alf Johansens vei A 100 3,7 3,2 G 30 66 4,6 54 2033 2029
49005-1-1 |[Gamle Skutvik vei A 244 4,3 3,5 A 100 483 4,7 55 2033 2029
50444-1-1 Baneveien A 824 5,0 34 A 70 2013 4,7 56 2033 2029
PV49630-7-1 |Arne Hillings vei A 150 4,0 3,0 G 15 118 4,7 57 2029
50430-2-1 |Hellandsveien A 39 3,0 3,0 G 15 23 4,7 58 2029
49650-2-1 Forrhagen A 90 3,4 2,9 G 10 63 4,7 59 2029
49430-2-1 |Aksla A 63 3,4 2,7 G 5 47 4,7 60 2029
50415-1-1 Einvikveien A 320 3,4 3,4 G 50 171 4,7 61 2029
49005-2-1 |Gamle Skutvik vei S 242 5,2 3,8 A 200 461 4,8 62 2029
49811-1-1 [Vassmoveien A 1712 6,0 3,4 A 50 4982 4,8 63 2029
1000-1-1 Audbakken A 99 3,2 3,2 G 20 55 4,8 64 2030
49332-1-1 [Skautnesveien A 35 3,5 3,0 G 10 24 4,8 65 2030
50432-2-1 |Skoleveien A 91 3,0 3,0 G 10 54 4,8 66 2030
49150-1-1  |Vei07 (Sandneset) A 2 259 4,4 3,5 G 50 1490 4,8 67 2030
PV99111-1-1 |Hersethskogen A 14 3,0 3,5 G 50 6 4,8 68 2030
1200-2-50 [Knut Hamsunsvei G 14 2,5 3,5 G 50 5 4,8 69 2030
49100-1-1 [Trangyv. 15-19 A 95 3,4 3,2 G 15 59 4,8 70 2030
PV50469-1-1 |Nevervikveien A 3995 3,2 3,2 G 20 2215 4,8 71 2030
49000-2-1 |Vestfjordv. 1624-1636 S 109 4,8 3,9 A 200 171 4,9 72 2030
49331-1-1 |Edvarda Macks vei A 261 3,5 3,3 G 25 148 4.9 73 2030
49651-1-1 |[Sabelstrasse S 228 5,1 3,9 A 150 412 4.9 74 2030
50429-1-1 [Luokta S 971 5,2 4.0 A 200 1586 4,9 75 2030
49005-3-1 |Gamle Skutvik vei A 68 3,7 3,4 G 25 40 4,9 76 2031

Side 2 av4




V4 @konomiplan

Vegnummer Gjennom- Relativ . Niva 1 Niva 2 Niva 3 Niva 4
S?rekning Navn ka\tlggéri "e(rr'f)de B’(er:)de Js_nittlig Dt‘;';';e ADT ('i%gtor‘::’) tilstand :;:?nrg 13 mill | 26mill | 3,7mill | 84mil
Delstr. tilstand etter ADT arlig arlig arlig arlig
49000-1-1  [Vestfjordv. 1592-1604 A 168 3,6 3,3 G 20 99 4,9 77 2031
49320-1-1 |Marie Hamsuns vei S 962 5,1 4,1 A 300 1336 4,9 78 2031
1150-1-1 Glimmaveien A 275 3,7 3,8 A 80 385 5,0 79 2031
50416-1-1 [Tysnesveien A 265 3,2 3,6 A 50 337 5,0 80 2031
1250-1-1 Moreneveien A 152 4,0 3,5 G 30 89 5,0 81 2031
1450-1-1 Toppen A 110 4,3 35 A 30 220 5,0 82 2031
PV49630-5-1 |Arne Hillings vei A 40 5,0 3,5 G 30 29 5,0 83 2031
49652-1-1 Helmer Fjelds vei A 281 3,7 3,6 A 40 452 5,0 84 2031
50464-1-1 Davve-Masske A 553 3,0 3,0 G 5 325 5,0 85 2031
49651-3-1 |Sabelstrasse A 316 4,3 3,7 A 50 562 5,0 86 2031
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 173 5,2 3,6 G 40 121 5,0 87 2031
49650-1-1 Forrhagen A 341 4,0 3,7 A 50 540 5,0 88 2031
49430-1-1 Aksla A 244 3,9 3,7 A 50 379 5,0 89 2031
49320-3-1 Marie Hamsuns vei A 273 4,0 3,7 G 50 137 5,1 90 2031
50465-1-1 |Sis-Masske A 578 3,0 3,1 G 5 326 5,1 91 2031
49100-2-1 |Trangyveien A 365 4,0 3,8 G 50 178 5,1 92 2031
49331-2-1 Edvarda Macks vei A 70 4.0 3,5 G 20 41 5,1 93 2031
PV49630-6-1 |Arne Hillings vei A 42 4,5 35 G 20 28 5,1 94 2031
PV99436-1-1 |Forsaveien A 340 4,0 3,5 G 20 200 5,1 95 2031
50433-2-1 Hamnbakkan A 102 3,2 3,5 A 20 152 51 96 2031
49320-2-1 Marie Hamsuns vei A 89 5,0 4,0 G 100 43 5,1 97 2031
49411-1-1 Strandveien A 175 4,0 4,0 A 100 218 51 98 2031
1250-1-10 |Moreneveien G 134 3,0 4,0 A 100 119 5,1 99 2031
49220-1-1  |Vei04 (Kyllingmark) A 2179 38/ 37 G 30 1065 52| 100 2031
50432-1-1 [Skoleveien A 457 3,9 3,9 A 50 632 5,2 101 2031
PV50419-1-1 |Forséveien A 3735 3,9 3,6 G 20 2 020 5,2 102 2032
11-1-1 Tjarrd-Rana A 6 840 3,0 3,0 G 2 4022 5,3 103 2032
11-2-1 Kjerrnese A 642 3,0 3,0 G 2 378 5,3 104 2032
49430-3-1 |Aksla A 62 3,5 3,5 A 10 102 5,3 105 2032
49120-1-1 |Vassbotnveien A 3070 4,4 3,9 G 30 1524 5,3 106 2032
49610-1-1 Kaldvagveien A 10 334 4,2 4.0 G 50 4 240 5,3 107 2033
49811-3-1 |Vassmoveien A 36 10,0 4,0 A 50 112 5,3 108 2033
50414-1-1 Kirkeveien A 120 3,5 4,0 A 50 131 5,3 109 2033
PV98845-1-1 [Gamle Skutvik vei A 46 5,0 4,0 G 50 23 5,3 110 2033
PV99861-1-1 |Skoleveien A 48 3,0 4,0 A 50 45 5,3 111 2033
49630-1-1 |Arne Hillings vei F 9 2,5 4.0 A 50 7 5,3 112 2033
PV49630-3-1 |Arne Hillings vei F 23 2,5 4,0 A 50 18 5,3 113 2033
49640-1-1 Formoveien S 55 55 4,5 A 200 47 5,4 114 2033
1200-1-20 |Knut Hamsunsvei G 209 3,0 4,3 A 100 135 5,4 115 2033
49000-6-1 |Vestfjordv. (Oppeid) A 144 5,0 4,0 A 30 219 5,5 116 2033
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V4 @konomiplan

Vegnummer Gjennom- Relativ . Niva 1 Niva 2 Niva 3 Niva 4

S?rekning Navn ka\tlggéri "e(rr'f)de B’(er:)de Js_nittlig Dt‘;';';e ADT ('i%gtor‘::’) tilstand :;:?nrg 13 mill | 26mill | 3,7mill | 84mil
Delstr. tilstand etter ADT arlig arlig arlig arlig

50416-1-1 |Tysnesveien S 150 3,8 4,5 A 150 89 5,5 117 2033
50433-1-1 [Hamnbakkan A 302 4,1 4,2 A 40 320 5,6 118 2033
50427-1-1 Skogvollhdgen A 477 4.7 4,2 A 40 575 5,6 119 2033
1050-1-1 Bregnevegen A 66 3,0 4,0 A 20 62 5,6 120 2033
49500-1-1 Hamargyveien A 1 556 6,0 4,5 A 100 1475 5,6 121 2033
49000-1-1 |Vestfjordv. 1592-1604 A 30 6,3 4,5 A 100 30 5,6 122 2033
50432-3-1 Skoleveien A 169 4.0 4,5 A 100 105 5,6 123 2033
49301-1-1 [Husasen A 135 3,7 4,3 A 30 114 5,8 124 2033
49321-2-1 Hersethskogen A 212 3,5 4,5 A 50 116 5,8 125 2033
50429-1-1 [Luokta F 31 2,5 4,5 A 50 12 5,8 126 2033
49410-1-1 Nedre Nausthagen S 300 4.8 5,0 A 200 0 5,9 127
49412-1-1 |[@vre Nausthdgen S 225 4,5 5,0 A 200 0 5,9 128
49001-1-1 [Rgrvikveien S 495 4,5 5,0 A 150 0 6,0 129
50461-1-1 |Gaesos A 88 4,0 4,9 A 100 12 6,0 130 2033
49321-1-1  |Hersethskogen A 269 3,7 4,7 A 50 95 6,0 131 2033
49410-1-1 [Nedre Nausthagen A 310 4,0 5,0 A 100 0 6,1 132
49410-3-1 [Nedre Nausthagen A 148 4,0 5,0 A 100 0 6,1 133

PV98991-1-1 [Industriveien A 152 5,0 5,0 A 100 0 6,1 134
1200-2-20  |Knut Hamsunsvei G 143 3,0 5,0 A 100 0 6,1 135
49630-1-1 |Arne Hillings vei A 24 8,9 5,0 A 80 0 6,2 136
50441-1-1 |Nordnesveien A 634 3,7 5,0 A 80 0 6,2 137
49100-2-1 |Trangyv. Stangholmen A 1376 4,2 5,0 A 50 0 6,3 138
49412-1-1 [@vre Nausthdgen A 301 3,9 5,0 G 50 0 6,3 139

PV49630-3-1 |Arne Hillings vei A 30 7,0 5,0 A 50 0 6,3 140
49412-2-1  |@vre Nausthagen A 224 3,5 5,0 G 40 0 6,4 141
49030-1-1 |Halsen A 2233 4.4 5,0 A 30 0 6,5 142
49001-1-1 [Rgarvikveien A 494 3,5 5,0 A 20 0 6,6 143
49410-4-1 |Nedre Nausthagen A 77 3,5 5,0 A 20 0 6,6 144
49001-3-1 Rgrvikveien A 152 3,4 5,0 A 15 0 6,7 145
49410-5-1 |Nedre Nausthagen A 39 3,5 5,0 A 15 0 6,7 146
49410-1-1  |Nedre Nausthagen A 30 3,5 5,0 A 10 0 6,8 147
49410-2-1 |Nedre Nausthagen A 180 4,0 5,0 G 10 0 6,8 148
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VEDLEGG 5

Gjenanskaffelseskostnad,
etterslep og vegkapital



Gjenanskaffelsesverdi - Etterslep - Vegkapital

*1000 kr
Enhets- | Total- Veg- %
Element/objekt Enhet | Mengde pris verdi | Etterslep [ kapital [Etterslep
Samleveg (asfalt) Im 5608 6 500 36452 9144| 27308 25 %
Adkomstveg (asfalt) Im 16 898 4500 76041 20086 55955 26 %
Adkomstveg (grus) Im 60 905 3000] 182715 36155| 146 560 20 %
Gang/sykkelveg (asfalt) Im 1143 2 500 2 858 1276 1582 45 %
Gang/sykkelveg (grus) Im 126 2 000 252 71 181 28 %
Fortau Im 63 2 500 158 37 121 23 %
Total verdi vegkropp| 298 475| 66 769 231 706 22 %
Bruer stk 6/ 1 000 000 6 000|Ikke beregnet
Belysningsanlegg stk 449 25000 11 225|Ikke beregnet
Skilt stk 143 6 000 858|Ikke beregnet
Rekkverk m 889 800 711|1kke beregnet
Kantstein m 80 800 64|1kke beregnet
Vegbom stk 4 20 000 80(lIkke beregnet
Kummer og sluk stk 150 10 000 1 500]Ikke beregnet. Antatt mengde
Stikkrenner stk 150 15 000 2 250|lIkke beregnet. Antatt mengde
Total verdi objekt| 22 688 0 0
Total verdi veg+objekt| 321 163
Element/objekt med 0 i mengde er ikke registrert.
Mill. kr Totalverdi, etterslep og vegkapital
200 50 %
180
mm Totalverdi
160 40 %
Vegkapital
140
=—% Etterslep
120 30 %
100
80 20 %
60
40 10 %
20
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VEDLEGG 6

Detaljer fra skaderegistrering



Detaljer fra skadereqgistrering av veger

Vegtype: H= hovedveg, S= samleveg, A= adkomstveg, G= gang og sykkelveg, F= fortau

Dekketype: A= asfalt, G= grus

Vegnr: 11-1-1 Bk=Anbefalt bruksklasse 25000 -
Navn: Tjarra-Rana 20000
Vegtype: A ADT: 2
Dekke: G Bk: 6 %}5000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 20000
0 6840 3 3 6840|Ingen veibilder 35000
Sum/snitt: 3,0 6839,7 0
5 45 4 5 _.3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr: 11-2-1 2500 -
Navn: Kjerrnese 2000
Vegtype: A ADT: 2
Dekke: G Bk: 6 o 1500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader - 1000
0 642 3 3 642|Ingen veibilder g 500
Sum/snitt: 3,0 642,4 0
5 45 4 5 _.3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  15-1-1 200 -
Navn:  Toppen-Trimveien
Vegtype: A ADT: 5 150
Dekke: G Bk: 6 N 100
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader :
0 55 3 2 55 g 50
Sum/snitt: 3,0 54,6 0
5 45 4 35 ;3 .25 2 15 1
Vegnr:  1000-1-1 300 -
Navn:  Audbakken 250
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: G Bk: 6 N 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 150
0 15 4 4 15|Asfalt i kryss g 100
<
15 99 3 3 84 50 I
— 0
Sum/snitt: 3,2 99,3 5 45 4 3 25 5 15 1
Tilstand
Vegnr:  1050-1-1 250 -
Navn: Bregnevegen 200
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: A Bk: 8 o 190
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader : 100
0 66 3 4 66,2 o
< 50
Sum/shitt: 3,0 66,2 0
5 45 4 35 ;33 .25 2 15 1
Vegnr:  1100-2-1 900 -
Navn:  Flgydsen 800
Vegtype: A ADT: 100 700
Dekke: A Bk: 8 600
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 500
0 20 5 4 20 € o
T
20 200 4 3 180 2 300
<
200 280 4 4 80 200
280 288 6 3 7,8 100
0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 4,1 287,8 5 45 4 3,5 3 2,5 2 1,5 1

Tilstand




Vegnr:  1150-1-1 600 —
Navn: Glimmaveien
Vegtype: A ADT: 80 500
Dekke: A BK: 8 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 300
0 140 4 4 140 =
140 230 4 4 20 g 200
230 275 3 4 451 100
Sum/snitt 37 2751 O s T as s 1
Tilstand
Vegnr: 1150-2-1 300
Navn:  Glimmaveien 250
Vegtype: A ADT: 20 200
Dekke: G Bk: 8 S 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader % 100
0 70 4 3 69,8 o
< 50
Sum/snitt: 4,0 69,8 0
5 45 35 qidang 25 15 1
Vegnr:  1200-1-1 2500 -
Navn: Knut Hamsunsvei
Vegtype: S ADT: 200
Dekke: A BK: 6 2000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 15 8 4 15 oy 1900
15 50 6 3 35 -
50 320 6 3 270 £ 1000
320 520 6 3 200
520 580 5 3 60 500
580 717 5 3 136,8
0 4
Sum/snitt: 5,4 716,8 5 45 4 35 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  1200-2-1 350
Navn: Knut Hamsunsvei 300
Vegtype: A ADT: 30 250
Dekke: A Bk: 8 «~ 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 150
0 81 4 3 80,5 g 100
50
Sum/snitt: 4,0 80,5 0
5 45 T|Is§and 25 1
Vegnr:  1200-3-1 120 -
Navn: Knut Hamsunsvei 100
Vegtype: A ADT: 10 80
Dekke: A Bk: 8 S 6o
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader % 0
0 29 4 3 28,8 o
< 20
Sum/snitt: 35 28,8 0 w
5 45 35 T|Is§and 5 1
Vegnr:  1250-1-1 700
Navn: Moreneveien 600
Vegtype: A ADT: 30 500
Dekke: G Bk: 8 «~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader f 300
0 152 4 4 151,8 g 200
100
Sum/snitt: 4,0 151,8 0 w w w w
5 45 5 Ticand 25 15 1
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Vegnr:  1300-1-1 350
Navn: Myrveien 300
Vegtype: A ADT: 20 250
Dekke: G Bk: 8 ~ 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 150
0 76 4 3 76,3 g 100
50
Sum/snitt: 4,0 76,3 0 T T . :
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  1350-1-1 140 -
Navn: Ragnarbakken 120
Vegtype: A ADT: 5 100
Dekke: G BK: 4 ~ 80
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 60
0 51 3 2 51,1 o 40
< 20
Sum/snitt: 2,5 51,1 0 T T . :
45 35 TiIs%and 25 15
Vegnr:  1400-1-1 160 -
Navn: Skoglia 140
Vegtype: A ADT: 20 120
Dekke: G Bk: 6 N 138
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 60
0 34 4 3 338 g 40
20
Sum/snitt: 4,0 33,8 0 T T T T
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  1450-1-1 500 -
Navn: Toppen
Vegtype: A ADT: 30 400
Dekke: A Bk: 8 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader €
0 30 5 4 30 7 200
30 110 4 4 80 < 100
Sum/snitt: 4,3 110 0 a5 s 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  1450-1-1 180 -
Navn: Toppen 160
Vegtype: A ADT: 20 140
Dekke: G Bk: 6 o 158
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E g0
110 150 4 3 40 g 60
150 168 3 3 18,4 < 40
20
Sum/snitt; 3,7 58,4 0 a5 i s
Tilstand
Vegnr:  1500-1-1 350 -
Navn:  Trimveien 300
Vegtype: A ADT: 30 250
Dekke: G Bk: 8 « 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 150
0 50 4 3 50 g 100
50 88 4 3 37,9 <
50
— 0
Sum/snitt: 3.8 87,9 45 15
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Vegnr:  49000-1-1 200 -
Navn:  Vestfjordv. 1592-1604
Vegtype: A ADT: 100 150
Dekke: A BK: 10 o
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 100
0 20 7 5 20 T
20 30 5 5 10 < 50
Sum/snitt: 6,3 30 0 s 45 4 5 3 , 15
Tilstand
Vegnr:  49000-1-1 450
Navn:  Vestfjordv. 1592-1604 400
Vegtype: A ADT: 20 350
Dekke: G Bk: 8 o 228
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 500 |
30 130 4 4 100 S 150 |
130 198 3 3 67,6 < 100 |
50 |
Sum/snitt: 36 167,6 o a5 4 35 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  49000-2-1 250 -
Navn:  Vestfjordv. 1624-1636
Vegtype: S ADT: 200 200
Dekke: A BK: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader «~ 150
0 15 8 5 15 E
15 40 4 4 25 g 100 1
40 85 4 4 45 < 0
85 109 5 4 23,6
Sum/snitt: 48 108,6 0 5 45 4 35 ‘ 3 ‘ 25 15
Tilstand
Vegnr:  49000-3-1 1600 -
Navn:  Vestfjordv. (Hamargy krk) 1400
Vegtype: S ADT: 150 1200
Dekke: A Bk: 10 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 800
0 30 8 4 30 T 600
30 60 5 4 30 2 400
60 240 8 4 180|P-plass til kirke
200
Sum/snitt 76 240 O Tas 4 35 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  49000-3-1 600 -
Navn:  Vestfjordv. (Hamargy krk) 500
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: G Bk: 8 o 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 300
240 350 4 3 110 g 200 |
350 470 4 4 119,7 < 100 |
Sum/snitt: 4,0 229,7 o a5 4 35 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  49000-4-1 1000 -
Navn:  Vestfjordv. 3567 Skutvik 900
Vegtype: A ADT: 50 800
Dekke: G Bk: 6 ;gg
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 500
0 50 5 3 50 < 400
50 100 4 3 50 % 300
100 317 4 3 2174 200
100
Sum/snitt: 22 3174 O Tas a4 as s
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Vegnr:  49000-5-1 900 -
Navn:  Vestfjordv. 1557-1567
Vegtype: S ADT: 300 800
Dekke: A Bk: 8 700
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 600
0 100 6 5 100 & 500
100 175 6 4 75 < 400
175 250 5 4 75 2 300 |
250 340 5 3 90
340 415 5 4 75 200 1
415 429 5 3 14,3 100 +
0 4
Sum/snitt: 53 4293 5 45 4 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  49000-6-1 350 -
Navn:  Vestfjordv. (Oppeid)
Vegtype: A ADT: 30 300
Dekke: A Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 250
0 20 4 5 20 ~ 200
20 40 8 5 20|P-plass g
40 60 6 4 20 T 150
60 80 4 4 20 <
80 110 4 4 30 100 1
110 125 3 3 15 50 |
125 144 6 4 19
O 4
Sum/snitt: 50 1435 > 45 4 85 3 25 15
Tilstand
Vegnr: 49001_-1-1' 2500 -
Navn: Rarvikveien
Vegtype: S ADT: 150
Dekke: A Bk: 10 2000 7
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 20 7 5 20|Utbedret sep.2025 o 1500 +
20 50 5 5 30|Utbedret sep.2025 g
50 160 5 5 110|Utbedret sep.2025 glooo i
160 220 5 5 60|Utbedret sep.2025 <
220 310 4 5 90|Utbedret sep.2025
310 460 4 5 150|Utbedret sep.2025 500 1
460 495 4 5 35|Utbedret sep.2025
O 4
Sum/snitt: 45 495 5 45 4 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  49001-1-1 1800 -
Navn: Rarvikveien 1600
Vegtype: A ADT: 20 1400 -
Dekke: A Bk: 10 1200 A
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 1000 1
495 550 4 5 55|Asfaltert sep.2025 = 800 1
550 900 4 5 350|Asfaltert sep.2025 % 6001
900 989 3 5 89,2| Asfaltert sep.2025 ‘2‘88 1
Sum/snitt 35 494,2 O a5 4 35 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  49001-2-1 600 -
Navn: Rarvikveien
Vegtype: A ADT: 20 500
Dekke: G Bk: 4 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 300
0 50 3 2 50 <
50 210 3 3 160 g 200
210 287 3 2 77 100
Sum/snitt 2,9 287 O Tas 4 a5 3 25 s
Tilstand
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Vegnr:  49001-3-1 600 -
Navn: Rarvikveien 500 |
Vegtype: A ADT: 15
Dekke: A Bk: 10 L o
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 300
0 130 3 5 130|Asfaltert sep.2025 g 200 1
130 152 6 5 22|Asfaltert sep.2025 < 100 |
Sum/snitt: 34 1518 0o a5 4 s 3 25 2  1is 1
Tilstand
Vegnr:  49002-1-1 1000 -
Navn:  Alf Johansens vei 900
Vegtype: A ADT: 60 800 |
Dekke: G Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 700 1
0 10 5 5 10|Asfalt i kryss 3 600 1
10 50 5 4 40 = %1
50 90 5 3 40 £ 4007
90 140 5 4 50 300 A
140 260 4 4 120 200 1
260 454 4 3 194 100 A
0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 4,0 454,2 5 45 4 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49002-2-1 300 -
Navn:  Alf Johansens vei 250
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: G Bk: 6 o 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 150
0 30 4 4 30 g 100 |
30 100 4 3 70 < 50 |
Sum/snitt: 3,7 99,9 0 s 45 4 35 3 ‘25‘ ) ‘ 1,5‘ 1
Tilstand
Vegnr:  49003-1-1 1000 -
Navn: Lilly Berntsens vei 800
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: G Bk: 6 o 600
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 400
0 268 4 3 267,6 o
< 200
Sum/snitt: 35 267,6 0 w w w w w w
5 45 4 35 ;8 025 2 15 1
Vegnr:  49004-1-1 1400 -
Navn:  Vednesveien 1200
Vegtype: A ADT: 40
Dekke: G Bk: 8 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 800
0 210 4 3 210 < 600
210 280 4 4 70 % 400
280 359 4 3 78,7 200 |
Sum/snitt: 2,0 358,7 O Tas 4 a5 3 25 2 1s 1
Tilstand
Vegnr:  49005-1-1 600 -
Navn: Gamle Skutvik vei
Vegtype: A ADT: 100 500
Dekke: A Bk: 8 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 300
0 40 5 4 40 =
40 120 5 4 80 g 200
120 244 4 3 123,6 100
Sum/snit: 43 2436 O Tas 4 35 3 25 2 1s 1
Tilstand
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Vegnr:  49005-2-1 600 -
Navn: Gamle Skutvik vei
Vegtype: S ADT: 200 500
Dekke: A BK: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 400
0 25 8 5 25 N
25 60 5 4 35 € 300
60 100 5 4 40 ks
100 155 5 4 55 < 200 |
155 215 5 4 60
215 235 5 4 20 100 -
235 242 5 3 7,4
O 4
Sum/snitt: 52 2024 > 45 4 35 3 25 2 18
Tilstand
Vegnr:  49005-3-1 250 -
Navn: Gamle Skutvik vei
Vegtype: A ADT: 25 200
Dekke: G Bk: 8 o 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader €
0 50 4 4 50 5 100
50 68 3 3 18,4 < 5|
Sum/snitt: 3,7 68,4 0 s 45 4 35 3 ‘2,5‘ ) ‘ 15
Tilstand
Vegnr:  49030-1-1 12000 -
Navn:  Halsen 10000 4
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: A Bk: 10 2000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 6000 -
0 2000 5 5 2000| Asfaltert okt.2024 T 4000 |
2000 2233 4 5 233|Asfaltert okt.2024 <
2000 -
Sum/snitt: 44 2233 0L a5 4 35 3 25 2  1s
Tilstand
Vegnr:  49100-1-1 180 -
Navn: Trangyv. 15-19 160
Vegtype: A ADT: 15 140
Dekke: G Bk: 6 120
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 100 1
0 40 4 4 40 = 801
40 75 3 3 35 2 601
75 95 3 3 19,6 40 1
20 |
- 0
Sum/snitt: 3.4 94,6 5 45 2 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49100-2-1 7000 -
Navn:  Trangyv. Stangholmen 6000
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: A Bk: 10 5000 4
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 4000 1
0 1320 4 5 1320 < 3000 -
Grus % 2000 1
1685 1741 10 5 56|P-plass 1000 |
Sum/snitt: 22 13764 O a5 4 as 3 25 2  1is
Tilstand
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Vegnr: 49100-2-1 1200 -
Navn:  Trangyveien
Vegtype: A ADT: 50 1000
Dekke: G Bk: 10 800
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 600
1320 1400 4 4 80 =
1400 1490 4 3 90 g 400
1490 1685 4 4 195 200 I
- 0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 4,0 365 45 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49100-3-1 500
Navn: Trangyv. 1329
400
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: G Bk: 8 o 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 200
0 119 4 3 118,9 o
< 100
Sum/snitt: 4,0 118,9 0
45 35 Tidand 25 2 1,5 1
Vegnr:  49100-4-1 350
Navn:  Trangyv. 1332-1342 300
Vegtype: A ADT: 30 250
Dekke: G Bk: 6 « 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 150
0 40 4 3 40 K
S 100
40 149 3 3 109,2 <
50
P 0
Sum/snitt: 3,3 149,2 45 5 3 o5 ) 15 1
Tilstand
Vegnr:  49120-1-1 12000 -
Navn: Vassbotnveien
Vegtype: A ADT: 30 10000
Dekke: G Bk: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 8000
N
0 1400 5 4 1400 £ 6000
1400 2000 5 4 600 K]
2000 2240 4 4 240 < 4000
2240 3000 4 4 760 2000
3000 3070 3 3 69,5
0 ——— ‘ ‘
Sum/snitt: 4,4 3069,5 45 3,5 3 2,5 2 1,5 1
Tilstand
Vegnr:  49145-1-1 1200 -
Navn: Hamlotveien
Vegtype: A ADT: 20 1000
Dekke: G Bk: 6 800
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~
0 30 5 4 30 E 600
©
30 90 4 3 60 g 400
90 340 4 3 250
340 404 3 3 63,6 200
_ 0
Sum/snitt: 3,6 403,6 4,5 3,5 3 25 2 1,5 1
Tilstand

Side 8 av 27




Vegnr: 49150-1-1 12000 -
Navn:  Vei07 (Sandneset)
Vegtype: A ADT: 50 10000
Dekke: G Bk: 8 8000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~
o] 1500 5 4] 1500]vaskebrett E 6000
©
1500 1600 5 3 100 g 4000
1600 1900 5 4 300
1900 2259 4 4 359 2000
_ 0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 4,4 2259,2 , 3 2,5 2 15 1
Tilstand
Vegnr: 49210-10-1 _ 6000 -
Navn: Bjgrnvagveien
Vegtype: A ADT: 40 5000
Dekke: G BK: 6
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 4000
0 70 4 4 70 o
70 200 4 3 130 53000
200 1350 4 3 1150 32000
1350 1500 3 3 150
1500 1740 3 3 240 1000
1740 1796 3 2 55,6
0 4
Sum/snitt: 3,4 17956 8 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr: 492_20-1-1 _ 4500
Navn:  Vei04 (Kyllingmark) 000
Vegtype: A ADT: 30 4
Dekke: G Bk: 10 3500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 3000
0 200 4 4 200 & 2500
200 300 4 3 100 52000
300 500 4 4 200 2 1500
500 750 4 4 250
750] 1500 4 4 750 1000
1500 2179 4 4 6794 500
0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sumi/snitt: 3,8 2179,4 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49301-1-1 350
Navn:  Husdsen 200
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: A Bk: 8 250
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 200
0 20 5 5 20 £ s
20 80 4 4 60 8
80 105 3 4 25 < 100
105 135 3 5 30 50
_ 0
Sum/snitt: 3,7 135 3 2,5 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49302-1-1 140
Navn: Dr. Kalstads vei 120
Vegtype: S ADT: 200 100
Dekke: A Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader o 80
0 20 6 4 20 = 60
20 35 6 4 15 2 a0
35 42 6 3 6,5 20
— 0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 6,0 41,5 ’ 25 2 15 1
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Vegnr:  49310-1-1
Navn:  Kalstadveien 10000
Vegtype: A ADT: 30 9000
Dekke: G Bk: 6 8000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2000
0 30 6 3 30
30 50 5 3 20 o 8000
50 110 5 3 60 = 5000
110 310 4 4 200 g 4000
310 470 4 3 160
470 800 4 4 330 3000 1
800 1400 4 3 600 2000 -
1400 1900 4 4 500 1000 A
1900 3596 4 3| 16955 o
5 45 4 35 3 15
Sum/snitt: 3,6 3595,5 Tilstand
Vegnr:  49320-1-1
Navn:  Marie Hamsuns vei 2000
Vegtype: S ADT: 300 1800 |
Dekke: A Bk: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 1600
0 30 8 4 30
30 50 6 4 20 1400 1
50 65 5 4 15 « 1200 |
65 90 6 4 25 £
90 150 5 4 60 g 1000 1
150 320 5 5 170 < 800 |
320 400 5 4 80
400 515 5 3 115 600 -
515 695 5 5 180
695 750 5 3 55 400 1
750 850 5 4 100 200 4
850 930 5 4 80
930 962 5 5 32 0~
5 45 4 3,5 3 15
Sum/snitt: 51 962 Tilstand
Vegnr:  49320-2-1 500
Navn: Marie Hamsuns vei 400
Vegtype: A ADT: 100
Dekke: G Bk: 10 o 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 200
0 89 5 4 88,7 o
< 100
Sum/snitt: 5,0 88,7 0
35 T|Is§and 25 15
Vegnr:  49320-3-1 700 -
Navn:  Marie Hamsuns vei 600
Vegtype: A ADT: 50 500
Dekke: G Bk: 10 ~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 300
0 120 4 4 120 g 200
120 273 4 4 152,6 <
100
. 0
Sum/snitt: 4,0 272,6 15

2,5
Tllstand




Vegnr:  49321-1-1 700
Navn:  Hersethskogen 600
Vegtype: A ADT: 50 500
Dekke: A BK: 10 ~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 300
0 95 4 5 95 g 200
95 269 4 5 173,5 <
100
Sum/snitt: 37 2685 0 45 Tas o ‘ s
Tilstand
Vegnr: 49321-2-1 800
Navn: Hersethskogen 700
Vegtype: A ADT: 50 600
Dekke: A Bk: 10 o o0
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 300
0 212 4 5 212 g 200
100
Sum/snitt: 35 212 0
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  49330-1-1 1000
Navn: Lgitnant Glahns vei 900
Vegtype: A ADT: 60 800
Dekke: A BK: 6 700
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 600
0 20 5 3 20 £ 500
20 100 5 2 80 g 400
100 160 5 3 60 < 300
160 230 5 3 70 200
230 378 4 3 147,6 100
0 ‘ ‘
Sum/snitt: 4,3 3776 45 35 3 2,5 1,5
Tilstand
Vegnr:  49330-2-1 300
Navn:  Lgitnant Glahns vei 250
Vegtype: A ADT: 20 200
Dekke: G Bk: 6 S 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader % 100
0 86 3 3 85,7 g
< 50
Sum/snitt: 3,0 85,7 0 w w w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  49331-1-1 700
Navn:  Edvarda Macks vei 600
Vegtype: A ADT: 25 500
Dekke: G Bk: 8 ~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 300
0 180 4 4 180 g 200
180 261 4 3 81,4 <
100
Sum/snitt: 35 2614 0 25 s 3 2 s
Tilstand
Vegnr:  49331-2-1 300
Navn:  Edvarda Macks vei 250
Vegtype: A ADT: 20 200
Dekke: G Bk: 8 S 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader % 100
0 70 4 4 70 g
< 50
Sum/snitt: 4,0 70 0 w w w w
4,5 35 qidang 25 15
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Vegnr:  49331-2-1 200
Navn: Edvarda Macks vei
Vegtype: A ADT: 20 150
Dekke: A BK: 6 T
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader =
70 116 4 3 46,2 g 50
Sum/snitt: 4,0 46,2 0 w w w w w
4,5 35 qidang 25 2 15
Vegnr:  49331-3-1 140
Navn:  Edvarda Macks vei 120
Vegtype: A ADT: 5 100
Dekke: G BK: 6 ~ 80
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 60
0 50 3 2 50 g 0
50 67 3 3 17,3 <
20
Sum/snitt: 2,6 67,3 0 45 ‘ s ‘ 3 ‘ o5 ‘ ) ‘ 15
Tilstand
Vegnr:  49332-1-1 500 -
Navn: Skautnesveien 450
Vegtype: A ADT: 40 400
Dekke: A BK: 8 350
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 300
0 60 5 3 60 E 250
60 100 4 3 40 T 200
100 140 4 3 40 < 150
140 170 4 4 30 100
170 210 4 3 40 50
0 ‘ ‘
Sum/snitt: 4,3 210 45 35 3 2,5 2 1,5
Tilstand
Vegnr:  49332-1-1 140
Navn: Skautnesveien 120
Vegtype: A ADT: 10 100
Dekke: G Bk: 6 ~ 80
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 60
210 245 4 3 34,8 o 40
< 20
Sum/snitt: 3,5 34,8 0
4,5 35 qidang 25 2 15
Vegnr:  49410-1-1 1600 -
Navn:  Nedre Nausthagen 1400 |
Vegtype: S ADT: 200 1200
Dekke: A Bk: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 1000 7
0 20 7 5 20| Asfaltert sep.2025 E 800 1
20 50 5 5 30| Asfaltert sep.2025 § 600 -
50 70 5 5 20| Asfaltert sep.2025 < 400 |
70 300 5 5 230|Asfaltert sep.2025 200 4
Sum/snitt: 4.8 300 ° 4,5 35 3 25 2 1,5
Tilstand
Vegnr:  49410-1-1 1400 1
Navn: Nedre Nausthagen 1200 -
Vegtype: A ADT: 100 1000 -
Dekke: A Bk: 10 «~ 800 1
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 600 1
300 610 4 5 310|Asfaltert sep.2025 © 400
< 200 |
Sum/snitt: 4,0 310 0 - w w w w w
4,5
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Vegnr:  49410-1-1 120 -
Navn:  Nedre Nausthagen 100 1
Vegtype: A ADT: 10 80 |
Dekke: A BK: 10 Y.
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 20
610 640 4 5 30|Asfaltert sep.2025 g »0
Sum/snitt: 35 30 0 - w w w w w
5 45 35 [idang 25 2 15 1
Vegnr:  49410-2-1 800
Navn: Nedre Nausthégen 700 +
Vegtype: A ADT: 10 600 1
Dekke: G Bk: 10 o 0]
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 300 |
0 180 4 5 180|Asfaltert sep.2025 g 200 1
100 A
Sum/snitt: 4,0 180 0 -
5 45 35 1idang 25 2 15 1
Vegnr:  49410-3-1 700
Navn: Nedre Nausthagen 600 4
Vegtype: A ADT: 100 500
Dekke: A Bk: 10 o 400 4
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 300 +1
0 148 4 5 148|Asfaltert sep.2025 g 200 +
100 A
Sum/snitt: 4,0 148 0 - w w w w w
5 45 35 [idang 25 2 15 1
Vegnr:  49410-4-1 300 -
Navn:  Nedre Nausthagen 250 |
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: A Bk: 10 329
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 150 1
0 50 4 5 50|Asfaltert sep.2025 g 100 4
50 77 4 5 27| Asfaltert sep.2025 < o
Sum/snitt: 3,5 77 0 5 45 ‘ , ‘ 3 ‘ , ‘ ) 15 ‘ 1
Tilstand
Vegnr:  49410-5-1 160
Navn: Nedre Nausthégen 140
Vegtype: A ADT: 15 120
Dekke: A Bk: 10 o 100 -
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 80
0 20 4 5 20| Asfaltert sep.2025 T 60 -
20 39 4 5 19|Asfaltert sep.2025 < 404
20 |
Sum/snitt: 3,5 39 0 5 45 5 3 . ) 15 1
Tilstand
Vegnr:  49411-1-1 600 -
Navn: Strandveien
Vegtype: A ADT: 20 500
Dekke: G Bk: 6
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 400
0 55 4 3 55 € 300
Asfalt K]
230 280 5 3 50 < 200
280 320 4 3 40
100
320 383 3 3 62,8
0 ‘ ‘
Sum/snitt: 3,6 207,8 5 45 35 3 2,5 2 1,5 1
Tilstand
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Vegnr:  49411-1-1 800
Navn: Strandveien 700
Vegtype: A ADT: 100 600
Dekke: A BK: 10 o o0
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 300
55 230 4 4 175 g 200
100
Sum/snitt: 4,0 175 0 T T T T T
45 4 35 3 25 15
Vegnr:  49412-1-1 1200 1
Navn:  @vre Nausthagen 1000 -
Vegtype: S ADT: 200 800 |
Dekke: A Bk: 10 -
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é
0 225 5 5 225|Asfaltert sep.2025 g 4001
< 200 A
Sum/snitt: 45 225 0 -
45 4 35 3 .25 15
Vegnr:  49412-1-1 1400 -
Navn: @vre Nausthagen 1200 |
Vegtype: A ADT: 50 1000
Dekke: G Bk: 10 |
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 800 1
225 300 5 5 75|Asfaltert sep.2025 < 600
300 420 4 5 120|Asfaltert sep.2025 g 400 4
420 526 4 5 106|Asfaltert sep.2025 200 |
- 0
Sum/snitt: 3,9 301 45 4 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  49412-2-1 1000 1
Navn: @vre Nausthagen
800 -
Vegtype: A ADT: 40
Dekke: G Bk: 10 o 6001
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 400 1
0 224 4 5 224|Asfaltert sep.2025 o
< 200 1
Sum/snitt: 3,5 224 0 - T T T T T
45 4 35 3 25 15
Vegnr:  49430-1-1 600 -
Navn:  Aksla
Vegtype: A ADT: 50 500
Dekke: A Bk: 8 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 300
0 100 4 4 100 =
100 180 4 4 80 g 200
180 244 4 4 64 100
- 0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 3.9 244 45 4 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  49430-2-1 140
Navn:  Aksla 120
Vegtype: A ADT: 5 100
Dekke: G Bk: 4 ~ 80
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 60
0 40 3 3 40 K 0
40 63 4 3 23 <
20
. 0
Sum/snitt: 3.4 63 45 4 5 3 , 15
Tilstand
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Vegnr:  49430-3-1 250
Navn:  Aksla 200
Vegtype: A ADT: 10
Dekke: A Bk: 6 o 190
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 100
0 62 4 4 62,1 o
< 50
Sum/snitt: 3,5 62,1 0
45 4 35 3 .25 15
Vegnr: 49500-1-1 10000 -
Navn: Hamargyveien 9000
Vegtype: A ADT: 100 8000
Dekke: A Bk: 10 ;888
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 5000
0 40 6 4 40 < 4000
40 60 5 5 20 £ 3000
60 1556 6 5| 14961 2000
1000
Sum/snitt 6,0 15561 0 as 4 a5 3 s
Tilstand
Vegnr:  49500-2-1 250
Navn: Hamargyveien
Vegtype: A ADT: 20 200
Dekke: G Bk: 6
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader «~ 150
0 20 5 4 20 E
20 70 4 3 50 g 100
70 130 3 2 60 < 0
130 143 4 3 12,5
0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 3,5 1425 45 4 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  49520-1-1 1000
Navn:  Vei05 (Solstad)
800
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: G Bk: 6 o 600
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader f 400
0 246 4 3 246 ¢
< 200
Sum/snitt: 3,5 246 0 w w w w
45 4 35 3 25 15
Vegnr:  49610-1-1 Okt-des 2025
Navn: Kaldvégveien Grgfting, stikkrenner 50000
Vegtype: A ADT: 50 Stedvis forsterkning
Dekke: G Bk: 10 Nytt toppdekke 45000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 20 6 4 20|Asfalt i kryss 40000
20 240 4 4 220
240 300 4 4 60 35000
300 600 4 4 300
600 900 5 4 300 30000
900 1300 5 4 400 E
1300 1700 5 4 400 1&5000
1700 1830 5 4 130 <
1830 2300 5 4 470 20000
2300 2500 4 4 200
2500 5500 5 4 3000 15000
5500 7000 4 4 1500
7000 7060 4 4 60 10000
7060 9500 4 4 2440|Ferist 9206
9500/ 10000 4 4 500 5000
10000 10100 3 4 100
10100 10270 3 4 170 0 45‘ . ‘35‘ 3 ‘25 15
10270 10310 3 4 40 ' ' ' '
10310[ 10334 8 4 24|Snuplass Tilstand
Sum/snitt: 4,2 10334,4

Side 15 av 27




Vegnr:  49630-1-1 250
Navn:  Arne Hillings vei
Vegtype: A ADT: 80 200
Dekke: A Bk: 10 o 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader €
0 15 10 5 15 5 100
15 24 7 5 8,6 < 5
Sum/snitt: 8,9 23,6 0 45 ‘ ‘_3 ‘ ‘ ) 15
Tilstand
Vegnr:  PV49630-3-1 250
Navn:  Arne Hillings vei
200
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: A Bk: 10 o 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 100
0 30 7 5 30 o
< 50
Sum/snitt: 7,0 30 0
4,5 35 qidang 25 2 15
Vegnr:  PV49630-3-1 700
Navn:  Arne Hillings vei 600
Vegtype: A ADT: 40 500
Dekke: G BK: 8 ~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 300
30 70 6 4 40 g 200
70 203 5 4 133 <
100
Sum/snitt: 5,2 173 0 45 s ‘_3 ‘ . ‘ ) 15
Tilstand
Vegnr:  PV49630-5-1 250
Navn:  Arne Hillings vei
200
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: G Bk: 8 o 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 100
70 110 5 4 40 o
< 50
Sum/snitt: 50 40 0 w w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  PV49630-6-1 200
Navn:  Arne Hillings vei
Vegtype: A ADT: 20 150
Dekke: G Bk: 8 S 100
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader =
0 42 5 4 42 g 50
Sum/snitt: 45 42 0 w w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr: PV49630-7-1 700
Navn:  Arne Hillings vei 600
Vegtype: A ADT: 15 500
Dekke: G Bk: 6 «~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 300
0 150 4 3 150 g 200
100
Sum/snitt: 4,0 150 0 w w w
45 35 TiIs%and 25 15

Side 16 av 27




Vegnr:  49640-1-1 160 -
Navn: Formoveien 140 -
Vegtype: S ADT: 200 120
Dekke: A Bk: 10 o 100 A
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader E 801
0 25 6 4 25 T 60 1
25 55 5 5 30 < 401
20 1
— 0
Sum/snitt: 55 55 5 45 5 3 , 15 1
Tilstand
Vegnr:  49640-1-1 600 -
Navn: Formoveien 500
Vegtype: A ADT: 30
Dekke: G Bk: 6 ~ 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 300
55 160 4 3 105 g 200
<
160 196 4 3 36 100
— 0
Sum/snitt: 3,9 141 5 45 5 3 o5 15 1
Tilstand
Vegnr:  49650-1-1 700 -
Navn:  Forrhagen 600
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: A Bk: 8 500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 400
0 30 4 3 30 £ o0
30 190 4 4 160 8
190 290 4 4 100 <200 1
290 341 4 5 51,3 100 - I
0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 4,0 341,3 5 45 3,5 3 25 1,5 1
Tilstand
Vegnr:  49650-2-1 300 -
Navn:  Forrhagen 250
Vegtype: A ADT: 10
Dekke: G Bk: 6 ~ 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 150
0 70 4 3 70 § 100
<
70 90 3 3 19,8 50
- 0 ‘ ‘
Sum/snitt: 3,4 89,8 5 45 5 3 o5 15 1
Tilstand
Vegnr:  49651-1-1 1200 -
Navn: Sabelstrasse
Vegtype: S ADT: 150 1000
Dekke: A Bk: 10 800
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 600
0 30 6 4 30 =
30 60 5 3 30 £ 400
60 228 5 4 168 200 .
- 0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 51 228 5 45 3 15 1
Tilstand
Vegnr:  49651-2-1 350 -
Navn: Sabelstrasse 300
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: A Bk: 8 250
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader «~ 200
0 20 4 3 20 £ 0
20 100 4 3 80 8
100 140 4 4 40 < 100 1
140 196 4 3 56 50 1
N O 7
Sum/snitt: 3,9 196 5 45 3,5 3 25 1,5 1
Tilstand
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Vegnr:  49651-3-1 800 -
Navn: Sabelstrasse
700
Vegtype: A ADT: 50 600
Dekke: A Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 500
0 100 4 4 100 E 400
100 160 4 3 60 8 300
160 285 4 4 125 < 200 1
285 316 7 4 314 100 -
O 4
Sum/snitt: 43 316,4 5 45 4 3,5 3 25 2 1,5 1
Tilstand
Vegnr:  49652-1-1 600 -
Navn: Helmer Fjelds vei
Vegtype: A ADT: 40 500
Dekke: A Bk: 8 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 300
0 120 4 4 120 =
120 185 4 4 65 % 200 4
185 281 3 3 96/Bom 273 100 |
- 0 ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 3,7 281,2 5 45 4 35 3 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  49700-1-1 350 -
Navn: Finngyveien 300
Vegtype: A ADT: 100
Dekke: A Bk: 8 250
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader «~ 200
0 20 6 4 20 £ s
20 50 4 3 30 i
50 75 4 2 25 < 100
75 107 6 4 32|Til gjerde 50
_ 0
Sum/snitt: 5,0 107 5 45 4 3,5 3 25 2 1,5 1
Tilstand
Vegnr:  49720-1-1 700 -
Navn:  Hakonhalsveien
Vegtype: A ADT: 30 600
Dekke: A Bk: 6 500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 400
0 15 6 5 15 P
15 200 4 2 185 T 300
200 350 3 3 150 < L0
350 395 4 4 45
N ﬂ
0 ‘
Sum/snitt: 3,4 395 5 4,5 4 35 3 2,5 2 15 1
Tilstand
Vegnr: 49811-1-1
Navn: Vassmoveien 6000 7
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: A Bk: 10 5000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 30 10 4 30 4000
30 110 6 4 80
110 135 6 2 25 g
135 160 6 3 % 3000
160 210 6 4 50 <
210 250 6 4 40 2000 H
250 420 6 4 170
420 700 6 4 280 1000 A
700 1080 6 3 380
1080 1600 6 4 520 o4
1600] 1680 5 3 80 5 45 4 35 3 25 2 15 1
1680 1712 4 3 31,8 )
: Tilstand
Sum/snitt: 6.0 17118 rean
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Vegnr:  49811-3-1 400 -
Navn: Vassmoveien 350
Vegtype: A ADT: 50 300
Dekke: A Bk: 10 o 20
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 150
0 36 10 4 35,9 g 100
50
Sum/snitt: 10,0 35,9 0 w w w w w
5 45 4 35 3 .25 15
Vegnr:  49830-1-1
Navn:  Rotaveien 14000 1
Vegtype: A ADT: 50 12000
Dekke: G Bk: 6
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 10000
0 40 6 4 40
40 405 5 3 365|Bru 400 &1 8000
405 1040 5 4 635]|Ferist 475 =
1040 1980 5 3 940 g 6000
1980 2130 5 3 150
2130 3230 5 3 1100 4000 1
3230 3550 4 4 320
3550] 4100 4 3 550 2000 1
4100 4893 4 3 793 o4
5 45 4 35 3 25 2 15 1
Sum/snitt: 43 4893,4 Tilstand
Vegnr:  50413-1-1 3500 -
Navn: Dstvikveien
Vegtype: A ADT: 60 3000
Dekke: G Bk: 8 2500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 15 6 4 15|Asfalt i kryss o 2000 1
15 100 5 4 85 %1500 |
100 500 4 4 400 g
500 1000 4 3 500 1000 -
1000 1440 3 3 440 500 |
1440 1451 6 3 11
0 4
Sum/snitt: 36 1451,2 5 45 4 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  50414-1-1 500
Navn: Kirkeveien 400
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: A Bk: 8 o 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 200
0 120 4 4 120 o
< 100
Sum/snitt: 3,5 120 0 w w w w w
5 45 4 35 3 .25 15
Vegnr:  50414-1-1 600 -
Navn: Kirkeveien 500
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: G Bk: 8 o 400
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 300
120 260 4 3 140 T 200
260 386 3 3 126,1 < 100
— 0
Sum/snitt: 3,3 266,1 s 45 4 , .

Side 19 av 27
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Vegnr:  50415-1-1 900
Navn: Einvikveien 800
Vegtype: A ADT: 50 700
Dekke: G Bk: 8 o 288
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € 400
0 240 4 4 240 g 300
240 320 3 3 80 < 200
100
- 0
Sum/snitt: 34 320 45 5 3 ’ 15
Tilstand
Vegnr:  50415-2-1 80
Navn: Einvikveien 70
Vegtype: A ADT: 5 60
Dekke: G BK: 4 ~ 4518
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 30
0 27 3 2 27 2 20
<
10
Sum/snitt: 2,5 27 0
45 35 qidang 25 15
Vegnr:  50416-1-1 600
Navn: Tysnesveien 500
Vegtype: S ADT: 150
Dekke: A Bk: 10 Lo
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 300
0 90 4 5 90 g 200
<
90 150 4 5 60 100
. 0
Sum/snitt: 3,8 150 45 5 3 o5 15
Tilstand
Vegnr:  50416-1-1 400
Navn: Tysnesveien 350
Vegtype: A ADT: 50 200
Dekke: A Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 250
150 250 4 4 100 E 200
250 330 3 3 80 8 150
330 400 3 5 70 < 100
400 415 3 3 15 50
_ 0
Sum/snitt: 3,2 265 45 3,5 3 25 1,5
Tilstand
Vegnr:  50416-1-1 10000
Navn: Tysnesveien 9000
Vegtype: A ADT: 40 8000
Dekke: G Bk: 6 7000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader « 6000
415 3000 4 3 2585 E 5000
3000 4600 4 3 1600 & 4000
4600 5350 3 3 750 < gggg
5350 5739 3 2 389 1000
0 ‘ ‘
Sum/snitt: 3.4 5324 45 3,5 3 2,5 15

Side 20 av 27

Tilstand




Vegnr: PV5(2419-1-1 10000 -
Navn: Forsaveien 9000
Vegtype: A ADT: 20 8000
Dekke: G Bk: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 7000
0 450 4 4 450 oy 6000
£ 5000
450 550 4 3 100 -
550 1400 4 4 850 £4000
1400 2400 4 4 1000 3000
2400 3420 4 4 1020|Kryss 3420 2000
3420 3735 3 3 315 1000 -
0 ‘ ‘
Sum/snitt: 3,9 3735 45 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  50427-1-1 1400 -
Navn:  Skogvollhagen
Vegtype: A ADT: 40 1200
Dekke: A Bk: 8 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~ 800
0 100 5 4 100 £ o0
100 210 5 4 110 g
210 460 5 5 250 < 400 1
460 477 10 5 17{Snuplass 200 1
Sum/snitt: 4,7 4774 ° 45 3,5 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  50429-1-1 6000 -
Navn: Luokta
Vegtype: S ADT: 200 5000
Dekke: A Bk: 10 4000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ~
0 20 10 4 20 E 3000
20 40 8 4 20 § 2000
40 50 6 3 10
50 971 5 4 920,5 1000
Sum/snitt: 52 970,5 0 45 35 3 25 15
Tilstand
Vegnr:  50430-1-1 600 -
Navn:  Hellandsveien (kirke) 500
Vegtype: A ADT: 20 400
Dekke: G Bk: 6 S 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader =
0 163 3 3 1627 g 20
< 100
Sum/snitt: 3,0 162,7 0 w w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  50430-2-1 140 1
Navn: Hellandsveien 120
Vegtype: A ADT: 15 100
Dekke: G Bk: 6 ~ 80
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 60
0 39 3 3 38,7 g 40
20
Sum/snitt: 3,0 38,7 0 w w w
45 35 TiIs%and 25 15




Vegnr:  50432-1-1 1200 -
Navn: Skoleveien
Vegtype: A ADT: 50 1000
Dekke: A BK: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 800
0 210 4 4 210|Bom 3 o
210 260 4 5 50 € 600
260 300 4 4 40 g
300 370 4 3 70 < 400
Grus
460 485 4 4 25|Skolegard 200
485 547 3 4 62|Gs-veg
0 4
Sum/snitt: 39 4573 45 35 3 2% 15
Tilstand
Vegnr:  50432-1-1 400
Navn: Skoleveien 350
Vegtype: A ADT: 50 300
Dekke: G Bk: 8 N igg
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 150
370 460 4 3 90 g 100
50
Sum/snitt: 4,0 90 0 w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  50432-2-1 300
Navn:  Skoleveien 250
Vegtype: A ADT: 10 200
Dekke: G Bk: 6 S 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader % 100
0 91 3 3 91 o
< 50
Sum/snitt: 3,0 91 0 w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  50432-3-1 800
Navn: Skoleveien 700
Vegtype: A ADT: 100 600
Dekke: A Bk: 10 o o0
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 300
0 169 4 5 168,7 g 200
100
Sum/snitt: 4,0 168,7 0 w w
4,5 35 qidang 25 15
Vegnr:  50433-1-1 900 -
Navn: Hamnbakkan 800
Vegtype: A ADT: 40 700
Dekke: A Bk: 8 600
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 500
0 15 6 4 15 < 400
15 120 4 5 105 g 300
120 302 4 4 1817 200
100
Sum/snitt: 41 30L,7 0 as S s
Tilstand
Vegnr:  50433-2-1 200 -
Navn: Hamnbakkan
Vegtype: A ADT: 20 150
Dekke: A Bk: 6 o
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 100
0 50 4 4 50 ]
50 102 3 3 52 < 50
— 0
Sum/snitt: 3,2 102 45 .

Side 22 av 27

5 _ 3 2,5
Tilstand




Vegnr:  50435-1-1 1400 -
Navn: Njargga
Vegtype: S ADT: 200 1200
Dekke: A BK: 8 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader
0 15 6 4 15 o 800
15 200 4 4 185 F 600
200 250 4 4 50 z
250 350 4 4 100 400
350 400 5 4 50 200
400 444 4 4 435
0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Sum/snitt: 41 4435 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  50437-1-1 1200 -
Navn: Granittveien
Vegtype: A ADT: 60 1000
Dekke: A Bk: 8 800
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 600
0 120 4 3 120 =
120 280 4 3 160/Bom 260 £ 400
280 376 4 4 96 200 -
Sum/snitt 37 3764 07 s 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  50441-1-1 2500 -
Navn: Nordnesveien
Vegtype: A ADT: 80 2000 -
Dekke: A BK: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader « 1500 1
0 50 5 5 50| Nytt asfaltdekke okt.2024 E
50 100 4 5 50| Nytt asfaltdekke okt.2024 & 1000 1
100 300 4 5 200|Nytt asfaltdekke okt.2024 < 500 |
300 634 4 5 333,8[Nytt asfaltdekke okt.2024
Sum/snitt: 3,7 633,8 ° 3,5 ‘ 3 ‘ 2,5 ‘ 2 ‘ 15 ‘ 1
Tilstand
Vegnr:  50443-1-1 800 -
Navn:  Dragsgarden 700
Vegtype: A ADT: 40 600
Dekke: G Bk: 6 o 500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 400
0 15 5 4 15| Asfalt i kryss T 300
15 200 4 3 185 < 200
100
Sum/snitt: 4,0 200 0 5 3 o5 ) 15 1
Tilstand
Vegnr:  50444-1-1 3000 -
Navn: Baneveien
Vegtype: A ADT: 70 2500
Dekke: A Bk: 8
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2000
0 110 5 4 110 N
110 240 5 4 130 = 1500
240 400 5 3 160 z 1000 |
400 650 5 4 250
650 710 5 3 60 500 4
710 824 5 4 113,7
0 4
Sumisnitt: 5,0 823,7 85 8 25 2 15 1

Side 23 av 27

Tilstand




Vegnr:  50461-1-1 350 -

Navn: Gaesos
300 4
Vegtype: A ADT: 100
Dekke: A Bk: 10 250 1
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader & 200 1
0 20 4 5 20 < 150 1
20 30 4 4 10 % 100 |
30 88 4 5 57,7 50 |
. SR I I
Sum/snitt: 4,0 87,7 5 45 4 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  50464-1-1 2000
Navn:  Davve-Masske
Vegtype: A ADT: 5 1500
Dekke: G Bk: 6 2 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader =
0 553 3 3 553|Ingen veibilder § 500
Sum/snitt: 3,0 552,9 0
5 45 4 35 ;34,25 2 15 1
Vegnr:  50465-1-1 1800 -
Navn:  Sis-Masske 1600
Vegtype: A ADT: 5 1400
Dekke: G Bk: 6 1200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader ¢ 1000
0 73 3 3 73|Ingen veibilder = 800
73 97 3 5 24|Bru £ 600
97 578 3 3 481Ingen veibilder ‘2‘88
- o ==
Sum/snitt: 3,0 578,1 5 45 2 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr:  PV50469-1-1 7000

Navn: Nevervikveien

Vegtype: A ADT: 20 6000
Dekke: G Bk: 10
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 5000
0 150 4 4 150 ~ 4000 J
150 2000 4 4 1850 E
2000 2400 4 3 400 g 3000 |
2400 3300 3 3 900 <
3300] 3400 3 3 100 2000 1
3400 3600 3 3 200 1000 4
3600 3995 3 3 395
0 4
Sum/snitt: 32 3995 5 45 4 35 3 25 2 15 1
Tilstand
Vegnr: PV98845-1-1 200
Navn: Gamle Skutvik vei
Vegtype: A ADT: 50 150
Dekke: A Bk: 8 N 100
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g
[
0 35 5 3 35 2 50
Sum/snitt: 5,0 35 0 T T T T T T T T
5 45 4 35 3 .25 2 15 1
Vegnr: PV98845-1-1 250
Navn: Gamle Skutvik vei
200
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: G Bk: 10 o 150
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 100
35 81 5 4 46 o
< 50
Sum/snitt: 5,0 46 0 T T T T T T T

5 4,5 4 3,5 TiIs%and 2,5 2 15 1
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Vegnr:  PV98991-1-1 Overtas som kommunal veg 800 -
Navn: Industriveien 700 1
Vegtype: A ADT: 100 600 1
Dekke: A Bk: 10 o 0]
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 300 |
0 152 5 5 152| Asfaltert sep.2024 g 200 1
100 A
Sum/snitt: 5,0 152 0 - T T T T T . . :
45 4 35 3 025 2 15 1
Vegnr: PV99111-1-1 50
Navn: Hersethskogen 20
Vegtype: A ADT: 50
Dekke: G Bk: 6 ~ 30
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 20
0 14 3 4 14 g
< 10
Sum/snitt: 3,0 14 0
45 4 35 3 025 2 15 1
Vegnr:  PV99436-1-1 1600 -
Navn:  Forsaveien 1400
Vegtype: A ADT: 20 1200
Dekke: G Bk: 10 o 1000
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 600
0 340 4 4 340 g 400
200
Sum/snitt: 4,0 340 0 T T T T T . . :
45 4 35 3 025 2 15 1
Vegnr:  PV99458-1-1 500
Navn: Hellandsveien (kirke) 400
Vegtype: A ADT: 20
Dekke: G Bk: 6 o 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 200
0 130 3 3 130 g
< 100
Sum/snitt: 3,0 130 0 w w w w w w w w
45 4 35 3 025 2 15 1
Vegnr: PV99847-1-1 2500 -
Navn: Hellandsveien (kirke)
Vegtype: A ADT: 20 2000
Dekke: G Bk: 6 « 1500
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader €
0 150 3 3 150 1000
150 989 3 3 839 < 500
Sum/snitt; 2,6 989 0 a5 4 s 3 25 2 1s 1
Tilstand
Vegnr: PV99861-1-1 160 -
Navn: Skoleveien 140
Vegtype: A ADT: 50 120
Dekke: A Bk: 8 o~ 138
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader g 60
0 48 3 4 48 g 40
20
Sum/snitt: 3,0 48 0 T T T T T . . :
45 4 35 3 025 2 15 1
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Gang- og sykkelveger og fortau

Vegnr:  1200-1-20 450
Navn: Knut Hamsunsvei 400
Vegtype: G ADT: 100 350
Dekke: A Bk: 0 N ggg
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader € L0
0 80 3 4 80 T 150
80 209,3 3 4,5 129,3|Bom 206 < 100
50
Sum/snitt: 3,0 2093 0 as s 5 25 s
Tilstand
Vegnr:  1200-2-20 500
Navn: Knut Hamsunsvei 200
Vegtype: G ADT: 100
Dekke: A Bk: 0 o 300
Profil fra| Profil til| Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader : 200
0 1427 3 5 142,7 o
< 100
Sum/snitt: 3,0 142,7 0 w w
45 35 qihng 25 15
Vegnr:  1200-2-50 40
Navn: Knut Hamsunsvei 35
Vegtype: G ADT: 50 30
Dekke: G Bk: 0 5 o
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader : 15
0 13,6 2,5 3,5 13,6 g 10
5
Sum/snitt: 2,5 13,6 0
45 35 qihng 25 15
Vegnr:  1250-1-10 400
Navn: Moreneveien 350
Vegtype: G ADT: 100 300
Dekke: G Bk: 0 o~ ;gg
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader : 150
0 112 3 3 112 g 100
50
Sum/snitt: 3,0 112 0
45 35 qidhng 25 15
Vegnr:  1250-1-10 300
Navn: Moreneveien
Vegtype: G ADT: 100 250
Dekke: A Bk: 0 200
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader 2 150
112 200 3 45 88 <
200 225 3 35 25 g 100
225] 2456 3 25 20,6 50 I I
Sumisnitt: 30 1336 0 a5 a5 3 25 s
Tilstand
Vegnr:  PV49321-1-1 500
Navn: Hersethskogen 400
Vegtype: G ADT: 50
Dekke: A Bk: 0 o 300
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader : 200
0 185 2,5 3 185|Ingen veibilder o
< 100
Sum/snitt: 2,5 185 0
45 2,5 1,5

35 Tils%and




Vegnr: PV99109-1-1 1200 -
Navn: Knut H. vei - L.Glahns vei
1000
Vegtype: G ADT: 50
Dekke: A Bk: 0 o 800
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader £ 600
0 20 45 4 20|Ingen veibilder g 400
20 472 2,5 3 452|Bom 22 <
200
— 0 |
Sum/snitt: 2,6 472 45 4 5 3 , 15
Tilstand
Vegnr:  49630-1-1 25 1
Navn:  Arne Hillings vei 20
Vegtype: F ADT: 50
Dekke: A Bk: 0 ~ 15
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 10
14 23 2,5 4 9|Hayre o
< 5
Sum/snitt: 2,5 9 0
45 4 35 3 .25 15
Vegnr:  PV49630-3-1 70 1
Navn:  Arne Hillings vei 60
Vegtype: F ADT: 50 50
Dekke: A Bk: 0 ~ 40
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 30
0 23 2,5 4 23|Hayre L 20
<
10
Sum/snitt: 2,5 23 0 w w w
45 4 35 3 .25 15
Vegnr:  50429-1-1 100 1
Navn: Luokta
80
Vegtype: F ADT: 50
Dekke: A Bk: 0 o~ 60
Profil fra| Profil till Bredde| Tilstand| Lengde|Merknader é 40
6 37 2,5 4,5 31|Venstre o
< 20
Sum/snitt: 2,5 31 0 w w w
45 4 35 3 .25 15
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VEDLEGG 7

Skadevurdering - skala



Vurderingsskala ved tilstandsregistrering - asfaltveger
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Poengfordeling 1-5 (1: darligst, 5: best). Intervall: 1-1,5-2-2,5-3-3,5-4-45-5

Sveert god tilstand
Ny veg eller nytt asfaltdekke

Antatt baereevne: > 10 tonn

God tilstand
Mindre ujevnheter, spor, telehiv

Antatt baereevne: 8 - 10 tonn

Mindre god tilstand
Stgrre ujevnheter, spor, finkrakelering,
begynnende slaghull, telesprekker, kantskader

Grgft delvis rast sammen
Antatt beereevne: 6 - 8 tonn

Darlig tilstand
Kraftige deformasjonsspor, grovkrakelering,
slaghull, ujevnheter, telesprekker, kantskader

Ingen groft, eller grgft delvis rast sammen
Antatt baereevne: 4 - 6 tonn

Svaert darlig tilstand
Sveert gdelagt veg: krakelering, slaghull, ujevnheter
gjennomgaende deformasjonsspor, kantskader

Ingen groft, eller grgft rast sammen
torvkant over kjgrebanen
Antatt bareevne: 2 —4 tonn



Vurderingsskala ved tilstandsregistrering — grusveger

Poengfordeling 1-5 (1: darligst, 5: best). Intervall: 1-1,5-2-2,5-3-3,5-4-4,5-5

5 — Sveert god tilstand
o Nyveg
o Antatt baereevne: > 10 tonn

4 - God tilstand
o Mindre ujevnheter, spor

o Antatt baereevne: 8 - 10 tonn

3 — Mindre god tilstand
o Stgrre ujevnheter, spor, slaghull,
telehiv, kantskader

o Grgft delvis rast sammen,
torvkant over kjgrebanen
o Antatt baereevne: 6 - 8 tonn

2 — Darlig tilstand
o Kraftige deformasjonsspor, slaghull,
vaskebrett, telehiv, ujevnheter, kantskader

o Ingen greft, eller groft delvisrast sammen,
torvkant over kjgrebanen
o Antatt baereevne: 4 - 6 tonn

1 — Svaert darlig tilstand
o Svert gdelagt veg: gjennomgaende deformasjonsspor,
slaghull, vaskebrett, telehiv, ujevnheter, kantskader

o Ingen groft, eller grgft rast sammen,
torvkant over kjgrebanen
o Antatt baereevne: 2 -4 tonn



VEDLEGG 8

Drift- og
vedlikeholdskostnader
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Ngkkeltall for drift og vedlikehold

Anbefalt arsbudsjett pr vegkategori/totalt
Samleveger Adkomstveger | Alle kjgreveger GS-veger Totalt
Drift vinter 544 207 4 397 526 4941 732 28 903 4 970 635
Drift sommer 154 087 1052 476 1 206 563 12 559 1219 123
Sum drift 698 294 5 450 001 6 148 295 41 462 6 189 758
Vedlikehold 629 936 2911 294 3541 230 57 040 3598 270
Drift og vedlikehold 1 328 230 8 361 295 9 689 525 98 503 9 788 027
Andel av totalt budsjett 14 % 85 % 99 % 1,0 % 100 %
Antall m veg 5 608 77 803 83 411 1269 84 680
Andel av total veglengde 7 % 92 % 99 % 1,5 % 100 %
Drift (kr/m) 125 70 74 33 73
Vedlikehold (kr/m) 112 37 42 45 42
Drift og vedlikehold (kr/m) 237 107 116 78 116
Anbefalt budsjett pr vegkategori/totalt
10,0 250
225
200
175
L 150 E
= o
£ ;
= 125 2
g S
o 100 4
75
50
25
Samleveger Adkomstveger Alle kjgreveger GS-veger Totalt
B Sum drift m Vedlikehold = Drift og vedlikehold ® Drift og vedlikehold (kr/m)




Anbefalt arsbudsjett for drift og vedlikehold (alle veger)

Drift Vedlikehold
Sum drift og
Kap [Objekter/ driftstiltak Enhet Mengde Ifgsr']ciz:l_ Arlig Kostnad Merknader Enhet Mengde kE;SrlitaS(; Levetid | Arlig kostnad| Vedlikehold | yerknader
2.1 |Asfaltdekke samleveger % 2 4 928 9 857 |Lapping, tetting (%0 av vedlikehold) m2 28 433 260 15 492 839 5026955068 m*5,1m
2.1 |Asfaltdekke adkomstveger % 2 9 868 19 736 [Lapping, tetting (% av vedlikehold) m2 75 908 260 20 986 804 1 006 540 |16 898 m * 4,5 m
2.1 |Asfaltdekker GS-veg % 2 326 653 |Lapping, tetting (%0 av vedlikehold) m2 3139 260 25 32 646 33299 (1143 m*2,7m
2.1 |Asfaltdekker fortau % 2 16 33 [Lapping, tetting (% av vedlikehold) m2 158 260 25 1643 1676|163 m*25m
2.1 |Holdeplasser kollektiv stk 0 5 000 0 stk 20 000 10 0 0
2.2 |Grusdekker m2 226 866 3 680 598 |Hegvling, stevdemping m2 226 866 35 5 1 588 062 2 268 660 |Oppgrusing. 61 031 m * 3,7 m
2.3 |Torg og plasser (asfalt/stein) m2 0 2 000 0 |1 % utskifting m2 0 2 000 25 0 0
2.4 |Kantstein (granitt) Im 0 1 000 45 10,5 % utskifting Im 9 1 000 50 180 225 |NVDB
2.4 |Kantstein (betong) Im 1 700 497 [1 % utskifting Im 71 700 30 1657 2 154 INVDB
2.5 |Vegmerking (langsgdende) Im 0 5 0 [25 % utskifting (hvert 4.4r) Im 0 5 1 0 0 |Ved nyasfaltering
2.5 |Vegmerking (manuelt) stk 0 3 000 0 [25 % utskifting (hvert 4.4r) stk 0 3 000 1 0 0 |Ved nyasfaltering
3.1 |Rekkverk Im 18 800 14 224 |2 % utskifting Im 889 800 25 28 448 42 672 |NVDB
3.2 |Gjerder Im 0 3 000 0 |0,5 % utskifting Im 0 3 000 30 0 0
3.3 |Signalanlegg stk 0 20 000 0 stk 0 100 000 30 0 0
3.4 [Belysningsanlegg stk 449 500 224 500 |Strgm, peereskift, elektriker stk 449 25 000 40 280 625 505 125 [NVDB
3.5 |SKilt stk 1 6 000 7 680 |1 % utskifting stk 128 6 000 20 38 400 46 080 |NVDB
3.5 |Gatenavnskilt stk 0 3 000 450 [1 % utskifting stk 15 3 000 25 1 800 2 250 [NVDB
3.6 |Leskur stk 0 500 0 |1 time pr stk stk 0 50 000 30 0 0
3.7 |Ferist stk 2 6 250 12 500 [Rensk, vinterdeksel og reparering av grinder stk 0 20 000 30 0 12 500
3.8 |Taktile Indikatorer stk 0 5 000 0 |10 % utskifting stk 0 5 000 20 0 0
3.9 |Avfallsbeholder stk 0 2 000 0 stk 0 5 000 10 0 0
4.1 |Bruer (Vegbruer) stk 6 5 000 30 000 |Renhold, reparasjon, inspeksjon stk 6 50 000 10 30 000 60 000 [Bru-utstyr (rekkverk, lys, dekke, lager etc)
4.1 |Bruer (gangbruer) stk 0 5 000 0 |Renhold, reparasjon, inspeksjon stk 0 50 000 10 0 0 |Bru-utstyr (rekkverk, lys, dekke, lager etc)
4.2 |Murer (stgttekonstruksjon) Im 0 5 000 0 |2 % utskifting Im 0 5 000 75 0 0
4.3 |Stayskjermer m2 0 100 0 |Renhold, maling, reparasjoner Im 0 5 000 40 0 0
4.4 |[Stabilitetssikring RS 1 0 0 [Reparasjon av skréninger RS 0 1 000 0
4.5 |Underganger stk 0 1 000 0 |2 timer pr stk stk 0 20 000 10 0 0 |Utstyr i undergang
4.6 |Trapp stk 0 1 000 0 |2 timer pr stk stk 0 5 000 20 0 0
4.7 |Kaier stk 0 5 000 0 |Renhold, reparasjon, inspeksjon stk 0 50 000 10 0 0 |Kaiutstyr (rekkverk, lys, fendere etc.)
4.8 [Tunnel stk 0 0 |Renhold, reparasjon, inspeksjon stk 0 50 000 0 0 |Tunnelutstyr
4.9 [Vegbom stk 5 500 2 500 |Renhold, reparasjoner stk 4 20 000 30 2 667 5 167 [NVDB
4.10 |Benker og sittegrupper stk 0 500 0 |Renhold, reparasjoner stk 0 8 000 10 0 0
5.1 |Gressbakke RS 1 50 000 50 000 [Kantslatt 50 000
5.1 |Gressmark m2 0 100 0 [Midtrabatter o,l. Park er ikke med 0
5.1 |Gressplen m2 0 100 0 |Klipping 0
5.2 [Busker og treer RS 1 1 000 1 000 |Skjgtsel 1 000
6.1 |Renhold av vegbane/omréade RS 1 100 000 100 000 100 000
7.1.1 [Sngbregyting kjgreveg m 83 411 40 3 336 440 3 336 440
7.1.2 [Sng- og isrydding kjgreveg RS 1 50 000 50 000 50 000
7.1.3 [Strging/salting kjgreveg m 83 411 15 1 251 165 1 251 165
7.2.1 [Sng- og isrydding (bar veq) m 0 0 0
7.2.2 |Salting (bar veq) m 0 0 0
7.3 |Vinterdrift GS-veg m 1 268 20 25 360 25 360
7.3 |Vinterdrift fortau m 63 40 2 520 2520
7.4 |Vinterdrift plasser m2 10 000 10 100 000 100 000
8.1.1 |Apne grafter Im 6 000 30 180 000 |20 % renskes arlig m 30 000 180 000 |Antatt mengde
8.2.1 [Lukkede gragfter Im 0 0 Im 0 0
8.3.1 [Sluk, sandfang og kummer stk 30 1 500 45 000 |20 % renskes arlig stk 150 10 000 40 37 500 82 500 [Antatt mengde
8.4.1 |Stikkrenner og bekkeinnslag stk 30 1 500 45 000 |20 % renskes arlig, 2 timer stk 150 15 000 30 75 000 120 000 |Antatt mengde
Diverse RS 0 0 0
6 189 758 3598 270 9 788 027




Anbefalt arsbudsjett alle veger

Millioner

4,0

3,5

3,0

2,5

2,0

1,5

1,0

0,5

0,0

3
a

Asfaltdekke samleveger

Asfaltdekke adkomstveger
Asfaltdekker GS-veg I

Asfaltdekker fortau

Holdeplasser kollektiv

Grusdekker

Torg og plasser (asfalt/stein)

Kantstein (granitt)

Kantstein (betong)

Vegmerking (langsgéende)

Vegmerking (manuelt)
Rekkverk I

Gjerder

Signalanlegg

Belysningsanlegg

Skilt

Gatenavnskilt

Leskur

Ferist

Taktile Indikatorer

Avfallsbeholder
Bruer (Vegbruer) Wl

Bruer (gangbruer)

Murer (stgttekonstruksjon)

Stgyskjermer

Stabilitetssikring

Underganger

Trapp

Kaier

Tunnel

Vegbom

Benker og sittegrupper
Gressbakke [

Gressmark

Gressplen

Busker og treer

Renhold av vegbane/omrade

Sngbrgyting kjgreveg

Sng- og isrydding kjgreveg

Strging/salting kjgreveg

Sng- og isrydding (bar veg)

Salting (bar veg)
Vinterdrift GS-veg ||

Vinterdrift fortau

Vinterdrift plasser

Apne grafter

Lukkede grgfter

Sluk, sandfang og kummer

Stikkrenner og bekkeinnslag

Diverse

m Vedlikehold

W Drift




Anbefalt arsbudsjett pr vegkategori for drift (vinter/sommer) og vedlikehold

Fordeling drift (%6) Fordeling pa vegkategori (%6) Samleveger Adkomstveger Gang- og sykkelveger Alle veger
Kap (Objekter/ driftstiltak Vinter Sommer Samleveg | Adkomstveg | GS-veg Drift vinter | Drift sommer | Vedlikehold Drift vinter | Drift sommer | Vedlikehold Drift vinter | Drift sommer | Vedlikehold Drift vinter | Drift sommer | Vedlikehold vez:ii::e?\?)ld
2.1 |Asfaltdekke samleveger 0% 100 % 100 % 0% 0% - 9 857 492 839 - - - - - - - 9 857 492 839 502 695
2.1 |Asfaltdekke adkomstveger 0% 100 % 0% 100 % 0% - - - - 19 736 986 804 - - - - 19 736 986 804 1 006 540
2.1 |Asfaltdekker GS-veg 0% 100 % 0% 0% 100 % - - - - - - - 653 32 646 - 653 32 646 33 299
2.1 |Asfaltdekker fortau 0% 100 % 80 % 20 % 0% - 26 1315 - 7 329 - - - - 33 1643 1676
2.1 |Holdeplasser kollektiv 0% 100 % 70 % 30 % 0% - - - - - - - - - - - - -
2.2 |Grusdekker 0% 100 % 0% 99 % 1% - - - - 673 792 1572181 - 6 806 15 881 - 680 598 1588 062 2 268 660
2.3 |Torg og plasser (asfalt/stein) 0% 100 % 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - -
2.4 |Kantstein (granitt) 0% 100 % 20 % 80 % 0% - 9 36 - 36 144 - - - - 45 180 225
2.4 |Kantstein (betong) 0% 100 % 20 % 80 % 0% - 99 331 - 398 1325 - - - - 497 1657 2154
2.5 |Vegmerking (langsgdende) 0% 100 % 20 % 80 % 0% - - - - - - - - - - - - -
2.5 _|Vegmerking (manuelt) 0% 100 % 20 % 80 % 0% - - - - - - - - - - - - R
3.1 |Rekkverk 0% 100 % 0% 100 % 0% - - - - 14 224 28 448 - - - - 14 224 28 448 42 672
3.2 |Gjerder 0% 100 % 0% 100 % 0% - - - - - - - - - - - - -
3.3 |Signalanlegg 30 % 70 % 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - -
3.4 |Belysningsanlegg 70 % 30 % 20 % 78 % 2% 31 430 13 470 56 125 122 577 52 533 218 888 3143 1347 5613 157 150 67 350 280 625 505 125
3.5 [Skilt 0% 100 % 20 % 78 % 2% - 1536 7 680 - 5990 29 952 - 154 768 - 7 680 38 400 46 080
3.5 |Gatenavnskilt 0% 100 % 20 % 80 % 0% - 90 360 - 360 1440 - - - - 450 1800 2 250
3.6 |Leskur 20 % 80 % 10 % 90 % 0% - - - - - - - - - - - - -
3.7 |Ferist 80 % 20 % 0% 100 % 0% - - - 10 000 2 500 - - - - 10 000 2 500 - 12 500
3.8 |Taktile Indikatorer 0% 100 % 100 % 0 % 0 % - - - - - - - - - - - - -
3.9 |Avfallsbeholder 40 % 60 % 50 % 50 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.1 |Bruer (Vegbruer) 0% 100 % 50 % 50 % 0% - 15 000 15 000 - 15 000 15 000 - - - - 30 000 30 000 60 000
4.1 |Bruer (gangbruer) 0% 100 % 40 % 60 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.2 |Murer (stottekonstruksjon) 0 % 100 % 40 % 60 % 0 % - - - - - - - - - - - - -
4.3 |Steyskjermer 0% 100 % 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - _
4.4 |Stabilitetssikring 0% 100 % 0% 100 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.5 |Underganger 0% 100 % 20 % 80 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.6 |Trapp 50 % 50 % 20 % 80 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.7 _|Kaier 50 % 50 % 10 % 90 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.8 |Tunnel 50 % 50 % 20 % 80 % 0% - - - - - - - - - - - - -
4.9 |Vegbom 0% 100 % 0% 20 % 80 % - - - - 500 533 - 2 000 2133 - 2 500 2 667 5167
4.10 |Benker og sittegrupper 0% 100 % 70 % 30 % 0% - - - - - - - - - - - - -
5.1 |Gressbakke 0% 100 % 20 % 80 % 0% - 10 000 - - 40 000 - - - - - 50 000 - 50 000
5.1 |Gressmark 0% 100 % 80 % 20 % 0% - - - - - - - - - - - - -
5.1 |Gressplen 0% 100 % 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - -
5.2 |Busker og treer 0% 100 % 0% 100 % 0% - - - - 1 000 - - - - - 1 000 - 1000
6.1 |Renhold av vegbane/omrade 20 % 80 % 40 % 58 % 2% 8 000 32 000 - 11 600 46 400 - 400 1600 - 20 000 80 000 - 100 000
7.1.1 |Snebreyting kjoreveg 100 % 0% 10 % 90 % 0% 333 644 - - 3 002 796 - - - - - 3 336 440 - - 3 336 440
7.1.2 |Sne- og isrydding kjereveg 100 % 0% 10 % 90 % 0% 5 000 - - 45 000 - - - - - 50 000 - - 50 000
7.1.3 |Straing/salting kjsreveg 100 % 0% 10 % 90 % 0% 125 117 - - 1126 049 - - - - - 1251 165 - - 1251 165
7.2.1|Sne- og isrydding (bar veg) 100 % 0% 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - -
7.2.2 |Salting (bar veg) 100 % 0% 100 % 0% 0% - - - - - - - - - - - - -
7.3_|Vinterdrift GS-veg 100 % 0% 0% 0% 100 % - - - - - - 25 360 - - 25 360 - - 25 360
7.3 |Vinterdrift fortau 100 % 0% 80 % 20 % 0% 2016 - - 504 - - - - - 2 520 - - 2520
7.4 _|Vinterdrift plasser 100 % 0% 30 % 70 % 0% 30 000 - - 70 000 - - - - - 100 000 - - 100 000
8.1.1 |Apne grefter 0% 100 % 20 % 80 % 0% - 36 000 - - 144 000 - - - - - 180 000 - 180 000
8.2.1 [Lukkede grafter 0% 100 % 40 % 60 % 0 % - - - - - - - - - - - - -
8.3.1 |Sluk, sandfang og kummer 20 % 80 % 50 % 50 % 0 %, 4 500 18 000 18 750 4 500 18 000 18 750 - - - 9 000 36 000 37 500 82 500
8.4.1 |Stikkrenner og bekkeinnslag 20 % 80 % 50 % 50 % 0 % 4 500 18 000 37 500 4 500 18 000 37 500 - - - 9 000 36 000 75 000 120 000
Diverse 0% 100 % 0 %, 100 % 0 %, - - - - - - - - - - - - -
544 207 154 087 629 936 4397 526 1052 476 2911294 28 903 12 559 57 040 4 970 635 1219123 3 598 270 9 788 027
Sum drift 698 294 Sum drift 5 450 001 Sum drift 41 462 Sum drift 6 189 758




VEDLEGG 9

Bruer



Bruer i Hamargy kommune

Nr Vegnhavn Vegreferanse Lengde | Bredde Bk Byggverkstype

1 Kaldvagveien KV49610 S1D1 m885. 4,5 4,5| T8-40 |Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn p& setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024, hvor bl.a. rekkverk
sjekkes i h.t gjeldende krav.

2 Rotaveien KV49830 S1D1 m400 7,0 4,5| T8-40 |Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn pa setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024, hvor bl.a. rekkverk
sjekkes i h.t gjeldende krav.

3 Nedre Nausthagen KV49410 S1D1 m110 7,0 6,0 T8-40 |Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn p& setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024.

4 Tysnhesveien KV50416 S1D1 m5345 3,0 3,0| T8-40 [Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn pa setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Rekkverk mangler. Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024.

5 Bjgrnvagveien KV49210 S1D1 m425 3,0 3,0| T8-40 [Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn p& setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Rekkverk mangler. Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024.

6 Sis-Masske KV50465 S1D1 m85 25,0 3,5| T8-40 [Betongplate

Tilstand: Tilsynelatende bra. Ingen synlige tegn p& setninger, deformasjoner eller brudd i konstruksjonen.
Brua har ikke veert gjenstand for inspeksjon. Det planlegges med hovedinspeksjon i 2024.

Lengde/bredde (m): 50 4,0

Areal (m2)/snitt lengde: 200 8,3

Side 1 av 3



Side 2 av 3



Side 3 av 3



VEDLEGG 10

Klima og miljo



KLIMA OG MILJY

Hovedhensikten med denne rapporten er & gi et innspill pa hvordan vegbudsjettet kan brukes pa
best mulig mate, og som totalt gir lengre levetid p& alle veiene. Asfalten som rapporten foreslar
brukt i rehabiliteringen av veiene er det produktet som har stgrst betydning for klimagassutslipp,
da bade produksjon og utlegging gir store klimaavtrykk. I tilegg ma den ikke-fornybare ressursen
som asfalt er, skiftes relativt ofte. Derfor er dekkelevetid den viktigste faktoren i dette
regnestykket.

Varmere, villere, vatere.

I veimiljget i Norge er det en omforent pastand om at «vann er veiens verste fiende». Vann som
trenger inn i veikroppen har stor innvirkning pa beereevnen, spesielt ndr mange av veiene er
bygget opp av stedegne masser med mye vannfglsomt finstoff. Dette gir teleproblemer og redusert
baereevne i telelgsningen. Far man redusert vanninntrengningen ved f.eks. a renske grgfter og
forsterke overvannssystemet med flere stikkrenner, vil det garantert fgre til bedre baereevne og
lengre levetid pa asfaltdekket. I tillegg blir gode overvannssystemer viktigere og viktigere de
kommende arene da det forventes mer nedbgr pa kortere tid som kan gdelegge bade infrastruktur
og bebyggelse ved flomhendelser.

Klimaregnskap

Som nevnt gir bitumingse masser som asfalt store klimagassutslipp. Asfalt benyttes bade som
vegdekke og beerelag og er et kjent og utprgvd produkt som det er lett & ty til nar en planlegger
fornying av veier. Imidlertid er det i dag fra sentrale veimyndigheter mer og mer fokus pa tiltak
som bidrar til mindre klimagassutslipp - »...Alternativvurderinger bgr gjennomfgres gjennom
byggeplan for & vurdere hvilke lgsningsvalg som farer til lavest utslipp.» (kilde: Statens vegvesen).
For eksempel er dypstabilisering med Lignin (bindemiddel i trevirke) et langt bedre miljgprodukt
enn asfalt ved forsterkning av svake veier, s sant tiltaket gir tilsvarende levetid som ved bruk av
bitumen.

Asplan Viak har pa oppdrag for Statens Vegvesen utviklet VegLCA, som er et verktgy for
klimagassberegninger for veiprosjekter. VegLCA er apent tilgjengelig fra Statens Vegvesen sine
nettsider - klikk HER. Verktgyet inneholder pre-definerte beregnings- og utslippsfaktorer for en
rekke materialer, og bruker kan ogsa angi spesifikke forutsetninger knyttet til for eksempel
transportdistanser, og angi utslippsdata fra EPD for aktuelle materialgrupper. (Kilde: Statens
Vegvesen)

Det gjelder & holde oversikten

Registreringen som er gjort i forbindelse med denne rapporten er en status for tilstanden pa
vegnettet i dag og er kun et gyeblikksbilde av dagens situasjon. En nyasfaltert vei som har fatt en
god skadetilstand ved registreringen kan skjule svake lag lenger nede i vegkonstruksjonen. Dette
vil som oftest farst vise seg etter noen f& ar. Vi vil derfor anbefale at foretas baereevnemalinger der
en har mistanke om darlig baereevne. Disse malingene kan overfgres til Nasjonal Vegdatabank
(NVDB) og kan vises i Vegkart.

Det er i dag mye fokus i vegsektoren a fa pa plass FDV verktgy som kan gi vegholder fortlgpende
status pa vegnettet og der vegholder kan fa registrert tiltak som blir utfert pa vegnettet, f.eks.
lapping, asfaltering, skifte av stikkrenne, grgftetiltak mm. Dette gir verdifull informasjon pa sikt; en
vei der en ma stadig ut for & lappe vil gi store driftsutgifter, men gir samtidig info om at noe er galt
lenger nede i konstruksjonen — eller at asfalten er utslitt, rett og slett.



Assijetjielggidus/Saksutredning

Arkivreferanse: 2022/1171-1

Saksbehandler: Bgrre M. Johansen

Sakens gang

Saksnummer Mgtedato Utvalg

Plan og ressursutvalg fast utvalg for plansaker
Kommunestyret

Klassifisering av kommunale og private veier - Vintervedlikehold

Kommunedirektgrens innstilling

1. Kriterier for klassifisering av kommunale veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles, etter
hgringsfrist pa 6 uker, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

2. De endelig vedtatte kriteriene vil vaere styrende for utarbeidelse av en helhetlig veiplan.

3. Satser for refusjon for brgyting av private veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles, etter
hgringsfrist pa 6 uker, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

Sakens bakgrunn og faktagrunnlag

Kommunen er klar over problemet med ulik behandling av private veier. Private veier

vedlikeholdes normalt av brukerne, men enkelte av de private veiene har delvis blitt driftet

av kommunen. Kommunedirektgren mener at alle private veier skal behandles likt og

foreslar at private veier som til na har veert delvis driftet som kommunale veier, overfgres til

privat drift i trad med bestemmelsene i veglova § 54 om veilag mm.

For at en vei skal kunne defineres som kommunal sa bgr denne tilfredsstille visse kriterier.
Kommunedirektgren foreslar at veier som ikke tilfredsstiller kriteriene for kommunale veier
omklassifiseres fra kommunale til private veier. Dette innebarer at drifts- og

vedlikeholdsansvaret for disse veiene overfgres til brukere. Hamargy kommune vil, i den

grad kommunen er bruker av private veier, delta i veilag og dekke sin del av kostnadene.

Veier som omklassifiseres eller hvor kommunal drift avvikles vil fa informasjon om dette i

god tid f@r dette iverksettes slik at man er forberedt pa endringen.

F@r saken sluttbehandles i plan- og ressursutvalget og innstilles for vedtak i kommunestyret, kunngjgres
kriteriene offentlig i lokalavis og pa kommunens hjemmeside. Det legges opp til en hgringsfrist pa 6 uker.

Det kommunale veinettet i Hamargy bestar av 89 veiparseller med total lengde pa 75,4 kilometer spredt over
hele kommunen. Hamargy kommune drifter delvis enkelte private veier, 15 parseller med total lengde 10,1 km.
For noen av disse private veiene er begrunnelsen for dette uklar, men muligens historisk. Noen av veiene er
sagar oppfattet som kommunale, men klassifisert som private. Kommunedirektgren vil med dette ta bort
ulikheter slik at drift av private veier i Hamargy kommune ikke bryter med likhetsprinsippet og veilovens
bestemmelser om fordeling av driftsansvar. Videre har kommunen i dag betydelige kostnader knyttet til drift av
enkelte veistrekninger med fa/ingen fastboende. Disse veiene drar en betydelig sum av kommunens
vedlikeholdsbudsjett for kommunale veier. Kommunens vedlikeholdsbudsjett bgr i stgrst mulig grad rettes mot
de veier som har stgrst betydning for bosetting og nzeringsliv. Det er ogsa en del veier som defineres som



private i dag, men som kanskje bgr vaere kommunale i fremtiden. Dette kan vaere veier der det bor ett betydelig
antall personer, samt veier der det er vesentlig naeringsaktivitet.

Privat eller offentlig vei

Lov om vegar (veglova) skiller mellom offentlige og private veier. Offentlige veier er i

henhold til § 1 "veg eller gate som er open for allmenn ferdsel og som blir halden ved like av

stat, fylkeskommune eller kommune etter reglane i kap. IV. Alle andre vegar eller gater blir i

denne lova G rekne for private."

Kommunal vei

I henhold til veglova ma en offentlig vei vaere "apen for allmenn ferdsel" samt bli holdt ved
like av stat, fylke eller kommune". Ordet "samt" knytter vilkdrene sammen, og viser at det er
to kumulative vilkar som ma vaere oppfylt for at rettsvirkningen skal inntre.

Vesentlig vilkar for at en vei er kommunal (offentlig) er allmenninteressen og at kommunen
tar et helhetlig skonomisk ansvar for vedlikehold (ikke bare brgyting). @konomisk ansvar
finner sted nar veivedlikehold er en del av budsjettbehandlingen. Dette betyr at dersom en
vei ikke vedlikeholdes av offentlig myndighet, vil ikke veien vaere offentlig, uansett om
vilkaret om allmenn ferdsel skulle vaere oppfylt.

Vurderingen av "apen for allmenn ferdsel" i veglovens betydning er relativt streng. | en
heyesterettsdom fra ar 2004, ble det slatt fast at nar veien for eksempel kun benyttes som
atkomst til boliger, vil denne trolig ikke regnes som apen for allmenn ferdsel.

Fglgende kriterier er vurdert og utarbeidet pa bakgrunn av tilsvarende prosesser i andre
kommuner, men tilpasset lokale forhold i Hamargy:

a) Veien skal vaere apen for allmenn ferdsel (jf. veglova §1 fgrste ledd).

b) Veien skal betjene minst 5 enheter i bruk som bolig.

c) Det foreligger formaliteter som tilsier at veien skal vaere kommunal.

d) Det er aktiv neeringsvirksomhet langs veien. Avkjgrselsvei eller gardsvei fra hovedvei
vurderes ikke.

e) Veien er adkomst til merket turvei med biloppstillingsplass.

f) Veien er viktig for kollektivtrafikk og tjener som omkjgringsvei.

Kriteriet om at veien skal betjene mer enn 5 boenheter er vurdert ut fra sammenligning med
andre kommuner som har utarbeidet kriterier for kommunale veier. De gvrige kriteriene
bygger pa vurdering av faktorer som bgr gjelde for kommunale veier.

Etter kommunedirektgrens oppfatning er kriteriene velfunderte og bgr gjelde for
kommunen som helhet.

Omklassifisering av veier fra offentlig til privat

Veglova gir i § 7 kommunen mulighet til & omklassifisere veier fra offentlig til privat, og kan
med hjemmel i denne bestemmelsen sette opp minstevilkar for nar veien skal veere
kommunal.

Enkelte veier som tidligere har veert offentlige gnsker kommunen a vurdere omklassifisert
fra kommunal til privat vei. Dette er veier som har begrenset allmenn interesse og som
kommunen mener ikke tilfredsstiller kriteriene for en kommunal vei. Veier dette kan gjelde
for er satt opp i egen oversikt.

Det er i all hovedsak veglovens bestemmelser som kommer til anvendelse i forbindelse med
omklassifisering av kommunale veier. | veglovens § 7 heter det at kommunen kan gjgre
vedtak om at kommunal vei skal legges ned. Et vedtak om omklassifisering av offentlig vei
etter veglovens § 7 blir ifglge juridisk teori ikke ansett som et forvaltningsvedtak etter
forvaltningsloven, men som et politisk vedtak om at kommunen ikke lengre vil pata seg
omkostninger og ansvaret med a holde veien apen som offentlig vei. Dette innebaerer blant
annet at de av kommunens innbyggere som bergres av vedtaket ikke har rett til
forhandsvarsel eller klagerett pa vedtaket. Prinsippet om forsvarlig saksbehandling tilsier



allikevel at saken krever en grundig behandling og at bergrte parter har krav pa a kunne gve
innflytelse og kunne legge fram sin sak. Det anbefales derfor at forslag til omklassifisering
legges ut til offentlig ettersyn fgr saken sluttbehandles.

Privat vei

Ifglge veglova er alle andre veier eller gater private. Kravet om at en vei skal vaere apen for
allmenn ferdsel kan medfgre at stikkveier, blindveier, veier som ender i gardstun eller mot
tomtegrense og som ikke har betydning som tilfgrselsvei til friomrader eller gangadkomst til
andre omrader, kan anses som private veier.

Drift og vedlikehold av kommunale og private veier

Det kommunale veinettet driftes og vedlikeholdes av kommunen, jf. § 20 i veglova.

Nar det gjelder privat vei, bestemmer Veglova § 54 fgrste ledd, fgrste punktum at nar en
privat vei blir brukt som felles adkomst for flere eiendommer "plikter hver eier, bruker eller
den som har bruksrett, kvar etter same hgvetal som gjeld for den bruk han gjer av veien, G
halde vegen i forsvarlig og brukande stand". Bestemmelsen fastslar brukernes plikt til a
etterse veien uavhengig av hvem som eier grunnen. Dette innebaerer at for eksempel en
grunneier som ikke utgver bruk, ikke kan palegges vedlikeholdskostnader. Hvorvidt en er
pliktig etter § 54 fgrste ledd, er altsa knyttet til bruk og ikke eierskap. Veglova § 55 fgrste
ledd f@rste punktum slar fast at de som har plikter etter § 54 fgrste ledd, utgjgr et veilag. | §
55 er veilaget gitt myndighet hva gjelder praktiske forhold vedrgrende veiens drift og
vedlikehold.

Kommunen kan delta i veilag der kommunen er bruker. Det kan eksempelvis veere dersom
veien gar til et friomrade. Dette kan ogsa gjelde der kommunens innbyggere er brukere av
veien som turvei, eller der veien brukes for 8 komme til utfartssteder eller kommunale
anlegg.

Kommunal brgyting av private veier

Kommunen har ingen plikt til a8 vedlikeholde private veier. Kommunen tilbyr i stedet a fortsatt brgyte private
veier som tidligere har blitt vedlikeholdt av kommunen, med en egenandel/refusjon fra oppsitterne. Kriteriene
for brgyting er at det er minimum 10 cm sng og at brgyting skjer maksimalt to ganger pr. dag. En forutsetning
for at private veier brgytes er at alle oppsitterne langs veien deltar i ordningen. Pa veier med kun fritidsboliger
ma det inngar saeravtaler.

Felgende satser legges til grunn for arlig egenandel/refusjon fra hver enkelt oppsitter:

For brgyting inntil 40 meter fra offentlig vei betales kr. 3 300,- eks. mva.

For brgyting fra 40 meter til 150 meter fra offentlig vei betales kr. 3 950,- eks. mva.
For brgyting fra 150 meter til 300 meter fra offentlig vei betales kr. 5 700,- eks. mva.
For brgyting mer enn 300 meter fra offentlig vei betales kr. 7 800,- eks. mva.

For brgyting av snuplass betales et tillegg pa kr. 1 500,- eks. mva.

Do oo

Ordningen gjelder ikke for stikkveier/gardsveier fra felles vei. Her ma egne avtaler inngas med utfgrende
sngbrgyter.

Kommunedirektgrens vurdering

Veinettet i kommunen er delt mellom offentlige og private veier. | henhold til veglova skal
offentlige veier vedlikeholdes av det offentlige, og private veier av private.
Kommunedirektgren er opptatt av at det offentlige veinettet skal ha ngdvendig tilgang til
ressurser for a vaere sa godt og sikkert som mulig, og at kostnadene til veivedlikehold skal ha
en fornuftig fordeling.

Enkelte veier har veaert vedlikeholdt av kommunen til tross for at de er private. Dette
medfgrer ulik behandling av brukere, og Kommunedirektgren mener at dette bgr endres



slik at alle private veier driftes likt og i henhold til veglova.

Kommunedirektgren mener videre at veier som ikke tilfredsstiller vilkarene for offentlig vei

bgr omklassifiseres fra offentlige til private veier og driftes av brukerne. Fgr endringene

iverksettes vil kommunen yte ngdvendig bistand for opprettelse av veilag.

Fgr saken sluttbehandles i plan- og ressursutvalget og innstilles for vedtak i kommunestyret, kunngjgres

kriteriene for klassifisering og satser for refusjon til brgyting offentlig i lokalavis og pa kommunens hjemmeside.
Det legges opp til en hgringsfrist pa 6 uker.



Tjdhkanimbievddegirjje/Mateprotokoll

Utvalg: Kommunestyret

Mgtested: Oppeid - Kraftstasjonen

Dato: 15.12.2022

Tidspunkt: 10:00 -17:30

Til stede:

Navn Funksjon Parti:  Varamedlem for
Lisbeth @gsnes Varamedlem AP Asbjgrn Bye

Britt Kristoffersen Ordfarer SP

Heidi Marie Kalvag Medlem H

Leif Harald Olsen Medlem UR

Filip Mikkelsen Medlem H

Keith Brian Berg Varamedlem AP Tommy Kristensen
May Valle Varamedlem \ Miriam A S Paulsen
Anita Overelv Varamedlem SV Tone Ellingsen
Asbjarn Ellingsen Medlem FRP

Jan-Folke Sandnes Medlem H

Johanne Ellingsen Medlem UR

Kurt Ediassen Varamedlem SP Are Strand
Johnny Langmo Varamedlem H Lars Filip Paulsen
Terje Gien Medlem AP

Heidi B. Andersen Medlem UR

Falgende fra administrasjonen mgtte:

Navn

Ann-Marit Andreassen
Odd-Bgrge Pedersen
Kristin Green Johnsen
Kurt Fossvik
Ingebjorg Garnes
Ann-Aashild Hansen
Barre Johansen
Gunnar Solstrgm

Merknad i mate:

Stilling

Utvalgssekreteer
Kommunedirektar
Folkehelsekoordinator
Assisterende kommunedirektar
Arealplanlegger

@konomisjef

Kommunalleder
Kommunalleder Oppvekst

Forfall Ann-Irene Seether: Ingen vara kunne mgte



Forfall @yvind Johansen - ikke mgtt.
Forslag fra ordfarer om behandling av to tilleggssaker som ikke er pa det ordineere sakskartet
godkjennes av kommunestyret:

e Uttalelse om E6 Ulvsvagskaret og E6 Fauske-Bognes - sak 110/22

e Forhgyet gkonomisk stgnad til sosialhjelpsmottakere i forbindelse med julen 2022 -

sak 111/22

Innkalling og saksliste godkjent.
Lulesamisk tolk ble forsgkt skaffet, men ingen kunne veere til stede.
Valg av settevaraordfgrer: Forslag fra Kurt Ediassen om Terje @ien, enstemmig valgt.
Utdeling av frivilligpris til Ellen Smedstuen Ediassen v/styreleder Frivilligsentralen Anita
Overelv og ordfgrer Britt Kristoffersen.
Orientering: Presentasjon av folkehelserapport v/folkehelsekoordinator Kristin Green Johnsen
Utdeling av hedersbevisning til ansatte for lang tjeneste v/komm.direktgr og ordfagrer
Permisjon fra mgtet:
May Valle permisjon fra kl. 16:30 og deltok ikke i behandling av sak 105/22 - 111/22
Lisbeth @gsnes permisjon fra kl. 17:00 og deltok ikke i behandling av sak 109/22 - 111/22

Mgateprotokollen blir godkjent i neste mgte



Assjelissta/Saksliste

Utvalgs-
saksnr. Tittel

PS 97/22 Godkjenning av kommunestyrets protokoll fra 30. november 2022
PS 98/22 Gebyrregulativ tekniske tjenester 2023
PS 99/22 Arsbudsjett 2023 og @konomiplan 2023-2026

PS Hgringsuttalelse pa inntektssystemutvalgets utredning, NOU 2022:10
100/22

PS Innspill til stortingsmelding om samisk sprak, kultur og samfunnsliv -
101/22 kompetanse og rekruttering

PS Habmera nourrarade - Hamargy ungdomsrad - valg av nye

102/22 representanter 2022-2024

PS Kommuneplanens samfunnsdel - Hamargy kommune 2021-2023 -
103/22 visjon for kommunen

PS Sluttbehandling av detaljregulering for E6 Ulvsvagskaret, planiD
104/22 1849201901

PS Sluttbehandling - Detaljregulering Skutvik kai

105/22

PS Anmodning om bosetting av flyktninger i Hamargy 2023

106/22

PS Mgteplan 1. halvar 2023

107/22

PS Klassifisering av kommunale og private veier - Vintervedlikehold
108/22

PS Forslag til planprogram for Drag - Revskjeeret industriomrade og
109/22 dypvannskai

PS Uttalelse om E6 Ulvsvagskaret og E6 Sarfold

110/22

PS Forhgyet gkonomisk stgnad til sosialhjelpsmottakere i forbindelse med
111/22 julen 2022

PS = Politisk sak
RS = Referat sak

PS 97/22 Godkjenning av kommunestyrets protokoll fra 30. november 2022

Kommunedirektarens innstilling

Protokoll fra kommunestyrets mgte 30. november 2022 godkjennes.



PS 108/22 Klassifisering av kommunale og private veier - Vintervedlikehold

Kommunedirektgrens innstilling

1.Kriterier for klassifisering av kommunale veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles,
etter hgringsfrist pa 6 uker, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

2.De endelig vedtatte kriteriene vil vaere styrende for utarbeidelse av en helhetlig veiplan.

3.Satser for refusjon for brgyting av private veier legges ut til offentlig ettersyn og
sluttbehandles, etter hgringsfrist pa 6 uker, i plan- og ressursutvalget som innstiller til
kommunestyret.

Plan og ressursutvalg fast utvalg for plansakers behandling av sak 67/2022 i mgte den
07.12.2022:

Behandling

Omforent endringsforslag om hgringsfrist til pkt. 1 og 3 fremlagt i mgtet:

Haringsfrist settes til 1. mars.

Votering: Kommunedirektgrens innstilling med endret hgringsfrist til 1. mars enstemmig
vedtatt.

Vedtak

1.Kriterier for klassifisering av kommunale veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles,
etter hgringsfrist 1. mars, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

2.De endelig vedtatte kriteriene vil veere styrende for utarbeidelse av en helhetlig veiplan.

3.Satser for refusjon for brgyting av private veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles,
etter hgringsfrist 1. mars, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

Kommunestyrets behandling av sak 108/2022 i mgte den 15.12.2022:

Behandling

Votering Fast utvalg for plansakers innstilling enstemmig vedtatt.



Vedtak

1.Kriterier for klassifisering av kommunale veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles,
etter hgringsfrist 1. mars, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

2.De endelig vedtatte kriteriene vil vaere styrende for utarbeidelse av en helhetlig veiplan.

3.Satser for refusjon for brgyting av private veier legges ut til offentlig ettersyn og sluttbehandles,
etter hgringsfrist 1. mars, i plan- og ressursutvalget som innstiller til kommunestyret.

PS 109/22 Forslag til planprogram for Drag - Revskjeeret industriomrade og
dypvannskai

Kommunedirektarens innstilling

I trad med forskrift om konsekvensutredninger FOR-2017-06-21-854 §16 Fastsetting av plan eller
utredningsprogram fastsettes planprogrammet med de krav som er satt i kommunedirektgrens
vurdering.

Plan og ressursutvalg fast utvalg for plansakers behandling av sak 70/2022 i mgte den
14.12.2022:

Behandling

Orientering om saken og svar pa spgrsmal ved Bgrre Johansen og Ingebjgrg Garnes.
Utvalget gjer oppmerksom pa ufullstendig setning i saksutredning. Korrigert tekst sendes ut
til Kommunestyret i forkant av mgte 15.12.22.

Votering: Kommunedirektgrens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/548 415-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 17/26

Videre oppfalging av forvaltningsrevisjon Samisk
sprakforvaltning. Orientering om kommunestyrets vedtak.

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026
Vedlegg:

a) Hamargy kommunestyre, sak 31/26, 16.04.2026. Prioritering av oppfalging etter
forvaltningsrevisjon — Samisk sprakforvaltning

Bakgrunn for saken:

Forvaltningsrevisjonsrapport Samisk sprakforvaltning ble behandlet av kontrollutvalget i
mgte 27. januar 2025 og videre til kommunestyret i mgte 11. februar, sak 15/25.
Kommunestyret ba i sitt vedtak kommunedirektgren om a falge opp rapporten, men ogsa at
det ble lagt frem sak der kommunestyret kunne prioritere rekkefalgen i anbefalingene.
Kontrollutvalget er samtidig bedt om & pase oppfalging av saken.

Kontrollutvalget gjorde farste gangs oppfalging av saken i sak 04/26, mgte 26.01.2026. Til
saken fikk utvalget skriftlig og muntlig orientering om sakens oppfelging sa langt. Samtidig
hadde ikke kommunestyret pa dette tidspunktet fatt forelagt sak om prioritering om
rekkefelgen i anbefalingene. Kontrollutvalgets vedtak:
1. Kontrollutvalget har i samsvar med Forskrift om kontrollutvalg § 5 og kommunestyrets
vedtak i sak 15/25 gjennomfart en oppfalgning av Forvaltningsrevisjon Samisk
sprakforvaltning.

2. Administrasjonen har redegjort for pa hvilken mate kommunestyrets vedtak falges opp
og viser til notat mottatt den 14.01.2026. Kontrollutvalget tar stilling til videre
oppfelging av rapporten, etter at kommunestyret har behandlet egen sak om prioritering
I rekkefglgen av revisjonens anbefalinger.

3. Kontrollutvalgets vedtak, vedlagt administrasjonens redegjarelse, oversendes
kommunestyret til orientering.



Kommunestyret har nd, i mgte 16.04.2026, behandlet egen sak med prioritering av de ulike
anbefalingene, i trad med tidligere. Saksfremlegg og protokoll fglger som vedlegg.
Kommunestyrets vedtak:

Kommunedirektgren foreslar at oppfalgingen av revisjonens anbefalinger prioriteres i
falgende rekkefalge:

Prioritet 1 — Kartlegging og planlegging

1. Gjennomfare en helhetlig kartlegging av kommunens behov for samiskspraklig
kompetanse.

2. Planlegge og igangsette tiltak for & mgte det kartlagte behovet.

Prioritet 2 — Kompetanse og opplaering
3. Arbeide videre for bedre tilgang pa kurs og utdanning i lulesamisk.
4. Sikre at alle barn i grunnskolealder som gnsker det far oppleering pa samisk i alle fag.

Prioritet 3 — Tjenestetilbud
5. Sikre at personer som gnsker det kan bruke samisk i mgte med helse- og
omsorgstjenestene.

Prioritet 4 — Informasjon og tilgjengelighet

6. Oversette lokale forskrifter av serlig interesse til lulesamisk.
7. Sikre at kunngjgringer ogsa publiseres pa lulesamisk.

8. Sikre at digitale og papirbaserte skjema finnes pa lulesamisk.

Prioritet 5 — Strategisk planarbeid

9. Drgfte utfordringer for samisk sprak i kommunens planstrategi.

10. Vurdere a fastsette tydeligere mal for samisk sprak i kommuneplanens samfunnsdel eller
i egen temaplan.

11. Vurdere a informere mer aktivt om retten til & bruke samisk overfor kommunen.

Saken legges frem for at kontrollutvalget skal bli orientert om kommunestyrets
prioriteringsvedtak og slik at utvalget kan planlegge den videre oppfalgingen ut fra dette.
Kommunestyret vektlegger kartlegging og planlegging som farste prioritet. | skriftlig
redegjerelse 14.01.2026 (ved kontrollutvalgets forrige behandling) ble det orientert om at
kartlegging og planlegging ikke er gjennomfart. Det ble opplyst at kommunen ikke har en
samlet oversikt over behov for samiskspraklig kompetanse pa tvers av sektorer. Arbeidet er
planlagt fulgt opp videre, og 2026 er lagt til grunn som ar for systematisk kartlegging. Ut fra
dette, kan det veere naturlig med en ny oppfalging nar aret er omme.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget viser til at kommunestyret i sak 31/26 har vedtatt rekkefglge for oppfalging
av anbefalingene etter forvaltningsrevisjon Samisk sprakforvaltning. Kontrollutvalget gjear ny
oppfalging av rapporten i farste mate i 2027, med hovedvekt pa anbefalingene som
omhandler kartlegging og planlegging.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget



Assijetjielggidus/Saksutredning

Arkivreferanse: 2026/340-1

Saksbehandler: Lars Filip Paulsen

Sakens gang

Saksnummer Mgtedato Utvalg

Hovedutvalg for levekar
Formannskapet
16.04.2026 Kommunestyret

Prioritering av oppfalging etter forvaltningsrevisjon — Samisk sprakforvaltning
Kommunedirektgrens innstilling

Kommunedirektgren foreslar at oppfglgingen av revisjonens anbefalinger prioriteres i falgende
rekkefalge:

Prioritet 1 — Kartlegging og planlegging
1. Gjennomfare en helhetlig kartlegging av kommunens behov for samiskspraklig kompetanse.
2. Planlegge og igangsette tiltak for & mgte det kartlagte behovet.

Prioritet 2 — Kompetanse og opplaering
3. Arbeide videre for bedre tilgang pa kurs og utdanning i lulesamisk.
4. Sikre at alle barn i grunnskolealder som gnsker det far oppleering pa samisk i alle fag.

Prioritet 3 — Tjenestetilbud
5. Sikre at personer som gnsker det kan bruke samisk i mgte med helse- og omsorgstjenestene.

Prioritet 4 — Informasjon og tilgjengelighet

6. Oversette lokale forskrifter av seerlig interesse til lulesamisk.
7. Sikre at kunngjaringer ogsa publiseres pa lulesamisk.

8. Sikre at digitale og papirbaserte skjema finnes pa lulesamisk.

Prioritet 5 — Strategisk planarbeid

9. Drgfte utfordringer for samisk sprak i kommunens planstrategi.

10. Vurdere & fastsette tydeligere mal for samisk sprak i kommuneplanens samfunnsdel eller i egen
temaplan.

11. Vurdere & informere mer aktivt om retten til & bruke samisk overfor kommunen.

Sakens bakgrunn og faktagrunnlag

Kommunestyret behandlet i mgte 11. februar 2025 sak 15/25 — Rapport forvaltningsrevisjon: Samisk
sprakforvaltning. Kommunestyret tok rapporten til etterretning og ba kommunedirektaren falge opp
revisjonens 11 anbefalinger. Kommunestyret ba samtidig om at det ble lagt frem en egen sak der
kommunestyret kan prioritere rekkefglgen i oppfalgingen av anbefalingene.



Forvaltningsrevisjonen konkluderte med at Habmera suohkan — Hamargy kommune i liten grad
oppfyller pliktene etter samelovens sprakregler. Revisjonen pekte seerlig pa utfordringer knyttet til
tilgang pa& samiskspraklig kompetanse, oppfyllelse av rettigheter i skole og helse, samt tilgjengelighet
av informasjon og tjenester pa samisk.

Kontrollutvalget behandlet oppfalgingen av revisjonsrapporten i mgte 26. januar 2026 (sak 04/26).
Administrasjonen har redegjort for status i oppfalgingen av revisjonens anbefalinger. Redegjgrelsen
viser blant annet fglgende status:

e Kartlegging av behov for samiskspraklig kompetanse er ikke gjennomfart, men planlegges
gjennomfgrt i 2026.

» Tiltak for @ mate behovet for samiskspraklig kompetanse er ikke igangsatt, da dette forutsetter
kartlegging.

o Kompetanseheving i lulesamisk er under gjennomfaring gjennom ordning med
utdanningspermisjon.

« Arbeidet med lulesamisk profilskole er Igftet frem som et sentralt tiltak for & styrke samisk
oppleering.

o Samiskspraklige tienester i helse- og omsorgstjenestene er delvis fulgt opp, men det finnes ikke
en fullverdig struktur som sikrer slike tjenester i alle deler av tjenestene.

e Oversettelse av forskrifter, kunngjgringer og skjema planlegges lgst gjennom kjgp av eksterne
tienester.

o Samisk sprak i planverk vil bli vurdert i forbindelse med senere arbeid med planstrategi og
kommuneplan.

Informasjon om retten til & bruke samisk overfor kommunen er styrket gjennom endringer i kommunens
nettsider.

Medvirkning

Vurdering om saken skal behandles i medvirkningsrad (ungdomsrad, eldrerad, rad for mennesker med
nedsatt funksjonsevne)

Skal det gjgres barns beste-vurdering i denne saken?

Saken gjelder i hovedsak oppfalging av revisjonsanbefalinger og prioritering av videre arbeid. Den
vurderes derfor ikke & utlgse en egen vurdering av barns beste.

Kommunedirektgrens vurdering

Forvaltningsrevisjonen viser at kommunen har utfordringer med & oppfylle samelovens sprakregler.
Samtidig fremgar det av administrasjonens redegjgrelse at flere tiltak er under planlegging eller
gjennomfgring.

Oppfalgingen av revisjonsrapporten ma ses i sammenheng med kommunens tilgang pa kompetanse
og gkonomiske ressurser. Flere av tiltakene forutsetter bade gkt tilgang pa samiskspraklig kompetanse
og langsiktig kompetansebygging.

Kommunedirektgren vurderer derfor at oppfalgingen bgr prioriteres i en trinnvis rekkefglge. Kartlegging
av behov for samiskspraklig kompetanse vurderes som et ngdvendig farste steg for & kunne planlegge
videre tiltak. Samtidig er det viktig & viderefgre arbeidet med kompetanseheving i lulesamisk og styrke

samisk opplaering i skolen.

Videre oppfalging av samiskspraklige tjenester i helse- og omsorgstjenestene og oversettelse av
informasjon og skjema vil veere viktige tiltak for a sikre at kommunens tjenester i starre grad oppfyller
kravene i samelovens sprakregler.



Kommunedirektgren anbefaler derfor at kommunestyret slutter seg til den foreslatte prioriteringen av
oppfalgingen av revisjonens anbefalinger.



Kommunestyrets behandling av sak 31/2026 i mgte den 15.04.2026:

Behandling

Lars Filip Paulsen (H) ba om & fa sin habilitet vurdert og fratradte mgtet under behandlingen.
Han ble enstemmig funnet inhabil, jf. kommuneloven 8§ 11-10 annet ledd. Vararepresentant
Jan-Folke Sandnes (H) tiltradte i hans sted.

Ordfgrer Britt Kristoffersen Laksa leste formannskapets innstilling.

Votering

Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Kommunedirektaren foreslar at oppfglgingen av revisjonens anbefalinger prioriteres i
folgende rekkefglge:

Prioritet 1 — Kartlegging og planlegging

1. Gjennomfare en helhetlig kartlegging av kommunens behov for samiskspraklig
kompetanse.
2. Planlegge og igangsette tiltak for & mgte det kartlagte behovet.

Prioritet 2 — Kompetanse og opplaering
3. Arbeide videre for bedre tilgang pa kurs og utdanning i lulesamisk.
4. Sikre at alle barn i grunnskolealder som gnsker det far oppleering pa samisk i alle fag.

Prioritet 3 — Tjenestetilbud
5. Sikre at personer som gnsker det kan bruke samisk i mgte med helse- og
omsorgstjenestene.

Prioritet 4 — Informasjon og tilgjengelighet

6. Oversette lokale forskrifter av seerlig interesse til lulesamisk.
7. Sikre at kunngjgringer ogsa publiseres pa lulesamisk.

8. Sikre at digitale og papirbaserte skjema finnes pa lulesamisk.

Prioritet 5 — Strategisk planarbeid

9. Drgfte utfordringer for samisk sprak i kommunens planstrategi.

10. Vurdere & fastsette tydeligere mal for samisk sprak i kommuneplanens samfunnsdel eller
i egen temaplan.

11. Vurdere & informere mer aktivt om retten til & bruke samisk overfor kommunen.




KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP

Var dato: Jnr ark Saksbehandler
04.05.2026 26/549 415-5.3 Ronny Seljeseth
SAK 18/26
Orienteringer
Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.05.2026

Vedlegg:
a) Statsforvalterens tilsynskalender. Utskrift pr 20.03.2026.
b) Sekretariatet, 13.02.2026: Til orientering: Saltdal kontrollutvalg — gjennomfert
kontrollsak med Salten Brann IKS
c) Salten kontrollutvalgservice, 1.kvartal 2026: kontrollutvalg i Salten: idebank /
erfaringsutveksling.

Bakgrunn for saken:

Mottatte og aktuelle dokumenter og henvendelser legges frem for kontrollutvalget til
orientering, og vurdering av eventuell oppfalgning. I tillegg til brev og andre henvendelser vil
dette gjelde

e Innkallinger til representantskap og generalforsamlinger

e Uttalelser, tolkninger og annet fagstoff fra departement og interesseorganisasjoner innen
kontroll og tilsyn (FKT og NKRF)

e Rapporter etter statlige tilsyn

Utskrift fra Statsforvalterens tilsynskalender med oversikt over planlagte tilsyn for aret fra
ulike offentlige myndigheter, falger av vedlegg a). Det er registrert fem ulike tilsyn for aret.

Vedlegg b) Saltdal kontrollutvalg har i mgate i februar behandlet sak angaende Salten Brann
IKS og selskapets rutiner for a registrere og besvare henvendelser. Vedlagt falger dokumenter
angaende saken, blant annet selskapets skriftlige redegjarelse.



Til sist (vedlegg c) sekretariatets Idebank/Erfaringsutveksling for kvartal 1-2026. Formalet
med oversikten er a gi kontrollutvalgene i Salten et innblikk i hvilke tema andre
kontrollutvalg tar opp i egen kommune. Tema og aktualitet er basert pa risikovurderinger i
egen kommune, men dette kan i noen tilfeller ha overfagringsverdi til andre kontrollutvalg.
Oversikten oppdateres kvartalsvis og vil fremover legges frem for kontrollutvalgene under
Orienteringer.

Rgkland, 04. mai 2026

Ronny Seljeseth
Sekreteer for kontrollutvalget



@ Tilsynskalender

Om tilsynskalender

Logginn

Jo

| tilsynskalenderen finner du oversikter og rapporter over planlagte og gjennomfgrte statlige tilsyn og forvaltningsrevisjoner i

kommuner og fylkeskommuner.

INNHOLD

Sek om bruker

Her sgker du om brukertilgang og velger rolle dersom du skal registrere noe i kalenderen.

Samordning av statlige tilsyn

Om samordningsoppdraget, formal, hensikt og andre faringer.

Forvaltningsrevisjoner

Rutiner for registrering av forvaltningsrevisjoner.

Statlig tilsynsetat

Informasjon om statlige tilsynsetater.

Statsforvalteren

Samordning av tilsyn hos Statsforvalteren i aktuelt fylke.

Finn tilsyn og forvaltningsrevisjoner i kommuner og fylkeskommuner i Norge

Kommune
Fylkeskommune
Utfores av
Fagomrade
Lovhjemmel
Type tilsyn

Antall innbyggere

Forvaltningsrevisjoner: 2 Tilsyn:5

Sist endret #
Kommune $
Fagomrade &
Utfores av$
Dato $
Status $
Dokumenter $

©)

O

Fjern alle filtre X

Excel \,

PDF ¥,

Sist endret: 13. Feb 2026




Habmer - Hamaroy

Barnehage
STATSFORVALTEREN | NORDLAND
30.01.26
Samordnet

Ingen A
dokument

Handtering av dispensasjoner fra utdanningskravet for pedagogisk
leder og dispensasjon fra pedagognormen

Kopier lenke ®

Hvem far tilsyn Habmer - Hamaroy kommune
Enhet: HAMAR®@Y KOMMUNE

Org.nr.. 970542507

Hvem forer tilsyn STATSFORVALTEREN | NORDLAND
Fagavdeling: Oppvekst- og velferdsavdelinga
Org.nr.: 974764687

Kontakt: Borge, Markus Setsa
Samordner Statsforvalteren i Nordland
Kontaktperson Regie Sj@

Kategori: Planlagt tilsyn

Type: Dokumenttilsyn

Fagomrade: Barnehage

Lovhjemmel: Barnehageloven

Kommentar til dato:  Dato er forelgpig. Viser dato for innsending av dokumentasjon.

Opprettet: 08.12.2025 Sist endret: 13.02.2p26

Sist endret: 03. Feb 2026
Habmer - Hamaroy

Personvern
DATATILSYNET
27.01.26-20.02.26
Planlegging
Ingen A
dokument

Tilsyn med digital beredskap og informasjonssikkerhet i kommunep

Kopier lenke @

Hvem far tilsyn Habmer - Hamaroy kommune
Enhet: HAMARQ@Y KOMMUNE

Org.nr.: 970542507

Hvem forer tilsyn DATATILSYNET

Fagavdeling: Teknologi, Analyse og Sikkerhet
Org.nr.: 974761467

Kontakt: KRISTINE STENBRO




D26

Kategori: Planlagt tilsyn
Type: Dokumenttilsyn
Fagomrade: Personvern
Lovhjemmel: Personopplysningsloven
Opprettet: 03.02.2026 Sist endret: 03.02.2
\. y,
4 N\
Sist endret: 02. Feb 2026
Habmer - Hamaroy
Integrering
STATSFORVALTEREN | NORDLAND
28.04.26-29.04.26
Samordnet
Ingen A
dokument
Nasjonalt tilsyn med integreringsloven
Hvem far tilsyn Habmer - Hamaroy kommune
Enhet: HAMARQ@Y KOMMUNE
Org.nr.: 970542507
Hvem forer tilsyn STATSFORVALTEREN | NORDLAND
Fagavdeling: Oppvekst og velferd
Org.nr.: 974764687
Kontakt: Jensen, Vanja Marita
Samordner Statsforvalteren i Nordland
Kontaktperson Regie Sj@
Kategori: Planlagt tilsyn
Type: Stedlig tilsyn
Fagomrade: Integrering
Lovhjemmel: Integreringsloven
Kommentar til dato: Dato for stedlig besgk
Opprettet: 28.01.2026 Sist endret: 02.02.2
\_ J
4 A
Sist endret: 02. Feb 2026
Habmer - Hamaroy
Krisesenter
STATSFORVALTEREN | NORDLAND
01.01.26-30.06.26
Samordnet
Ingen A
\dokument )y

26




Tilsyn med kommunens lovpalagte plikter etter krisesenterlova ng.

2, 3 og 4 og kommunelova pgf. 25-1

Kopier lenke @

Hvem far tilsyn
Enhet:

Org.nr.:

Hvem forer tilsyn
Fagavdeling:
Org.nr.:

Kontakt:
Samordner
Kontaktperson
Kategori:

Type:
Fagomrade:

Lovhjemmel:

Habmer - Hamarey kommune
HAMARQ@Y KOMMUNE
970542507

STATSFORVALTEREN | NORDLAND
Oppvekst- og velferdsavdelinga
974764687

Eilertsen, Sonja Elisabeth
Statsforvalteren i Nordland
Regie Sj@

Planlagt tilsyn
Dokumenttilsyn
Krisesenter

Kommuneloven
Krisesenterloven

Kommentar til dato:  Tilsynet vil bli varslet i januar og gjennomfert innen 30.06.2026

Opprettet: 26.11.2025 Sist endret: 02.02.2p26

Sist endret: 02. Feb 2026
Habmer - Hamaroy

Samfunnssikkerhet og beredskap
STATSFORVALTEREN | NORDLAND
29.09.26
Samordnet
Ingen A
dokument

Tilsyn med kommunal beredskapsplikt

Kopier lenke ®

Hvem far tilsyn Habmer - Hamaroy kommune
Enhet: HAMARQ@Y KOMMUNE
Org.nr.. 970542507

Hvem forer tilsyn STATSFORVALTEREN | NORDLAND

Fagavdeling: Kommunal- og beredskapsavdelinga
Org.nr.: 974764687

Kontakt: Okkenhaug, Maria

Samordner Statsforvalteren i Nordland
Kontaktperson Regie Sj@

Kategori: Planlagt tilsyn

Type: Stedlig tilsyn

Fagomrade: Samfunnssikkerhet og beredskap




Lovhjemmel: Sivilbeskyttelsesloven

Opprettet: 10.11.2025 Sist endret: 02.02.2p26

(@ Tilsynskalender

© Tilgjengelighetserklaering
() Om Tilsynskalenderen

@ Statsforvalteren

Q Kontakt oss

2, Fa brukertilgang
C"’Samordning av statlig tilsyn

@ Forvaltningsrevisjoner

Statsforvalterens fellestjenester © 2020. Utviklet pd oppdrag av Kommunal- og moderniseringsdepartementet



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
13.02.2026 26/231 417-6.1 Lars Hansen

Beiarn kontrollutvalg
Bodg kontrollutvalg
Fauske kontrollutvalg
Gildeskal kontrollutvalg
Hamargy kontrollutvalg
Melgy kontrollutvalg
Steigen kontrollutvalg
Sgrfold kontrollutvalg

Til orientering: Saltdal kontrollutvalg - gjennomfart kontrollsak med Salten
Brann IKS

Saltdal kontrollutvalg har i mgte 11. februar 2026 behandlet sak angaende Salten Brann IKS og
selskapets rutiner for & registrere og besvare henvendelser. Etter avtale med utvalget sender jeg
sakens dokumenter til orientering til de gvrige kontrollutvalgene. Jeg legger ved.

e Saksfremlegg med bakgrunn for saken

e Skriftlig redegjerelse fra Salten Brann IKS

e Saksprotokoll med Saltdal kontrollutvalg sitt vedtak i saken

Inndyr, 13. februar 2026

Lars Hansen
Sekreteer for kontrollutvalget



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
03.02.2026 26/153 417-5.3 Lars Hansen

SAK 02/26

Orientering fra Salten Brann IKS om rutiner for a registrere
og besvare henvendelser til selskapet

Saksgang: Mgtedato:
Kontrollutvalget 11.02.2026
Vedlegg:

a) Salten Brann IKS, 29.1.2026: Vedr. henvendelse signert 21 .januar 2026, vedrerende
innkalling til Saltdal kontrollutvalg onsdag 11. februar 2026. Orientering til utvalget
om selskapets rutiner for a registrere og besvare henvendelser.

b) Salten Brann IKS, 22.5.2025: protokoll fra representantskapsmete i Salten brann IKS
fredag 22. mai 2025

Bakgrunn for saken:
Saken er satt pd dagsorden etter avtale med utvalgets leder.

Kontrollutvalget far rutinemessig fremlagt til orientering innkallinger til meter i
representantskap 1 interkommunale selskaper. I sitt mote 1 september 2025 ba utvalget om
kopi av protokoller fra representantskap i disse selskapene, noe som ogsé inkluderte protokoll
fra representantskapsmete i Salten Brann IKS fredag 22. mai 2025.

Som en oppfelgning av dette, og fordi protokoll fra metet 22. mai 2025 ikke var lagt ut pa
selskapets hjemmeside, har sekretariatet deretter 6. november, 14. november og 18. november
henvendt seg til selskapet pa e-post og bedt om kopi av protokollen. Grunnet manglende
respons ble det i samradd med utvalgets leder besluttet & sette sak pa dagsorden til
kontrollutvalget.



P& denne bakgrunn er det 21.1.2026 sendt brev til daglig leder hvor denne, eller den daglig
leder bemyndiger, blir bedt om & mete i kontrollutvalget nevnte dag klokken 09.05 for &
redegjore om

e selskapets rutiner for & registrere og besvare henvendelser fra
0 eiernes kontrollutvalg, administrasjoner i eierkommunene
O publikum generelt.

e i tillegg en kort orientering om hvordan eiernes styringsprinsipp apenhet er i varetatt i
selskapet, jfr Felles eierstrategi i Salten: Sd langt som mulig skal selskapene og
forvaltningen av disse, praktisere dpenhet med mindre det gjelder konkurransemessige
eller personalmessige sporsmdl.

I tillegg er selskapet gjort oppmerksom pé at utvalget kan ha enske om 4 stille spersmal i
tilknytning til saken.

Selskapet har 23. januar 2026 (vedlegg b) sendt over kopi av den etterspurte protokollen. I
vedlegg a er brev fra Salten Brann IKS datert 29.1.2026: Vedr. henvendelse signert 21.januar
2026, vedrorende innkalling til Saltdal kontrollutvalg onsdag 11. februar 2026. Orientering
til utvalget om selskapets rutiner for d registrere og besvare henvendelser.

Selskapet beklager at de ikke svarte innen rimelig tid, og nevner i tillegg arsaker til dette. Det
er ifolge selskapet iverksatt folgende tiltak for & hindre tilsvarende hendelser 1 fremtiden:

e Det er na etablert en tydelig og varig struktur for arkivering og publisering av
protokoller fra styre- og representantskapsmeter. Disse vil vaere lopende tilgjengelige
pa selskapets nettsider.

e Ansvar for handtering av post@saltenbrann.no er tydelig fordelt i administrasjonen,
med rutiner for oppfolging og fravaersdekning.

e Henvendelser som krever svar fra spesifikke roller eller avdelinger videresendes
systematisk, slik at ansvar ikke blir liggende uavklart.

e Selskapets sentralbord er lagt om til mobilt bedriftsnett med digitale innvalg, noe som
samlet sett skal gjore oss mer tilgjengelige innenfor de ressursene vi rér over. Vi
forventer med dette at protokoller fremover er offentlig tilgjengelige uten opphold, og
at henvendelser til selskapet besvares innen rimelig tid.

Det legges opp til at selskapet deltar 1 kontrollutvalgets meote via Teams, for en gjennomgang

og for & besvare eventuelle sparsmal.

Forslag til vedtak:
Saltdal kontrollutvalg tar til orientering redegjorelsen fra Salten Brann IKS om selskapets
rutiner for & registrere og besvare henvendelser.

Inndyr, 3. februar 2026

Lars Hansen
Sekretariatsleder



SALTEN KONTROLLUTVALGSERVICE DO 20.01.2026

Saksbehandler: ........ccccccoviiiiiiiniiiiies Tor Sommernes
KOM MUNALT OPPGAVEFELLESKAP Telefon direkte: ......occvvveiiiiie e 7555 74 05
Deres ref.: i, Lars Hansen
c/o Gildeskal kommune Inndyrveien 72 L R 498/2026
8140 INNDYR SakSNILVAN TEf.1 . 2026/342
ATKIVKOOE: ..ot

Til Salten kontrollutvalgservice

Vedr.henvendelse signert 21.januar 2026, vedrgrende innkalling til Saltdal kontrollutvalg
onsdag 11. februar 2026. Orientering til utvalget om selskapets rutiner for a registrere og
besvare henvendelser.

Saken omhandler publisering av protokoller fra representantskapsmgter samt manglende svar pa
henvendelser sendt til selskapets offentlige e-postadresse post@saltenbrann.no

Salten Brann IKS erkjenner at dette ikke er tilfredsstillende, og vi beklager at kontrollutvalget ikke
har mottatt svar innen rimelig tid.

Bakgrunnen for situasjonen er sammensatt. | perioden har selskapet hatt betydelig utskifting i
ledelsen, samtidig som administrasjonen i dag bestar av kun tre personer. Brannsjefen, som
henvendelsen var stilet til, har i deler av perioden veert syk. Parallelt har vi gjennomfart en starre
omlegging av selskapets nettsider, hvor tidligere struktur for publisering av protokoller dessverre
ikke var tilstrekkelig ivaretatt i overgangsfasen.

Dette forklarer imidlertid ikke manglende oppfelging, og vi har derfor iverksatt falgende tiltak for &
hindre tilsvarende hendelser i fremtiden:

e Det er na etablert en tydelig og varig struktur for arkivering og publisering av protokoller fra
styre- og representantskapsmater. Disse vil veere lgpende tilgjengelige pa selskapets
nettsider.

e Ansvar for handtering av post@saltenbrann.no er tydelig fordelt i administrasjonen, med
rutiner for oppfalging og fraveersdekning.

e Henvendelser som krever svar fra spesifikke roller eller avdelinger videresendes
systematisk, slik at ansvar ikke blir liggende uavklart.

e Selskapets sentralbord er lagt om til mobilt bedriftsnett med digitale innvalg, noe som
samlet sett skal gjare oss mer tilgjengelige innenfor de ressursene vi rar over.

Vi forventer med dette at protokoller fremover er offentlig tilgjengelige uten opphold, og at
henvendelser til selskapet besvares innen rimelig tid.

Til orientering er protokoller fra selskapets styre- og representantskapsmgter gjort tilgjengelig pa
vare nettsider fra og med 28.januar 2026 pa fglgende adresse:
https://www.saltenbrann.no/om-oss/styrende-dokumenter-og-protokoller/protokoller/

Vi takker for at kontrollutvalget har gjort oss oppmerksomme pa forholdet, og tar dette med i vart
videre forbedringsarbeid.

SALTEN BRANN IKS

Postadresse: Telefoner: Elektroniske adresser: Orgnr.:
Olav V gate 200, 8070 BOD@ Sentralbord: 05110 post@saltenbrann.no 990 565 325
Besgksadresse: tor.sommernes@saltenbrann.no Bankkonto:

Olav V gate 200 www.saltenbrann.no 1503 40 31603


http://www.saltenbrann.no/
mailto:post@saltenbrann.no
https://www.saltenbrann.no/om-oss/styrende-dokumenter-og-protokoller/protokoller/

Med hilsen

Tor Sommernes
Kvalitetsleder

Dette brevet er godkjent elektronisk og har derfor ikke underskrift

Brev 2av?2



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
13.02.2026 26/215 417-6.1 Lars Hansen

SAKSPROTOKOLL - KONTROLLUTVALGET | SALTDAL

Saksgang
Kontrollutvalget i Saltdal ~ 11.02.2026  02/26

02/26 Orientering fra Salten Brann IKS om rutiner for a registrere og besvare
henvendelser til selskapet

Kvalitetsleder Tor Sommernes mgtte fra Salten Brann IKS for a redegjere og svare pa
spgrsmal.

Forslag til vedtak:

Saltdal kontrollutvalg tar til orientering redegjgrelsen fra Salten Brann IKS om selskapets
rutiner for a registrere og besvare henvendelser.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Saltdal kontrollutvalg tar til orientering redegjgrelsen fra Salten Brann IKS om selskapets
rutiner for & registrere og besvare henvendelser.

Rett utskrift:

Inndyr, 13. februar 2026

Lars Hansen
Sekreteer for kontrollutvalget



Saksprotokoll sendt:
Salten Brann IKS






KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP

Versjon 1, 1. kvartal 2026

KONTROLLUTVALG | SALTEN: IDEBANK / ERFARINGSUTVEKSLING:

Gjennom arets lgp vil mange av kontrollutvalgets saker vaere en fglge av konkrete lovpalagte
oppgaver. Utvalgets mandat er a fgre Igpende kontroll med egen kommune. | denne
forbindelse ligger en dyptgaende rett til innsyn og en mulighet for a ta opp saker utenom de
lovpalagte sakene.

Formalet med dette notatet er a gi kontrollutvalgene i Salten et innblikk i hvilke tema andre
kontrollutvalg tar opp i egen kommune. Tema og aktualitet er basert pa risikovurderinger i
egen kommune, men dette kan i noen tilfeller ha overfgringsverdi til andre kontrollutvalg.
Oversikten legges frem for kontrollutvalgene i saken Orienteringer.

Oversikten nedenfor viser tema, kommunetype og hva som undersgkes. Kommunetype er
inndelt i

Liten kommune: Under 4 000 innbyggere (Steigen, Hamargy, Beiarn, Rgdgy, Serfold
Gildeskal)

Middels kommune: 4 000-10 000 innbyggere (Fauske, Saltdal, Melgy)

Stor kommune: (Bodg)

Kommunetype / tema Hva undersgkes

Liten kommune: e Omfanget av privat
Rutiner for oppfglgning av privat hjemmeundervisning de siste fem arene
hjemmeundervisning e Oppleeringslova § 22-5 gir kommunen

rett og plikt til & gjennomfgre tilsyn med
privat hjemmeundervisning. Hvordan
gjennomfgres denne type tilsyn?

e Har kommunen skriftlige rutiner for
tilsyn med privat hjemmeundervisning?

e Gjennomfgres tilsyn innen tre maneder
etter at den private
hjemmeundervisningen tar til?

e | hvilken grad barn krever kommunen at
barn som far privat
grunnskoleoppleering i heimen, tar
pr@ver som kan vise om opplaeringa
oppfyller krava i andre ledd.?




e Hvordan dokumenterer kommunen at
det er gjennomfgrt tilsyn med privat
hjemmeundervisning, og resultatet av
tilsynet?

Innspill fra sekretariatet:

Gjelder flere kommuner av ulik stgrrelse:
Mangler ved journalfgring av det som
oversendes kontrollutvalget

Skriftlige redegjgrelser fra administrasjonen
mangler ofte journalnummer, arkivnummer
og kommunes brevhode. Av og til uten dato
og signatur. Aktuelt a ta opp fordi:

1. Mange kommuner har hatt
omstilling og / eller gjennomtrekk i
lederstillinger de siste arene. Det er viktig
for kommunen, og for de som starter i ny
stilling, at dokumenter angaende
kommunen er registrert og tilgjengelig i sak-
/arkivsystemet. Det vi ser i dag utelukker
ikke at de som utarbeider skriftlig
redegj@relse deretter setter seg ned og
registrerer dokumentene. Men det kan
veere fare for at dokumenter blir liggende
utilgjengelig pa den enkeltes PC eller e-
postkonto.

2. Hensynet til dpenhet tilsier at det er
viktig at allmenheten skal kunne ga til
kommunens postjournal for a fa innsyn i
hva som rgrer seg i egen kommune. Det kan
veere verd a sjekke ut at dette gj@res nar
administrasjonen sender brev til
kontrollutvalget

3. Formelle svar til kontrollutvalget (ett
av tre lovpalagte organ etter
kommuneloven) bgr kunne fremsta pa en
noe mer profesjonell mate enn det i dag
gigr.

Liten kommune:

Kommunens rutiner for oppfglgning av
forskrift om miljgrettet helsevern kapitel 3
a

. kommunens rutiner for oppfglgning
for a sikre at egne innretninger, f.eks
dusjanlegg, folges opp i samsvar med
forskriften: krav til risikovurdering,
regelmessig ettersyn for a gi
tilfredsstillende vern mot Legionella.

U Har kommunen andre innretninger
enn dusjanlegg som omfattes av
forskriften? (kjgletarn, luftskrubbere,
klimaanlegg med luftfukting etc)




Liten kommune:
Involvering av medvirkningsorganer ved
utarbeidelse av kommunale planer

Bakgrunn: Kommuneloven §5-12
bestemmer at kommunestyret skal velge et
eldrerad, et rad for personer med
funksjonsnedsettelse og et ungdomsrad
eller annet medvirkningsorgan for ungdom.
| Forskrift om medvirkningsordninger heter
det kommunestyret skal etablere rutiner
som sikrer at rddene mottar sakene pa et sa
tidlig tidspunkt i saksbehandlingen og at
uttalelsene fra radene har mulighet til a
pavirke utfallet av saken
e orientering om hvordan
medvirkningsorganer, og eventuelt
kommunale utvalg, involveres ved
utarbeidelse av kommunale planer.

Middels kommune:
Refusjonsordning for saerlig
ressurskrevende helse- og omsorgstjenester

e Organisering: Hvilken avdeling som
har ansvaret for 3 utforme sgknad
og hvilke ressurspersoner som
involveres.

e Internkontroll: Hvordan kommunen
paser at alle relevante utgifter
fanges opp slik at kommunen far
den refusjon den har krav pa. Hvilke
systemer som benyttes for a sikre at
alle tjenester og relevante utgifter
blir fanget opp.

e Mottatt refusjon siste tre ar og
eventuelt omsgkt belgp for 2025
dersom denne er beregnet.
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Protokoll fra representantskapsmgte KOAN 29.05.2024

Representantskapsmgte ble avholdt pa Wood Hotel i Boda 29. mai. Mgtet startet kl. 15.15
etter farste dag av Jubileumskonferansen.

Det var ikke mulighet for a delta digitalt i ar.
Saksliste:

Sak 01/24 Konstituering

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Sak 03/24 Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Sak 04/24 Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Sak 05/24 Arsmelding for KOAN 2023

Sak 06/24 Regnskap for KOAN 2023 — revisors beretning

Sak 07/24 Handlingsplan for KOAN 2025

Sak 08/24 Budsjettforslag for KOAN 2025

Sak 09/24 Eventuelt

Sak 10/24 Valg

Adresse: Besgksadresse: Telefon: Samfunnsutvikling
Postmottak Org.nr.: 75650460 Arkiv i Nordland
Fylkeshuset 964 982 953 E-post: Silje Johansen

8048 Bodg post@nfk.no TIf.: 75545491
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Sak 01/24 Konstituering
Daglig leder, Ketil Jensen apnet mgatet.
Valg av mgteleder:
Daglig leder foreslar styreleder Kjersti Rongved som mgateleder. Godkjent av
representantskapet.
Valg av protokollfgrer og to til & signere protokoll:
Mgteleder foreslar Silje Johansen fra administrasjonen som protokollfgrer.

Godkjent av representantskapet.

Protokoll signeres av Lena Sagnes, Fauske kommune, og Camilla Berg,
Hemnes kommune.

Registrering av antall stemmeberettigede i matet:

Deltakerkommune Representant

Bindal Nina Jgrgensen-Jberg
Fauske Lena Sagnes
Hemnes Camilla Berg
Leirfjord Maria Hagen Olsen
Luragy Karin Olufsen

Melgy Bente Margit Sgrgard
Rana Kenneth Sgrensen
Reday Ragnhild Seljevoll
Semna Berit Busch

Serfold Lisbeth Bernhardsen
Treena Gunn Eliassen

Vefsn Bitten Rolfsen

Det gjores oppmerksom pa at sak 10/24 hadde falt ut av saksdokumenter i
innkalling, men star pa saksliste. Valgkomitéens innstilling ble lagt frem pa
mgtet. Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Saksutredning: Styret har tidligere vedtatt at Arkivverket skal brukes som et
digitalt sikringsmagasin for KOAN. Videre har styret bedt om en vurdering av
om medlemskapet i KDRS skal viderefgres. KDRS har vedtatt at de pa sikt
ikke skal tilby digitalt sikringsmagasin, men spesialisere seg pa utvikling av
innsynslasninger for avleverte elektroniske systemer.

Arkiv i Nordland (AiN) har deltatt pa flere meter og besgkt IKA Hordaland, som
utvikler innsynslgsninger selv. Det viser seg at deres metode er enklere, men
krever noe utvidet kompetanse sammenlignet med det vi har i dag. Vi har
ogsa observert at KDRS har implementert visse metoder, som for eksempel
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Sak 03/24

Sak 04/24

Sak 05/24

beskrivelse av uttrekkene, noe som ikke er et krav fra Arkivverket. Dette farer
blant annet til at vi ma anskaffe en lisens for "Dokumaster Decom" til en
kostnad pa omtrent kr 50 000 per ar, samt at dette farer til redusert tempo av
uttrekk fra elektroniske arkivsystemer. Dette i tillegg til de arlige kostnader
knyttet til medlemskapet i KDRS. IKA Hordaland og AiN vurderer na et
samarbeid knyttet til arbeidet med elektroniske systemer.

Administrasjonen mener at det er mulig & forbedre tjenestene og oke
kapasiteten for uttrekk fra kommunene betydelig ved & endre arbeidsmetoden.
For & oppna dette, har styret vedtatt at KOAN melder seg ut av KDRS og
sgker etter andre samarbeidspartnere. | samarbeid med administrasjonen
undersgker styret muligheter for & skaffe ngdvendige ressurser og rom til &
gke kompetansen for a gjennomfare dette.

KOAN vil fremover jobbe med & skape innsynslgsninger som i fgrste trinn er
tenkt som en intern metode for administrasjonen. Styret ber om at det
vurderes hvordan gamle fagsystemer som fremdeles er i bruk handteres for a
sikre metadata.

Administrasjonen utarbeider en prismodell for uttrekk/innsyn som en betalt
tilleggstjeneste for vare medlemskommuner. Forslaget presenteres for styret
for godkjenning.

Til orientering.

Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Saksutredning: | forbindelse med godkjennelsen av var nye strategiplan i
2023, har administrasjonen gjennomfart en omorganisering for a sikre at
organisasjonen er best mulig rustet til 8 na malene satt i "Strategi 2030".
Daglig leder for KOAN informerte om den nye organiseringen.

Til orientering.

Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Saksutredning: Honorarer til styret ble sist regulert i 2023. Disse er som falger:
* Honorarer til styreleder: Kr. 12 000 per ar

» Mgtegodtgjgrelser: Kr. 4 000 per mgte

* Honorarer til representantskapets leder: Kr. 4 000 per ar.

Styret stiller seg bak at honorarer holdes uendret for 2025.

Vedtak: Honorarer for styreleder, styremedlemmer og representantskapets
leder holdes uendret for 2025.

Arsmelding for KOAN
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Sak 06/24

Sak 07/24

Sak 08/24

Sak 09/24

Sak 10/24

Arsmelding for 2023 vedlagt for gijennomgang og kommentarer. Det er lagt
spesielt vekt pa depotsituasjonen og de kommende utfordringene knyttet til
dette.

Vedtak: Arsmelding godkjent.

Regnskap for KOAN 2023 - revisors beretning

Regnskap med noter for 2023 vedlagt sammen med revisors beretning. Note
nr. 5 angaende dobbel belastning av arsavgift til KDRS i 2023 er hensyntatt.

Til orientering.

Handlingsplan for KOAN 2025

Saksutredning: Handlingsplanen vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Styret har stilt seg bak administrasjonen forslag om at handlingsplanene falger
budsjettaret. Handlingsplanen for 2025 vil tre i kraft fra 01.01.2025. Dette vil
sikre at handlingsplanen, arsmeldingen og regnskapet fglger samme
tidsperiode.

Representantskapet etterlyser at det sees pa muligheten for & gjennomfere
regionalsamlinger der det jobbes i mindre forum, med praktisk tilnaerming til
arkiv.

Vedtak: Handlingsplanen godkjennes med merknad om at det kommer med
tiltak som ser pa muligheten for & giennomfgre regionale samlinger der
agendaen vil vaere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om
oppgavelgsninger pa tvers av kommunegrenser.

Budsjettforslag for KOAN 2025

Saksutredning: Budsjettforslag vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Vedtak: Budsjettforslag godkjent.

Eventuelt

Ingen saker meldt.

Valg

Valgkomitéens innstilling:

Styret

Kjersti Rongved, Bodg kommune, leder 2024-2026
Camilla Berg, Hemnes kommune, nestleder 2024-2026
Bente Margit Sergard, Melgy kommune 2024-2026
Anita Selfors, Beiarn kommune 2024-2028
Linda Jakobsen, Alstahaug kommune 2024-2028

Varamedlemmer:
1.vara Karin Sund Olufsen, Lurgy kommune 2024-2026
2.vara Ragnhild Marie Nilsen, @ksnes kommune 2024-2028
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3.vara Lisbeth Bernhardsen, Sarfold kommune 2024-2028

Representantskapet
Lena Sagnes, Fauske kommune, leder 2024-ubestemt tid
Kenneth Sgrensen, Rana kommune, nestleder 2024-ubestemt tid

Valgnemnd
Berit Busch, Semna kommune 2024-2028
Nina Jargensen-@berg, Bindal kommune 2024-2028

Vedtak: Valgkomitéens innstilling vedtatt med 12 av 12 oppmagtte
stemmeberettigede representanter.

Silje Johansen
Konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Hovedmottakere

Camilla Berg Temmerheia 25 8646 KORGEN
Vedlegg DokID
Handlingsplan KOAN 2025 - vedtatt 1254952
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Handlingsplan for Kommunalt oppgavefellesskap arkiv i
Nordland (KOAN) 2025

Handlingsplanen skisserer hovedoppgavene for Kommunalt Oppgavefellesskap Arkiv i
Nordland (heretter KOAN) i trad med vedtektene, retningslinjene KOAN legger for
virksomheten, og de gnskemal som medlemskommunene gir uttrykk for.

Arkivlandskapet gjennomgar stadige endringer, og oppgavene til arkivtjenesten i kommunene
tilpasser seg denne utviklingen. Arkivtjenesten spiller en sentral rolle i arbeidet med & utvikle
rasjonelle og effektive arkiv- og saksbehandlingsrutiner. Samtidig er det betydelige endringer
i lover og regelverk som styrer arkivarbeidet og saksbehandlingen, og dette pavirker
arkivtjenesten i stor grad.

Hovedoppgaven til arkivtjenesten er & sikre organets dokumentasjon under saksbhehandling og
for ettertiden, samtidig som den ivaretar informasjonsplikten ovenfor brukerne. | denne
prosessen er det avgjerende a fokusere pa alle faser av arkivarbeidet, fra arkivdanning til
avlevering, tilgjengeliggjering og formidling av arkiv.

KOAN skal stgtte kommunene i dette arbeidet, primzrt ved & utvikle kompetansen lokalt i
den enkelte kommune, men ogsa ved & overta oppgaver som kommunene bedre kan lgse i
fellesskap, for eksempel a veere depotinstitusjon.

Den pagaende digitaliseringen i forvaltningen endrer arkivtjenestens rolle bade i
saksbehandlingen og i arbeidet med bevaring av kommunenes dokumentasjon.

Utfordringer for kommunene vil fortsatt vaere optimal utnyttelse av ulike elektroniske sak-
arkivsystemer og tilrettelegging ved organisasjonsendringer. Utarbeidelse av arkivplaner,
problemstillinger og krav knyttet til arkivdepot og langtidslagring av elektroniske arkiv er
ogsa omrader som det er viktig a ha fokus pa.

Utnytting av digitale lgsninger, bade i saksbehandlingen og arkivdanningen og -bevaringen, er
viktige initiativer fremover.

KOAN har 6 fagstillinger til a utfare oppgavene som er vedtatt i handlingsplanen.
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Malsettinger og tiltak for arbeidet framover:

| 2025 vil KOAN viderefgre arbeidet med & videreutvikle arkivplanarbeidet, langtidslagring
av elektroniske arkiv og depotlgsninger. | denne handlingsplanperioden vil KOAN prioritere
mediekonvertering av papirarkiv som en sentral oppgave. | tillegg vil vi fortsette a tilby vare
medlemskommuner varierte kurs, konferanser og seminarer med aktuelle temaer innen
arkivfeltet. Radgivning vil ogsa i fremtiden veere et sentralt og primert tilbud til kommunene,
hvor vare fagfolk star klare til & bista med arkivfaglige sparsmal og utfordringer.

Vart mal er a styrke kompetansen lokalt, samtidig som vi legger til rette for effektive og
barekraftige lgsninger innen arkivering. Gjennom kurs og seminarer gnsker vi a gi
kommunene ngdvendige verktgy og innsikt for & handtere endringer i arkivlandskapet og
utnytte digitale muligheter til fulle.

1. Arkivfaglig kompetansesenter

KOAN skal gi radgivning innen arkivfaglige sparsmal med kort saksbehandlingstid, samt
arrangere kurs og seminarer med relevante temaer arlig. Disse aktivitetene vil bli planlagt
basert pa innmeldte behov, og kan omhandle for eksempel lovverk, arkivplanlegging,
personregistre, bevaring og kassasjon, samt avlevering av arkiv, med mer.

Vare arlige begivenheter inkluderer kontaktkonferansen, arkivledersamlingen og ulike kurs og
webinarer. Vi gnsker a skape en god leeringsarena som reflekterer de mest aktuelle
utfordringene og endringene innenfor arkivfeltet.

Vi kan holde mater og kurs i den enkelte kommune ved forespgrsel. Dette gir oss muligheten
til & skreddersy vare tjenester for & imgtekomme spesifikke behov i kommunene.

Nye arkivledere vil bli tilbudt oppstartsmate/kurs for fa faglig oppfelging for a statte dem i
deres rolle og sikre en vellykket start.

Malsetting: KOAN skal bidra til & heve den arkivfaglige kompetansen i kommunene.

Tiltak:

e | lgpet av aret arrangeres ni webinarer, hvor temaene kartlegges og presenteres for
styret samt vare medlemskommuner. Disse temaene vil belyse det som er tidsaktuelt
og/eller i utvikling innenfor arkivfaglig sektor, samt aktuelle spgrsmal knyttet til
daglig drift i kommunene. Vi legger til rette for at medlemskommunene kan komme
med innspill til aktuelle temaer, enten via forumet eller annen kommunikasjon.

e Var arlige kontaktkonferanse avholdes fysisk om varen, og styret blir aktivt involvert i
planleggingen av programmet. Pa samme mate arrangeres arkivledersamlingen fysisk
om hgsten, hvor ogsa styret blir engasjert i planleggingen av programmet.
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e Vare radgivningstjenester omfatter ulike omrader, inkludert arkivdanning, arkivtilsyn,
utarbeidelse av arkivplaner, elektroniske avleveringer, og fysiske avleveringer.

e Vi vil stgtte kommunene i arkivplanarbeidet ved a tilby kurs eller mgter. Gjennom
systematisk gjennomgang av den enkelte kommunes eksisterende arkivplan, vil
KOAN kunne komme med forslag til forbedringer og/eller en fremdriftsplan.

2. Depottjenester

KOAN har som oppgave a bidra til den sikre bevaringen av eldre og avsluttet kommunalt
arkivmateriale i samsvar med arkivlovens bestemmelser om arkivdepot. Organisasjonen
forvalter dette materialet pa vegne av kommunene og har ansvar for a sikre tilgjengelighet og
innsyn i det avleverte arkivmaterialet. Dette omfatter oppfalging av regelverket og a legge til
rette for at dokumentasjonen blir handtert i trad med gjeldende retningslinjer og krav, med
fokus pa bevaring og tilgjengelighet for fremtidige behov.

Malsetting: KOAN skal bevare og forvalte kommunens avleverte arkiver pa en god mate og
etter gjeldene lovverk.

Tiltak:

e KOAN vil initiere planleggingen av avleveringer av gjenverende arkiver fra
kommuner som ikke har oppfylt sin kvote. For & statte kommunene i denne prosessen,
vil det bli tilbudt deponeringsbistand gjennom webinarer, besgk og radgivning. Dette
inkluderer ogsa muligheten for KOAN a utfare listefaring og pakking av
arkivmateriale etter forespgrsel fra kommunene.

e KOAN skal forvalte innsyn pa en effektiv og profesjonell mate. Dette innebzrer a
sikre at dokumenter er tilgjengelige for de som har rett til innsyn, samtidig som det
ivaretas hensyn til personvern og eventuelle begrensninger i tilgang.

3. Langtidsbevaring av elektroniske arkiv

Langtidsbevaring av elektronisk arkivmateriale gjgres ved a ta uttrekk. Det betyr a ta alle
bevaringsverdige data og elektroniske arkivdokumenter ut av et sak-/arkivsystem, fagsystem,
register eller database i et format og med en struktur som er egnet for langtidsbevaring.
Arkivuttrekket skal deretter “pakkes” og overfares til digitalt sikringsmagasin. KOAN vil i
denne perioden prioritere dette arbeidet. Bade det a ta uttrekk for kommunene, langtidslagre
uttrekkene og tilby innsynslgsninger for kommunene.

Malsetting: Alle kommunene skal avlevere elektronisk arkiv planmessig.

Tiltak:
e Aktivt gjennom epost, telefon og dialogmater/kommunebesgk tilby kommunene a ta
uttrekk av avsluttede fagsystemer og databaser som inneholder bevaringsverdig
informasjon
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Godkjenne uttrekk og overfare disse til digitalt sikringsmagasin

Tilby innsynslgsninger i avleverte fagsystemer

Fa pa plass gode rutiner og gke kompetanse pa elektroniske arkiv, bevaring og
utvikling av innsynslgsninger.

4. Mediekonvertering av papirarkiv

Mediekonvertering innebarer overfering av fysiske og analoge kilder til digitalt format.
Nordlandskommunene skal pa et tidspunkt levere papirarkivene sine til langtidsbevaring i
depot. For gyeblikket har ikke KOAN tilstrekkelig magasinkapasitet til & bevare alt i
papirformat. Lagsningen er & mediekonvertere egnet materiale far overfgring, slik at arkivene
kan langtidslagres digitalt. Dette vil vaere en prioritert oppgave i handlingsplanperioden og vil
gi flere fordeler.

Malsetting: Mediekonvertere kommunalt arkivmateriale

Tiltak:

e Mediekonvertere egnede kommunale papirarkiv, med kassasjon eller kompaktlagring
som formal.
Arkiv i Nordland skal aktivt gjennom epost, telefon og dialogmgter/kommunebesgk
informere om, og tilby mediekonverteringstjenester til medlemskommunene
e Fapa plass gode rutiner og en effektiv mediekonverteringsprosess
e Tai bruk teknologi som kan effektivisere arbeidet, eksempelvis Al

5. Godt samarbeid og aktuell tjenesteleverandgr

Etablering av god dialog mellom partene legger grunnlaget for et vellykket og beerekraftig
samarbeid videre. KOAN legger vekt pa a utvikle sine tjenester kontinuerlig for a fortsatt
vaere en relevant og palitelig tjenesteleverandgr for medlemskommunene.

Ved a opprettholde apen og regelmessig kommunikasjon sikrer KOAN at behovene og
forventningene til kommunene blir forstatt og ivaretatt. Gjennom aktiv lytting og
tilbakemeldinger kan KOAN tilpasse sine tjenester og finne innovative lgsninger som mgter
de stadig skiftende behovene i kommunene.

Malsetting: KOAN skal fortsette a veare en aktuell leverander av arkivfaglige tjenester til
medlemskommunene.

Tiltak:

e KOAN vil gjennomfare ett arlig digitalt dialogmgte med hver kommune. KOAN
utarbeider i samrad med styret en fast agenda for dialogmgtene. Dialogmgatet har som
hensikt & sikre god kommunikasjon og ivareta et godt samarbeid.

e KOAN skal besgke hver medlemskommune minimum hvert fjerde ar, med sikte pa 10
kommuner i aret. Fast agenda for besgk utvikles i samarbeid med styret. KOAN
oppfordrer medlemskommunene til 2 komme med spgrsmal angaende daglig drift,
egenkontroll og annen faglig vurdering. I forkant av kommunebesgk kan det tas opp til
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vurdering hvem som bgr veere til stede fra kommunen (eventuelt saksbehandlere,
andre), i tillegg til arkivleder.

e For asikre god oppfelging vil kommunene fra varen 2024 fa egen kontaktperson i
KOAN som vil ha ansvar for oppfalging av henvendelser knyttet til alt fra
arkivdanning til avlevering av papir- og elektronisk skapte arkiv. Dette gir kommunen
forutsigbar tjenesteleveranse og faerre kontaktpunkter a forholde seg til.

e KOAN skal se pa muligheten for a gjennomfgre regionale samlinger der agendaen vil
veere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om oppgavelgsninger pa tvers
av kommunegrenser.

7. Formidling

Malsetting: Vise frem arkivenes betydning og hvordan disse kan brukes. Informere om
nyheter og aktiviteter som gjelder arkiv pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva. Formidle og
tilgjengeliggjere arkiv for publikum.

Tiltak:
e Utvikle nettsteder og AiNs sosiale medier for kontakt, veiledning og formidling til
medlemskommuner og offentligheten.
e Markere den nasjonale arkivdagen for a sette sgkelys pa arkiv.

8. Intern kompetanseheving

For at KOAN skal kunne levere gode tjenester til sine medlemskommuner, er det avgjgrende
at de ansatte innenfor fagfeltet holder seg oppdatert. Dette kan oppnas gjennom ulike metoder,
slik som utdanning, kursing og aktiv deltakelse i fagnettverk. @kt kompetanse vil bli prioritert
i planperioden for & sikre kontinuerlig faglig utvikling og kvalitetsleveranser.

Malsetting: Arkiv i Nordlands tilsatte skal ha hgy arkivfaglig kompetanse og bred kontaktflate
i arkivmiljget.

KOAN skal delta pa:
o KAlIl-ledermgter
e Den arlige KAl-konferansen
e Fagforum for arkivdanning
e Kurs, konferanser og samlinger som er faglig utviklende
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Lena Sagnes

Deres ref.: Deres dato: Var ref.: Var dato:
24/1426-5 13.06.2024
24/64844

Protokoll fra representantskapsmgte KOAN 29.05.2024

Representantskapsmgte ble avholdt pa Wood Hotel i Boda 29. mai. Mgtet startet kl. 15.15
etter farste dag av Jubileumskonferansen.

Det var ikke mulighet for a delta digitalt i ar.
Saksliste:

Sak 01/24 Konstituering

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Sak 03/24 Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Sak 04/24 Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Sak 05/24 Arsmelding for KOAN 2023

Sak 06/24 Regnskap for KOAN 2023 — revisors beretning

Sak 07/24 Handlingsplan for KOAN 2025

Sak 08/24 Budsjettforslag for KOAN 2025

Sak 09/24 Eventuelt

Sak 10/24 Valg

Adresse: Besgksadresse: Telefon: Samfunnsutvikling
Postmottak Org.nr.: 75650460 Arkiv i Nordland
Fylkeshuset 964 982 953 E-post: Silje Johansen

8048 Bodg post@nfk.no TIf.: 75545491
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Sak 01/24 Konstituering
Daglig leder, Ketil Jensen apnet mgatet.
Valg av mgteleder:
Daglig leder foreslar styreleder Kjersti Rongved som mgateleder. Godkjent av
representantskapet.
Valg av protokollfgrer og to til & signere protokoll:
Mgteleder foreslar Silje Johansen fra administrasjonen som protokollfgrer.

Godkjent av representantskapet.

Protokoll signeres av Lena Sagnes, Fauske kommune, og Camilla Berg,
Hemnes kommune.

Registrering av antall stemmeberettigede i matet:

Deltakerkommune Representant

Bindal Nina Jgrgensen-Jberg
Fauske Lena Sagnes
Hemnes Camilla Berg
Leirfjord Maria Hagen Olsen
Luragy Karin Olufsen

Melgy Bente Margit Sgrgard
Rana Kenneth Sgrensen
Reday Ragnhild Seljevoll
Semna Berit Busch

Serfold Lisbeth Bernhardsen
Treena Gunn Eliassen

Vefsn Bitten Rolfsen

Det gjores oppmerksom pa at sak 10/24 hadde falt ut av saksdokumenter i
innkalling, men star pa saksliste. Valgkomitéens innstilling ble lagt frem pa
mgtet. Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Saksutredning: Styret har tidligere vedtatt at Arkivverket skal brukes som et
digitalt sikringsmagasin for KOAN. Videre har styret bedt om en vurdering av
om medlemskapet i KDRS skal viderefgres. KDRS har vedtatt at de pa sikt
ikke skal tilby digitalt sikringsmagasin, men spesialisere seg pa utvikling av
innsynslasninger for avleverte elektroniske systemer.

Arkiv i Nordland (AiN) har deltatt pa flere meter og besgkt IKA Hordaland, som
utvikler innsynslgsninger selv. Det viser seg at deres metode er enklere, men
krever noe utvidet kompetanse sammenlignet med det vi har i dag. Vi har
ogsa observert at KDRS har implementert visse metoder, som for eksempel
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Sak 03/24

Sak 04/24

Sak 05/24

beskrivelse av uttrekkene, noe som ikke er et krav fra Arkivverket. Dette farer
blant annet til at vi ma anskaffe en lisens for "Dokumaster Decom" til en
kostnad pa omtrent kr 50 000 per ar, samt at dette farer til redusert tempo av
uttrekk fra elektroniske arkivsystemer. Dette i tillegg til de arlige kostnader
knyttet til medlemskapet i KDRS. IKA Hordaland og AiN vurderer na et
samarbeid knyttet til arbeidet med elektroniske systemer.

Administrasjonen mener at det er mulig & forbedre tjenestene og oke
kapasiteten for uttrekk fra kommunene betydelig ved & endre arbeidsmetoden.
For & oppna dette, har styret vedtatt at KOAN melder seg ut av KDRS og
sgker etter andre samarbeidspartnere. | samarbeid med administrasjonen
undersgker styret muligheter for & skaffe ngdvendige ressurser og rom til &
gke kompetansen for a gjennomfare dette.

KOAN vil fremover jobbe med & skape innsynslgsninger som i fgrste trinn er
tenkt som en intern metode for administrasjonen. Styret ber om at det
vurderes hvordan gamle fagsystemer som fremdeles er i bruk handteres for a
sikre metadata.

Administrasjonen utarbeider en prismodell for uttrekk/innsyn som en betalt
tilleggstjeneste for vare medlemskommuner. Forslaget presenteres for styret
for godkjenning.

Til orientering.

Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Saksutredning: | forbindelse med godkjennelsen av var nye strategiplan i
2023, har administrasjonen gjennomfart en omorganisering for a sikre at
organisasjonen er best mulig rustet til 8 na malene satt i "Strategi 2030".
Daglig leder for KOAN informerte om den nye organiseringen.

Til orientering.

Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Saksutredning: Honorarer til styret ble sist regulert i 2023. Disse er som falger:
* Honorarer til styreleder: Kr. 12 000 per ar

» Mgtegodtgjgrelser: Kr. 4 000 per mgte

* Honorarer til representantskapets leder: Kr. 4 000 per ar.

Styret stiller seg bak at honorarer holdes uendret for 2025.

Vedtak: Honorarer for styreleder, styremedlemmer og representantskapets
leder holdes uendret for 2025.

Arsmelding for KOAN
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Sak 06/24

Sak 07/24

Sak 08/24

Sak 09/24

Sak 10/24

Arsmelding for 2023 vedlagt for gijennomgang og kommentarer. Det er lagt
spesielt vekt pa depotsituasjonen og de kommende utfordringene knyttet til
dette.

Vedtak: Arsmelding godkjent.

Regnskap for KOAN 2023 - revisors beretning

Regnskap med noter for 2023 vedlagt sammen med revisors beretning. Note
nr. 5 angaende dobbel belastning av arsavgift til KDRS i 2023 er hensyntatt.

Til orientering.

Handlingsplan for KOAN 2025

Saksutredning: Handlingsplanen vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Styret har stilt seg bak administrasjonen forslag om at handlingsplanene falger
budsjettaret. Handlingsplanen for 2025 vil tre i kraft fra 01.01.2025. Dette vil
sikre at handlingsplanen, arsmeldingen og regnskapet fglger samme
tidsperiode.

Representantskapet etterlyser at det sees pa muligheten for & gjennomfere
regionalsamlinger der det jobbes i mindre forum, med praktisk tilnaerming til
arkiv.

Vedtak: Handlingsplanen godkjennes med merknad om at det kommer med
tiltak som ser pa muligheten for & giennomfgre regionale samlinger der
agendaen vil vaere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om
oppgavelgsninger pa tvers av kommunegrenser.

Budsjettforslag for KOAN 2025

Saksutredning: Budsjettforslag vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Vedtak: Budsjettforslag godkjent.

Eventuelt

Ingen saker meldt.

Valg

Valgkomitéens innstilling:

Styret

Kjersti Rongved, Bodg kommune, leder 2024-2026
Camilla Berg, Hemnes kommune, nestleder 2024-2026
Bente Margit Sergard, Melgy kommune 2024-2026
Anita Selfors, Beiarn kommune 2024-2028
Linda Jakobsen, Alstahaug kommune 2024-2028

Varamedlemmer:
1.vara Karin Sund Olufsen, Lurgy kommune 2024-2026
2.vara Ragnhild Marie Nilsen, @ksnes kommune 2024-2028
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3.vara Lisbeth Bernhardsen, Sarfold kommune 2024-2028

Representantskapet
Lena Sagnes, Fauske kommune, leder 2024-ubestemt tid
Kenneth Sgrensen, Rana kommune, nestleder 2024-ubestemt tid

Valgnemnd
Berit Busch, Semna kommune 2024-2028
Nina Jargensen-@berg, Bindal kommune 2024-2028

Vedtak: Valgkomitéens innstilling vedtatt med 12 av 12 oppmagtte
stemmeberettigede representanter.

Silje Johansen
Konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Hovedmottakere

Camilla Berg Temmerheia 25 8646 KORGEN
Vedlegg DokID
Handlingsplan KOAN 2025 - vedtatt 1254952
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Handlingsplan for Kommunalt oppgavefellesskap arkiv i
Nordland (KOAN) 2025

Handlingsplanen skisserer hovedoppgavene for Kommunalt Oppgavefellesskap Arkiv i
Nordland (heretter KOAN) i trad med vedtektene, retningslinjene KOAN legger for
virksomheten, og de gnskemal som medlemskommunene gir uttrykk for.

Arkivlandskapet gjennomgar stadige endringer, og oppgavene til arkivtjenesten i kommunene
tilpasser seg denne utviklingen. Arkivtjenesten spiller en sentral rolle i arbeidet med & utvikle
rasjonelle og effektive arkiv- og saksbehandlingsrutiner. Samtidig er det betydelige endringer
i lover og regelverk som styrer arkivarbeidet og saksbehandlingen, og dette pavirker
arkivtjenesten i stor grad.

Hovedoppgaven til arkivtjenesten er & sikre organets dokumentasjon under saksbhehandling og
for ettertiden, samtidig som den ivaretar informasjonsplikten ovenfor brukerne. | denne
prosessen er det avgjerende a fokusere pa alle faser av arkivarbeidet, fra arkivdanning til
avlevering, tilgjengeliggjering og formidling av arkiv.

KOAN skal stgtte kommunene i dette arbeidet, primzrt ved & utvikle kompetansen lokalt i
den enkelte kommune, men ogsa ved & overta oppgaver som kommunene bedre kan lgse i
fellesskap, for eksempel a veere depotinstitusjon.

Den pagaende digitaliseringen i forvaltningen endrer arkivtjenestens rolle bade i
saksbehandlingen og i arbeidet med bevaring av kommunenes dokumentasjon.

Utfordringer for kommunene vil fortsatt vaere optimal utnyttelse av ulike elektroniske sak-
arkivsystemer og tilrettelegging ved organisasjonsendringer. Utarbeidelse av arkivplaner,
problemstillinger og krav knyttet til arkivdepot og langtidslagring av elektroniske arkiv er
ogsa omrader som det er viktig a ha fokus pa.

Utnytting av digitale lgsninger, bade i saksbehandlingen og arkivdanningen og -bevaringen, er
viktige initiativer fremover.

KOAN har 6 fagstillinger til a utfare oppgavene som er vedtatt i handlingsplanen.
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Malsettinger og tiltak for arbeidet framover:

| 2025 vil KOAN viderefgre arbeidet med & videreutvikle arkivplanarbeidet, langtidslagring
av elektroniske arkiv og depotlgsninger. | denne handlingsplanperioden vil KOAN prioritere
mediekonvertering av papirarkiv som en sentral oppgave. | tillegg vil vi fortsette a tilby vare
medlemskommuner varierte kurs, konferanser og seminarer med aktuelle temaer innen
arkivfeltet. Radgivning vil ogsa i fremtiden veere et sentralt og primert tilbud til kommunene,
hvor vare fagfolk star klare til & bista med arkivfaglige sparsmal og utfordringer.

Vart mal er a styrke kompetansen lokalt, samtidig som vi legger til rette for effektive og
barekraftige lgsninger innen arkivering. Gjennom kurs og seminarer gnsker vi a gi
kommunene ngdvendige verktgy og innsikt for & handtere endringer i arkivlandskapet og
utnytte digitale muligheter til fulle.

1. Arkivfaglig kompetansesenter

KOAN skal gi radgivning innen arkivfaglige sparsmal med kort saksbehandlingstid, samt
arrangere kurs og seminarer med relevante temaer arlig. Disse aktivitetene vil bli planlagt
basert pa innmeldte behov, og kan omhandle for eksempel lovverk, arkivplanlegging,
personregistre, bevaring og kassasjon, samt avlevering av arkiv, med mer.

Vare arlige begivenheter inkluderer kontaktkonferansen, arkivledersamlingen og ulike kurs og
webinarer. Vi gnsker a skape en god leeringsarena som reflekterer de mest aktuelle
utfordringene og endringene innenfor arkivfeltet.

Vi kan holde mater og kurs i den enkelte kommune ved forespgrsel. Dette gir oss muligheten
til & skreddersy vare tjenester for & imgtekomme spesifikke behov i kommunene.

Nye arkivledere vil bli tilbudt oppstartsmate/kurs for fa faglig oppfelging for a statte dem i
deres rolle og sikre en vellykket start.

Malsetting: KOAN skal bidra til & heve den arkivfaglige kompetansen i kommunene.

Tiltak:

e | lgpet av aret arrangeres ni webinarer, hvor temaene kartlegges og presenteres for
styret samt vare medlemskommuner. Disse temaene vil belyse det som er tidsaktuelt
og/eller i utvikling innenfor arkivfaglig sektor, samt aktuelle spgrsmal knyttet til
daglig drift i kommunene. Vi legger til rette for at medlemskommunene kan komme
med innspill til aktuelle temaer, enten via forumet eller annen kommunikasjon.

e Var arlige kontaktkonferanse avholdes fysisk om varen, og styret blir aktivt involvert i
planleggingen av programmet. Pa samme mate arrangeres arkivledersamlingen fysisk
om hgsten, hvor ogsa styret blir engasjert i planleggingen av programmet.
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e Vare radgivningstjenester omfatter ulike omrader, inkludert arkivdanning, arkivtilsyn,
utarbeidelse av arkivplaner, elektroniske avleveringer, og fysiske avleveringer.

e Vi vil stgtte kommunene i arkivplanarbeidet ved a tilby kurs eller mgter. Gjennom
systematisk gjennomgang av den enkelte kommunes eksisterende arkivplan, vil
KOAN kunne komme med forslag til forbedringer og/eller en fremdriftsplan.

2. Depottjenester

KOAN har som oppgave a bidra til den sikre bevaringen av eldre og avsluttet kommunalt
arkivmateriale i samsvar med arkivlovens bestemmelser om arkivdepot. Organisasjonen
forvalter dette materialet pa vegne av kommunene og har ansvar for a sikre tilgjengelighet og
innsyn i det avleverte arkivmaterialet. Dette omfatter oppfalging av regelverket og a legge til
rette for at dokumentasjonen blir handtert i trad med gjeldende retningslinjer og krav, med
fokus pa bevaring og tilgjengelighet for fremtidige behov.

Malsetting: KOAN skal bevare og forvalte kommunens avleverte arkiver pa en god mate og
etter gjeldene lovverk.

Tiltak:

e KOAN vil initiere planleggingen av avleveringer av gjenverende arkiver fra
kommuner som ikke har oppfylt sin kvote. For & statte kommunene i denne prosessen,
vil det bli tilbudt deponeringsbistand gjennom webinarer, besgk og radgivning. Dette
inkluderer ogsa muligheten for KOAN a utfare listefaring og pakking av
arkivmateriale etter forespgrsel fra kommunene.

e KOAN skal forvalte innsyn pa en effektiv og profesjonell mate. Dette innebzrer a
sikre at dokumenter er tilgjengelige for de som har rett til innsyn, samtidig som det
ivaretas hensyn til personvern og eventuelle begrensninger i tilgang.

3. Langtidsbevaring av elektroniske arkiv

Langtidsbevaring av elektronisk arkivmateriale gjgres ved a ta uttrekk. Det betyr a ta alle
bevaringsverdige data og elektroniske arkivdokumenter ut av et sak-/arkivsystem, fagsystem,
register eller database i et format og med en struktur som er egnet for langtidsbevaring.
Arkivuttrekket skal deretter “pakkes” og overfares til digitalt sikringsmagasin. KOAN vil i
denne perioden prioritere dette arbeidet. Bade det a ta uttrekk for kommunene, langtidslagre
uttrekkene og tilby innsynslgsninger for kommunene.

Malsetting: Alle kommunene skal avlevere elektronisk arkiv planmessig.

Tiltak:
e Aktivt gjennom epost, telefon og dialogmater/kommunebesgk tilby kommunene a ta
uttrekk av avsluttede fagsystemer og databaser som inneholder bevaringsverdig
informasjon
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Godkjenne uttrekk og overfare disse til digitalt sikringsmagasin

Tilby innsynslgsninger i avleverte fagsystemer

Fa pa plass gode rutiner og gke kompetanse pa elektroniske arkiv, bevaring og
utvikling av innsynslgsninger.

4. Mediekonvertering av papirarkiv

Mediekonvertering innebarer overfering av fysiske og analoge kilder til digitalt format.
Nordlandskommunene skal pa et tidspunkt levere papirarkivene sine til langtidsbevaring i
depot. For gyeblikket har ikke KOAN tilstrekkelig magasinkapasitet til & bevare alt i
papirformat. Lagsningen er & mediekonvertere egnet materiale far overfgring, slik at arkivene
kan langtidslagres digitalt. Dette vil vaere en prioritert oppgave i handlingsplanperioden og vil
gi flere fordeler.

Malsetting: Mediekonvertere kommunalt arkivmateriale

Tiltak:

e Mediekonvertere egnede kommunale papirarkiv, med kassasjon eller kompaktlagring
som formal.
Arkiv i Nordland skal aktivt gjennom epost, telefon og dialogmgter/kommunebesgk
informere om, og tilby mediekonverteringstjenester til medlemskommunene
e Fapa plass gode rutiner og en effektiv mediekonverteringsprosess
e Tai bruk teknologi som kan effektivisere arbeidet, eksempelvis Al

5. Godt samarbeid og aktuell tjenesteleverandgr

Etablering av god dialog mellom partene legger grunnlaget for et vellykket og beerekraftig
samarbeid videre. KOAN legger vekt pa a utvikle sine tjenester kontinuerlig for a fortsatt
vaere en relevant og palitelig tjenesteleverandgr for medlemskommunene.

Ved a opprettholde apen og regelmessig kommunikasjon sikrer KOAN at behovene og
forventningene til kommunene blir forstatt og ivaretatt. Gjennom aktiv lytting og
tilbakemeldinger kan KOAN tilpasse sine tjenester og finne innovative lgsninger som mgter
de stadig skiftende behovene i kommunene.

Malsetting: KOAN skal fortsette a veare en aktuell leverander av arkivfaglige tjenester til
medlemskommunene.

Tiltak:

e KOAN vil gjennomfare ett arlig digitalt dialogmgte med hver kommune. KOAN
utarbeider i samrad med styret en fast agenda for dialogmgtene. Dialogmgatet har som
hensikt & sikre god kommunikasjon og ivareta et godt samarbeid.

e KOAN skal besgke hver medlemskommune minimum hvert fjerde ar, med sikte pa 10
kommuner i aret. Fast agenda for besgk utvikles i samarbeid med styret. KOAN
oppfordrer medlemskommunene til 2 komme med spgrsmal angaende daglig drift,
egenkontroll og annen faglig vurdering. I forkant av kommunebesgk kan det tas opp til
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vurdering hvem som bgr veere til stede fra kommunen (eventuelt saksbehandlere,
andre), i tillegg til arkivleder.

e For asikre god oppfelging vil kommunene fra varen 2024 fa egen kontaktperson i
KOAN som vil ha ansvar for oppfalging av henvendelser knyttet til alt fra
arkivdanning til avlevering av papir- og elektronisk skapte arkiv. Dette gir kommunen
forutsigbar tjenesteleveranse og faerre kontaktpunkter a forholde seg til.

e KOAN skal se pa muligheten for a gjennomfgre regionale samlinger der agendaen vil
veere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om oppgavelgsninger pa tvers
av kommunegrenser.

7. Formidling

Malsetting: Vise frem arkivenes betydning og hvordan disse kan brukes. Informere om
nyheter og aktiviteter som gjelder arkiv pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva. Formidle og
tilgjengeliggjere arkiv for publikum.

Tiltak:
e Utvikle nettsteder og AiNs sosiale medier for kontakt, veiledning og formidling til
medlemskommuner og offentligheten.
e Markere den nasjonale arkivdagen for a sette sgkelys pa arkiv.

8. Intern kompetanseheving

For at KOAN skal kunne levere gode tjenester til sine medlemskommuner, er det avgjgrende
at de ansatte innenfor fagfeltet holder seg oppdatert. Dette kan oppnas gjennom ulike metoder,
slik som utdanning, kursing og aktiv deltakelse i fagnettverk. @kt kompetanse vil bli prioritert
i planperioden for & sikre kontinuerlig faglig utvikling og kvalitetsleveranser.

Malsetting: Arkiv i Nordlands tilsatte skal ha hgy arkivfaglig kompetanse og bred kontaktflate
i arkivmiljget.

KOAN skal delta pa:
o KAlIl-ledermgter
e Den arlige KAl-konferansen
e Fagforum for arkivdanning
e Kurs, konferanser og samlinger som er faglig utviklende
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Lena Sagnes

Deres ref.: Deres dato: Var ref.: Var dato:
24/1426-5 13.06.2024
24/64844

Protokoll fra representantskapsmgte KOAN 29.05.2024

Representantskapsmgte ble avholdt pa Wood Hotel i Boda 29. mai. Mgtet startet kl. 15.15
etter farste dag av Jubileumskonferansen.

Det var ikke mulighet for a delta digitalt i ar.
Saksliste:

Sak 01/24 Konstituering

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Sak 03/24 Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Sak 04/24 Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Sak 05/24 Arsmelding for KOAN 2023

Sak 06/24 Regnskap for KOAN 2023 — revisors beretning

Sak 07/24 Handlingsplan for KOAN 2025

Sak 08/24 Budsjettforslag for KOAN 2025

Sak 09/24 Eventuelt

Sak 10/24 Valg

Adresse: Besgksadresse: Telefon: Samfunnsutvikling
Postmottak Org.nr.: 75650460 Arkiv i Nordland
Fylkeshuset 964 982 953 E-post: Silje Johansen

8048 Bodg post@nfk.no TIf.: 75545491
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Sak 01/24 Konstituering
Daglig leder, Ketil Jensen apnet mgatet.
Valg av mgteleder:
Daglig leder foreslar styreleder Kjersti Rongved som mgateleder. Godkjent av
representantskapet.
Valg av protokollfgrer og to til & signere protokoll:
Mgteleder foreslar Silje Johansen fra administrasjonen som protokollfgrer.

Godkjent av representantskapet.

Protokoll signeres av Lena Sagnes, Fauske kommune, og Camilla Berg,
Hemnes kommune.

Registrering av antall stemmeberettigede i matet:

Deltakerkommune Representant

Bindal Nina Jgrgensen-Jberg
Fauske Lena Sagnes
Hemnes Camilla Berg
Leirfjord Maria Hagen Olsen
Luragy Karin Olufsen

Melgy Bente Margit Sgrgard
Rana Kenneth Sgrensen
Reday Ragnhild Seljevoll
Semna Berit Busch

Serfold Lisbeth Bernhardsen
Treena Gunn Eliassen

Vefsn Bitten Rolfsen

Det gjores oppmerksom pa at sak 10/24 hadde falt ut av saksdokumenter i
innkalling, men star pa saksliste. Valgkomitéens innstilling ble lagt frem pa
mgtet. Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Saksutredning: Styret har tidligere vedtatt at Arkivverket skal brukes som et
digitalt sikringsmagasin for KOAN. Videre har styret bedt om en vurdering av
om medlemskapet i KDRS skal viderefgres. KDRS har vedtatt at de pa sikt
ikke skal tilby digitalt sikringsmagasin, men spesialisere seg pa utvikling av
innsynslasninger for avleverte elektroniske systemer.

Arkiv i Nordland (AiN) har deltatt pa flere meter og besgkt IKA Hordaland, som
utvikler innsynslgsninger selv. Det viser seg at deres metode er enklere, men
krever noe utvidet kompetanse sammenlignet med det vi har i dag. Vi har
ogsa observert at KDRS har implementert visse metoder, som for eksempel
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Sak 03/24

Sak 04/24

Sak 05/24

beskrivelse av uttrekkene, noe som ikke er et krav fra Arkivverket. Dette farer
blant annet til at vi ma anskaffe en lisens for "Dokumaster Decom" til en
kostnad pa omtrent kr 50 000 per ar, samt at dette farer til redusert tempo av
uttrekk fra elektroniske arkivsystemer. Dette i tillegg til de arlige kostnader
knyttet til medlemskapet i KDRS. IKA Hordaland og AiN vurderer na et
samarbeid knyttet til arbeidet med elektroniske systemer.

Administrasjonen mener at det er mulig & forbedre tjenestene og oke
kapasiteten for uttrekk fra kommunene betydelig ved & endre arbeidsmetoden.
For & oppna dette, har styret vedtatt at KOAN melder seg ut av KDRS og
sgker etter andre samarbeidspartnere. | samarbeid med administrasjonen
undersgker styret muligheter for & skaffe ngdvendige ressurser og rom til &
gke kompetansen for a gjennomfare dette.

KOAN vil fremover jobbe med & skape innsynslgsninger som i fgrste trinn er
tenkt som en intern metode for administrasjonen. Styret ber om at det
vurderes hvordan gamle fagsystemer som fremdeles er i bruk handteres for a
sikre metadata.

Administrasjonen utarbeider en prismodell for uttrekk/innsyn som en betalt
tilleggstjeneste for vare medlemskommuner. Forslaget presenteres for styret
for godkjenning.

Til orientering.

Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Saksutredning: | forbindelse med godkjennelsen av var nye strategiplan i
2023, har administrasjonen gjennomfart en omorganisering for a sikre at
organisasjonen er best mulig rustet til 8 na malene satt i "Strategi 2030".
Daglig leder for KOAN informerte om den nye organiseringen.

Til orientering.

Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Saksutredning: Honorarer til styret ble sist regulert i 2023. Disse er som falger:
* Honorarer til styreleder: Kr. 12 000 per ar

» Mgtegodtgjgrelser: Kr. 4 000 per mgte

* Honorarer til representantskapets leder: Kr. 4 000 per ar.

Styret stiller seg bak at honorarer holdes uendret for 2025.

Vedtak: Honorarer for styreleder, styremedlemmer og representantskapets
leder holdes uendret for 2025.

Arsmelding for KOAN
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Sak 06/24

Sak 07/24

Sak 08/24

Sak 09/24

Sak 10/24

Arsmelding for 2023 vedlagt for gijennomgang og kommentarer. Det er lagt
spesielt vekt pa depotsituasjonen og de kommende utfordringene knyttet til
dette.

Vedtak: Arsmelding godkjent.

Regnskap for KOAN 2023 - revisors beretning

Regnskap med noter for 2023 vedlagt sammen med revisors beretning. Note
nr. 5 angaende dobbel belastning av arsavgift til KDRS i 2023 er hensyntatt.

Til orientering.

Handlingsplan for KOAN 2025

Saksutredning: Handlingsplanen vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Styret har stilt seg bak administrasjonen forslag om at handlingsplanene falger
budsjettaret. Handlingsplanen for 2025 vil tre i kraft fra 01.01.2025. Dette vil
sikre at handlingsplanen, arsmeldingen og regnskapet fglger samme
tidsperiode.

Representantskapet etterlyser at det sees pa muligheten for & gjennomfere
regionalsamlinger der det jobbes i mindre forum, med praktisk tilnaerming til
arkiv.

Vedtak: Handlingsplanen godkjennes med merknad om at det kommer med
tiltak som ser pa muligheten for & giennomfgre regionale samlinger der
agendaen vil vaere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om
oppgavelgsninger pa tvers av kommunegrenser.

Budsjettforslag for KOAN 2025

Saksutredning: Budsjettforslag vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Vedtak: Budsjettforslag godkjent.

Eventuelt

Ingen saker meldt.

Valg

Valgkomitéens innstilling:

Styret

Kjersti Rongved, Bodg kommune, leder 2024-2026
Camilla Berg, Hemnes kommune, nestleder 2024-2026
Bente Margit Sergard, Melgy kommune 2024-2026
Anita Selfors, Beiarn kommune 2024-2028
Linda Jakobsen, Alstahaug kommune 2024-2028

Varamedlemmer:
1.vara Karin Sund Olufsen, Lurgy kommune 2024-2026
2.vara Ragnhild Marie Nilsen, @ksnes kommune 2024-2028
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3.vara Lisbeth Bernhardsen, Sarfold kommune 2024-2028

Representantskapet
Lena Sagnes, Fauske kommune, leder 2024-ubestemt tid
Kenneth Sgrensen, Rana kommune, nestleder 2024-ubestemt tid

Valgnemnd
Berit Busch, Semna kommune 2024-2028
Nina Jargensen-@berg, Bindal kommune 2024-2028

Vedtak: Valgkomitéens innstilling vedtatt med 12 av 12 oppmagtte
stemmeberettigede representanter.

Silje Johansen
Konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Hovedmottakere

Camilla Berg Temmerheia 25 8646 KORGEN
Vedlegg DokID
Handlingsplan KOAN 2025 - vedtatt 1254952

Side 5av 5





Nordland
FYLKESKOMMUNE

Arkiv i Nordland

”

.

Handlingsplan for Kommunalt oppgavefellesskap arkiv i
Nordland (KOAN) 2025

Handlingsplanen skisserer hovedoppgavene for Kommunalt Oppgavefellesskap Arkiv i
Nordland (heretter KOAN) i trad med vedtektene, retningslinjene KOAN legger for
virksomheten, og de gnskemal som medlemskommunene gir uttrykk for.

Arkivlandskapet gjennomgar stadige endringer, og oppgavene til arkivtjenesten i kommunene
tilpasser seg denne utviklingen. Arkivtjenesten spiller en sentral rolle i arbeidet med & utvikle
rasjonelle og effektive arkiv- og saksbehandlingsrutiner. Samtidig er det betydelige endringer
i lover og regelverk som styrer arkivarbeidet og saksbehandlingen, og dette pavirker
arkivtjenesten i stor grad.

Hovedoppgaven til arkivtjenesten er & sikre organets dokumentasjon under saksbhehandling og
for ettertiden, samtidig som den ivaretar informasjonsplikten ovenfor brukerne. | denne
prosessen er det avgjerende a fokusere pa alle faser av arkivarbeidet, fra arkivdanning til
avlevering, tilgjengeliggjering og formidling av arkiv.

KOAN skal stgtte kommunene i dette arbeidet, primzrt ved & utvikle kompetansen lokalt i
den enkelte kommune, men ogsa ved & overta oppgaver som kommunene bedre kan lgse i
fellesskap, for eksempel a veere depotinstitusjon.

Den pagaende digitaliseringen i forvaltningen endrer arkivtjenestens rolle bade i
saksbehandlingen og i arbeidet med bevaring av kommunenes dokumentasjon.

Utfordringer for kommunene vil fortsatt vaere optimal utnyttelse av ulike elektroniske sak-
arkivsystemer og tilrettelegging ved organisasjonsendringer. Utarbeidelse av arkivplaner,
problemstillinger og krav knyttet til arkivdepot og langtidslagring av elektroniske arkiv er
ogsa omrader som det er viktig a ha fokus pa.

Utnytting av digitale lgsninger, bade i saksbehandlingen og arkivdanningen og -bevaringen, er
viktige initiativer fremover.

KOAN har 6 fagstillinger til a utfare oppgavene som er vedtatt i handlingsplanen.
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Malsettinger og tiltak for arbeidet framover:

| 2025 vil KOAN viderefgre arbeidet med & videreutvikle arkivplanarbeidet, langtidslagring
av elektroniske arkiv og depotlgsninger. | denne handlingsplanperioden vil KOAN prioritere
mediekonvertering av papirarkiv som en sentral oppgave. | tillegg vil vi fortsette a tilby vare
medlemskommuner varierte kurs, konferanser og seminarer med aktuelle temaer innen
arkivfeltet. Radgivning vil ogsa i fremtiden veere et sentralt og primert tilbud til kommunene,
hvor vare fagfolk star klare til & bista med arkivfaglige sparsmal og utfordringer.

Vart mal er a styrke kompetansen lokalt, samtidig som vi legger til rette for effektive og
barekraftige lgsninger innen arkivering. Gjennom kurs og seminarer gnsker vi a gi
kommunene ngdvendige verktgy og innsikt for & handtere endringer i arkivlandskapet og
utnytte digitale muligheter til fulle.

1. Arkivfaglig kompetansesenter

KOAN skal gi radgivning innen arkivfaglige sparsmal med kort saksbehandlingstid, samt
arrangere kurs og seminarer med relevante temaer arlig. Disse aktivitetene vil bli planlagt
basert pa innmeldte behov, og kan omhandle for eksempel lovverk, arkivplanlegging,
personregistre, bevaring og kassasjon, samt avlevering av arkiv, med mer.

Vare arlige begivenheter inkluderer kontaktkonferansen, arkivledersamlingen og ulike kurs og
webinarer. Vi gnsker a skape en god leeringsarena som reflekterer de mest aktuelle
utfordringene og endringene innenfor arkivfeltet.

Vi kan holde mater og kurs i den enkelte kommune ved forespgrsel. Dette gir oss muligheten
til & skreddersy vare tjenester for & imgtekomme spesifikke behov i kommunene.

Nye arkivledere vil bli tilbudt oppstartsmate/kurs for fa faglig oppfelging for a statte dem i
deres rolle og sikre en vellykket start.

Malsetting: KOAN skal bidra til & heve den arkivfaglige kompetansen i kommunene.

Tiltak:

e | lgpet av aret arrangeres ni webinarer, hvor temaene kartlegges og presenteres for
styret samt vare medlemskommuner. Disse temaene vil belyse det som er tidsaktuelt
og/eller i utvikling innenfor arkivfaglig sektor, samt aktuelle spgrsmal knyttet til
daglig drift i kommunene. Vi legger til rette for at medlemskommunene kan komme
med innspill til aktuelle temaer, enten via forumet eller annen kommunikasjon.

e Var arlige kontaktkonferanse avholdes fysisk om varen, og styret blir aktivt involvert i
planleggingen av programmet. Pa samme mate arrangeres arkivledersamlingen fysisk
om hgsten, hvor ogsa styret blir engasjert i planleggingen av programmet.
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e Vare radgivningstjenester omfatter ulike omrader, inkludert arkivdanning, arkivtilsyn,
utarbeidelse av arkivplaner, elektroniske avleveringer, og fysiske avleveringer.

e Vi vil stgtte kommunene i arkivplanarbeidet ved a tilby kurs eller mgter. Gjennom
systematisk gjennomgang av den enkelte kommunes eksisterende arkivplan, vil
KOAN kunne komme med forslag til forbedringer og/eller en fremdriftsplan.

2. Depottjenester

KOAN har som oppgave a bidra til den sikre bevaringen av eldre og avsluttet kommunalt
arkivmateriale i samsvar med arkivlovens bestemmelser om arkivdepot. Organisasjonen
forvalter dette materialet pa vegne av kommunene og har ansvar for a sikre tilgjengelighet og
innsyn i det avleverte arkivmaterialet. Dette omfatter oppfalging av regelverket og a legge til
rette for at dokumentasjonen blir handtert i trad med gjeldende retningslinjer og krav, med
fokus pa bevaring og tilgjengelighet for fremtidige behov.

Malsetting: KOAN skal bevare og forvalte kommunens avleverte arkiver pa en god mate og
etter gjeldene lovverk.

Tiltak:

e KOAN vil initiere planleggingen av avleveringer av gjenverende arkiver fra
kommuner som ikke har oppfylt sin kvote. For & statte kommunene i denne prosessen,
vil det bli tilbudt deponeringsbistand gjennom webinarer, besgk og radgivning. Dette
inkluderer ogsa muligheten for KOAN a utfare listefaring og pakking av
arkivmateriale etter forespgrsel fra kommunene.

e KOAN skal forvalte innsyn pa en effektiv og profesjonell mate. Dette innebzrer a
sikre at dokumenter er tilgjengelige for de som har rett til innsyn, samtidig som det
ivaretas hensyn til personvern og eventuelle begrensninger i tilgang.

3. Langtidsbevaring av elektroniske arkiv

Langtidsbevaring av elektronisk arkivmateriale gjgres ved a ta uttrekk. Det betyr a ta alle
bevaringsverdige data og elektroniske arkivdokumenter ut av et sak-/arkivsystem, fagsystem,
register eller database i et format og med en struktur som er egnet for langtidsbevaring.
Arkivuttrekket skal deretter “pakkes” og overfares til digitalt sikringsmagasin. KOAN vil i
denne perioden prioritere dette arbeidet. Bade det a ta uttrekk for kommunene, langtidslagre
uttrekkene og tilby innsynslgsninger for kommunene.

Malsetting: Alle kommunene skal avlevere elektronisk arkiv planmessig.

Tiltak:
e Aktivt gjennom epost, telefon og dialogmater/kommunebesgk tilby kommunene a ta
uttrekk av avsluttede fagsystemer og databaser som inneholder bevaringsverdig
informasjon
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Godkjenne uttrekk og overfare disse til digitalt sikringsmagasin

Tilby innsynslgsninger i avleverte fagsystemer

Fa pa plass gode rutiner og gke kompetanse pa elektroniske arkiv, bevaring og
utvikling av innsynslgsninger.

4. Mediekonvertering av papirarkiv

Mediekonvertering innebarer overfering av fysiske og analoge kilder til digitalt format.
Nordlandskommunene skal pa et tidspunkt levere papirarkivene sine til langtidsbevaring i
depot. For gyeblikket har ikke KOAN tilstrekkelig magasinkapasitet til & bevare alt i
papirformat. Lagsningen er & mediekonvertere egnet materiale far overfgring, slik at arkivene
kan langtidslagres digitalt. Dette vil vaere en prioritert oppgave i handlingsplanperioden og vil
gi flere fordeler.

Malsetting: Mediekonvertere kommunalt arkivmateriale

Tiltak:

e Mediekonvertere egnede kommunale papirarkiv, med kassasjon eller kompaktlagring
som formal.
Arkiv i Nordland skal aktivt gjennom epost, telefon og dialogmgter/kommunebesgk
informere om, og tilby mediekonverteringstjenester til medlemskommunene
e Fapa plass gode rutiner og en effektiv mediekonverteringsprosess
e Tai bruk teknologi som kan effektivisere arbeidet, eksempelvis Al

5. Godt samarbeid og aktuell tjenesteleverandgr

Etablering av god dialog mellom partene legger grunnlaget for et vellykket og beerekraftig
samarbeid videre. KOAN legger vekt pa a utvikle sine tjenester kontinuerlig for a fortsatt
vaere en relevant og palitelig tjenesteleverandgr for medlemskommunene.

Ved a opprettholde apen og regelmessig kommunikasjon sikrer KOAN at behovene og
forventningene til kommunene blir forstatt og ivaretatt. Gjennom aktiv lytting og
tilbakemeldinger kan KOAN tilpasse sine tjenester og finne innovative lgsninger som mgter
de stadig skiftende behovene i kommunene.

Malsetting: KOAN skal fortsette a veare en aktuell leverander av arkivfaglige tjenester til
medlemskommunene.

Tiltak:

e KOAN vil gjennomfare ett arlig digitalt dialogmgte med hver kommune. KOAN
utarbeider i samrad med styret en fast agenda for dialogmgtene. Dialogmgatet har som
hensikt & sikre god kommunikasjon og ivareta et godt samarbeid.

e KOAN skal besgke hver medlemskommune minimum hvert fjerde ar, med sikte pa 10
kommuner i aret. Fast agenda for besgk utvikles i samarbeid med styret. KOAN
oppfordrer medlemskommunene til 2 komme med spgrsmal angaende daglig drift,
egenkontroll og annen faglig vurdering. I forkant av kommunebesgk kan det tas opp til
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vurdering hvem som bgr veere til stede fra kommunen (eventuelt saksbehandlere,
andre), i tillegg til arkivleder.

e For asikre god oppfelging vil kommunene fra varen 2024 fa egen kontaktperson i
KOAN som vil ha ansvar for oppfalging av henvendelser knyttet til alt fra
arkivdanning til avlevering av papir- og elektronisk skapte arkiv. Dette gir kommunen
forutsigbar tjenesteleveranse og faerre kontaktpunkter a forholde seg til.

e KOAN skal se pa muligheten for a gjennomfgre regionale samlinger der agendaen vil
veere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om oppgavelgsninger pa tvers
av kommunegrenser.

7. Formidling

Malsetting: Vise frem arkivenes betydning og hvordan disse kan brukes. Informere om
nyheter og aktiviteter som gjelder arkiv pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva. Formidle og
tilgjengeliggjere arkiv for publikum.

Tiltak:
e Utvikle nettsteder og AiNs sosiale medier for kontakt, veiledning og formidling til
medlemskommuner og offentligheten.
e Markere den nasjonale arkivdagen for a sette sgkelys pa arkiv.

8. Intern kompetanseheving

For at KOAN skal kunne levere gode tjenester til sine medlemskommuner, er det avgjgrende
at de ansatte innenfor fagfeltet holder seg oppdatert. Dette kan oppnas gjennom ulike metoder,
slik som utdanning, kursing og aktiv deltakelse i fagnettverk. @kt kompetanse vil bli prioritert
i planperioden for & sikre kontinuerlig faglig utvikling og kvalitetsleveranser.

Malsetting: Arkiv i Nordlands tilsatte skal ha hgy arkivfaglig kompetanse og bred kontaktflate
i arkivmiljget.

KOAN skal delta pa:
o KAlIl-ledermgter
e Den arlige KAl-konferansen
e Fagforum for arkivdanning
e Kurs, konferanser og samlinger som er faglig utviklende
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Lena Sagnes

Deres ref.: Deres dato: Var ref.: Var dato:
24/1426-5 13.06.2024
24/64844

Protokoll fra representantskapsmgte KOAN 29.05.2024

Representantskapsmgte ble avholdt pa Wood Hotel i Boda 29. mai. Mgtet startet kl. 15.15
etter farste dag av Jubileumskonferansen.

Det var ikke mulighet for a delta digitalt i ar.
Saksliste:

Sak 01/24 Konstituering

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Sak 03/24 Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Sak 04/24 Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Sak 05/24 Arsmelding for KOAN 2023

Sak 06/24 Regnskap for KOAN 2023 — revisors beretning

Sak 07/24 Handlingsplan for KOAN 2025

Sak 08/24 Budsjettforslag for KOAN 2025

Sak 09/24 Eventuelt

Sak 10/24 Valg

Adresse: Besgksadresse: Telefon: Samfunnsutvikling
Postmottak Org.nr.: 75650460 Arkiv i Nordland
Fylkeshuset 964 982 953 E-post: Silje Johansen

8048 Bodg post@nfk.no TIf.: 75545491
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Sak 01/24 Konstituering
Daglig leder, Ketil Jensen apnet mgatet.
Valg av mgteleder:
Daglig leder foreslar styreleder Kjersti Rongved som mgateleder. Godkjent av
representantskapet.
Valg av protokollfgrer og to til & signere protokoll:
Mgteleder foreslar Silje Johansen fra administrasjonen som protokollfgrer.

Godkjent av representantskapet.

Protokoll signeres av Lena Sagnes, Fauske kommune, og Camilla Berg,
Hemnes kommune.

Registrering av antall stemmeberettigede i matet:

Deltakerkommune Representant

Bindal Nina Jgrgensen-Jberg
Fauske Lena Sagnes
Hemnes Camilla Berg
Leirfjord Maria Hagen Olsen
Luragy Karin Olufsen

Melgy Bente Margit Sgrgard
Rana Kenneth Sgrensen
Reday Ragnhild Seljevoll
Semna Berit Busch

Serfold Lisbeth Bernhardsen
Treena Gunn Eliassen

Vefsn Bitten Rolfsen

Det gjores oppmerksom pa at sak 10/24 hadde falt ut av saksdokumenter i
innkalling, men star pa saksliste. Valgkomitéens innstilling ble lagt frem pa
mgtet. Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak 02/24 Orientering om arbeidet med elektroniske uttrekk

Saksutredning: Styret har tidligere vedtatt at Arkivverket skal brukes som et
digitalt sikringsmagasin for KOAN. Videre har styret bedt om en vurdering av
om medlemskapet i KDRS skal viderefgres. KDRS har vedtatt at de pa sikt
ikke skal tilby digitalt sikringsmagasin, men spesialisere seg pa utvikling av
innsynslasninger for avleverte elektroniske systemer.

Arkiv i Nordland (AiN) har deltatt pa flere meter og besgkt IKA Hordaland, som
utvikler innsynslgsninger selv. Det viser seg at deres metode er enklere, men
krever noe utvidet kompetanse sammenlignet med det vi har i dag. Vi har
ogsa observert at KDRS har implementert visse metoder, som for eksempel
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Sak 03/24

Sak 04/24

Sak 05/24

beskrivelse av uttrekkene, noe som ikke er et krav fra Arkivverket. Dette farer
blant annet til at vi ma anskaffe en lisens for "Dokumaster Decom" til en
kostnad pa omtrent kr 50 000 per ar, samt at dette farer til redusert tempo av
uttrekk fra elektroniske arkivsystemer. Dette i tillegg til de arlige kostnader
knyttet til medlemskapet i KDRS. IKA Hordaland og AiN vurderer na et
samarbeid knyttet til arbeidet med elektroniske systemer.

Administrasjonen mener at det er mulig & forbedre tjenestene og oke
kapasiteten for uttrekk fra kommunene betydelig ved & endre arbeidsmetoden.
For & oppna dette, har styret vedtatt at KOAN melder seg ut av KDRS og
sgker etter andre samarbeidspartnere. | samarbeid med administrasjonen
undersgker styret muligheter for & skaffe ngdvendige ressurser og rom til &
gke kompetansen for a gjennomfare dette.

KOAN vil fremover jobbe med & skape innsynslgsninger som i fgrste trinn er
tenkt som en intern metode for administrasjonen. Styret ber om at det
vurderes hvordan gamle fagsystemer som fremdeles er i bruk handteres for a
sikre metadata.

Administrasjonen utarbeider en prismodell for uttrekk/innsyn som en betalt
tilleggstjeneste for vare medlemskommuner. Forslaget presenteres for styret
for godkjenning.

Til orientering.

Orientering om endring i organisering ved Arkiv i Nordland
Saksutredning: | forbindelse med godkjennelsen av var nye strategiplan i
2023, har administrasjonen gjennomfart en omorganisering for a sikre at
organisasjonen er best mulig rustet til 8 na malene satt i "Strategi 2030".
Daglig leder for KOAN informerte om den nye organiseringen.

Til orientering.

Honorarer for styreleder og styremedlemmer 2025

Saksutredning: Honorarer til styret ble sist regulert i 2023. Disse er som falger:
* Honorarer til styreleder: Kr. 12 000 per ar

» Mgtegodtgjgrelser: Kr. 4 000 per mgte

* Honorarer til representantskapets leder: Kr. 4 000 per ar.

Styret stiller seg bak at honorarer holdes uendret for 2025.

Vedtak: Honorarer for styreleder, styremedlemmer og representantskapets
leder holdes uendret for 2025.

Arsmelding for KOAN
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Sak 06/24

Sak 07/24

Sak 08/24

Sak 09/24

Sak 10/24

Arsmelding for 2023 vedlagt for gijennomgang og kommentarer. Det er lagt
spesielt vekt pa depotsituasjonen og de kommende utfordringene knyttet til
dette.

Vedtak: Arsmelding godkjent.

Regnskap for KOAN 2023 - revisors beretning

Regnskap med noter for 2023 vedlagt sammen med revisors beretning. Note
nr. 5 angaende dobbel belastning av arsavgift til KDRS i 2023 er hensyntatt.

Til orientering.

Handlingsplan for KOAN 2025

Saksutredning: Handlingsplanen vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Styret har stilt seg bak administrasjonen forslag om at handlingsplanene falger
budsjettaret. Handlingsplanen for 2025 vil tre i kraft fra 01.01.2025. Dette vil
sikre at handlingsplanen, arsmeldingen og regnskapet fglger samme
tidsperiode.

Representantskapet etterlyser at det sees pa muligheten for & gjennomfere
regionalsamlinger der det jobbes i mindre forum, med praktisk tilnaerming til
arkiv.

Vedtak: Handlingsplanen godkjennes med merknad om at det kommer med
tiltak som ser pa muligheten for & giennomfgre regionale samlinger der
agendaen vil vaere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om
oppgavelgsninger pa tvers av kommunegrenser.

Budsjettforslag for KOAN 2025

Saksutredning: Budsjettforslag vedlagt for giennomgang og kommentarer.
Vedtak: Budsjettforslag godkjent.

Eventuelt

Ingen saker meldt.

Valg

Valgkomitéens innstilling:

Styret

Kjersti Rongved, Bodg kommune, leder 2024-2026
Camilla Berg, Hemnes kommune, nestleder 2024-2026
Bente Margit Sergard, Melgy kommune 2024-2026
Anita Selfors, Beiarn kommune 2024-2028
Linda Jakobsen, Alstahaug kommune 2024-2028

Varamedlemmer:
1.vara Karin Sund Olufsen, Lurgy kommune 2024-2026
2.vara Ragnhild Marie Nilsen, @ksnes kommune 2024-2028
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3.vara Lisbeth Bernhardsen, Sarfold kommune 2024-2028

Representantskapet
Lena Sagnes, Fauske kommune, leder 2024-ubestemt tid
Kenneth Sgrensen, Rana kommune, nestleder 2024-ubestemt tid

Valgnemnd
Berit Busch, Semna kommune 2024-2028
Nina Jargensen-@berg, Bindal kommune 2024-2028

Vedtak: Valgkomitéens innstilling vedtatt med 12 av 12 oppmagtte
stemmeberettigede representanter.

Silje Johansen
Konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Hovedmottakere

Camilla Berg Temmerheia 25 8646 KORGEN
Vedlegg DokID
Handlingsplan KOAN 2025 - vedtatt 1254952
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Handlingsplan for Kommunalt oppgavefellesskap arkiv i
Nordland (KOAN) 2025

Handlingsplanen skisserer hovedoppgavene for Kommunalt Oppgavefellesskap Arkiv i
Nordland (heretter KOAN) i trad med vedtektene, retningslinjene KOAN legger for
virksomheten, og de gnskemal som medlemskommunene gir uttrykk for.

Arkivlandskapet gjennomgar stadige endringer, og oppgavene til arkivtjenesten i kommunene
tilpasser seg denne utviklingen. Arkivtjenesten spiller en sentral rolle i arbeidet med & utvikle
rasjonelle og effektive arkiv- og saksbehandlingsrutiner. Samtidig er det betydelige endringer
i lover og regelverk som styrer arkivarbeidet og saksbehandlingen, og dette pavirker
arkivtjenesten i stor grad.

Hovedoppgaven til arkivtjenesten er & sikre organets dokumentasjon under saksbhehandling og
for ettertiden, samtidig som den ivaretar informasjonsplikten ovenfor brukerne. | denne
prosessen er det avgjerende a fokusere pa alle faser av arkivarbeidet, fra arkivdanning til
avlevering, tilgjengeliggjering og formidling av arkiv.

KOAN skal stgtte kommunene i dette arbeidet, primzrt ved & utvikle kompetansen lokalt i
den enkelte kommune, men ogsa ved & overta oppgaver som kommunene bedre kan lgse i
fellesskap, for eksempel a veere depotinstitusjon.

Den pagaende digitaliseringen i forvaltningen endrer arkivtjenestens rolle bade i
saksbehandlingen og i arbeidet med bevaring av kommunenes dokumentasjon.

Utfordringer for kommunene vil fortsatt vaere optimal utnyttelse av ulike elektroniske sak-
arkivsystemer og tilrettelegging ved organisasjonsendringer. Utarbeidelse av arkivplaner,
problemstillinger og krav knyttet til arkivdepot og langtidslagring av elektroniske arkiv er
ogsa omrader som det er viktig a ha fokus pa.

Utnytting av digitale lgsninger, bade i saksbehandlingen og arkivdanningen og -bevaringen, er
viktige initiativer fremover.

KOAN har 6 fagstillinger til a utfare oppgavene som er vedtatt i handlingsplanen.
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Malsettinger og tiltak for arbeidet framover:

| 2025 vil KOAN viderefgre arbeidet med & videreutvikle arkivplanarbeidet, langtidslagring
av elektroniske arkiv og depotlgsninger. | denne handlingsplanperioden vil KOAN prioritere
mediekonvertering av papirarkiv som en sentral oppgave. | tillegg vil vi fortsette a tilby vare
medlemskommuner varierte kurs, konferanser og seminarer med aktuelle temaer innen
arkivfeltet. Radgivning vil ogsa i fremtiden veere et sentralt og primert tilbud til kommunene,
hvor vare fagfolk star klare til & bista med arkivfaglige sparsmal og utfordringer.

Vart mal er a styrke kompetansen lokalt, samtidig som vi legger til rette for effektive og
barekraftige lgsninger innen arkivering. Gjennom kurs og seminarer gnsker vi a gi
kommunene ngdvendige verktgy og innsikt for & handtere endringer i arkivlandskapet og
utnytte digitale muligheter til fulle.

1. Arkivfaglig kompetansesenter

KOAN skal gi radgivning innen arkivfaglige sparsmal med kort saksbehandlingstid, samt
arrangere kurs og seminarer med relevante temaer arlig. Disse aktivitetene vil bli planlagt
basert pa innmeldte behov, og kan omhandle for eksempel lovverk, arkivplanlegging,
personregistre, bevaring og kassasjon, samt avlevering av arkiv, med mer.

Vare arlige begivenheter inkluderer kontaktkonferansen, arkivledersamlingen og ulike kurs og
webinarer. Vi gnsker a skape en god leeringsarena som reflekterer de mest aktuelle
utfordringene og endringene innenfor arkivfeltet.

Vi kan holde mater og kurs i den enkelte kommune ved forespgrsel. Dette gir oss muligheten
til & skreddersy vare tjenester for & imgtekomme spesifikke behov i kommunene.

Nye arkivledere vil bli tilbudt oppstartsmate/kurs for fa faglig oppfelging for a statte dem i
deres rolle og sikre en vellykket start.

Malsetting: KOAN skal bidra til & heve den arkivfaglige kompetansen i kommunene.

Tiltak:

e | lgpet av aret arrangeres ni webinarer, hvor temaene kartlegges og presenteres for
styret samt vare medlemskommuner. Disse temaene vil belyse det som er tidsaktuelt
og/eller i utvikling innenfor arkivfaglig sektor, samt aktuelle spgrsmal knyttet til
daglig drift i kommunene. Vi legger til rette for at medlemskommunene kan komme
med innspill til aktuelle temaer, enten via forumet eller annen kommunikasjon.

e Var arlige kontaktkonferanse avholdes fysisk om varen, og styret blir aktivt involvert i
planleggingen av programmet. Pa samme mate arrangeres arkivledersamlingen fysisk
om hgsten, hvor ogsa styret blir engasjert i planleggingen av programmet.
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e Vare radgivningstjenester omfatter ulike omrader, inkludert arkivdanning, arkivtilsyn,
utarbeidelse av arkivplaner, elektroniske avleveringer, og fysiske avleveringer.

e Vi vil stgtte kommunene i arkivplanarbeidet ved a tilby kurs eller mgter. Gjennom
systematisk gjennomgang av den enkelte kommunes eksisterende arkivplan, vil
KOAN kunne komme med forslag til forbedringer og/eller en fremdriftsplan.

2. Depottjenester

KOAN har som oppgave a bidra til den sikre bevaringen av eldre og avsluttet kommunalt
arkivmateriale i samsvar med arkivlovens bestemmelser om arkivdepot. Organisasjonen
forvalter dette materialet pa vegne av kommunene og har ansvar for a sikre tilgjengelighet og
innsyn i det avleverte arkivmaterialet. Dette omfatter oppfalging av regelverket og a legge til
rette for at dokumentasjonen blir handtert i trad med gjeldende retningslinjer og krav, med
fokus pa bevaring og tilgjengelighet for fremtidige behov.

Malsetting: KOAN skal bevare og forvalte kommunens avleverte arkiver pa en god mate og
etter gjeldene lovverk.

Tiltak:

e KOAN vil initiere planleggingen av avleveringer av gjenverende arkiver fra
kommuner som ikke har oppfylt sin kvote. For & statte kommunene i denne prosessen,
vil det bli tilbudt deponeringsbistand gjennom webinarer, besgk og radgivning. Dette
inkluderer ogsa muligheten for KOAN a utfare listefaring og pakking av
arkivmateriale etter forespgrsel fra kommunene.

e KOAN skal forvalte innsyn pa en effektiv og profesjonell mate. Dette innebzrer a
sikre at dokumenter er tilgjengelige for de som har rett til innsyn, samtidig som det
ivaretas hensyn til personvern og eventuelle begrensninger i tilgang.

3. Langtidsbevaring av elektroniske arkiv

Langtidsbevaring av elektronisk arkivmateriale gjgres ved a ta uttrekk. Det betyr a ta alle
bevaringsverdige data og elektroniske arkivdokumenter ut av et sak-/arkivsystem, fagsystem,
register eller database i et format og med en struktur som er egnet for langtidsbevaring.
Arkivuttrekket skal deretter “pakkes” og overfares til digitalt sikringsmagasin. KOAN vil i
denne perioden prioritere dette arbeidet. Bade det a ta uttrekk for kommunene, langtidslagre
uttrekkene og tilby innsynslgsninger for kommunene.

Malsetting: Alle kommunene skal avlevere elektronisk arkiv planmessig.

Tiltak:
e Aktivt gjennom epost, telefon og dialogmater/kommunebesgk tilby kommunene a ta
uttrekk av avsluttede fagsystemer og databaser som inneholder bevaringsverdig
informasjon
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Godkjenne uttrekk og overfare disse til digitalt sikringsmagasin

Tilby innsynslgsninger i avleverte fagsystemer

Fa pa plass gode rutiner og gke kompetanse pa elektroniske arkiv, bevaring og
utvikling av innsynslgsninger.

4. Mediekonvertering av papirarkiv

Mediekonvertering innebarer overfering av fysiske og analoge kilder til digitalt format.
Nordlandskommunene skal pa et tidspunkt levere papirarkivene sine til langtidsbevaring i
depot. For gyeblikket har ikke KOAN tilstrekkelig magasinkapasitet til & bevare alt i
papirformat. Lagsningen er & mediekonvertere egnet materiale far overfgring, slik at arkivene
kan langtidslagres digitalt. Dette vil vaere en prioritert oppgave i handlingsplanperioden og vil
gi flere fordeler.

Malsetting: Mediekonvertere kommunalt arkivmateriale

Tiltak:

e Mediekonvertere egnede kommunale papirarkiv, med kassasjon eller kompaktlagring
som formal.
Arkiv i Nordland skal aktivt gjennom epost, telefon og dialogmgter/kommunebesgk
informere om, og tilby mediekonverteringstjenester til medlemskommunene
e Fapa plass gode rutiner og en effektiv mediekonverteringsprosess
e Tai bruk teknologi som kan effektivisere arbeidet, eksempelvis Al

5. Godt samarbeid og aktuell tjenesteleverandgr

Etablering av god dialog mellom partene legger grunnlaget for et vellykket og beerekraftig
samarbeid videre. KOAN legger vekt pa a utvikle sine tjenester kontinuerlig for a fortsatt
vaere en relevant og palitelig tjenesteleverandgr for medlemskommunene.

Ved a opprettholde apen og regelmessig kommunikasjon sikrer KOAN at behovene og
forventningene til kommunene blir forstatt og ivaretatt. Gjennom aktiv lytting og
tilbakemeldinger kan KOAN tilpasse sine tjenester og finne innovative lgsninger som mgter
de stadig skiftende behovene i kommunene.

Malsetting: KOAN skal fortsette a veare en aktuell leverander av arkivfaglige tjenester til
medlemskommunene.

Tiltak:

e KOAN vil gjennomfare ett arlig digitalt dialogmgte med hver kommune. KOAN
utarbeider i samrad med styret en fast agenda for dialogmgtene. Dialogmgatet har som
hensikt & sikre god kommunikasjon og ivareta et godt samarbeid.

e KOAN skal besgke hver medlemskommune minimum hvert fjerde ar, med sikte pa 10
kommuner i aret. Fast agenda for besgk utvikles i samarbeid med styret. KOAN
oppfordrer medlemskommunene til 2 komme med spgrsmal angaende daglig drift,
egenkontroll og annen faglig vurdering. I forkant av kommunebesgk kan det tas opp til
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vurdering hvem som bgr veere til stede fra kommunen (eventuelt saksbehandlere,
andre), i tillegg til arkivleder.

e For asikre god oppfelging vil kommunene fra varen 2024 fa egen kontaktperson i
KOAN som vil ha ansvar for oppfalging av henvendelser knyttet til alt fra
arkivdanning til avlevering av papir- og elektronisk skapte arkiv. Dette gir kommunen
forutsigbar tjenesteleveranse og faerre kontaktpunkter a forholde seg til.

e KOAN skal se pa muligheten for a gjennomfgre regionale samlinger der agendaen vil
veere en praktisk tilnaerming til arkivfaget og samarbeid om oppgavelgsninger pa tvers
av kommunegrenser.

7. Formidling

Malsetting: Vise frem arkivenes betydning og hvordan disse kan brukes. Informere om
nyheter og aktiviteter som gjelder arkiv pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva. Formidle og
tilgjengeliggjere arkiv for publikum.

Tiltak:
e Utvikle nettsteder og AiNs sosiale medier for kontakt, veiledning og formidling til
medlemskommuner og offentligheten.
e Markere den nasjonale arkivdagen for a sette sgkelys pa arkiv.

8. Intern kompetanseheving

For at KOAN skal kunne levere gode tjenester til sine medlemskommuner, er det avgjgrende
at de ansatte innenfor fagfeltet holder seg oppdatert. Dette kan oppnas gjennom ulike metoder,
slik som utdanning, kursing og aktiv deltakelse i fagnettverk. @kt kompetanse vil bli prioritert
i planperioden for & sikre kontinuerlig faglig utvikling og kvalitetsleveranser.

Malsetting: Arkiv i Nordlands tilsatte skal ha hgy arkivfaglig kompetanse og bred kontaktflate
i arkivmiljget.

KOAN skal delta pa:
o KAlIl-ledermgter
e Den arlige KAl-konferansen
e Fagforum for arkivdanning
e Kurs, konferanser og samlinger som er faglig utviklende







