


KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Vir dato: Jnr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/344 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 01/24

Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mgte 15. des
2023

Saksgang: Metedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

e Protokoll fra kontrollutvalgets mete 15. desember 2023

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra kontrollutvalgets forrige meote legges frem for godkjenning.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 15. desember 2023 godkjennes.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark
15.12.2023 23/1485411/5.4

Saksbehandler
Ronny Seljeseth

PROTOKOLL - BEIARN KONTROLLUTVALG

Motedato: Fredag 15. desember 2023 klokken 10.00 — 15.00
Motested: Kommunehuset, Moldjord
Saksnr.: 19/23-26/23

Til stede: Forfall:
Kari Anne Steinamo, leder

Gyda Tollanes, nestleder

Odd Vebjern Vold, medlem

Synneve Lorentzen Rasch, medlem

Bent Ove Tollali, medlem

Varamedlemmer:
Ingen

Ovrige:
Fra administrasjonen:

- R&dmann Ole Petter Nybakk og

Okonomisjef Geir Arne Solbakk sak 20/23

Salten kommunerevisjon IKS:

- Ansvarlig regnskapsrevisor Svein Boarre Olsen
Salten kontrollutvalgservice KO:

- Utvalgssekreter Ronny Seljeseth

Godkjenning av innkalling og sakliste
Innkalling og sakliste til metet ble godkjent.

Merknader:
Ingen



SAKSLISTE

Saksnummer | Sakstittel

19/23 Orientering om saker fra forrige valgperiode — Utvalgets arbeid 1 den
kommende perioden
20/23 Orientering om status for gkonomi og regnskap

21/23 Engasjementsbrev 2023-2027 fra revisor

22/23 Dialog med revisor

23/23 Virksomhetsplan 2024

24/23 Moteplan 2024

25/23 Orienteringer

26/23 Eventuelt

19/23 Orientering om saker fra forrige valgperiode — Utvalgets arbeid i den kommende
perioden

Forslag til vedtak:
Saken legges frem til orientering og drefting.

Omforent forslag til vedtak:

Saken tas til orientering. Kontrollutvalgsekretariatet bes utforme et brev til kommunen og
henstille om at kontrollutvalgsmedlemmene far kopi av innkallinger til meter i kommunestyre
og utvalg. Kontrollutvalget ber ogsa om at kommunens hjemmeside bedre opplyser om
utvalgets virksomhet og dets medlemmer.

Votering:
Omforent forslag enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Saken tas til orientering. Kontrollutvalgsekretariatet bes utforme et brev til kommunen og
henstille om at kontrollutvalgsmedlemmene far kopi av innkallinger til meter i kommunestyre
og utvalg. Kontrollutvalget ber ogsa om at kommunens hjemmeside bedre opplyser om
utvalgets virksomhet og dets medlemmer.

20/23 Orientering om status for ekonomi og regnskap
Rédmann Ole Petter Nybakk og ekonomisjef Geir Arne Solbakk mette fra administrasjonen
for & gi en orientering og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.



Vedtak:

Saken tas til orientering.

21/23 Engasjementsbrev 2023-2027 fra revisor

Forslag til vedtak:

1.

Beiarn kontrollutvalg tar engasjementsbrev av 5.10.2023 for revisjon av Beiarn
kommune til etterretning.

Ved endringer i kommunen eller hos revisor, som tilsier at det er behov for nytt
engasjementsbrev, sendes nytt brev 1 lopet av valgperioden.

Kontrollutvalget tar til orientering at det arbeides med avtale mellom kontrollutvalg og
revisjon, bl.a med avklaring av omfang av og frister for leveranse. Utvalget kommer
tilbake til behandling av avtalen i senere mote.

Kontrollutvalget viser til engasjementsbrevets formulering om at «De gkonomiske
forhold mellom revisjonen og kontrollutvalget som oppdragsgiver er behandlet i en
egen avtale». Brev fra revisor datert 21.11.2023 viser til at kostnadene for den enkelte
kommune etter avtale skal baseres pa samme niva som i 2003, men med justering ved
bruk av en kommunal deflator. Utvalget ber Salten kommunerevisjon IKS redegjore
skriftlig om hvilket omfang av leveranse av revisjonstjenester (regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon) til Beiarn kommune som 1a til grunn i 2003, sammenlignet med
2023.

Votering:
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

1.

Vedtak:
Beiarn kontrollutvalg tar engasjementsbrev av 5.10.2023 for revisjon av Beiarn
kommune til etterretning.

Ved endringer i kommunen eller hos revisor, som tilsier at det er behov for nytt
engasjementsbrev, sendes nytt brev i lopet av valgperioden.

Kontrollutvalget tar til orientering at det arbeides med avtale mellom kontrollutvalg og
revisjon, bl.a med avklaring av omfang av og frister for leveranse. Utvalget kommer
tilbake til behandling av avtalen i senere mote.

Kontrollutvalget viser til engasjementsbrevets formulering om at «De gkonomiske
forhold mellom revisjonen og kontrollutvalget som oppdragsgiver er behandlet 1 en
egen avtale». Brev fra revisor datert 21.11.2023 viser til at kostnadene for den enkelte
kommune etter avtale skal baseres pa samme niva som i 2003, men med justering ved
bruk av en kommunal deflator. Utvalget ber Salten kommunerevisjon IKS redegjore
skriftlig om hvilket omfang av leveranse av revisjonstjenester (regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon) til Beiarn kommune som 14 til grunn i 2003, sammenlignet med
2023.



22/23 Dialog med revisor

Lukking av metet:

Kontrollutvalget droftet spersmalet om lukking av metet ved behandling av revisors notat
datert 24.10.2023, med bakgrunn i at saken bererer tjenestemessige forhold for
enkeltpersoner. Utvalget besluttet folgende:

Vedtak:

Med hjemmel i kommunelovens § 11-5, annet ledd, vedtok kontrollutvalget & behandle sak
22/23 for lukkede derer under revisors redegjorelse av notat datert 24.10.2023. Begrunnelsen
er at saken angar tjenestemessige forhold for enkeltpersoner.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget 1 Beiarn kommune tar dialog med revisor til orientering.

Omforent forslag til vedtak:

Kontrollutvalget i Beiarn kommune tar dialog med revisor til orientering. Kontrollutvalget
registrerer at revisor har valgt kontraktsoppfelging ved innleie av helsepersonell som tema for
arets etterlevelseskontroll.

Kontrollutvalget er tilfreds med revisors forelopige tilbakemelding vedrerende notat av
24.10.2023 og konstaterer at tiltak er satt 1 verk. Utvalget kommer tilbake til saken 1 neste
mote.

Votering:
Omforent forslag enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget i Beiarn kommune tar dialog med revisor til orientering. Kontrollutvalget
registrerer at revisor har valgt kontraktsoppfelging ved innleie av helsepersonell som tema for
arets etterlevelseskontroll.

Kontrollutvalget er tilfreds med revisors forelopige tilbakemelding vedrerende notat av
24.10.2023 og konstaterer at tiltak er satt 1 verk. Utvalget kommer tilbake til saken 1 neste
mote.

23/23 Virksomhetsplan 2024

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalgets virksomhetsplan for 2024 vedtas som forelagt. Planen oversendes
kommunestyret til informasjon.

Votering:
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalgets virksomhetsplan for 2024 vedtas som forelagt. Planen oversendes
kommunestyret til informasjon.






KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
14.04.2024 24/392 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 02/24

Arsregnskap og arsberetning for Beiarn Neeringseiendom
KF 2023 — kontrollutvalgets uttalelse

Saksgang: Motedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

a) Beiarn Neringseiendom KF, Arsregnskap 2023 med arsmelding, 11. april 2024
b) Salten kommunerevisjon IKS 14. april 2024: Uavhengig revisors beretning (Beiarn
Neringseiendom KF)

Bakgrunn for saken

Kommuneloven § 9-8 palegger styret i kommunalt foretak & avlegge arsregnskap og avgi
arsberetning for foretaket. Ifolge kommuneloven kapittel 14, skal arsregnskapene og
arsberetningene vedtas av kommunestyret selv, senest 6 maneder etter regnskapsarets slutt.

Beiarn Neringseiendom KF har som sitt formél & forvalte og drifte grunn og lokaler for
naringsutvikling til beste for kommunens innbyggere og i henhold til planer, retningslinjer og
malsettinger som vedtas av kommunestyret.

Kontrollutvalgets ansvar er a uttale seg til kommunestyret om arsregnskapet og
arsberetningen for formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak, jfr. kommuneloven
§ 14-3. Kontrollutvalgets ansvar gjelder bade for kommunen og eventuelle kommunale
foretak. Det er opp til kontrollutvalget selv & bestemme hva kontrollutvalgets uttalelse til
arsregnskap og arsberetning skal inneholde. Verken loven eller forskriften stiller konkrete
krav til hva uttalelsen skal inneholde, utover at den skal knytte seg til forhold i1 arsregnskapet
eller drsberetningen og tilherende revisjonsberetning.

Nér kommunestyret behandler arsregnskap og arsberetning, utover kommunestyret samtidig
kontroll med administrasjonen. I den forbindelse har kommunestyret behov for uavhengig
informasjon om hvordan kravene til gkonomisk internkontroll, ekonomiforvaltning og
okonomisk baerekraft er fulgt opp. Her er det kontrollutvalgets ansvar & serge for lapende



kontroll p4 kommunestyrets vegne. Presiseringen i kommuneloven om at kontrollutvalgets
uttalelse ogsé skal handle om forhold i &rsberetningen, er en tydeliggjoring av dette ansvaret.

Arsberetningen skal blant annet omtale forhold som er viktige for 4 bedemme den
okonomiske utviklingen og stillingen, og om den gkonomiske utviklingen og stillingen
ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid. Det er narliggende & vurdere dette som
sentrale moment 1 kontrollutvalgets uttalelse.

Formalet med kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap og drsberetning ber vare & gi
kommunestyret oppsummerende og samlet informasjon om at det gjennom aret er
gjennomfort uavhengig kontroll med at kravene til drsregnskap og arsberetning er ivaretatt i
trdd med lov, forskrift og egne bestemmelser. jfr. kommuneloven §§ 14-1,14-2 og 14-7.

Vurderinger:

Til grunn for den uttalelse som kontrollutvalget skal utarbeide ligger avlagt arsregnskap og
arsberetning fra det kommunale foretaket datert 11.04.2024. I tillegg folger revisors beretning
datert 14.04.2024. Revisors ansvar er a vurdere om drsregnskap og arsberetning inneholder de
opplysningene som lov og forskrift krever og uttale seg om dette i revisjonsberetningen, jfr.
kommuneloven §§ 24-5 og 24-8.

Her kan spesielt folgende trekkes frem om arsregnskap og arsberetning 2023:

- Foretaket legger frem driftsregnskap for 2023 med et negativt netto driftsresultat pé kr
91.120,-

- Revisors beretning er ren og uten forbehold (normalberetning)

- Basisen for selskapets inntekter er utleie av industrianlegget. Oppher av driften 1
Solbakk Tre AS medferte bortfall av de viktigste leieinntektene til KF’et. Driften er
sikret gjennom éarlig bevilgning som ligger 1 budsjettet til Beiarn kommune.

Der det er vesentlige forhold av betydning om gkonomistyring og ekonomisk internkontroll
kan dette inngé i kontrollutvalgets uttalelse. Foretakets regnskap er avgrenset og oversiktlig.
Med bakgrunn i dette og 1 revisors beretning, har sekretariatet ikke sett grunn til & foresla
noen omfattende uttalelse om foretakets regnskap og arsberetning.

Ansvarlig regnskapsrevisor vil vere til stede i motet for & presentere sitt kontrollarbeid og
svare pd spersmdl. Foretaket er ogsd kalt inn til metet for & gi en presentasjon av
hovedtrekkene i regnskapet, gi kommentarer til eventuelle merknader fra revisor samt svare
pa eventuelle spersmal fra kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Til kommunestyret 1 Beiarn:

Kontrollutvalgets uttalelse om Beiarn Naeringseiendom KFs arsregnskap for 2023.
Kontrollutvalget har i mete 16.04.2024 behandlet Beiarn Neringseiendom KF sitt
arsregnskap for 2023. Uttalelsen avgis til kommunestyret med bakgrunn i at kommunestyret
etter kommuneloven (§ 14-2) selv skal behandle &rsregnskap og arsberetning, samt
kontrollutvalgets plikt til & uttale seg om arsregnskapene og arsberetningene (§ 14-3).




Uttalelsen skal foreligge for formannskapet innstiller til vedtak om regnskapet (forskrift om
kontrollutvalg og revisjon § 3).

Grunnlaget for behandlingen har vart det avlagte arsregnskapet, revisjonsberetningen datert
14.04.2024, og arsberetning for 2023. I tillegg har revisor og foretaket supplert
kontrollutvalget med muntlig informasjon.

Beiarn Naeringseiendom KF har i 2023 et negativt netto driftsresultat pa kr 91.120,- Revisor
har 1 revisjonsberetningen ikke gitt merknader til &rsregnskapet/arsberetningen. P4 grunnlag
av kontrollutvalgets kontrollaktiviteter anbefaler derfor kontrollutvalget at arsregnskap og
arsberetning for 2023 blir godkjent slik det foreligger.

Ut over det som kommer frem av arsregnskap og arsberetning, samt revisjonsberetningen av

14.04.2024 har ikke kontrollutvalget merknader til Beiarn Neringseiendom KF sitt
arsregnskap for 2023.

Rokland, 14. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekreter for kontrollutvalget



Beiarn Neeringseiendom KF

Arsregnskap
2023



Arsmelding 2023

Organisasjon og kontorkommune

Beiarn Naeringseiendom KF er et kommunalt foretak som eies av Beiarn kommune.
Kommunestyret i Beiarn kommune er selskapets gverste organ. Selskapet ledes av styret i
selskapet. Beiarn Nzeringseiendom KF skal ha sitt forretningskontor i Beiarn kommune.

Formal og ansvarsomrade

Beiarn Nzeringseiendom KF skal forvalte og drifte grunn og lokaler for naeringsutvikling til
beste for kommunens innbyggere og i henhold til retningslinjer og malsetninger som vedtas
av kommunestyret. Foretakets hovedformal er & oppfere, eie og forvalte grunn og lokaler for
naeringsutvikling i Beiarn kommune, herunder & serge for en rasjonell og effektiv drift av de
anlegg som selskapet forvalter.

Aktivitet

Varen 2019 ervervet selskapet industrilokaler pa Solbakk tilhgrende Solbakk Tre AS. Disse
lokalene ble leid ut til Solbakk Tre AS pa langsiktig kontrakt. | midten av mars 2023 meldte
imidlertid Solbakk Tre AS oppbud for sin virksomhet. Slik avvikling av driften hos leietaker
pavirker direkte negativt driften av naeringseiendommen som eies av Beiarn
Neeringseiendom KF i 2023. Ved utgangen av aret har ikke selskapet ny leietaker for
lokalene avklart, men det arbeides aktivt med ny naeringsaktivitet som vil kunne bidra til ny
utlei av disse.

Kommentarer til driftsregnskapet

Oppher av driften i Solbakk Tre AS medferte at eksisterende leiekontrakt opphgrte og
giennom dette ogsa selskapets manedlige inntekter for utleie av lokalene. Driften er pa
denne bakgrunn sikret gjennom den arlige bevilling som ligger i budsjettet til Beiarn
kommune.

Regnskapet for 2023 avlegges med et negativt netto driftsresultat pa kr. 91.120 som er
dekket inn ved bruk av disposisjonsfond i forbindelse med avleggelsen av arsregnskapet.

De storste enkeltpostene i regnskapet er

Leieinntekter fra utleie av eiendommen er inntekisfart i henhold til leiekontrakt og er betydelig
lavere enn budsjett. Som falge av dette er det gjort full bruk av budsjettbevilling fra Beiarn
kommune pa kr. 500.000. Etablering av selskapet, leieavtaler samt lgpende administrasjon
er i stor grad gjennomfgrt via gkonomiavdelingen til Beiarn kommune. Det er pa denne
bakgrunn ikke bokfart Isnnskostnader for 2023. Kjgp av eiendommen er i sin helhet
finansiert via laneopptak i Kommunalbanken. Lan forrentes med PT flytende rente og har en
lgpetid pa 25 ar. Det er i henhold til terminforfall innbetalt kr. 220.000 i avdrag il

Kommunalbanken.



Vurdering

Den gkonomiske situasjonen i Beiarn Naeringseiendom KF er tilfredsstillende ved utgangen
av 2023. Basisen for selskapets inntekter er utleie av industrianlegget og driften i 2024 vil
avhenge av hvorvidt vi lykkes med ny industrietablering gjennom aret. Finansiering av driften
giennom 2024 er imidlertid sikret gjennom budsjettpost hos Beiarn kommunes
naeringsavdeling noe som bidrar til & sikre selskapets likviditet gjennom éret.

For 2024 er det i budsjettet til Beiarn kommune avsatt kr. 500 000 i overfgringer til Beiarn
Nzeringseiendom KF. Denne budsjettposten vil bidra til & sikre driften i selskapet ved svikt i
de ordinaere leieinntektene.

Styrets klare malsetting er imidlertid snarest mulig & sikre ny leiekontrakt for de ledige
utleieareal.

Milje og HMS

Selskapets virksomhet medfarer ikke miljgmessige negative pavirkninger av noen art.
Ledelsen falger lepende opp at eventuelle miljgmessige forhold lgpende blir fulgt opp og
forbedret. Selskapets ledelse har som eier av industrianlegget i samarbeide med leietaker
gjennomfart vurdering av de forhold som pavirker arbeidsmilje og HMS. Tiltak er iverksatt for
4 sikre at disse forholdene fra huseier varetas pa beste mate.

Det tilstrebes at selskapet til enhver tid skal drive innenfor rammene av hay etisk standard.
Etablerte rutiner samt internkontroll sikrer slik etterlevelse.

Ansatte, likestilling og diskriminering

Selskapet har ingen fast ansatte, men leier inn kapasitet fra Beiarn kommune gjennom avtale
for daglig ledelse ved behov. Selskapets styre bestar av 2 menn og 1 kvinne.

Selskapet har en avlgnningspolitikk som fremmer likelann mellom kvinner og menn. Honorar
for deltagelse i styret skal veere likt og regulert av det til enhver tid gjeldende reglement for
meategodtgjarelse for Beiarn kommune.

Selskapet tilstreber en praksis som ikke skal diskriminere bestemt kjgnn, aldersgrupper,
sprak, etnisitet eller nedsatt funksjonsevne.

Moldjord, 11.04.2024

Beiarn Neeringseiendom KF i
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YKjell Sandmo Marit Moldjort J G
Styrets leder Styremedlem

eir A'ne Solbakk
remedlem

Geir Hansen
Daglig leder




Beiarn Neeringseiendom KF

@konomisk oversikt - drift

Note Regnskap Regulert Opprinnelig  Regnskap
2023 budsjett 2023 budsjett 2023 2022

Driftsinntekter

Brukerbetalinger 0 0 0 0
Andre salgs- og leieinntekter 4 60 550 240 000 240 000 240 000
Overferinger med krav til motytelse 0 0 0 0
Andre overfgringer 500 000 500 000 500 000 415 457
Sum driftsinntekter 560 550 740 000 740 000 655 457
Driftsutgifter

Lennsutgifter 2,3 0 10 000 10 000 0
Sosiale utgifter 2,3 0 0 0 0
Kjop av varer og tj som inngar i tj.produksjon 4 211 534 191 000 191 000 252 183
Kjep av tjenester som erstatter tj.produksjon 0 0 0 0
Overfaringer og tilskudd til andre 6 0 0 0 80 000
Avskrivninger 5 181 422 182 000 182 000 181 422
Fordelte utgifter 0 0 0 0
Sum driftsutgifter 392 956 383 000 383 000 513 605
Brutto driftsresultat 167 595 357 000 357 000 141 852

Finansinntekter

Renteinntekter og utbytte 0 500 500 0
Mottatte avdrag pa utlan 0 0 0 0
Sum eksterne finansinntekter 0 500 500 0

Finansutgifter

Renteutgifter og laneomkostninger 220 136 172 500 172 500 99 332
Avdrag pa lan 7 220 000 220 000 220 000 220 000
Utlan 0 0 0 0
Sum eksterne finansutgifter 440 136 392 500 392 500 319 332
Resultat eksterne finanstransaksjoner -440 136 -392 000 -392 000 =319 332
Motpost avskrivninger 181 422 182 000 182 000 181 422
Netto driftsresultat -91 120 147 000 147 000 3941

Interne finanstransaksjoner

Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk 0 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond 91120 0 0 0
Bruk av bundne fond 0 0 0 0
Sum bruk av avsetninger 8 91 120 0 0 0
Overfart til investeringsregnskapet 0 0 0 0
Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk 0 0 0 0
Awvsatt til disposisjonsfond 0 147 000 147 000 3941
Avsatt til bundne fond 0 0 0 0
Sum avsetninger 8 0 147 000 147 000 3941
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0 0 0 0



Regnskapsskjema Driftsregnskapet

Regnskapsskjema — Driftsregnskapet 2023

S Andre overfgringer og tilskudd fra staten
6 Overfgringer og tilskudd fra andre
7 Brukerbetalinger

8 Salgs- og leieinntekter

9 Sum driftsinntekter

Driftsutgifter

10 Lgnnsutgifter

11 Sosiale utgifter

12 Kjpp av varer og tjenester

13 Overfgringer og tilskudd til andre
14 Avskrivninger

15 Sum driftsutgifter

16 Brutto driftsresultat
Finansinntekter

17 Renteinntekter

18 Utbytter

19 Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler

20 Renteutgifter

21 Avdrag pa lan

22 Netto finansutgifter

23 Motpost

24 Netto driftsresultat

Disp. eller dekning av netto driftsresultat:
25 Overfgring til investering

26 Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond
27 Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond

28 Bruk av tidligere ars mindreforbruk
28 Dekning av tidligere ars merforbruk

29 Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat
30 Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk)

Note

2,3
2,3

Regnskap Reg. budsjett  Oppr.budsjet

0 0

500 000 500 000
0 0
60550 240000
560550 740 000
0 10000

0 0
211534 191 000
0 0
181422 182 000
392 956 383 000
167 595 357 000
0 500

0 0

0 0
220136 172 500
220000 220000
-440 136 -392 000
181422 182 000
-91120 147 000
0 0

0 0
91120 -147 000
0 0

0 0
91120 -147 000
0 0

0
500 000
0
240 000
740 000

10 000
0

191 000
0

182 000
383 000
357 000

500

0

0
172500
220000
-392 000
182 000
147 000

0
0
-147 000
0
0

-147 000
0

Regnskap i fjor

0
415 457
0
240000
655 457

0

0
252183
80000
181422
513 605
141 852

0

0

0

99 332
220000
-319 332
181422
3941



Bevilgningsoversikter - drift
Regnskap 2023

1 Rammetilskudd

2 Inntekts- og formueskatt

3 Eiendomsskatt

4 Andre generelle driftsinntekter

5 Sum generelle driftsinntekter

6 Sum bevilgninger drift, netto

7 Avskrivninger

8 Sum netto

9 Brutto driftsresultat

10 Renteinntekter

11 Utbytter

12 Gevinster og tap pa finansielle omigpsmidler

13 Renteutgifter

14 Avdrag pa 1an

15 Netto finansutgifter

16 Motpost avskrivninger

17 Netto driftsresultat

Disponering eller dekning av netto driftsresultat

18 Overfgring til investering

19 Netto avsetninger til eller bruk av bundne driftsfond
20 Netto avsetninger til eller bruk av disposisjonsfond
21 Dekning av tidligere ars merforbruk

22 Sum disponeringer eller dekn  av netto driftsresultat
23 Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk)

Note

Regnskap

0

0

0

560 550
560 550
211534
181422
392956
167 595
0

0

0
220136
220000
-440 136
181422
-91120

91120

91120

Reg. budsjett  Oppr.budsjett  Regnskap | fjor

0

0

0

740 000
740 000
201 000
182 000
383000
357 000
500

0

0

172 500
220 000
-392 000
182 000
147 000

0
0]
-147 000
0
-147 000
o]

0

0

0

740 000
740 000
201000
182 000
383000
357 000
500

0

0
172500
220000
-392 000
182 000
147 000

0
0
-147 000
0
-147 000
0

0

0

0

655 457
655 457
332183
181422
513 605
141 852
0

0

0

99 332
220000
-319 332
181422
3941

-3941

-3941



Beiarn Naeringseiendom KF

Investeringsregnskapet

Investeringer i anleggsmidler
Utlan og forskutteringer
Kjgp av aksjer og andeler
Avdrag pa lan

Avsetninger

Note

Regnskap
2023

Regulert  Opprinnelig  Regnskap
budsjett budsjett 2022
2023 2023

Arets finansieringsbehov

Finansieres slik:

Bruk av [anemidler

Inntekter fra salg av anleggsmidler
Tilskudd til investeringer
Kompensasjon for merverdiavgift
Mottatte avdrag pa utlan og refusjoner
Andre inntekter

QO O O OO

Q0 OO O O
Qoo o oo

[—J =T~ o]

Sum ekstern finansiering

Overfort fra driftsregnskapet

Q0 O O O O O

Q0O O O O O o
OO O OO O O

ol O O O O O

Sum finansiering

Udekket/udisponert

S|jo|o O©

o|o|o ©
S|lo|jo ©

oo O




Regnskapsskjema Investeringsregnskapet
Regnskap 2023 Note Regnskap

1 Investeringer i varige driftsmidler 5
2 Tilskudd til andres investeringer

3 Investeringer i aksjer og andeler i selskaper

4 Utlan av egne midler

5 Avdrag pa lan

6 Sum investeringsutgifter

7 Kompensasjon for merverdiavgift

8 Tilskudd fra andre

9 Salg av varige driftsmidler

10 Salg av finansielle anleggsmidier

11 Utdeling fra selskaper

12 Mottatte avdrag pa utlan av egne midler

13 Bruk av lan 7
14 Sum investeringsinntekter

15 Videreutlan

16 Bruk av lan til videreutian

17 Avdrag pa lan til videreutldn

18 Mottatte avdrag pa videreutlan

19 Netto utgifter videreutlan

20 Overfgring fra drift

21 Netto avsetninger til eller bruk av bundne
investeringsfond

22 Netto avsetninger til eller bruk av ubundet
investeringsfond

23 Dekning av tidligere ars udekket belgp

24 Sum overfgring fra drift og netto avsetninger
25 Fremfgrt til inndekning i senere ar

O 0O 0O C0C OO0 00000000 OO0 OO0 oo

o

[=BN = elNe]

Reg. budsjett

OC OO0 O0DO0 00000000 OO0 OO0 COo

o

O 0O oo

Oppr. budsjett

O 00000 00000000 COO0O0OOo0OOo

o

O O oo

Regnskap | fjor
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Beiarn Naeringseiendom KF

Balansen
Note Regnskap Regnskap
2023 2022

EIENDELER
Anleggsmidler 4584 617 4766 039
Herav:
Faste eiendommer og anlegg 5 4 584 617 4766 039
Omlgpsmidler 199 054 328 515
Herav:
Kortsiktige fordringer 4.6 109 794 119718
Bankinnskudd 89 260 208 797
SUM EIENDELER 4783 671 5 094 554
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital 271 581 324 123
Herav:
Disposisjonsfond 139 620 230 740
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne investeringsfond 0 0
Bundne investeringsfond 0 0
Regnskapsmessig overskudd (mindreforbruk) 0 0

0 0
Udisponert i investeringsregnskapet 0 0
Udekket i investeringsregnskapet 0 0
Kapitalkonto 9 131 961 93 383
Gjeld:
Langsiktig gjeld 4510 000 4730 000
Herav:
Andre lan 7 4510 000 4 730 000
Kortsiktig gjeld 2090 40 432
Herav:
Kassekredittlan 0 0
Annen kortsiktig gjeld 4 2090 40 432
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 4783 671 5094 554
MEMORIAKONTI
Memoriakonto 57 344 57 344
Herav:
Ubrukte lanemidler 57 344 57 344
Andre memoriakonti 0 0
Motkonto for memoriakontiene 57 344 57 344

Moldjord, 11.04.2024
Beiarn Nzeringseiendom KF

Styrets leder

Mty&( 6/14%
jell Sandmo

6 Vgt

Marit Moldjo
Styremedlem

\




Balanse

Regnskap 2023 Note Regnskap 2023 Regnskap 2022
EIENDELER

A. Anleggsmidler 4584 617 4766 039
. Varige driftsmidler 4584 617 4766 039
1. Faste eiendommer og anlegg 5 4584 617 4766 039
2. Utstyr, maskiner og transportmidler 0 0
II. Finansielle anleggsmidler 0 0
1. Aksjer og andeler 0 0
IIl. Immaterielle eiendeler 0 0
IV. Pensjonsmidler 0 0
B. Omigpsmidler 199 054 328 515
|. Bankinnskudd og kontanter 89 260 208 797
II. Finansielle omlgpsmidler 0 0
1. Aksjer og andeler 0 0
lll. Kortsiktige fordringer 109 794 119718
1. Kundefordringer 0 0
2. Andre kortsiktige fordringer 6 109 794 119718
3. Premieavvik 0 0
Sum eiendeler 4783 671 5094 554
EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital 271581 324123
|. Egenkapital drift 139 620 230740
1. Disposisjonsfond 8 139620 230 740
2. Bundne driftsfond 0 0
3. Merforbruk i driftsregnskapet 0 0
4. Mindreforbruk i driftsregnskapet 0 0
Il. Egenkapital investering 0 0
1. Ubundet investeringsfond 0 0
2. Bundne investeringsfond 0 0
3. Udekket belgp i investeringsregnskapet 0 0
Ill. Annen egenkapital 9 131961 93383
1. Kapitalkonto 131961 93383
D. Langsiktig gjeld 4510 000 4730 000
I. Lan 4510 000 4730000
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 7 4510000 4730 000
II. Pensjonsforpliktelse 0 0
E. Kortsiktig gjeld 2090 40432
| Kortsiktig gjeld 2090 40432
1. Leverandgrgjeld 0 0
2. Likviditetslan 0 0
3. Derivater 0 0
4. Annen kortsiktig gjeld 4 2090 40432
5. Premieavvik 0 0
Sum egenkapital og gjeld 4783671 5 094 554
F. Memoriakonti 0 0
I. Ubrukte lIdanemidler 57 344 57 344
Il. Andre memoriakonti 0 0
Ill. Motkonto for memoriakontiene -57 344 -57 344

Moldjord, 11.04.2024
Beiarn Naeringseiendom KF

Yyeld Sy

Kjell Sandmo
Styrets leder

Geir Hanser
A%
Daglig leder

&‘—‘\_

arit Mol
Styremedlem




Beiarn Nzeringseiendom KF Noter

Noter

Regnskapsprinsipp

Note1 i Endring i arbeidskapital

NOtE2 oo Arsverk

Note3 e Ytelse til ledende personer

Noted .. Gjeld, utgifter, inntekter tilknyttet Kommunen og
Note5 s Varige driftsmidler (anleggsmidler)

Note 6 ..o Fordringer

Note 7 e Langsiktig gjeld og avdrag pa lan, garantiansvar
Note8 e Avsetninger og bruk av avsetninger

Note 9 e Kapitalkonto

Note 10 i, Budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner etter § 5-9 — Drift



Beiarn Neeringseiendom KF

NOTE 1 Endring i arbeidskapital

Arbeidskapitalen i selskapet viser hvor likvid selskapet er. Videre uttrykker endringen i arbeidskapital utviklingen i
selskapet sin betalingsevne. Utgangspunktet er balanseregnskapet og endringene av arbeidskapitalen som bestar
av omlgpsmidler minus kortsiktig gjeld i regnskapsperioden, korrigert for ubrukte ldnemidler i tilsvarende periode.
Tilsvarende finner man endringen i arbeidskapital ved & se pa anskaffelse og anvendelse av midler i drifts- og

investeringsregnskapet.

Anskaffelse av midler

Inntekter driftsdel (kontoklasse 1)
Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0)

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner
Sum anskaffelse av midler

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1)

Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0)
Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner
Sum anvendelse av midler

Anskaffelse - anvendelse av midler
Endring i ubrukte lanemidler
Endring i arbeidskapital

Omigpsmidler

Endring kortsiktige fordringer
Endring aksjer og andeler
Premieavvik

Endring sertifikater

Endring obligasjoner

Endring betalingsmidler
Endring omlgpsmidler

Kortsiktig gjeld

Endring kassekredittlan
Endring annen kortsiktig gjeld
Premieavvik

Endring kortsiktig gjeld

Endring arbeidskapital

Differanse endring i arbeidskapitalen balanse og dritts-

linvesteringsregnskap

Regnskap
2023

-560 550
0

0
-560 550

211 534

0
440 136
651 670
-91 120

0
-91 120

119 538
-129 461

-38 342

-38 342

-91 120

2022

-655 457

0

-655 457

332183

0

319 332

651 516

3941

3941

2022

111 225
0

0

0

0

-101 726
9 499

5558

5558

3941



Beiarn Neeringseiendom KF

NOTE 2 Arsverk

Noter

2023

2022

2021

Antall arsverk

Selskapet har ingen fast ansatte i lapet av 2023.

NOTE 3 Ytelser til ledende personer

Ytelser til ledende personer fremkommer under. Med ledende personer menes daglig leder og

styrets leder. Videre fremkommer honorar for revisjonstjenester fordelt pa revisjon og radgivning der

dette er aktuelt. Med revisjon forstas alle oppgaver som er omfattet av forskrift om revisjon i

kommunale foretak.
Regnskap Regnskap
2023 2022
Lenn og annen godtgjgrelse til daglig leder 0 0
Lann og annen godtgjarelse til styret 0 0
Revisjon 7 304 8 450
Sum 7 304 8 450

Det er ikke utbetalt ytelser til kontrollutvalgsservice i henhold til oppgaver som er omfattet av forskrift

om revisjon m.v.

NOTE 4 Gjeld, utgifter, inntekter tilknyttet Kommunen og

Fylkeskommune

Gjeld til Beiarn kommune pr. 31.12.2023

Gjeld til Fylkeskommunen pr. 31.12.2023

Samlede utgifter knyttet til kommunen i 2023
Samlede utgifter knyttet til Fylkeskommunen i 2023
Inntekter fra Beiarn kommune i 2023

Inntekter fra Fylkeskommune i 2023

Fordringer mot Beiarn kommune 31.12.2023
Fordringer mot Fylkeskommune 31.12.2023

O O O O

500 000




Beiarn Naeringseiendom KF

Noter

NOTE 5 Varige driftsmidler (anleggsmidiler)

Utstyr maskiner Faste
og eiendommer og

Tall i 1000 kroner transportmidler anlegg Totalt
Anskaffelseskost 01.01.2023 0 5 442 656 5 442 656
Akkumulerte avskrivninger pr. 01.01.2023 0 676 617 676 617
Tilgang i regnskapsaret 0 0 0
Avgang i regnskapsaret 0 0 0
Akkumulete avskrivninger avgang 0 0 0
Anskaffelseskost 31.12.2023 0 5 442 656 5 442 656
Av og nedskrivninger 31.12.2023 0 181 422 181 422
Nedskrivninger 31.12.2023 0 0 0
Balansefert verdi 31.12.2023 0 4 584 617 4 584 617
Arets Avskrivninger 0 181 422 181 422
Arets nedskrivning 0 0 0
Avskrivningstid 5-10 ar Lineaer | 30 ar Linezert
Note 6 Fordringer
Langiver 2023 2022 Endring
Kortsiktige fordringer 109 794 119718 -9924
Herav:
Avsetning tap pa kundefordringer 0 80 000 -80 000




Beiarn Neeringseiendom KF Noter

NOTE 7 Langsiktig gjeld og avdrag pa lan, Garantiansvar

Flytende Restgyela pr. Kestgjela pr
Langiver Fast rente rente 31.12.2023 31.12.2022
Kommunalbanken 0 4 510 000 4 510 000 4730 000
Sum passiva 0 4 510 000 4 510 000 4730 000
Herav selvfinansierende gjeld;
Lan til Selvkostinvesteringer 0 0
Lan til videreformidiing 0 0
Sum selvfinansierende gjeld 0 0
Langiver Lanebelop Rentesats Rentesats endres
Kommunalbanken 4510000 PT-rente Lgpende
Sum fastrentelan 4 510 000
Det er i lzpet regnskapsaret bokfart avdrag med kr; 220 000

Avdrag pa lan til investeringer i varige driftsmidler

Kommunen beregner minste tillatte avdrag jf. kommuneloven (koml) § 14-18, ved 4 beregne minste tillatte avdrag pa 1an
etter en forenklet formel. Minimumsavdrag beregnes som sum langsiktig gjeld dividert p4 sum anleggsmidler mulitplisert
med arets avskrivninger i driftsregnskapet. Denne forenklede formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer
avskrivninger (kapitalslitet) pa l&nefinansierte anleggsmidler

Forholdet mellom betalte avdrag og minimumsavdrag 2023 2022

Utgiftsfarte avdrag i driftsregnskapet 220 000 220 000
Bergnet minimumsavdrag 178 469 181 515
Avvik 41531 37124

Selskapets betalte avdrag i 2023 viser et positivt avvik mait mot beregnet minimumsavdrag.
Garantiansvar

Selskapet har ingen garantiansvar pr. 31.12.2023.



Beiarn Neeringseiendom KF

NOTE 8 Avsetninger og bruk av avsetninger

Disposisjonsfond

Bundne driftsfond

Ubundne investeringsfond

Bundne investeringsfond

Samlede avsetninger og bruk av avsetninger

sfond
IB 01.01
Avsetninger driftsregnskapet
Bruk av avsetninger driftsregnskapet
Bruk av avsetninger investeringsregnskapet
UB 31.12

fra drifts- til

Noter

Beholdning

kr
kr
kr
kr
kr

01.01.
230 740

230740

Kegnskap

2023

0
91120

-91 120

2023

Avsetninger

kr
kr
kr
kr
kr

Regulert
budsjett

147 000
0
0

Bruk avionai

drifts-

regnskapet

kr
kr

kr

91120

91120

elig
budsjett

147 000
0
0

Bruk av rond
investerings-
regnskapet

kr
kr
kr
kr
kr

Regnskap
2022

0
3941
0
0
3941

2022

Beholdning

kr
kr
kr
kr
kr

31.12.
139 620

139 620



Beiarn Neeringseiendom KF

NOTE 9 Kapitalkonto

01.01.2023 Balanse
(underskudd i kapital)

Salg av fast eiendom og anlegg
Nedskrivninger fast eiendom
Avskriving av fast eiendom og anlegg

Salg av utstyr, maskiner og transportmidler
Nedskrivning av utstyr, maskiner og transportmidler

Avskrivninger av utstyr, maskiner og transportmidler
Salg av aksjer og andeler

Nedskrivning av aksjer og andeler
Avdrag pa utlan - driftsregnskapet
Avdrag pa utldn - investeringsregnskapet
Awvskrevet utldn

Bruk av midler fra eksterne lan

Urealisert kurstap utenlandslan

UB Pensajonsforpliktelse (nefto)

Aga pensjonsforpliktelse

Estimatavvik pensjonforpliktelse
31.12.2023 Balanse

Kapitalkonto

Noter

KAPITALKONTO

01.01.2023 Balanse
93 383 (kapital)

Aktivering av fast eiendom og anlegg
0 Oppskriving av fast eiendom

181 422
Aktivering av utstyr, maskiner og
transportmidler
Oppskriving av utstyr, maskiner og
0 transportmidier

0 Kjep av aksjer og andeler
0 Oppskrivning av aksjer og andeler
0 Utlan formidlings/startlan
0 Utlan - driftsregnskape
0 Utlan - investeringsregnskapet
0 Avdrag pa eksterne lan
0 Urealisert kursgevinst utenlandslan
0 UB Pensjonsmidler (netto)
0 Estimatavvik pensjonmidler
0 Reversing nedskriving av fast eiendom
0 Reversing nedskr av utstyr, mask og transp
31.12.2023 Balanse
131 961 (underskudd i kapital)

O O O O

220 000

(=M=l eiNol



Beiarn Naeringseiendom KF

Noter

NOTE 10 Budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner etter § 5-9 — Drift

g W N =

o N o

1
12
13
14

15
16

17
18

Netto driftsresultat

Avsetninger til bundne driftsfond

Bruk av bundne driftsfond

Overfaring til investering i henhold til arsbudsjettet og fullmakter
Avsetninger til disposisjonsfond i henhold til rsbudsjettet og fullmakter

Bruk av disposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet og fullmakter
Budsjettert dekning av tidligere ars merforbruk

Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk for strykninger)
Strykning av overfaring til investering

Strykning av avsetninger til disposisjonsfond

Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk

Strykning av bruk av disposisjonsfond

Mer- eller mindreforbruk etter strykninger

Bruk av disposisjonsfond for reduksjon av arets merforbruk etter strykninger

Bruk av disposisjonsfond for inndekning av tidligere &rs merforbruk

Bruk av mindreforbruk etter strykninger for dekning av tidligere ars
merforbruk
Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disposisjonsfond

Fremfart til inndekning i senere ar (merforbruk).

kommunestyret i
arsbudsjettet

0
147 000

0
0

B
Vedtatt av

underordnet organ
etter delegert

myvndighet

(=)

0

0
147 000

Selskapet har ingen investeringsaktivitet i 2023 og investeringsregnskapet viser av denne grunn kr. 0 for

samtlige regnskapsposter.

Pa denne bakgrunn er det unnlatt & sette opp separat oversikt over budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner

etter § 5-9 — Investering for 2023.

Sum

-91 120
0
0
0
147 000

0
0

-238 120

0
147 000
0
0
-91 120

91120



Til kommunestyret i Beiarn kommune

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Beiarn Naeringseiendom KF som viser et negativt netto
driftsresultat pa kr 91 120,-. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2023,
bevilgningsoversikter drift, gkonomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet.

Etter var mening

e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen
til foretaket per 31. desember 2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge
og International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av foretaket i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen
Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen.
Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og
arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bodg

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodg
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg.

Telefon: 75 61 03 80 Telefon: 7561 03 80



hvorvidt informasjon i arsberetningen ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til a
rapportere dersom arsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting a rapportere i
sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under
uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Styret og daglig lederes ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som anses ngdvendig for a kunne
utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede
feil. Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfgringsskikk i Norge.



http://www.nkrf.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Beiarn
Naringseiendom KFs redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes
belgpsmessige avvik eller avvik fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kient med forhold som gir
grunn til a tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Bodg, den 14. April 2024

Svein Bgrre Olsen
oppdragsansvarlig revisor

KOPI:  Styret, Kontrollutvalget og RGdmannen i Beiarn Kommune
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KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
14.04.2024 24/396 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 03/24

Arsregnskap og arsberetning for Beiarn kommune 2023 —
kontrollutvalgets uttalelse

Saksgang: Metedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

e Beiarn kommune: Arsregnskap 2023, 11.04.2024
e Beiarn kommune: Arsberetning 2023, 31.03.2024
e Salten kommunerevisjon IKS, 14.04.2024:
0 Uavhengig revisors beretning
0 Revisjon av Beiarn kommunes regnskap pr 31.12.2023 (Oppsummering av
regnskapsrevisjonen)
e Salten kontrollutvalgservice KO, 14.04.2024: Analyse av arsregnskap, arsberetning og
okonomisk internkontroll

Bakgrunn for saken

Kontrollutvalget har det overordnede ansvar med 4 pase at det fores kontroll med at
kommunens ekonomiforvaltning foregér i samsvar med gjeldende bestemmelser og vedtak,
jfr. kommuneloven § 23-2.

Ansvar for 4 avlegge arsregnskap og avgi arsberetning tilligger kommunedirekteren, jft.
kommuneloven §§ 13-1. Arsregnskapet skal avlegges i samsvar med god kommunal
regnskapsskikk, jfr. kommuneloven § 14-6. Ansvar for a vedta arsregnskap og arsberetning
tilligger kommunestyret, jfr. kommuneloven § 14-2.

Kontrollutvalgets ansvar er a uttale seg til kommunestyret om arsregnskapet og
arsberetningen for formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak, jfr. kommuneloven
§ 14-3. Det er opp til kontrollutvalget selv & bestemme hva kontrollutvalgets uttalelse til
arsregnskap og arsberetning skal inneholde. Verken loven eller forskriften stiller konkrete
krav til hva uttalelsen skal inneholde, utover at den skal knytte seg til forhold i1 arsregnskapet
eller rsberetningen og tilherende revisjonsberetning.



Nér kommunestyret behandler arsregnskap og arsberetning, utover kommunestyret samtidig
kontroll med administrasjonen. I den forbindelse har kommunestyret behov for uavhengig
informasjon om hvordan kravene til gkonomisk internkontroll, gkonomiforvaltning og
okonomisk baerekraft er fulgt opp. Her er det kontrollutvalgets ansvar & serge for lapende
kontroll p4 kommunestyrets vegne. Presiseringen i kommuneloven om at kontrollutvalgets
uttalelse ogsé skal handle om forhold i &rsberetningen, er en tydeliggjoring av dette ansvaret.

Arsberetningen skal blant annet omtale forhold som er viktige for 4 bedemme den
okonomiske utviklingen og stillingen, og om den gkonomiske utviklingen og stillingen
ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid. Det er narliggende & vurdere dette som
sentrale moment 1 kontrollutvalgets uttalelse.

Formalet med kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap og arsberetning ber vare & gi
kommunestyret oppsummerende og samlet informasjon om at det gjennom aret er
gjennomfort uavhengig kontroll med at kravene til drsregnskap og arsberetning er ivaretatt i
trdd med lov, forskrift og egne bestemmelser. jfr. kommuneloven §§ 14-1,14-2 og 14-7.

Vurderinger:

Til grunn for den uttalelse som kontrollutvalget skal utarbeide ligger avlagt arsregnskap og
arsberetning fra ridmannen datert 11.04.2024. 1 tillegg folger revisors beretning av
14.04.2024. Revisors ansvar er & vurdere om arsregnskap og arsberetning inneholder de
opplysningene som lov og forskrift krever og uttale seg om dette i revisjonsberetningen, jfr.
kommuneloven §§ 24-5 og 24-8. I tillegg folger revisors oppsummeringsbrev som naermere
omtaler revisjonshandlinger som er gjort.

Sekretariatet har videre utarbeidet et stotteark som er ment som en oppsummering/sjekkliste
for analyse av arsregnskap og den gkonomiske internkontrollen. Sjekklisten kan innga som
grunnlag for kontrollutvalgets uttalelse og er vedlagt saken. Det er gjort en
«trafikklysvurdering», med gradering grenn, gul og red, alt etter om momentene er oppfylt pa
en god eller ngytral mate eller ikke anses oppfylt. Regnearket tar for seg fem forhold:

- Vurdering av arsregnskap og arsberetning / budsjettavvik

- Vurdering av den gkonomiske berekraften

- Vurdering av gkonomiforvaltningen og internkontrollen

- Vurdering av ikke-okonomiske krav i arsberetningen

- Eventuelt andre forhold som ber komme kommunestyret til kunnskap

Her kan spesielt folgende trekkes frem om arsregnskap og drsberetning 2023:

- Netto driftsresultat er positivt kr 4.194.294.

- Revisors beretning er ren og uten forbehold.

- Kommunestyret har vedtatt skonomiske handlingsregler knyttet til fond,
gjeld/investeringer og driftsresultat:

- Handlingsregel om sterrelse pa disposisjonsfond og bufferfond er oppfylt.

- Handlingsregel om sterrelsen pa ldnegjeld er innenfor kravet. Egenfinansiering av
investeringer er lavere enn maltall, men forklares med tidligere érs
investeringsvedtak ikke har slik egenfinansieringskrav.

- Handlingsregel om storrelse pé korrigert netto driftsresultat er ikke oppfylt.



For gvrige momenter og vurderinger vises til vedlagt regneark. Der det er vesentlige forhold
av betydning kan dette innga i kontrollutvalgets uttalelse. Ettersom den finansielle stillingen
er god, og det ikke er pdpekt svakheter med den ekonomiske internkontrollen, er det ikke
funnet nodvendig & utforme en uttalelse med sarskilte kommentarer.

Ansvarlig regnskapsrevisor vil vere til stede i motet for & presentere sitt kontrollarbeid og
svare pd spersmdl. Rddmannen, eller den rddmannen bemyndiger, er ogsé kalt inn til metet for
a gi en presentasjon av hovedtrekkene i regnskapet, gi kommentarer til eventuelle merknader
fra revisor samt svare pa eventuelle spersmaél fra kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Til kommunestyret 1 Beiarn:

Kontrollutvalgets uttalelse om Beiarn kommunes drsregnskap for 2023.

Kontrollutvalget har i mete 16.04.2024 behandlet Beiarn kommune sitt arsregnskap for 2023.
Uttalelsen avgis til kommunestyret med bakgrunn i at kommunestyret etter kommuneloven (§
14-2) selv skal behandle arsregnskap og arsberetning, samt kontrollutvalgets plikt til a uttale
seg om arsregnskapene og arsberetningene (§ 14-3). Uttalelsen skal foreligge for
formannskapet innstiller til vedtak om regnskapet (forskrift om kontrollutvalg og revisjon §
3).

Grunnlaget for behandlingen har vart det avlagte arsregnskapet, revisjonsberetningen datert
14.04.2024, og arsberetning for 2023. I tillegg har revisor og ekonomisjef supplert
kontrollutvalget med muntlig informasjon.

Kommunen har i 2023 et positivt netto driftsresultat pa kr 4.194.294. Revisor har, i
revisjonsberetningen, ikke gitt merknader til arsregnskapet/arsberetningen. Pa grunnlag av
kontrollutvalgets kontrollaktiviteter anbefaler derfor kontrollutvalget at arsregnskap og
arsberetning for 2023 blir godkjent slik det foreligger.

Ut over det som er nevnt i uttalelsen, og det som kommer frem av saksfremlegget til
kontrollutvalget i regnskapssaken, samt revisjonsberetning og revisors oppsummeringsbrev
datert 14.04.2024, har ikke kontrollutvalget ytterligere merknader til Beiarn kommunes
arsregnskap for 2023.

Rekland, 14. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget



Arsregnskap for
Beiarn kommune 2023

Kommunekassen
Konsolidert regnskap



@konomisk oversikt drift - Kommunekassen

2023
Tekst Note Regnskap Regulert budsjett
Driftsinntekter
Rammetilskudd 74823 450 71404 000
Inntekts- og formuesskatt 22 056 760 24 516 000
Eiendomsskatt 11 869 473 11 700 000
Andre skatteinntekter 12038 835 11130 000
Andre overferinger og tilskudd fra staten 22 645653 19 929 941
Overfaringer og tilskudd fra andre 26 235 222 12 298 555
Brukerbetalinger 6 791 946 6433 060
Salgs- og leieinntekter 23183011 22245683
Sum driftsinntekter 199 644 350 179 657 239
Driftsutgifter
Lennsutgifter 109 499 450 105 163 002
Sosiale utgifter 17 410735 185654729
Kjep av varer og tienester 52830614 46 073 551
Overferinger og tilskudd til andre 16017 918 10727 311
Avskrivninger 3 12 496 562 10902 294
Sum driftsutgifter 208 255 280 191 420 887
Brutto driftsresultat -8 610 929 -11763 648
Renteinntekter 2766 347 2763510
Utbytter 478 235 480 000
Gevinst og tap pa finansielle omlgpsmidler 6 20 196 658 8644 000
Renteutgifter 11 311483 9036 361
Awvdrag pa lan 11 821 096 13278 660
Netto finansutgifter 308 661 -10 427 511
Motpost avskrivninger 3 12 496 562 10902 294
Netto driftsresultat 4194 294 -11 288 865
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:
Overfering til investering 760623 650 000
Avsetninger til bundne driftsfond 11 7 460 862 4034271
Bruk avbundne driftsfond 11 9471621 12 882 106
Avsetninger til disposisjonsfond 8605784 1229712
Bruk avdisposisjonsfond 3161 355 4320742
Dekning avftidligere ars merforbruk 0 0
Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat -4 194 294 11 288 865

Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk) 0 0

Opprinnelig
budsjett

71404 000
24 516 000
10 500 000
11130 000
14 551 486
10522772
6051 319
20443102
169 118 679

102 371 552
18 423 397
35 556 005

8931 247
10902 294

176 184 495

-7 065816

2163510
100 000
8644 000
8636 361
13278 660
-11 007 511
10 902 294
7171033

650 000
4034 271
9468 049

734 481
3121736

0
7171033
0

2022

Regnskap

67 287 196
24210924
10711614
11230629
16 370 390
22 989 648
6 555 875
19504 503
178 860 778

98 581 054
17 608 111
44 001 283
15769 930
10763 955
186 724 332
-7 863 554

1314 004
135 000
-3733394
5640135
11981294
-19 905 819
10763 955
-17 005 418

1790909
7523749
14 303 355
5682 244
17 698 965
0

17 005 418
0



Bevilgningsoversikter drift - Kommunekassen

2023

Tekst Note Regnskap Regulert budsjett ozz:’i:;:fg
Rammetilskudd 74 823 450 71 404 000 71404 000
Inntekts- og formuesskatt 22 056 760 24 516 000 24 516 000
Eiendomsskatt 11 869473 11700 000 10 500 000
Andre generelle driftsinntekter 34 684 488 31059 941 25681 486
Sum generelle driftsinntekter 143 434171 138 679 941 132101486
Sum bevilgninger drift, netto 139548 538 139 541 295 128 265 008
Avskrivninger 3 12 496 562 10 902 294 10 902 294
Sum netto driftsutgifter 152 045 100 150 443 589 139 167 302
Brutto driftsresultat -8 610 929 -11763 648 -7 065 816
Renteinntekter 2766 347 2763510 2163510
Utbytter 478 235 480 000 100 000
Gevinster og tap pa finansielle omlepsmidler 20196 658 8 644 000 8 644 000
Renteutgifter 11 311 483 9 036 361 8 636 361
Avdrag pa lan 9 11 821 096 13 278 660 13278 660
Netto finansutgifter 308 661 -10 427 511 -11 007 511
Motpost avskrivninger 3 12 496 562 10 902 294 10 902 294
Netto driftsresultat 4194 294 -11 288 865 -7 171 033
Disponering eller dekning avnetto driftsresultat:

Overfaring til investering 760 623 650 000 650 000
Avsetninger til bundne driftsfond 11 7 460 862 4034 271 4034271
Bruk avbundne driftsfond 11 9471621 12 882 106 9468 049
Avsetninger til disposisjonsfond 8605784 1229712 734 481
Bruk avdisposisjonsfond 3161 355 4320742 3121736
Dekning avtidligere ars merforbruk 0 0 0
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat -4 194 294 11 288 865 7171033
Fremfort til inndekning i senere ar (merforbruk). 0 0 0
Oppstilling til bevilgningsoversikter drift - Kommunekassen

2023 2022
Regnskap Regulert Opprinnelig  Regnskap
budsijett budsjett

Sentral ledelse, politikk og kontroll 15 423 556 14 525 034 13655034 14 533 305
Oppvekst, kultur og flykiningetjienesten 47 382 069 46 348 240 45623237 37 914 593
Helse- og omsorg 67 139 242 65 427 405 59190950 62019978
Religigse formal 1177 087 1636 864 1515 600 1515600
Teknisk og Landbruk 10 920 437 9 767 684 8 344 119 9611353
Nzering -3 243 795 1 896 068 -3 932 540 695
Fellesomradet 749 943 -60 000 -60 000 774 826
Sum bevilgninger drift, netto 139 548 538 139541295 128 265008 126 910 350

2022
Regnskap

67 287 196
24210924
10711614
27 601019
129 810 752
126 910 351
10763 955
137 674 306
-7 863 554
1314 004
135 000
-3733 394
5640135
11981294
-19 905 819
10763 955
-17 005 418

1790909
7523749
14 303 355
5682244
17 698 965
0

17 005 418
0



Oversikt over budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner etter § 5-9 — Drift

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-9

A B (o
Vedtatt av Vedtatt av underordnet  Sum
kommunestyret i organ etter delegert
arsbudsjettet myndighet
1 Netto driftsresultat 4194294
2 Awetninger til bundne driftsfond 7 460 862
3 Bruk avbundne driftsfond 9471621
4 Overfering til investering i henhold til arsbudsjettet og 650 000 300 000 950 000
fullmakter
§ Awsetninger til disposisjonsfond i henhold til 1229712 0 1229712
arsbudsjettet og fullmakter
6 Bruk avdisposisjonsfond i henhold til arsbudsjettet 4320742 0 4320742
og fullmakter
7 Budsjettert dekning avtidligere ars merforbruk 0 0
8 Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fer 8 346 082
strykninger)
9  Strykning avoverfaring til investering 0 189 377 189 377
10 Strykning av avsetninger til disposisjonsfond 734 481 0 734 481
11 Strykning avdekning avtidligere ars merforbruk 0 0
12 Strykning av bruk avdisposisjonsfond 1473 841 0 1473 841
13 Mer- eller mindreforbruk etter strykninger 7796 099
14 Bruk avdisposisjonsfond for reduksjon avarets 809 685
merforbruk etter strykninger
16 Bruk avdisposisjonsfond for inndekning av tidligere 0
ars merforbruk
16 Bruk avmindreforbruk etter strykninger for dekning av 0
tidligere ars merforbruk
17 Awsetning avmindreforbruk etter strykninger til 8605784

disposisjonsfond
18 Fremfgrt til inndekning i senere ar (merforbruk). 0



Bevilgningsoversikt investering - Kommunekassen

Tekst

Investeringer i varige driftsmidler

Tilskudd til andres investeringer

Investeringer i aksjer og andeler i selskaper

Utldn avegne midler
Awvdrag pa lan

Sum investeringsutgifter

Kompensasjon for menerdiawgift
Tilskudd fra andre

Salg avvarige driftsmidler

Salg avfinansielle anleggsmidler
Utdeling fra selskaper

Mottatte avdrag pa utlan avegne midler
Bruk avlan

Sum investeringsinntekter

Videreutldn

Bruk avlan til videreutlan
Awvdrag pa lan til videreutlan
Mottatte avdrag pa videreutlan

Netto utgifter videreutlan

Overfaring fra drift

Avsetninger til bundne investeringsfond
Bruk avbundne investeringsfond
Avsetninger til ubundet investeringsfond
Bruk avubundetinvestersingsfond

Dekning avtidligere ars udekket belep

Sum overfoering fra drift og netto avsetninger

Fremfort til inndekning i senere ar (udekket belap)

Note Regnskap

29927 743

0

4 960 623
0

0

30888 366

2978136
2 666 564
13100

0

0

0

20 249 566
25907 366

12679512
12679512
894 239
3251681
2357 442

760 623

11 2357 442
0

0

4220377

0

2623 558

0

2023

Regulert budsjett

74016 099
0

650 000

0

0

74 666 099

15663 220
12072000
0
0
0
0
36 468 379
64 203 599

10000 000
10 000 000
0
0
0

650 000

0

0

0
9812500
0

10462 500
0

Opprinnelig
budsjett

70791099
0

650 000

0

0

71441 099

14 398 220
12072 000
0
0
0
0
34 508 379
60 978 599

10 000 000
10 000 000
0
0
0

650 000

0

0

0

9812 500
0

10 462 500
0

2022
Regnskap

48 643 596
190 906
6943 009
0

0

55777 511

6169 051
467 500

0

152 100

0

0

40001 341
46 789 992

7229779
7229779
709 418
1547 445
838 027

1790909
990 127
152100

0

7196 610

0
8 149 492
0



Oppstilling bevilgningsoversikt investering — Kommunekassen

Rammeomrade 1

Investering i varige driftsmidler
Rammeomrade 2

Investering i varige driftsmidler
Rammeomrade 3

Investering i varige driftsmidler
Rammeomrade 4

Investering i varige driftsmidler
Rammeomrade 6

Investering i varige driftsmidler
Rammeomrade 7

Investering i varige driftsmidler
Investering i aksjer og andeler
Fellesomradet

Investering i varige driftsmidler
Reverserte budsjettbevilgninger
Investering i aksjer og andeler
Utlan avegne midler

Sum bevilgninger investeringer, brutto

Regnskap

3295125

2530 827

23722 027

379763
500 000

0

0

460 623

0

30 888 365

2023
Regulert
budsjett

250 000

4750000

36 100 000

250 000

36278 125

450 000
0

0

-4 062 026
650 000

0

74 666 099

Budsjett

250 000

3000000

36 100 000

250 000

34 803 125

450 000
0

0

-4 062 026
650 000

0

71 441 099

2022

Regnskap

33316

22 185871

3995 884

190 906

20480 320

0
6 500 000

1948 204
0

443 009

0

55777 510



Oppstilling detaljerte investeringer - Kommunekassen

Prosjekt

EDB-investeringer (l)

Kjep/salg av aksjer (I)

Sak/arkiv

Tilbakeferte ikke gjennomfarte investeringer
Utbedring Moldjord skole Budsjett 2018 (l)
Ny skole hall og baseng

Ny barnehage Tolla (1)

Beiarn kommunehus - ombygging helseflayen
Bygging av nye omsorgsboliger (l)

Skifte av biler i omsorg (l)

Maskiner Beiarn sykehjem

Minibuss Beiarn sykehjem (1)

Bytte maskiner vaskeri Beiarn sykehjem
Engk tiltak - Beiarn sykehjem
Velferdsteknologi 2020 (I)

Nye pleiesenger Beiarn sykehjem

Takheis 3 rom Beiarn Sykehjem (l)
Sykehjemmet - renovering alders hjemsflayen
Beiarn Sykehjem - ventilasjon

Etterisolering vegger Hayforsmoen kapell (I}
Skifte tak Barehus - Hayforsmoen kapel
Ladestasjoner for el-bil (I)

Planmidler - nye tomter Moldjord

Geoteknisk omradeunders gkelse Tolla/Trones
Geoteknisk omradeunders gkelse Moldjord
Bil Vaktmesterkorpset (1)

Ny plenklippertraktor (I}

Tilrettelegging for boligformal sak 15/17 (l)
Aldersvennlige boliger og bomiljg
Reservestrsm kommunehus/helsesenter
Utvidelse Lassiheimen boligfelt (1)

Sikker vannforsyning / Aglinaga vannverk (1)
Tollanes Pumpestasjon (l)

Utstyr Oljevern (I}

Hovedplan veger (l)

Kommunale bruer (I}

Steamkjele / haytrykk

Eiteraga bru (1)

Veglys - bytte til LED

Utvidels e Tvervik Industriomrade - fase2 (l)
NTNU - Arkitektstudenter

Riving bolig storjord - tilrettelegging for neeringsareal
Utvidelse Tvervik Industriomrade (1)
Etableringslan (1)

Investeringer i varige driftsmidler 2023 inkludert tidlig
overfart til 2023, jfr budsjettregulering 2022

Investeringer | varige driftsmidler 2023 Inkludert
tidligere ars budsjetterte Investeringer

Regnskap

2023

0

960 623

0

0

0

2 841 751

458 575

1344 969

42790

0

0

096 414

94 990

1074 984

0

93 594

52 038

163 996

0

0

0

0

1832573

1999 278

1505463

655172

264 750

167 409

169 040

833977

0

4055747

57 319

132 000

1060 598

87 500

0

9077 495

37 528

307 500

293 513

88 032

138 750

12 679 512

43 567 877

0

43 567 877

Regulert
budsjett
2023
250 000
650 000
0
-4 062 026
0
4750 000
0
1300 000
0
0
34 000 000
0
0
0
500 000
0
0
0
300 000
0
250 000
0
0
2 750 000
775 000
0
0
0
0
2 000 000
0
0
0
200 000
1187 500
1315625
0
11 650 000
400 000
16 000 000
0
450 000
0
10 000 000
84 666 099

20216 075

104 882174

Budsjett
2023
250 000
650 000
0
-4 062 026
0
3000 000
0
1 300 000
0
0
34 000 000
0
0
0
500 000
0
0
0
300 000
0
250 000
0
0
2 200 000

[« el Nel

2000000
0

0

0

200 000
1187 500
1165 625
0

11 650 000
400 000
16 000 000
0

450 000

0

10 000 000
81 441099

20216 075

101 657 174

Regnskap

2022

0

6 943 009

2 000 054

0

58212

5790625

16 163 070

0

0

1181770

0

0

0

2 536 489

0

0

49 204

228 421

0

190 906

0

291813

32216

60 988

(el ol ol ol o]

21066
1520877
14 473 368
990 022

0

1413 952
116 295
442 211
1017876
48 638
51000

0

0

0
7229779
62 851 859

0

62 851 859



Oversikt over budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner etter § 5-9 — Investering

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-9

-

g~ W N

10
11
12
13
14
15

16

Sum utgifter og inntekter eksklusive bruk avlan
Avsetninger til bundne investeringsfond

Bruk av bundne investeringsfond

Budsjettert bruk avlan

Overfaring fra drift i henhold til arsbudsjettet og

fullmakter

Avsetninger til ubundet investeringsfond i henhold til
arsbudsjettet og fullmakter

Bruk avubundet investeringsfond i henhold til
arsbudsjettet og fulimakter

Dekning av tidligere ars udekket belap

Arets budsjettawik (udekket eller udisponert belap for
strykninger)

Strykning av avsetninger til ubundet investeringsfond
Strykning av bruk avlan

Strykning av overfering fra drift

Strykning av bruk av ubundet investeringsfond
Udekket eller udisponert belgp etter strykninger

Avsetning av udisponert belap etter strykninger til
ubundet investeringsfond
Fremfart til inndekning i senere ar (udekket belgp).

kommunestyret i
arsbudsjettet

46 468 379
650 000

9812500

Vedtatt av underordnet
organ etter delegert

300 000

189 377

-42 130 454
2 357 442

0

46 468 379
950 000

9812 500

0
12742 983

0

13 539 301
189 377
985 695

0

0

0



Balanse side 1 - Kommunekassen

EIENDELER Note 2023 2022
A. Anleggsmidler 691000723 654 219 422
I. Varige driftsmidler 362282006 345 030 490
1. Faste eiendommer og anlegg 346 005 065 328785181
2. Utstyr, maskiner og transportmidler 16 276 940 16 245 309
I1. Finansielle anleggsmidler 79783119 70 207 946
1. Aksjer og andeler 4 16 739732 15779109
2. Obligasjoner 0 0
3. Utlan 5 63043 387 54 428 837
Il. Immaterielle eiendeler 0 0
IV. Pensjonsmidler 9 248 935 597 238 980 986
0 0
B. Omlgpsmidler 295088 334 280772944
|. Bankinnskudd og kontanter 21412143 18 051 810
Il. Finansielle omlopsmidler 231081 328 221 547 604
1. Aksjer og andeler 0 0
2. Obligasjoner 6 231081 328 221 547 604
3. Sertifikater 0 0
4. Derivater 0 0
lll. Kortsiktige fordringer 42 594 864 41173 530
1. Kundefordringer 4113479 4113479
2. Andre kortsiktige fordringer 16 534 816 20 609 042
3. Premieawik 9 21 946 569 16 451 010
Sum eiendeler 986 089 057 934 992 366




Balanse side 2 — Kommunekassen

EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital

I. Egenkapital drift
1. Disposisjonsfond
2. Bundne driftsfond
3. Merforbruk i driftsregnskapet

Il. Egenkapital investering
1. Ubundet investeringsfond
2. Bundne investeringsfond
3. Udekket belep i investeringsregnskapet

lll. Annen egenkaptial
1. Kapitatkonto
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift
3. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering

D. Langsiktig gjeld
I.Lan
1. Gjeld til kredittinstitusjoner
2. Obligasjonslan
3. Sertifikatlan
Il. Pensjonsforpliktelse

E. Kortsiktig gjeld
I. Kortsiktig gjeld
1. Leverandargjeld
2. Likviditetslan
3. Derivater
4. Annen kortsiktig gjeld
5. Premieawik

Sum egenkapital og gjeld

F. Memoriakonti
I. Ubrukte lanemidler

Il. Andre memoriakonti
lll. Motkonto for memoriakontiene

Note

11

1

2023

420 621 108
50 757 522
41069 930

9687 592

0

185 247 759
178 233 927
7013 831

0

184 615 827

187 263 822
-2 647 995

0
0

528 142 875

282207 611

282 207 611

0

0

245 935 264
0

37 325074
37 325074
7 951 146
0

0

29 373928
0

986 089 057

38 402 655
24 406 194
13 996 462
38 402 655

2022

410 033 623
47 323 851
35625 501
11698 350

0

187 110 692

182 454 303

4656 389
0

175 599 080

178 247 074
-2 647 995

0
0

495 841 021

257 456 567

257 456 567

0

0

238 384 455
0
29117721
29117721
7951 146
0

0

21166 576
0

934 992 366

34 549108
19 868 893
14680216
34 549108



Beiarn kommunes konsoliderte regnskap

Kommunelov med tilhgrende Forskrift om gkonomiplan, rsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for
kommuner, tradte i kraft 01.01.2020. | henhold til kommunelovens § 14-6 og forskriftens § 10-1, skal
kommunen avlegge et samlet arsregnskap for kommunen som juridisk enhet. Det konsoliderte
regnskapet skal vise kommunen som én gkonomisk enhet, uavhengig av organisering.

Beiarn kommunes konsoliderte regnskap for 2023 er utarbeidet ved a konsolidere Beiarn kommune,
kommunekassen sitt regnskap og regnskapet til Beiarn Naeringseiendom KF. Noter presenteres
tilsvarende.

Driftsregnskapet
Oppstillinger viser tall for 2023 samt sammenlignbare tall for 2022. @konomisk oversikt drift viser et

konsolidert netto driftsresultat pa kr 4.103.174.

Investeringsregnskapet
Det konsoliderte investeringsregnskapet er gjort opp i balanse. Samlet investeringer inklusive videre
utldn pa kr. 12.679.512 er pd kr 48.567.878. Samlet bruk av Ian er pa kr 32.929.078.

Noter
Noter er utarbeidet i henhold til forskriften og presenteres som del av Kommunekassens noter til

arsregnskapet.

Moldjord, 11. april 2024




@konomisk oversikt drift — Konsern

Tekst

Driftsinntekter

Rammetilskudd

Inntekts- og formuesskatt
Eiendomsskatt

Andre skatteinntekter

Andre overfaringer og tilskudd fra staten
Overferinger og tilskudd fra andre
Brukerbetalinger

Salgs- og leieinntekter

Sum driftsinntekter

Driftsutgifter

Lennsutgifter

Sosiale utgifter

Kjep avvarer og tienester
Owerfaringer og tilskudd til andre
Avskrivninger

Sum driftsutgifter

Brutto driftsresultat

Renteinntekter

Utbytter

Gevinst og tap pa finansielle omlgpsmidler
Renteutgifter

Awdrag pa lan

Netto finansutgifter

Motpost avskrivninger

Netto driftsresultat

Disponering eller dekning av netto driftsresuftat:
Overfering til investering

Avsetninger til bundne driftsfond

Bruk avbundne driftsfond

Avsetninger til disposisjonsfond

Bruk avdisposisjonsfond

Dekning av tidligere &rs merforbruk

Sum disponering eller dekning av netto driftsresultat

Fremfort til inndekning i senere ar (merforbruk)

Note

1"
11

Regnskap

74823 450
22056 760
11869 473
12038 835
22645 653
26 235 222
6832 497
23203011
199 704 901

109 499 450
17 410 735
53042 148
15517 918
12677 984

208 148 235
-8 443 335

2766 347
478 235
20 196 658
11531619
12041096
-131 475
12677 984
4103174

760 623

7 460 862
9471621
8605 784
3252 475
0

-4103 174
0

2023

Regulert budsjett

71404 000
24516 000
11700 000
11130 000
19 929 941
12298 555

6 433 060
22 485 683
179 897 239

106173002
18 554729
46 264 551
10227 311
11084 294

191 303 887

-11 406 648

2764010
480000

8 644 000
9208 861
13 498 660
-10 819 511
11084 294
-11 141 865

650 000
4034271
12882 106
1376712
4320742
0

11141 865
0

Opprinnelig
budsjett

71404000
24 516 000
11 700 000
11130000
19 929 941
12 298 555
6 433 060
22 485 683
179 897 239

105173 002
18 554 729
46 264 551
10 227 311
11084 294

191 303 887

-11 406 648

2764010
480000

8 644 000
9 208 861
13 498 660
-10 819 511
11084 294
-11 141 865

650 000
4034271
12882 106
1376712
4320742
0

11141 865
0

2022

Regnskap

67 287 196
24210924
10711614
11230 629
16 370 390
23105 105
6 555 875
19744503
179 216 235

98 581 054
17 608 111
44 253 466
15 549 930
10945 377
186 937 938
-7 721702

1314004
135 000
-3733394
5739 468
12201294
-20 225152
10945 377
-17 001 476

1790909
7523749
14 303 355
5686 186
17 698 965
0

17 001 476
0



Bevilgningsoversikt drift — Konsern

Tekst

Rammetilskudd

Inntekts- og formuesskatt
Eiendomsskatt

Andre generelle driftsinntekter
Sum generelle driftsinntekter
Sum bevilgninger drift, netto
Avskrivninger

Sum netto driftsutgifter

Brutto driftsresultat
Renteinntekter

Utbytter

Gevinster og tap pé finansielle omlgpsmidler
Renteutgifter

Awdrag pa lan

Netto finansutgifter

Motpost avskrivninger

Netto driftsresultat
Disponering eller dekning av netto driftsresultat:
Overfering til investering
Avsetninger til bundne driftsfond
Bruk avbundne driftsfond
Avsetninger til disposisjonsfond
Bruk avdisposisjonsfond

Dekning av tidligere ars merforbruk
Sum disponeringer eller dekning av netto driftsresultat

Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk).

Note

1"
11

Regnskap

74823 450
22056 760
11869473
34684 488
143 434171
139 199 522
12677 984
151 877 505
-8 443 335
2766 347
478 235

20 196 658
11531619
12041096
-131 475
12677 984
4103174

760623
7 460 862
9471621
8 605 784
3252475

0

-4103 174

0

2023
Regulert budsjett

71404000
24516 000
11700000
31059 941
138 679 941
139002 295
11084 294
150 086 589
-11 406 648
2764010
480000

8 644 000
9208 861
13 498 660
-10 819 511
11084 294
-11 141 865

650 000
4034271
12882106
1376712
4320742
0

11141 865

0

Opprinnelig
budsjett

71404 000
24 516 000
11700 000
31059 941
138 679 941
139 002 295
11084 294
150 086 589
-11 406 648
2764010
480 000
8644 000
9208 861
13 498 660
-10 819 511
11084 294
-11 141 865

650 000
4034 271
12 882 106
1376712
4320742
0

11141 865

0

2022
Regnskap

67 287 196
24210924
10711614
27 601019
129810752
126 587 077
10945 377
137 5632454
-7721702
1314004
135000
-3733394
5739 468
12201294
-20 225152
10945 377
-17 001 476

1790909
7523749
14303 355
5686 186
17 698 965
0

17 001 476

0



Bevilgningsoversikt investering — Konsern

Tekst

Investeringer i varige driftsmidler

Tilskudd til andres investeringer
Investeringer i aksjer og andeleri selskaper
Utlan avegne midler

Awdrag pa lan

Sum investeringsutgifter

Kompensasjon for menerdiawgift
Tilskudd fra andre

Salg av varige driftsmidler

Salg avfinansielle anleggsmidler
Utdeling fra selskaper

Mottatte avdrag pa utldn avegne midler
Bruk avlan

Sum investeringsinntekter

Videreutlan

Bruk avlan til videreutian
Awvdrag pa lan til videreutlan
Mottatte avdrag pa videreutlan

Netto utgifter videreutlan

Overfering fra drift

Avsetninger til bundne investeringsfond

Bruk avbundne investeringsfond
Avsetninger til ubundet investeringsfond

Bruk av ubundetinvestersingsfond

Dekning av tidligere ars udekket belep

Sum overfaring fra drift og netto avsetninger

Fremfort til inndekning i senere ar (udekket belop)

Note

11

Regnskap

29927743
0

960 623

0

0

30 888 366

2978 136
2666 564
13100

0

0

0

20 249 566
25907 366

12679512
12679512
894 239
3251681
2 357 442

760623
2357 442
0

0

4220 377
0

2623 558
0

2023

Regulert budsjett

74016 099
0

650 000

0

0

74 666 099

15663 220
12072000
0
0
0
0
36 468 379
64 203 599

10 000 000
10 000 000
0
0
0

650 000

0

0

0
9812500
0
10462500
0

Opprinnelig
budsjett

70791099
0

650 000

0

0

71 441 099

14 398 220
12072000
0
0
0
0
34508 379
60 978 599

10 000 000
10 000 000
0
0
0

650 000

0

0

0
9812500
0

10 462 500
0

2022
Regnskap

48 643 596
190 906
6943 009
0

0

55777 511

6 169 051
467 500

0

152100

0

0

40 001 341
46 789 992

7229779
7229779
709 418
1547 445
838 027

1790909
990 127
152100
0
7196610
0

8149 492

0



Balanse side 1 — Konsern

EIENDELER

A. Anleggsmidler
I. Varige driftsmidler

1 Faste eiendommer og aniegg
2. Utstyr, maskiner og transportmidler

Il. Finansielle anleggsmidler
1. Aksjer og andeler
2. Obligasjoner
3.Utlan

lll. Immaterielle eiendeler

IV. Pensjonsmidler

B. Omiapsmidler
I. Bankinnskudd og kontanter
II. Finansielle omlgpsmidier
1. Aksjer og andeler
2. Obtigasjoner
3. Sertifikater
4. Derivater
lll. Kortsiktige fordringer
1. Kundefordringer
2. Andre kortsiktige fordringer
3. Premieawik
Sum eiendeler

Note

2023

695 585 340
366 866 623
350 589 682
16 276 940
79783119
16739732
0

63 043 387
0

248 935 597
0

295 287 388
21 501 402
231081328
0
231081328
0

0

42704 658
4223273
16 534 816
21 946 569

990 872728

2022

658 985 461
349796 529
3335651220
16 245 309
70 207 946
156779109
0

54 428 837
0

238 980 986
0

281101 459
18 260 607
221 547 604
0

221 547 604
0

0

41293 248
4233197
20609 042
16 451 010

940 086 920



Balanse side 2 — Konsern

EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital

I. Egenkapital drift
1. Disposisjonsfond
2. Bundne driftsfond
3. Merforbruk i driftsregnskapet

Ii. Egenkapital investering
1. Ubundet investeringsfond
2. Bundne investeringsfond
3 Udekket belap i investeringsregnskapet

lll. Annen egenkaptial
1. Kapitalkonto
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift
3. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen investering

D. Langsiktig gjeld
I.Lan
1. Gjeld til kredittinstitusjoner
2. Obligasjonslan
3. Sertifikatian
Il. Pensjonsforpliktelse

E. Kortsiktig gjeld
l. Kortsiktig gjeld
1. Leverandorgjeld
2. Likviditetslan
3. Derivater
4. Annen kortsiktig gjeld
5. Premieawik

Sum egenkapital og gjeld

F. Memoriakonti
I. Ubrukte lanemidler

Il. Andre memoriakonti
Iil. Motkonto for memoriakontiene

Note

"

1"

2023

420 892 689
50 897 142
41208 550

9687 592

0

185247 759
178 233 927
7013 831

0

184 747 788

187 395783
-2 647 995

0
0

532652875

286717 611

286 717 611

0

0

245935 264
0

37 327 164
37 327 164
7 951 146
0

0

29 376 018
0

990872728

38 459 999
24 463 538
13 996 462
38 459 999

2022

410 357 746
47 554 591
35 856 241
11698 350

0

187 110 692

182 454 303

4656 389
0

175692 463

178 340 457
-2647 995

0
0

500 571 021

262 186 567

262 186 567

0

0

238 384 455
0

29 158 153
29 158 153
7 951 146

0

0

21207 007
0.
940 086 920

34 606 452
19 926 237
14 680 216
34 606 452



Noter — Kommunekassen og Konsolidert regnskap

Note 1 Endring i arbeidskapital

Note 2 Kapitalkonto

Note 3 Varige driftsmidler (anleggsmidler)

Note 4 | Aksjer og andeler (anleggsmidler)

Note 5 Utldn (Finansielle anleggsmidler)

Note 6 Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler

Note 7 Lan

Note 8 Avdrag pa lan

Note 9 Pensjonsforpliktelser

Note 10 |Garantier

Note 11 |Vesentlige bundne fond

Note 12 |Ytelser til ledende personer

Note 13 | Gebyrfinansierte selvkosttjenester Etterkalkyle




Regnskapsprinsipper

Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise all tilgang pa og bruk av midler i &ret. Inntekter og utgifter skal
tidsmessig plasseres i det dret som fglger av anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter og
inntekter i Igpet av dret som vedrgrer kommunens virksomhet skal fremga av drifts- eller investeringsregnskapet i dret enten
de er betalt eller ikke. Det skal ikke forekomme regnskapsfgring av tilgang og bruk av midler som bare fares i
balanseregnskapet.

Arsregnskapet er utarbeidet i henhold til forskrift 7. juni 2019 nr. 714 om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og
arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. «budsjett- og regnskapsforskriften» samt god kommunal regnskapsskikk,
herunder kommunale regnskapsstandarder (KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS).

Alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsfgrt brutto. Dette gjelder ogsa interne
finansieringstransaksjoner.

For utgifter og inntekter som enkeltvis ikke kan fastsettes eksakt pa tidspunktet for regnskaps- avleggelsen, registreres et
anslatt belgp. Justering i henhold til eksakt belpp foretas pafglgende ar.

For Ian er den delen av lanet som faktisk er brukt i Igpet av ret fort i investeringsregnskapet. Ubrukte [dnemidler er registrert
som memoria.

midler.
| trad med «budsjett- og regnskapsforskriften» § 3-1 fgrste ledd fgrste punkt er anleggsmidler eiendeler bestemt til varig eie
eller bruk for kommunen i balanseregnskapet. Eiendeler som ikke oppfyller kravet til varig eie eller bruk, klassifiseres som
omigpsmidler.

Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid, avskrives med like store &rlige belgp over anleggsmidlets levetid.
Avskrivningene starter aret etter at anleggsmidlet er anskaffet og tatt i bruk i virksomheten.

Avskrivningsperiodene er i trad med § 3-4 i «budsjett- og regnskapsforskriften». Anleggsmidler som har verdifall som
forventes ikke 3 veaere forbigdende er nedskrevet til virkelig verdi i balansen.

Omlgpsmidler er vurdert til lavest verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler er
vurdert til virkelig verdi.
Utestdende fordringer er vurdert til pilydende med fradrag for forventet tap.

Fordringer knyttet til egen vare- og tjenesteproduksjon, samt markedsbaserte verdipapirer som inngér i en handelsportefglje,
er omlgpsmidler.

Andre markedsbaserte verdipapirer er klassifisert som omlgpsmidler, med mindre kommunen har foretatt investeringen ut
fra naeringspolitiske eller samfunnsmessig hensyn. | slike tilfeller er verdipapirene klassifisert som anleggsmidler.

g av gield.
Lan som er tatt opp etter kommuneloven § 14-15 fgrste eller andre ledd, § 14-16, § 14-17 fgrste ledd eller trossamfunnsloven
paragraf er § 14. 4. ledd, klassifiseres i balanseregnskapet som langsiktig gjeld. Annen gjeld klassifiseres som kortsiktig gjeld.
Langsiktig gjeld vurderes til opptakskost, og oppskrives ved varig gkning i forpliktelsen. Kortsiktig gjeld vurderes til hgyeste av
opptakskost og virkelig verdi.

Neste ars avdrag pa utlan inngar i anleggsmidler, og neste &rs avdrag pa lan inngér i langsiktig gjeld.
Vurderingene for eiendeler gjelder tilsvarende for kortsiktig og langsiktig gjeld.
Opptakskost utgjgr gjeldspostens palydende i norske kroner pa det tidspunkt gjelden oppstér.

Beiarn kommune har utarbeidet Etterkalkyle for gebyrfinansierte selvkosttjenester i henhold til "Forskrift om beregning av
selvkost".
For de tjenester kommunen selv har valgt a kreve brukerbetalinger etter selvkostprinsippet, fglges samme retningslinjer.

Kommunen fplger reglene i merverdiavgiftsloven for de tjenesteomrader som er omfattet av loven. For kommunens gvrige
virksomhet, krever kommunen merverdiavgiftskompensasjon.

Pensjoner fgres i trad med «budsjett- og regnskapsforskriften» § 3-5 om regnskapsfgring av pensjon



Enheter som inngar i det konsoliderte regnskapet.

Beiarn kommune utarbeider konsolidert regnskap i henhold til «budsjett- og regnskapsforskriften» § 10-4 a-c). | det
konsoliderte regnskapet inngar felgende regnskapsenheter;

Beiarn kommune, kommunekassens arsregnskap
Beiarn Naeringseiendom, kommunalt foretak



Note 1 Endring i arbeidskapital

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, a) og § 10-4

Arbeidskapitalen i kommunen viser hvor likvid kommunen er. Videre uttrykker endringen i arbeidskapital utviklingen i
kommunen sin betalingsevne. Utgangspunktet er balanseregnskapet og endringene av arbeidskapitalen som bestar av
omlgpsmidler minus kortsiktig gjeld i regnskapsperioden, korrigert for ubrukte l&nemidler i tilsvarende periode. Tilsvarende
finner man endringen i arbeidskapital ved a se pa anskaffelse og anvendelse av midler i drifts- og investeringsregnskapet.

Kommunekassen

BALANSEN

Omlgps midler
Kortsiktig gjeld
Arbeidskapital

DRIFTS- OG INVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter)
Netto driftsresultat
Netto utgifter/inntekter i investering

Endring ubrukte lanemidler (skning +/reduksjon-)

Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet
Differanse i endring arbeidskapital balanse og drift og
investering

FORKLARING TIL DIFFERANSE | ENDRING ARBEIDSKAPITAL
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, drift

Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, investering

Andre forklaringer

Sum forklaringer

Konsolidert regnskap

BALANSEN

Omligpsmidler
Kortsiktig gjeld
Arbeidskapital

DRIFTS- OGINVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter)
Netto driftsresultat
Netto utgifter/inntekter i investering

Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-)

Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet
Differanse i endring arbeidskapital balanse og drift og
investering

FORKLARING TIL DIFFERANSE | ENDRING ARBEIDSKAPITAL
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, drift

Endring i regnskapsprinsipp som pavirker arbeidskapital, investering

Andre forklaringer

Sum forklaringer

31.12.2023
295088 334
37 325074
257 763 261

31.12.2023
295 287 388
37 327 164
257 960 224

01.01.2023
280772 944
29117721
251 655 222

01.01.2023
281 101 459
29158 153
251943 306

Endring

14 315 391
8207 353
6108 038

2023
4194294
2623558

4537 302
6108 038

0

Endring
14 185929
8169011
6016918

2023
4103174
2623 558
4537 302
6016918

0



Note 2 Kapitalkonto

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, b) og § 10-4

Egenkapitalen bestar blant annet av kapitalkonto, som har en helt saerskilt funksjon i kommuneregnskapet. Kapitalkontoen
skal utligne virkninger pa egenkapitalen som ikke er reelle endringer i egenkapital. | det kommunale bevilgningsregnskapet
(drift- og investeringsregnskap) skal tilgang og bruk av midler bokfgres, inkludert transaksjoner som ikke reelt sett skal pavirke
egenkapital. | det kommunale bevilgningsregnskapet (drift- og investeringsregnskap) skal tilgang og bruk av midler bokfgres,
inkludert transaksjoner som ikke reelt sett skal pavirke egenkapital.

Kommunekassen

BALANSEN
Anleggsmidler
Langsiktig gjeld

Endring ubrukte lanemidler (gkning

Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidler

Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktig gjeld

Netto endring

31.12.2023 01.01.2023

691 000 722,63 654219 422,34
528 142 875,27 495 841 021,49
24 406 193,57 19 868 892,60
187 264 040,93 178 247 293,45

Spesifikasjon av transaksjoner mot kapitalkonto (ikke notekrav)

(Data legges inn i arkfane "Data")

01.01.2023 Balanse
(underskudd i kapital)
Debetposteringer i aret:

Salg avfasteiendom og anlegg
Nedskrivninger fast eiendom
Avskriving avfasteiendom og
anlegg

Salg avutstyr, maskiner og
transportmidler

Nedskrivning av utstyr, maskiner
og transportmidler

Avskrivninger av utstyr, maskiner
og transportmidler

Salg avaksjer og andeler
Nedskrivning av aksjer og andeler
Awdrag pa formidlings/startian
Awvdrag pa sosial lan

Awdrag pa utlante egne midler
Awvdrag pa neeringsutian
Avskrivning sosial utlan
Avskrevet andre utlan

Bruk avmidler fra eksterne lan
Urealisert kurstap uteniandslan
UB Pensjonsforpliktelse (netto)

Estimatawik pensjonforpliktelse

31.12.2023 Balanse
Kapitalkonto

KAPITALKONTO
01.01 2023 Balanse
0 (kapital)
Kreditposteringer i aret:

0 Aktivering avfasteiendom og anlegg
0 Oppskriving avfasteiendom

10239 236
Akfivering av utstyr, maskiner og
0 transportmidler
Oppskriving av utstyr, maskiner og
0 transportmidler

2 257 326 Kijep avaksjer og andeler
0 Oppskrivning av aksjer og andeler
0 Utlan formidlings/startian

3251681 Utlan sosial lan

179 180 Utlan egne midler

0 Utlan naering

2 749 697 Oppskriving utlan

31 403 Awdrag pa eksterne lan
0 Urealisert kursgevinst utenlandslan
32 929 078 UB Pensjonsmidler (netto)

0 Estimatawik pensjonmidler

7 550 810 Rewersing nedskriving avfast eiendom

Aga netto pensjonsmidlerforpliktelse

0 Rewersing nedskriving av utstyr, maskine

31.12.2023 Balanse
187 263 822 (underskudd i kapital)

187 263 822

Endring

36 781 300,29
32 301 853,78
4537 300,97

9016 747,48

178 247 074

27 459 121
0

2288957

960623

0
12679512
187 000

0

1960 000
0
12715335
0
9954611
0

o oo



Konsolidert regnskap

BALANSEN

Anleggsmidler

Langsiktig gjeld

Endring ubrukte lanemidler (gkning
Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidler

Endring i regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktig gjeld

Netto endring

31.12.2023 01.01.2023
695 585 339,63 658 985 461,34
532 652 875,25 500571 021,47

24 463 537,57 19 926 236,60
187 396 001,95 178 340 676,47

Spesifikasjon av transaksjoner mot kapitalkonto (ikke notekrav)

(Data legges inn i arkfane "Data")

01.01.2023 Balanse
(underskudd i kapital)
Debetposteringer i aret:

Salg avfasteiendom og anlegg
Nedskrivninger fast eiendom
Avskriving avfasteiendom og
anlegg

Salg av utstyr, maskiner og
transportmidler

Nedskrivning av utstyr, maskiner
og fransportmidler
Avskrivninger av utstyr, maskiner
og transportmidler

Salg avaksjer og andeler
Nedskrivning avaksjer og andeler
Awdrag péa formidlings/startlan
Awdrag pa sosial lan

Awdrag pa utlante egne midler
Avdrag pa naeringsutian
Avskrivning sosial utlan
Avskrevet andre utlan

Bruk avmidler fra eksterne lan
Urealisert kurstap utenlandsian
UB Pensjonsforpliktelse (netto)

Estimatawik pensjonforpliktelse

31.12.2023 Balanse
Kapitalkonto

Avstemming
ranse

KAPITALKONTO
01.01.2023 Balanse
0 (kapital)
Kreditposteringer i aret:

0 Aktivering avfast eiendom og anlegg
0 Oppskriving avfasteiendom

10 420 658
Aktivering av utstyr, maskiner og
0 transportmidler
Oppskriving av utstyr, maskiner og
0 transportmidler

2 257 326 Kjgp avaksjer og andeler
0 Oppskrivning av aksjer og andeler
0 Utlan formidlings/startlan

3251681 Utlan sosial lan

179 180 Utlan egne midler

0 Utlan naering

2 749 697 Oppskriving utlan

31403 Awdrag pa ekstemne lan
0 Urealisert kursgevinst utenlandsian
32929 078 UB Pensjonsmidler (netto)

0 Estimatawik pensjonmidler

7 550 810 Rewersing nedskriving avfast eiendom

Aga netto pensjonsmidlerforpliktelse

0 Reversing nedskriving av utstyr, maskine

31.12.2023 Balanse
187 395 783 (underskudd i kapital)

187 395783

Endring

36 599 878,29
32081 853,78
4537 300,97

9 055 325,48

178 340 457

27 459 121
0

2288 957

960 623

0
12679512
187 000

0

1960 000
0

12935 335
0
9954611
0

(=2 ]



Note 3 Varige driftsmidler (anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, a) og § 10-4

Kommunekassen

Tall i 1.000 kroner

Anskaffelseskost pr. 01.01.2023
Akkumulerte/reverserte nedskrivinger
Akkumulerte ordinzere avskrivinger pr. 01.01.2023
Bokfgrt verdi 01.01.2023

Tilgang i aret

Awgang i aret - kostpros

Avgang i aret - avskrivninger solgte aniegg
Arets ordinaere avskrivinger

Arets nedskrivinger

Arets reverserte nedskrivinger

Bokfort verdi 31.12.2023

Konsolidert regnskap

Tall | 1.000 kroner

Anskaffelseskost pr. 01.01.2022
Akkumulerte/reverserte nedskrivinger
Akkumulerte ordinaere avskrivinger pr. 01.01.2022
Bokfart verdi 01.01.2022

Tilgang i aret

Awgang i aret - kostpros

Avgang i aret - avskrivninger solgte anlegg
Arets ordinsere avskrivinger

Arets nedskrivinger

Arets reverserte nedskrivinger

Bokfort verdi 31.12.2022

05AR = EDB-utstyr, kontormaskiner o.l.

05AR
18 369

-15 602
2767

05AR
18 369

-15 602
2767

10AR = Anleggsmaskiner, maskiner, inventar, utstyr, verkigy o.l.

20AR = Brannbiler, park pl., trafikklys, tekn.anl.(VAR) o.l.

10AR
24 068
-22

-14 147
9 899
2157

10AR
24068
22

-14 147
9 899
2157

10 526

20AR
32649
0

-24 461
8188
189

0

0

-907

7470

20AR
32 649
0

r
24 461

8188
189

30/40AR = Boliger, skoler, barneh., idr.haller, veier, ledn.nett, naeringsbygg KF (30 ar)
S0AR = Forr.bygg, lager, adm.bygg, sykehjem, kulturbygg, brannst.

TOMTER = Tomter

40AR
358 759
0

-64 162
294 597
25705

312500

30/40AR
364 202
0

-64 839
299 363
25705
0

0

317 085

50AR

45000

0

-17 451
27 549

1698

27 637

50AR
45000
0

-17 451
27 549
1698

0

0
-1610

27 637

TOMTER
2030

TOMTER
2030
0

2030

Sum
480 875
-22
-135 823
345030
29749

362 282

Sum
486 318
-22
-136 500
349 796
29749
0
0
-12 678

0
366 867



Note 4 Aksjer og andeler (anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, b), § 5-13, c) og § 10-4

Kommunekassen

Selskap
Saltens Bilruter AS
Boda Industri AS
Kommunekraft AS
Nordland ReiselivAS
Arstadfossen Kraftverk AS
Beiarvekst AS
Digipro Helse AS
Evien Granitt AS
AK Eiendom og Utleie AS
Artic Silver Innovation AS
Salten komm .rev IKS - Egenkapitalinnskudd

Moldjord Holding AS
KLP - Egenkapitalinnskudd
Sum aksjer og andeler

ende a er 2023
Moldjord Holding AS
KLP - Egenkapitalinnskudd
Sum kjep
rsolgti 2023
Sum salg

Falaende aksier er nedskreveti 2023

Sum nedskrevne aksjer

Antall aksjer
31.12.2023

1500

3

1

6

200
100
2027
3024
100000
357

500 000

500 000

Bokfort verdi
31.12.2023

150 000
3000
1000
6 000

200000

1150 000
358 500
11563 837
5000 000
25000

50 000
500 000
8142 395
16739732

500 000
460 623
960 623

Samlet mottatt utbytte av Beiarn kommunes aksjeportefelje for 2023 utgjer kr. 90.000

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn

kommune.

Eierandel
31.12.2023

1,40 %
0,10 %
0,30 %
1,20 %
14,30 %
100,00 %
59,99 %
11,92 %
100,00 %
0,17 %

11,99 %



Note 5 Utlan (Finansielle anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, c) og § 10-4

Kommunekassen

Lantaker

Startlan
Sosiale utlan

Naeringsfondslan

Lanetaker

Sosiale 1an

Startlan

EVJEN GRANITT AS
BEIARLEFS'AS
MOLDJORD BYGG OG ANLEGG AS
MOLDJORD HOLDING AS
ODD VEBJZRN VOLD
SOLBAKK TRE AS

BEIARN EIENDOM AS

DIAL SINGH

AMANDEEP SINGH
STRAND LYDSTUDIO
BEIARMAT AS
BEIARVEKST AS

Prosjekt Gabro Beiarfiorden

Sum

Utlan (belop)

51529777
72 820
11440 791

Utlan
72 820
51529777
980 315
5179
1375000
1600 000
1 000 000
0
3 856 669
152 487
149 833
0
366 666
179 263
1775379
63 043 388

Det er gjennom aret fgrt kr. 31.403 i tap pa sosiale utlan.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn

kommune.

Finansiert med egne

72 820
8240771

Finansiert med egne

midler
72 820
0
980 315
5179
1 375 000
1 600 000
1 000 000
0
656 649
152 487
149 833
0
366 666
179 263
1775379
8 313 591

Finansiert med lan

515629777
0
2933 360

Finansiert med lan

0
51529777

0
0
0
0
0
0
3200020

0
0

0
54 729 797

Vesentlig tap

Vesentlige tap

o O O O OO O O o o o



Note 6 Markedsbhaserte finansielle omlgpsmidier
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, d) og § 10-4.
Kommunekassen

Mark edsbaserte finansielle omlapsmidler NOK 1.000
Resultatfort Rente-

Aktivaklasse Finans-reglement Anskaffelses-kost*) Markeds-verdi Balansefort-verdi verdiendring durasjon

Rentepapirer §2 3267 3267 3267 0 A

Aksjer og Aksjefond §3 107 832 92 589 92 589 -15 243 1A

Obligasjoner §3 123 598 135 226 135 226 11627 0,51
234 697 231081 231 081 -3616

*) Anskaffelseskost viser normalt hva det ble betalt for omlgpsmiddelet da det ble kjgpt. Forskjellen mellom anskaffelseskost
og markedsverdi viser den urealiserte avkastning kommunen har oppnadd hittil pd plasseringen. For presentasjonen ovenfor
er anskaffelseskosten projisert lik inngdende beholdning pr. 01.01.2023. Arsaken til dette er at kommunens samlede
investeringer er spredt plassert gjennom 6 ulike forvaltere og et stort antall finansielle plasseringer gjennom direkte
investeringer samt investeringer i fond knyttet til obligasjoner og aksjer. Det er ikke etablert malesystemer for & kunne fange
opp den samlede kostprisen for kommunens investeringer slik at disse kan presenteres samlet I tabellen ovenfor.

Markedsverdi skal normalt vaere lik bokfgrt verdi fordi regelverket krever at finansielle omlgpsmidler skal bokfgres til
markedsverdi. Dersom markedsverdien har endret seg i perioden 31.12 til 22.02 vises endringen som forskjell mellom
markedsverdi og bokfgrt verdi. Dette forholdet blir eventuelt bokfgrt i neste ars regnskap hvis endringen blir stdende.

Balansefgrt verdi viser verdien av beholdningen og hva man kan forvente § motta ved et salg.

Arets resultatfgrte verdiendring er forskjellen mellom IB bokfgrt verdi per 01.01 i regnskapsaret og UB bokfart verdi per
31.12. Dette belgpet er fgrt i driftsregnskapet med resultatvirkning.

Beiarn kommune har ingen sikringsinstrumenter i henhold til Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, e) pr. 31.12.2023.

Kommunens eksponering i markedet og fordeling av plasseringen p& aktiva-klasser er innenfor de vedtatte rammer i henhold
til kommunens finansreglement.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn
kommune.



Note 7 Lan

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, a) og § 10-4.

Kommunekassen

Eksterne lan

Lan til egne investeringer
Lan til andres investeringer
Lan til innfrielse av kausjoner
Lan til videre utlan

Finansielle leieavtaler

Bokfort verdi 31.12

*Lan som forfaller og ma refinansieres i det aret regnskapet legges fram

Konsolidert regnskap

Eksterne {an

Lan til egne investeringer
Lan til andres investeringer
Lan til innfrielse av kausjoner
Lan til videre utlan
Finansielle leieavtaler

Bokfart verdi 31.12

*1 4n som forfaller og ma refinansieres i det aret regnskapet legges fram

Rentefot
5,40 %
1A
1A
3,84 %
A
Rentefot
5,40 %
1A
1A
3,84 %
1A

Refinansering®

Refinansering*



Note 8 Avdrag pa lan

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, b) og § 10-4

Kommunen beregner minste tillatte avdrag jf. kommuneloven § 14-18, ved & beregne minste tillatte avdrag pa I&n etter en
forenklet formel. Minimumsavdrag beregnes som sum langsiktig gjeld dividert p& sum anleggsmidler multiplisert med arets

avskrivninger i driftsregnskapet. Denne forenklede formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer avskrivninger

(kapitalslitet) pa lanefinansierte anleggsmidler.

Kommunekassen

Minimumsavdrag

Beregnet minimumsavdrag etter kommuneloven §14-18, 1. ledd
Korrigering for mottatte avdrag videre utlan til avdrag andre lan
Betalte avdrag

Differanse mellom beregnet, korrigerte og betalte avdrag

Avskrivninger
Bokfart verdi avskrivbare anleggsmidler 01.01.2023
verdi lanegjeld 01.01.2023

Avskrivninger

Konsolidert regnskap

Minimumsavdrag

minimumsavdrag etter kommuneloven §14-18, 1. ledd
Korrigering for mottatte avdrag videre utlan til avdrag andre lan
Betalte avdrag
Differanse mellom beregnet, korrigerte og betalte avdrag

Avskrivninger
rt verdi avskrivbare anleggsmidler 01.01.2023
Bokfgrt verdi lanegjeld 01.01.2023

Avskrivninger

Belop
8 058 458

11 821 096
-3 762 638

343 000 924
221 185 521
12 496 562

Belop
7 647 497

12 041 096
-4 393 599

347 766 963
209 776 798
12 677 984



Note 9 Pensjonsforpliktelser

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, c) og § 10-4

Pensjonsforpliktelser-, midler og utgifter regnskapsfgres i trad med Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, c). Kommunens
pensjonsforpliktelse ved regnskapets slutt fgres opp under passiva i balanseregnskapet. Pensjonsmidler fgres under aktiva.
Pensjonspremie i Ippet av aret fgres til utgift.

Generelt om pensjonsordningene i kommunen
Kommunen har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) og Statens pensjonskasse (SPK) som
sikrer ytelsesbasert pensjon for de ansatte.

Premiefond

Premiefondet er et fond for tilbakefgrt premie og overskudd. Eventuelle midler pa premiefondet kan bare brukes til fremtidig
premiebetaling. Premiefondet fremgar ikke av kommuneregnskapet, men bruk av fondet reduserer faktisk betalte
pensjonspremier.

2023 2022
Innestadende pa premiefond 01.01. 7008 816 9314027
Tilfart premiefondet i lapet avaret ’ 4 466 997 4 466 997
Bruk avpremiefondet i lopet av aret 6772208 6772208
Innestadende pa premiefond 31.12. 4703605 7008 816

Regnskapsfgring av pensjon

Etter § 3-5 og § 3-6 i budsjett- og regnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er beregnet
ut fra langsiktige forutsetninger om avkastning, lgnnsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa en annen mate
enn pensjonspremien som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt vaere forskjell mellom disse to stgrrelsene.
Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og skal inntekts- eller
utgiftsfgres i driftsregnskapet. Premieavviket tilbakefgres igjen neste ar/med 1/7 per ar for premieavvik oppstatt i 2014 eller
senere, med 1/10 per ar for premieavvik oppstatt fra 2011 til 2013 og med 1/15 per &r for premieavvik oppstatt fra 2002 til
2010.

Regnskapsfgringen av pensjon innebaerer et unntak fra de grunnleggende prinsippene for kommuneregnskapet om at alle
kjente utgifter og inntekter i &ret skal tas med i drsregnskapet for vedkommende &r (kl. § 14-6, 2. ledd nr. c).
Regnskapsfpringen av premieavvik og amortisering av premieavvik har hatt innvirkning pa netto driftsresultat i 2023.

Bestemmelsene innebaerer ogsa at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfgrt i balansen som henholdsvis
anleggsmidler og langsiktig gjeld.

Bkonomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP SPK

Forventet avkastning pensjonsmidler 4,00 % 3,50 %
Diskonteringsrente 3,50 % 3,50 %
Forventet arlig lannsvekst 2,48 % 2,48 %

Forventet arlig G- og pensjonsregulering 2,48 % 2,48 %



Del 1 SPESIFIKASJONER FOR REGNSKAPSF@RING OG PENSJONSNOTE 2023 TILKNYTTET KLP

Kommunekassen

Pensjonskostnad og premieavvik

Arets pensjonsopptjening, naverdi
Rentekostnad av palept pensjonsforpliktelse
Forventet avkastning pa pensjonsmidlene
Adminstrasjonskostnad

Beregnet netto pensjonskostnad (inkl. adm)
Innbetalt pensjonspremie (inkl. adm kostnader)
Arets premieavvik

Pensjonsutgifter i drifts- og investeringsregnskapet
Forfalt pensjonspremie (inkl. adm.kostnader)

Arets premieawik

Amortisering av tidligere ars premieawik

Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering
Pensjonstrekk ansatte

Arets regnskapsferte pensjonsutgift

Akkumulert premieavvik

Sum gjenstdende premieawik tidligere ar (pr. 01.01.)
Arets premieawik

Sum amortisert premieawik dette aret

Akkumulert premieawvvik pr. 31.12
Arbeidsgiveravgift avakkumulert premieawik

Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avqift

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser

Brutto pensjonsforpliktelse pr. 01.01.

Estimatawik (fert direkte mot egenkapitalen)

Virkning av planendringer (fert direkte mot egenkapitalen)
Arets pensjonsopptjening

Rentekostnad av palept pensjonsforpliktelse
Utbetalinger

Brutto pensjonsforpliktelse pr. 31.12

Brutto pensjonsmidler pr.01 01.

Estimatawik (fart direkte mot egenkapitaien)

Virkningen av planendringer (fert direkte mot egenkapitalen)
Innbetalt pensjonspremie (inkl. adm )
Administrasjonskostnad/rentegaranti

Utbetalinger

Forventet avkastning

Brutto pensjonsmidler pr. 31.12.

Netto pensjonsforpliktelse pr.31.12.

2023

9111556

8110 200

91563 158

417 992

8 486 590

16 426 570

7 939980

2023
16 426 570
-7 939 980
3618979
12105 569
1474981
10 630 588

2023
15084 728
7939 980
-3618 979
19405729
989 692
20 395421

2023

228 252 482
-1230 352

0

9111556

8110 200

-8 827 345
235416 541

233 310 358

-8 072022

16 426 570
-417 992

-8 827 345
9153158
241572727
-6 156 186

2022

9142638
6777894

7868 218

448 356

8 500 670

10630 606
2129936

2022
10 630 606
-2 129 936
3736314
12 236 984
1433986
10 802 998

2022
16691 106
2129936
-3 736 314
15084728
769 321
15854 049

2022

212221924

9020 462

0

9142638

6777 894

-8 910 436

228 252 482
220123730

4046 596

10 630 606
-448 356

-8 910 436
7868 218
233310 358
-5 057 876

De regnskapsmessige effekter av pensjonsreformen er innarbeidet i regnskapsberegningene. Dette pavirker beregninger av
dedelighetsforutsetninger K2013FT), pensjonsregulering i samsvar med endringer vedtatt fra 2011, levealdersjustering for alle
arskull som ble vedtatt fra 2011, nye ufgrepensjonsregler som gjelder fra 2015, individuelle garantier for gitt arskull, ulik
regulering av AFP-pensjon og grunnlag for framtidig alderspensjon for gitt arskull.



Del 2 SPESIFIKASJONER FOR R

Penslonskostnad og premleavvik

Arets pensjonsopptjening, naverdi
Rentekostnad av palept pensjonsforpliktelse
Forventet avkastning pa pensjonsmidlene

Adminstrasjonskostnad

Beregnet netto pensjonskostnad (inkl. adm)
Innbetalt pensjonspremie (inkl. adm.kostnader)

Arets premieavvik

Penslonsutgifter | drifts- og Investeringsregnskapet
Forfalt pensjonspremie (inkl. adm.kostnader)

Arets premieawik

Amortisering avtidligere ars premieawik
Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering

Pensjonstrekk ansatte

Arets reanskapsferte pensjonsutgift

Akkumulert premieavvik

Sum gjenstadende premieawik tidligere ar (pr.01.01.)

Arets premieawik

Sum amortisert premieawik dette aret
Akkumulert premieavvik pr. 31.12
Arbeidsgiveravgift avakkumulert premieawik
Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser

Brutto pensjonsforpliktelse pr. 01.01.

Estimatawik - forpliktelse

Virkning av planendringer (fert direkte mot egenkapitalen)

Arets pensjonsopptjening

Rentekostnad av palept pensjonsforpliktelse

Utbetalinger

Brutto pensjonsforpliktelse pr. 31.12.
Brutto pensjonsmidler pr.01.01.

Estimatawik - forpliktelse

vVirkningen av planendringer (fert direkte mot egenkapitalen)
Innbetalt pensjonspremie (inkl. adm.)
Administrasjonskostnad/rentegaranti

Utbetalinger
Forentet avkastning

Brutto pensjonsmidler pr. 31.12.
Netto pensjonsforpliktelse pr.31.12.

Konsolidert regnskap

NSNOTE 2023 TILKNYTTET SPK

2023

830 585

317 925

216 340

35619

967 789

1966 392

998 603

2023
1966 392
-998 603
90719
1058 508
243126
815 382

2023
567 994
998 604
90719
1475879
75270
1551149

2023
9915 486
-831916
0
830 585
317 925
0
10 232 080
5670628
-454 871

1966 392
-35619

0

216 340
7 362 870
2869 210

2022

2022

2022

2022

802 881
265 416
150 365
29
947 499
1045778
98 279

1045778
-98 279
27737
975 236
198 481
776755

497
98 279
-27737
567 994
28 968
596 962

9486 341
-639 1562
0

802 881
265416

0

9915 486
6241081
-1737029

1045778
-29 567

0

150 365
5670 628
4244 858

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn

kommune.

Beiarn Nzeringseiendom KF har ingen ansatte og derav ingen pensjonsforpliktelser.



Note 10 Garantier

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, d) og § 10-4.

Garantiansvaret innbefatter garantier som kommunen har ansvaret for. Eventuelle tap pa garantier eller innfrielse av
garantier, samt eventuelle virkninger pa senere ars budsjett/regnskap, redegjgres for under.

Kommunekassen
Garantibelosp pr

Garanti gitt til Opprinnelig belep 31.12.2023 Utlep
Iris Salten IKS - 20070029 *) 123 937 21689 2027
Iris Salten IKS - 20120524 *) 241 677 64 447 2027
Iris Salten IKS - 20160116 *) 159717 50 843 2031
Iris Salten IKS - 10160214 *) 371 810 273 403 2045
Iris Salten IKS - 20160218 *) 240 437 142 364 2035
Iris Salten IKS - 20170140 *) 670 497 113574 2038
Iris Salten IKS - 20190068 *) 425103 329 455 2039
Iris Salten IKS - 20210028 *) 302 405 206 681 2040
Salten Brann IKS 1an 8317 56 70931 71949 52763 2035
Salten Brann IKS |an 8317 61 07394 85143 66 342 2037
Salten Brann IKS |an 8317 55 91012 126 312 113 649 2041
Sum 2818988 1435209

Belop
Garantier som er innfridd per type
Garantier som sannsynligvis ma innfris

Garantiansvaret omfatter kausjonsansvar ovenfor |an opptatt i KLP bank og Kommunalbanken
*) Selskapsavtale for Iris Salten IKS §15 2. avsnitt;
"Eierkommunene hefter ubegrenset for selskapets disposisjoner og 1an i samme forhold som det antall innbyggere de har

innenfor sine omrader ved siste arsskifte."

Beiarn hefter pr. 31.12.2023 for selskapets gjeld i forholdet 1049/84640 - deler.

Konsolidert regnskap

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn
kommune.



Note 11 Vesentlige bundne fond

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a) og § 10-4.

| tr&d med Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a) framgar det nedenfor en oversikt over

samlede avsetninger og bruk av avsetninger i regnskapsaret. Vi skiller her mellom avsetninger og
bruk av avsetninger i kommunen i dret, inngaende og utgdende balanse samt samlede avsetninger

og bruk av avsetninger per fondstype.

Kommunekassen

Bunde fond - formal

Bundne driftsfond

Selvkostfond Vann

Aws att il tap pa etab.lan

Ubrukte skjsnnsmidler prosjekt Storkjskken

Viltfond

Ubrukte skjsnnsmidler prosjekt Melk i Nordiand
Ubrukte skjgnnsmidler prosjekt Sammen for laget
Forebyggende tilskott rowilt

Boligtilskudd tilpasning

Boligtilskudd etablering

Neeringsfond

Ubrukte tilskudd P-plass Tolladalen og Innfallsport E
Boligfond - tilskudd bygging utenfor regulert boligom
Kartlegging av beskatning sjggrreti Beiarvassdrage
Bredbandsutbyggingi utkantomrader

Sum

Bundne investeringsfond

Ubrukte kapitalmidler

Ekstraord. awdrag lan - Awdragsfond etableringsian
Tilskudd Tusenarssted

Ubr.tilskudd terskel Arstaddal

Tilskudd aktiv skolegard

Awdragsfond etableringslan

Sum

Konsolidert regnskap

Bokfort verdi
01.01.

668 194
148 753
128 811
304 816
860 216
155 920
39102
167 476
158 123

7 886 381
11558
500 000
219000
450 000
11 698 350

15 816
2329079
500
30000
59 354
2221640
4 656 389

Avsetning

422 292
0

0

0

0

0

0

0

0
7038570
0

0

0

0

7 460 862
0

1864 002
0

0

0

493 440

2 357 442

Bruk

0

0

0

8 894
860 216
0

0

30000

0

8 353 511
0

0

219 000
0

9 471 621

© O O O O O O

Bokfort verdi
31.12.

1090 486
148 763
128 811
295 922

0

165920
39102
137 476
1568 123
6 571 440
11558
500 000
0

450 000
9 687 591

15816
4193 081
500

30 000
59 354
2715080
7013831

Det foreligger ingen avvik mellom noteopplysningene i Kommunekassens regnskap og det konsoliderte regnskapet for Beiarn

kommune.



Note 12 Ytelser til ledende personer

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, d) og § 10-4

Ytelser til ledende personer fremkommer under. Med ledende personer menes styre, radmann og ordfgrer. Videre
fremkommer honorar for revisjonstjenester fordelt pa revisjon og rédgivning der dette er aktuelt. Med revisjon forstas alle
oppgaver som er omfattet av forskrift om revisjon i kommunen.

Kommunekassen
. Eventuelt annen
Brutto lonn Fast godtgjorelse Bonus tillegssgodtgjerelse

Radmann 1169 675 0 0 0
Ordfarer 857 572 0 0 0
Varaordfarer 80120 0 0 0
Styrehonorar 0

Eventuelt andre A A 0 1A

Ytelse til ordfgrer og varaordfgrer angir samlet belgp for funksjonen uavhengig av de personer som har innehatt disse
posisjonene gjennom 2023.

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)

Godtgjerelse
Revisjon 577 875
Sum 577 875

Revisjonshonorar innbefatter samlede tjenester levert gjennom valgt revisjonsfirma.

Konsolidert regnskap

Brutto lonn Fast godtgjorelse Bonus ﬁﬂi‘;esr::::t:jr:l"zrse
Radmann 1169 675 0 0
Ordferer 857 572 0 0
Varaordferer 80120 0 0 0
Styrehonorar 0
Eventuelt andre A 1A 0 IA

Ytelse til ordfgrer og varaordfgrer angir samlet belgp for funksjonen uavhengig av de personer som har innehatt disse
posisjonene gjennom 2023.

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)

Godtgjerelse
Revisjon 585179
Sum 585179

Revisjonshonorar innbefatter samlede tjenester levert gijennom valgt revisjonsfirma.



Note 13 Gebyrfinansierte selvkosttjenester Etterkalkyle 2023






Gebyrfinansierte selvkosttjenester
Etterkalkyle 2023

Beiarn kommune har utarbeidet etterkalkyler for gebyrfinansierte selvkosttjenester i henhold til "Forskrift om beregning av samlet selvkost for

kommunale og fylkeskommunale gebyrer (selvkostforskriften)".
Kommunen benytter selvkostberegningsmodellen Momentum Selvkost Kommune.

Hva er selvkost:
Selvkost innebaerer at kommunens kostnader med & frembringe tjenestene skal dekkes av gebyrene som brukerne av tienestene betaler.

Kommunen har ikke anledning til 4 tiene penger pa tjenestene. For & kontrollere at dette ikke skjer ma kommunen hvert &r utarbeide en
selvkostkalkyle som viser selvkostregnskapet for det enkelte gebyromradet. Selvkostkalkylen avviker fra kommunens ordinaere driftsregnskap pé
enkelte omrader og de to regnskapene vil, som oppstillingen under viser, ikke vaere direkte sammenlignbare.

Elementene i en selvkostkalkyle:

Samlet selvkost: Driftsreanskapet:

+ Direkte driftsutgifter + Direkte driftsutgifter

- Andre inntekter enn gebyrinntekter - Andre inntekler enn qebyrinntekter

+ Indirekte driftsutgifter (adm. utgifter) ) ) .
Postene finnes bare i selvkostkalkylen og ulgjer bl.a. selvkostomradenes bidrag til

+ Kalkulatorisk rentekostnad

+ Kalkulatorisk avskrivningskostnad

rente- og avdragsutgifter. Postene skal ikke fares i driftsregnskapet

= Gebyrgrunnlag = Resultat far gebyrinntekter
-_Gebyrinntekter -_Gebyrinntekter
= Selvkostresultat* = Driftsresuitat (alltid sterre enn selvkostresultat)

* Selvkostresultatet fares mot seivkostfond og/eller memoriakonti i balanseregnskapet.

| selvkostkalkylen inngar regnskapsmessige driftsinntekter, driftsutgifter eksklusiv regnskapsmessige avskrivninger, kalkulatoriske avskrivninger og
rentekostnader, samt indirekte driftsutgifter (administrasjonsutgifter).

Kalkulatoriske kapitalkostnader:
Ved beregning av kalkulatoriske kapitalkostnader (avskrivninger og renter) skal fremmedfinansiering trekkes ut av beregningsgrunnlaget.

Kalkulatorisk rentekostnad inngar ikke i kommunens driftsregnskap, men representerer en alternativ avkastning som kommunen gér glipp av ved at
kapital er bundet i anleggsmidler. Den kalkulatoriske rentekostnaden beregnes med utgangspunkt i anleggsmidlenes restavskrivningsverdi og en

kalkylerente.
Kalkylerenten er &rsgjennomsnittet av 5-arig swap-rente + 1/2 %-poeng. | 2023 var denne lik 4,296 %.

Indirekte driftsutgifter og handtering av over- og underskudd:

Seivkostforskriften fastsetter regler for henfaring av relevante administrasjonsutgifier som kan innga i gebyrgrunnlaget. Videre er det bestemt at
eventuelle overskudd skal avsettes til bundne selvkostfond. Et overskudd fra et enkelt ar skal tilbakefares til brukerne i form av lavere gebyrer i
lepet av en femarsperiode. En generasjon brukere skal ikke subsidiere neste generasjon, eller omvendt. Kostnadene ved tjenestene som ytes i
dag skal dekkes av de brukerne som drar nytte av tjenesten. Dette innebzerer at dersom kommunen har overskudd som er eldre enn fire &r, ma
dette i sin helhet ga til reduksjon av gebyrene det kommende budsjettaret. Eksempelvis ma et overskudd som stammer fra 2023 i sin helhet veere

disponert innen 2028.

Krav om utarbeidelse av kalkyler:

1 tillegg til & utarbeide en etterkalkyle for hver betalingstjeneste ma kommunen utarbeide forkalkyler i forkant av budsjettaret for a estimere drifts- og
kapitalkostnader for neste skonomiplanperiode. Det er disse forkalkylene som gir grunnlaget for gebyrsatsene.

Generelt har kommunen som mélsetning at de kommunale gebyrene svinger minst mulig, men en rekke faktorer er usikre ved tidspunkt for
budsjettering av gebyrsatsene, herunder fremtidig kalkylerente, utvikling i brukerantall og saksmengde.

Resultatet for 2023 var ikke kjent ved budsjettarbeidet i fior hast. Dette forklarer avvik mellom prognosene i hast og né ved efterkalkyle.

Selvkostfond 31.12.2023 Selvkostfond 31.12.2023
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Samlet etterkalkyle 2023
Etterkalkylene for 2023 er basert pa regnskap datert 19. februar 2024.

Direkte driftsutgifter 1666 095 1183574 874 446 274171 3998 287
Avskrivningskostnad 1546 670 391029 0 0 1937 699
Kalkulatorisk rente (4,3 %) 1924 445 247732 0 0 2172177
Indirekte driftsutgifter (netto) 44 301 15976 30 901 31338 122 515
Indirekte avskrivningskostnad 3542 2032 822 2 6398
Inairekte Kalkulatorisk rente 541 303 143 1 987
Driftskostnader 5185 594 1 840 646 906 312 305 512 8238 063
+ Tilskudd/subsidiering 0 662 633 0 0 662 633

- @vrige driftsinntekter 16 661 0 -5 000 0 11 661
Samlet selvkost {(Gebyrgrunnlag) 5202 255 1 840 646 901 312 305 512 8249724
Gebyrinntekter 5 687 565 1278 425 781775 332 253 7980018
Selvkostresultat (Gebvrinntekter - aebvrarunniaa) 385310 -562 221 -119 537 26 741 -269 706
Finansiell dekningsgrad 1 % 107 % 69 % 87 % 109 % 97 %
Selvkostfond 01.01 668 194 -B9 063 -216 533 43 111 319487
-I+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 385310 100411 -119 637 26 741 392926
+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfond 36 982 -1669 -11 870 -1278 22 185
ielvkosttond 31.12 1090 487 9 679 -347 940 -17 648 734 579
Uirekte drittsutgitter 0 215 906 244 700 460 605
Avskrivningskostnad 0 0 24 795 24 795
Katkulatorisk rente (4,3 %} 0 0 7 989 7989
Indirekte driftsutgifter (netto) 0 9796 1937 11733
Inairekte avskrivningskostnad Q 1639 942 2 581
Indirekte kalkulatorisk rente a 265 141 406
Driftskostnader 0 227 605 280 504 508 109
+ llskuda/subsidienng 0 193 726 218795 412521

- Yvnge driftsinntekter 0 0 -16 100 -16 100
Samlet selvkost (Gebvrarunnlaq) o 227 605 264 404 492 009
Gebyrinntekter 11726 33879 45 609 91214
Selvkostresultat (Gebyrinntekter - gebyrgrunnlag) 11 726 -193 726 -218 795 -400 795
Finansiell dekningsgrad i % 0% 15 % 17 % 19 %
sSelvkostiond U1.01 0 0 0 0
-/+ Bruk av/avsetning tl selvkosttond 11726 0 0 11 726
+- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad seivkostfond 252 0] 0 252
Selvkostfond 31.12 11 978 0 0 11 978

Etterkalkylene for 2023 er utarbeidet i samarbeid med radgivningsselskapet Momentum Solutions som har mer enn 20 &rs erfaring
med selvkostproblematikk og bred juridisk og @konomisk kompetanse knyttet til selvkost.
Momentums selvkostberegningsmodell Momentumn Selvkost Kommune benyttes av flere enn 300 norske kommuner.



Vann - Selvkostoversikt 2022 til 2028

Etterkalkyle 2023 for Vann

Etterkalkylen for 2023 viser et overskudd lik kr 385 310. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 1 090 487. Selvkostreglene
forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lapet av fem ar.

10 Lenn 745 362 |
117~ varer og tienester 309423 1
127" Varer og tienester 409 472 |
Direkte driftsutgifter 1464 257 1
Avskrivningskostnad 1559170 1
Kalkulatorisk rente 1369 434 |
Indirekte kostnader 118 088 |
Sum driftskostnader 4510 949 |
17 300 1

Samlet selvkost (Gebyrarunnlag) 4528 249 |
Gebyrinntekter 4294436 |
Resultat -233813 |
Finansiell dekninagsarad (%) 94.8 %1

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2022

10" Lenn 1144 000
117" varer og tjenester 312 000
12*** Varer og tienester 432 640
Direkte driftsutaifter 1888 640
Direkte kapitalkostnader 3901254
Indirekte kostnader 156 252
Sum driftskostnader 5 946 146
@vrige inntekter 0
Samlet selvkost {Gebvrarunnlaq) 5946 146
Gebynnntekter 5 453 Y46
Resultat -92 200
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 92 200
Finansiell dekninasarad (%) 984 %

br2 86/
475675
617 553

1 666 095
1546 6/0
1924 445
48 383

5 185 594
16 661
5202 255
5 587 565
385 310
107.4 %

572 867
475 675
617 553

1 666 095
3471116
48 383
5185 594
16 661
5202 255
5 587 565
385 310
-385 310
107.4 %

858 280
470 080
603 200
1931 560
1831 868
1639 680
156 951

5 560 D59
-6 74/
5553 312
5 62b hZ3
72 211
101.3 %

-571 133
163 675
184913

=222 K45

430138

-107 869

-760 552

16 661

=743 891

-266 381
477 510

892 611
488 883
627 328
2008 822
1825 009
1508 269
162 180

5 504 280
-6 949
5497 33
4 /01 U063
796 268
855 %

-49.9 %
52,5 %
427 %

-11.8 %

-11.0%

-68.0%

-12.8%

00 %

125 %

-46 %

928 315
508 439
652
2089 78
1822438
1450 629
167 591
5529 834
7157
5522 676
5351302
-171 374
Yo

965 448
528 776
A78 518
2172742
1773317
1404 683
172 922

5 523 664
-7 372
5516 292
5382 140
-134 152
97.6 %

1 004 066
549 927
705 659

2 259 652

1731469

1354 880
179 809

5525 909

-7 593
5518 316
5388 502

-129 814
97.6 %

Selvkostfond 31.12

G P

1 2023 ble direkte driftsutgifter 11,8 % lavere enn budsjettert, kapitalkostnader ble ca. 430 000 kr lavere enn forventet og

gebyrinntektene ble 4,6 % lavere enn budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 740 000 kr lavere enn forventet og resuitatet ble ca. 480 000 kr hgyere enn budsjettert.

16400 Arsav Miktig 4264 436
16401 Tilkn 1t 30 00U
Abonnementsagebyr (kr/abonnent) 0
Forbruksaebvr (kr/m3) 4511
Arsgebyr ved 150 m* arlig torbruk 6767

Arlig endring

5 557 565
30000

58,38
8 756
29.4 %

5607 523
18 000

{ fbb
26,19
11683
334%

4683 063
18 000

6 371
22,80
9791
-16.2%

5333 302
18 000

6 256
34.80
11 476
17.2 %

0
o
~
-
3
A ©
& B
B A - I
™ Nl © A 5o
VAN 24
SERSER AR
5 364 140 5370 502
18 000 18 000
6074 5899
36.93 38.59
11613 11 687
1.2% 06 %



Etterkalkyle 2023 for Avigp

Etterkalkylen for 2023 viser et overskudd lik kr 100 411. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 9 679. Selvkostreglene forutsetter
at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lgpet av fem &r.

10™ Lenn 450 405
481009

som
Kaikulatorisk rente 199 206
Indirekte kostnader 68 779
Sum driftskostnader 1931 018
-2 [6b (66
-834 748
772 407
1186 630
2
Resultat 2793787
Finansiell dekninasarad (%} -1422 %

524 147
341 740

68 672

1 940 240
-10 506
1929734
609 953

1840 646 |

-23631
67.2%

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som bie foreslatt i kommunens selvkostmodell hasten 2022

10™* Lann 457 600
11 varer og tienester 218 400
127" Varer oq tienester 364 000
13*** Tienester som erstalter eaen tienesteprod. 202 800
Direkte driftsutgifter 1 242 300
Uirekte kapitalkostnader 663 975
Indirekte kostnader 65738
Sum driftskostnader 1972 512
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag) 1972 512
Andre utgifter/inntekter/subsidiering 715690
Gebyrinntekter 1272337
Resultat 15 6158
+/- BIUK av/avseming til bundne tond -15 515
Fnansiell dekningsgrad (%) 64.5%

367 482 -90 118 -19.7 %
295 269 76 869 352 %
520293 156 293 429 %
530 -202 270 99,7 %
1183574 -59 226 4.8 %
638 761 -25 214 -38%
18 311 47 427 7219
1 840 646 -131 8RB 6.7 %
1840 646 -131 866 6.7 %
662 633 -53 057 74%
1278 425 6088 05%
100 411 84 896
100 411
695 %

545 112 566 917 589 bY4
355410 369 626 384 411
116 986 121 665
403 133 419 259
1 456 662 1 514 929

341 881 328 531

171 562 161629
70776 72 713 75 607
1 984 RR5 2 N3R35 2 (1R4 948
-10 769 -11 038 -11 314
1974 086 2 008 497 2053634
583 797 554610 526 812
-28 096 -27 746 -27 434
69.0% 71.0% 73.0%

Selvkostfond 31.12
8§ 3
- R -
- 5w
N
@
PG g g G

| 2023 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble omtrent likt

som budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 130 000 kr lavere enn forventet og resultatet ble omtrent som budsijettert.

rliktig 1180 630
it 6 000

1240 150
6 000

1278425 1 1354 309 |
0l 6000 |

1356 193
6000

1420141
6000

1493 388
6000



stoversikt 2022 til 2028

Etterkalkyle 2023 for Slamtamming

Etterkalkylen for 2023 viser et underskudd lik kr 119 537. Ved utgangen av aret er det et fremfarbart underskudd lik kr 347 940.
Selvkostreglene forutsetter at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eiler dekkes inn i lgpet av fem ar.

136 78
14 926 15
11789 12
som 648 877
983 319 1022
46 991

1071 389

0
1071 389 11
1114758

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2022.

Selvkostfond 31.12

10 Lenn 66 804 57 113 -9 691 -145% (=3
117" varer og tjenester 8 600 -1.800 17.3% ¥ &
127" Varer og tienester 10 400 10195 -205 2.0% ~ v
13*** Tienester som erstatter eaen tienesteprod. 577 500 798 538 221038 383% o -
Direkte driftsutgifter 665 104 874 446 209 342 3N5% S R
Indirekte kostnader 31 866 -10 540 -249% R
Sum driftskostnader 707 51( 906 312 198 802 281 %
@vrige inntekter 0 -5 000 -5 000 00 Y%
Samlet selvkost {Gebyrgrunniag) 707 510 901 312 193 802 274%
Gebyrinntekter 7 181115 -3 003 04 %
Resultat 77 267 -119 537 -196 804
+1- Bruk av/avsetnina til bundne fond 77 267 119537 r&'ﬂ' q’gib q’@? rl’@f’ qsgﬁ’ :19'9 q’gﬂ?’
Finansiell dekmingsgrad (%) 1 9% 86.7%

| 2023 ble direkte driftsutgifter 31,5 % hayere enn budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble omtrent

likt som budsijettert.
Samlet gebyrgrunnlag ble ca. 190 000 kr hayere enn forventet og resultatet ble ca. 200 000 kr lavere enn budsjettert.

Normalgebyret er gebyret til en tenkt standardabonnent, og det faktiske gebyret vil variere. Normalgebyret nedenfor er 900
Septiktemming inkl. mva.



Etterkalkyle 2023 for Feiing

Etterkalkylen for 2023 viser et overskudd lik kr 26 741. Ved utgangen av aret er det et fremfarbart underskudd lik kr 17 648.
Selvkostreglene forutsetter at over-  underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i Igpet av fem ar

Selvkostrond U1.U1

-+ BrUK av/avseming tl selvkostrond

+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad. fond
Selvkostrond 31.12

<124 073

83 866
-2 904
43111

43111
26 741
-127R

-17 R4R

-17 648
37 292

37

19 681

19 681
-3 634

643
16 690

16 690
4422

524
12792

12792 8726
-4 454 -4 475
388 241
8726 4492

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell h@sten 2022

11°"" varer og tienester
127 varer oq tienester
13™** Tienester som erstatter eqen tienesteprod
Direkte driftsutaifter
Indirekte kostnader
Sum driftskostnader
Samlet selvkost (Gebvrarunnlaa)
Gebvrinntekter
Resultat
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond
Finansiell dekninasarad (%)

3576
4395
266 200
274171
31341
305 512
305 512
332 253
26 741
-26 741
108.8 %

456
755
13131
14 342
-5198
9143
9143
8726
417

14.6 %
207 %
52%
5.5 %
-14.2 %
31 %
31%
2.7 %

Selvkostfond 31.12

-18

-43

20

12023 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble omtrent likt

som budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resuitatet ble omtrent som budsjettert.

Normalgebyret er gebyret til en tenkt standardabonnent, og det faktiske gebyret vil variere. Normalgebyret nedenfor er 400 Feie-

ftilsynsavagift inkl. mva.



Private planer - S

Etterkalkyle 2023 for Private planer

kt 2022 til 2028

Etterkalkylen for 2023 viser et overskudd lik kr 11 726. Ved utgangen av aret er selvkostfondet lik kr 11 978. Selvkostreglene forutsetter
at over- og underskudd normalt skal tilbakefares eller dekkes inn i lopet av fem ar

10" Lenn
11*** Varer og tjienester
12*** Varer oaq tienester
lirekte driftsutaifter
Indirekte kostnader
driftskostnader
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag)
Gebynnntekter
Resuiltat
Fmanstell deknmngsgrad (%) 00%

00000000

Selvkostfond 01.01
-/+ Bruk av/avsetnin
+/- Kalkulert rente

coocoaooaQ

11726
11726
0.0%

525616
26 000
6 240
K57 RAG
72585
565 111
565 111
565 111
0

100.0 %

546 641 |
27040 1
6490 |
580170 |
7545 |
587 716 |
£87 716 |
584 812 |
-2904 )
99,5 % |

568 506
28 122
6 749
603 377
7 847
611 224
611224
607 80Y
-3415
99,4 %

591 247
29 246
7019
627 512
8161
635673
635673
632 235
-3438
95%

614 896
30 416
7 300
652613
8 487
661100
661 100
657 648
-3453
99.5 %

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2022.

10" Lann 49 403
11*** Varer og tienester 7764
12*** Varer og tjenester 1205
Direkte driftsutqifter 58 773
Indirekte kostnader 8516
ium driftskostnader 67 290
67 290

(Gebyrinntekter 109 063
Resultat 41773
+/- Bruk av/avsetning til bundne fond 41773
Finansiell dekningsgrad (%) 162.1 %

oo oQocCcc

11726
11726
-11 726

00%

-49 803
7764
-1205
-58 773
-8516
-67 290
-67 291
-97 337
-30 047

-100.0 %
1000 %
-1000 %
-100.0 %
-100.0 %
-100.0 %
-100.0 %

-89.2 %

Selvkostfond 31.12

442

3

| 2023 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene ble omtrent likt

som budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.



Bvadaesaker - kt 2022 til 2028

Etterkalkyle 2023 for Byggesaker

Etterkalkylen for 2023 viser at gebyromradet subsidieres med 193 726 kr. | trad med selvkostforskriften har ikke kommunen anledning til
& fremfere systematiske underskudd for gebyrer etter plan- og bygningsloven, eierseksjonsloven eller matrikkelloven. Eventuelle

107 Lenn 218 015 180 196 240 240 249 850 259 844 270237 281047
11" Varer oq tienester 64 A28 35710 67 109 69 793 72 585 75 489 78 508
Direkte driftsutaifter 282 R43 215 NG 307 349 319643 332429 345726 359 555
Indirekte kostnader 30 492 11 700 41 641 42 580 43 840 45 19/ 46 985
Sum driftskostnader 313035 227 605 348 990 362 223 376 269 340 Y23 406 540
Samlet selvkost (Gebvrarunnlaa) 313035 227 605 348 990 362 223 376 269 390 923 406 540
Subsidiering 251736 193 726 0 0 C ¢} g
Gebyrinntekter 61299 33879 349 400 362 146 376 175 390 829 406 445
Resultat 0 410 77 -94 -95
Finansiell dekningsgrad (%) 19.6 % 149 % 100.1 % 100.0 % 1000 % 1000 % 1000 %
Selvkosttona U1.U1 -761 743 0 0 418 354 272
410 -77 -94 -94
+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad fond 0 0 8 14 11 8
selvkostrond 31.12 761743 0 418 354 272 186

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2022.

Selvkostfond 31.12

10*** Lann 332023 180 196 -151 827 457 % ———-—0—0-—0—o — O
117" Varer og tienester 4247 35710 31463 7407%
Direkte driftsutaifter 336 270 215 906 -120 365 -35.8% o~
Indirekte kostnader 41927 11700 -30 227 721% [
Sum driftskostnader 378197 227 605 -150 592 -39.8% )
Samlet selvkost (Gebyrarunnlaa) 378197 227 605 -150 592 -39.8 %
Andre utgifter/inntekter/subsidierina 0 193 726 193726 00%
Gebyrinntekter 378197 33879 -344 318 -91.0 % g @';’ er’bl Qrﬁ:’ Qr& Qr{,\ Qq‘,b

Finansiell dekningsgrad (%) 100.0 % 14.9% D7 o

12023 ble direkte driftsutgifter 35,8 % lavere enn budsjettert, kapitalkostnader ble omirent som forventet og gebyrinntektene ble 91,0 %
lavere enn budsjettert.
Samlet gebyrgrunniag ble ca. 150 000 kr lavere enn forventet og resultatet ble omtrent som budsjettert.



Etterkalkyle 2023 for Oppmaling

Etterkalkylen for 2023 viser at gebyromradet subsidieres med 218 795 kr. | trad med selvkostforskriften har ikke kommunen anledning til
4 fremfare systematiske underskudd for gebyrer etter plan- og bygningsloven, eierseksjonsloven eller matrikkelloven. Eventuelle

10*** Lenn
11*** Varer og tienester
12*** Varer og tienester
13*** Tienester som erstatter egen tienesteprod.
Direkte drittsutgitter
Auvskrivningskostnad
Kalkulatonsk rente
Indirekte kostnader
Sum driftskostnader
- Pvrige inntekter
Samlet selvkost (Gebyragrunniag)
Subsidiering
Gebyrinntekter
Resuitat
Finansiell dekningsqrad (%)

Selvkostfond 01.01

-/+ Bruk av/avsetning til selvkostiond

+/- Kalkulert renteinntekt/rentekosinad, tond
Selvkostfond 31.12

190 663
38023
23 294

0

251980

24 795

7 452
20797
305 024
u

305 024

213215
91749

0
301 %

-128 453 |
ol
ol
128453 |

148 270
88 222
8037
171
244700
24795
7989
3021
280 504
-16 100
264 4U4
218 145
45 609
o
17.2%

0!
ol
0l
ui

212 160
95 784
26 000
52 000
385944
24795
6 044
13 563
430 346
]

430 346

0

432 284
1939
100.5%

0
1939
36
14975

220 646
99 615
27 040
54 08B0
401 382
24 795
4909
13794
444 880
]

444 380

0

444 512
-368
99.9 %

1975
-368
64
1672

229472
103 600
28 122
56 243
417 437
24 795
4039
14 058
40 329
0

460 329
0

459 834
-446
99.9 %

16
448
5
1279

238 651
107 744
29 246
58 493
434135
24795
3185
14 292
476 406
u

476 406
0

475 960
-447
999 %

12791
447 |
391
a711

Tabellen under sammenligner etterkalkylen for 2023 med budsjettet som ble foreslatt i kommunens selvkostmodell hgsten 2022.

10" Lann
11*** Varer og tienester
12*** Varer og tienester
13*** Tienester som erstatter egen tienesteprod
Direkte driftsutaifter
Direkte kapitalkostnader
Indirekte kostnader
Sum driftskostnader
@vrige inntekter
Samlet selvkost (Gebyrgrunnlag)
Andre utgitter/inntekter/subsidiering
Gebvrinntekter
Finansiell dekninasarad (%)

94 498
103 661
30938
60 268
289 365
32 642
12 830
334837
-11314
323 523
0
323523
100.0 %

148 270
88 222
8037
171
244700
32784
3021
280 504
-16 100
264 404
218795
45 609
17.2%

b3 112
-15 440
-22 901
-60 097
-44 666

141

-9 809
-54 333

-4 786
-59 119
218795

-277 914

56 9 %
-149%
74.0 %
-98.7%
-15.4 %

04%
76.5 %
-16.2 %
423 %
-18.3%

0.0 %
-85.9%

Selvkostfond 31.12

-128

248 197
112 054
30416
60 833
451 500
24795
2300
14 856
493 450
]

493 450
0

493 004
-447
Y99 %

1 2023 ble direkte driftsutgifter omtrent som budsjettert, kapitalkostnader ble omtrent som forventet og gebyrinntektene bie 85,9 % lavere

enn budsjettert.

Samlet gebyrgrunnlag ble omtrent som forventet og resultatet ble omtrent som budsiettert.






Arsberetning

1.1 Politisk styring og administrativ ledelse i endring

Organisasjonen Beiarn kommune drives etter lokalpolitisk vedtatte planer, mal og
prioriteringer i enkeltsaker. Administrasjonen utreder saker og gjennomfgrer/fglger opp
lokale vedtak. | lovteksten er dette enkelt a forholde seg til. | praksis ma bade lokalpolitikken
og administrasjonen forholde seg til endringer som fglger av sentral politikk. Tar vi med
fylkeskommunens rolle og oppgaver, andre offentlige aktgrer med saerskilte oppgaver og
ansvar, interkommunale samarbeidsorganisasjoner, nzringsliv og interesseorganisasjoner sa
er det nok enklere a se at skillet mellom administrasjonen og politikk ma handteres med
felles virkelighetsoppfatning og klgkt. Det er derfor av stgrste betydning at radmann og
ordfgrer far til 3 samhandle uten a ga inn i hverandres roller og ansvar.

| 2023 var det valgar. Flere nye kom inn i kommunestyret og lokalpolitikere med vesentlig
erfaring gikk ut. Senterpartiet styrer na sammen med Beiarn Bygdeliste, mens
Arbeiderpartiet er det tredje partiet i kommunen. Ordfgrer Andre Kristoffersen ble gjenvalgt
og ny varaordfgrer er Espen Karlsen. | forbindelse med valget ble utvalgene Plan og Ressurs
og Drift slatt sammen til det nye Plan og Drift. Der vi tidligere hadde fem medlemmer i hvert
utvalg bestar det nye utvalget av sju medlemmer og er ledet av Frank Einar Vilhelmsen.

| etterkant av valget ble det gjennomfgrt folkevalgtprogram over to dager med god
deltakelse fra administrativ ledelse og politikken. Lokalpolitisk ledelse vurderer om det er
behov for oppfelging av disse.

Skillet mellom politikken og administrasjonen gar mellom ordfgrer og radmann. Politikken og
administrasjonen vurderes a samarbeide godt. Selvsagt er det ikke lett og selvsagt gjar vi feil
innimellom, men a skyve utfordringer under teppet eller a ikke drgfte muligheter som den
ene eller den andre parten matte se er lite aktuelt.

Det stilles stadig nye krav fra myndigheter over oss, samarbeidet om viktige interkommunale
selskaper som yter tjenester basert pa felles samarbeidsavtaler er faktisk krevende og
forventningene hos innbyggerne hgye. | urolige tider utfordres forholdet mellom lokal
politikk og administrasjon ekstra. Med tendenser til post-korona, med en vedvarende krig i
Europa, med endringer i gkonomiske rammebetingelser for innbyggere, naeringsliv og
kommunen selv og med rekrutteringsutfordringer i minnet sa takker radmannen
kommunestyret for den samhandlingen vi har fatt til ogsa i 2023.

Mye av overordnet planverk vurderes a vaere pa plass, selv om kommuneplanens
samfunnsdel na er til vurdering og oppdatering og arealdelen har veert utfordrende a fa
avsluttet. Gjennom dette planverket har Beiarn kommune opprettholdt en tydelig retning
for bade kommunens organisasjon og samfunnet.

Beiarn kommunestyre kan ikke prioritere helt som de vil. Nar kommunens rammebetingelser
er i endring, ma hele organisasjonen forholde seg til det. @kt effektivitet og bedre tjenester



Innledning og oppsummering

Beiarn kommunes arsoppgjer for 2023 legges med dette frem. | oppgjgret redegjgr vi for
kommunens resultater og kommenterer viktige trekk ved organisasjonen og lokalsamfunnet.

Arsoppgjgret avlegges av réddmannen iht. kommunelovens §§ 14-3 og 14-6, samt forskrift om
arsberetning for kommuner, §§ 4-1 til 4-6 og §§ 5-1 til 5-16.

Beiarn kommune avslutter regnskapet for 2023 med et positivt netto driftsresultat pa 4,194 Mnok.
Resultatet fremkommer etter vedtatt bruk av avsetninger og ses mot det regulerte driftsbudsjettet.
Resultatet er 15,482 Mnok bedre enn det regulerte budsjettet. | hovedsak skyldes dette gkt
rammetilskudd og gkte periodiserte tilskudd ifm mottak av Ukrainske flyktninger, samt en god
avkastning pa finansielle aktiva. Men resultatet burde nok veaert bedre. @kte Ignnskostnader og
vesentlig innleie av personell fra utleiebyra til pleie- og omsorg, men ogsa gkte utgifter innen skole
drar ned. Det er i stor grad det hgye sykefravaeret som ligger til grunn for utgiftsgkningen vi har
opplevd gjennom hele 2023.

Vi sliter med den grunnleggende driften og klarer ikke & drive tjenestene med bare paregnelige
inntekter. Slik har det vaert i flere ar. Brutto driftsresultat for 2023 er negativt med Mnok 8,611.
Brutto driftsresultat viser resultatet av kjernedriften og dens finansiering. Brutto driftsresultat gir
uttrykk for var evne til a betale lanegjeld, finansiere investeringer over egen drift og sette av midler
til senere ars bruk.

Men tross alt vil riddmannen minne om at vi har et positivt netto driftsresultat. Hovedforklaringene er
allerede gitt, der seerlig avkastningen pa finansomradet ble bra. Her oppnadde vi Mnok 20,196 mot
budsjetterte 8,644. Vi har etablert bufferfond til 3 mgte svingningene i avkastningen. Ved inngangen
til 2023 var denne pa 24,4 Mnok. | forbindelse med oppgj@ret tilrds bufferfondet styrket noe.

For gvrig vises til beretningens del om gkonomi og de detaljene der omkring som er omtalt pa hver
enkelt sektor.

Rddmannen mener beretningen og meldingsdelen gir informasjon det er viktig a ta med seg for bade
kommunens organer og for vare innbyggere. Vi star ovenfor tgffe utfordringer i ei utfordrende tid for
kommune Norge. Jeg oppfatter nok at kommunene i 2023 bade ble pavirket av og brukt som
«instrument» i nasjonalgkonomisk sammenheng, der det er viktig a fa kontroll pa inflasjonen og
kronekursen slik at vi kan oppleve en beskjeden rentenedgang i lgpet av aret 2024. Beiarn fikk sin del
av dette. Utfordringene er omfattende, men vi er bevisst disse og vi star rimelig godt. Samlet ser
ledelsen mer muligheter enn trusler og vi erkjenner at den viktigste ressursen vi har er egne
arbeidstakere og den motivasjonen hver av oss har for a gjgre en god jobb. Vi er en liten og sarbar
kommune, men har det meste av kritisk kompetanse pa plass og vi leverer tjenester som overordnet
sett blir vurdert som god.

Takk til den enkelte ansatte for innsatsen nettopp du legger for dagen slik at Beiarn er et godt sted a
bo og arbeide.
Ve
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radmann




til lavere kostnader er gjerne malet og ei forutsetning statlige myndigheter har lagt til grunn i
sin finansiering av kommunesektoren. Slik blir vi tvunget til ulikt utviklingsarbeid, der saerlig
digitalisering av tjenester for tiden har fokus. Var digitale modenhet er for lengst vurdert,
men vi sliter litt med 3 komme dit at st@rre gevinster av dette materialiserer seg i bedre og
rimeligere tjenester for innbyggerne.

Mulighetsrommet er pavirket av forhold vi har liten kontroll pa og beskjeden mulighet til a
endre. Men engasjerte politikere hjelper. Det merket vi godt gjennom 2023. Beiarn
kommune er tydelige pa at vi fortsatt skal vaere egen kommune. Vi skal klare driften uten for
eksempel eiendomsskatt fra hytter og hus, vi skal bidra aktivt i interkommunalt samarbeid
og vi skal drive en nzeringspolitikk til nytte for eksisterende og nye virksomheter, inkludert
de sm3 og bittesma lokale foretakene. Vi er i betydelig endring! Radmannen opplever i ei
sann tid at tydelige vedtak er viktig. Pa nyaret har vi endelig fatt klarert et omrade for
bygging av ny skole, hall, basseng og bibliotek mv. Det tok mye energi og var gkonomisk
kostbart i 2023, men na vet vi hvor vi kan bygge der vi tidligere bare har trodd.

En sak som ikke vises sa mye i hverdagen, men som er prinsipielt viktig er Hgyesteretts
avklaring i den anmeldelsen Bardu og Beiarn gjorde av staten for a fa innfgrt fjelloven.
Kommunene vant i 2023 frem med sitt syn om at vi faktisk har anledning a fa det materielle i
saken reist. Etter paske -24 starter neste rettsrunde.

A lzere oss 3 like endringer, & veere lojale mot vedtak, men t@rre a utfordre oss selv og andre
til beste for samfunnet jobbes det kontinuerlig med.

Det er utfordrende & klare & dokumentere og rapportere, samt a beholde kontrollen i alle
oppgavene vi har.

Det er avgjgrende at vi opprettholder var gkonomiske baerekraft, bedrer den sosiale
baerekraften og ivaretar den miljgmessige baerekraften i alt vi gjgr. Selv om kommunen for
eksempel ikke legger fram et eget miljgregnskap, slik andre kommuner gjg@r, sa har vi med
oss alle elementer av baerekraft i var arbeidshverdag.

1.2 Befolkningsutviklingen og signaler om endret tjenestebehov
Beiarn kommune hadde 1.062 innbyggere ved arsskiftet 2023-24. Vi ble 35 flere i lgpet av
aret.

Ifglge SSB ble det fgdt 6 barn, mens 17 personer gikk bort. Fgdselsoverskuddet er altsa
negativt med 11 personer. 15 personer flyttet til Beiarn fra andre kommuner i landet og 71
kom fra andre land, men 40 personer flyttet ut avkommunen.

Radmannen ser positivt pa at vi blir flere og minner om at vi i Igpet av 2022 gkte folketallet
med 15. De kommunale inntektene gker med gkt innbyggertall. Men om vi pa fa ar far
vesentlig med nye innbyggere i arbeidsfgr alder uten at det er arbeid til disse, sa kan det fort



oppsta en situasjon der kommunale utgifter til gkonomisk sosialhjelp og andre offentlige
tjenester stiger mer enn de inntektene vi far. | tilfelle kan radmannens positive reaksjon
komme til a snu.

Hva gjor vi som kommune, arbeidsgiver, kollega, sambygding og deltaker i frivillig sektor for
at tilflyttere foler seg velkommen og fa prgve seg i arbeidslivet? Lykkes vi med a skape nye
arbeidsplasser? Og kanskje vel sa viktig; hva gj@r vi for at innbyggerne som allerede er her
gnsker a bli veerende?

H@sten 2023 kom det et presseoppslag om at innbyggerne i Baerum tjener dobbelt sa mye
som innbyggerne i Beiarn. Hovedarsaken ligger nok i var historie og var type samfunn som
kan beskrives slik: Antallet pensjonister er hgyt og blant de godt voksne er det noksa mange
tidligere gardbrukere og pendlere som har hatt lavtlgnte yrker, en noksa stor andel av
befolkningen har ikke helse til a jobbe lenge og til slutt har vi noksd mange i
kommuneorganisasjonen som ikke kan eller vil jobbe i fulle stillinger. Beiarn kommune har
150 personer i faste stillinger og 60 av disse jobber deltid. Selv om all ledelse forspker &
legge til rette for hele stillinger og samarbeider med arbeidstakerorganisasjonene er altsa
andelen deltid hgy.

Det er for tiden stort sgkelys pa ny pensjonsordning. De som jobber ma i fremtiden jobbe
stadig lengre fgr de gar ut i pensjon. | sa mate kan radmannen orientere om at kommunens
pensjonsleverandgr KLP besgker oss hvert ar. Nar det straks inviteres til mgte med de som
enna er i jobb og er 58 ar eller eldre, sa er antallet inviterte 55 personer. Femtifem altsa! Vi
ma ha et stort sgkelys pa hvordan vi kan fa disse til a sta lenge i jobb, men vi mé innse at vi
bade ma jobbe med a fa ansatte til & sta lenge i jobb og samtidig ma jobbe aktivt med
nyrekrutteringer.

Forholdet mellom alderssammensetningen i befolkningen og kommunal ressursbruk er
utfordrende. For a veere en levedyktig kommune som gir gode tjenester trenger vi folk med
relevant kompetanse. | gjeldende samfunnsplan beskrives derfor at vi vil, bgr og skal satse
pa de unge og unge familier. Vi ligger i nasjonalt bunnsjikt ndr det gjelder forholdet mellom
innbyggere i arbeidsdyktig alder og eldre som fortjener a bli godt ivaretatt.

Fra forskning vet vi at nar en naermer seg tretti ar begynner menigmann a velge hvor en skal
bosette seg for livet. Historisk sett ble personer som ikke reiste ut, men valgte 3 bli veerende
igjen pa sitt oppvekst- og hjemsted naermest sett ned pa. Ordet «heimfging» klinger ikke
spesielt positivt. Et noksa nytt og mer positivt ord er gjenboere.

| konkurranse med et helt kontinent som kommer til 3 trenge arbeidskraft er det nettopp her
vi ma sette inn tiltak. Vi er ngdt til a gjgre hva vi kan for a sikre at vare unge flytter heim

igjen og blir veerende, slik at vi har sjans til a fylle de funksjoner som trengs i lokalsamfunnet.
A gi barn og unge en god oppvekst med minner som skaper trivsel og tilhgrighet er
avgjorende for a lykkes. Forskning understgtter at det er her vi ma satse.

Alle i bygda er viktige, men for arbeidslivet, bade privat og offentlig, trenger vi yngre krefter
mest.



Kvalitet i tjenestetilbudet for unge har i mange ar hatt et bra fokus, men vi er langt fra
ferdige. Vi har planlagt for mgteplasser, og vi gjgr mye, blant annet har Ungdomsradet en
viktig stemme, men vi ma spgrre oss om vi treffer godt nok. Vet vi nok om hva de gnsker seg
og har behov for?

Bade administrasjon og politikere ma lytte mer til de unge, og vi ma sikre reell medvirkning.
Sammen med frivilligheten ma vi utvikle fritidstiloud som sikrer at alle kan drive med noe de
interesserer seg for. A veere imgtekommende for bide egne unge og nyinnflyttede er ei god
investering. Skolens mantra er at vi skal sette ungdommen i stand til & fglge sine drgmmer.
Raddmannen haper at framtidsdremmene til ungdommen inkluderer Beiarn.

1.3.  Kommunale styringsprinsipper

1.3.1 Kommunen skal vaere malstyrt

Kommunen skal vaere malstyrt. Kommunestyret skal fastsette mal og strategier som skal
vaere klart forende for administrasjonen og som politikerne skal benytte til 4 vurdere
bade sin egen og administrasjonens arbeid. A fastsette mal og strategier skjer i ulike
kommunale planer. Disse behandles alltid politisk. Vi hadde et mal om a sluttfgre
arealdelen til kommuneplanen i Igpet av 2023. Det klarte vi ikke, men na snart er den
klar til sluttbehandling.

1.3.2 Rammebudsjettering

Gjennom budsjettvedtak far avdelingene gkonomiske rammer fra kommunestyret som
de disponerer til 4 gijennomfgre tjenestene og oppgavene pa sine ansvarsomrader.
Avdelingene har direkte ansvar for a bruke tildelte midler med sikte pa best mulig
méloppnaelse. Det gis normalt ikke tillegg til rammene i budsjettaret og det er stor frihet
til & omdisponere innenfor rammen hver kommunalleder har. | denne arsmeldingen
rapporterer vi bade organisatorisk og gkonomisk i forhold til hele organisasjonen.

1.3.3 Over-/underskuddansvar

Resultatenhetene beholder normalt overskudd (ift. budsjettrammen) og kan overfgre
det til neste ar. Tilsvarende ma underskudd dekkes av eget oppspart overskudd fra
tidligere r. Dette innebaerer at avdelingene kan se flere ar i sammenheng, noe som
forsterker ansvarsprinsippet for ledere. Dersom kommunen som helhet far
regnskapsmessig underskudd, vil ikke avdelinger som matte ha midler igjen pa sin
ramme kunne trekke dette med seg til neste ar. Radmannen er delegert myndighet til 3
avsette til og bruke av disposisjonsfond innenfor rammen av de enkelte bevilgninger.

1.3.4 Internkontroll

Radmannen skal iht kommunelovens §25-1 sikre at virksomheten drives i samsvar med
gjeldende regelverk. | det daglige mener rddmannen at det legges vekt pa dette ved & ha
gode rutiner og at disse fglges. | ei tid med mange endringer og med nye medarbeidere
og nye oppgaver kan ikke alt prioriteres. Operativ drift innenfor de ulike
tjienesteomradene vinner alltid over strategisk arbeid, planlegging og



rutinedokumentasjon. Radmannen er kjent med den nye internkontrollforskriften. Pa
slutten av aret 2022 satte vi ekstra sgkelys pa en bedre systematisert internkontroll. Det
ble opplevd som givende og bra, men pa grunn av nye ansatte i nye posisjoner klarte vi
ikke a fa systematisert og innarbeidet dette viktige arbeidet i hele organisasjonen i trad
med de ambisjonene lederne hadde etter deltakelse i kursrekken. Det ble jobbet med
dette i 2023, men i 2024 ma dette fa en sterkere prioritet.

Det er fort tilsyn fra Statsforvalteren og gjennom forvaltningsrevisjon ved ulike deler av
virksomheten. Feil og mangler er funnet og i stor grad rettet opp. Systematisk internkontroll
i kommunen utgves som del av driften og har til formal & bringe risikoen for bl.a. mislighold
og feil innenfor akseptable rammer. Dette skal ogsa medvirke til at vedtatte mal nds og at
ressurser brukes pa en fornuftig mate. Szerlig giennomfgrte forvaltningsrevisjoner har gitt
forbedret kontroll.

Dagens risikostyring og interkontroll vurderes a vare tilpasset risiko, faktisk
oppgavehandtering, malformulering og organisering i kommunen.

1.3.5 Etikk

Som forvalter av samfunnets fellesgoder stilles det hgye krav til den enkelte medarbeiders
etiske holdninger og arbeidsmoral. Formalet i de etiske retningslinjene for Beiarn kommune
er a sikre god etisk praksis i alt arbeid og pa alle plan bade som folkevalgt, leder og ansatt.

De ansatte ma veere bevisst at de med sin opptreden pavirker innbyggernes tillit til og
holdning til kommunen. Etikk inngar som fglge av dette i vart arbeidsreglement som den
enkelte far utlevert og har tilgang til gjennom var digitale personalhdndbok.

Beiarn kommune gjennomfgrte sist i 2018 en utviklingsprosess som er basert pa kommunens
vedtatte verdier. Formalet med denne utviklingsprosess er a gi ytterligere innhold til
kommunens verdigrunnlag og bevisstgjgre viktigheten om at vi alle tar inn over oss og i det
daglige praktiserer disse verdiordene. Arbeidet er forankret i kommunestyret og
kommunens gjeldende Samfunnsplan.

Kommunens verdiord er; Vilje, apenhet, stolthet og samhold.

1.4 Forholdet til det politiske milj@

| 2019 ble ny kommunelov tatt i bruk. Loven tydeliggjer det kommunale selvstyret og de
interne ansvarslinjene. Makt og ansvar tilligger kommunestyret. Som kommunens gverste
organ skal nytt kommunestyre vedta bade retningslinjer for seg og sitt ansvar og et
delegasjonsreglement som forteller hvilke ansvarsoppgaver som skal legges til politiske
underutvalg og til administrasjonen. Ved lokalvalget 2023 ble det stilt tre lister; Beiarn
Senterparti, Beiarn Arbeiderparti og Beiarn Bygdeliste. Senterpartiet har flertall og
samarbeider med Beiarn Bygdeliste. Reglement for de politiske utvalgene er pa plass og det
samme er delegasjonsreglement som klargjgr ansvarsomradene til de ulike utvalgene. Dette
skal vurderes pa nytt tidlig i 2024. Kommunens gkonomireglement og gkonomiske
handlingsregler er ogsa pa plass. Det rapporteres pa disse ogsa i dette oppgjeret.



Av gvrige styringsdokumenter vil rAdmannen pépeke at et nytt reglement for finansomradet
0gsa er pa plass. Dette opptar bade hvordan skal handtere ledig likviditet og hvordan
kommunens gjeld skal handteres og rapporteres pa.

Hva slags ansvar rddmann og administrasjonen ellers skal ha fremgar delvis av
kommuneloven, av sarlover og av nevnte delegasjonsreglement. Styring skal foretas av
politikerne, mens drift er administrasjonens ansvar. Skillet mellom administrasjon og politikk
gar mellom ordfgrer og radmann.

R&dmannen har ansvar for at saker utredes til politisk behandling og at politiske vedtak
iverksettes og fglges opp. Radmannen skal ogsa holde ordfgreren orientert om kommunens
drift og viktige driftsutfordringer. | dette ligger at det er ordfgreren som skal holde de gvrige
politisk styrende organer orientert.

| enkeltsaker ma vi kunne vaere uenige, men vi i administrasjonen skal alltid forholde oss til
politiske vedtak og vi skal vise respekt for de vurderingene som ligger bak. Kommunen har
ogsa et eget regelverk for etikk hvor blant annet dette med lojalitet til politiske vedtak er
presisert. Radmannen oppfatter en politisk ledelse som lytter til administrasjonens faglige
rad uten alltid & forholde seg til disse. Sann skal det vaere.

Det er ogsa radmannens oppgave & fgre tilsyn med den kommunale virksomheten og a lede
til at kommunen utvikler seg i takt med omverdens krav og i trad med god forretningsmessig
moral.

1.5 Politisk struktur, kompetanseutvikling og deltakelse «utad»

Den politiske strukturen ble justert i forbindelse med valget hgsten 2023. | tillegg til
lovfestede utvalg, har Beiarn kommune et Plan og Driftsutvalg. Eldrerad og rad for
mennesker med funksjonsnedsettelse er slatt sammen til et nytt rdd samlet rad og
Ungdomsradet er kommet i funksjon igjen.

Kommunenes Sentralforbund (KS) er alle norske kommuners interesseorganisasjon. Her
foregar mye av det overordnede organisasjons- og personalpolitiske arbeidet.
Organisasjonen er politisk styrt og her mgtes politikk og administrasjon pa et overordnet
niva. Politisk ledelse deltar her gjennom konferanser og i ulike utvalg. Ordfgrer oppfordres til
3 folge organisasjonen tett og fortsatt vaere aktiv i det utviklingsarbeidet som skjer i KS, blant
annet innen organisasjonsutvikling og digitalisering. Ordfgrer ble hgsten 2023 valgt til
medlem av styret i KS Nordland.

Det vurderes ellers som viktig og kompetansegivende at ordfgrer deltar aktivt i Salten
Regionrad (SR). Organet bestar av ordfgrere og opposisjonsledere fra de ti
Saltenkommunene. Rddmenn er med uten stemmerett. Salten ble hgsten 2023
omorganisert og tilpasset ny kommunelov. SR er né bade et Interkommunalt Politisk Rad og
et Kommunalt Oppgavefellesskap. SR er et konsensusorgan uten formell myndighet gitt av
de ulike kommunestyrene. Under SR er likevel viktige organer som Felles Ansvar,



Kultursamarbeidet og Friluftsradet organisert. | tillegg har SR viktige prosjekter og
prosjektstillinger med dyktige prosjektledere, for tiden Samferdsel i Salten. Ett Digitalt Salten
viderefgres i regi av Bodg kommune etter at tidligere leder Tom Erik Holteng sluttet hgsten
2022. SR ledes per tiden av Per Gaute Pettersen, men stillingen er utlyst etter at Kjersti Bye
Pedersen sluttet i 2023 for a ga til ny stiling hos Statsforvalteren. Melgys ordfgrer Sigurd
Stormo er leder av regionradet.

Rddmennene har sitt eget utvalg under SR-paraplyen, radmanns- og
kommunedirektgrutvalget i Salten (RKU). Siden sommer 2022 har var raidmann ledet RKU
Salten. Dette gir radmannen en plass i AU (styret) til SR og ogsa en plass i KS Nordland sitt
utvalg for kommunedirektgrer (KDU).

Kommunens interesser innen produksjon og distribusjon av kraft ivaretas med god politisk
deltakelse i medlemsorganisasjonen Landssammenslutninga for Vassdragskommuner (LVK).
Organisasjonen har 160 medlemskommuner og fokuserer pa interessene til de kommunene
som er vertskommuner for vannkraftproduksjon. De kommunene som har eierposisjoner i
kraftselskaper er gjerne mer eller like lyttende til Energi Norge, hvor de fleste
kraftproduserende selskapene er med.

Sekretariatet til LVK er ogsa sekretariat for Utmarkskommunenes Sammenslutning (USS).
Kommunen opplever stor nytte av ogsa a veere med i denne organisasjonen.

A tilegne seg kompetanse og ivareta viktige nettverk, samt & dele kunnskap med resten av
organisasjonen etter 3 ha fatt oppdatert informasjon, vurderes som viktig. R&dmannen er en
av ti medlemmer i LVK sitt landsdekkende Energirad. Det har han vart noen ar nd og han er
pa valg i august 2024. Energiradet bestar av kommunedirektgrer og gkonomidirektgrer.
Oppgaven er d understgtte landsstyret samt a bidra til & spre interesse og kunnskap om LVK
sine aktiviteter. Nar endringer er pa gang som szerlig vertskapskommuner til kraft ma
forholde seg til, sa oppleves deltakelsen som givende. | ei tid med stort fokus pa et grgnt
skifte og med knapphet pa kraftproduksjon i sikte utfordres ogsa Beiarn pa bade
eksisterende lov- og regelverk. Kommunen har sars viktige inntekter fra konsesjonsavgift,
konsesjonsavgifter, naturressursskatt og eiendomsskatt fra kraft.

1.6 Organisasjonsstruktur og organisasjonskultur

Beiarn kommune omorganiserte tilbake i 2018. Organisasjonsstrukturen kom skikkelig pa
plassi 2019 og oppleves & fungere bra. Mindre interne justeringer ble gjort innen pleie- og
omsorg i lgpet av 2019. Gjeldende organisasjonsstruktur fremgar sist i dette dokumentet.

I 2018 startet radmannens ledergruppe og strategisk ledergruppe (da er ogsd mellomlederne
med) pa et givende arbeid knyttet til organisasjonskultur. Hele administrasjonen har vaert
gjennom en prosess der vi har satt ord pa hva den enkelte av oss gjgr og skal gjgre i
arbeidshverdagen for @ fremme kommunens verdier; vilje, dpenhet, stolthet og samhold.
Med det store antallet nytilsatte i nye funksjoner vi har hatt, vurderer ridmannen
oppfrisking som aktuelt. Med all praktisk omstilling som skjer ma det i alle fall gjpres en ny



innsats for & bidra til at alle ansatte fgler at de er med pa laget.

Den samlede virksomheten til kommunen er i hovedsak organisert innenfor kommunens
ordinaere organisasjon. | tillegg er kommunen deltaker i interkommunale samarbeid som er
egne rettssubjekt, vertskommunesamarbeid og interkommunale selskaper. Sa skal vi heller
ikke glemme at kommunen har et eget KF som har eierskap i naringseiendom lokalt, at vi
har hovedposten i et eget aksjeselskap, Digipro Helse AS og at vi er medeiere i andre
selskaper som driver viktig naeringsutvikling og lokal virksomhet.

Ved utgangen av 2023 er kommunen deltaker i fglgende

Kontor/-
Rettsubiekter kommunen deltar | Type enhet
Beiarn Naeringseiendom KF Kommunalt foretak Beiarn
Salten kommunerevisjon IKS IKS Fauske
IRIS Salten IKS IKS Bodgp
Salten Brann IKS IKS Bodg
Helse- oq Miligtilsyn Salten IKS IKS Bode
Andre vesentlige samarbeid som kommunen deltar Kontor/-
i Type enhet vertskommune
Salten Regionrad Kommunalt oppgavesamarbeid Bodg
Salten Kontrollutvalgsservice Kommunalt oppgavesamarbeid ~ Gildeskal
RKK Indre Salten Kommunalt oppgavesamarbeid Fauske
Ikt drift Beiarn og Gildeskal kommune Kommunalt oppgavesamarbeid Beiarn
Barmevern Vertskommunesamarbeid Saltdal
NAV Indre Salten Vertskommunesamarbeid Fauske
Krisesenteret i Salten Avtalebasert samarbeide Bode
PPT Indre Salten Avtalebasert samarbeide Saltdal
Arkiv i Nordland Avtalebasert samarbeide Bode
Veterinarvakt Avtalebasert samarbeide Fauske
Nordlandsmuseet Avtalebasert samarbeide Bodg

Nye tider krever noen ganger nye organisasjonsformer for 3 fa raske og gode resultater. |
denne sammenhengen minner radmannen om at vi har bidratt aktivt til etablering av Digipro
Helse AS. Kommunen er hovedeier og selskapet har vokst til pr tiden seks ansatte og har i
overkant av 30 kommuner pa kundelista.

Vi har fra januar 2024 fatt pa plass drift av legetjenesten i kommunedel Skjerstad pa vegne
av Bodg kommune og er stolte av det.

S3 nevnes at kommunen i Ippet av 2023 har god fart pa det etablerte Kommunale
Oppgavefellesskapet med Gildeskal kommune om IT-drift. Ogsa dette samarbeidet er
radmannen stolt av. Vi ma tgrre 3 slippe flinke medarbeidere fri i nye organisasjonsformer,
men erkjenne at dette er krevende i et styrings- og ledelsesperspektiv.



A utarbeide meldingen gir anledning til & sammenstille resultater fra hele kommunens
virksomhet og a vurdere resultatutviklingen over tid. Vi vurderer avdelingenes samlede
aktivitet mot krav og forventninger stilt fra overordnet myndighet, mot mal satt av lokale
politikere og mot forventninger hos egne innbyggere og naeringsliv. Kommunesektoren er i
kraftig endring bade i forhold til oppgaveansvar og i forhold til finansiering. R&dmannens
totalvurdering er at vi klarer oss rimelig bra bade hva angar oppgaver og hva angar
oppgavetilpasning.

Finansielt star og faller var ndveerende gkonomiske baerekraft med kraft- og
finansinntektene. Det innebzerer at vi ma opparbeide og ivareta spesialkompetanse internt i
organisasjonen, noe som igjen gir utfordringer ift. blant annet a betale for a beholde og
utvikle egne medarbeidere. | seg selv kan dette oppleves urettferdig i organisasjonen, men
er en ngdvendighet slik radmannen ser det.

Kommunesektoren er inne i et 2024 der det er lett 3 predike at Iennsoppgjgret blir
utfordrende. De er hovedoppgjsr og mange i kommunesektoren har opplevde redusert
kispekraft de siste arene. Forventninger til at dette rettes opp gjennom oppgjeret i 2024 er
nok hgye og det kan bli i overkant spennende & se om kommunenes inntekter gir dekning for
forventet gkte I@nnsutgifter. Radmannen tillater seg a tvile pa at kommunesektoren blir
finansiert sa godt at alle blir forngyde. For ansatte og innbyggere vil pkte utgifter til
livsopphold og gkte rentekostnader pa lan saerlig vaere elementer de gnsker kompensert
gjennom hgyere Ignn, men et kostbart lennsoppgjer kan fort komme til & bety forsinkelser i
en etterlengtet rentenedgang.

Det skjer fremdeles mye positivt og spennende i Beiarn — og kommunen har etter
radmannens vurdering vist bade vilje og evne til a bidra ogsa i 2023. S3 er vi midt i smgrgyet
i Salten, men i ei urolig tid der det skjer mye krevende ogsa rundt oss. Vi ma vaere oss sjol og
vaere ekte, men vi ma ta aktivt del i det interkommunale samarbeidet og kreve var plass og
sgrge for at vi blir hgrt.

Vi tar med oss erfaringene fra 2023 i utviklingen av en stadig bedre organisasjon og et best
mulig lokalsamfunn. En spesiell takk til de medarbeiderne som har avsluttet sitt virke for
kommunen i Igpet av aret som gikk og pa en eller annen mate har gatt over til nye
muligheter og utfordringer.

1.7 Personal, sykefraveer, internkontroll, helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid og lokalt

lennsoppgjer

Beiarn kommune har gjennomfgrt en utviklingsprosess som er basert pd kommunens
vedtatte verdier. Formalet med denne utviklingsprosess er a gi ytterligere innhold til
kommunens verdigrunnlag og bevisstgjgre viktigheten om at vi alle tar inn over oss og i det
daglige praktiserer disse verdiordene. Arbeidet er forankret i kommunestyret og
kommunens gjeldende Samfunnsplan.



Kommunens verdiord er; Vilje, Gpenhet, stolthet og samhold.
| organisasjonen er det 128 arsverk fordelt pa 151 personer ved arsskiftet 2023.

Beiarn kommune hadde 33 stillingsutlysninger i 2023 fordelt pa bade faste og midlertidige
stillinger, og det var 99 sgkere totalt med en kjgnnsfordeling pa 39,4 % menn og 58,6 %
kvinner.

Det er et godt samarbeid mellom ledelsen og tillitsvalgte, og HR-sjef har hatt jevnlige
samarbeidsmegter med hovedtillitsvalgte/tillitsvalgte og hovedverneombud. Bade tillitsvalgte
og vernetjenesten er en god samarbeidspartner i vart daglige virke.

1.7.1 Likestilling

Redegjprelse for den faktiske tilstanden

Som offentlig myndighet skal Beiarn kommune jobbe aktivt, malrettet og planmessig for & hindre
diskriminering pa grunn av kjgnn, etnisitet og nedsatt funksjonsevne. Som fglge av dette er
kommunen palagt & rapportere om status for likestilling mellom kjgnnene i egen organisasjon. |
tillegg skal kommunen som arbeidsgiver rapportere om planlagte og gjennomfgrte tiltak pa grunnlag
av kjgnn, etnisitet og nedsatt funksjonsevne.

Lov om likestilling og forbud mot diskriminering

I henhold til Likestillings- og diskrimineringsloven har Beiarn kommune i sine plandokumenter og
innarbeidet likestillingsprinsippene, inntatt dette i sin arbeidsgiver- og I@nnspolitikk. Kommunens
etiske retningslinjer, permisjonsreglement og seniorpolitiske retningslinjer ivaretar pa en ngytral
méte likestilling og mangfold og gir likeverdige muligheter, like rettigheter og plikter til deltagelse for
alle, uansett opprinnelse, legning, kjgnn, funksjonshemning og bakgrunn. Arbeidet for a fremme
likestilling og motvirke diskriminering er et prioritert og kontinuerlig arbeide i kommune-
organisasjonen til Beiarn kommune.

Faktisk tilstand i Beiarn kommune

Beiarn kommune har en heltidskultur og @nsker i hovedsak at stillinger skal lyses ut som 100%. Det er
likevel relativt mange ansatte som gnsker a jobbe i redusert stilling, samt at vi har noen som gar
ufrivillig deltid. I Igpet av 2023 har flere deltidsansatte fatt gkt sin stillingsprosent etter spknad med
hjemmel i arbeidsmiljgloven § 14-4. Som tidligere ar er utfordringen i helse og omsorg
dggnkontinuerlig drift som krever at ansatte jobber turnus. For & fa turnus til & gd opp og for a ha
mest mulig rettferdig fordeling av ubekvem arbeidstid, er det fremdeles behov for deltidsstillinger for
a fylle opp vakter i helgene.



Fordeling av deltidsansatte pa kjgnn og status for deltid blant ansatte i Beiarn kommune redegjgres

for nedenfor.

2023
Ant ansatte deltid 60
Antall kvinner deltid 58
Antall menn deltid 2

Ufrivillig deltid totalt
Ufrivillig deltid kvinner
Ufrivillig deltid menn

Kjgnnsfordeling rammeomrade:

Rammeomrade - sentral ledelse
Kvinner

Menn

Rammeomrdde - oppvekst
Kvinner

Menn

Rammeomrdde - helse og omsorg
Kvinner

Menn

Rammeomrdde - teknisk land
Kvinner

Menn

Rammeomrdde - naering
Kvinner

Menn

1.7.2 Sykefraveer

2022
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2020 2019
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2023 %
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66,67
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90,0
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Det jobbes godt i hele organisasjonen med sgkelys pa naervaer. Det er satt inn ulike
tilretteleggingstiltak som bl.a. regulering av arbeidsmengde og arbeidsoppgaver,
tilrettelegging av turnus, men vi ser likevel at sykefravaeret er hgyere enn vi @nsker og det er
stgrre fraveer blant kvinnelige ansatte. Et godt sykefravaersarbeid krever rammer og gode

rutiner slik at man far en forutsigbar oppfglging av de sykemeldte.

2016
71
68

3



Sykefravaer fordelt pa kvartal, kommunens egne tall, egenmeldt og legemeldt fravaer:

2023 2022 2021 2020
Kvartal 1 7,8 9,9 8,5 8,2
Kvinner 10,3 12,1 10,6 11,7
Menn 1,7 4,4 3,9 0,3
Kvartal 2 8,1 6,4 5,7 51
Kvinner 10,3 8,2 7,7 6,9
Menn 2,9 1,8 0,7 1,2
Kvartal 3 9,1 6,9 4,3 4,2
Kvinner 11,3 8,1 5,4 57
Menn 3,9 3,8 1,9 1,3
Kvartal 4 12,8 9,3 9,1 6,8
Kvinner 15,6 11,3 11,3 8,9
Menn : 6,4 4,3 3,7 2,3
Sum 9,6 8,2 7,1 6,2
Kvinner 12,0 10,1 89 85
Menn 3,9 3,6 2,7 1,4

Refusjoner 2022 kommer frem som fglger:

2023 2022 2021
Sykepengerefusjon kr 5114 878,00 kr 4581 145,00 kr 3222163,00
Fpdselspengerefusjon kr  751725,00 kr 1249 196,00 kr 1950 193,00

1.7.3 Likelgnn — kjpnnsdelt lpnnsstatistikk
Beiarn kommune bruker Hovedtariffavtalen mellom KS og arbeidstakerorganisasjonene som
utgangspunkt for fastsetting av lgnn.

Etter lov om diskriminering og likestilling skal kommunen minst annethvert ar kartlegge Ignnsforhold
i anonymisert form fordelt etter kjgnn.

Lgnnsutviklingen mellom kvinner og menn i Beiarn kommune viser fglgende gjennomsnittlige
Ignnsutvikling*) for alle ansatte;

2023 2022 2021 2020 2019
Kvinner 568 667 564 063 504 224 482 208 480392
Menn 655 847 658 568 568 750 542 743 528 852

*) 1 Ignnsbegrepet som er benyttet er det tatt utgangspunkt i &rsignn i 100% stilling inklusive funksjonstillegg og personlige tillegg.
Oversikten omfatter ikke tillegg for turnus og ubekvem arbeidstid, noe som gir ikke- ubetydelige utbetalinger for ansatte innenfor pleie og
omsorg.

Kommunens lgnnspolitikk skal bidra til & fremme likelgnn mellom kvinner og menn. Gjennom denne
skal kvinner og menn likebehandles i vurdering av Ignn og avansementsmuligheter. Menn har
imidlertid i snitt fortsatt hgyere Ignn enn kvinner i kommunen. Ved utlysning av stillinger skal det
ikke sgkes etter bestemt kjgnn, aldersgruppe eller sprak. Kommunen opplever imidlertid for en del
yrkesgrupper gkte utfordringer med begrenset kvalifisert spkermasse til de utlyste stillingene. For
tilsetting i en del stillinger og yrkesgrupper opplever vi fortsatt at spkermassen til stillingene har ulik



kignnsfordeling. Etterspgrsel og tilbud etter ulike stillinger og kompetanse bidrar derfor til
Ignnsgapet mellom kjgnnene. | 2023 har gjennomsnittslgnn for kvinner gkt gjennom &ret, men
gjennomsnittslgnnen for menn er svakt redusert. Lgnnsgapet mellom kjgnnene er svakt redusert
gjennom arets lgnnsoppgjor 2023.

Tiltak rettet mot etnisitet og nedsatt funksjonsevne

Kommunen har vedtatt etiske retningslinjer gjennom personalpolitisk plan der formalet er & sikre god
etisk praksis i alt arbeid og pa alle plan bade som folkevalgt, leder og ansatt. Disse retningslinjene
ombhandler ikke spesifikt vart forhold til personer med ulik etnisitet og nedsatt funksjonsevne, men
gjelder ngytralt ogsd for @ motvirke diskriminering av slike personer. Vare overordnede etiske
retningslinjer, vart arbeide for a tilstrebe likestilling samt var deltagelse i det inkluderende arbeidsliv
sikrer alle samme overordnede mal om 3 motvirke diskriminering. Vi har etter hvert fatt et mer
arbeidsliv preget av yrkesdeltakelse fra mange land. | tillegg legges det mye arbeid i det &
tilrettelegge for egne ansatte med nedsatt funksjonsevne.

1.7.4 Helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid
Godt arbeidsmiljgarbeid handler om & redusere risiko for farer og ulykker, og aktivt rette sgkelyset
mot de positive og helsefremmende faktorene i arbeidsmiljget.

Beiarn kommune bruker Friskgarden som leverandgr av bedriftshelsetjenester, og det har gjennom
aret vaert god dialog og samarbeid mellom HR-sjef og bedriftsveileder. Friskgdrden var i 2023
representert i mgtene i arbeidsmiljgutvalget. Totalt ble det gjennomfgrt 4 mater i
arbeidsmiljputvalget i 2023, og det var arbeidstaker som var leder av utvalget.

Det systematiske HMS-arbeidet er en viktig aktivitet, og vi jobber etter en handlingsplan som er
utarbeidet av HR, hovedverneombud og bedriftshelsetjenesten. Handlingsplanen skal sikre at vi
oppfyller lovkravene til et forsvarlig arbeidsmiljg. Et godt arbeidsmiljgarbeid kjennetegnes ved at vi
reduserer risiko for farer og ulykker, og har sgkelys pa de positive og helsefremmende faktorene i
arbeidsmiljget. Det jobbes bra med HMS-arbeid i hele organisasjonen, men vi kan bli enda bedre pa &
jobbe mer systematisk.

1.7.5 Internkontroll

Radmannens ledergruppe har startet med opplaering i internkontroll i regi av RKK Salten. | det daglige
arbeidet jobbes det allerede godt med internkontroll i hele organisasjonen, og vi har gode rutiner og
retningslinjer som vi jobber etter. Vi kan likevel bli bedre pa a jobbe mer risikobasert og systematisk.
HR vil bidra aktivt inn i avdelingene for a bistd med god og risikobasert internkontroll i det daglige
arbeidet.

1.7.6 Utviklingstrekk og signaler for 2024

Som resten av kommune-Norge star Beiarn overfor noen utfordringer bade nar det gjelder gkonomi
og rekruttering. Som en konsekvens av dette er vi ngdt til 4 jobbe smartere og benytte ressursene pa
en god mate.

I administrasjonen er det vakanse i 3 stillinger, og oppgaver er fordelt pa de gjenvaerende ansatte.
Det er vanskelig a rekruttere til enkelte stillinger og vi konkurrerer med de andre kommunene i
Salten. Som et langvarig rekrutteringstiltak er sykepleiere tilbudt topplgnn, og til enkelte stillinger har
vi ogsa tilbudt et rekrutteringstillegg pa kr 100 000 elier gratis husleie i 1 &r mot bindingstid pa 2 &r.
Dette har fprt til at vi har klart a ansette i de aktuelle stillingene, men dette vil kunne skape
skjevheter og misngye ute i organisasjonen. | Igpet av 2023 har vi for fgrste gang vaert ngdt til & leie
inn vikarbyrd innenfor Helsesektoren over tid. Dette bidrar til gkte kostnader og er ikke en gnsket
varig situasjon for kommunen. Vi bgr tenke andre tiltak nar vi skal rekruttere fremover, og ha mer



fokus pa hvorfor det er s& bra & jobbe i Beiarn med tanke pa godt arbeidsmiljg, trivsel, spennende
arbeidsoppgaver, personlig utvikling osv.

1.8 Pkonomisk analyse og ngkkeltall

1.8.1 Hovedotall fra driftsregnskapet
Belpp i hele 1.000

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sum driftsinntekter 140 846 143 666 144 975 150 326 158 307 178 861 199 644
Sum driftsutgifter 146 234 148 770 155 015 157 342 165 899 186 724 208 255
Brutto driftsresultat -5 388 -5 104 -10 040 -7016 -7 592 -7 864 -8 611
Resultat finansposter 9 446 -9796 12 819 511 9128 -19 906 309
Motpost avskrivninger -7 598 -8478 -8 681 -9139 -10 445 -10 764 -12 497
Netto driftsresultat 11 656 -6 422 11 460 2634 11981 -17 005 4194
Netto driftsresultat i % 8,28% -4,47 % 7,90 % 1,75 % 7,57 % -9,51 % 2,10%

Brutto driftsresultat viser resultatet av den ordinaere driften, inkludert avskrivninger pd
driftsmidler. Resultatet gir uttrykk for kommunens evne til 3 betjene lanegjeld, evne til
finansiere deler av rets investeringer over driftsresultatet, samt evne til 3 avsette midler til
senere ars bruk. Arets brutto driftsresultat ble negativt med Mnok. 8,611.

Netto driftsresultat er differansen mellom Ippende driftsinntekter og Igpende driftsutgifter
fratrukket netto finanskostnader (renter og avdrag). Dette er et av de viktigste finansielle
maltallene for gkonomisk balanse i kommunesektoren. Netto driftsresultat viser hva som er
til disposisjon fgr avsetninger til fremtidig bruk og til egenfinansiering av investeringer. Netto
driftsresultat er derfor et uttrykk for kommunens gkonomiske handlefrihet. For
arsregnskapet i Beiarn kommune sa pavirkes netto driftsresultat i stor grad av arlige
variasjoner i finansavkastningen. Bufferfondet er derfor etablert for i stgrst mulig grad kunne
ta disse arlige variasjonene i den finansielle avkastningen uten at dette pavirker kommunens
kjernedrift.

Kommunekassens regnskap for 2023 viser et positivt netto driftsresultat pa Mnok 4,194.
Netto driftsresultat for kommunekassen ble Mnok 15,482 bedre enn regulert budsjettert. |
hovedsak skyldes det fglgende forhold:

° @kt rammetilskudd samt gkte tilskudd i forbindelse med mottak av Ukrainske
flyktninger.

o @kning i lpnnskostnader, vesentlig gkt bruk av ressurser innen pleie- og omsorg.
Herav ogsd gkte kostnader for innlei av helsepersonell i store deler av dret

o God avkastning pa finansielle aktiva

Netto driftsresultat for kommunens samlede virksomhet omfatter ogsa Beiarn
Naringseiendom KF og utgjgr Mnok 4,103 eller 2,05 % av samlede driftsinntekter.

1 2022 hadde kommunen et negativt netto driftsresultat pa Mnok 17,005 som tilsvarte -9,5 %
av samlede driftsinntekter. Netto driftsresultat for kommunens samlede virksomhet i 2023
er dermed Mnok 21,104 bedre enn i 2022.



1.8.2 Kommentarer/arsak til de stgrste avvikene
Kommunens budsjett for 2023 ble hgsten 2023 gjort gjenstand for en budsjettregulering
hvor endringer i aktivitet og rammebetingelser ble innarbeidet.

For 2023 har kommunen mottatt skjsnnsmidler for til sammen Mnok 2,300. Dette fordeler
seg pa utbetaling av prosjektskjgnnsmidler pa Mnok 1,100 til matprosjekt
institusjonskjskken, Mnok 0,400 til utvikling av allmennlegetjenesten samt Mnok 0,800 til
digitalisering helsestasjon.

Avkastning pa finansielle plasseringer har i 2023 gitt betydelig bedre avkastning enn
budsjettert. Samlet resultat for 2023 gir en positiv avkastning p& Mnok 20,196 mot
budsjettert avkastning pa Mnok 8.644. @kt avkastning pa finansielle plasseringer forklarer i
all hovedsak kommunens forbedring pa netto driftsresultat for 2023.

I lepet av 2023 har samtlige rammeomrader bidratt til en god budsjettdisiplin noe som
medfgrer at det generelt sett er sma avvik mot regulert budsjett.

For Helse- og omsorg har det imidlertid ogsa i 2023 vaert ngdvendig i forbindelse med
budsjettreguleringen a finne inndekning gjennom bruk av felles fondsmidler for 3 kunne
finne tilstrekkelig dekning for drift av rammeomradet. Et hgyt vedvarende sykefraveer bidrar
blant annet til et uforholdsmessig hgy ressursbruk innenfor Helse- og omsorg. Konsekvensen
av dette har vaert stort overforbruk knyttet til overtid og ekstra vakter samt innleie av
helsepersonell fra utleiebyra.

Arets inntektsfgrte naturressursskatt endte pa Mnok 7,671, noe som er Mnok 0,691 hgyere
enn budsjettert.

Beiarn kommune budsjetterer ikke med merverdiavgiftskompensasjon. Dette medfgrer at
budsjetterte overf@ringer for inntekter samt kostnader ikke tar hensyn til slik kompensasjon i
presentasjon av gkonomiske oversikter. For 2023 utgjgr netto regnskapsfgrt kompensasjon
for merverdiavgift i driftsregnskapet Mnok 6,821 mot Mnok 5,528 for 2022.

Nedenfor kommenteres spesielt rammeomradene knyttet til Oppvekst, kultur og
flyktningetjenesten samt Helse- og omsorg.

Oppvekst, kultur og flyktningetjenesten

Samlet sett viser omradet et merforbruk pa Mnok 2,130 mot regulert budsjettet for 2023
etter korreksjon av resultateffekt av premieavvik for rammeomradet.

Avvikene mot budsjett er sammensatte for rammeomradet. Drift av barnehagene inklusive
styrket tilbud til fgrskolebarn viser et betydelig merforbruk pa Mnok 1,053, hovedsakelig
knyttet til personalkostnader samt budsjettert Korona-stgtte som ikke ble mottatt i 2023.
Funksjonene drift av grunnskolen som i st@rst grad direkte ble bergrt av omleggingen
innenfor oppveksts-sektoren i 2020 viser et samlet merforbruk pad Mnok 0,554 mot regulert
budsjett. Drift av voksenopplaeringen er tilskrevet stgrre overfgringer fra staten enn
innarbeidet i regulert budsjett og viser et mindreforbruk pa Mnok 1,080 mens samlet drift
innenfor introduksjonsordningen viser et merforbruk pa Mnok 2,338 mot regulert budsjett.



Budsjett inkl.

Funksjon Regnskap endringer  Awviki NOK
ALLE 29 148 407 27 018 246 -2130161
201 Ferskole 8772862 7719 356 -1053 506
202 Grunnskole 15 734 447 15180 251 -554 196
213 Voksenopplzering 105 218 -975 723 -1080 941
275 Introduksjonsordningen -4 825 068 -7 162 869 -2 337801

Helse- og omsorg

Samlet sett viser omradet et merforbruk pa Mnok 0,889 mot regulert budsjettet for 2023
etter korreksjon av resultateffekt av premieavvik for rammeomradet. Sektorens merforbruk
gjennom &ret tilskrives i stor del avvik innenfor funksjonsomradene 241, 253 og 254 som
nedenfor illustrert.

Budsjett
inkl.
Funksjon Regnskap  endringer Awvik i NOK
ALLE 63270118 62380217 -889 9501
241 Diagnose, behandling, re-/habilitering 8 606 746 7 408 956 -1197790
253 Pleie og omsorgstjenester i institusjon 29278726 25373550 -3905 176
Helse- og omsorgstjenester til
254 hjemmeboende 25791300 23412269 -2379031
1.8.3 Fond
Fondene viser fplgende sammensetning og utvikling de siste 6 ar.
(tall i tusen) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Disposisjonsfond 20771 26498 35244 47 642 35626 41 070
Ubundne investeringsfond 195342 190624 190852 189 651 182 454 178 234
Bundne investeringsfond 1806 2152 3407 3818 4 656 7014
Bundne driftsfond 21442 22796 20153 18 478 11 698 9 688
Sum fondsavsetninger 239361 242070 249656 259 589 234434 236 005
Regnskapsmessig mindreforbruk 2484 4582 0 0 0 0
Sum fond og mindreforbruk 241845 246652 249 656 259 589 234434 236 005

Kommunen fikk i forbindelse med Saltfjellet/Svartisen utbyggingen og Beiarnutbyggingen
tilfgrt naeringsfond hvor grunnkapitalen har veert stadfestet til Mnok 15. Ved utgangen av
2023 var fondets stgrrelse pa Mnok 6,571. Sjgfossen-fondet er pa Mnok 170,752 og
Bufferfondet for Sjgfossenfondet er pa Mnok 26,056 ved utgangen av 2023.
Handlingsregelen, budsjettinstrukser samt finansreglementet er styrende for den praksis
som er gjennomfgrt i forbindelse med forvaltning av fondet gjennom 2023.



1.8.4 Skatteinntekter
Netto skatteinntekter pa formue og inntekt, samt naturressursskatt, utgjorde i 2023 Mnok
29,727, mot Mnok 31,259 i 2022. Dette gir en reduksjon pa 4,9% mot foregaende ar.

1.8.5 Rammetiiskudd
Rammetilskuddet inklusive inntektsutjevning fra staten utgjorde i 2023 Mnok 74,823 mot
Mnok 67,287 i 2022.

1.8.6 Kraftinntekter
Kraftinntektene har hatt fglgende utvikling de siste 6 ar.

(tall i tusen) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Konsesjonskraft 3651 6560 6272 2 985 5107 6438
Konsesjonsavgift 3796 4152 3862 3862 4188 4368
Naturressursskatt 7979 8548 7124 6 585 7043 7671
Eiendomsskatt 10 789 10933 12073 12 301 10 752 11 869
SUM 26 215 30193 29331 25733 27 090 30 346

1.8.7 Driftsutgifter — Horisontal analyse, fordeling av inntekter og utgifter etter art.

Driftsregnskap (1000 kr.) 2023 2022 2021
Lgnnsutgifter 109 499 98 581 90 364
Sosiale utgifter 17411 17 608 14 817
Kj@p av varer og tjenester som inngar i komm egenprod. 43791 36 289 29082
Kigp av varer og tjenester som erst. komm tjenester 9 040 7713 8128
Overfpringer 16 018 15770 13064
Avskrivninger 12 497 10 764 10 445
Fordelte utgifter 0 0 0
Sum driftsutgifter 208255 165900 165900
Brukerbetalinger 6792 6 556 5636
Andre salgs- og leieinntekter 23183 19 505 14 220
Overfgringer med krav til motytelser 26 223 22987 19791
Rammeoverfgringer fra staten 74 823 67 287 67173
Andre statlige tilskudd 22 646 16 370 5533
Andre overfgringer 12 2 65
Skatt pa inntekt og formue 22 057 24211 23141
Eiendomsskatt 11 869 10712 12301
Andre direkte eller indirekte skatter 12 039 11231 10447
_S:m driftsinntekter 199 644 178861 158 307

1.8.8 Eiendomsskatt

Netto inntekter pa formuesskatt fra verker og bruk, utgjorde i 2023 Mnok 11,869, mot Mnok
10,752 i 2022. Dette gir en gkning pa 10,8% mot foregaende ar. For Beiarn kommune utgjor
kraftanlegg og anlegg relatert til kraft det alt vesentligste av grunnlaget for utskrivning av
eiendomsskatt.



1.8.9 Gjeldsoversikt (1.000 kr)

Restgjeld  Restgjeld

Flytende pr. pr.
Léngiver Fastrente  Grgnne Ign rente 31.12.2023 31.12.2022
Husbanken 0 0 66 030 66 030 56 950
Sparebank 1 Nord Norge 0 0 1182 1182 1507
Kommunalbanken 0 15102 71519 86 621 92611
KLP/Kommunekreditt 38 516 0 89 860 128 375 106 389
Sum passiva 38 516 15102 228 590 282 208 257 457

Vi har i 2023 mottatt Mnok 0,583 i rentekompensasjon. Tidligere etablert ordning knyttet til
rentekompensasjon er under utfasing og vi vil derfor ikke fa slik kompensasjon for
investeringer, med unntak for investeringer i Kirken, som gjennomfgres i fremtiden.

| Ispet av 2023 har det veert en rekke renteendringer noe som ogsa har pavirket kommunens
finanskostnader negativt. Samlede renteutgifter for 2023 er som fglge av dette Mnok 11,305
mot tilsvarende Mnok 5,640 for 2022. @kning i niva pa innlansrente pavirker det pkonomiske
handlingsrommet da dette ma finansieres gjennom samlede inntekter til kommunen. Som
motvekt til slik rentegkning pavirker rentegkning i finansmarkedet den finansielle
avkastningen pa utestdende obligasjoner positivt.

Begrepet «Netto ldnegjeld korrigert for ubundne investeringsfond i % av brutto
driftsinntekter» benyttes ofte som maltall for kommunens evne til 3 betjene sin lanegjeld.
Som mal pa dette settes en skala i % og denne inndeles sa i kategori gjennom «trafikklys».

Netto lanegjeld korrigert for
ubunde investeringsfond i pst
av driftsinntekter

R over 75 pst av driftsinntekter

65 - 75 pst av driftsinntekter

Under 65 pst av driftsinntekter

Beregninger viser fglgende utvikling i kommunens laneramme med basis i en beregnet netto
lanegjeld korrigert for ubundne investeringsfond i % av brutto driftsinntekter pa 65%.



Krav 2020 2021 2022 2023
Netto ldnegjeld 99 397 139443 165981 178 383
Renteeksponert gjeld 59 646 92 454 106 196 127 820
Netto lanegjeld 99 397 139 443 165 981 178 383
Ubundne investeringsfond 190 852 189 651 182454 178234
Netto ldnegjeld fratrukket ubundne investeringsfond -91 455 -50 208 -16 473 149
Renteeksponert gjeld 59 646 92 454 106 196 127 820
Ubundne investeringsfond 190 852 189 651 182 454 178 234
Renteeksponert gjeld fratrukket ubundne investeringsfond -131 206 -97 197 -76 258 -50414
Netto lanegjeld fratrukket ubundne investeringsfond i % av BTO
omsetning -60,84% -31,72% -9,21 % 0,07 %
Renteeksponert gjeld fratrukket ubundne investeringsfond i %
av BTO omsetning -87,28% -61,40% -42,64% -25,25%
Handlingsrom gjeld
Netto ldnegjeld fratrukket ubundne investeringsfond
% av BTO omsetning 65 % 65 % 65 % 65 %
TNOK 97712 102900 116260 129769
Ramme gkning netto Ianegjeld 189 167 153 108 132732 129 620

1.8.10 Investeringsregnskapet

Investerings regnskapet er gjort opp i balanse etter finansiering av arets investeringer. Det
vises til kommentar om gjennomfg@rte prosjekter fra teknisk avdeling sin del av meldingen og
til Bevilgningsoversikter investering. For 2023 er ogsa investeringsbudsjettet gjort gjenstand

for regulering i Ippet av driftsaret i trad med endringer mot opprinnelig investerings-

budsjettet for aret.

Kommunens investeringsbudsjett er ett-arig og gjenstand for regulert budsjettvedtak mot
slutten av dret. Det vil pa bakgrunn av de enkelte prosjektenes faktiske gjennomfgring
oppsta avvik mellom drets budsjetterte investeringer og faktisk gjennomfgrte investeringer.



For 2023 er fplgende investeringsprosjekt av denne grunn vedtatt i forbindelse med regulert
investeringsbudsjett viderefgrt til 2024;

Prosjekt under utfarelse NOK
Generelle IKT - investeringer 313 890
Ombygging servicetorg 326 566
Ny skole, hall samt basseng 1538162
Maskiner Beiarn Sykehjem 20272
Minibuss Beiarn sykehjem (1) -92131
Velferdsteknologi 2020 800 000
Nye pleiesenger 84 900
Takheis Beiarn sykehjem 34166
Sykehjemmet - renovering aldershjemsflpyen 203584
Beiarn Sykehjem - ventilasjon 300 000
Kjoling ventilasjonsanlegg Beiarn Sykehjem {l) 800 000
Helse og omsorg - nye omsorgsboliger 35000 000
Skifte tak Barehus - Hgyforsmoen kapel 250 000
Geoteknisk omradeundersgkelse Tolld/Trones 1181811
Tilrettelegging for boligformal 15/17 995 623
Planmidler Servicetorg/Bibliotek {I) 250 000
Utvidelse av Lgssiheimen boligfelt 1128131
Sikker vannforsyning 276 639
Renovering avlpp mva 108 206 945
Hovedplan veger -28 531
Utbedring av bruer 1872335
Veglys - bytte til LED 721340
Utvidelse Tvervik Industriomrade - fase2 (1) 15333483
Reiselivsprosjekt -90 151
Utbedring kryss/fortau Solgyveien 250 000
Beiarn kommunehus - ombygging helseflgyen 734 627
Bytte av brannsentraler helse 336 356
Planmidler - nye tomter Moldjord 1035767
Planmidler - nye tomter Storjord/F@rrhagen 500 000
Geoteknisk omradeundersgkelse Moldjord 2897924
Reservestram kommunehus/helsesenter 2458 240
Renovering avigp 233919
Utstyr Oljevern (I) 94 400
Eiterdga bru (l) 11628931
NTNU - Arkitektstudenter -109 943
Riving bolig Storjord - tilrettelegging for naeringsareal 392 675
Sum investeringer overfgrt til 2023 *) brutto belgp inkl. mva 81879930

Investeringsregnskapet — kommentarer til vesentlige avvik

Investeringsregnskapet fremkommer i arsregnskapets bevilgningsoversikter. | det fglgende
kommenteres sentrale avvik mellom budsjett og regnskap.



Bevilgningsoversikt investering

Beiarn kommune er inne i en periode med historisk sett stor investeringsaktivitet. Av
tabellen ovenfor fremgar det at det er brutto investeringer tilsvarende Mnok 81,880 som er
vedtatt gjennomfgrt i budsjettar til og med 2023 men som ikke er gjennomfgrt ved utgangen
av 2023. Tilsvarende tall ved utgangen av 2021 var pa Mnok 20,216.

De stgrste enkeltprosjektene som ikke er fullfgrt ved utgangen av 2023 er prosjekt knyttet til
bygging av nye omsorgsboliger samt utvidelse av Tvervik Industriomrade. Begge prosjektene
har vaert forskjgvet i tid grunner behov for avklaring av grunnforhold og regulering. Disse vil
etter planen vaere startet opp ved utgangen av 2024. For prosjekt bygging av ny Eitera bru sé
er det fysiske byggearbeidet pa det naermeste ferdigstilt ved utgangen av 2023. Samlet
faktura pa prosjektet ventes inn i Igpet av januar 2024.

Ovennevnte tidsforskyvning/forsinkelse i ferdigstillelsen av vedtatte investeringsprosjekt
medfgrer betydelige avvik i investeringsregnskapet mellom budsjetter investeringsutgifter
og tilhgrende finansiering av disse prosjektene. Foruten dette foreligger det ikke vesentlige
avvik i investeringsregnskapet og prosjekt giennomfgres i all hovedsak i henhold til de
politisk vedtatte investeringsrammene.

1.8.11 Balanse pr. 31.12.2023 (Mnok.)

Eiendeler 2023 2022 Gjeld og egenkapital 2023 2022
Anleggsmidler 691,0 654,2 Egenkapital 420,6 410,0
;2‘;{;:5;‘_:2":}5‘” ogandeler 5,02 3092 - heravfond 2360  229,1
Omlgpsmidier 295,1 280,8 - herav kap.kont. 187,3 178,2
- herav kundefordringer 9,5 5,7 Langsiktig gjeld 528,1 495,8

- Kortsiktig gjeld 37,3 29,1
Sum eiendeler 986,1 935,0 Sum gjeld og egen. kap 986,1 935,0

1.8.12 @konomiske handlingsregler

Beiarn kommune har i trad med Kommunelovens reguleringer som mal d ha en sunn
pkonomi som gir handlingsrom. Skal vi opprettholde en baerekraftig gkonomisk utvikling sa
ma den langsiktige tenkingen forankres i sa vel den kommunale driften som i de politiske
prioriteringene.

En forutsetning for god gkonomistyring, er at kommunene etablerer malsettinger pa enkelte
sentrale ngkkeltall og som har en klar forankring i kommunens gvrige planverk. | denne
forbindelse ma det fokuseres pa a innfgre realistiske handlingsregler som pa sikt vil bidra til
at kommunens gkonomiske situasjon styrkes og handlingsrommet gkes.



Med bakgrunn i disse prinsippene og den konkrete gkonomiske situasjonen for Beiarn
kommune har kommunestyret vedtatt handlingsregler for kommunen som fullt ut skal vaere
implementert fra og med regnskapsaret 2021.

Handlingsregel nr. 1:

1. Disposisjonsfond skal utgjgre minimum 3 % av brutto driftsinntekter og
Bufferfondet skal i tillegg utgjgre minimum Mnok 20.
2. Det er en malsetning at dette skal oppnas i Iépet av kommende planperiode

(2021-2024).

Handlingsregel nr. 2:

1. Lanegjeld, fratrukket selvkostomrader og videreformidlingslan, skal utgjgre
maksimalt 80 % av brutto driftsinntekter.
2. Det skal hvert &r avsettes egenfinansiering av investeringer i tillegg til

minimumsavdrag pd minimum 20 % av netto investeringer. Dette gjelder
ordinaere investeringer samt investeringer til kirkelige formal. Investeringer til
vann og avlgp er selvfinansierende og holdes utenom.

Handlingsregel nr. 3:

1. Netto driftsresultat + tap finansielle instrumenter — gevinst finansielle
instrumenter + budsjettert gevinst finansielle instrumenter skal utgjgre minimum
1,5% av brutto omsetning.

De gkonomiske handlingsreglene skal innfases fullt ut gjennom regnskapsaret 2021.
Nedenfor falger en oversikt over disse reglene anvendt for regnskapsarene 2020, 2021,2022
og 2023.

Krav 2020 2021 2022 2023
Handlingsregel 1
Disposisjonsfond ex bufferfond i % av brutto omsetning 3,0% 8,80 % 6,80 % 6,50 % 7,52 %
Bufferfond Mnok 20 22,2 36,9 24,1 26,1
Handlingsregel 2
Lanegjeld i % av brutto omsetning 80,0% 64,00% 7880%  70,50%  76,25%
Arlig egenfinansiering av investeringer i % av investert 20,0 % *) 5,60 % 7,80% 8,72 %
Handlingsregel 3
Korrigert netto driftsresultat | % av brutto omsetning 1,5% 010% -030% -230% 320%

*) Handlingsregel implementeres fra og med 2021

Egenfinansieringer av investeringer vedtatt i budsjett fra og med 2021 er finansiert i henhold
til handlingsregel 2 med 20% egenfinansiering. Tidligere ars investeringsvedtak har ikke slik
egenfinansiering noe som medfgrer at ngkkeltallet ligger under kravet for 2023 samlet sett.
Som tabellen ovenfor viser sa er handlingsreglene oppfylt ved utgangen av 2023 med unntak



av krav til korrigert netto driftsresultat i % av brutto omsetning. Avviket er pa 4,7% noe som
utgjor en netto arlig kostnadsutfordring pa Mnok 9,391 for 4 oppna vedtatt handlingsregel.
Sistnevnte avvik gker sterkt de siste arene noe som illustrerer gkende utfordringer innenfor

kommunegkonomien.

foldjprd, 31. mars 2024
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Til kommunestyret i Beiarn kommune

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert Beiarn kommunes arsregnskap som viser et netto positivt driftsresultat pa Kr. 4 194 294,-
i kommunekassen, og et netto positivt driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet pa kr. 4 103 174,-

Arsregnskapet bestar av:

e kommunekassens arsregnskap, som bestar av balanse per 31. desember 2023,
bevilgningsoversikter drift og investering, skonomisk oversikt drift og oversikt over samlet
budsjettavvik og arsoppgjgrsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

e  konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2023, driftsregnskap,
investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening:

o oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per 31. desember 2023, og av
resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler
og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

o oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Beiarn kommune som gkonomisk enhet per
31. desember 2023, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar
med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av darsregnskapet. Vi er uavhengige av kommunen slik det kreves i lov og forskrift, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter
var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bodg

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodg
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg. Besgksadresse: Posthusgarden, Havnegata 9

Telefon: 75 61 03 80 Telefon: 7561 03 80



Arsberetningen og annen gvrig informasjon

Kommunedirektgren er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som
er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte arsberetningen
og annen informasjon i kommunens arsberetning. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker
verken informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom
arsberetningen, annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss
under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig
informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller
annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler oss om arsberetningen og annen gvrig
informasjon datert 11.04.2024 og har ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen
o inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
o at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under
uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Rddmannens ansvar for drsregnskapet

Radmannen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling i
samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i Norge. Radmannen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som anses ngdvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er @ oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og 3 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i
Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
https://www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering



https://www.nkrf.no/revisjonsberetninger

og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i
Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Beiarn kommunes
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir grunn til
a tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelse av kommunedirektgrens ansvar for a redegjgre for budsjettavvik samt revisors
oppgaver og plikter vises det til:
https://www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Bodg, den 14. april 2024

Svein Bgrre Olsen
oppdragsansvarlig revisor

KOPI:  Kontrollutvalget, Formannskapet og Rddmannen i Beiarn kommune
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Beiarn kommune
v/Kontrollutvalget

Deres ref.: Var ref.: sho Dato: 14. april 2024

REVISJON AV BEIARN KOMMUNES REGNSKAP PR. 31.12.2023

Viser til revisjonsberetning datert 14. april 2024. Revisjonsberetningen som er avgitt er en
normalberetning.

Revisjonens innhold og angrepsvinkel

Formalet med regnskapsrevisjon er a gjgre revisor i stand til & avgi en uttalelse om hvorvidt
arsregnskapet i det alt vesentlige er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk.
Med vesentlig menes her at arsregnskapet ikke inneholder feilinformasjon som ville fatt brukerne av
arsregnskapet til a treffe en annen beslutning dersom feilinformasjonen ikke var til stede.

Revisjon etter kommunelovens bestemmelser skal skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk jf § 24-
2 i kommuneloven. Dette innebaerer blant annet at vi skal fglge de internasjonale revisjonsstandardene.
Relevante standarder er implementert i vart revisjonsprogram og har betydning for revisjonens
utforming og strategi.

Vare revisjonshandlinger har vaert rettet inn mot a bekrefte at arsregnskapet er uten vesentlige feil.
Handlinger og omfang er utformet pa bakgrunn av en risikovurdering basert pa kommunens stgrrelse,
gkonomi og interne forhold. Revisjonshandlingene har bestatt av a innhente informasjon, gjennomfgre
analyser og kontroller av utvalgte transaksjoner og rutiner. Noen av revisjonshandlingene vil bli
naermere omtalt senere i brevet.

Regnskapsavleggelsen og revisjonsprosessen

Arsregnskap med noter ble oversendt revisor 22.02.24 og er avlagt i hht Forskrift om gkonomiplan,
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for kommuner og fylkeskommuner. For Beiarn
Neeringseiendom KF ble regnskap oversendt 12.03.24. Konsolidert regnskap ble oversendt 12.03.24 og
er avlagt i hht Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for kommuner og
fylkeskommuner.

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revision.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bodg

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodg
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg.

Telefon: 7561 03 80 Telefon: 75 61 03 80
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Noter er tilleggsopplysninger for a gi en naermere utdyping av en eller flere poster i regnskapet. Revisor
har kontrollert at regnskapet inneholder noteinformasjon i samsvar med lov og forskrift.

Det ble avdekket lite feil i det f@grst avlagte regnskap, spgrsmal og avklaringer ble kommunisert Igpende
til kommunen og fulgt opp pa en god mate.

Radmannens arsberetning ble mottatt den 11.04.24. Revisjonen har kontrollert at arsberetningen
inneholder informasjon i samsvar med lov og forskrift.

Ledelsen har avgitt uttalelse datert 11.04.22, med bekreftelse pa at ledelsen mener 3 ha oppfylt sitt
ansvar for utarbeidelse av arsregnskapet og at det, sa langt ledelsen kjenner til, inneholder de
opplysninger som kreves etter lov og god kommunal regnskapsskikk. Erklaeringen er avgitt uten
tilleggsopplysninger.

Revisor vil som en generell kommentar si at samarbeidet med kommunens administrasjon fungerer
meget bra. Papekning av feil og forslag til forbedringer i rutiner blir imgtekommet pa en konstruktiv
mate.

@vrige kommentarer i forhold til regnskapsrevisjonen 2023:

Nummererte brev:

Det er avgitt ett nummerert brev fra revisor til Beiarn kommune for regnskapsaret 2022/2023; etter
forenklet etterlevelseskontroll for 2022, med frist 30.06.23 ble nummerert brev nr 1 sendt til
kontrollutvalget med bakgrunn i at finansreglementet ikke var oppdatert i hht kommuneloven. Nytt
finansreglement ble etter dette vedtatt i kommunestyret den 16.11.2023

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har gjennomfgrt en forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige budsjettavvik etter God kommunal
revisjonsskikk RSK 302 for a kunne gi en uttalelse med moderat sikkerhet, i forbindelse med Beiarn
kommunes redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik, eller avvik
fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene. Arsberetningen som ble avgitt 11. april
2024 inneholder etter revisors vurdering tilstrekkelige kommentar i forhold til vesentlige budsjettavvik.
En uttalelse uten forbehold er gitt i revisjonsberetningen

Internkontroll

Alt av inngdende faktura og regnskap er tilgjengelig digitalt. Regnskapsavdelingen i Beiarn kommune har
saledes kommet et godt stykke pa vei med digitalisering. | Igpet av aret er ogsa dokumentasjon av
manuelle bilag (ebilag) tilgjengelig elektronisk. Dette ble tidligere lagret fysisk i perm. Dokumentasjon
synes a vaere organisert pa en god og trygg mate.

Sett fra revisjonens side kan vi gnske fortsatt fokus pa digitalisering, slik at all dokumentasjon er
elektronisk tilgjengelig, herunder ogsa avstemming av balanseposter. Dette vil veere sikrere samt at all
dokumentasjonen blir lettere tilgjengelig bade for revisor, men ogsa for andre som en gang i fremtiden
skal viderefgre regnskapsfunksjonen for kommunen.

Palogging til kommunens systemer blir foretatt med tofaktor-autentisering, som anses trygg med
hensyn til datainnbrudd.




Det generelle inntrykket fra var revisjon er at det fra gkonomiavdeling er et sterkt gnske om at
regnskapet skal vaere a jour og at den interne kontrollen skal veere sa god at eventuelle feil blir oppdaget
fortlgpende. Var vurdering er at dette i stor grad er tilfelle, regnskapet er stort sett a jour og den interne
kontrollen fungerer i det alt vesentlige godt. Det avdekkes lite feil bade Igpende gjennom aret, og ved
revisjon av arsoppgjgret.

Inntekter

For inntekter og tilskudd har revisjonen vaert rettet mot a verifisere fullstendighet og at inntektene har
veert henfgrt riktig regnskapsar. For de poster hvor det pa en enkel mate var mulig a totalavstemme
inntekter mot ekstern dokumentasjon er dette gjennomfgrt. | andre tilfeller er det gjennomfgrt kontroll
av utvalgte transaksjoner mot dokumentasjon. Vi har ogsa benyttet oss av analytiske kontroller, blant
annet av antall inntektsfgrte terminer, med rimelighetsvurdering av terminbelgp mot budsjett og
tidligere regnskapsar.

Utgifter

For utgifter og overfgringer har revisjonen veaert rettet mot gyldighet, periodisering og korrekt bokfgring.
Kontrollhandlinger knyttet til innkjgpsomradet er i hovedsak gjennomfgrt i forbindelse med
attestasjonsoppdrag for momskompensasjon, jf. eget avsnitt om saerattestasjoner. Handlingene har
veert basert pa kontroll av utvalgte inngaende fakturaer; blant annet at dokumentasjonen er
tilfredsstillende, de er bokfgrt i henhold til dokumentasjonen, stilet til kommunen og at det foreligger
attestasjon og anvisning.

For overfgringsutgifter er det pa stikkprgvebasis kontrollert at utgiftene er tilstrekkelig dokumentert og
at det foreligger vedtak eller attestasjon og anvisning knyttet til dokumentasjonen.

Lennskostnader er i stor grad kontrollert pa stikkprgvebasis for 8 bekrefte om rutiner fungerer som
forutsatt. Dette gjelder bade for variabel og fastlgnnstransaksjoner.

Balanseposter
Alle vesentlige balanseposter pr 31.12.2023 er kontrollert. Der det er mulig bekreftes utgaende saldo
mot ekstern dokumentasjon, f.eks. arsoppgaver fra bank, pensjonsleverandgr o.l.

I henhold til bokfgringsregelverket skal alle balanseposter veere dokumentert med mindre de er
ubetydelige. Formalet med dokumentasjon av balansen er a underbygge balansepostenes
fullstendighet, realitet og ngyaktighet ved ekstern kontroll. Revisor papeker her at balanseposter ikke
synes a vaere avstemt ihht bokfgringsregelverket pr 31.12.2023. Ngdvendig dokumentasjon har likevel
veert tilgjengelig for revisjonen ved kontroll av bilag eller pa forespgrsel, og det er ikke avdekket
vesentlige avstemmingsdifferanser.

Selvkost kommunale tjenester

Beiarn kommune benytter selvkostverktgyet Momentum. Etterkalkylene er vurdert opp mot
regnskapsopplysninger fra kommunens regnskap og forutsetninger etterkalkylen for gvrig bygger pa. Vi
har kontrollert at benyttet kalkylerente er i henhold til kommunalbankens beregnede selvkostrente for
2023. Det er videre kontrollert at bruk og avsetning til selvkostfond er i henhold til kalkyler. Ifglge
retningslinjene for beregning av selvkost for kommunale betalingstjenester skal overskudd eldre enn fire
ar ga til reduksjon av gebyr pafglgende ar. Vi finner at Kommunen i det alt vesentlige oppfyller
retningslinjene




Usikre forpliktelser

Usikre forpliktelser skal regnskapsfgres nar det er rimelig sikkert at transaksjonen vil bli gjennomfgrt
(over 90 %), og forpliktelsen kan estimeres med tilstrekkelig palitelighet. Vi er ikke kjent med at Beiarn
kommune er involvert i rettstvister eller andre forhold av betydning som ikke gjenspeiles i regnskapet.

Investeringsregnskapet

Var gjennomgang viser at kommunen er ajour med budsjettreguleringer av investeringsregnskapet, her
foretas noen reguleringer i Igpet av aret. Prosjekter som ikke ferdigstilles i budsjettperioden blir etter
vedtak viderefgrt til neste periode.

Finansomradet
Finansomradet bestar av bankinnskudd, aksjer/andeler og gjeld med tilhgrende inntekter og utgifter.
Bankinnskudd og gjeld er kontrollert og bekreftet mot ekstern dokumentasjon.

Saerattestasjoner
Revisjonen har kontrollert og attestert pa 6 terminer for skattemeldingen for momskompensasjon for
2023. Revisjonens merknader i forbindelse med disse kontrollene har blitt tatt til fglge og feil har blitt
Ispende korrigert. | tillegg har revisjonen avgitt revisjonsuttalelser ihht ISRS 4400 for tilskudd fra:
o Nordland fylkeskommune vedr hovedplan for vannforsyning
e Statsforvalteren i Nordland vedr. prosjektskjgnnsmidler — Baerekraftige og digitale Igsninger for
institusjonskjgkken
e Statsforvalteren i Nordland vedr. prosjektskjgnnsmidler - Samarbeid allmennlegetjeneste
e Statsforvalteren i Nordland vedr prosjektskjgnnsmidler — Nettverk for helsestasjoner
e Helsedirektoratet vedr Nasjonal ALIS 2023
e Helsedirektoratet vedr ressurskrevende helse og omsorgstjenester i kommunen, samt antall
psykisk utviklingshemmede

Konsolidert regnskap
Vi har gjennomgatt arsregnskap og noter for det konsoliderte arsregnskapet, og det er avgitt en normal
konklusjon i kommunens revisjonsberetning.

Kommunale foretak

Vi har gjennomfgrt regnskapsrevisjon og utstedt normalberetning for Beiarn Naeringseiendom KF

Med vennlig hilsen
Salten kommunerevisjon

Svein Bgrre Olsen
Oppdragsansvarlig revisor

Gjenpart: Radmann
@konomisjef




| Analyse av arsregnskap, arsberetning og gkonomisk internkontroll. Beiarn kommunes arsoppgjer 2023. Sjekkliste for kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskap/arsberetning.

1) Vurdering av arsregnskap/arsberetning

Tema

Spgrsmal

Trafikklysvurdering

jon/kilder

Innholdet i revisjonsberetningen

Foreligger det anmerkninger fra revisor i revisjonsberetningen?

Revisjonsberetningen

o Er den ren (ordinaer) eller har den forbehold?

Normalberetning

* Hvordan forklares forbeholdene?

Arsregnskapet - @konomiske tallstgrrelser

Hva er stgrrelsen pa

Arsregnskapet — skjiema gkonomisk oversikt drift
Revisjonsberetningen

* Netto driftsresultat?

Positivt kr 4.194.294

o Mer-/mindreforbruk?

0,-

Usikre poster/forpliktelser som ikke er
regnskapsfert

Foreligger det fremtidige forpliktelser som innebzerer at deler av regnskapsfgrte
disposisjoner «reelt» sett allerede er bundet opp?

Usikre forpliktelser skal regnskapsfgres nar det er rimelig sikkert at transaksjonen vil bli gijennomfgrt (over
90 %), og forpliktelsen kan estimeres med tilstrekkelig palitelighet. Ingen spesielle forhold er omtalt.

Noter i regnskapet — ofte benevnt som «ikke regnskapsfgrte
forpliktelser» og «usikre forpliktelser» Informasjon fra
kommuneadvokaten om tvister/rettssaker Forespgrre revisor
ved orienteringer om behandling av usikre poster

Spesielle resultatposter i &ret som krever
omtale og som har pévirket arets regnskap

Er drets resultat pavirket av periodiseringsfeil/spesielle avsetninger?

Ingen spesielle forhold omtalt.

Noter i regnskapet

Arsberetningen

Forespgrsel til kommunedirektgr/gkonomisjef
Forespgrsel til revisor

Er drets resultat pavirket av ekstraordinaere inntekter/utgifter?

Spesielle poster som revisjonen har hatt
vanskeligheter med 3 revidere

Er det poster som revisor mener er usikre og/eller som har veert vanskelig &
vurdere/revidere?

Ingen spesielle forhold omtalt.

Forespgrsel til revisor

Stgrrelsen pa korrigerte feil og ikke-korrigerte
feil

Hvor store belgp utgjgr korrigerte feil og ikke-korrigerte feil?

Ingen spesielle forhold omtalt.

Forespgrsel til revisor

N

) Vurdering av gkonomisk bzerekraft. @konomiske handlingsregler.

Beiarn kommune har vedtatt 3 handlingsregler. NB! Virkning fra
regnskapsaret 2021.

/kilder

<
Infor

Tema

Spgrsmal

Trafikklysvurdering

Disposisjonsfond ex bufferfond i % av brutto omsetning sammenlignet mot

Arsregnskap/arsberetning. Handlingsregel nr 1-1:
Disposisjonsfond skal utgjgre minimum 3 % Malsetning at dette

Disposisjonsfond vedtatt handlingsregel Beiarn kommune - Maltall skal oppnas i Ippet av kommende planperiode (2021-2024).
2023 7,5% 3,00 %
2022 6,5% 3,00 %
2021 6,8 % 3,00 %
2020 88% 3,00 %
2019 82% 3,00 %
Arsregnskap/arsberetning. Handlingsregel nr 1-2: Bufferfondet
skal utgjgre minimum Mnok 20. Malsetning at dette skal oppnas i
Bufferfond Bufferfondet skal utgjgre minimum Mnok 20 Beiarn kommune - Maltall Igpet av kommende planperiode (2021-2024).
2023 MNOK 26,1 MNOK 20,0
2022 MNOK 24,1 MNOK 20,0
2021 MNOK 36,9 MNOK 20,0
2020 MNOK 22,2 MNOK 20,0
2019 MNOK 14.3 MNOK 20,0
Hanlingsregel nr 2-1: Lanegjeld, fratrukket selvkostomréader og
Lanegjeld i prosent av brutto omsetning sammenlignet mot vedtatt videreformidlingslan, skal utgjgre maksimalt 80 % av brutto
Gjeld handlingsregel Beiarn kommune - Maltall driftsinntekter.
2023 76,3 % 80,0 %
2022 70,5% 80,0 %
2021 78,8 % 80,0 %
2020 64,0 % 80,0 %
2019 67,9 % 80,0 %
Handlingsregel nr 2-2: Det skal hvert ar avsettes
egenfinansiering av investeringer i tillegg til minimumsavdrag pa
Investeringer Arlig egenfinansiering av investeringer i prosent av investert Beiarn kommune - Maltall minimum 20 % av netto investeringer.
2023 87% 20,0 %




2022 7,8% 20,0 %
2021 5,6 % 20,0 %
Arsregnskap/arsberetning. Handlinsgsregel nr 3: Netto
driftsresultat + tap finansielle instrumenter — gevinst finansielle
Netto driftsresultat (korrigert) i % av brutto driftsinntekter sammenlignet mot instrumenter + budsjettert gevinst finansielle instrumenter skal
Netto driftsresultat vedtatt maltall Beiarn kommune - Maltall utgjgre minimum 1,5% av brutto omsetning.
2023 -3,20% 1,50 %
2022 -2,30% 1,50 %
2021 -0,30 % 1,50 %
2020 0,10 % 1,50 %
2019 -1,90 % 1,50 %
3) Vurdering av gkonomiforvaltningen og internkontrollen
Tema Spgrsmal Trafikklysvurdering Infor /kilder

@Pkonomisk internkontroll

Er det rapportert/kommunisert vesentlige svakheter i den gkonomiske
internkontrollen som bgr komme kommunestyret til kunnskap?

Det generelle inntrykket fra revisjonen er at det fra gkonomiavdeling er et sterkt gnske om at regnskapet
skal veere a jour og at den interne kontrollen skal vaere s god at eventuelle feil blir oppdaget fortlgpende.
Vurderingen er at dette i stor grad er tilfelle, regnskapet er stort sett a jour og den interne kontrollen
fungerer i det alt vesentlige godt. Det avdekkes lite feil bade Igpende gjennom aret, og ved revisjon av
arsoppgjgret.

Revisjonsberetning

Nummererte brev fra revisor
Revisjonsbrev,

arsoppgjgrsnotat fra revisor
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget

Bevilgningskontroll (Budsjettavvik)

Revisor skal i den ordinaere regnskapsrevisjonen ogsa uttale seg om vesentlige
budsjettavvik. Revisor sin kontroll pa dette omradet rapporteres som egen
uttalelse (RSK 3022).

Gjennomfgrt en forenklet etterlevelseskontroll av vesentlige budsjettavvik etter God kommunal
revisjonsskikk RSK 302 for & kunne avgi en uttalelse med moderat sikkerhet, i forbindelse med Beiarn
kommunes redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene. En uttalelse uten forbehold er gitt i
revisjonsberetningen.

Revisoruttale vedr vesentlige budsjettavvik (RSK 302 — forenklet
etterlevelseskontroll)

Forvaltning av finansielle midler og gjeld uten

vesentlig finansiell risiko

Er finans- og gjeldsforvaltningen innenfor regelverket? e plassering av midlere
andel fastrenteldne andel sertifikatlan
Hva er stgrrelsen pa sertifikatlan, og hvilken risiko utgjgr stgrrelsen pa lanene?

Det rapporteres jenvlig om finansforvaltningen til kommunestyret i Igpet av aret. Se for gvrig avsnittet om
forenklet etterlevelseskontroll.

Kommunens finansreglement
Finansrapport

Betalingsforpliktelser

Har revisor rapportert/kommunisert vesentlige svakheter nar det gjelder
innfrielse av betalingsforplikelser ved forfall?

Ingen spesielle forhold omtalt av revisjonen.

Registrering og dokumentasjon av
regnskapsopplysninger (bokfgring)

Har revisor rapportert/kommunisert vesentlige svakheter nar det gjelder
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger, som bgr
komme kommunestyret til kunnskap?

Fra revisors oppsummeringsbrev: Alt av inngaende faktura og regnskap er tilgjengelig digitalt.
Regnskapsavdelingen i Beiarn kommune har sdledes kommet et godt stykke pa vei med digitalisering. Sett
fra revisjonens side gnske om fortsatt fokus pa digitalisering, slik at all dokumentasjon er elektronisk
tilgjengelig, herunder ogsa avstemming av balanseposter. Dette vil vaere sikrere samt at all
dokumentasjonen blir lettere tilgjengelig bade for revisor, men ogsa for andre som en gang i fremtiden skal
viderefgre regnskapsfunksjonen for kommunen.

Behandling av merverdiavgift og mva. — kompensasjon. Har revisor utfgrt
utvidede kontroller pa omradet, og hvilke funn er gjort?

Revisjonen har kontrollert og attestert pa 6 terminer for skattemeldingen for momskompensasjon for 2023.
Revisjonens merknader i forbindelse med disse kontrollene har blitt tatt til fglge og feil har blitt Ispende
korrigert.

Lgnn. Har revisor utfgrt utvidede kontroller pa omradet, og hvilke funn er gjort?

Ingen spesielle forhold omtalt av revisjonen. Lgnnskostnader er i stor grad kontrollert pa stikkprgvebasis for
4 bekrefte om rutiner fungerer som forutsatt. Dette gjelder bade for variabel og fastlgnnstransaksjoner.

Balanseposter

I henhold til bokfgringsregelverket skal alle balanseposter veere dokumentert med mindre de er
ubetydelige. Formalet med dokumentasjon av balansen er & underbygge balansepostenes fullstendighet,
realitet og ngyaktighet ved ekstern kontroll. Revisor papeker her at balanseposter ikke synes a veere
avstemt. Ngdvendig dokumentasjon har likevel veert tilgjengelig og det er ikke avdekket vesentlige
avstemmingsdifferanser.

Misligheter

Antall saker/meldinger varslet til kontrollutvalget fra revisor

Et mindre forhold kommunisert til kontrollutvalget. Har ikke medfgrt nummerert brev.

Meldinger fra revisor til kontrollutvalget om misligheter
Revisjonsberetning
Nummerert brev fra revisor

Er sakene fulgt opp og handtert tilfredsstillende?

Ja.

Forenklet etterlevelseskontroller av
gkonomiforvaltningen

Hvilke(t) omrade(r) er kontrollert?

12023 har kontrollutvalget behandlet etterlevelsekontroll av finansforvaltningen. Revisor har papekt
mangler som medfgrte nummerert brev. Kontrollutvalget sa seg tilfreds med administrasjonens oppfglging.
Nytt finansreglement ble etter dette vedtatt i kommunestyret den 16.11.2023

Revisoruttalelser vedr etterlevelseskontroller med
gkonomiforvaltningen

Forvaltningsrevisjoner hvor fokus har veert

gkonomiforvaltning

Hvilke(t) omrade(r) er kontrollert?

Rapport om eiendomsforvaltning bergrer gkonomisk styring og verdibevaring. Rapport levert i 2022 og
fremdeles under oppfglging av kontrollutvalget. Revisjonen konkluderte at kommunen i liten grad har
etablert hensiktsmessige system og rutiner som kan ivareta et godt og langsiktig vedlikehold av bygninger.
Rapporten kom med 4 anbefalinger.

Rapporter fra forvaltningsrevisjon




Rettssaker/tvister kommunen har vaert
involvert i

Hvor mange tvister og hva skyldes de?

Ingen saker omtalt.

Oppsummeringsbrev fra revisor

Er det noen saker som er gjentakende og som kan skyldes svak internkontroll?

I hvilken grad er rettssaker/tvister fulgt opp pé en tilfredsstillende mate fra
kommunen sin side?

Annet

Oppsummeringsbrev fra revisor
Noteopplysninger
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget

~

) Vurdering av ikke-gkonomiske krav i arsberetningen

Tema

Spgrsmal

Trafikklysvurdering

Informasjon/kilder

Maloppnéelse og andre ikke-gkonomiske
forhold som er av vesentlig betydning for
kommunen eller innbyggerne

Vurdering av innholdet i
arsberetningen opp mot kravet

Arsberetningen inneholder flere beskrivelser, men noe fragmentert i dokumentet. Malvurdering kunne med
fordel veert knyttet opp mot kommuneplanens samfunnsdel eller andre styringsdokumenter.

Arsberetningen

Tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges
iverksatt for a sikre en hgy etisk standard

Vurdering av innholdet i
arsberetningen opp mot kravet

Tilstrekkelig beskrevet i arsberetnings kap 1.3.5.

Arsberetningen

Den faktiske tilstanden nar det gjelder
kignnslikestilling

Vurdering av innholdet i &rsberetningen opp mot kravet
Hva kommunen gjgr for a oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter
likestillingsPog diskrimineringsloven § 26

Tilstrekkelig og grundig beskrevet i drsberetningens kap 1.7.1 og 1.7.3.

Arsberetningen

) Eventuelt andre forhold

Tema

Spgrsmal

Trafikklysvurdering

/kilder

<
Infor

Kontrollutvalgets overodnede ansvar for
kontroll med gkonomiforvaltningen

Det er opp til kontrollutvalget selv & bestemme hva kontrollutvalgets uttalelse
til arsregnskap og arsberetning skal inneholde. Verken loven eller forskriften
stiller konkrete krav til hva uttalelsen skal inneholde, utover at den skal knytte
seg til forhold i arsregnskapet eller arsberetningen og tilhgrende
revisjonsberetning.

Oppsummeringsbrev fra revisor
Noteopplysninger
Presentasjoner fra revisor i kontrollutvalget

o Er det fremkommet andre forhold som bgr komme kommunestyret til
kunnskap?

Fra revisors oppsummeringbrev: Revisor vil som en generell kommentar si at samarbeidet med kommunens
administrasjon fungerer meget bra. Papekning av feil og forslag til forbedringer i rutiner blir imgtekommet
pa en konstruktiv mate.

Jnr/Ark

23/395 / 41174

Dato

14.04.2024




KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP

Var dato: Inr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/345 411-5.3 Ronny Seljeseth
SAK 04/24
Dialog med revisor
Saksgang: Motedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024

Vedlegg:
a) Salten kommunerevisjon IKS, 02.02.2024. Redegjorelse til kontrollutvalg vedr
leveranse av revisjonstjenester 2023 sammenlignet med 2003.

Bakgrunn for saken:
Saken har bakgrunn 1 oppgaver kontrollutvalget er palagt etter Forskrift om kontrollutvalg og
revisjon § 3 Kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon:

Kontrollutvalget skal holde seg lgpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at
a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende
mate
b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets
instrukser og avtaler med revisor
c) regnskapsrevisjonen blir utfart av revisorer som oppfyller kravene i kapittel 2 og 3.

Bestemmelsen retter seg mot revisors arbeid med regnskapsrevisjon, men revisors oppdrag
omfatter i tillegg forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og ikke-lovpélagte kontroller med
forvaltningen (mindre omfattende undersokelser). Av denne grunn er det hensiktsmessig at
revisor gir en bred orientering om status for sitt oppdrag, og at kontrollutvalget kan stille
sporsmal, droefte og gi innspill til revisor.

Utvalget skal 1 egne saker behandle revisors uttalelse til regnskap, rapporter fra
forvaltningsrevisjon og fra eierskapskontroll, nummererte brev og revisors uttalelse til
gjennomfort etterlevelseskontroll. Tema utenom dette som naturlig herer med 1 utvalgets
dialog med revisor vil vere:

. Revisjonsplan, overordnet revisjonsstrategi (arlig)
. Revisors vurdering av egen uavhengighet (arlig)
. Status og funn ved gjennomfering av lepende regnskapsrevisjon. Status for



gjennomforing av bestillinger innen forvaltningsrevisjon, eierskapskontroller og andre
mindre omfattende undersekelser

. Revisors valg av tema for etterlevelseskontroll og bakgrunn for valget
. Gjennomfort kvalitetskontroll av revisor
. Revisors oppstartsmeate med administrasjonen

Til inneverende mete har revisor sendt en redegjorelse om omfanget av revisjonstjenester for
selskapet 1 2023 sammenlignet med 2003. Dette som svar pa kontrollutvalgets vedtak i sak
21/23 der utvalget ba om at revisjonen skriftlig skulle redegjore for omfang av leveranse av
revisjonstjenester (regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon) til Beiarn kommune som 1a til
grunn sammenlignet disse drene. Notatet blir gjennomgatt under motet.

I tillegg blir det en oppdatering om sak 22/23 der kontrollutvalget vedtok felgende i forrige
mete: «Kontrollutvalget er tilfreds med revisors forelgpige tilbakemelding vedrgrende notat
av 24.10.2023 og konstaterer at tiltak er satt i verk. Utvalget kommer tilbake til saken i neste
mgte.» Saken gjelder notat fra revisor «Varsel vedrorende mistanke om ****y_(Notatet er
unntatt offentlighet etter off.lov §13, jfr fvl §13). Revisor vil gi en oppdatering om saken og
okonomisjefen er ogsd invitert til meotet for & si hvilke tiltak som er iverksatt.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar dialog med revisor til orientering.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget



Kontrollutvalget i Beiarn kommune

Deres ref: sak 21/2023 punkt 4 Var ref.. adm/lak Dato: 02. februar 2024

REDEGJ@RELSE TIL KONTROLLUTVALG VEDR LEVERANSE AV REVISJONSTJENESTER 2023
SAMMENLIGNET MED 2003

Viser til kontrollutvalgets vedtak sak 21/2023 pkt 4 der utvalget ber Salten kommunerevisjon
IKS «redegj@re skriftlig om hvilket omfang av leveranse av revisjonstjenester (regnskapsrevisjon
og forvaltningsrevisjon) til Beiarn kommune som Ia til grunn i 2003, sammenlignet med 2023 ».

| 2003 var det budsjettert med totalt 935 timer revisjon for Beiarn kommune, med 420 timer til
regnskapsrevisjon, 300 timer til forvaltningsrevisjon og 215 timer til gvrige oppgaver.
Tilsvarende tall for 2023 var 765 timer, fordelt med 375 timer til regnskapsrevisjon og 300 timer
til forvaltningsrevisjon og 90 timer til gvrige oppgaver.

| Igpet av perioden har det vaert noen konkrete endringer i arbeidsoppgaver.

Oppgaver som revisor var palagt i 2003, som ikke er aktuelle i 2023 er:

e Sekretariatsfunksjon for kontrollutvalg*
e Revisjon av skatteregnskap*

Nye oppgaver som er kommet til er:

e Utvidet kompensasjonsordning for merverdiavgift*
e Forenklet etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen

*Disse endringene ble det spesielt justert for i budsjettet for 2006

| 2003 var det 12,5 arsverk i Salten Kommunerevisjon. | forbindelse med opprettelse av IKS’
med virkning fra 01.01.2004, var det forutsatt en rasjonaliseringsgevinst totalt for alle

Salten kommunerevisjon IKS  www.salten-revisjon.no Org. nr.: 986 655 271 MVA E-post: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bodg

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodg
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg. Besgksadresse: Central Atrium, Dronningens gt. 18

Telefon: 75 61 03 80 Telefon: 75 61 03 80


http://www.salten-revisjon.no/
mailto:post@salten-revisjon.no

kommunene pa i underkant av 1 mill. kr. | 2023 var antall ansatte 9, altsa en reduksjon med 3,5.
arsverk.

Utgiftene til revisjon i Beiarn kommune
For a kunne sammenligne utgiftene til revisjon i 2023 med 2003 ma det tas hensyn til den
generelle Ipnns og prisveksten i perioden (kommunal deflator)

Tallene nedenfor viser utgiften i 2003 justert med deflatoren! i perioden, sammenlignet med
budsjettert utgift for Beiarn kommune i 2023:

Budsjett revisjon 2003 nominell verdi: 357 000 kr
Budsjett revisjon 2003 (justert for kommunal deflator:) 703 000 kr
Budsjett revisjon 2023 (nominell verdi:) 619 000 kr
Differanse: - 84 000 kr

Differansen pa 84 000 kr viser en lavere gkning i revisjonshonoraret, sammenlignet med en
arlig gkning med kommunal deflator i perioden.

Generelle endringer i revisjonsoppdraget
Nar vi sammenligner 2003 og 2023 ma vi ogsa ta hensyn til de generelle endringene i
kommunal revisjon som har funnet sted i perioden.

Utviklingen i det som kalles God kommunal revisjonsskikk har vaert omfattende seerlig de siste
arene. Kravene til dokumentasjon av planlegging og gjennomfgring av et revisjonsoppdrag er
mye strengere enn tilfellet var i 2003, noe som krever mere ressurser fra revisor.
Implementering av internasjonale standarder som ISQC? og ISA® i God kommunal revisjonsskikk
er eksempler pa dette.

| 2003 var hovedfokus i kommunal revisjon fortsatt mot regnskapsrevisjon. Det meste av
regnskapsdokumentasjon var fortsatt ikke digital, noe som medfgrte at revisor brukte
betydelige ressurser til manuelle bilagskontroller ute hos kundene. | dag er de fleste
kommunene heldigitale. Dette har gjort det mulig for revisor a effektivisere
regnskapsrevisjonen. Revisor har i dag direkte tilgang til det meste av regnskapsdokumentasjon
online via PC pa kontor.

Forvaltningsrevisjon var i 2003 fortsatt i utvikling i kommunesektoren. Man vari en
overgangsfase der det fortsatt i hovedsak var regnskapsrevisorer som gjennomfgrte
forvaltningsrevisjon

Etter endringer i kommuneloven i 2004, ble det kontrollutvalget som fikk myndighet til a
igangsette forvaltningsrevisjon. Dette har igjen fgrt til stgrre fokus pa forvaltningsrevisjon.

! Kilde: Teknisk beregningsutvalg for kommunal og fylkeskommunal skonomi

2 International standard on quality control
3 International Standards on Auditing




Oppsummering

Som det er redegjort for ovenfor, har det naturlig nok skjedd endringer i perioden mellom 2003
og 2023. Oppgaver er utgatt og nye oppgaver har kommet til. Samtidig har revisjonsfaget
endret seg vesentlig i perioden. Maten regnskapsrevisjon utfgres pa, er betydelig effektivisert i
forhold til 2003, szerlig pga. digitaliseringen som har funnet sted og krav til revisors
dokumentasjon av utfgrelsen av revisjonsoppdraget. Samtidig har det skjedd en utvikling
innenfor faget forvaltningsrevisjon, der revisor i 2003 i stor grad selv bestemte hvilke
forvaltningsrevisjoner som skulle utfgres, mens det i dag er kontrollutvalgene som bestemmer
tema/ressursinnsats for forvaltningsrevisjon.

Mvh

Daglig leder
Liv Anne Kildal




KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/346 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 05/24

Orientering om tiltak mot mobbing i grunnskolen

Saksgang: Motedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

e Ingen

Bakgrunn for saken:

Under forrige meote i kontrollutvalget den 15. desember, ble det besluttet & be om en
orientering om mobbing 1 grunnskolen. Administrasjonen er derfor bedt til metet k1 11.30 for
a gi en muntlig orientering om hvordan skolen arbeider systematisk for & forebygge mobbing
og hvilke tiltak som gjennomferes dersom mobbing avdekkes. I tillegg kan kontrollutvalgets
medlemmer stille sparsmaél i tilknytning til saken.

Saken legges frem uten forslag til vedtak. Innholdet i redegjorelsen, samt utvalgets
behandling 1 metet, vil danne grunnlag for vedtak.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Rokland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekreter for kontrollutvalget



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/347 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 06/24

Orientering om tiltak mot sykefraveer

Saksgang: Motedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

e Ingen

Bakgrunn for saken:

Kontrollutvalget har i forrige meote besluttet a sette sykefravaer pa dagsorden. Raddmannen,
eller den rddmannen bemyndiger, er derfor bedt om & mate 1 utvalget kl 12.00 for & gi en
orientering om hvordan kommunen jobber for & forebygge sykefravaer og hvordan
oppfelgingen foregér nér ansatte har sykefraver. I tillegg kan kontrollutvalgets stille sporsmél
1 tilknytning til saken.

Saken legges frem uten forslag til vedtak. Innholdet i redegjorelsen, samt utvalgets
behandling 1 metet, vil danne grunnlag for vedtak.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/348 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 07/24

Plan for forvaltningsrevisjon. Plan for eierskapskontroll.
2024-2027

Saksgang: Moetedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

a)  Salten kontrollutvalgservice, 08.04.2024. Risiko- og vesentlighetsvurdering
Beiarn kontrollutvalg 2024 - Grunnlagsdokument til plan for forvaltningsrevisjon
og eierskapskontroller perioden 2024-2027

Bakgrunn for saken:

I mate 28. august 2023, sak 14/23, behandlet kontrollutvalget sak om Fremdriftsplan og
innspill til ny plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2027, med
folgende vedtak:

1. Beiarn kontrollutvalg vedtar fremdriftsplan for utarbeidelse av plan for
forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller for perioden 2024-2027. Som grunn for
planen skal det utarbeides en felles overordnet analyse av kommunens forvaltning og
kommunens eierskap basert pa risiko- og vesentlighetsvurderinger. Arbeidet utfares
av kontrollutvalgsekretariatet.

2. Sak med plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller fremmes kontrollutvalget
farste kvartal 2024.

3. Kontrollutvalget har diskutert innspill til plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroller i perioden 2024-2027. Kontrollutvalgsekretariatet utarbeider
oppsummeringsnotat basert pa innspill i matet.

Krav til forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll er beskrevet hhv i kommunelovens
§ 23-3 og §23-4. Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden, og senest innen
utgangen av dret etter at kommunestyret er konstituert, utarbeide en plan for hvilke
omrdder det skal utfores forvaltningsrevisjoner og hvilke eierskapskontroller som
skal gjennomfores. Planene skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurdering (ROV).
Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er & finne ut hvor det er storst



behov for kontroll.

Vedlagt saken er ROV utarbeidet av sekretariatet. Vurderingens kapittel 4 inneholder en
risikovurdering av forvaltningen ut fra:

»  Samfunnsperspektivet:

o Samfunnsplanlegging og neeringsutvikling
o Milje, klima og energi
o Beredskapsplaner og ROS-analyser

»  Bruker- og tjenesteperspektivet:
Vurderinger for 16 ulike tjenesteomrader: herunder oppvekst, kultur, helse,

omsorg og tekniske tjenester.

o

*  Organisasjonsperspektivet:

Organisering, styring og ledelse

Internkontroll og kvalitetssikring

konomistyring

Offentlige anskaffelser

Personalforvaltning. Kompetanse/rekruttering.

IKT, digitalisering, personvern, arkiv og saksbehandling
Arbeidsmiljo

©C ©O 0 © 0 O O

I vurderingens kapittel 5 er det en risikovurdering av kommunens eierskap. Det er gitt
en szrlig vurdering av selskap der det anses & vere en viss risiko og/eller
vesentlighet.

Tematikken og eierskapene er vurdert med tanke pd risiko, gradert etter folgende fargeskala:
Gronn — lav risiko  Gul — middels risiko Red — hey risiko. Basert pd vurderingene, gis det
1 kapittel 6 endelige anbefalinger for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller 1 perioden.

Vurdering:

I kontrollutvalgets mote legges det opp til en bred gjennomgang av ROV, og at innspill
fra kontrollutvalget deretter danner grunnlag for innstilling til kommunestyret for Plan
for forvaltningsrevisjon og Plan for eierskapskontroll for perioden 2024-2027.
Dersom kommunestyret godkjenner planene, kan kontrollutvalget bestille
forvaltningsrevisjon og / eller eierskapskontroll i sitt neste mate som er 03. juni 2024.

Forslag til vedtak er i utgangspunktet i prioritert rekkefolge og det er forsekt & fordele
temaene ut over avdelingene slik at det blir en jevn fordeling med tanke pa
ressursbelastning. Det er i utgangspunktet (gitt de budsjettforutsetningene som i dag),
midler til & gjennomfore ca én forvaltningsrevisjon i lgpet av dret. Man kan derfor ikke
paregne at alle temaene rent faktisk blir gjennomgétt, men det anses hensiktsmessig med
flere alternativer slik at kontrollutvalget kan ha ei plukkliste velge fra.



Konkret problemstilling for det enkelte prosjekt utformes av kontrollutvalget 1 egne
prosjektplaner. Der som det er hensiktsmessig 4 samordne prosjekter med flere kommuner,
kan dette gjores i samrad med revisjonen.

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
1. Risiko- og vesentlighetsvurdering tas til orientering.

2. Kommunestyret godkjenner kontrollutvalgets forslag til Plan for
forvaltningsrevisjon 2024-2027 med felgende prioriterte tema for

forvaltningsrevisjon:
1. Grunnskole
2. Varsling
3. IKT, digitalisering, personvern.
4. Kompetanse/rekruttering
5. Hjemmetjenester / institusjonsomsorg.
6. Internkontroll og kvalitetssikring.

3. Kommunestyret godkjenner kontrollutvalgets forslag til Plan for
eierskapskontroll 2024-2027 med folgende prioriterte tema/ eierskap:
1. Salten Brann IKS

4. Kommunestyret delegerer myndighet til kontrollutvalget til & foreta endringer og
omprioriteringer i planene, samt til & kunne definere og avgrense konkrete prosjekter
innenfor de utvalgte omradene.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget
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1. Innledning

Beiarn kontrollutvalg har i sak 14/23 satt i gang innledende arbeid med plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroller for perioden 2024-2027. Som grunn for planen skal det utarbeides en felles
overordnet analyse av kommunens forvaltning og kommunens eierskap basert pa risiko- og
vesentlighetsvurderinger. Analysen er gjort av Salten Kontrollutvalgservice.

1.1 Formal og sentrale lovbestemmelser

Det fremgar av kommuneloven at kontrollutvalget skal sgrge for at det utfgres forvaltningsrevisjon av
kommunes virksomhet, og av selskaper kommunen har eierinteresser i. Formalet med denne risiko- og
vesentlighetsanalysen er a gi kontrollutvalget og kommunestyret et overordnet verktgy for a velge
omrader innen kommunens virksomhet som det kan vaere hensiktsmessig a sette spesielt fokus p3,
ved a gjennomfgre forvaltningsrevisjon eller eierskapskontroll.

Forvaltningsrevisjon innebzaerer & gjennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak. Kontrollutvalget skal minst én gang i
valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret er konstituert, utarbeide en
plan som viser pa hvilke omrader det skal giennomfgres forvaltningsrevisjoner.

Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens virksomhet og
virksomheten i kommunens selskaper. Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er a finne
ut hvor det er stgrst behov for forvaltningsrevisjon. Kommunestyret kan delegere til kontrollutvalget 3
gjgre endringer i planperioden, dersom eventuell arlige giennomgang avdekker behov for justeringer.

Eierskapskontroll innebaerer & kontrollere om den som utgver kommunens eierinteresser, gjgr dette i
samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring.

Som for forvaltningsrevisjon skal kommunestyret utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller som
skal giennomfgres. Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens
eierskap, med sikte pa a finne ut hvor det er stgrst behov for eierskapskontroll. Ogsa denne planen
skal vedtas av kommunestyret.

1.2 Risiko

En kommune vil i stor grad utsettes for risiko pa bakgrunn av to faktorer;

. at kommunen skal levere en type tjeneste, eller et sett av tjenester.
. kommunens valg av mate & organisere, produsere og levere tjenestene pa.

Utgangspunktet for risikovurderingen er en erkjennelse av at ugnskede hendelser — risikofaktorer —
kan inntreffe og true maloppnaelsen. Risikovurdering er sammensatt av to elementer:

. Konsekvens dersom risikofaktoren inntreffer
. Sannsynlighet for at risikofaktoren inntreffer

Vurderingen av hvorvidt risikoen er hgy/middels/lav avhenger derfor av hvordan en vurderer
konsekvensene av, og sannsynligheten for at en gitt situasjon inntreffer eller utvikler seg.

Dersom konsekvensene antas a bli store, samtidig som det er en stor sannsynlighet for at en situasjon
blir en realitet, vurderes risikoen til 3 veere hgy. Motsatt vil risikoen vurderes som lav i tilfeller der en
situasjon bare vil fa mindre konsekvenser, samtidig som det er lite trolig at den aktuelle situasjonen
skal oppsta.



Videre er det nyttig a ta hensyn til eventuelle tiltak som kommunens ledelse har satt i verk for a
redusere muligheten for at risikofaktorene som kan true maloppnaelsen skal inntreffe, og redusere
virkningene dersom risikofaktoren likevel slar til. Det derfor ngdvendig a ha kjennskap til de styrings-
og kontrolltiltakene som er etablert i kommunen, og vurdere i hvor stor grad disse fungerer
risikoreduserende i forhold til konsekvensen av og sannsynligheten for at ugnskede hendelser
inntreffer. Tiltakene kan vaere av ulik karakter. Det kan vaere etablert interne rutiner som vil fgre til at
feilsituasjoner oppdages og rettes pa et tidlig tidspunkt fgr skade oppstar. Det kan vaere satt i verk
tiltak som bidrar til at konsekvensen blir mindre dersom risikofaktoren slar til — for eksempel ved at
risikoen er delt med flere, som ved forsikring.

De styrings- og kontrolltiltakene som etableres for a sikre at virksomheten nar sine mal, kan
kategoriseres pa fglgende mate:

e Informasjon og kommunikasjon — eks forankring av vedtatte mal blant medarbeiderne og
informasjon til medarbeidere om utvikling i organisasjonen

e Overvakning/oppfelging — eks medarbeiderundersgkelser, innbyggerunderspgkelser,
rapportering gjennom styringssystem

e Kontrollaktiviteter — eks attestasjon og anvisning, rutiner, vedtaksoppfglging

Ut fra kjennskap til styrings- og kontrolltiltakene i organisasjonen vil vi fa en oppfatning av hva som
gjgres for & redusere risiko. Slik informasjon vil innvirke pa om et forhold vurderes som viktige 3 se
naermere pa eller ikke. Dersom ledelsen ser ut til & ha kontroll pa risikoforholdene innen et gitt
omrade, og har iverksatt tiltak for & redusere risiko, kan det tilsi at dette omradet behgver mindre
oppmerksomhet fra kontrollutvalgets side. Omvendt kan kunnskap om risikoforhold som ledelsen ikke
har fokus p3, tilsi sterre oppmerksomhet fra kontrollutvalget i deres planlegging av
forvaltningsrevisjon.

1.3 Vesentlighet

Med vesentlighet mener vii denne sammenheng en samlet vurdering av alvorsgraden i den trusselen
som den enkelte risikofaktor representerer i forhold til kommunens maloppnaelse. Hvilken betydning
vil det fa dersom risikoen innen et gitt omrade blir en realitet i form av et faktisk avvik — hvor ille er
det?

Dersom en har vurdert risikoen innen et gitt omrade til & vaere hgy, samtidig som en vet at ledelsen
ikke har iverksatt tiltak for a redusere risiko, og at det vil fa stor negativ betydning dersom situasjonen
blir en realitet, er det grunn til 3 vurdere omradet som vesentlig. Vesentlighet, det vil si hva som har
stgrst (negativ) betydning kan vurderes ut fra ulike perspektiver, og vesentlighetsgraden avhenger av
hvilket perspektiv en ser situasjonen ut fra. Virksomheten som drives i kommunene er omfattende og
involverer mange ulike aktgrer med til dels ulike interesser i kommunens virksomhet. Ulike aktgrer
med ulike stasteder kan ha sveert ulike oppfatninger av hva som er vesentlig — for hvem er det ille?

Veileder i risiko- og vesentlighetsvurdering peker pa at det er sveert vanskelig, om ikke umulig, 8 male
ulike sektorers og virksomhetsomraders vesentlighet opp mot hverandre. Det er anbefalt a ikke prgve
a male hva som er viktigst av for eksempel skole, eldreomsorg, vann og avlgp og kultur, eller & rangere
de ulike omradenes vesentlighet. Analysen bgr imidlertid bidra til at omrdder som anbefales for
forvaltningsrevisjon er vesentlige, men ikke ngdvendigvis de mest vesentlige. | tillegg b@r den bidra til
at en tilstrekkelig bred del av kommunens virksomhet over tid blir gjenstand for forvaltningsrevisjon.

| var analyse rangerer vi ikke omrader etter vesentlighet. | risikovurderingen legger vi vekt
sannsynlighet for manglende maloppnaelse og regeletterlevelse, eller lav produktivitet, og i denne vil
elementer av vesentlighetsbegrepet innga.



2. Metode

Lovteksten gir ingen konkrete f@gringer pa hva en risiko- og vesentlighetsvurdering (ROV) skal vaere,
eller hvordan den skal giennomfgres, bortsett fra at hensikten er a finne ut hvor det er stgrst behov
for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll. Forskrift om kontrollutvalg og revisjon gir heller ikke
neermere fgringer. | lovforarbeidene framgar det at risiko- og vesentlighetsvurderinger innebaerer &
vurdere hvilke omrader av kommunens virksomhet eller i hvilke selskaper det er risiko for vesentlige
awvik, og hvor alvorlige konsekvenser disse avvikene vil kunne fa. Det framgar videre at risiko- og
vesentlighetsvurderingen er grunnlaget for a vurdere temaer, antall forvaltningsrevisjoner og nar de
skal utfgres.

Dette kapitlet beskriver innhentet dokumentasjon og metode for gjennomfgring av risiko og
vesentlighetsvurdering av Beiarn kommune. | hovedsak har sekretariatet stgttet seg pa «Veileder i
risiko- og vesentlighetsvurdering» utarbeidet av Norges Kommunerevisorforbund (NKRF) av
03.12.2019, og som gir anbefalinger for hva en ROV kan inneholde.

2.1  Informasjonsgrunnlag

ROV ma veere tilstrekkelig til & identifisere risiko for mangler eller avvik og til 3 legge grunnlag for
beslutningen om, og eventuelt pa hvilke omrader, det skal iverksettes revisjon. Hvor bredt en skal sgke
informasjon, bgr gjgres pa bakgrunn av en avveining mellom tidsbruk, om det er forhold som det er
viktig 3 belyse ekstra grundig, og hvilke ressurser en har tilgjengelig. Kommunens planverk, politiske
vedtak, reglementer, retningslinjer og prosedyrer er sentrale dokumenter. Kontakt med
administrasjon og politikere vil ogsa kunne gi vesentlig informasjon, samt erfaringer fra tidligere
kontroller og tilsyn.

Dokumentasjon fra kommunen

| denne risiko- og vesentlighetsanalysen har vi benyttet styringsdokumenter fra Beiarn kommune. Den
overordnede analysen vil i hovedsak basere seg pa kommuneplan og handlingsprogram, arsberetning,
men ogsa andre kilder er benyttet for innhenting av informasjon, slik som regnskap og kommunens
nettsider.

Spgrreundersgkelse

Sommeren 2023 ble det sendt ut en spgrreundersgkelse til rddmann, ordfgrer og representant fra
opposisjonen (representant i Salten regionrad). | undersgkelsen ble kommuneledelsen invitert til 3 ta
stilling til omradene som er beskrevet under de 4 perspektivene / delkapitlene i rapportens kapittel 4-
5. Spgrsmalstillingen var rettet mot risiko og vurdering av hvor stor grad det var fare for manglende
maloppnaelse for de ulike sektorene med gradering lav- middels og hgy risiko. Hensikten med
undersgkelsen var a invitere sentrale personer fra kommuneledelsen til & gi innspill til eventuelle
risikoer og sarbarheter og slik gi muligheten for aktuelle tema til ny plan.

Ettersom undersgkelsen var rettet mot fa personer velger vi av personvernhensyn a ikke gjengi
svarene i dette dokumentet, men heller kommentere szerskilt i delkapitlene der det i besvarelsene er
pekt pa spesielle omrader. Undersgkelsen som ble gjennomfgrt fikk en svarprosent samlet pa 33 %.

Kontrollutvalget og revisjonens kunnskap og erfaring fra tidligere arbeid med kommunen
| denne analysen bygger vi pa erfaringer og funn fra tidligere gjennomfgrte forvaltningsrevisjoner,
undersgkelser, selskapskontroller, samt erfaringer og funn fra regnskapsrevisjon.

Tilsvarende undersgkelse som ble sendt kommuneledelsen ble ogsa kollektivt gjennomgatt av
kontrollutvalget i eget mgte. Basert pa denne diskusjonen ble det utformet et oppsummeringsnotat
over avtroppende kontrollutvalgs innspill til ROV og ny plan. P4 samme mate som



spgrreundersgkelsen, trekkes innspillene frem i delkapitlene der det er relevant.

Nasjonale trender for forvaltningsrevisjon

Noen tjenesteomrader far stgrre fokus fra kontrollutvalgene. Ved & gjgre en enkel analyse av
giennomfgrte forvaltningsrevisjoner som er publisert gjennom NKRFs forvaltningsrevisjonsregister kan
man fa et bilde av nasjonale trenger. Her er en stor andel av forvaltningsrevisjonsrapporter i
kommunal sektor i Norge samlet, og kategorisert i; tjienesteomrade, tema, hovedfokus og
fokusomrade.

KOSTRA og Kommunebarometeret

KOSTRA (Kommune-Stat-Rapportering) er lovpalagt innrapportering fra kommunene til Statistisk
Sentralbyra og gir styringsinformasjon om ressursinnsatsen, prioriteringer og maloppnaelse i landets
kommuner. Det finnes tall om f.eks. pleie- og omsorgstjenester, barnehagedekning og
saksbehandlingstid, og man kan sammenligne kommuner med hverandre, med regionale inndelinger
og med landsgjennomsnittet.

Awvik fra sammenlignbare grupper kan ha flere arsaker. Det er viktig a vaere klar over at KOSTRA-tall
alene ikke er egnet for a benyttes som grunnlag til a gjgre konklusjoner, men kan gi implikasjoner for
narmere undersgkelser. Dersom kommunens ressursbruk innen et omrade er lavere enn
sammenlignbare grupper, kan dette bety at kommunens tjenester ikke er i samsvar med lov og
forskrifter eller kommunens egne vedtak. Dette kan i sin tur medfgre at innbyggernes behov ikke fullt
ut ivaretas. Pa den annen side kan nevnte forhold ogsa innebaere at ressursene er bedre utnyttet i
kommunen enn i sammenlignbare grupper. En kommunes ressursbruk innenfor et omrade kan ogsa
avhenge av politiske prioriteringer av det enkelte omrade. Et sikrere svar pa hva avvik i ressursbruk
reelt sett bunner i, vil kreve en grundigere gjennomgang av angjeldende omrader.

Som en forlengelse av KOSTRA-tallene har vi valgt & presentere kommunens rangering fra Kommunal
rapports "Kommunebarometer". Dette er en sammenlikning av landets kommuner, basert pa til
sammen 151 ngkkeltall. Hensikten er d gi beslutningstakere — szerlig lokalpolitikere — en lettfattelig og
tilgjengelig oversikt over hvordan kommunen driver. Tallene er i hovedsak hentet fra KOSTRA, med
tillegg av offentlig statistikk fra SSB, Utdanningsdirektoratet, Helsedirektoratet, Folkehelseinstituttet
og Norsk kulturindeks fra Telemarksforsking. Kommunebarometeret presenterer 12 ulike temaer:
barnehage, kostnadsniva, saksbehandling, barnevern, kultur, sosialtjenesten, grunnskole, miljg og
ressurser, vann, avlgp og renovasjon, helse, pleie og omsorg og gkonomi. Totalt kommer kommunen
pa en 339. plass, men det er unike rangeringer for hver kategori.

Andre kilder

Apenhetsindeksen er utarbeidet av Pressens offentlighetsutvalg, for & se pa hvor apne Norges
kommuner er og hvor tilgjengelig informasjon er. Undersgkelsen har malt bade hvor raske og korrekte
kommunene er til 3 handtere sine innsynskrav, og hvor tilgjengelig viktig informasjon, som journaler,
dokumenter, informasjon og kontaktdata er pd kommunenes nettsider.

Sabima er en miljgorganisasjon som jobber for a stanse tapet av naturmangfold. Sabima publiserer
arlig giennom Naturkampen.no en rangering av landets 356 kommuner etter 29 indikatorer som sier
noe om hvordan kommunen ivaretar naturen. Hver indikator er basert pa fakta fra kommunenes egne
plankart, deres rapportering i KOSTRA, tall fra Miljgdirektoratet, tall fra Fiskeridirektoratet og
kommunenes svar pa spgrreskjema fra Sabima.

Tilsynsmyndigheter

Statsforvalteren har i oppgave a samordne det statlige tilsynet med kommunene og
fylkeskommunene. Formalet med samordningen er a sikre at tilsynsbelastningen for enkeltkommuner
ikke blir for stor, unnga dobbeltarbeid og laere av arbeid som allerede er gjort.




Fra 1. januar 2020 ble det tatt i bruk en ny nasjonal tilsynskalender hvor det finnes oversikter og
rapporter over planlagte og gjiennomfgrte statlige tilsyn og forvaltningsrevisjoner i kommuner og
fylkeskommuner. Alle statlige tilsynsorgan plikter a registrere gjennomfgrte og planlagte tilsyn i dette
registeret, sa som Statsforvalteren selv, samt DSB, Kystverket, Mattilsynet, Arbeidstilsynet,
Datatilsynet, Statens Kartverk, Helsetilsynet og Arkivverket. Sektorer og tematikk som er gjennomgatt i
naer fortid av andre tilsynsorgan bgr unngas, men kan likevel, der det er funn som har relevans for
videre undersgkelser, legges til vekt.

2.2 Metode for risikovurdering.

Som beskrevet rangeres ikke omrader etter vesentlighet i tema for forvaltningsrevisjon. |
risikovurderingen legges det vekt pa sannsynlighet for manglende maloppnaelse og regeletterlevelse,
og i denne vil vesentlighetsbegrepet innga. Det er vurdert risiko knyttet til:

. Overholdelse av lover og bestemmelser (eksempelvis erfaringer fra tidligere tilsyn og revisjon)
. Maloppnaelse (eksempelvis kommunens arsberetninger)
. @konomi og produktivitet (eksempelvis KOSTRA-data)

Er det for eksempel hgy eller lav risiko knyttet til regeletterlevelse, produktivitet eller maloppnaelse
innen oppleeringsomradet?

Det finnes ikke en egen standard for hvordan man vekter risiko i denne sammenhengen. Noen velger a
lage en score basert pa ulike faktorer, men en slik score vil inneholde en stor grad av subjektiv
vurdering. Sekretariatet har derfor valgt a ikke lage en tallscore, fordi det kan tolkes som en objektiv
konklusjon pa risiko. Sa langt mulig har vi i denne ROVen forsgkt a benytte objektive data, eksempelvis
KOSTRA-data i Kommunal Rapports kommunebarometer til & gi en indikasjon av risiko, og her gradere
risiko etter fargeskala:

Grgnn — lav risiko Red — hgy risiko
Ogsa denne graderingen er til sist en subjektiv vurdering selv om det ogsa ligger objektive data til

grunn. KOSTRA-dataene kan likevel veere en god indikator pa en relativ maloppnaelse av anerkjente
variabler.



3. Generelt om kommunen

Beiarn er en innlandskommune midt i Salten i Nordland. Kommunen og naeringslivet preges av
naturutnyttelse og bygdekultur gjennom vannkraft, lakseturisme og landbruk. Kommunen har spredt
bebyggelse og nytter i stor grad tjenester og servicetilbud i Bodg som narmeste ny. Det var ingen
endringer i kommunestrukturen i kommunereformen 2017-2020.

3.1 Demografi

Statistisk Sentralbyra (SSB) publiserer jevnlig regionale befolkningsframskrivinger med beregninger av
hvordan befolkningen i Norges kommuner forventes a utvikle seg framover, gitt ulike forutsetninger
om fruktbarhet, dgdelighet, flytting, innvandring og utvandring. Det er tre overordnede kilder til
usikkerhet i befolkningsframskrivingene: demografiske forutsetninger, modellspesifikasjon og offisiell
statistikk. Den stgrste usikkerheten er knyttet til de demografiske forutsetningene om framtidig
fruktbarhet, dgdelighet, innenlandsk flytting og inn- og utvandring.

SSB publiserer flere alternativer, med ulike kombinasjoner av forutsetninger om de demografiske
komponentene pa nasjonalt niva. Alternativene beskrives med fire bokstaver som forteller hvilke
forutsetninger som er brukt om: 1) fruktbarhet, 2) levealder, 3) innenlandske flyttinger og 4)
innvandring. H = hgy, M = medium og L = lav. Hovedalternativet, som presenteres her (MMMM),
bruker mellomnivaet for alle de fire komponentene.

Kilde: Statistisk Sentralbyra, oppdatert 05.07.2022.

Framskrevet folkemengde 1. januar, etter region, alder, statistikkvariabel og ar. 1839 Beiarn.

2022 2030 2040 2050
0-19 ar Hovedalternativet (MMMM) 172 185 172 160
20-64 ar Hovedalternativet (MMMM) 508 467 431 411
65 ar eller eldre Hovedalternativet (MMMM) 332 353 356 343
SUM 1012 1005 959 914

Befolkningsutviklingsprognose.
Beiarn kommune 2022-2050
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Beiarn kommune hadde pr 01.01.2022 en befolkning pa 1.012 personer og ventes med
middelalternativet a ha en befolkningsnedgang pa 9,7 % mot 2050. Nedgangen kommer spesielt
innenfor aldersgruppen som normalt er yrkesaktive, mens barnetallet er stabilt. Aldersgruppen over
65 ar vil fortsette a gke noe. Dette innebaerer en gkning i forsgrgerbrgken, det vil si at det blir faerre
personer i yrkesaktiv alder til & forsgrge et gkende antall eldre.

3.2 Organisering

Det ble gjort en omorganisering av den administrative strukturen i 2018. Under rddmannen er det 3
avdelinger med hver sin kommunalleder: teknisk og landbruk, helse og omsorg og oppvekst og kultur. |
tillegg kommer to stabsfunksjoner: HR og @konomi/IT/service. Det er i tillegg ett kommunalt foretak
(KF) tilknyttet kommunen: Beiarn Naeringseiendom. KFet har i henhold til loven eget styre, egen
ledelse og egne vedtekter, men anses som en del av kommunen.

Kommunen er deltager i fire interkommunale selskap (IKSer) med ulik grad av delegert myndighet:
Salten kommunerevisjon, Iris Salten, Salten Brann og Helse- og miljgtilsyn Salten. Kommunen er ogsa
deltager i vertskommunesamarbeid og kommunale oppgavefelleskap.

3.3 Mal. Kommuneplanens samfunnsdel

Kommunen skal etter plan — og bygningsloven ha en samlet kommuneplan som omfatter samfunnsdel
med handlingsdel og arealdel. Kommuneplanen skal ivareta bade kommunale, regionale og nasjonale
mal, interesser og oppgaver, og bgr omfatte alle viktige mal og oppgaver i kommunen. Den skal ta
utgangspunkt i den kommunale planstrategien og legge retningslinjer og palegg fra statlige og
regionale myndigheter til grunn.

Kommunestyret vedtok kommuneplanens samfunnsdel for perioden 2020-2030 i mgte 07.10.2020.
Kommuneplanen inneholder langsiktige mal og innsatsomrader for kommunesamfunnet, og for
kommunen som organisasjon og skal veere Beiarnsamfunnets felles, overordnede og helhetlige plan.
Planen inneholder tre hovedmal og fire satsningsomrader.

Tre hovedmal
1. Skape et attraktivt og robust livsmiljg for unge og unges familier.
2. «leve hele livet» — livskvalitet og god folkehelse for alle innbyggere.
3. Sikre et baerekraftig samfunn

De tre hovedmalene beskriver det strategiske retningsvalget for samfunnsutviklingen i Beiarn
de neste 10 arene og legger grunnlag for kommunestyrets hovedsatsingsomrader.

Fire satsningsomrader

Unge og unge familier i fokus
- Ett levende lokalsamfunn

- Beerekraftig knutepunktutvikling med samling av ressursene og tilrettelegging for et godt bo-
og oppvekstmiljg.
- Et moderne og framtidsretta skolebygg gir bedre laeringsmiljg.

Trivsel, aktivitet, samhold
- Taibruk hele bygda ved a oppgradere naermiljganlegg, tilrettelegge for friluftsliv og utelek for
alle pa tvers av alder, etnisitet og funksjonsniva, og framheve visuelle kvaliteter.
- Utvikle tilbudet innen idrett, fritid og kultur ved & bygge en flerbrukshall sentralt i bygda, som
skaper et samlingssted for alle i kommunen pa tvers av alder, etnisitet og funksjonsniva.

10



Sikre et bredt og inkluderende kulturliv hvor alle gis anledning til & skape, delta og oppleve.
«Leve hele livet» — legge til rette for aktiv aldring med sosiale mgteplasser, hjelp til
hverdagsmestring, og mulighet for fysisk aktivitet.

Legg til rette for at personer med behov for helse- og omsorgstjenester skal vaere selvstendige
og ha mulighet til @ bo i egen eller tilrettelagt bolig lengst mulig, blant annet ved gkt bruk av
fremtidsrettet velferdsteknologi.

Ta i bruk seniorressursen i arbeidsliv, planarbeid og frivillig arbeid.

Arbeidsplasser og naeringsutvikling

Beiarn kommune skal yte tjenester overfor lokalt naeringsliv for a tilrettelegge for ulike
gkonomiske virkemidler, og a yte veiledning og radgivning.

Vi skal utvikle arenaer, mgteplasser og nettverk for griindere og unge entreprengrer.

Beiarn kommunes neaeringsfond har en seerlig verdi for a styrke kommunen som padriver for
lokal neerings- og samfunnsutvikling.

Beiarn kommune skal legge til rette for gjennomfgring av utviklingsprosjekter i samarbeid med
naeringslivet, utvikle og fglge opp strategiske planer og delta aktivt pa lokale
naeringslivsarenaer.

Rekrutteringstiltak i kommunen, sentrums- og eller stedsutvikling er en sentral del av
kommunenes entreprengrrolle.

Ta hele bygda i bruk ved naeringsmessig utnyttelse av naturgitte forhold og naturressurser, og
ivareta bosetting der ressursene er.

Jord og skogbruk er en viktig naering i Beiarn og er en forutsetning for bosetting i store deler
av kommunen. Dette skal vi stgtte aktivt.

Vi skal tilrettelegge for reiselivssatsing med basis i naturgitte forhold og eksisterende
verneomrader.

Vi skal tilrettelegge for naeringsmessig utnytting av naturgitte forhold og naturressurser.
Klima- og miljgfokus pa all naeringssatsing, ogsa eksisterende naeringsliv.

Infrastruktur

3.4

Tele- og bredbandsdekning til innbyggere, naeringsliv og besgkende.

Modernisering av kommunale digitale tjenestelgsninger.

Kollektivtilbud innad i bygda.

Jobbe aktivt for bedre og tryggere veglgsning mot Bodg og E6 i Saltdal.

Kommunal infrastruktur skal vaere moderne, klimatilpasset og sta i forhold til behovet.

Sikre god mobildekning langs pendlerveien FV 812 mot Bodg og Saltdal.

Arbeide for a realisere fjordvei (ses i sammenheng med mulig uttak av gabbro i Beiarfjorden).

@konomi

Kommuneloven § 14-2 krever at kommunestyret vedtar finansielle maltall for utviklingen av
kommunens gkonomi. Beiarn kommunestyre har vedtatt tre handlingsregler som gjelder fond,
lanegjeld og st@rrelse pa arlig netto driftsresultat. Nedenfor fglger resultat fra siste 4 ar, hentet fra
kommunens arsberetning for 2022.
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Handlingsregel om stgrrelse pa disposisjonsfond, og lanegjeld bufferfond er oppfylt. Egenfinansiering
av investeringer er lavere enn maltall, men forklares med at tidligere ars investeringsvedtak ikke har
slik egenfinansieringskrav. Nye investeringer fra 2021 er finansiert i henhold til handlingsregel.
Handlingsregel om stgrrelse pa korrigert netto driftsresultat er ikke oppfylt.

Det er rutine for a legge frem gkonomi- og finansrapportering for kommunestyret to ganger i aret
(tertialvis).
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4. Risikovurdering av forvaltningen

Forvaltningsrevisjon innebzerer a gjennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak. Aktuelle tema er gruppert ut fra tre
dimensjoner: samfunnsperspektivet, bruker- og tjenesteperspektivet og organisasjonsperspektivet.

4.1  Samfunnsperspektivet

Med samfunnsperspektivet menes overordnede og sektorovergripende tematikk som kan anga hele
tjenesteproduksjonen og sektoromrader, herunder planverk, naeringsutvikling, klima og beredskap.

4.1.1 Samfunnsplanlegging og naeringsutvikling.

Kommunestyret skal minst én gang i hver valgperiode, og senest innen ett ar etter konstituering,
utarbeide og vedta en kommunal planstrategi. Planstrategien bgr omfatte en drgfting av kommunens
strategiske valg knyttet til samfunnsutvikling, herunder langsiktig arealbruk, miljgutfordringer,
sektorenes virksomhet og en vurdering av kommunens planbehov i valgperioden. Planstrategien ble
sist vedtatt og behandlet av kommunestyret i mgte februar 2020. Ny planstrategi for neste periode er
behandlet av plan- og driftsutvalget i februar 2024.

Ved behandlingen av planstrategien skal kommunestyret ta stilling til om gjeldende kommuneplaner
(samfunnsdelen og arealdelen) eller deler av disse skal revideres, eller om planene skal viderefgres
uten endringer. Kommunen vedtok sist ny samfunnsdel i oktober 2020. Plan- og driftsutvalget har
vedtatt planprogram for revidert samfunnsplan i februar 2024 . Kommuneplanens arealdel ble sist
behandlet og vedtatt i mars 2017. | henhold til foreslatt planstrategi legges det opp til at den revideres
i 2024. Kommunen synes a ha et oppdatert planverk og bevisst forhold til sin rolle i den overordnete
samfunnsplanleggingen. Det er ikke fremkommet saerskilt risiko knyttet til kommunes utgvelse av
oppgaven.

| saimfunnsplanen er temaet arbeidsplasser og naeringsutvikling en av fire satsningsomrader.
Kommunen har egen tilsatt naeringsradgiver og veert engasjert i stedsutviklingsprosjektet Beiarpuls.
Neeringsavdelingens arbeidsomrade omfatter bade forvaltningssaker og service. Med bakgrunn i at
betydelig ressursbruk og at tematikken er tungt vektet i overordnet planverk, vurderes det a vaere en
middels risiko for maloppnaelse.

Tema Risikovurdering Kommentar
Samfunnsplanlegging Lav
Neeringsutvikling Maloppnaelse.

4.1.2 Miljg, klima og energi

Regjeringen har bestemt at FNs 17 baerekraftmal, som Norge har sluttet seg til, skal vaere det politiske
hovedsporet for a ta tak i var tids stgrste utfordringer, ogsa i Norge. Det er derfor viktig at
baerekraftmalene blir en del av grunnlaget for samfunns- og arealplanleggingen. Dette er ogsa
fremtredende i kommuneplanen. Ett av hovedmalene er at Fauske skal vaere et grgnt mgtepunkt som
meter lokale og globale klima- og miljputfordringer med a tilrettelegge for baerekraftige Igsninger. Det
pekes pa klima- og miljgvennlig utvikling, grgnn infrastruktur og grenn planlegging.

Sabimas kartlegging pa Naturkampen.no er delt inn i fire hovedkategorier som viser deres vurdering
om kommunen satser pa naturen, beskytter naturen, omfang av dispensasjoner og planlagt utbygging
med til sammen 29 spgrsmal. Beiarn gjgr det her meget godt og er i 2023 rangert som nummer 7 av
356 kommuner. Kommunebarometeret har ogsa en kategori om Klima og miljg. Her kommer Beiarn
kommune pa en 94. plass, sa det er i og for seg et visst sprik pa malingene, men ogsa dette er en
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plassering som er i det gvre sjiktet.

Baerekraftmalene skal veere baerende i bade nasjonalt og lokalt planverk. Med bakgrunn i dette
vurderes omradet a ha middels risiko, selv om kommunen scorer godt pa objektive malinger. Ved en
forvaltningsrevisjon kan flere omrader vaere aktuelle, men naturlig & knytte opp til evaluering og
maloppnaelse av baerekraftmal og planverk.

Tema Risikovurdering Kommentar
Klima, energi og miljg Maloppnaelse

4.1.3 Beredskapsplaner og ROS-analyser

Kommunene skal utvikle trygge og robuste lokalsamfunn og har et grunnleggende ansvar for a
beskytte befolkningen og bidra til & opprettholde kritiske samfunnsfunksjoner som forsyninger av vann
og avlgpshandtering, ngdvendige helse- og omsorgstjenester, strgm og elektronisk kommunikasjon
(mobiltelefon og internett). Kommunens plikter innen samfunnssikkerhet og beredskap fglger av
bestemmelsene i lov og forskrift om kommunal beredskapsplikt.

Statsforvalteren i Nordland gjennomfgrte i 2022 tilsyn med kommunal beredskapsplikt og
helseberedskap i kommunen. | rapporten star det at kommunen kjenner godt til kommunens ansvar
pa sikkerhets- og beredskapsomradet. Kommunen har vaert gjennom flere sammenfallende ugnskede
hendelser som er handtert og lgst godt, og dokumentert dette blant annet gjennom skriftlig
evaluering. Kommunen har gjennom flere ar deltatt i Salten beredskapsnettverk og gvelse Nordland.
Det ble i rapporten gitt to avvik.

Tematikken har sterk fokus i kommunene og omradet synes oversiktlig i Beiarn. En forvaltningsrevisjon
vil derfor ikke ngdvendigvis medfgre nye funn som ikke er kjent fra fgr. Med bakgrunn i disse
erfaringene vurderes risikoen som lav og en forvaltningsrevisjon mindre relevant.

Tema Risikovurdering Kommentar
Beredskapsplaner og ROS

4.2  Bruker- og tjenesteperspektivet

Under bruker- og tjenesteperspektivet gar analysen inn i de ulike sektorene i kommunens direkte
tjenesteproduksjon, herunder ansvar som sorterer under helse og sosial, oppvekst og kultur og teknisk
avdeling. Noen ansvarsomrader er delegert til interkommunale selskap. Dersom tematikken omfatter
regeletterlevelse, og maloppnaelse kan ogsa IKSene vaere gjenstand for forvaltningsrevisjon.

| det vesentligste brukes data fra Kommunebarometeret og KOSTRA for a vurdere risiko.

4.2.1 Barnehagesektoren

Det er kommunens ansvar a tilby plass i barnehage til barn bosatt i kommunen. Barn med nedsatt
funksjonsevne og barn med vedtak etter lov om barnevernstjenester har rett til prioritet.
Barnehageloven regulerer kommunal barnehagedrift, sa vel som private barnehagedrift.

Som barnehageeier plikter kommunen & drive virksomheten i samsvar med gjeldende lover og
regelverk. Kommunen er lokal barnehagemyndighet, og har gjennom denne en dobbeltrolle som
godkjennings- og tilsynsmyndighet bade med egne og private barnehager. Dette kan innebaere en
balansegang mellom delvis motstridende oppgaver, som kan vaere en utfordring, spesielt for private
barnehager.
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Beiarn kommune plasserer seg i det nedre sjiktet nar det gjelder barnehagesektoren i
Kommunebarometer for 2023 med en 334. plass. Dette er en av sektorene der kommunen kommer
darligst ut. Sektoren utgjgr 10% av den totale vekten i barometeret og det er 13 ngkkeltall. De
viktigste tallene er grunnbemanning per barn i kommunale barnehager, andelen kommunale
barnehager som oppfyller pedagognormen, og andelen ansatte i kommunale barnehager som har
pedagogisk utdannelse. Det som gjgr at kommunen kommer darlig ut er kompetansekrav og
pedagognorm samt et lavere leke- og oppholdsareal. Det kan tenkes at dette maltallet er blitt bedre
etter at avdelingen pa Tolla har tatt i bruk nye lokaler. Nar det gjelder antall barn pr arsverk er dette
innenfor gjennomsnitt. Det har ikke vaert forvaltningsrevisjoner i omradet eller registrert tilsyn av
Statsforvalteren.

Beiarn barnehage har avdeling pa Moldjord og Tolla. | arsmeldingen star ikke spesielle utfordringer
beskrevet, men ettersom kompetansekravet medfgrer lavere score i objektive malinger, er det
naturlig a klassifisere med en viss risiko. Dette vil imidlertid omtales saerskilt i kapittel 4.3.5, og angar
de fleste sektorene i kommunen.

Tema Risikovurdering Kommentar
Barnehagesektoren Regelverksetterlevelse.

4.2.2 Skole, SFO og voksenoppleaering

Opplaeringsloven gjelder for grunnskoleopplaeringen og videregaende opplaering i offentlige skoler og
laerebedrifter, dersom ikke annet er saerskilt fastsatt. Loven gjelder ogsa for grunnskoleopplaering i
private grunnskoler som ikke far statstilskudd etter friskoleloven og privat hjemmeopplaering i
grunnskolen.

Barn og unge har bade rett og plikt til grunnskoleopplaering. Opplaeringen skal tilpasses evnene og
forutsetningene til den enkelte elev. Dersom en elev ikke far tilfredsstillende utbytte av ordinaer
oppleaering, har vedkommende rett til spesialundervisning. Grunnskoleelevene har ogsa rett til & ga pa
den nzrmeste eller ved den skolen i naermiljget som de sokner til. Alle elever har rett til et trygt og
godt skolemiljg som fremmer helse, trivsel og leering.

Kommunen skal ha et tiloud om skolefritidsordning fgr og etter skoletid for 1.-4. arstrinn, og for barn
med szerskilte behov pa 1. — 7. arstrinn. Skolefritidsordningen skal legge til rette for lek, kultur- og
fritidsaktiviteter med utgangspunkt i alder, funksjonsniva og interesse hos barna. Den som er over
oppleaeringspliktig alder, og som trenger grunnskoleopplaering har rett til voksenopplaering, sa langt de
ikke har rett til videregaende opplaering etter. Retten til opplaering omfatter til vanlig de fagene som
enn trenger for & fa vitnemal for fullfgrt grunnskoleopplzering for voksne.

| kommunebarometeret er maltallene knyttet til grunnskoleopplaeringen. Beiarn kommer pa 328. plass
totalt med de 19 ngkkeltallene som er vektlagt. Sektoren utgjgr 20% av den totale vekten i
barometeret. De viktigste ngkkeltallene i sektoren er avgangskarakterer og nasjonale prgver pa 10.
trinn og utdanningsnivaet til laererne. Det er sveert stor sprik i tallene, og ikke et entydig bilde. Flere av
indikatorene er ikke innrapportert eller offentliggjort og det kan i noen grad medfgre lavere score.
Elevene gjgr det godt pa grunnskolepoeng som er meldt inn. Men ogsa her er det darligere score pa
kompetansekrav hos laererne. Indikatorer om spesialundervisning varierer.

Vertskommuneavtalen om PP-tjenester med Sgrfold, Beiarn, Saltdal og Steigen ble avsluttet 31.12.22.
Det ble framforhandlet en ny samarbeidsavtale om PPT mellom Beiarn og Saltdal gjeldende fra

01.01.2023. Omorganisering som i seg selv en risiko, ved at ansvar og oppgaver endres.

Nasjonale trender viser mye oppmerksomhet rundt elevers rett pa trygt og godt skolemiljg
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(oppleeringsloven 9 A) etter revideringen av lovverket. | arsmelding for 2022 star fglgende beskrevet:
«Elevene sier at de trives pa skolen, og at de har noen a veere sammen med i friminuttene. Vi har
likevel opplevd at skolemiljget har endret seg den siste tiden, der flere har fglt seg mer utrygg, og blitt
utsatt for kommentarer og utestengelse. Fokus pa skolemiljg er viktig for skolen. Dette arbeider skolen
med gjennom oppfalgingsordningen, og gjiennom andre tiltak innad pa skolen og i samarbeid med
andre instanser. Et annet felt som er verdt d nevne er at motivasjonen for a ga pa skolen, er
varierende. Dette er ogsa et av feltene som skolen ogsa har fokus pa, og som er et av
satsingspunktene i oppfglgingsordningen.» Skolen ble valgt ut til ekstra oppfglging via
oppfelgingsordningen fra Statsforvalteren pa grunnlag av svake resultater pa nasjonale prgver, og der
det ogsé arbeides med elevmedvirkning, og laeringsmiljget/skolemiljget som del av oppfalgingen.

Med henblikk mot skjerpingen av opplaeringsloven, egne uttalelser i arsmelding, varierende score i
kommunebarometeret og endring i PP-tjenesten vurderes risikoomradet for grunnskolesektoren som
hay. Flere tema kan vaere aktuelle for en eventuell forvaltningsrevisjon, bade ressursutnyttelse,
regelverksetterlevelse og spesialundervisning. Det er szerlig oppfglging av elevers rett til trygt og godt
skolemiljg, og hvordan dette arbeides med av skole og skoleeier, som vurderes som szerlig aktuell. For
SFO og voksenopplaeringen er det ingen kjente papekte forhold av betydning utover det som omtales i
eget kapittel om bosetting av flyktninger.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Hoy Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
regelverksetterlevelse, maloppnaelse.

Grunnskole

Skolefritidsordning SFO
Voksenopplaering

4.2.3 Kultur, idrett, tros- og livssynssamfunn

Kommunene skal sgrge for gkonomiske, organisatoriske, informerende og andre relevante virkemidler
og tiltak som fremmer og legger til rette for et bredt spekter av kulturvirksomhet. Kommunene har
ansvar for folkebibliotekene og kulturskolene. Mange kommuner har organisatorisk tilknytning til ett
eller flere lokale museer. | Salten er det organisert gjennom Stiftelsen Nordlandsmuseet og det ble
signert ny samarbeidsavtale i 2023. Kommunene har ansvar for a forvalte kunst kommunen selv eier.

Kommunene er den viktigste offentlige bidragsyteren nar det gjelder a skape gode rammebetingelser
for lokal idrettsaktivitet. Imidlertid er ikke tilrettelegging for idrett en lovpalagt oppgave og
tilskuddsnivaet i stor grad kan vaere pavirket av kommunegkonomien. Kommunen samarbeider med
idretten gjennom et idrettsrad og formalet er at det skal vaere en arena for samarbeid mellom
idrettslag, idrettskrets og kommunen.

Kommunene har hatt det gkonomiske ansvaret for kirken siden kommunene ble opprettet i 1837.
Dette ansvaret omfatter at kommunen utreder en del utgifter etter budsjettforslag fra kirkelig
fellesrad. Tilskuddsordningen for tros- og livssynssamfunn utenfor Den norske kirke skal sikre stor grad
av gkonomisk likebehandling av tros- og livssynssamfunnene i Norge. Det arlige tilskuddet skal tilsvare
statens og kommunens budsjetterte utgifter per medlem i Den norske kirke.

| kommunebarometeret er de tre tyngste ngkkeltallene i kultursektoren netto driftsutgifter til
aktivitetstilbud for barn og unge, netto driftsutgifter til idrett og idrettsanlegg per innbygger

og hvor mange ansatte kulturarbeidere det er i kommunen. Beiarn plasserer seg pa en 143. plass
innen denne sektoren, som er i det gvre middelsjiktet. Kultursektoren er mangfoldig, og det er naturlig
med en viss variasjon pa de mange maltallene. Det er noe lavere score pa bibliotek, mens det er bedre
pa musikk- og kulturskole og pa overfgringer til frivillige. Utgifter til tros- og livssynssamfunn omfattes
ikke av scoren i kommunebarometeret, men ifglge KOSTRA-data har kommunen ressursbruk pa et
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middelniva, ved at det er en ressursbruk litt hgyere enn landet og fylket, men litt lavere enn
sammenlignbare kommuner i KOSTRA-gruppen.

Arsmeldingen beskriver inngdende aktiviteter innen kultursektoren. Beiarn kommune har sitt faglige
nettverk gjennom Salten kultursamarbeid. Det er flere fellesprosjekter kommunen drar nytte av, bl.a.
Den Kulturelle Spaserstokken og Filmfest Salten. Felles kulturarrangement og produksjoner leveres
gjiennom kultursamarbeidet. Kommunen har et aktivt regionalt samarbeid gjennom deltagelse i Salten
Friluftsrad. Det er spesielt fokusert pa aktiviteter for barn og unge slik som ungdomsklubb og
samarbeid i ulike prosjekter som friluftsskolen, baerekraftskolen, basecamp Salten og
Villmarkscampen.

Det er ikke gjennomfgrt kontroller eller relevante tilsyn innenfor kultursektoren. | arsmeldingen er ikke
spesielle utfordringer beskrevet, og det er heller ikke fremkommet seerlig risiko.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Kultur Lav
Idrett Lav
Tros- og livssynssamfunn Lav

4.2.4  Flyktningtjenesten

Kommunene har ansvar for at flyktninger og innvandrere far det tiloudet de har krav pa etter
introduksjonsloven. Kommunene skal veilede flyktninger og innvandrere pa introduksjonslovens
omrade. Kommunene skal tilby opplaering i norsk- og samfunnskunnskap til de som har rett til det/
plikt til det. Kommunene skall tilby introduksjonsprogram innen tre maneder etter bosetting i
kommunen, eller etter at personen selv har bedt om det.

Flyktningtjenesten er organisert under Oppvekst- og kulturenheten og har som arbeidsomrader
bosetting av nyankomne, miljgarbeid og daglig arbeid med tilrettelegging og veiledning ansvar og
oppfelging av introduksjonsprogrammet, saksbehandling og vedtak. Bosettingsarbeidet er imidlertid
en oppgave som pavirker kommuneorganisasjonen i flere ledd, spesielt barnehage, grunnskole,
voksenoppleering, barnevern, helse, nav og bolig. Det har ikke veert giennomfgrt forvaltningsrevisjoner
eller kjente tilsyn de siste arene.

Kommunen fatter vedtak om bosetting av flykninger etter anmodning fra Imdi. Den store pagangen av
flyktninger er av mange kommuner kommunisert som krevende. Det kan ikke utelukkes at kommunen
ma veaere forberedt pa anmodning om gkt bosetting utover det som allerede er vedtatt. Antall
deltakere i introduksjonsprogrammet gkes i takt med bosettingen og som innebeaerer stor
aktivitetsvekst pa kort tid, med den risiko det medfgrer bade knyttet til gkonomi, produktivitet og
kapasitet og maloppnaelse. Risikoen bergrer flere kommunale tjenester. Risikoen vurderes som hgy og
flere vinklinger kan veaere aktuelle i en forvaltningsrevisjon.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Hoy Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
kapasitet, regelverksetterlevelse.

Flyktningtjenesten

4.2.5 Barnevern

Barnevernloven skal sikre barn og unge som lever under forhold som kan skade deres helse og
utvikling, far ngdvendig helsehjelp, omsorg og beskyttelse til rett tid. Barnevernloven gjelder for alle
barn som har bosted i landet og oppholder seg her. Kommunen plikter a yte forsvarlige tjenester og
tiltak. Barnet har rett pa ngdvendige tiltak nar lovens vilkar for tiltaket er oppfylt.
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Kommunen er ansvarlig for & utfgre de oppgavene som fglger av barnevernloven, som ikke er tillagt et
statlig organ og de skal ha et internkontrollsystem som sikrer dette. Kommunen har ogsa ansvaret for
ngdvendig opplaering av barneverntjenestens personell. Barneverntjenesten skal blant annet arbeide
forebyggende, samarbeide med andre deler av forvaltningen og frivillige organisasjoner, samt
utarbeide individuell plan for a ivareta barns interesser. Det er barneverntjenesten i
oppholdskommunen til barnet som er ansvarlig for a yte tjenester og tiltak etter barnevernloven.

Barneverntjenesten i Beiarn inngar i et interkommunalt samarbeid med Saltdal kommune og der
Saltdal er vertskommune. Samarbeidsavtalen er nylig revidert. Ngkkeltallene for andel barn i
barnevernet og andel undersgkelser giennomfgrt innenfor tre maneder er de tyngste i
Kommunebarometeret. | tillegg males antall barn i institusjon og fagutdannet per 1 000 barn. Beiarn
plasserte seg i det nedre middelsjiktet med en 282.plass. Dette skyldes hovedsaklig lavere score pa
kompetanse og at Beiarn bruker mindre ressurser pa forebyggende helsetiltak enn
giennomsnittskommunen. Nar det gjelder omfang av barnevernssaker er det som gjennomsnitt og det
er ikke fristoversittelser.

Statsforvalteren gjennomfgrte et tilsyn med Saltdal som vertskommune i 2023. Denne avdekket
mangler i barneverntjenestens arbeid med oppfglgingen av barn i fosterhjem. Barneverntjenesten
sikrer ikke en systematisk planlegging og oppfglging av fosterhjemmene, herunder tilstrekkelig
tilrettelegging for medvirkning i alle saker. Det foreligger ogsa mangler knyttet til barneverntjenestens
dokumentasjon. Dette, sammenholdt med mangelfull internkontroll, herunder at tjenesten mangler
hensiktsmessige rutinebeskrivelser og maler, gjgr at det er for stor risiko for at barn i fosterhjem ikke
far ngdvendig og forsvarlig oppfglging.

Det er ikke gjennomfgrt eller planlagt noen forvaltningsrevisjoner siste perioder. Stortinget har vedtatt
en barnevernsreform som tradte i kraft 1.1.2022 som flytter mer ansvar til kommunene pa
barnevernsomradet. Det heter at reformen skal bidra til 3 styrke det forebyggende arbeidet og tidlig
innsats. Med barnevernsreformen har kommunene fatt et stgrre ansvar for barnevernet, bade faglig
og skonomisk. Dette stiller krav til kommunens styring av barnevernet, til ledelsen i barnevernet og til
det samlede familiestgttende arbeidet.

Oppsummert taler lovendringen og tilsynsresultatet om mangelfull internkontroll for hgy risiko. En
eventuell forvaltningsrevisjon ma ses opp mot vertskommunen, og kan alternativt ha en tilnaerming
der man vurderer evaluering og maloppnaelse knyttet til samarbeidsavtalen.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Barnevern Hay Maloppnaelse. Regelverksetterlevelse

4.2.6 Helsetjenester

Kommunen skal sgrge for at personer som oppholder seg i kommunen, tilbys ngdvendige
helsetjenester. Kommunens ansvar omfatter alle pasient- og brukergrupper, herunder personer med
somatisk eller psykisk sykdom, skade eller lidelse, rusmiddelproblem, sosiale problemer eller nedsatt
funksjonsevne. Kommunen har plikt til a tilby blant annet helsetjeneste i skolene,
helsestasjonstjeneste og svangerskaps- og barselomsorgtjenester og hjelp ved ulykker og andre akutte
situasjoner. Videre skal kommunen tilby utredning, diagnostisering og behandling, herunder
fastlegeordning, samt sosial, psykososial og medisinsk habilitering og rehabilitering.

Legekontor, fysioterapi og helsestasjon ligger organisatorisk under Helse og omsorg. Det har ikke veert
forvaltningsrevisjoner eller registrert tilsyn av Statsforvalteren siste to perioder. Kommunen plasserer
seg i middelsjiktet i Kommunebarometeret med en 196. plass i denne sektoren i 2023. Maltallene
knytter seg til fastlegelister, sykehusopphold, skolehelsetjeneste, barselomsorg, vaksinasjonsgrad og
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utgifter til forebygging. Det er gode kvalitetstall pa fastlegeindikatorer, mens det trekker ned at
andelen sykehusopphold er hgy. Dette er imidlertid et vanskelig parameter a styre. Det trekker ogsa
ned at netto utgifter til forebygging er lavere enn gjennomsnittet.

Fastlegeordningen har veert under gkende nasjonalt fokus siste arene blant annet pa grunn av
vaktbelastning og rekrutteringsutfordringer. Det nasjonale Pasient- og brukerombudet trekker i sin
arsmelding for 2022 frem at mangelen pa fastleger har nasjonalt omfang og gir alvorlige konsekvenser
for pasientene. De innrapporterte tallene for Beiarn tyder ikke pa saerlig hgy risiko for kommunen n3,
men gitt nasjonale trender og utvikling over tid, kan det vaere et aktuelt tema for forvaltningsrevisjon a
vurdere legetjenesten og kapasitet til a fylle lovkrav.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Produktivitet. Regelverksetterlevelse
legetjenesten.

Helsetjeneste

4.2.7 Rus og psykisk helsearbeid

Kommunen har ansvar for tjenester til mennesker med psykiske lidelser og har ansvar for oppfglging
av personer som er i risiko for a fa, eller som har, et rusmiddelproblem. Tiloudene kan bade handle om
forebygging og direkte tjenesterettede tiltak, herunder rad og veiledning, behandlings- og
rehabiliteringstjenester, praktisk bistand og opplaering, plass i institusjon, helsetjenester i hjemmet,
gkonomisk stgnad og arbeidsrettede tiltak, tilbud om midlertidig bolig og bistand til & skaffe bolig.

Miljgtjenesten under Helse og omsorg jobber med boligtilbud til utviklingshemmede og psykisk helse,
herunder stgttesamtaler, praktisk bistand og miljgarbeid. Kommunebarometeret maler i liten grad
sektoren opp mot andre kommuner. Det finnes KOSTRA-tall som blant annet viser arsverk av
psykiatriske sykepleiere, arsverk av personer med personer med videreutdanning i rusarbeid og
driftsutgifter til personer med rusproblemer, men disse er i liten grad egnet til sammenligning. Det har
ikke veert forvaltningsrevisjoner eller tilsyn av relevans.

Det nasjonale Pasient- og brukerombudet skriver i arsmelding for 2022 at psykisk helsehjelp ma
prioriteres hgyere og at det er manglende kapasitet og kvalitet innen psykisk helsehjelp, bade i
kommunene og spesialisthelsetjenesten. Med tanke pa et nasjonalt trendbilde kan det vaere en aktuell
tematikk, selv om det ikke er fremkommet lokal informasjon som tilsier vesentlig risiko om tilbudene
for sektoren.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Rus og psykisk helse Regelverksetterlevelse.

4.2.8 Hjemmetjeneste og institusjonsomsorg

Kommunen skal sgrge for at personer som oppholder seg i kommunen, tilbys ngdvendige
omsorgstjenester. Kommunens ansvar omfatter alle pasient- og brukergrupper, herunder personer
med somatisk eller psykisk sykdom, skade eller lidelse, rusmiddelproblem, sosiale problemer eller
nedsatt funksjonsevne. Dersom tilbud pa et lavere niva i omsorgstrappen ikke er tilstrekkelig, plikter
kommunen a gi pleie- omsorgstilbud i institusjon, eksempelvis langtidsopphold pa sykehjem,
korttidsopphold eller avlastning. Slike tjenester vil normalt vaere ressurskrevende.

I kommunens arsmelding star szerlig overtid og tilgang pa vikarer beskrevet som utfordringer. Det star
videre at det er et merkbart hgyere press pa tjenestetilbudet til sykehjemmet. Dette har medfgrt at
utskrivningsklare pasienter fra spesialisthelsetjenesten innimellom har mattet vente pa plass.
Beboerne er mer pleietrengende og syke nar de kommer inn pa sykehjemmet og det har veert
ventelister. Tilsvarende beskrives ogsa for hjemmetjenesten. Eldrereformen Leve hele livet er
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vedtatt i kommunestyret og krever samarbeid med frivillige og dialog med brukere. Flere eldre med
mer komplekse og sammensatte lidelser vil pdvirke hvordan helsetjenestene planlegges, og man ma ta
hgyde for at flere vil fa diagnosen demens. Satsning pa flere omsorgsboliger, dagtilbud til
hjemmeboende, forebyggende og helsefremmende arbeid og velferdsteknologi er viktige tiltak.

Det er ikke registrert tilsyn direkte rettet mot tjenestetilboudet, men i 2020 var det en
forvaltningsrevisjon knyttet til oppfglgning av tilskuddsordninger for ressurskrevende brukere og
psykisk utviklingshemmede. Oppfalgingen registrerte at det var utarbeidet skriftlige rutiner for psykisk
utviklingshemmede og pseudonymt register, men at det tok tid a fa utarbeidet skriftlige rutiner for
ressurskrevende brukere.

Beiarn plasserer seg i det nedre sjiktet i Kommunebarometeret med en 341. plass for pleie og omsorg,
men ogsa her mangler det tall som kan ha innvirkning pa den totale rangeringen. Sektoren er et stort
omrade som utgjgr 20 % av den totale vekten i barometeret. Det er 28 ngkkeltall totalt, blant annet
gjiennomsnittlig timer hjemmesykepleie i uka, andel vedtak om hjemmetjeneste som iverksettes innen
15 dager, trygghetsalarmer, andel ansatte med fagutdanning, andelen av beboere med omfattende
bistandsbehov og andel plasser i sykehjem i skjermet enhet. Det som drar mest i positiv retning er at
det er en hgy andel beboer pa sykehjem med omfattende bistandsbehov. Dette indikerer hgy
produktivitet ved at innsatsen dreis mot de mindre ressurskrevende hjemmebaserte tjenestene og at
man ma vare mer pleietrengende enn fgr for fa sykehjemsplass. Det er likevel en lav andel
korttidsplasser, noe som trekker i motsatt retning. Tallene om hjemmetjeneste er neermere
gjennomsnitt.

Den demografiske utviklingen tilsier gkning i mottakere av pleie- og omsorgstjenester. Sektoren er
allerede tung i ressursbehov for kommunen og behovet vil vaere gkende. Ved at
sammenligningstallene viser varierende produktivitet, egen beskrivelse av utfordringer og risiki og at
tjenesten ma vente ytterligere gkt press, vurderes risikoen a vaere hgy. Dette stgttes av tilbakemelding
fra det forrige kontrollutvalget. Flere tema kan veere aktuelle innenfor produktivitet og/eller
regelverksetterlevelse, eksempelvis utskrivningsklare pasienter, dimensjonering av tjenestetilbudet og
maloppnaelse knyttet opp mot Leve hele livet.

Tema Risikovurdering | Kommentar
. . Hoy Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
Hjemmetjeneste o .
regelverksetterlevelse, maloppnaelse.

Hoy Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,

Institusjonsomsor . .
) g regelverksetterlevelse, maloppnaelse.

4.2.9 @konomisk sosialhjelp og boligsosiale tjenester

@konomisk sosialhjelp reguleres i hovedsak av lov om sosiale tjenester i NAV, forvaltningsloven og
sosialtjenesteloven. Malet er a bidra til & gjgre sekerne selvhjulpne, samt a forebygge utenforskap,
gkonomisk og sosialt. Dette gjgres gjiennom opplysning, rad, veiledning og oppfglging, a yte sosial
stgnad som for eksempel livsopphold, boutgifter (husleie, strgm, etablering mm.), barnehage,
SFO/AKS, lege- og tannlegeutgifter, aktiviteter mm., samt gkonomisk radgivning og gjeldsradgivning.
NAV har ogsa ansvar for bolig gjennom bostgtte, midlertidig og varig botilbud og utleie av kommunal
bolig, samt KVP — kvalifikasjonsprogrammet. Mottakerne kan ha flere og sammensatte behov, de kan
veere kort- eller langvarige, og de kan utredes for overgang til statlige ytelser.

Kommunene har hovedansvaret for a hjelpe vanskeligstilte pa boligmarkedet. Kommunene skal blant
annet medvirke til 3 skaffe boliger til personer som ikke selv kan ivareta sine interesser pa
boligmarkedet, som boliger med seerlig tilpasning og med hjelpe- og vernetiltak for dem som trenger
det pa grunn av alder, funksjonshemning eller av andre arsaker. NAV-kontoret skal finne midlertidig
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botilbud til de som ikke klarer det selv.

| Kommunebarometeret for 2023 kommer Beiarn kommune pa 290. plass i kategorien Sosialtjeneste.
De viktigste ngkkeltallene er stgnadslengde, andelen som har sosialhjelp som hovedinntekt, andelen
mottakere av kvalifiseringsstgnad og arsverk til gkonomisk radgivning. Det som saerlig trekker ned, er
at andel sgknader om kommunal bolig som ikke innvilges er hgyere enn gjennomsnitt. Andel
sosialhjelpsmottakere er nazermere snitt. Mange av indikatorene kan imidlertid tilskrives demografiske
trekk, og er i liten grad pavirkbar.

Statsforvalteren gjennomfgrte i 2024 tilsyn med vertskommunen Fauske om Nav-kontoret foretar en
tilstrekkelig kartlegging av barns behov ved spknad om gkonomisk stgnad, om Nav-kontoret foretar en
forsvarlig vurdering og beslutning ved sgknad om gkonomisk stgnad til familie og om familier som
mottar gkonomisk stgnad far oppfglging ved behov. Det ble ikke funnet lovbrudd under tilsynet. Det
har ikke veert forvaltningsrevisjoner.

Nav-tjenesten ble omorganisert i 2020 og betjenes na av Nav Indre Salten der Fauske er administrativ
vertskommune i et samarbeid mellom Hamargy, Sgrfold, Fauske, Saltdal og Beiarn kommuner.
Omorganisering i seg selv er en risiko, ved at kommunens ansvar er det samme, men da gjennom
kommunen som bestiller av en tjeneste og i en styringsdialog med vertskommunen. Et aktuelt tema
for forvaltningsrevisjon vil kunne vaere evaluering og maloppnaelse av vertskommunesamarbeidet.

Tema Risikovurdering | Kommentar
@konomisk sosialhjelp og Maloppnaelse vertskommunesamarbeid
boligsosiale tjenester

4.2.10 Bygg- og eiendomsforvaltning

Plan og bygningsloven og forskrift om tekniske krav til byggverk inneholder krav og bestemmelser til
kommunale eiendommer. Dette gjelder bl.a. naturpakjenninger, uteareal og ytre miljg, krav til
byggverk, sikkerhet ved brann, planlgsning og bygningsdeler, krav til universell utforming, miljg og
helse, energi, installasjoner og anlegg. God eiendomsforvaltning i kommunen handler om & gi ansatte
og tjenestemottakere gode og effektive bygninger til lavest mulig kostnad. Dette innebaerer 3 skape
best mulig bygningsmessige rammer for tjenestene som leveres.

Kommunen har rollen bade som eier, forvalter og bruker av eiendom. Disse rollene er ulike og kan til
tider ha motstridende interesser. Ansvaret for de ulike rollene bgr derfor organiseres pa en tydelig og
hensiktsmessig mate. Videre bgr det foreligge overordnede politisk forankrede mal for bolig- og
eiendomsforvaltningen, et rasjonelt system for planlegging og styring, og rapportering som bidrar til
god kommunikasjon mellom bolig- og eiendomsforvaltningen og politikerne, og som kan tjene som
beslutningsgrunnlag.

Kommunale bygg og eiendommer ligger organisert under kommunalleder for Teknisk og landbruk. |
arsmeldingen star det at kommunale bygg i Beiarn stort sett holder bra standard, men at det trengs a
fortsatt jobbe videre med energieffektivisering, drift og vedlikeholdsrutiner for & fa ned de totale
driftskostnadene. Beiarn har hgyere areal pa formalsbygg pr innbygger sammenlignet med KOSTRA-
gruppe, fylket og landet for gvrig, og samtidig lavere utgifter til forvaltning pr innbygger og til
vedlikehold pr kvadratmeter. Det ble gjennomfgrt en forvaltningsrevisjon av eiendomsforvaltningen i
2019 med formal & belyse om kommunen har et rasjonelt system for vedlikehold av bygg, som er
egnet til 3 forhindre verdiforringelse i bygningsmassen. Rapporten konkluderte den gang at
kommunen i liten grad har etablert hensiktsmessige system og rutiner som kan ivareta et godt og
langsiktig vedlikehold av bygninger. Rapporten kom med fire anbefalinger og er fremdeles under
oppfelging av kontrollutvalget.
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Objektive sammenligninger, rapport fra forvaltningsrevisjon og oppfeglging etter denne, tilsier isolert
sett hgy risiko, men risikoene er kjent. Det anbefales derfor ikke noen ny forvaltningsrevisjon denne
perioden, da forrige prosjekt er sapass neert tilbake i tid, og en ny undersgkelse i liten grad vil kunne gi
ny kunnskap. Eksisterende rapport vil brukes i en fortsatt oppfglging.

Tema Risikovurdering | Kommentar

Bygg- og eiendomsforvaltning Nylig gjennomfgrt forvaltningsrevisjon.

4.2.11 Vann og avigp

Vannforsyning reguleres av flere lover som blant annet matloven, helseberedskapsloven,
folkehelseloven og drikkevannsforskriften. Avigpshandtering reguleres i hovedsak av
forurensningsloven med tilhgrende forskrift. Kommunen har en tilsynsfunksjon mot private
avlgpsanlegg og det er krav til stgrre vannanlegg. Vannforsyning og avlgpshandtering er omfattet av
selvkostprinsippet gjennom det lovmessige kravet om at brukerne av tjenesten bgr baere kostnadene
forbundet med tjenestene. Kommunen er imidlertid ikke palagt full kostnadsdekning. Teamming fra
slamavskillere er ogsa underlagt selvkostprinsippet, men her er kravet at selvkost skal danne grunnlag
for innbyggernes brukerbetaling.

Gebyrhandteringen av selvkostomradet giennomgas arlig giennom arlige gebyrvedtak og den
ordinaere regnskapsrevisjonen. Dette er imidlertid en mindre kontroll, og en stgrre giennomgang av
selvkostomradet var lagt inn i forrige plan for forvaltningsrevisjon, men ble ikke gjennomfgrt grunnet
prioritering av andre prosjekter. Det har imidlertid vaert en gjennomgang gjennom forenklet
etterlevelsekontroll av gkonomiforvaltningen i 2022. Denne ga ingen funn og heller ikke grunnlag for
videre oppfglging.

Ettersom gkonomi og produktivitet er grundig kontrollert, kunne en eventuell forvaltningsrevisjon av
omradet vaere innenfor kvalitet og regelverksetterlevelse. Beiarn kommer pa 335. plass i sektoren for
vann og avlgp i Kommunebarometeret. Her males bade gebyrniva, kvalitet og vedlikehold. Det er
darligere score for de fleste indikatorer som er innrapportert, bade knyttet til vannkvalitet og
lekkasjer. Dette er likevel i henhold til det som kommunen selv skriver i sin arsmelding ved at aret
2022 var preget av flere avvik enn normalt om leveringssikkerhet og kvalitet pa drikkevannet. Flere
kokevarsler var knyttet til ledningsbrudd. Det er imidlertid etablert nytt vannverk Tollakilda 2 og som
gjgr at man forventer nedgang i avvik. Rensegraden til avigpsanleggene omtales som tilfredsstillende.
Med bakgrunn i dette vurderes risiko a veere middels.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Vann og avlgp Regelverksetterlevelse.

4.2.12 Renovasjon

Renovasjon reguleres i hovedsak av forurensningsloven med tilhgrende forskrift. Viktige tiltak for a
hindre forsgpling, helse- eller luktproblemer eller andre forurensningsulemper som fglge av avfall, er 3
ha etablert gode systemer for innsamling av avfall og en god oppfelging av forsgplingssaker.
Kommunen skal blant annet sgrge for at det er etablert et system for innsamling av husholdningsavfall
og at det gis ngdvendig informasjon om avfallshandtering til husstander og bedrifter. Renovasjon er
omfattet av selvkostprinsippet.

Kommunens renovasjonshandtering er delegert til det interkommunale selskapet Iris Salten IKS.
Selskapsvirksomheten reguleres av en egen selskapsavtale. Iris har eget styre som velges av
representantskapet. | selskapets arsmelding er det ikke pekt pa spesielle usikkerhetsfaktorer, men
selskapene som arbeider innenfor avfallsbransjen er eksponert for prisendringer i det globale
ravaremarkedet og pavirkes av nasjonale miljgmessige malsetninger. Konsernet har sunn gkonomi
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med hgy egenkapital i alle selskap. Konsernet har et tydelig engasjement for baerekraft, og samtlige
selskaper har fokus pa baerekraft i sine strategier.

Det har veert flere kontroller av Iris siste perioder. De kontrollene som har veert kan regnes som
forvaltningsrevisjoner, ved at det omfatter tema innenfor selskapets drift, mer enn styringsdialogen og
utgvelse av eierskapene. | 2020 ble det behandlet en rapport om selvkost og offentlige anskaffelser i
selskapet. Opprinnelig rapport papekte en del svakheter ved selskapets handtering av offentlige
anskaffelser, mens oppfglgningsrapporten viste en betydelig forbedring. | 2022 var det en ny rapport
med tema statsstgtteregulativet og offentlig anskaffelse. Rapporten konkluderte med at selskapet i
stor grad sgrget for et avtaleverk som ivaretar kravene i statsstgtteregelverket, og i varierende grad
har tilrettelagt for en konkret konkurranse i anbudskonkurranse 2020/2021 om mottak av avfall.

Vurderingen av den gkonomiske internkontrollen synes 3 vaere godt ivaretatt gjennom tidligere
kontroller. Dersom man skal velg annen tematikk kan det eksempelvis vaere innen kvalitet og
regelverksetterlevelse. Det er imidlertid ikke fremkommet informasjon som indikerer behov for
kontroller pa dette omradet.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Renovasjon

4.2.13 Brann og feiing

Brann og redningstjenester reguleres i hovedsak av brann- og eksplosjonsvernloven. Loven har som
formal a verne liv, helse, miljg og materielle verdier mot brann og eksplosjon, mot ulykker med farlig
stoff og farlig gods og andre akutte ulykker, samt ugnskede tilsiktede hendelser, og kommunen har en
sentral rolle i dette arbeidet. Dette er blant annet regulert i forskrift om kommunal beredskapsplikt.
Brannvesenets oppgaver er a sgrge for beredskap ved brann og a drive forebyggende arbeid.

Det forebyggende arbeidet innebzaerer blant annet kartlegging av brannobjekt og utsatte grupper,
samt tilsyn og feiing av fyringsanlegg i bygninger. Fra og med 2016 er fritidsboliger omfattet av
kommunens plikt til & drive tilsyn og feiing av fyringsanlegg. Feiertjenesten er omfattet av
selvkostprinsippet. Handteringen av dette ble undersgkt av kontrollutvalget giennom flere
behandlinger i 2023 og synes tilstrekkelig belyst.

Det er det interkommunale selskapet Salten Brann IKS som er delegert myndighet til handtering av
brann og feiing i kommunen. Virksomheten reguleres av en egen selskapsavtale og
representantskapet velger eget styre. Selskapsavtalen ble endret i 2022 og det er foretatt en justering
av avtalen om finansiering og fordeling av kostnader. | ny avtale legges andelen av stgrrelsen pa den
vedtatte brannordningen til grunn ved fordeling av felleskostnader for den totale beredskapen, mot at
fordelingen tidligere var basert pa folketall.

En sentral aktivitet i selskapet i 2022 har vaert arbeidet med implementering ny brannordning. Plan for
helhetlig tjenesteleveranse, som omfatter materiell, kompetanse, stasjoner og slokkevann er
ferdigstilt, og det ble gjiennomfgrt dialogmgter med alle kommuner pa ettersommeren. For noen
stasjoner medfgrer ny brannordning bare mindre justeringer, mens det ved andre lokasjoner kreves at
nye tjenester etableres og infrastruktur tilpasses.

Brannordningene definerer hvordan beredskapstjenester i Salten Brann IKS skal organiseres og
dimensjoneres. Dette har implikasjoner bade knyttet til leveranse, kvalitet og gkonomi. De store
endringene som selskapet har i rammebetingelser og organisering kan tale for dette. Det har heller
ikke veert forvaltningsrevisjoner her siste perioder. Konklusjonen er derfor hgy risiko.
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Tema Risikovurdering | Kommentar
Hoy Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
kapasitet, regelverksetterlevelse.

Brann og feiing

4.2.14 Byggesak, kart og oppmaling

Byggesaksomradet reguleres i hovedsak av plan og bygningsloven, med tilhgrende forskrifter og
veiledere. Kommunene utgver myndighetsutgvelse gjiennom a fatte vedtak innenfor blant annet
deling og oppmaling, byggesgknader, utslippssgknader og reguleringsplaner. Behandling av
byggesaker, oppmaling og matrikkelfgring og utslippstillatelser er omfattet av selvkostprinsippet.

Byggesaksbehandling og reguleringsarbeid er viktige omrader for utviklingen av en kommune. En
utfordring er & ha god kontinuitet og kompetanse. Svakheter i saksbehandling og veiledning kan
medfgre at tiltak som ikke skulle veert godkjent blir godkjent, eller omvendt. | arsmeldingen beskrives
egen saksbehandlingstid som tilfredsstillende.

Kommunebarometeret har egen maling for saksbehandling og vurderer blant annet
saksbehandlingstid for byggesaker, byggesaksgebyr og andel dispensasjoner. Ikke alle tall er
offentliggjort, men alle variabler som er publisert er positive, bade saksbehandlingstid og gebyrniva.
Det er ikke fremkommet informasjon som tilsier behov for naermere undersgkelser, utover den
generelle sarbarheten som gjelder de fleste sektorer om sma fagmiljg.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Byggesak, kart og oppmaling

4.2.15 Veier, parker og idrettsanlegg

Kommunale veier reguleres av veglova og formalet er a sikre at planlegging, bygging, vedlikehold og
drift av offentlige og private veier sikrer en trygg og god trafikkavvikling. Parker og grgntomrader
reguleres gjennom plan og bygningsloven og ved behandling av reguleringsplaner skal kommunen ta
hensyn til arealformal til grgntstruktur som naturomrader, turdrag, friomrader og parker. Standard og
vedlikehold av veier er viktig for a forhindre ulykker. Ut fra et folkehelse- og trivselsperspektiv er det
viktig med idrettsanlegg og parker.

Det er ikke registrert tilsyn av statlige myndigheter eller forvaltningsrevisjoner innen omradet. Temaet
er ikke omtalt i kommunebarometeret, men KOSTRA har en rekke ngkkeltall innen samferdsel, men
som sammenligning ma tallene tolkes med varsomhet pa grunn av ulik geografi og bosettingsstruktur.
Tall som inngar i statistikken er driftsutgifter til veier og gater, totalt og i prosent av budsjett. Tallene
viser at kommunen bruker mer pr innbygger enn bade landsgjennomsnittet, snittet av
nordlandskommuner og sammenlignbare kommuner i KOSTRA-gruppen. Kommunen bruker imidlertid
mindre pr kilometer vei og ogsa mindre til vedlikehold av sine veier totalt i prosent av veibudsjettet.
Vedlikeholdsinnsats og plan for dette kan vaere interessant a se pa i en eventuell forvaltningsrevisjon.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Veier, parker og idrettsanlegg Maloppnaelse.

4.2.16 Landbruk og natur-/viltforvaltning

Hovedoppgavene i kommunenes landbruksforvaltning knytter seg til tilskudds- og lovforvaltning.
Omradene reguleres av blant annet jordlova, konsesjonsloven, skogbrukslova, lov om motorferdsel i
utmark, viltloven, naturmangfoldloven, plan- og bygningsloven og friluftsloven. | tillegg kommer en
rekke forskrifter og rundskriv. Kommunene har oppgaver knyttet til saksforberedelse og kontroll av
ulike tilskuddsordninger i landbruket. Videre har kommunene bade myndighet og tilsynsoppgaver
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etter konsesjonsloven i forbindelse med eierskifte, og etter jordloven i forbindelse med nydyrking,
deling eller omdisponering av jordbrukseiendom, og i forbindelse med driveplikt. Kommunen har ogsa
ansvar for a kontrollere at skogbruksloven fglges, og kan fastsette meldeplikt for planer om hogst og
tiltak knyttet til foryngelse og stell av skog.

| 2022 gjennomfgrte Statsforvalteren forvaltningskontroll om saksbehandling av produksjonstilskudd i
landbruket. Hovedinntrykket er at Beiarn kommune har god kompetanse, og gjgr en grundig og god
saksbehandling pa de kontrollerte omrader. Det ble gitt to avvik og én merknad etter kontrollen, blant
annet ved at det ble papekt manglende rutinebeskrivelse for de kontrollerte ordningene.

Beiarn er en tradisjonell landbrukskommune og naeringen er Igftet tydelig frem i kommuneplanen. Her
star det blant annet at hele bygda skal tas i bruk ved naeringsmessig utnyttelse av naturgitte forhold og
naturressurser, og ivareta bosetting der ressursene. Det star videre at jord- og skogbruk er en viktig
neering i Beiarn og er en forutsetning for bosetting i store deler av kommunen. Kommunen deltar i en
rekke prosjekter og samarbeid for hele naeringen. At dette er en viktig naering gjenspeiles ogsa i
arsmeldingen, der primaernaeringen er viet stor plass. Det star blant annet at utviklinga i landbruket
har i mange ar har gatt mot faerre bruk og stgrre produksjonsenheter. De stgrre enhetene er robuste
for framtidige utfordringer, men at man na er ved en talegrense for nedgang i antall sma og middels
store bruk. Et videre frafall vil pavirke antall dekar matjord i drift negativt, spesielt i bygdas utkanter.

| KOSTRA rapporteres det om en rekke parametere innenfor landbruk- og skogforvaltningen, men
kommunene har sveert ulik ressursbruk noe som henger sammen med naeringsstrukturen i
kommunen, og derfor vanskelig egnet for sammenligning. Det er ikke fremkommet indikasjon om
saerskilt risiko i kommunens utgvelse av sitt forvaltningsansvar, men med bakgrunn i at det er tungt
vektet i planverket, vurderes det a vaere en middels risiko for maloppnaelse.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Landbruk og natur- Maloppnaelse.
Jviltforvaltning

4.3 Organisasjonsperspektivet.

Organisasjonsperspektivet tar for seg hvordan kommunen er organisert og hvilken styring og
organisering den har for & na de oppsatte mal for tjenesteproduksjonen, samt hvordan saksbehandling
og interne tjenester blir ivaretatt. Organisasjonsperspektivet retter fokuset mot om
tjenesteproduksjonen, og stgttefunksjoner til disse, er effektiv og i trad med lover og regler. | analysen
har vi stgttet oss pa kommunens egen informasjon, herunder kommunens nettsider, planer, regnskap,
og arsberetning med rapport pa internkontroll til kommunestyret.

4.3.1 Organisering, styring og ledelse

Kommuneloven legger rammene for den politiske organiseringen av en kommune. Kommunens
gverste folkevalgte organ er kommunestyret som ledes av ordfgrer. Under kommunestyret skal det
opprettes et formannskap og man kan ogsa oppnevne utvalg og/eller rdd. Kommunestyret skal ansette
en kommunedirektgr, som skal veere leder for kommunens administrasjon. Ut over dette er det stor
grad av frihet for hvordan den administrative organiseringen av kommunen skal vaere.

Valg av administrativ organisasjonsmodell og hyppigheten av omorganiseringer kan ha betydning for
vurdering av risiko. Hvor mange nivaer man velger vil ha betydning for naerhet til eventuelle
situasjoner, samt hvor mange enheter eller personer en leder skal fglge opp. Det er viktig med et
oppdatert delegeringsreglement som gjenspeiler styringslinjene. Delegeringsreglementet viser
hvordan myndighet til & fatte beslutninger pa vegne av kommunen er fordelt pa politisk niva, og
mellom politisk og administrativt niva.
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Den administrative organiseringen av Beiarn kommune har veert stabil. Beiarn kommune
omorganiserte i 2018 og strukturen oppleves i fglge arsmeldingen a fungere bra. Under radmannen er
det tre kommunalledere for henholdsvis Teknisk og landbruk, Helse og omsorg og Oppvekst og kultur.
| tillegg er det HR- sjef og gkonomisjef i stab. Kommunen er deltager i fire interkommunale selskap
(IKSer) med ulik grad av delegert myndighet. Den politiske strukturen har vaert uendret siden 2003.

Delegeringsreglementet ble sist revidert av kommunestyret i desember 2020 noe som tilsier at
myndigheten er avklart. Det har ikke vaert forvaltningsrevisjoner i omradet. Det er ikke gitt spesielle
indikasjoner som peker pa spesiell risiko omkring kommunens organisering, styring og ledelse.

Tema Risikovurdering Kommentar
Organisering, styring og
ledelse

4.3.2 Internkontroll og kvalitetssikring

Internkontroll er et vidt begrep og kan omfatte prosesser for a gi rimelig sikkerhet for malrettet og
effektiv drift, palitelig rapportering, og overholdelse av lover og regler. Det kan bade dreie seg om
gkonomisk internkontroll (regnskap, transaksjonskontroll, budsjettoppfglging mm) eller mer spesifikk
internkontroll pa de ulike tjenesteomradene.

Interkontroll og krav til dette er skjerpet i den nye kommuneloven. Den stiller krav til at kommuner
skal ha internkontroll med administrasjonens virksomhet for a sikre at lover og forskrifter fglges.
Internkontrollen skal veere systematisk og tilpasses virksomhetens stgrrelse, egenart, aktiviteter og
risikoforhold. Kommunedirektgren skal som ansvarlig for internkontrollen utarbeide en beskrivelse av
virksomhetens hovedoppgaver, mal og organisering, ha ngdvendige rutiner og prosedyrer, avdekke og
felge opp avvik og risiko for avvik, dokumentere internkontrollen og ved behov evaluere og forbedre
prosedyrer og tiltak for internkontroll. Kommunedirektgren skal rapportere til kommunestyret minst
én gang i aret.

Det har ikke veert forvaltningsrevisjoner innenfor omradet, Det som er av saerlig interesse i et
risikobilde er at kravene om internkontroll er styrket i kommuneloven, blant annet ved arlig
rapportering til kommunestyret. Dette kan vaere tema i en forvaltningsrevisjon, for a vurdere om
rutiner og rapportering er tilfredsstillende i henhold til lov na nar lovkravet er skjerpet. Det kan ogsa
veere aktuelt a finne et tema som sammenfaller med organisasjon, styring og ledelse. Risikoen
vurderes a vaere hgy.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Internkontroll og Hay Regelverksetterlevelse
kvalitetssikring

4.3.3  @konomistyring

Kommuneloven omfatter regler for langsiktig og baerekraftig gkonomiforvaltning, for a trygge det
finansielle grunnlaget for velferdstjenestene, og tilliten til at ressursene forvaltes pa beste mate.
Kommuner skal forvalte gkonomien slik at den gkonomiske handleevnen blir ivaretatt over tid.

Kommunestyret skal selv vedta gkonomiplan, arsbudsjett, konsolidert arsregnskap, arsberetning,
finansielle méltall, gkonomireglement og finansreglement. @konomiplanen skal ta utgangspunkt i
kommuneplanens samfunnsdel, og kan utgjgre handlingsdelen til samfunnsdelen. @konomiplan og
arsbudsjett skal settes opp i balanse og veaere realistiske og arsbudsjettet er bindende.
Budsjettoppfglgingen har derfor en sentral rolle i styringen av kommunen. Kommunedirektgren har
plikt til @ rapportere om budsjettavvik, og foresla budsjettendringer. Regnskapsrevisjonen skriver i
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oppsummeringsbrev for regnskapsaret 2022 at det generelle inntrykket er at det fra gkonomiavdeling
er et sterkt gnske om at regnskapet skal vaere a jour og at den interne kontrollen skal veere sa god at
eventuelle feil blir oppdaget fortlgpende. Revisors vurdering er at dette i stor grad er tilfelle,
regnskapet er stort sett a jour og den interne kontrollen fungerer i det alt vesentlige godt. Det er
papekt at det kunne vaert mer fokus pa digitalisering, men utover dette er det ikke spesielle
merknader fra revisjonen som indikerer hgy risiko om gkonomistyringen.

| arsberetningen skal det redegjgres for vesentlige budsjettavvik, inkludert avvik fra premissene for
bruk av bevilgningene, og eventuelt merforbruk skal dekkes inn aret etter at det oppsto. Dersom
gkonomiplan eller budsjett fremlegges med merforbruk, eller regnskapsmessig merforbruk ikke
inndekkes innen fristen, innebzerer det gkonomisk ubalanse, og det medfgrer innmelding i registeret
om betinget godkjenning og kontroll (ROBEK). Beiarn kommune har aldri vaert oppfgrt i ROBEK.

Beiarn kommune har store plasseringer i finansmarkedet, noe som ogsa kan medfgre store
svingninger i driftsresultatet avhengig av avkastningen. Dette gj@r ogsa at plasseringen i
kommunebarometeret kan svinge ettersom de tyngste ngkkeltallene i sektoren er ngkkeltallene for
driftsmargin og disposisjonsfond. Samlet har disse ngkkeltallene en vekt pa 50 prosent av sektoren.
Beiarn kommune kom med siste maling pa 267. plass, som var ned 139 plasser fra aret fgr.
Hovedarsaken er ett darlig regnskapsar. Nar man ser tallene over en firearsperiode, er tallene langt
mer positive, bade hva angar driftsresultat og fondsreserver.

Det har ikke veert forvaltningsrevisjon om gkonomistyringen, men i 2022 gjennomfgrt forenklet
etterlevelsekontroll om finansforvaltningen. Revisor papekte her mangler med finansrapporteringen.
Manglene ble senere lukket av kontrollutvalget etter a ha gjiennomgatt administrasjonens oppfglging.

Administrasjonen rapporter jevnlig til kommunestyret bade pa gkonomisk drift og finans.
@konomirapportene holder hgy kvalitet og det er vedtatt finansielle maltall i trdd med kravene i
kommuneloven. Det er ikke merknader fra revisjonen som tyder pa mangler i internkontrollen og
risikoen synes oversiktlig og akseptabel.

Tema Risikovurdering | Kommentar
@konomistyring

4.3.4 Offentlige anskaffelser

Anskaffelser i offentlig sektor reguleres av lov om offentlig anskaffelser med tilhgrende forskrifter.
Norge har gjennom internasjonale avtaler forpliktet seg til & fglge bestemte fremgangsmater ved
anskaffelser over visse verdier (terskelverdier). Loven gjelder ogsa ved anskaffelser som er under
terskelverdien. En oppdragsgiver skal ikke diskriminere leverandgrer, hindre konkurranse eller dele
opp anskaffelser for 8 omga bestemmelsene. Den skal opptre i samsvar med grunnleggende prinsipper
om konkurranse, likebehandling, forutberegnelighet, etterprgvbarhet og forholdsmessighet.

Offentlige anskaffelser er et tema med krevende regelverk og som krever stor grad av kompetanse.
Beiarn kommune har veaert deltager i et samordnet innkjgp i Salten og Nordland som har veert styrt fra
Bodg som vertskommune. Innkjgpssamarbeidet med Bodg har nylig endret karakter til en ordning
med sakalt innkjgpssentral.

Det ble i 2020 gjennomfgrt en forvaltningsrevisjon med formal @ belyse om kommunen overholder
regelverket for offentlige anskaffelser. Rapporten ble behandlet av kontrollutvalget i november 2021
og kommunestyret februar 2022. Rapporten konkluderer at kommunen i varierende grad fglger
regelverket om offentlige anskaffelser. Nar det gjelder systemet og gjennomfgringen av
dokumentasjonsplikten viser giennomgangen at det forekommer brudd pa lovgivningen. Rapporten
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kom med 8 anbefalinger. Kontrollutvalget har fulgt rapporten videre opp mot administrasjonen i sine
meter i april og november. Kontrollutvalget har konkludert at rapportens anbefalinger og
kommunestyrets vedtak i stor grad er fulgt opp.

Ettersom det nylig har vaert gjennomfgrt en forvaltningsrevisjon, er det mindre aktuelt med ny kontroll
denne perioden. Imidlertid har innkjgpssamarbeidet endret karakter, noe som tilsier en viss risiko. Det
kan derfor vaere aktuell med ny kontroll, men i sa fall litt ut i perioden nar ordningen har satt seg.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Offentlige anskaffelser Nylig gjennomfgrt forvaltningsrevisjon.

4.3.5 Personalforvaltning. Kompetanse/rekruttering.

Kommunestyret har det overordnede arbeidsgiveransvaret, og kan vedta arbeidsgiverstrategier og
reglementer. Det kan veaere en utfordring for kommuner a rekruttere og beholde personale med
gnsket kompetanse, og arbeidsgiverstrategien kan veere et verktgy for a bli en attraktiv arbeidsgiver
og redusere risikoen pa omradet.

| kommuneloven er kommunedirektgren er gitt ansvar for a utgve det Igpende arbeidsgiveransvaret,
og har med det det Ippende personalansvaret for den enkelte, inkludert ansettelse, oppsigelse,
suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner, hvis ikke annet er fastsatt i lov. Hovedavtalen
inneholder bestemmelser om forhandlingsordning, prosedyrer samt arbeidsgivers og tillitsvalgtes
rettigheter og plikter. Hovedavtalen er et virkemiddel for a sikre samhandling og gode prosesser
mellom partene.

Det ble i 2016-2017 gjennomfgrt en forvaltningsrevisjon om sykefravaersoppfglging innen helse og
omsorg. For a belyse dette undersgkte revisjonen om det var satt mal for sykefravaersutviklingen og
hvilke rutiner som var etablert om sykefravaersstatistikk og rapportering, samt om de etablerte
rutinene var i henhold til bestemmelser i regelverket. Det ble gitt to anbefalinger, som begge ble fulgt
opp etter ett ar.

Det er ikke fremkommet informasjon om saerskilt risiko om kommunens personalforvaltning. Det som
derimot kan veaere interessant er hvordan man jobber med rekruttering i et overordnet perspektiv.
Kompetanse- og rekrutteringsutfordringen er formidabel i hele kommunesektoren og papekt som
sarbar i flere sammenhenger. Tilgangen pa fagfolk, bade faste og vikarer, er en vedvarende utfordring
og vikarbruken er hgy. Dette vurderes derfor som saerlig aktuell for kontroll med tanke pa
maloppnaelse.

Tema Risikovurdering | Kommentar
Personalforvaltning
Kompetanse/rekruttering Hay Maloppnaelse

4.3.6 IKT, digitalisering, personvern, arkiv og saksbehandling

@kt digitalisering representerer muligheter for besparelser og bedre tjenester, men kompleksiteten i
offentlig sektor kan vaere en utfordring. Mange kommuner mangler helhetlige planer eller egen IKT-
/digitaliseringsstrategi, og mange kommuner benytter digitale tjenester i langt stgrre omfang enn de
tilbyr digitale tjenester. Digitaliseringen innebaerer ogsa gkt risiko knyttet til informasjonssikkerhet. For
3 unnga sa vel tap av verdier som tap av tillit, er det ngdvendig for kommunen a sikre at
uvedkommende ikke far tilgang til informasjon, at informasjon ikke blir endret utilsiktet, og at
informasjonen er tilgjengelige for brukerne ved behov.

Personvern er et tidsaktuelt tema, ikke minst med personvernforordningen som ble tatt inn i norsk lov
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i 2018. Datatilsynet er bade tilsyn og ombud og skal veilede og kontrollere om virksomheter etterlever
personvernreglene. Kommunen plikter @ ha oversikt over systemer som behandler personopplysninger
og informasjonsutveksling mellom systemene. Det er ogsa viktig a vite hvilke typer personopplysninger
som behandles, hvilke opplysninger som oppbevares og hvor lenge de oppbevares.

Apenhet og innsyn er sentrale forutsetninger for et fungerende demokrati. Kommunelovens regler om
mgteoffentlighet og offentlighetsloven skal legge til rette for at offentlig virksomhet er apen og
giennomsiktig. Kommuner og offentlige organ har ansvar for 8 dokumentere sin egen aktivitet i
arkivholdet. En velfungerende postjournal og arkivordning er grunnleggende forutsetninger for a
ivareta dapenhet og demokratisk kontroll. Alle kommuner skal utarbeide en arkivplan som skal innrettes
slik at den kan brukes som et redskap i organets internkontroll med arkivarbeidet.

IT-driften i Beiarn Igses i et kommunesamarbeid. Etter ett ars prgvedrift ble det hgsten 2022 inngatt
vertskommuneavtale for IT-drift, der Beiarn kommune er vertskommune og Gildeskal kommune er
samarbeidskommune. Samarbeidsavtalen er vedtatt i begge kommuner. Ansvarlig for oppfyllelse av
avtaleforpliktelsen er gkonomisjefen i Beiarn kommune.

Pressens offentlighetsutvalg i samarbeid med Kommunal Rapport publiserer arlig et sakalt
Apenhetsbarometer som vurderer dpenheten i landets kommuner. Her vurderes blant annet
postlister, tilgjengelighet pa hjemmesider, mgteoffentlighet og respons pa henvendelser og
innsynskrav. Beiarn kom i 2023 pa en 335. plass.

Det ble gjennomfgrt en forvaltningsrevisjon i 2018 for & undersgke hvilke post- og arkivrutiner
kommunen har og for a se rutinen opp mot krav i lov og forskrift. Rapporten den gang fikk frem at
kommunen i det daglige har gode fungerende rutiner, men at disse ikke var skriftliggjort. Det ble gitt
fem anbefalinger: utarbeidelse av arkivplan, tiltak for a sikre at ngdvendige eposter kommer fra
saksbehandler til servicetorget for journalfgring/arkivering, skriftlige rutiner pa
dokumenthandteringen, at kommunen ma gi skriftlig avslag pa innsyn der dette bestemmes og at
kommunen matte vurdere om ressursene er tilstrekkelig for arkivansvarlig.

Apenhetsbarometeret indikerer at kommunen har forbedringspotensiale, men i og med at det nylig
har veert forvaltningsrevisjon, kan det vaere tilstrekkelig med fortsatt oppfglging av denne. Ettersom
regelverket omkring personvern er sapass nytt og omfattende, synes det imidlertid stgrre risiko for at
kommunen ikke har tilfredsstillende system for etterlevelse pa dette omradet.

Tema Risikovurdering | Kommentar
IKT, digitalisering, personvern Hay Regelverksetterlevelse. Maloppnaelse.
Arkiv, saksbehandling Nylig gijennomfgrt forvaltningsrevisjon.

4.3.7 Arbeidsmiljg

Det er et arbeidsgiveransvar a sgrge for at det utfgres systematisk helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i
virksomheten i samarbeid med arbeidstakerne og deres tillitsvalgte. Arbeidsmiljgloven konkretiserer
krav til systematisk HMS-arbeid, noe som omfatter a fastsette mal, fordele ansvar, oppgaver og
myndighet, kartlegge og vurdere risikoforhold og iverksette tiltak for at arbeidsmiljget skal veere i
samsvar med lovkrav, forebygge og fglge opp sykefraveer.

Etiske retningslinjer for ansatte og folkevalgte er viktige virkemidler for a redusere risikoen for uetisk
atferd og korrupsjon. Retningslinjene ma jevnlig oppdateres, veere forstaelige, relevante og

etterlevbare, og skal gi klare anvisninger for hvilken atferd som forventes i ulike situasjoner.

Arbeidsmiljgloven gir arbeidstaker rett til & varsle om kritikkverdige forhold. Dette er definert som
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forhold som er i strid med rettsregler, skriftlige etiske retningslinjer i virksomheten eller etiske normer.
Loven regulerer ogsa fremgangsmate og arbeidsgivers aktivitetsplikt ved varsling. Loven gir vern mot
gjengjeldelse av varsling gjennom forbud mot gjengjeldelse samt oppreisning og erstatning ved brudd
pa forbudet. Kommunen har plikt til & utarbeide rutiner for intern varsling som skal vaere skriftlige.
Kommunen skal oppmuntre sine medarbeidere til a varsle om kritikkverdige forhold og tilrettelegge
for varsling. For a bidra til dette er det viktig at verdien av varsling anerkjennes i kommunen og at
kommunen arbeider for a fremme et godt ytringsklima.

Nar det gjelder tilsyn har saerlig Arbeidstilsynet en saerlig rolle i a8 kontrollere arbeidsgivers etterlevelse
av helse, miljp og sikkerhet i henhold til arbeidsmiljgloven. Arbeid med sykefraveaer er giennomgatt i
egen forvaltningsrevisjon. Det er derfor mindre aktuelt med nye kontroller her. Varsling er imidlertid
et fenomen som er gitt gkt oppmerksomhet i arbeidslivet og som har stor gkonomisk og
omdgmmemessig risiko ved feil handtering. Det er en tendens til gkt grad av varslingssaker i flere av
Salten-kommunene og det har stor betydning a veere i forkant av sakene ved a ha et godt
giennomarbeidet reglement og rutiner. Her har det ikke vaert relevante kontroller og tematikken bgr
ha stor interesse for giennomgang og for a identifisere forbedringspunkter.

Tema Risikovurdering | Kommentar
HMS: Helse, miljg og sikkerhet | Lav
Etikk og varsling Hay Regelverksetterlevelse

30




4.4 Oppsummering

Tema Risiko Merknad
) Lav
Samfunnsplanlegging
Maloppnaelse.
Neeringsutvikling bp
S , Maloppnaelse
Miljg, klima og energi
Beredskapsplaner og ROS- Lav
analyser
Regelverksetterlevelse.
Barnehagesektoren
Hay Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
Grunnskole . .
regelverksetterlevelse, maloppnaelse.
" . Lav
Skolefritidsordning SFO
. Lav
Voksenopplaering
Lav
Kultur
Lav
Idrett
. Lav
Tros- og livssynssamfunn
o Hay Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet, kapasitet,
Flyktningtjenesten
regelverksetterlevelse.
Hay Maloppnaelse. Regelverksetterlevelse
Barnevern
_ Produktivitet. Regelverksetterlevelse legetjenesten.
Helsetjenester
Regelverksetterlevelse.
Rus og psykisk helsearbeid &
‘ ) Hay Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
Hjemmetjenester o o
regelverksetterlevelse, maloppnaelse.
o Hay Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet,
Institusjonsomsorg o o
regelverksetterlevelse, maloppnaelse.
@konomisk sosialhjelp og Maloppnaelse vertskommunesamarbeid
boligsosiale tjenester
_ _ Nylig gjennomfgrt forvaltningsrevisjon.
Bygg- og eiendomsforvaltning
Regelverksetterlevelse.
Vann og avigp
. Lav
Renovasjon
Hay Flere aktuelle vinklinger: Produktivitet, kapasitet,

Brann og feiing

regelverksetterlevelse.
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Byggesak, kart og oppmaling

Veier, parker og idrettsanlegg

Maloppnaelse.

Landbruk og natur-
/viltforvaltning

Maloppnaelse.

Organisering, styring og ledelse

H Regelverksetterlevelse
Internkontroll og kvalitetssikring oy g
@konomistyring
Nylig giennomfgrt forvaltningsrevisjon.
Offentlige anskaffelser yig €l e g J
Personalforvaltning
H Maloppnaelse
Kompetanse/rekruttering oy PP
o Hay Regelverksetterlevelse. Maloppnaelse.
IKT, digitalisering, personvern.
Nylig giennomfgrt forvaltningsrevisjon.
Arkiv og saksbehandling vig &l e g )
HMS: Helse, miljg og sikkerhet
Hoy Regelverksetterlevelse

Etikk og varsling
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5. Risikovurdering av kommunens eierskap

| likhet med forvaltningsrevisjon skal kommunestyret ogsa vurdere kontroller av sine eierskap
basert pa en risiko- og vesentlighetsvurdering.

5.1  Om eierstyring

Kommunene har stor grad av frihet nar det gjelder organiseringen av den kommunale

virksomheten og har i lang tid gjort bruk av fristilte organisasjonsmodeller. Organisering av kommunal
virksomhet i egne rettssubjekter utfordrer de vanlige ansvars- og styringslinjene. For a avhjelpe denne
utfordringen har kommuneloven egne bestemmelser om kommunestyrets tilsyn og kontroll med slik
utskilt virksomhet. Kontrollutvalget skal fgre det Igpende tilsynet med kommunens forvaltning og én
av oppgavene er a pase at kommunen fgrer tilsyn med sine interesser i selskaper — det vil si
eierskapskontroll eller selskapskontroll. Eierskapskontroll innebaerer a kontrollere om den som utgver
kommunens eierinteresser, gjgr dette i samsvar med lover, forskrifter og kommunestyrets vedtak.

Det kan vaere en glidende overgang mellom hva som er kontroll av eierskapsutgvelsen og revisjon av
selskapet (forvaltningsrevisjon). Dersom selskapskontrollen skal omfatte selskapets virksomhet —
spgrsmal som krever innsyn i selskapets drift — vil dette vaere en forvaltningsrevisjon. Et typisk
eksempel er samfunnsansvar (f.eks. etikk, varsling og anskaffelser). Andre eksempler pa tema som ma
undersgkes gjennom forvaltningsrevisjon, er regelverksetterlevelse (f.eks. anskaffelser og
offentlighet), selvkost og annen maloppnaelse/gjennomfgring av virksomheten.

At virksomheter eller tjenester skilles ut som egne foretak eller selskaper innebzaerer at betingelsene
for folkevalgt styring og kontroll, og til dels ogsa politikerrollen, endres. Dette medfgrer at styringen vil
vaere av en annen art enn den politiske styringen av kommunens gvrige virksomhet. De mest brukte
argumentene for a skille ut virksomhet i selskaper og foretak er knyttet til kostnadseffektivitet,
tjenestekvalitet, konkurranseutsetting, oppgave- og ansvarsfordeling og oversiktlighet. Med en slik
organisering far folkevalgte ansvar for a fastsette mal og a fgre kontroll med maloppnaelse, mens
selskapets styre og ledelse har ansvar for valg og bruk av virkemidler.

Styringsvirkemidlene i en utskilt virksomhet er ikke de samme som for kommunens egen virksomhet.
Ved at virksomheten legges til en enhet fristilt fra kommunens administrasjon mister kommunestyret
sin rett til direkte instruksjon. Kommunestyret kan kun instruere den eller de representantene som
opptrer i eierorganet pa kommunestyrets vegne, for eksempel i et representantskap. Organer eller
ansatte i selskapene kan ikke instrueres direkte.

Kommunens egenkontroll bestar av administrasjonssjefens internkontroll og kontrollfunksjonene
underlagt kontrollutvalget. Nar virksomhet skilles ut i egne juridiske enheter er det ikke lenger
administrasjonssjefen som har ansvaret for internkontrollen, men styret i den aktuelle virksomheten.
Selskapsformer som bygger pa annet lovverk enn kommuneloven, har ikke ngdvendigvis de samme
juridiske kravene til internkontroll som en kommune. For en offentlig eier er det likevel viktig a pase at
styret har den ngdvendige kontroll med virksomheten.

5.2 Problemstillinger i en eierskapskontroll

NKRF har i 2018 utgitt en veileder i selskapskontroll og gir her en naermere beskrivelse av hvilke
problemstillinger som kan innga i kontrollen. Eierskapskontroll er et middel for & pase at kommunen
forvalter sine eierinteresser i selskap i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger og i
henhold til aktuelt lovverk. Dette leder fram mot en overordnet problemstilling for all
eierskapskontroll:

Sikrer kommunen at eierinteressene utgves i samsvar med relevant lovgivning og kommunestyrets
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vedtak og forutsetninger?

Hvordan det er hensiktsmessig a innrette denne kontrollen, avhenger av om kommunen er «god» eller
«moden» nar det gjelder eierskap, eller om kommunen ikke har retningslinjer eller fgringer for
hvordan den vil forvalte sitt eierskap i selskaper. For en kommune som ikke har eierskapsmelding eller
andre former for retningslinjer, kan en av fglgende hovedproblemstillinger vaere formalstjenlig:

I hvilken grad er det lagt til rette for god eierstyring i kommunen? Utgves kommunens eierskap i
samsvar med aktuelle lovbestemmelser og etablerte normer for god eierstyring?

Dersom kommunen har eierskapsmelding eller andre retningslinjer for eierskapsforvaltningen, bgr
problemstilling formuleres i samsvar med det:

Har kommunen etablert tilfredsstillende rutiner eller retningslinjer for eierstyring?

0g
Folger kommunen vedtatte rutiner/retningslinjer for eierstyring?

Dersom selve eierskapsmeldingen har vaert gjennom selskapskontroll tidligere, kan det vaere
hensiktsmessig a ga rett pa praksis:

Utgves kommunens eierinteresser i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger, aktuelle
lovbestemmelser og etablerte normer for god eierstyring?

Dette er store problemstillinger, og det vil som regel vaere behov for a spisse eller avgrense
undersgkelsen noe. Kanskje vil en rette kontrollen mot ett selskap, eller en vil fokusere pa noen fa
tema knyttet til eierstyringen. Aktuelle tema innenfor problemstillingene kan blant annet veere
Eierskapsmelding, eierskapsoppleering og evaluering av eierskapsmelding og eierstrategier
Samordning av selskapsfgringer med andre eiere

Representasjon og fullmakter i eierorgan — valg av representanter, delegasjon og fullmakter
Demokratihensyn: offentlighet, arkiveringsrutiner i kommunen, behandling av eiersaker i
kommunestyre - avklaringer og rapportering om eiersaker

Gjennomfgring av mgter i eierorgan — innkallinger, gjennomfgring/saksbehandling og
protokollfgring

Styrevalgprosess og styresammensetning

Ivaretakelse av samfunnsansvar i selskapene

Avkastning og utbyttepolitikk

Anbefalinger fra tidligere kontroller

o O O 0O O

O O O O

5.3  Beiarn kommunes eierskapsmelding og eierskap

Et mal for den nye kommuneloven er styrking av kommunenes eierstyring overfor kommunalt eide
selskaper. Deter nd etlovfestet kravat kommunen minst én gangivalgperioden skal utarbeide en
eierskapsmelding som skal vedtas av kommunestyret. Eierskapsmeldingen skal inneholde
kommunens prinsipper for eierstyring, oversikt over selskaper, kommunale foretak og andre
virksomheter som kommunen har eierinteresser eller tilsvarende interesser i, og kommunens formal
med sine eierinteresser.

KS har utarbeidet anbefalinger om eierstyring, selskapsledelse og kontroll av kommunaleide
selskaper og foretak. Formalet med prinsippene og anbefalingene er & avklare roller og ansvar,
sikre apenhet og ryddige beslutningsprosesser, redusere ulike typer risiko, stimulere til
verdiskapning gjennom a legge til rette for gkt effektivitet mv.
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Det ble i 2023 gjennomfgrt en eierskapskontroll av Beiarn kommunes eierskapsmelding. Formalet
med kontrollen var a belyse om kommunen legger til rette for god eierstyring. Revisor
konkluderte da med at kommunen opp mot stor grad har eierskapsmelding i samsvar med
kommuneloven §26-1 og gjeldende anbefalinger om eierstyring. Kommunens eierskapsmelding
inneholder ni prinsipper for god eierstyring som i hovedsak et utledet av KS sine anbefalinger. Det
ble gitt tre anbefalinger om forbedringer og som kontrollutvalget planlegger a fglge opp i 2024.

Eierskapsmeldingen har en oppdatert giennomgang av alle kommunens eierskap. | oversikten
nedenfor gjengis kun eierinteresser i aksjeselskaper, interkommunale selskaper, interkommunale
samarbeid som er organisert som egne rettssubjekter, samvirkeforetak og foreninger. | kolonnen til
hgyre angis om det har veert kontroll i selskapet siste to perioder.

Kommune -T|Selskap ~ |Selskapsform -T|Eierandel |~ |Kontrolle~
Beiarn Saltens Bilruter Aksjeselskap 1,40 % nei
Beiarn Frem Bodg Aksjeselskap 0,10 % nei
Beiarn Kommunekraft Aksjeselskap 0,30 % nei
Beiarn Nordland Reiseliv AS Aksjeselskap 1,20% nei
Beiarn Arstadfossen Kraftverk Aksjeselskap 14,30 % nei
Beiarn Beiarvekst Aksjeselskap 100 % nei
Beiarn Digipro Helse AS Aksjeselskap 59,99 % nei
Beiarn Evjen Granitt Aksjeselskap 11,92 % nei
Beiarn AK Eiendom/Utleie Aksjeselskap 100,00 % nei
Beiarn Artic Silver Innovation Aksjeselskap 0,17 % nei
Beiarn Salten Kommunerevisjon Interkommunalt selskap IKS-avtale nei
Beiarn IRIS Salten Interkommunalt selskap IKS-avtale ja
Beiarn Salten Brann Interkommunalt selskap IKS-avtale nei
Beiarn Helse og miljgtilsyn Salten Interkommunalt selskap IKS-avtale nei
Beiarn Salten regionrad Kommunalt oppgavefelleskap KO-avtale nei
Beiarn Salten kontrollutvalgservice Kommunalt oppgavefelleskap KO-avtale nei
Beiarn KOAN Kommunalt oppg Arkiv i Nordland Kommunalt oppgavefelleskap KO-avtale nei
Beiarn RKK Salten Kommunalt oppgavefelleskap KO-avtale nei

| korte trekk kan man oppsummere vesentlighetsmomenter med hvor alvorlig det er for kommunen
dersom dens mal for eierskapet ikke oppnas. Det finnes mange mulige kriterier for hva som gjgr et
eierskap vesentlig. Noen eierskap har et finansielt formal, altsa at man gnsker gkonomisk utbytte,
mens andre har et politisk formal, for eksempel at man ser det som en hensiktsmessig mate a tilby en
viktig tjeneste til innbyggerne, et bidrag til & utvikle arbeidsplasser i kommunen eller en mate a
organisere andre kommunale oppgave pa.

| dette kan fglgende vesentlighetsmomenter legges til grunn:

- Store gkonomiske verdier

- Hvorvidt selskapet utfgrer viktige kommunale oppgaver
- Mottar vesentlige tilskudd fra kommunen

- Betydning for lokalsamfunn/arbeidsplasser

- Politisk interesse/prestisje

Risiko kan defineres som sannsynligheten for at kommunen ikke oppnar sine intensjoner med
eierskapet eller at andre betydelige problemer oppstar. En slik analyse for hvert enkelt selskap vil
vanligvis vaere en ressurskrevende prosess. Ved utarbeidelse av plan for selskapskontroll bgr man
derfor foreta en overordnet helhetsvurdering av risikonivaet knyttet til kommunens eierskapsutgvelse,
og risiko i det enkelte selskap, saerlig knyttet til eiernes styring og kommunenes malsetting med
eierskapet.

@konomien vil alltid vaere en viktig risikofaktor. Et selskap som gar konkurs, er naturlig

nok ikke i stand til 8 oppna noen mal. Momenter som kan veaere aktuelle a legge vekt pa kan vaere
fornuftig niva pa egenkapital, tilstrekkelig likviditet og avkastning i trad med formalet. Negativ utvikling
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over tid er seerlig et faresignal.

Selv om et selskap har god gkonomi, betyr det ikke ngdvendigvis at det oppfyller malene
kommunen har med eierskapet. Dersom eierskapet ikke er rent finansielt motivert, er det
ogsa ngdvendig a vurdere andre former for maloppnaelse. En konkret vurdering av
maloppnaelsen ligger imidlertid i stgrre grad til selve selskapskontrollen enn til den
overordnede analysen og er derfor i liten grad vurdert her.

Oppsummert kan eksempler pa risikomomenter veere:

- Negativ gkonomisk utvikling (EK, likviditet, avkastning)

- Negativ medieoppmerksomhet

- Store endringer (organisasjon, lederskifter, malsettinger, marked)
- Komplisert/uklar organisering

- Rollekonflikter (for eksempel sentrale politikere i styrer)

- Svak eierstyring

- Manglende etiske retningslinjer og anitkorrupsjonsarbeid

- Urealistiske eller uklare mal

- Politisk kritikk

Risiko og vesentlighet for de ulike eierskapene kan oppsummeres slik:

| en eierskapskontroll er det naturlig & peke pa selskap som enten har en viss risiko og/eller
vesentlighet i seg. | det fglgende kommenteres derfor kun selskap som ikke har bade lav risiko og lav
vesentlighet. Informasjon om selskapets formal er i hovedsak fra eierskapsmeldingen og selskapets
egne vedtekter.

Digipro Helse: Selskapet leverer digitale kvalitetsstyringssystem til helsesektoren. Kundegruppen er i
hovedsak kommuner. Ideen bak Digipro-helse er at virksomhetene skal slippe a utarbeide og
vedlikeholde rutiner, prosedyrer, retningslinjer, ngdvendige dokumenter og faglige verktgy. Digipro-
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helse hjelper virksomheten med kvalitetssikrede rutiner, retningslinjer og andre ngdvendige
dokumenter.

Selskapet har hovedkontor i Beiarn. Beiarn kommune er hovedaksjonzer og eier i dag 59,99%.
Kommunens formal med eierskapet er digital utvikling av helse. | fglge eiermeldingen er det et varig
eiergnske. Anses vesentlig grunnet samarbeid med kommunale tjenester og betydning for
lokalsamfunn/arbeidsplasser. God gkonomi, men markedseksponert og slik en viss risiko.

BeiarVekst: Selskapet er en vekstbedrift uten avkastning som formal. BeiarVekst har som samfunns-
oppdrag a gi tilbud om tilrettelagt arbeid til personer med nedsatt arbeidsevne gjennom
arbeidsmarkedstiltaket VTA.

Kommunen eier 100 %. Eierskap med betydning for lokalsamfunn, arbeidsplasser og samfunnsansvar.
Vilkarene til tilrettelagte arbeidsplasser har vaert under endring fra NAV og har av den grunn gkt sin
risiko. Kan derfor vaere saerlig aktuell for kontroll for & vurdere hensiktsmessig eierdialog og
eierstyring.

Frem Bodg: Selskapets formal er a styrke den enkelte deltakers forutsetninger og muligheter for
framtidig arbeid eller utdanning gjennom moderne og variert arbeidspraksis, oppleering og
kvalifisering. Selskapet skal bistd med formidling til arbeid eller annen aktivitet som kan gi den
enkelte et kvalitetsmessig godt liv.

Kommunens formal med eierskapet er bistand og avklaring. Langsiktig, varig eiergnske. Samme
vurdering som Beiarvekst om risiko, men minimalt eierskap og derfor mindre aktuell for
eierskapskontroll.

Arstadfossen Kraftverk: Strategisk eierskap, uten varig eiergnske. 200 aksjer, bokfgrt verdi 200.000. En
viss vesentlighet grunnet omsetning, men solid gkonomi og liten risiko. Mindre aktuell for kontroll
grunnet mindre eierskap og risiko.

AK Eiendom/Utleie: Beiarn kommune eier 100 %. Kommunens formal er naeringsutvikling. Ikke strategi
om varig eierskap. Middels vesentlighet grunnet fullt eierskap, men begrenset omsetning og betydning
for kommunen, og derfor mindre aktuell for kontroll.

Evien Granitt: Granittbrudd og bearbeidingsanlegg i Evjen. Selskapet produserer belegningsstein i
hovedsak rettet mot utemiljgprosjekter som gagater, fortau og torg.

Beiarn kommune eier 11,9 % ifglge eiermeldingen. Kommunens formal er a bista en viktig naering. lkke
langsiktig eierskap som strategi. Vurderes a ha en middels vesentlighet grunnet betydning for
lokalsamfunn og arbeidsplasser. Har tilfredsstillende gkonomi og gkende omsetning, men risikoutsatt i
et marked. Aktuell for kontroll.

Helse- og miljgtilsyn Salten IKS: Interkommunalt selskap med delegert myndighet som utfgrer
lovpalagte tjenester innenfor miljgrettet helsevern pa vegne av eierkommunene og i samrad med
kommuneoverlegene.

Ivaretar oppgaver som er lovpalagte for kommunene. Har et ansvarsomrade med gkt fokus:
matsikkerhet, helsevern, arbeidsmiljg osv.

Salten kommunerevisjon IKS: Interkommunalt selskap. Formalet er primaert & dekke eiernes behov for
regnskaps og forvaltningsrevisjon. Lovpalagt oppgave og av den grunn anses middels vesentlighet.
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Krevende & skaffe kompetanse, spesielt innen regnskapsrevisjon. Sarbarhet og middels risiko.

Iris Salten IKS: Interkommunalt selskap. Betjener de ni kommunene i Salten, som ogsa eier selskapet.
Eierandelen er beregnet ut fra innbyggertallet i kommunene. Henter og behandler bade husholdnings-
og bedriftsavfall.

Vurderes a ha szerlig hgy vesentlighet fordi det er delegert myndighet til & forvalte en viktig kommunal
lovpalagt tjeneste. Betydelig gkonomi og markedsutsatt pa de konkurranseutsatte delene av
virksomheten.

Ikke gijennomfgrt kontroller med eierstyring som hovedtema, men likevel to revisjoner som er
neerliggende til forvaltningsrevisjon (drift) og som ogsa har gitt kunnskap relevant for eierstyring.
Vurderes derfor a veere mindre aktuell for eierskapskontroll denne perioden.

Salten Brann IKS: Interkommunalt selskap med formal a ivareta eierkommunenes behov, plikter og
oppgaver vedrgrende brann- og ulykkesberedskap, brannforebyggende- og kontrollerende art,
samt andre tiltak som naturlig hgrer inn under dette formal innenfor det til enhver tid

gjeldende regelverk.

Med delegert myndighet til & forvalte en viktig kommunal lovpalagt tjeneste vurderes dette a veere et
eierskap med sarlig hgy vesentlighet. Betydelig gkonomi og gjennomgar store organisasjonsendringer
med blant annet etablering av underselskap i 110-sentralen, og dertil gkt risiko i eierstyringen. lkke
gjennomgatt eierskapskontroller siste perioder. Aktuell for eierskapskontroll.

5.4  Oppsummering

Selskap Risiko/vesentlighet | Merknad

Digipro Helse / Aktuell for kontroll.

BeiarVekst / Aktuell for kontroll.

Frem Bodg / Lite eierskap, mindre aktuell for kontroll.
Arstadfossen Kraftverk / Lav risiko, mindre aktuell for kontroll.
AK Eiendom/Utleie / Lav omsetning, mindre aktuell for kontroll.
Evjen Granitt / Aktuell for kontroll.

;'aelltseer; og miljatilsyn / Aktuell for kontroll.

Salten Kommunerevisjon / Aktuell for kontroll.

IRIS Salten IKS /Hoy Nylig kontrollert, mindre aktuell.

Salten Brann IKS /Hoy Aktuell for kontroll.
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6. Konklusjon. Samlet vurdering

Basert pa risiko- og vesentlighetsvurderingen gis her en anbefaling over tema for forvaltningsrevisjon
og eierskapskontroll for valgperioden. Planen bgr revideres underveis i perioden. For a ha en
fleksibilitet anbefales ogsa at kommunestyret gir kontrollutvalget myndighet til a foreta endringer i
planen ved behov.

6.1  Anbefalte omrader for forvaltningsrevisjon

Listen er i utgangspunktet i prioritert rekkefglge og det er forsgkt a fordele temaene ut over
avdelingene slik at det blir en jevn fordeling med tanke pa ressursbelastning. Det er i utgangspunktet,
gitt budsjettforutsetninger som i dag, midler til 8 giennomfgre ca én forvaltningsrevisjon i Igpet av
aret. Man kan derfor ikke paregne at alle temaene rent faktisk blir giennomgatt, men det anses
hensiktsmessig med flere alternativer slik at kontrollutvalget kan ha ei plukkliste velge fra.

Konkret problemstilling for det enkelte prosjekt utformes av kontrollutvalget i egne prosjektplaner.
Der som det er hensiktsmessig a samordne prosjekter med flere kommuner, kan dette gjgres i samrad
med revisjonen.

Anbefalte omrader for forvaltningsrevisjon perioden 2024-2027:

Grunnskole

Varsling

IKT, digitalisering, personvern.
Kompetanse/rekruttering
Hjemmetjenester / institusjonsomsorg.

OV AwWN e

Internkontroll og kvalitetssikring.

6.2  Anbefalte omrader for eierskapskontroll

Kommunens oversikt over sine eierskap synes i hovedsak avklart og oversiktlig. Spesifikke
eierskapskontroller vurderes derfor & ha lavere prioritet enn forvaltningsrevisjoner og det synes
tilstrekkelig med én eierskapskontroll i perioden. Tilbakemeldingen i spgrreundersgkelsen har ogsa
vist at det er mindre risiko her. Tema for kontroll kan eksempelvis dreie seg om hvorvidt kommunens
eierinteresser utgves i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger, aktuelle
lovbestemmelser og etablerte normer for god eierstyring. Fglgende selskap anbefales i prioritert plan:

1. Salten Brann IKS
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KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP
Var dato: Jnr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/349 411-5.3 Ronny Seljeseth

SAK 08/24

Henvendelse vedrgrende avvisning av utsettelsesforslag i
Plan- og driftsutvalget

Saksgang: Moetedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024
Vedlegg:

a) Beiarn Arbeiderparti, 08.04.2024. Innmelding av sak.

Bakgrunn for saken:

Kontrollutvalget har mottatt en henvendelse fra Beiarn Arbeiderparti vedrerende
behandling 1 Plan- og driftsutvalget 21.04.2024: Reguleringsplan for ny skole pa Storjord.
Arbeiderpartiet har 1 motet fremmet et utsettelsesforslag, men som ikke ble tatt 1 folge.
Arbeiderpartiet skriver blant annet folgende i brevet til kontrollutvalget: «Det Beiarn
Arbeiderparti mener er kritikkverdig, og som vi mener Kontrollutvalget ma se nermere
pa, er a avvise et utsettelsesforslag, da saken ble fremmet dagen etter at hgringsfristen
var gatt ut.»

I protokollen fra motet 21.03.2024 star det folgende:

32/24 Prosjekt ny skole, flerbrukshall basseng mm ner Storjord - Brendmoen

Radmannens innstilling:

1. Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-1 utarbeides reguleringsplan for ny skole, hall,
basseng mm i omradet Brendmoen/Storslett som vist pa vedlagt illustrasjon.

2. Reguleringsplanen skal ogsé omfatte gang-/sykkelvei eller fortau fra reguleringsomradet til
Storjord sentrum.

Plan- og driftsutvalg 21.03.2024

Behandling:

Saken utsettes, foreslatt av Linda Tove Tverranes Moen, Arbeiderpartiet
Denne saken er alt for omfattende og alvorlig til & skulle taes pa dispensasjon fra
kommuneplanens arealdel.



Forslag 2, Det utarbeides ikke reguleringsplan for ny skole, hall, basseng m.m. I omradet
Brendmo/Storslett. , foreslatt av Linda Tove Tverranes Moen, Arbeiderpartiet

Det utarbeides ikke reguleringsplan for ny skole, hall, basseng m.m. I omradet
Brendmo/Storslett. Begrunnelsen fer som folger: Omradet Storjord har gjennom flere
grunnunderslokelser vist seg & ikke kunne utbygges mer grunnet funn av kvikkleire. Dermed er
Storjord som omrade i overskuelig framtid ikke er aktuelt som et storre senter enn i dag.

PDU - 32/24 vedtak
Det ble stemt over rddmannens innstilling satt om mot forslag 2 fra Arbeiderparti.

1. Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-1 utarbeides reguleringsplan for ny skole, hall,
basseng mm i omradet Brendmoen/Storslett som vist pa vedlagt illustrasjon.

2. Reguleringsplanen skal ogséd omfatte gang-/sykkelvei eller fortau fra reguleringsomradet til
Storjord sentrum.

Radmannens innstilling vedtatt med 5 mot 2 stemmer.

I samrad med kontrollutvalgsleder, fremmes henvendelsen fra Arbeiderpartiet til
kontrollutvalget for vurdering.

Vurdering:

Kontrollutvalget kan 1 prinsippet ta opp ethvert forhold sd lenge det kan defineres som
kontrollarbeid. Kontrollutvalget er oppnevnt av kommunestyret for & uteve kontroll
med kommunens virksomhet, men det er kommunestyret som er det gverste
kontrollorganet, og derfor ogsa overordnet kontrollutvalget. Kommunaldepartementet
har utarbeidet en egen veileder for & klargjere kontrollutvalgets virksomhet og avklare
roller mellom kommunestyret og kontrollutvalget. Her heter det blant annet:

Uavhengig av om kontrollutvalet far oversendt saker fra kommunestyret, kan utvalet pa eige
initiativ felgje opp saker som er handsama i kommunestyret, dersom utvalet meiner det er
viktig ut ifra eit kontrollperspektiv. Det er likevel viktig at dette ikkje blir ein omkamp om
politiske vedtak.

Henvendelsen gjelder en padgdende politisk prosess og innstillingen fra Plan- og driftsutvalget
skal sluttbehandles av kommunestyret 1 mate 24. april. Ettersom saken er del av en padgdende
politisk prosess, vurderes det noe uryddig om kontrollutvalget, som et kontrollorgan, skal
engasjere seg 1 saksbehandlingen. Hvorvidt et utsettelsesforslag skulle vert imegtekommet,
anses 4 vaere utenfor kontrollutvalgets mandat & vurdere. Det anbefales derfor at henvendelsen
videresendes til kommunestyret, som rett instans og som kan ta dette som innspill i den
pagaende politiske behandlingen.

Kommunaldepartementet har utarbeidet en veileder om «Saksbehandling i folkevalgte
organer i kommuner og fylkeskommuner.» Her heter det folgende utsettelsesforslag:

Organet kan ogsa med alminnelig flertall vedta a utsette behandlingen av en sak, jf.
kommuneloven 8 11-3 fjerde ledd. Dersom det kommer et utsettelsesforslag i en sak er
det viktig at behandlingen av utsettelsesspgrsmalet holdes atskilt fra behandlingen og
diskusjonene i den underliggende saken. Utsettelsesforslag bar derfor komme tidlig i
behandlingen av en sak, men utsettelse kan ogsa vedtas nar som helst far det treffes et
realitetsvedtak. Flertallet kan altsa vedta a utsette en sak som 1/3 av medlemmene har
krevd skal sta pa sakslisten til det aktuelle mgate.



I referatet fra motet 1 Plan- og driftsutvalget er det protokollert at det ble fremmet et
utsettelsesforslag, men det kommer ikke klart frem om forslaget ble votert over.
Kontrollutvalget kan eventuelt papeke ovenfor kommunestyret at utsettelsesforslag
protokolleres med bedre tydelighet.

Forslag til vedtak:
Henvendelse fra Beiarn Arbeiderparti om avvisning av utsettelsesforslag oversendes
kommunestyret.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekreter for kontrollutvalget



Beiarn Arbeiderparti

Tolla 08.04.2024

Beiarn kommune
Kontrollutvalget
v/ Leder Kari Anne Steindmo

INNMELDING AV SAK.

| mgte i Plan- og Driftsutvalget i Beiarn kommune torsdag den 21.04.2024 ble falgende
behandlet,- Sak32/24 Prosjekt ny skole, flerbrukshall basseng mm neer Storjord —
Brendmoen.

Innstillingen i saken fra Radmannen var som fglger:

«1. Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-1 utarbeides reguleringsplan for ny skole,
hall, basseng mm i omradet Brendmoen/Storslett som vist pa vedlagt illustrasjon.

2. Reguleringsplanen skal ogsa omfatte gang-/sykkelvei eller fortau fra reguleringsomradet til
Storjord sentrum.»

Hgringsfristen for denne saken gikk ut dagen fgr behandling. Vi hadde derfor ikke tid til &
sette oss inn i eventuelle hgringssvar fgr denne behandlingen.

Beiarn Arbeiderparti v/ Linda T. Moen fremmet derfor fglgende forslag:

«Forslag 1.

Saken utsettes. Denne saken er alt for omfattende og alvorlig til & skulle taes pa
dispensasjon fra kommuneplanens arealdel.»

«Forslag 2

Det utarbeides ikke reguleringsplan for ny skole, hall, basseng m.m. | omradet
Brendmo/Storslett. Begrunnelsen fer som fglger: Omradet Storjord har gjennom flere
grunnunderslgkelser vist seg & ikke kunne utbygges mer grunnet funn av kvikkleire. Dermed
er Storjord som omrade i overskuelig framtid ikke er aktuelt som et stgrre senter enn i dag.»

Det ble stemt over radmannens innstilling satt om mot forslag 2 fra Arbeiderpartiet.
Radmannens innstilling vedtatt med 5 mot 2 stemmer.



Det er helt greit at man er uenig politisk i innholdet i saken, og hva man gnsker.

Det Beiarn Arbeiderparti mener er kritikkverdig, og som vi mener Kontrollutvalget ma se
naermere pa, er a avvise et utsettelsesforslag, da saken ble fremmet dagen etter at
haringsfristen var gatt ut.

Det er betimelig & spgrre om posisjonen synes dette er en forsvarlig politisk behandling av
denne saken. Vi mener dette er et eksempel pa hvordan posisjonen bruker sitt flertall pa a
tvinge gjennom en behandling, hvor de har bestemt seg pa forhand.

Hvis denne saken kommer opp i kommunestyret den 24. april, vil det skje uten at
hgringsuttalelsene har veert en del av den politiske behandlingen. Dette mener vi er
beklagelig, samtidig som vi stiller spgrsmal om denne saken da er forsvarlig behandlet.
Bar f.eks. saken sendes tilbake til Plan- og Driftsutvalget for ny behandling, hvor
hagringsuttalelsene blir en del av behandlingen?

Vi ber derfor Kontrollutvalget vurdere saken, samtidig som vi trenger rad om saken bar
videresendes til Statsforvalteren for vurdering der.

Med hilsen

Beiarn Arbeiderparti

Linda T Moen og Merete Leiramo
Utvalgsmedlemmer

Beiarn Plan og Driftsutvalg



KOMMUNALT OPPGAVEFELLESKAP

Var dato: Inr ark Saksbehandler
09.04.2024 24/350 411-5.3 Ronny Seljeseth
SAK 09/24
Orienteringer
Saksgang: Motedato:
Kontrollutvalget 16.04.2024

Vedlegg:

a)  Salten IUA. Protokoll budsjettmeote 17.11.2023.

b)  Salten [UA. Avtale om oppgavefelleskap om beredskap mot akuttforurensning (IUA) i
henhold til bestemmelsene 1 kommunelovens §19.

c)  Salten kommunerevisjon IKS. Hovedutskrift mete i representantskapet 11.12.2023.

d)  Salten kontrollutvalgservice. Protokoll fra mete 1 representantskapet 05.01.2024.

e) Statsforvalteren i Nordland, 06.02.2024. Rapport Nav Indre Salten ansvar for a ivareta
barns behov nar familien seker gkonomisk stenad, Fauske kommune 2023

f)  Statsforvalteren i Nordland. Utskrift fra Tilsynskalenderen 08.04.2024

Bakgrunn for saken:

Mottatte og aktuelle dokumenter og henvendelser legges frem for kontrollutvalget til
orientering, og vurdering av eventuell oppfelgning. I tillegg til brev og andre henvendelser vil
dette gjelde

e Innkallinger til representantskap og generalforsamlinger

e Uttalelser, tolkninger og annet fagstoff fra departement og interesseorganisasjoner innen
kontroll og tilsyn (FKT og NKRF)

e Rapporter etter statlige tilsyn

Vedleggene a-b: Salten IUA (Salten interkommunalt utvalg mot akuttforurensning) er etablert
for & ivareta forurensning fra olje og andre kjemikalier og dekker sjo, land og vassdrag i
Salten. [UA-samarbeidet er en landsdekkende beredskap som bygger pa 32 etablerte
interkommunale regioner. Salten [UA har i dag egen daglig leder med Bode kommune som
vertskommune og Salten Brann IKS som sekretariat. Budsjettmetet 1 Salten [UA har i mete
17.11.2023 vedtatt forslag til samarbeidsavtale der organisasjonen sgkes etablert som
kommunalt oppgavefelleskap. Vedlagt er protokoll fra budsjettmetet og forslag til



samarbeidsavtale som sendes deltagerkommunenes kommunestyrer for behandling og
tilslutning.

Vedleggene c-d: protokoller fra metet i representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS
11.12.2023 og representantskapet i Salten kontrollutvalgservice 05.01.2024.

Rapport fra Statsforvalterens tilsyn med Nav Indre Salten folger av vedlegg e. Fauske
kommune er vertskommune for samarbeidet mellom Serfold, Fauske, Hamaroy,
Beiarn og Saltdal. Statsforvalteren har undersekt om Nav-kontoret foretar en
tilstrekkelig kartlegging av barns behov ved seknad om gkonomisk stenad, om Nav-
kontoret foretar en forsvarlig vurdering og beslutning ved seknad om gkonomisk
stonad til familie og om familier som mottar skonomisk stenad far oppfelging ved
behov. Det ble ikke funnet lovbrudd under tilsynet.

Til sist folger oppdatert utskrift fra Tilsynskalenderen. Det er registrert folgende planlagte

tilsyn av Statsforvalteren: Forvaltningskontroll produksjonstilskudd landbruket, tilsyn med
bruk av medisindispenser hos hjemmeboende eldre og kommunen som forseplingsmyndighet.

Rekland, 09. april 2024

Ronny Seljeseth
Sekretaer for kontrollutvalget



SALTEN IUA

Salten interkommunale utvalg mot akutt
forurensning

Bode 17. november 2023

PROTOKOLL BUDSJETTMOTE 1 SALTEN IUA 2023

Motested og dato:

Arsmetet ble gjennomfort pa Bystyresalen Bode fredag 17. november k1 10.30
Tilstede:

Odd Emil Ingebrigtsen Bode Kommune
Nils Christian Steinbakk Fauske Kommune
Bjern Magne Pedersen Gildeskal Kommune
Sigurd Stormo Melgy Kommune
Inger Monsen Redeoy Kommune
Runar Jensen Saltdal Kommune
Susann Berg Kristiansen Vergy Kommune
Kolbjern Mathisen Serfold Kommune
Andre Kristoffersen Beiarn Kommune
Elisabeth Mikalsen Rost Kommune
SAKSLISTE

Sak 11/2023 Valg av meteleder og metesekretzer

Budsjettmetets behandling
Styrets leder velges som meteleder, og daglig leder som metesekretaer

Sak 12/2023 Fortegnelse over drsmeotets medlemmer

Budsjettmetets behandling
Det motte 10 stemmeberettigede, og moteleder bekrefter at arsmetet er beslutningsdyktig etter
vedtektene § 7. Dette inkluderer leder i styret.

Sak 13/2023 Godkjenning av innkalling og saksliste

Forslag til vedtak:
Innkalling og saksliste godkjennes

Salten IUA — sekreteriat Salten Brann IKS
Adresse: Olav V gate 200, 8070 Bode Telefon: 75 5574 05
Bankkonto:: 4500.55.97300 E-post: salten.iua@saltenbrann.no

# visma sign



Budsjettmetets behandling

Sak 14/2023 Valg av metedeltakere til 4 underskrive protokoll

Budsjettmetets behandling

Til & underskrive protokoll velges:
1: Susann Berg Kristiansen

2: Runar Jensen

Sak 15/2023 Godkjenning av talerett for andre enn arsmeterepresentantene
Forslag til vedtak:
Alle deltakende pé arsmetet gis talerett

Budsjettmatets behandling

Sak 16/2023 Arsbudsjett Salten IUA 2024

Styrets forslag til vedtak:
1. Styret Salten IUA foreslar at Budsjettmgtet vedtar forslag til budsjett Salten IUA 2024

Budsjettmgtets behandling
1. Budsjettmptet vedtar budsjett Salten IUA 2024

Sak 17/2023 Ny samarbeidsavtale Salten IUA
Styrets forslag til vedtak:
1. Styret foreslar at Budsjettmgtet vedtar forslag til avtale om oppgavefellesskap Salten IUA
2. Budsjettmgtet henstiller at saksbehandling ferdigstilles i hver enkelt kommune innen utgangen av
2023
3. Styret vedtar at daglig leder lager forslag til felles kommunalt saksframlegg til kommuner.

Budsjettmetets behandling
1. Budsjettmegtet vedtar forslag til avtale om oppgavefellesskap Salten IUA
2. Budsjettmgtet henstiller at saksbehandling ferdigstilles i hver enkelt kommune innen utgangen av
2023

Sak 18/2023 Valg

Valgkomiteens forslag til vedtak:
Ingen aktive tiltak far neste valg i 2024

Salten IUA Protokoll styremete Side 2 av 3

# visma sign



Arsmetets behandling:

Susann Berg Kristiansen Runar Jensen
Vearoy Kommune Saltdal kommune

Digital signering neste side

Salten [UA Protokoll styremate Side 3 av 3

¢ visma sign
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AVTALE OM OPPGAVEFELLESKAP OM BEREDSKAP MOT AKUTT FORUREN-
SING (IUA) i henhold til bestemmelsene i kommunelovens §19

mellom

Kommunene Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Melgy, Radgy, Rast, Saltdal, Steigen, Serfold
og Vergy om a organisere ngdvendig beredskap mot mindre tilfeller av akutt forurensning som
kan inntreffe eller medfgre skadevirkninger innen kommunene

Hjemmel
- Lov om vern mot forurensninger og om avfall (forurensningsloven) 13. mars 1981 nr. 6 kapittel 6
- Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing FOR-2022-01-04-10
- Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) 22. juni 2018 nr. 83 kapittel 19
- Lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret (sivilbeskyttelseslo-
ven) 25. juni 2010 nr. 45 kapittel V

1. Generelt
1.1 Oppgavefellesskapet

Alle landets kommuner plikter etter lov og forskrift a delta i interkommunalt samarbeid gjen-
nom interkommunale utvalg mot akutt forurensning (IUA). «Kommunalt oppgavefellesskap
om beredskap mot akutt forurensning i Salten», IUA nr. 25 Salten heretter omtalt som Salten
IUA.

Kommunesamarbeidet organiseres etter kommunelovens kap. 19 som kommunalt oppgavefel-
lesskap. Oppgavefellesskapet skal ikke veere et eget rettssubjekt.

1.2 Deltakerkommuner, eierandel og geografisk virkeomrade

Salten IUA bestar av kommunene Beiarn, Bodg, Fauske, Gildeskal, Melgy, Rgdgy, Rast, Salt-
dal, Steigen, Segrfold og Vargy, som fastsatt i forskrift om kommunal beredskap om akutt for-
urensing, Bodg kommune er oppgavefelleskapets kontorkommune. Salten Brann IKS er opp-
gavefellesskaps sekretariat. Eierandel er satt pa bakgrunn av innbyggere pr 1.1.2023.

Deltakerkommune Eierandel
Bodg 63,82%
Beiarn 1,23 %
Raday 1,36 %
Melgy 7,44 %
Fauske 11,47 %
Gildeskal 2,31 %
Steigen 3,19 %
Veargy 0,82 %
Rgst 0,56 %
Serfold 2,21 %
Saltdal kommune 5,57 %
Sum 100,00 %




Virkeomradet innbefatter land, vassdrag og sjgomrader deltakerkommunenes kommunegren-
ser.

1.3 Formal med IUA og kommunenes ansvar

Formalet med Salten IUA er i a ivareta deltakernes plikt til & ha beredskap mot mindre tilfeller
av akutt forurensing i henhold til lov av 13. mars 1981 om vern mot forurensing og om avfall
(forurensningsloven) §§ 43 og 44..

Med mindre tilfeller av akutt forurensning menes blant annet akutt forurensning fra transport
pa land og sjg, landbruk, nedgravde oljetanker og bensinstasjoner. Kommunen skal identifisere
potensialet for mindre tilfeller av akutt forurensning i egen kommune i en miljgrisikoanalyse i
henhold til forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensning.

1.4 Deltakernes forpliktelser

Kommunens beredskap mot akutt forurensning skal etableres gjennom interkommunalt samar-
beid i henhold til § 72 i Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing. Den enkelte
kommune skal i tillegg etablere en begrenset, lokal beredskap som kan handtere sma hendelser
og som sikrer at en fgrsteinnsats kan igangsettes raskt. Den lokale og den interkommunale be-
redskapen skal samlet utgjgre kommunens beredskap mot akutt forurensning?.

1.4.1

Deltakerkommunen skal sgrge for ngdvendig beredskap mot mindre tilfeller av akutt forurens-
ning som kan inntreffe eller medfare skadevirkninger innen kommunen, og sikre at en farste-
innsats kan igangsettes raskt. Dette gjennom miljgrisikoanalyse §4%, kartlegge aktuelle kilder
til mindre tilfeller av akutt forurensning, og ha en detaljert, prioritert og kartfestet oversikt over
miljoverdier og sdrbare naturomrader i kommunen, i overensstemmelse med forskrift®>. Miljg-
risikoanalysen skal oppdateres hvert fjerde ar og ved endringer i dimensjonerende scenario i
samsvar med gjeldende regelverk. Oversendes Salten IUA som administrerer det interkommu-
nale samarbeidet.

1.4.2
Kommunen skal med grunnlag i miljgrisikoanalysen ha en oppdatert beredskapsanalyse. Denne
danner grunnlaget for hver enkelt kommunes beredskap mot akutt forurensning mtp

a. organisering av beredskapen

b. ngdvendig beredskapsutstyr

c. ngdvendig mannskap

d. responstid.

Beredskapsanalysen skal minimum oppdateres hvert fjerde ar, eller ved endringer i kommunen
som kan pavirke beredskapen.

! Lov om vern mot forurensninger og om avfall (forurensningsloven) 13. mars 1981 nr. 6 kapittel 6
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- “Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing FOR-2022-01-04-10
- 5 Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing FOR-2022-01-04-10



1.4.3

Salten IUA skal sgrge for at beredskapen mot akutt forurensning som er beskrevet i kap. 1.4
skal etableres pa grunnlag av miljgrisikoanalysen, beredskapsanalysen og de dimensjonerende
scenarioene, jf. Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing § 4 og § 5, og skal
beskrives i en beredskapsplan i henhold til § 8°.

2. Organisering og ansvar

2.1 Organisering
Salten IUA sine faste organer er representantskap, Beredskapsutvalg og med daglig leder som
stat for den daglige drift.

2.2 Myndighet

Salten IUA er et oppgavefellesskap etter bestemmelsene i kommunelovens kap. 19 og er ikke
eget rettssubjekt. Det administrative ansvaret legges til Bods kommune og det operative til
Salten IUA og Beredskapsutvalget.

IUA har kun myndighet til a treffe beslutninger om interne forhold i samarbeidet, og til a for-
valte tilskuddsordninger og egne vedtatte budsjetter.

Oppgavefellesskapet har ikke myndighet til & treffe enkeltvedtak, jf. k1. § 19-17, annet ledd

Myndighetsutgvelse i forbindelse med hendelser ligger til kommunen eller den som bemyndi-
ges i skadestedskommunen. I tilfeller der kommunen ikke er kontaktbar kan Salten IUA velge
a aksjonere med bakgrunn i forurensingslovens § 46 aksjonsplikt og § 47 bistandsplikt.

Salten IUA sine faste organer er Representantskapet og Beredskapsutvalg for daglig drift og
ved aksjoner. Beredskapsutvalg delegeres myndighet fra hendelseskommune ved aksjonering.
Salten IUA sitt beredskapsutvalg har operativt ansvar ved hendelser, og Bodg kommune har
administrativt ansvar for driften av IUA.

2.3 Representantskapet

Representantskapet er oppgavefellesskapets gverste organ, og bestar av ett medlem fra hver
deltakerkommune. Hvert kommunestyre velger selv sitt medlem og varamedlem, for fire ar om
gangen. Representantskapet velger selv sin leder og nestleder for fire &r om gangen. Medlem-
mer til Representantskapet og hvem som velges til leder og nestleder.

Representantskapsmgtet er gverste myndighet. Ordineert representantskapsmgte skal avholdes
innen utgangen av mai maned hvert ar, med eget budsjettmgte innen utgangen av november

6 Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensing FOR-2022-01-04-10
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Det skal innkalles til ekstraordineert representantskapsmgte nar ett av medlemmene krever det,
eller etter gnske fra Beredskapsutvalg.

Innkalling til representantskapsmgte skal skje med minst fire ukers varsel. Dagsorden og saks-
dokumenter skal sendes til alle medlemmene senest to uker fgr matet skal gjennomfgres.

Saker som gnskes behandlet av representantskapsmetet, ma meldes skriftlig minst fire uker fgr
mgtet avholdes til Sekretariatet, Salten Brann IKS.

Representantskapsmgtet har blant annet fglgende oppgaver:

* Godkjenning av innkalling og dagsorden

* Valg av referent, to protokollvitner og eventuelt en ordstyrer

* Godkjenning av talerett for andre enn arsmgterepresentantene

» Arsregnskap med revisjonsberetning

» Beredskapsutvalgets arsberetning

» Fastsettelse av godtgjarelse til fellesrepresentantene til Beredskapsutvalg.
* Innkomne saker, herunder vedtektsendringer

* Valg av medlemmer til Beredskapsutvalg i samsvar med § 8 nedenfor.

Representantskapsmgtet velger to representanter til & underskrive protokoll fra mgtet.

Deltakerkommunene har fglgende antall stemmer:

Kommune Antall stemmer
Beiarn 1

Bodg
Raday
Melgy
Fauske
Gildeskal
Steigen
Vergy
Rast
Saltdal
Serfold
Sum

RINR[RR( R W[N]~

N
w

Fordelingen av stemmer er presentert i tabell over. Representantskapet er beslutningsdyktig
nar minst halvparten av medlemmene er til stede, og disse representerer minst to tredeler av
stemmene. Ved stemmelikhet er mgteleders stemme avgjgrende.



2.4 Beredskapsutvalg
Salten TUA ledes av eget Beredskapsutvalg. Dette er satt sammen av fglgende representanter:

Leder: Brannsjefen i Salten Brann IKS

Nestleder: Varabrannsjef i Salten Brann IKS

Daglig leder:  Ansatt i Salten Brann IKS, velges av leder Beredskapsutvalget

Medlemmer:  Havnedirektgren Bodg, eller den han/ hun bemyndiger
Politimesteren i Nordland Politidistrikt med vara, eller den han/hun
bemyndiger
Fellesrepresentant med vara for deltakende kommuner som velges av
arsmgtet

Fellesrepresentant med vara for deltakende kommuner som velges av
arsmetet

Representant fra en stgrre industrivirksomhet etablert i virkeomradet
Representant fra Statsforvalteren

Observatgrer:  Representant fra Kystverkets Oljeverndepot i Bodg

Leder av Beredskapsutvalg har mgteplikt og talerett i ordineert og ekstraordineert representant-
skapsmgte, mens medlemmer av Beredskapsutvalget har mgte- og talerett.

Beredskapsutvalg rapporterer til Representantskapet.
Beredskapsutvalg har blant annet fglgende oppgaver:

- Sammenstille deltakerkommunenes analyser og beredskapsplaner, jf. sivilbeskyttelses-
loven 8§ 14 og 15 og forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensingen be-
redskapsplan mot akutt forurensning §§ 4 og 58,

- Pase at det anskaffes riktig materiell, tilpasset kommunenes gvrige materiell

- Utarbeide arsrapport, fremlegge arsregnskap og forslag til budsjett til behandling pa
representantskapsmgte

- Pase at det utarbeides en arlig plan for kompetanseutvikling og beredskapsgvelser etter
§9°. @velsene skal gi aktuelt personell ngdvendig trening til & fylle sin oppgave. @vel-
sene skal dokumenteres.

2.4.1 Operativt og administrativt ansvar for Salten IUA

Som vertskommune har Bodg kommune administrativt ansvar, Salten IUA har operativt an-
svar ved hendelser pa gitt niva ref. pkt. 2.2 4. ledd. Interkommunale aksjoner ledes av Bered-
skapsutvalget etter bemyndigelse fra hendelseskommune. Beredskapsutvalget driftes etter mo-
dell Enhetlig Ledelsessystem.

8 Lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret (sivilbeskyttelsesloven) 25. juni
2010 nr. 45 kapittel V.
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Salten IUA sgrger for at eget materiell vedlikeholdes og lagres pa egnet sted. For a avhjelpe
logistikkutfordringer i IUA- et kan beredskapsstyret vedta a etablere fremskutte depot der det
er hensiktsmessig for beredskapen.

Salten IUA utarbeider arlige aktivitetsplaner der en medlemskommune skal gves hvert ar etter
vedtatt plan.

3. Okonomi
3.1 Innskuddsplikt for deltakerkommunene
Driften av Salten IUA finansieres av deltakerkommunene etter fglgende prinsipp:
- Deltakerkommunene betaler et fast grunnbelgp pr ar, som er likt for alle kommuner.
- Ttillegg betales det et kronebelgp pr. innbygger etter folketallet iht. tabell fra Statistisk
sentralbyra per 01.01.
- Grunnbelgpet og kronebelgpet ble fastsatt pA Arsmgtet for Salten IUA i 2019 og regu-

leres arlig iht. kommunal deflator.

Innskuddet skal dekke blant annet materiell og utstyr til bruk under ITUA-aksjoner for a for-
hindre og begrense miljgskader ved akutt forurensning, og til administrative utgifter.

Utgifter til aksjoner skal etter forurensningsloven dekkes av forurenser. Der det imidlertid
ikke vil veere mulig & inndrive midler, har deltakerkommunene delt ansvar for utgiftene, jf.
kommuneloven § 19-2 fgrste og annet ledd!’.

3.2 Kostnader til kompetanseutvikling

Kostnader til generell kompetanseutvikling av personell i egen deltakerkommune dekkes av
den enkelte deltakerkommune. Utgifter til gjennomfgring av kursstigen til Kystverket dekkes
av Salten IUA - lgnn dekkes av den enkelte kommune.

3.3 Laneopptak

Salten TUA kan ikke ta opp lan, eller pa annen mate padra deltakerkommunene forpliktelser
utover det som fglger av vedtatte budsjettrammer.

3.4 Anvisningsmyndighet

Beredskapsutvalgets leder eller den hun/ han bemyndiger har anvisningsmyndighet innenfor
vedtatte budsjettrammer.

3.5 Regnskap

Regnskapet fares av Bodg kommune som vertskommune'!, og skal fares etter Forskrift om
gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for kommuner og fylkeskommuner.

Likvide midler i samarbeidet skal sta pa ubundet fond i Bodg kommune sine regnskaper.

10 Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) 22. juni 2018 nr. 83 kapittel 19
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3.6 Revisjon
Regnskapet revideres av Salten kommunerevisjon.
3.7 Materielle eiendeler

Materiell og utstyr som er anskaffet gjennom bevilgning over de arlige budsjettene i det inter-
kommunale samarbeidet, er oppgavefellesskapets eiendom. Det samme gjelder materiell og
utstyr som er anskaffet under aksjoner ledet av Salten IUA.

Felles materiell som blir tatt ut av lagret til bruk i en kommune ved akutt forurensing skal re-
turneres ubeskadiget og rengjort. Skadet materiell skal erstattes av forurenser eller den kom-
munen materiellet er brukt i.

4. Endringer, oppsigelse og ikrafttredelse mv.
4.1 Endringer og oppsigelse av samarbeidsavtalen

Samarbeidsavtalen kan endres dersom samtlige i representantskapet, med unntak av punkt
nevnt i §19-4 fjerde ledd*2.

Kystverket kan i enkeltvedtak gi neermere krav til den interkommunale beredskapen mot akutt
forurensning, jf. Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensning, §7'3. Kystverket
behandler sgknader om endring i regiontilhgrighet og regionnavn og kan gjgre endringer i re-
gioninndelingen.

En deltaker kan ensidig sgke om a endre regiontilhgrighet til Kystverket. Skriftlig varsel sen-
des til representantskapet 1 ar i forkant, regnet fra 31.12. det aret avtalen endres. Dersom
samtlige deltakere er enige, kan det eventuelt avtales kortere frist.

Opplgsning av Salten IUA ma sgkes Kystverket nar minst 2/3 av representantskapet gnsker
det. Dersom Salten IUA vedtas opplgst, ma representantskapet oppnevne et avviklingsstyre.
Ved opplagsning fordeles verdier, kostnader med gkonomiske forpliktelser og anskaffet spe-
sialutstyr pa deltakerne i forhold til eierandel pa tidspunktet for deltakernes vedtak om opplas-
ning.

4.2 Endring av avtalen

De forhold i samarbeidsavtalen, som kommer frem av kommuneloven § 19-4 fjerde ledd'?,
kan kun endres av kommunestyrene i alle deltakerkommunene. Forslag til endringer kan
fremmes av en eller flere av partene i [UA nr. 25 Salten. Alle endringer skal godkjennes av
kommunestyrene

4.3 Ikrafttreden

Denne avtalen trer i kraft ved deltakerkommunenes signering.
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Beiarn kommune
Dato:

Bodg kommune
Dato:

Gildeskal Kommune
Dato:

Melgy kommune
Dato:

Fauske kommune
Dato:

Rgdgy Kommune
Dato:

Ragst Kommune
Dato:

Saltdal Kommune
Dato:

Steigen Kommune
Dato:

Sgrfold kommune
Dato:

Vergy kommune
Dato:




oALLEN

KOMMUNEREVISJON

HOVEDUTSKRIFT

Mandag den 11. desember 2023 kl. 0900 pé digitalt forum Teams ble det avholdt mgte i
representantskapet for Salten kommunerevisjon IKS.

Til stede:

Sander Delp Horn, Bodg
Kirsten Hasvoll, Bode

Arild Kjerpeseth, Melgy
Gisela Hansen Gulstad, Fauske
Britt Kristoffersen, Hamargy
Andre Kristoffersen, Beiarn
Runar Jensen, Saltdal

Forfall:
Christina Holmvaag, Steigen, ikke meldt forfall

Lena Cecilie Pedersen Osnes, Sgrfold, ikke meldt forfall
Hilde Furuseth Johansen, Gildeskal, ikke meldt forfall

Pvrige:
Liv Anne Kildal, daglig leder
Johan A. Bakke, styrets leder

Det var sendt ut skriftlig innkalling og saksliste til mgtet den 9. november 2023.

Til behandling forela:
Sak 08/2023: Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak:
Innkalling med merknad og saksliste ble enstemmig godkjent.

Sak 09/2023: Valg av to representanter til 8 underskrive protokollen

Vedtak:
Kirsten Hasvoll og Sander Delp Horn enstemmig valgt.

Sak 10/2023: Valg av representantskapets leder og nestleder

Vedtak:
Sander Delp Horn og Britt Kristoffersen enstemmig valgt som hhv styrets leder og nestleder



Sak 11/2023: Budsjettregulering 1 2023

Styrets innstilling:

Styret anbefaler overfor representantskapet a foreta en budsjettregulering slik;

@kt pensjonskostnad

@kt bruk av konsulentkjgp
Bruk av annen egenkapital

Vedtak:

Innstilling enstemmig vedtatt.

1 000 000
300 000
1 300 000

Sak 12/2023: @konomiplan 2024 - 2027

Styrets innstilling:

Styret anbefaler overfor representantskapet a vedta fremlagt forslag til gkonomiplan for 2024-

2027.

@KONOMIPLAN SALTEN KOMMUNEREVISJON IKS 2024-2027

Regnskap 2022 Budsjett 2023 Budsjett 2024 Budsjett 2025 Budsjett 2026 Budsjett 2027

Driftsinntekter

Sal_gsinntekt -10692 215 -11525 000 -12 158 875 -12827613 -13 533132 _ -14 277 454
Annen driftsinntekt -334421 -300 000 -316 500 ! -333 908 -352272 -371647
Sum driftsinntekter -11026 636 -11 825 000 -12475 375 -13161521 -13 885404 -14 649 101

Driftsutgifter

Lennskostnad 8491629 9577892 v 10104 676 10 660433 11 246 756 11865328
Annen driftskostnad 2 295996 2267108 i 2391799 2523348 | 2662132 2808549
Sum dr iftsutgifter 10787 625 11 845 000 12496474 13 183 781 13 908 888 14673 877

DRIFSTRESULTAT -239011 20000 210898 22260 234384 24776

Finansinnt/-kostnader

Annen renteinntekt -55 686 -20000 -21100 -22 261 -23485 -24776
Sum finansinnt/-kostnader

ORDINZRT RESULTAT -294 697 [1] 0. 0 0 0
Vedtak:

Innstilling enstemmig vedtatt.



Sak 13/2023: Endring selskapsavtale

Styrets innstilling:

Styret anbefaler overfor representantskapet a vedta fglgende endring av selskapets
selskapsavtale § 7, 1.ledd:

‘Representantskapet er selskapets gverste myndighet. Representantskapet bestar av 11
medlemmer, hvor hver kommune far 1 medlem, bortsett fra Bodg som far 2 medlemmer. For
hvert medlem velges to personlige varamedlemmer’

Vedtak:
Innstilling enstemmig vedtatt.

Sak 14/2023: Eventuelt

Det forela ingen saker under eventuelt.

Bodg, den 11. desember 2023.

o P Kl Uit fasootf

Liv Anne Kildal Kirsten Hasvoll _§_ander Delp Horn
Daglig leder/referent \_-JCi-;\JCLE &D H’C ;;i\J
Utskrift sendes:

Deltakende kommuner v/ordfgrer

Medlemmer og varamedlemmer i styret for Salten kommunerevisjon IKS

Representanter og vararepresentanter i representantskapet for Salten kommunerevisjon IKS
Fauske Revisjon AS

Salten kontrollutvalgservice v/Lars Hansen
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Statsforvalteren gjennomfarte tilsyn med Fauske kommune og besgkte i den forbindelse Nav
Indre Salten, avdeling Fauske fra 14.11.2023 til 15.11.2023. Vi undersgkte om kommunen s@rger
for at Nav-kontorenes ansvar for a ivareta barns behov nar familien seker gkonomisk stgnad blir
utfert i samsvar med aktuelle lovkrav slik at brukerne far trygge og gode tjenester.

Tilsynet ble giennomfart som del av et landsomfattende tilsyn initiert av Statens helsetilsyn.
Det ble ikke avdekket lovbrudd under tilsynet. Tilsynet er derfor avsluttet.

Vi ba om kommentarer eller innsigelser til faktagrunnlaget, og mottok en tilbakemelding om
endring av antall ansatte ved kontoret, samt kommunalt ansatte. Dette er na justert.

1. Tilsynets tema og omfang

| dette kapittelet beskriver vi hva som ble undersgkt i tilsynet.

Statsforvalteren har undersgkt og vurdert om kommunen ivaretar barns behov i saker om gko-
nomisk stenad.

Statsforvalteren har undersgkt om:

* Nav-kontoret foretar en tilstrekkelig kartlegging av barns behov ved sgknad om gkono-
misk stenad.

* Nav-kontoret foretar en forsvarlig vurdering og beslutning ved sgknad om gkonomisk ste-
nad til familier.

* Familier som mottar gkonomisk stenad, far oppfelging ved behov.

Statsforvalterens tilsyn er giennomfgrt som en systemrevisjon. Det innebeerer at Statsforvalteren

har fart tilsyn med hvordan kommunen gjennom styring og ledelse oppfyller kravene til forsvar-
lige sosiale tjenester til familiene.

Brukerens meninger om, og erfaringer med tjenestetilbudet i kommunen er viktig informasjon
for tilsynsmyndigheten. Et utvalg brukere er derfor blitt intervjuet i dette tilsynet.

2. Aktuelt lovgrunnlag for tilsynet

Statsforvalteren er gitt myndighet til & fgre tilsyn med sosiale tjenester i Nav, etter sosialtjeneste-
loven 8 9.

Et tilsyn er en kontroll av om virksomheten er i samsvar med lov- og forskriftsbestemmelser. Vi
gir derfor her en oversikt over kravene som ble lagt til grunn i tilsynet.

Etter bestemmelsen kan det ogsa fares tilsyn med kommunens internkontroll med plikter etter
kapittel 4, jf. lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) 8§ 25-1.
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Kommunen er forpliktet til 3 serge for forsvarlige tjenester, jf.§ 4 i sosialtjenesteloven. Kravet er
en rettslig standard, og innholdet vil i stor grad bli bestemt av normer utenfor selve loven og ut-
vikles over tid, med utgangspunkt i anerkjent faglig praksis, fagkunnskap fra utdannings- og
forskningsinstitusjoner, faglige retningslinjer og generelle samfunnsetiske normer.

Forsvarlighetskravet nd tolkes i sammenheng med de evrige bestemmelsene i
sosialtjenesteloven.

Et tilsyn er en kontroll av om virksomheten er i samsvar med lov- og forskriftsbestemmelser.
Nedenfor gis det en beskrivelse av lovkrav som ble lagt til grunn i tilsynet.

Krav til kartlegging

Nav-kontoret skal foreta en helhetlig kartlegging av familiens situasjon, hvor behovene til hvert
enkelt familiemedlem ma undersgkes. Malsettingen er & fange opp, avverge og avhjelpe vanske-
lige livssituasjoner for barn og unge som lever i utsatte familier. Nav-kontoret skal kartlegge fa-
miliens behov med tanke pa at barna skal ha mulighet til & delta pa de samme sosiale arenaene
som jevnaldrende barn der de bor.

Kommunen har en plikt til 8 innhente tilstrekkelige opplysninger for vedtaket fattes, jf. forvalt-
ningsloven § 17. Sosialtjenesteloven §§ 18 og 19 sammenholdt med § 1 danner utgangspunkt for
hvilke opplysninger som er nadvendige for a avgjere en sgknad om gkonomisk stenad.

Det kommer ikke alltid tydelig frem hva familien har behov for. En del av kartleggingen blir a av-
dekke behov for stenad og hvordan familien ber falges opp for & oppna lovens formal. Szerlig
nye brukere av sosiale tjenester er ikke alltid klar over at det kan sgkes om stgnad til andre utgif-
ter utover livsopphold, husleie og strgm.

Hva som skal kartlegges vil avhenge av familiens situasjon og omfanget av hjelpebehovet. Opp-
lysningene som innhentes kan vaere bade muntlige og skriftlige. Muntlige opplysninger skal ned-
tegnes, jf. forvaltningsloven 11 d.

For farstegangssekere vil det som hovedregel vaere behov for en grundig kartleggingssamtale.
Ved Igpende sgknader er det viktig med jevnlige samtaler for at opplysningene blir oppdatert og
eventuelle nye behov blir avdekket.

Brukermedvirkning skal vaere sentralt i kartleggingen, og tjenestetilbudet skal sa langt som mulig
utformes i samarbeid med familiene. Det er viktig at Nav-kontoret innhenter barnas synspunk-
ter, direkte eller giennom foreldrene. Det er opp til avtale mellom Nav-kontoret og familien om
kartleggingssamtalene skjer pa Nav-kontoret, ved hjemmebesgk eller pd andre arenaer.

| samtale eller ved hjemmebesgk hvor det er sprakutfordringer, er det viktig at Nav-kontoret bru-
ker tolk slik at bruker far mulighet til & beskrive situasjonen. Manglende tolk kan medfare at Nav-
kontoret far uriktige eller mangelfulle opplysninger slik at kartleggingen ikke blir tilstrekkelig.

https://www.helsetilsynet.no/tilsyn/tilsynsrapporter/nordland/2023/fauske-kommune-nav-indre-salten-ansvar-for-aa-ivareta-barns-behov-naar-fa... 3/12



06.02.2024, 12:52 Rapport Nav Indre Salten ansvar for & ivareta barns behov nar familien sgker gkonomisk stgnad, Fauske kommune 2023 | ...
Krav til vurdering og beslutning

Etter at Nav-kontoret har foretatt en tilstrekkelig kartlegging, skal Nav-kontoret gjgre en vurde-
ring og fatte en beslutning om hvorvidt gkonomisk stgnad skal innvilges og eventuelt hva som
innvilges. Har ikke Nav-kontoret foretatt en tilstrekkelig kartlegging, er det fare for at det kan
oppsta folgefeil nar sgknaden skal vurderes og det skal fattes en beslutning.

Nav-kontoret skal foreta en individuell vurdering, basert pa opplysningene som har kommet
frem i kartleggingen. Nav-kontoret ma ogsa synliggjere hvordan barnets beste er vurdert ut fra
situasjon og behov, og hvordan hensynet til barnet er vektet opp mot andre hensyn.

| vurderingen etter § 18 skal familiens faktiske inntekter og utgifter legges til grunn. Fra 1. sep-
tember 2022 fikk sosialtjenesteloven § 18 et nytt tredje ledd, hvor det fremgar at barnetrygd skal
holdes utenfor beregningen av gkonomisk stenad.

| vurderingen av hjelpebehovet skal Nav-kontoret legge til grunn familiens utgifter til et forsvarlig
livsopphold. Det er ikke spesifisert i bestemmelsen hvilke utgifter som inngar i livsoppholdet,
men formalsbestemmelsen og kravet om forsvarlig livsopphold gir anvisning om stgnadsnivaet.

Statlige og kommunale satser gir kun et utgangspunkt for vurdering av stgnadsnivaet. Nav-kon-
toret ma alltid foreta en individuell vurdering, hvor det blant annet tas hensyn til hvert enkelt
barn.

Dersom Nav-kontoret avslar etter § 18, skal det vurderes om stegnad i serlige tilfeller kan innvil-
ges etter § 19. | likhet med § 18 ma det foretas en konkret vurdering.

Stenad i seerlige tilfeller er ikke en pliktmessig ytelse, men kan innvilges etter en konkret og indi-
viduell vurdering for & fange opp ulike behov for gkonomisk hjelp som ikke dekkes gjennom § 18.

Krav til oppfelging

Familier som mottar gkonomisk stenad, vil i mange tilfeller ha behov for tett oppfalging for at lo-
vens formal skal nas. Hensikten med oppfalgingen er a lgse eksisterende sosiale problemer, og a
forebygge at slike problemer oppstar. Oppfelgingen skal stette opp under familienes mulighet til
a bli selvhjulpen

Kommunene har stor grad av frihet til & velge hvordan oppfelging av familier skal giennomfares
og organiseres. Det kommer frem av veilederen til 8 17 at oppfelgingen kan omfatte alt fra enk-
lere veiledning for & kunne handtere hverdagen, til faglig kvalifiserte rad og familieoppfelging.

Ifelge rundskrivet skal Nav-kontoret giennom motivasjons- og endringsarbeid styrke familiens
mulighet til & mestre sin livssituasjon pa ulike omrader. Dette innebaerer at Nav-kontoret skal
tilby familien samtaler, og at samtaler er det viktigste elementet i oppfelgingen. Som utgangs-
punkt skal Nav-kontoret tilby oppfelgingssamtaler i alle saker hvor familier mottar gkonomisk
stgnad.

Imidlertid kan det vaere faglige arsaker til at det ikke er gijennomfert samtaler i enkelte saker.
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Nav-kontorets oppfalgingsansvar inneholder ikke mer enn det Nav-kontoret har ansvaret for
etter sosialtjenesteloven, og gjelder ikke utfgring av tjenester og oppgaver som ligger til andre in-
stanser. Samtidig er forsvarlig oppfelging ofte betinget av at Nav-kontoret samarbeider med
andre tjenester.

Nav-kontorene skal ivareta sin oppfelgingsplikt ved at de fatter vedtak om opplysning, rad og vei-
ledning etter 8 17. At en avgjerelse er et enkeltvedtak har betydning for hele sgknadsprosessen;
fra informasjon, seknad og utredning, til avgjerelsens innhold og form og muligheten til 4 klage.
Det kan enten fattes eget vedtak etter § 17, eller det kan fattes sammen med vedtak om gkono-
misk stgnad.

Krav til styring og ledelse

Krav til ledelse, organisering og styring er viktige elementer i kommunens ansvar for a tilby og
yte forsvarlige tjenester. God styring og ledelse bidrar til at brukerne far oppfylt sine rettigheter.
Det kan derfor vaere stor risiko for svikt i tjenesteytingen hvis kommunen ikke har tilstrekkelig
styring med kvaliteten pa tjenestene. Svikten kan fa store konsekvenser for den enkelte bruker.

| sosialtjenesteloven § 5 vises det til at kommunen skal ha internkontroll etter reglene i kom-
muneloven 8 25-1. Styringssystemet skal tilpasses virksomhetens stagrrelse, egenart, aktiviteter
og risikoforhold, og ha det omfang som er ngdvendig.

3. Beskrivelse av faktagrunnlaget

Her gjores det rede for hvordan virksomhetens aktuelle tjenester fungerer, inkludert virksomhe-
tens tiltak for & serge for at kravene til kvalitet og sikkerhet for tjenestemottakerne blir
overholdt.

Fauske kommune har ifglge SSB 9 815 innbyggere i 3. kvartal 2023. 1 684 er barn under 18 ar, og
8,3% av barna lever i husholdninger med vedvarende lavinntekt. | 2021 var det 6,2% av barn i fa-
milier som mottok sosialhjelp i Fauske kommune. Dette ifglge tall fra Barne- ungdoms og familie-
direktoratet (Bufdir). Kommunen bosatte 40 flyktninger i 2022, og 9 av disse var barn.

Arbeidsledigheten i Fauske er lav. Tall fra Nav viser at 1,1% av arbeidsstyrken var helt ledige i
september 2023.

Organisering og bemanning

| 2022 endret kommunen organiseringen og Nav er na i linje under kommunaldirektgren. Kom-
munen er ogsa vertskommune for et interkommunalt samarbeid for de kommunale tjenestene i
Nav for kommunene Beiarn, Saltdal, Serfold og Hamargy. Nav Indre Salten har felgende
avdelinger:

* Oppfelging 1. Oppfoelging av brukere med standard og situasjonsbestemte innsatsbehov,
oppfalging av sykemeldte, stab, kontroller for tiltaksbruk, markedskoordinator.
* Oppfolging 2: Endret organisering, og tjenestene er nd organisert inn i avdeling 1 og og 2.
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* Oppfelging 3: Oppfelging av brukere med spesielt tilpasset innsatsbehov, ungdomsteam,
team for personer over 30 ar, IPS og utvidet oppfelging. Kvalifiseringsprogrammet (KVP) er
organisert i dette teamet.
* Oppfolging 4: Team for gkonomisk sosialhjelp og team for gjeldsradgivning.

Nav-kontoret har 44 ansatte, hvorav 19 er kommunalt ansatt. Av disse er det i hovedsak 3 veile-
dere som arbeider med de kommunale tjenestene i Fauske kommune, i tillegg til de som jobber
med KVP og gjeldsradgivning.

Rutiner og systemer

Nav-kontoret gjennomfarer ukentlige ledermeate, hvor bade Nav-leder gir informasjon, felles
tema dreftes og avdelingslederne informerer om status i avdelingene. Videre har Nav-leder og
kommunedirekter tett og jevnlig dialog, og Nav-leder deltar i mater i den kommunale ledergrup-
pen. Kommunedirektgren er ogsa med i partnerskapsmetene med Nav Nordland.

Team 4, som jobber med de kommunale tjenestene i Nav, har ukentlige mgter pa tvers av kom-
munene. De fleste mgtene er digitale, men de har ogsa ett fast mgte per maned der de er samlet
pa kontoret. Fgrste del av motet ledes av avdelingsleder som gir faglige oppdateringer og prak-
tisk informasjon. Deretter deler de seg og drafter videre sak/problemstillinger i faggruppene for
sosiale tjenester og gjeldsradgivning. Kontorene bruker Velferd som saksbehandlersystem og
har ogsa gjeldsmodul.

| forbindelse med etablering av interkommunalt samarbeidet har kontoret jobbet mye med a ut-
vikle felles rutiner og system for arbeidet med tjenestene. Ledelsen informerer om at de har tatt
utgangspunkt i det beste av det som allerede var i kontorene. Det er utarbeidet to skjema for
bruk i kartlegging, herunder kartlegge barn og unges situasjon og behov. Kartleggingen skal jour-
nalferes i det kommunale systemet. Det er ogsa utarbeidet rutiner for saksbehandling, kontroll
og godkjenning av vedtak. Alle vedtak skal giennom kontroll og godkjenning. Det gjor veilederne
ved a gi beskjed til hverandre i Teams om at de har en sak som ma kontrolleres. Ledig veileder
kontrollerer saken. Hvis det i vedtakskontrollen oppdages feil eller mangler, gir veileder tilbake-
melding til aktuell saksbehandler. Systemet skal sikre rask og lik saksbehandling, pa tvers av
kontorene.

Avdelingslederne har det formelle fagansvaret og personaloppfalging av veilederne. Det faglige
arbeidet folges ogsa opp av fagansvarlige bade generelt for de kommunale tjenestene i Nav,
samt for gjeldsradgivning. Kvalifiseringsprogrammet er tilknyttet oppfelging av statlige tjenester.
Kontoret har videre system for hvem som er kontaktperson for eksterne samarbeidsparter, som
for eksempel boligkontoret, barnevernet og flyktningetjenesten. Kommunen jobber per tiden
med innfering av nytt avvikssystem. Det er under utpreving pa deler avde kommunale tjenes-
tene. Nav har ikke tatt det nye systemet i bruk enda, men det er under prosess.

Funn fra tilsynet

Tilsynsmyndigheten redegjer videre for de funn som ble avdekket giennom dokumentgjennom-
gang, intervju med ansatte, ledere og brukere av tjenestene. Funnene sorteres under tilsynets
hovedtema: kartlegging, vurdering og beslutning, samt oppfalging. 20 saksmapper med vedtak
og journalnotat er gjiennomgatt. Saksmappene er fordelt i felgende kategorier:
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¢ nye familier, med fem saksmapper
* langtidsmottakere, definert som mer enn seks maneder, med syv saksmapper.
e familier med flere enn tre barn, med fire saksmapper
* samveer, med to saksmapper
* hastesaker, med to saksmapper

Kartlegging

Ansvaret for brukerne er fordelt etter hvem som har ledig kapasitet. Kontoret har gatt bort fra a
fordele pa dato. Kartleggingen skal gjgres av den som far tildelt ansvaret for brukeren.

Ved gjennomgang av 20 saksmapper finner vi elleve saksmapper som tilfredsstiller tilsynets krav
til kartlegging. | fem saksmapper finner vi en delvis kartlegging, der ogsa barna er delvis kartlagt
og omtalt. | fire saksmapper finner vi ingen kartlegging av barns behov. Dokumentene vi gikk
giennom var fra september 2022 frem til besgksdato 14. november 2023.

| intervju av ansatte finner vi at kartleggingsskjema er kjent. Erfarne veiledere mener at de hus-
ker innholdet i skjiema og at de derfor ikke har det foran seg i samtaler med brukerne. | intervju
av ansatte og brukere finner vi at ikke alle barnefamilier far en helhetlig kartlegging, men i elleve
saksmapper finner vi til sammen at det er gjort en helhetlig kartlegging i perioden tilsynet har
undersgkt. Dokumentasjon pa kartleggingen finner vi spredt. Noe er notert i journal, noe er i
vedtak og noe i gjeldsmodul for gkonomisk radgivning. | intervju med ansatte kommer det frem
at en helhetlig kartlegging av familien og spesielt barnas behov forutsetter relasjonsbygging og
tar tid. De ma fa tillit fra foreldrene for a skaffe nok informasjon i sakene. Slik tilsynet forstar det,
er det ogsa i noen saker flyktningetjenesten som har det meste av kartleggingen. Derfor er det
tett samarbeid med denne tjenesten. Det er en hovedregel ved kontoret at det er behov for en
grundig kartlegging av ferstegangssekere. For noen nyankomne flyktninger, sa gjer de klar ste-
nad til grunnleggende behov far samtale, slik at de blir ivaretatt raskt. Ved sgknader videre ser vi
at det er jevnlige samtaler med mange brukere. De fleste spor av samtaler finner vi i vedtak.

Det kommer ogsa frem bade i intervju av ansatte og brukere, samt i saksmapper at det brukes
tolk ved behov. Mange av samtalene skjer per telefon, men det er ogsa samtaler i samarbeid
med for eksempel flyktningetjenesten og ved hjemmebesgk. Bruk av hjemmebesgk er mer unn-
tak, men Nav har erfart at det kan vaere sveert viktig for a ivareta familiens, og barnas behov. Ett
eksempel er barn som har manglet senger.

| noen saksdokumenter finner vi at vedtak er veldig lik over lang tid, det vil si at tekst i vedtaket
kopieres fra sak til sak. Det tyder pa at kartleggingen ikke oppdateres. Vi finner likevel i vedtak at
barna har fatt ivaretatt sine behov, ved at det er innvilget stanad til ulike formal til barna. Dette
stettes i intervju av brukerne, selv om noen uttrykker & ha en trang gkonomi.

Barneperspektivet beskrives av ansatte i kommunen a veere i fokus i alt arbeid som gjgres med
de kommunale tjenestene. Vi finner i intervju av brukere at ansatte i Nav spgr om barnas behov,
men at dette er mest i tilknytning til seknad. De fleste brukerne gir uttrykk for at det er lett a
komme i kontakt med Nav og at de foler seg ivaretatt.

| intervju av ansatte informeres det om at i arbeidet med kvalifiseringsprogrammet blir delta-
kerne og deres familier kartlagt. Notat fares i det statlige systemet, men det er lite informasjon
om barna som registreres inn her. Denne informasjonen blir heller ikke notert i velferd.
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Vurdering og beslutning

Vi finner at vedtakene er i samsvar med sgknadene. Det er god informasjon i vedtakene, og tyde-
lige vurderinger og beslutninger. Barnetrygden er ikke medregnet, men nevnt noen ganger i for-
bindelse med rad og veiledning. | ett vedtak tidlig etter endring i regelverket var barnetrygden
medregnet. Da kontoret oppdaget feilen, endret de vedtaket. Vi fant ogsa en annen sak med om-
gjoring pa eget initiativ. | de fleste sakene er stenaden vurdert og beregnet med utgangspunkt i
statens veiledende normer, men vi finner ogsa mange saker, der ekstra stgnad er innvilget. Det
er til fritidsaktiviteter, ferie, konfirmasjon, gaver, helseutgifter herunder tannlege med videre.

Mange saker drgftes i fagmetet, som bade sikrer individuelle vurderinger og lik behandling av sa-
kene. Det er mer informasjon om vurdering og beslutning i vedtak enn i journalnotat. Barns be-
hov blir belyst i saksbehandlingen. Gjennomgang av saksmappene viser fa avslag. Stenader gis i
all hovedsak etter § 18. Det gjgres fa individuelle vurderinger etter § 19. Tilsynet fant én sak. To
avslag dreide seg om at stgnaden allerede var innvilget.

Veilederne i Nav drgfter ogsa ved behov saker ut over fagmetene, samt gjgr hverandre opp-
merksomme dersom det for eksempel er mottatt informasjon i en sak av en kollega. Ledelsen

i Nav er tydelige pa at barnas behov skal ivaretas. Dersom veilederne er i tvil, skal dette ga i bar-
nas og brukernes faver. Ledelsen kontrollerer ogsa vedtak jevnlig og tilnaermet ukentlig.

Oppfolging
Vi finner spor av mgter og samtaler med brukerne, samt at Nav har mgter med samarbeidspar-
ter etter behov i enkeltsaker. Det kommer frem i intervju av ansatte at de har samtaler med bru-

kerne. Vi finner at Nav informerer om rettigheter og plikter nar de er i mater hos samarbeidspar-
ter, som flyktningetjenesten og videregaende skole.

Informasjonen om tilbud om oppfelging er spredt, slik den er nar det gjelder kartlegging.

Vi finner ikke vedtak etter § 17, eller klare rutiner pa nar oppfelging skal gis, men oppfalgingen
gis i forbindelse med KVP, gjeldsradgivning, og ved andre behov. Nar det gjelder oppfelging av
deltakere i KVP, er noe av denne lagt til eksterne samarbeidsparter, men Nav fglger opp ved be-
hov. Brukerne vi intervjuet bekrefter at Nav er tilgjengelig for dem dersom det er ting de trenger
hjelp med. Nav bekrefter at det er svaert kort ventetid pa time. De kan fa mgte pa dagen.

Kvaliteten pa oppfelgingen er ikke undersgkt i dette tilsynet.

4. Vurdering av faktagrunnlaget opp mot aktu-
elt lovgrunnlag

| dette kapittelet vurderer vi fakta i kapittel 3 opp mot lovbestemmelsene i kapittel 2.

| forbindelse med sgknad om gkonomisk stgnad til barnefamilier ma Nav-kontoret foreta en hel-
hetlig kartlegging av familiens situasjon, og behovene til hvert enkelt familiemedlem skal under-
sokes. Nav skal ha et saerlig fokus pa barns behov. Det er videre viktig at tjenestemottakerne far
formidlet sine behov, samt far informasjon om sine rettigheter. Basert pa informasjon skal Nav-
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kontoret gjore konkrete individuelle vurderinger av hjelpebehovet. Det er bade rett og plikt lagt
til kontoret a gjore skjpnnsmessige vurderinger i hver enkelt sak, og lovens formal skal veere fg-
rende for avgjarelsen.

Kartlegging

Innhenting av relevante opplysninger er avgjerende for & kunne fatte riktige avgjgrelser i vedtak
om gkonomisk stgnad, og er et krav i forvaltningsloven.

Statsforvalteren vurderer at Nav-kontoret i de fleste sakene sikrer at de er tilstrekkelig opplyst og
kartlagt for det fattes vedtak om gkonomisk stgnad. Nav-kontoret har ikke en tydelig struktur i
arbeidet med kartlegging og journalfgring. Men i de sakene som er kartlagt kommer det tydelig
frem, om enn noe spredt, hva familien har av behov. Det er enten notert i journal, gjeldsmodul
eller vedtak.

Ansatte og ledelse har utarbeid et felles system med bruk av kartleggingsskjema, men praktise-
rer ikke alltid egne rutiner og system i arbeidet. Nar dette blir giennomfart vil oppfaelging av sa-
kene bli mer helthetlig.

Vurdering og beslutning

Tilsynet vurderer at Nav i de fleste sakene gjgr individuelle vurderinger av barnas behov ved sgk-
nader om gkonomisk stgnad. Barnas beste blir da tydelig ivaretatt. | de sakene med delvis kart-
legging og noen fa der vi ikke finner forsvarlig kartlegging, ser vi at dette kan ha betydning for vi-
dere saksbehandling.

Ved beregning av stgnad etter lov om sosiale tjenester 8 18 tar Nav utgangspunkt i statens veile-
dende norm, med unntak av saker som omhandler ngdhjelp. | tillegg innvilges stgnad til andre
behov, som fritidsaktiviteter, ferie og helseutgifter. Det er tydelige feringer fra ledelsen om at
stenader ved tvil skal ga i barnas og brukernes faver. Dette er i trad bade med feringene i for-
malsparagrafen og barnekonvensjonen. Det kommer frem en felles forstaelse av hva som skal
legges til grunn for en vurdering og beslutning bade hos ansatte og ledere. Saksbehandlingen er
god med tydelige og informative vedtak, selv om informasjonen i noen vedtak bgr oppdateres
mer jevnlig.

Rutinen i kontoret med at vedtak drgftes og kontrolleres mellom kollega, og at det er tilfeldig
hvilke kollega som ser pa vedtaket, bidrar bade til kvalitetssikring i den enkelte sak, men ogsa til
mer likebehandling og deling av ulike perspektiv. Ledelsen kontrollerer vedtak jevnlig og tilnzer-
met ukentlig. Til saimmen gir dette et godt grunnlag for & avdekke risikoomrader og tema til
forbedringsarbeidet.

Barnetrygden holdes utenfor vurderingen og beslutningen, og vedtakene er i samsvar med det
familiene har sgkt stgnad til. Ledelsen legger opp til en kultur der kollega involveres i hverandres
saker. | tillegg til kontroll pa vurderingene, sikrer dette forsvarlige beslutninger ved tildeling av
gkonomisk stgnad.
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Oppfelging
Hensikten med oppfelgingen er a lgse eksisterende sosial problemer og forebygge at slike pro-

blemer oppstar. Samtaler er et viktig verktey i oppfelgingen av brukerne. | alle saksmappene vi
gikk giennom har det veert dialog med bruker, bade med og uten samarbeidsparter involvert.

Oppfolging synes vaere lett tilgjengelig uansett problemstilling brukerne ma ha, herunder behov
for gjelsradgivning. Det kommer frem i intervju at dette ogsa gjelder for deltakere i KVP, men at
her er noe av oppfalgingen lagt til eksterne samarbeidsparter, og Nav bidrar etter behov.

Det kommer ikke klart frem for oss nar Nav skal tilby oppfelging. Den totale vurderingen at opp-
felgingen Nav tilbyr er forsvarlig, og at Nav har et fokus pa a gi gode tjenester til barnefamilier.

Styring og ledelse
Nav Indre Salten har ledermgter, fagmeater, kollegaveiledning og rutiner for godkjenning av ved-

tak som skal bidra til & sikre gode og forsvarlige tjenester.

Ansvaret for kartlegging av barnefamilier som mottar gkonomisk stgnad er lagt til veilederen
som felger opp bruker. Kontoret har utarbeid et felles system med bruk av kartleggingsskjema,
men har ikke lyktes med a fa det gjennomfert i praksis. Likevel er arbeidet med kartlegging til-
fredsstillende i de fleste saker for a sikre gode tjenester. Nar planene for arbeidet blir giennom-
fort, vil oppfelging av sakene ogsa bli mer helthetlig.

Nav er en del av det kommunale avvikssystemet, og blir brukt for & fange opp feil eller mangler.
Per tiden er et nytt system under utpr@ving, og Nav vil snart veere en del av dette.

Organiseringen av Nav i kommunen bidrar til tett samarbeid med kommuneledelsen og en effek-
tiv styring og ledelse av organisasjonen.

5. Statsforvalterens konklusjon

Her presenterer vi konklusjonen av var undersekelse, basert pa vurderingene i kapittel 4.

Det ble ikke avdekket lovbrudd under tilsynet. Tilsynet er derfor avsluttet.

Med hilsen
Daniel Wie Sandbakk(e.f.) Vanja Os
underdirektar revisjonsleder

Vedlegg: Gjennomfering av tilsynet

| dette vedlegget omtaler vi hvordan tilsynet ble giennomfgrt, og hvem som deltok.

Varsel om tilsynet ble sendt 10.07.2023. Tilsynet hadde samtaler og dialog med kontaktpersoner
ved Nav-kontoret i forkant av besgket.
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Tilsynsbesgket ble giennomfgrt ved Nav Indre Salten, avdeling Fauske, og innledet med et kort
informasjonsmete 14.11.2023. Oppsummerende mgte med gjennomgang av funn ble avholdt
15.11.2023.

En del dokumenter var tilsendt og gjiennomgatt pa forhand, mens andre dokumenter ble mottatt
og gjennomgatt i lepet av tilsynsbesgket. Falgende dokumenter ble gjennomgatt og vurdert som
relevante for tilsynet:

* Organisasjonskart

* QOversikt over ansatte med ansvarsomrade

e Arsmelding 2022

* Partnerskapsavtalen mellom Fauske kommune og Nav Nordland

* Oversikt over mgtestruktur i Nav-kontoret og kommunen hvor sosiale tjenester er tema
* Delegasjonsvedtak

* Avtale om interkommunalt samarbeid

* Rutiner ved godkjenning av vedtak

* Saksflyt og informasjon om stikkprgvekontroll

® Oversikt over fagsystemene

* Rutiner og system for avvikshandtering - nytt system

* Kommunale normer brukt til utmaling av gkonomisk stgnad

* Rutiner og skjema for kartlegging

¢ Virksomhetsplan for Nav Nordland og Nav Indre Salten, med matestruktur
* Egenrapportering

Det ble valgt 20 mapper etter falgende kriterier:

* Nye familier

e Langtidsmottakere (stanad mer enn seks maneder)
* Familier med flere enn tre barn

® samveer

* Ngdhjelpssaker

| tabellen under gir vi en oversikt over hvem som ble intervjuet, og hvem som deltok pa oppsum-
merende mgte ved tilsynsbesgket.

Ikke publisert her

6 brukere ble intervjuet i forbindelse med tilsynet. Flere tok kontakt i ettertid, men det var da
ikke behov for & snakke med dem.

Disse deltok fra tilsynsmyndigheten:

* seniorradgiver, Vanja Ailin Os, Statsforvalteren i Nordland, revisjonsleder

* seniorradgiver, Lena Stifjell, Statsforvalteren i Nordland, revisor

* radgiver, Rami Saadah, Statsforvalteren i Nordland, revisor

¢ student, Maja Louise Cruickshank, Universitetet i Tromsg, observater av intervju fgrste
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Alle tilsynsrapporter fra dette landsomfattende
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