Salten Kontrollutvalgservice Vir dato: ne ark

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/114 412-5.1
TIf: 470 37452

Medlemmer i Bode kommunes kontrollutvalg

INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALGET

Maetedato: Fredag, 1S5. november 2019, ki 09.00
Mpeotested: Mseoterom Mathias Bonsak Krogh, 1. etasje, Bods radhus

SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel
43/19 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 15. oktober 2019
44/19 Redegjorelse til kontrollutvalget om Agenda Kaupangs rapport:

Okonomianalyse Bodo

45/19 Ny behandling: Bestilling av forvaltningsrevisjon Byteknikk
46/19 Henvendelse til kontrollutvalget vedr Stormen konserthus Bodo KF
47/19 Oppstart planarbeid forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
48/19 Virksomhetsplan 2020 for kontrollutvalget
49/19 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
50/19 Eventuelt

Eventuelle forfall bes meldt leder eller sekretariat (470 37 452)

Bodg, 7. november 2019

Espen Rokkan (s)
Leder kontrollutvalget
Sekretear for kontrollutvalget

Kopi sendes: Ordforer, ridmann, Salten kommunerevisjon IKS, varamedlemmer i kontrollutvalget til
orientering (eventuell innkalling skjer serskilt).



% Salten Kontrollutvalgservice NP ne ark

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/115 412-5.3

SAK 43/19

Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mate 15.
oktober 2019

Saksgang: Matedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

a) Protokoll fra kontrollutvalgets mete 15. oktober 2019

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra forrige mete i kontrollutvalget legges frem for godkjenning.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mate 15. oktober 2019 godkjennes.

Inndyr, 7. no)ve’nllfﬁﬂw

— - S

Sekretaer for kontrollutvalget




% Salten Kontrollutvalgservice

Postboks 54, 8138 Inndyr 15.10.2019

Var dato:

Jor
19/047

ark
412—-5.4

PROTOKOLL - BODG@ KONTROLLUTVALG

Mgotedato: Tirsdag, 15. oktober 2019 kl. 11.00 — 12.45
Motested: Formannskapssalen, Radhuset
Saksnr.:  33/19 - 42/19

Til stede: Forfall:
Espen Rokkan, leder Ingen
Charlotte Ringkjeb, nestleder

Ashild Opayen,

Arild Mentzoni (permisjon fra og med sak 37/19),
Lars Christensen.

Varamedlemmer:

Ingen

Ovrige:

Kommunaldirekteor Kornelija Rasic, sak 35/19

Innkjepssjef John-Christian Lervik, sak 35/19

IKT- og digitaliseringssjef Frode Nilsen, sak 35/19
Kommuneadvokat Christian Erlend Nergard Jensen, sak 34-35/19
Kommunaldirektor Arne Myrland, sak 34/19

Forvaltningsrevisor Kai Andre Blix,

Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Bjern Vegard Gamst, og
Avdelingsleder Liv Anne Kildal, Salten kommunerevisjon IKS
Sekretariatsleder Lars Hansen, Salten kontrollutvalgservice

Godkjenning av innkalling

sakliste

Innkalling og sakliste til metet ble godkjent.

Merknader:

Ingen



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel
33/19 Godkjenning av protokoll fra meate 22. august 2019
34/19 Miljetjenesten — redegjorelse om eksterne undersokelser
35/19 Redegjorelse fra administrasjonen: Rammeavtale om kjop av IKT-
driftstjenester og tilherende utstyr
36/19 9 fra revisor
37119 isjon Byteknikk
38/19 Revisors vurdering av
39/19 Budsijett for kontroll og tilsyn 2020
40/19 Kontrollutvalgets moteplan 2020
41/19 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
42/19 Eventuelt
33/19 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 22. august 2019
Forslag til vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets mote 22. august 2019 godkjennes.

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mate 22. august 2019 godkjennes.

34/19 Miljetjenesten — redegjorelse om eksterne undersekelser

Kommunaldirekter Arne Myrland og kommuneadvokat Christian Erlend Nergard Jensen
mptte fra administrasjonen for a redegjore og svare pa spersmal. Kontrollutvalget fikk utdelt
fra administrasjonen arbeidsmiljoutvalg HO sitt vedtak fra dette utvalgets mote 4. oktober
2019.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering, herunder plan for handtering av
henvendelser vedrorende Miljotjenesten.

Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering, herunder plan for handtering av
henvendelser vedrerende Miljgtjenesten.

35/19 Redegjorelse fra administrasjonen: Rammeavtale om kjop av IKT-
driftstjenester og tilherende utstyr

Kommunaldirektor Kornelija Rasic, kommuneadvokat Christian Erlend Nergard Jensen
John Christian Lervik og IKT- og digitaliseringssjef Frode Nilsen mette fra administrasjonen
for & redegjore og svare pa sporsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

36/19 Engasjementsbrev 2019 fra revisor

Forslag til vedtak:
1. Bodg kontrollutvalg tar engasjementsbrev av 7.10.2019 for revisjon av Bodw
kommune til etterretning.

2. Ved endringer i kommunen eller hos revisor, som tilsier at det er behov for nytt
engasjementsbrev, sendes nytt brev i lgpet av valgperioden.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
1. Bodo kontrollutvalg tar engasjementsbrev av 7.10.2019 for revisjon av Bode
kommune til etterretning.

2. Ved endringer i kommunen eller hos revisor, som tilsier at det er behov for nytt
engasjementsbrev, sendes nytt brev i lapet av valgperioden.

Arild Mentzoni ble innvilget permisjon fer kontrollutvalgets behandling av sak 37/19.



37/19 Bestilling av forvaltningsrevisjon Byteknikk

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner bestilling av forvaltningsrevisjon vedrerende Byteknikk slik det
er beskrevet i prosjektplan datert 04.10.2019.

Innenfor rammen av forvaltningsrevisjonens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justering av fastsatt problemstilling ved behov.

Kontrollutvalget ber revisor fortlepende rapportere til kontrollutvalget om fremdriften og om
det er gjort endringer i prosjektets problemstillinger.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner bestilling av forvaltningsrevisjon vedrerende Byteknikk slik det
er beskrevet i1 prosjektplan datert 04.10.2019.

Innenfor rammen av forvaltningsrevisjonens formdl gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justering av fastsatt problemstilling ved behov.

Innenfor rammen av prosjektet bes revisor legge vekt pa undersekelser i forhold til skonomi og
egenkontroll 1 prosjektene.

Kontrollutvalget ber revisor fortlopende rapportere til kontrollutvalget om fremdriften og om
det er gjort endringer i prosjektets problemstillinger.

Votering:
Omforent forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner bestilling av forvaltningsrevisjon vedrerende Byteknikk slik det
er beskrevet i prosjektplan datert 04.10.2019.

Innenfor rammen av forvaltningsrevisjonens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justering av fastsatt problemstilling ved behov.

Innenfor rammen av prosjektet bes revisor legge vekt p& undersekelser i forhold til gkonomi og
egenkontroll i prosjektene.

Kontrollutvalget ber revisor fortlepende rapportere til kontrollutvalget om fremdriften og om
det er gjort endringer i prosjektets problemstillinger.

38/19 Revisors vurdering av egen uavhengighet

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget i Bode kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert 1.
juli 2019 til etterretning. Utvalget ber om & bli lopende orientert om forhold som kan endre
vurderingen av uavhengighet.



Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget i Bode kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert 1.
juli 2019 til etterretning. Utvalget ber om & bli lepende orientert om forhold som kan endre
vurderingen av uavhengighet.

39/19 Budsjett for kontroll og tilsyn 2020

Forslag til vedtak:
Bode kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2020
foreslés budsjettert til kr 3 205 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 2 665 000
Sekreterbistand Kr 475 000
Kurs og opplaring, andre driftsutgifter Kr 65 000
Sum Kr 3 205 000

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes
formannskapet, jfr forskrift om kontrollutvalg § 18.

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Bode kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2020
foreslés budsjettert til kr 3 205 000.

og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 2 665 000
Sekretarbistand Kr 475 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 65 000
Sum Kr 3 205 000

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet oversendes
formannskapet, jfr forskrift om kontrollutvalg § 18.

40/19 Kontrollutvalgets moteplan 2020

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget avholder mate folgende datoer i 2020

Torsdag 16. januar

Tirsdag 10. mars

Onsdag 22. april (behandling av regnskap for kommune og kommunale foretak)
Tirsdag 19. mai



Tirsdag 25. august
Torsdag 15. oktober
Tirsdag 24. november

Ytterligere mater avholdes ved behov.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget avholder meote folgende datoer i 2020:

Torsdag 16. januar

Tirsdag 10. mars

Onsdag 22. april (behandling av regnskap for kommune og kommunale foretak)
Tirsdag 19. mai

Tirsdag 25. august
Torsdag 15. oktober
Tirsdag 24. november

Ytterligere meter avholdes ved behov.

41/19 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Revisjonen orienterte:
e Ingenting sarskilt  orientere om siden sist.

Sekretariatet orienterte:
e Om dokument vedlagt saken.
o Kontrollutvalget ber om kopi av kommunens svarbrev til Fylkesmannen i
Nordland vedrarende tilsyn med ettervern.

e Om konstituerende styremete i Salten kontrollutvalgservice 4. november, og at
valgbarhetssparsmaél er til vurdering i Kommunaldepartementet.

e Folkevalgtopplaring for kontrollutvalg holdes pa Fauske hotell, 25. til 26. november,
med et lunsj-til-lunsj-program. Epost med pamelding sendes ut i lopet av uken.

42/19 Eventuelt
Ashild Opeyen tok opp spersmalet om Agenda Kaupangs rapport: @konomianalyse Bodo
kommune. Til neste mote ber utvalget om en redegjorelse fra om hovedtrekkene i rapporten

og kommunens arbeid med denne.

Ingen ytterligere saker til behandling.



Bodpw, 15. oktober 2019

Lars Hansen
Sekreteer for kontrollutvalget

Utskrift sendes:

Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer
Bode kommune v/ ordferer og rddmann,

Salten kommunerevisjon IKS



% Salten Kontrollutvalgservice o .

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/116 412-53

SAK 44/19

Redegjorelse til kontrollutvalget om Agenda Kaupangs
rapport: dkonomianalyse Bodo

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

e Agenda Kaupang AS: Jkonomianalyse Bode kommune 2018

Bakgrunn:

Konsulentselskapet Agenda Kaupang AS har pa oppdrag fra ridmannen utarbeidet en
okonomianalyse av kommunen. Analysen er basert pa regnskapstall og KOSTRA-tall for
2018. Kontrollutvalget har i sitt mete 15. oktober besluttet & be om en redegjorelse om
hovedtrekkene i rapporten og kommunens arbeid med denne.

P4 denne bakgrunn er rddmannen, eller den radmannen bemyndiger, bedt om 4 komme til
metet kI 09.00 for & gi utvalget en redegjorelse om hovedtrekkene i rapporten og kommunens
arbeid med denne. I tillegg er det gjort oppmerksom pé at kontrollutvalget i tillegg kan ha
sporsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.



Inndyr, 7. november 2019

ansen
Sekreter for kontrollutvalget



% Salten Kontrollutvalgservice . . ark

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/117 412-53

SAK 45/19

Ny behandling: Bestilling av forvaltningsrevisjon Byteknikk

Saksgang: Mptedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS, 21. oktober 2019: Prosjektplan
forvaltningsrevisjon Bode byteknikk.

e Salten kommunerevisjon IKS 4. oktober 2019: Prosjektplan
forvaltningsrevisjon Byteknikk

Bakgrunn for saken:
I kontrollutvalgets mote 15. oktober 2019, sak 37/19, vedtok kontrollutvalget 4 bestille
forvaltningsrevisjon vedr Byteknikk:
Kontrollutvalget godkjenner bestilling av forvaltningsrevisjon vedrorende Byteknikk
slik det er beskrevet i prosjekiplan datert 04.10.2019.

Innenfor rammen av forvaltningsrevisjonens formdl gir kontrollutvalget revisor
Jullmakt til a foreta justering av fastsatt problemstilling ved behov.

Innenfor rammen av prosjektet bes revisor legge vekt pé undersokelser i forhold til
okonomi og egenkontroll i prosjektene.

Kontrollutvalget ber revisor fortlopende rapportere til kontrollutvalget om fremdriften
og om det er gjort endringer i prosjektets problemstillinger.

Utvalgets drefting av forvaltningsrevisjonen var forholdsvis omfattende, med en del innspill
til tema for undersekelsene. Ut fra at dette avvek en del fra opprinnelig prosjektplan, har
revisor utarbeidet ny prosjektplan med endringer jfr drefting i forrige mete. Revisor opplyser



at fremleggelse og vedtak av ny prosjektplan ikke far konsekvenser for
forvaltningsrevisjonens fremdrift.

Formal: Forvaltningsrevisjonens formal ligger fast: finne ut hvordan prosjektene i Bode
Byteknikk styres med serlig vekt pé tidsbruk, ulempebetraktninger og kostnader.

Problemstillinger (prosjektplan 21.10.2019):

1. Hvilken prosjektmodell bruker Bode Byteknikk? (En prosjektmodell er en rutine eller
reglement som stiller krav til hvordan et prosjekt skal gjennomfares fra idefasen, via
planlegging, selve prosjektgjennomforingen og til driftsfasen)

2. Thvilken grad folges prosjektplanene opp i praksis?

Vurderinger i forhold til:
Analyse av gjennomferingen av 2 utvalgte prosjekter (Hernesveien og Rema
Bertnes)
Hovedvekt pé tidsbruk, ressursbruk, ulempe for offentligheten og ekonomi

3. Hvordan kalkulerer Boda Byteknikk sine internpriser?

Problemstillinger (prosjektplan 04.10.2019)

1. Har Bode Byteknikk et system for gjennomfering av sine prosjekter?
2. Folges systemene opp i praksis?

Revisjonskriterier er uendret, og vil ta utgangspunkt i

. Kommunens egne rutiner
. Kommuneloven
. Alminnelig praksis pad omradet

Revisors undersekelser vil bl.a basere seg pa dokumentanalyse, og eventuelt intervjuer med
sentrale personer i virksomhetsomradet. Det legges opp til at revisjonen gjennomfores
innenfor en ramme av 350 timer, en gkning p& 50 timer i forhold til tidligere prosjektplan.
Endelig rapport utarbeides vinter / var 2020.

Vurderinger:
Prosjektplanen inneholder problemstillinger, revisjonskriterier, og metodebruk slik det rades
til i Norges Kommunerevisorforbunds (NKRF) RSK 001 Standard for forvaltningsrevisjon.

Det legges opp til en nermere gjennomgang og drafting av prosjektplanen i utvalgets mote,
og at prosjektplan med eventuelle endringer / presiseringer vedtas som kontrollutvalgets
bestilling.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget godkjenner bestilling av forvaltningsrevisjon vedrarende Byteknikk slik det
er beskrevet 1 prosjektplan datert 21.10.2019.

Innenfor rammen av forvaltningsrevisjonens formal gir kontrollutvalget revisor fullmakt til &
foreta justering av fastsatt problemstilling ved behov.



Kontrollutvalget ber revisor fortlapende rapportere til kontrollutvalget om fremdriften og om
det er gjort endringer i prosjektets problemstillinger.

Inndyr, 7. november 2019

< TLars Heren

Seetae for kontrollutvalget

e




Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

Bodg kommune 2019 2. Planl.
av pros)
Utfart da.to: 21. ok'tober 2019 Byteknikk ;Ié glry| n
Navn: Kai Andre Blix
Sjekkpunkter . (A oA
1. Bakgrunn prosj formasjon (Hvorfor forvaltningsre n

P& bakgrunn av overordnet analyse og plan for forvaltningsrevisjon for B

kommunestyret 27.10.2016 i sak nr. 16/182 og KU sak 25/19 leverer Sal ~ kommunerevisjon forslag
til prosjektplan for «Byteknikk» i Bode. I sak 25/19 ba kontrollutvalget om

dette tema.

skal omhandle Bodg av

Kommentar:
Formélet med prosjektet er & finne ut hvordan prosjektene i Bode Byteknikk styres med sarlig vekt pa

tidsbruk, ulempebetraktninger og kostnader.

3.1. Problemstilling 1
o Hvilken prosjektmodell bruker Bode Byteknikk

En prosjektmodell er en rutine eller reglement som stiller krav til hvordan et prosjekt skal
‘gjennomfores fra idefasen, via planlegging, selve prosjektgjennomferingen og til driftsfasen

En prosjektmodell kan inneholde:

» Prosjektplanlegging: Politisk beslutning, behov, kostnadsestimering, risiko for
omfangsendringer, framdriftsplan, samhandling med andre akterer (f.eks. fiernvarme)
outsoursing, 0.1

> Prosjektgjennomforing: milepzler, kostnader, ulempebetraktninger, ressursutnytting.

> Prosjektkontroll: under og etterkontroll (kvalitetssikring)

- aluering
3.2. Problemstilling 2

I hvilken grad folges prosjektplanene opp i praksis?
Vurderinger i forhold til:

> Analyse av gjennomfpringen av 2 utvalgte prosjekter ( «Hernesveien» og «Rema Bertnes» )

> Hovedvekt pa tidsbruk, ressursbruk, ulempe for offentligheten og ekonomi

3.3 Problemstilling 3
Hvordan kalkulerer Bodo Byteknikk sine internpriser?

Vurdering i forhold til:
> [Egne anleggsmidler brukt internt og brukt eksternt
» 1 forhold til anbudsprosesser,



Kommune/Etat/Institusjon Ar Arkiv:

Bodg kommune 2019 2. Planl.
av pros;j
Utfort dato: 21. oktober 2019 Byteknikk Bestilt KU dato:  Side:
2av3

Navn: Kai Andre Blix

Kommentar:
Kommunens egne rutiner
Kommuneloven
Alminnelig praksis pa omradet

Kommentar:

Deskriptivt design av problemstilling nr.1

Prosjektanalyse av to spesifikke prosjekter.

Dokumentanalyse: Gjennomgang av kommunale retningslinjer, relevante dokumenter fra Byteknikk

Eventuelt intervjuer med sentrale personer i virksomhetsomradet.

Kommentar: .
Ansvarlig for prosjektet er Bjorn Vegard Gamst
Utfarende revisor er: Kai Andre Blix

Kommentar:
- Godkjenning av prosjektplan — oktober 2019
- Oppstartbrev — vinter 2020
- Dokumentanalyse— vinter 2020.
- Endelig utarbeidelse av rapport — vinter/var 2020.



Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

Bodp kommune 2019 2. Planl.
av prosj
Utfgrt dato: 21. oktober 2019 Byteknikk Bestilt KU dato:  Side:
Navn: Kai Andre Blix 3av3

Kommentar:

Ansvarlig revisor og utfgrende revisor bekrefter sin uavhengighet i henhold til forskrift om
revisjon av kommuner §15.

Sted/dato: Bodg / 04.10.2019

Ansvarlig revisor:

ot = Doctee B A

Utfgrende revisor:

Medvirkende revisor:

Kommentar: .

350 timer



SALTEN Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

KOMMUNEREVISION Bode kommune 2019 1. Planl.
av prosi
Utfprt dato: 8. oktober 2019 Byteknikk Bestilt KU dato:  Side:
lav3

Navn: Bjgrn Vegard Gamst

Sjekkpunkter

1. Bakgrunn prosjektinfermasjon (fvorfor forvaltningsrevisjon)

P4 bakgrunn av overordnet analyse og plan for forvaltningsrevisjon for Bode kommune, vedtatt i
kommunestyret 27.10.2016 i sak nr. 16/182 og KU sak 25/19 leverer Salten kommunerevisjon forslag
til prosjektplan for «Byteknikk» i Bodg. I sak 25/19 ba kontrollutvalget om prosjektplan innenfor
dette tema.

mforing av infrastrukturprosjekter.

2. Formil (Mdlformulering) (Er revisjonens formdl av interesse for kommunen og/eller
administr  nen?)

Kommentar:

Formalet med prosjektet er & finne ut hvordan prosjektene i Bode Byteknikk styres med swrlig vekt pa
tidsbruk, ulempebetraktninger og kostnader.

3. Problemstillinger (En spesifiseri nkretisering av formdlet)

3.1. Problemstilling 1
» Har Bode Byteknikk et system for gjennomfering av sine prosjekter?

Vurderinger i forhold til
Prosjektplanlegging, oppstart
¢ Prosjektgjennomfaring
Prosjektkontroll, under og etterkontroll

3.2. Problemstilling 2
F stemene 1
Vurderinger i forhold til:
¢ Gjennomforing i utvalgte prosjekter
Hovedvekt pa tidsbruk, ressursbruk, ulempe for offentligheten og akonomi

4. Revisjonskriterier (Grunnlag for vurdering) Relevante rev  nskriterier kan veere utledet av
vedtak og forutsetn v, lov, forskrift, veiledere, rundskriv, resultatmal, anerkjent praksis,
0g kommunale planer mv.
Kommentar:
Kommunens egne rutiner
» Kommuneloven
e Alminnelig praksis pd omradet



SALTEN Kommune/Etat/Institusjon: Ar: Arkiv:

KOMMUNEREVISION Bode kommune 2019 1. Planl.
av prosj
Utfert dato: 8. oktober 2019 Byteknikk Bestilt KU dato:  Side:

Navn: Bjgrn Vegard Gamst 2av3

5. Metodisk tilnzrming og gjennomfering/revisjonshandlinger
(Datainnsamiing og — analyse) Hvordan? Hensikismessig? Gjenno art? Tilstrekkelig
kompetanse? Relevant?

Kommentar:
Dokumentanalyse: Gjennomgang av kommunale retningslinjer.

Eventuelt intervjuer med sentrale personer i virksomhetsomridet.

6. Organisering og ressursbehov (Personell, budsjett, ansvarsfordeling) Har vi nodvendig
kompetanse? Ekstra bistand? Kritiske punkter?

Kommentar:
Ansvarlig for prosjektet er Bjorn Vegard Gamst
Utfarende revisor er: Kai Andre Blix

7. Milepzler (Oversikt over mil  ler) Er fremdrifisplanen realistisk?

Kommentar:
- Godkjenning av prosjektplan — oktober 2019
Oppstartbrev — vinter 2020
Dokumentanalyse— vinter 2020,
Endelig utarbeidelse av rapport — vinter/var 2020.

8. Revisors uavhengighet
Kommentar:

Ansvarlig revisor og utfgrende revisor bekrefter sin uavhengighet i henhold til forskrift om
revisjon av kommuner §15.

Sted/dato: Bodo / 04.10.2019

Ansvarlig revisor:



SALTEN
KOMMUNEREVISION

Kommune/Etat/Institusjon:
Bodg kommune

Ar
2019

Arkiv:
1. Planl.
av prosj _

Utfart dato: 8. oktober 2019
Navn: Bjgrn Vegard Gamst

Byteknikk

Bestilt KU dato:

Side:
3av3

Utfgrende revisor:

Medvirkende revisor:

W: ey J/ L"-w((}-'{?x- o

9. Ressursbruk

Kommentar:

300 timer
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SAK 46/19

Henvendelse til kontrollutvalget vedr Stormen konserthus
Bodo KF

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

a) Avisa Nordland 25.10.2019: Artikkel: Arild Olsen &pner opp om Stormen-
konflikten: - Det har vert en tung uke

b) Avisa Nordland 25.10.2019: Artikkel: - Stormen lever i hvert fall opp til
navnet sitt.

¢) Stormen konserthus KF 14.6.2018: Vedtekter

d) Bystyret 9. mai 2018: Eierstrategier og retningslinjer for samhandling mellom
kommunale foretak og basisorganisasjonen i Bode kommune

Bakgrunn for saken:

Saken er satt pd dagsorden etter avtale med utvalgets leder, som har fatt henvendelse fra
Stormen konserthus Bode KF angaende uro og konflikter innad i foretaket. Vedlagte
avisartikler, vedlegg a) og b) er eksempler pa mediedekning av denne saken.

Foretaket er opprettet av Boda bystyre. Vedtektene for foretaket (vedlegg c)), gir folgende
formal for foretaket:

- Fremme interessen for musikk og scenekunst i regionen, med utgangspunkt a veere en
drivkraft for a videreutvikle det lokale kulturlivet.



- Foresta forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av byggene Stormen Konserthus og
Stormen Bibliotek i Bodp.

- Foresta utleie av Konserthusets lokaler, herunder ogsa salg av varer og tjenester som
har naturlig tilknytning til kulturbyggets fasiliteter.

- Understatte kommunens mal og eierstrategier for virksomhetene.

Gjennom vedtektene har bystyret ogsé fastsatt Styrets myndighet og ansvar:

Styret ansetter daglig leder og fastsetter daglig leders lonn. Styret plikter d fore tilsyn
med daglig leders utavelser av sitt lederskap.

Styret representerer foretaket utad. Det inngar avtaler pa kommunens vegne innenfor
Joretakets formdl. Styret kan delegere denne fullmakt til daglig leder. Styret skal paise
at virksomheten drives i samsvar med de til enhver tid gjeldende lover, forskrifter,
samt foretakets vedtekter og eiers styringsprinsipper. Styret skal til enhver tid forholde
seg til gjeldende strategier og retningslinjer pa overordnet kommunalt nivd,
handlingsprogram og darsbudsjett, personalpolitiske retningslinjer hovedavtalen,
hovedtariffavtalen og andre vedtak eller retningslinjer fastsatt av bystyret, samt
inngatte avtaler som binder hele kommunen.

Bodo kommune er arbeidsgiver. Styret har ansvar for at Bodo kommunes
arbeidsgiverpolitikk giennomfores i foretaket. De avtaler og ordninger som gjelder i
Bodo kommune, gjelder ogsa i foretaket — herunder pensjons- og tariffavialer. Styret
har et scerskilt ansvar dersom det oppstar overtallighet i foretaket ved & vurdere
omplassering i hele kommunens virksomhetsomrade eller ovrige kommunale foretak.

Ved laneopptak skal styret fremme sak for Bystyret.
Styret skal pase at virksomheten bidrar til samarbeid som sikrer enhetlig opptreden

for Bodo kommune.

I vedtektene nevnes en plikt for styret til & pase at virksomheten drives i samsvar med «eiers
styringsprinsipper» . Bystyret har i desember 2015 vedtatt 10 overordnede prinsipper for
eierstyring:

1.Valget om 4 etablere et selskap og valg av selskapsform skal baseres pa en analyse
av kommunens styringsbehov og mal for virksomheten

2.Bodo kommune skal angi klare og langsiktige mal for selskapene. Styret er ansvarlig
for & realisere malene.

3.Bode kommune skal fremme sine interesser ovenfor kommunale selskap gjennom
eierorganene

4.Selskapenes kapitalstruktur skal veere tilpasset formalet med eierskapet og
selskapenes situasjon



5.Det skal vaere dpenhet knyttet til Bode kommunes eierskap og selskapenes
virksomheter basert pa prinsipp om meroffentlighet, samt legges til rett for interne
dialogprosesser foran meter i representantskap og bedriftsforsamlinger

6.Selskapene skal veare bevisst pa sitt samfunnsansvar.

7.Styret skal pé et uavhengig grunnlag ha en aktiv rolle med hensyn til service,
kontroll, strategi og ressurssituasjon.

8.Styresammensetning skal vaere kjennetegnet av kompetanse, kapasitet og mangfold
ut fra selskapets egenart.

9.Godtgjerelse til styret skal framsta som rimelig ut fra ansvar, kompetanse,
arbeidsbyrde og virksomhetens kompleksitet. Lennsniva for ledere skal vere
konkurransedyktig, men ikke nedvendigvis lennsledende innenfor sektoren.

10.Styret skal pase at selskapet har god internkontroll og hensiktsmessige systemer for
risikostyring i forhold til virksomhetens karakter.

Bystyret som eier har i tillegg vedtatt (vedlegg d) Eierstrategier og retningslinjer for
samhandling mellom kommunale foretak og basisorganisasjonen i Bodg kommune. Her
fremkommer for det forste generell informasjon om Kommunalt foretak som
organisasjonsmodell, dernest generelle eierstrategier for kommunale foretak, og til slutt
eierstrategier for det enkelte foretak.

Den generelle cierstrategien som gjelder for samtlige Kommunale foretak, sier folgende:

Bodo kommune skal:

e Veere en aktiv, forutsighar og langsiktig eier av kommunale foretak
o Foretakene skal ha klare mal og operasjonelle strategier
o Kommunen og foretakene skal legge til rette for dpenhet,
forventningsavklaring og dialog spesielt med hensyn til beslutningsprosesser
o Eierstyring utoves giennom Bystyret og foretakenes oppnevnte egne styrer
o Oppleeringstiltak skal giennomfores for bystyrerepresentanter med hensyn til
Jforetaksform og organisering

o Stille tydelige og klare krav til foretakenes tjenesteproduksjon (gjennom oppnevnte
styrer)
o Det anskes foretak med fokus pa nyskaping og som utvikler
ljenesteproduksjonen
o Foretakene skal aktivt sake og identifisere og implementere tiltak som kan
effektivisere og gjore tjenesteproduksjonen billigere
o Mdl, strategier og tienesteproduksjonen skal stotte opp om kommunens
strategiske samfunnsplan samt store samfunnsutviklingsprosjekter

e Stille krav til foretakenes skonomistyring og personalpolitikk
o Foretakenes okonomistyring skal veere knyttet til mal - og resultatoppndelse
med dertil rapportering og harmonisering
o Foretakenes virksomhet skal medfore lav risiko for bykassen



o Foretakenes lonnsutviklings skal veere harmonisert og i trdd med den
generelle lonnsutviklingen i kommunen

o Foretakene skal regelmessig utfore arbeidsmiljoundersokelser herunder
kartlegge medarbeidertilfredshet

o Foretakene skal ha bet nde internkontroll og ha klare
prosedyrebeskrivelser. Kommunens retningslinjer skal folges for internkontroll
og HMS arbeid

o Stille krav til foretakene om d integrere samfunnsansvaret i forretningsdriften
0 Kommunes etiske retningslinjer gjelder ogsa for foretakene
o Foretakene skal sette seg mal med hensyn til klima og miljotiltak
o Brukerne av tjienestene skal veere i fokus

e Vere en profesjonell eier
o Foretakene skal sikres tilfredsstillende rammevilkdr
o Oppnevning av styremedlemmer skal gjores ut fra krav til kompetanseprofil
o Styresammenseltingen skal tilpasses foretakenes situasjon, virksomhet og
behov
o0 Det skal gis grunnleggende oppleering i styrearbeid til alle
medlemmer/varaer av styrene
o Det skal finnes klare retningslinjer for foretakenes anvendelse av
administrative stottefunksjoner og fellestjenester

Eierstrategi spesifikk for Stormen konserthus Bode KF

1. Stormen Konserthus Bode KF (Stormen KF) skal legge Bode kommunes
overordnede kulturstrategi og politikk til grunn for alt sitt arbeid
o Overordnede rammer er til enhver tid gjeldende «Kulturstrategi» vedtatt av
bystyret
o Stormen KF skal delta i nettverk og prosjekter som bygger opp om foretakets
formal og sentrale mal i kommunens samfunnsplan og kulturpolitikk, samt som
bidrar til erfaringsutveksling og okt kunnskap.
o Stormen KF har ansvaret for forvaltning og drift og kulturbyggene tilknyttet
Stormen kulturkvartal. Ansvaret skal forvaltes i tett dialog med UE-avdelingen i
Bode kommune med det formal & nyttiggjere kompetanse og felles ressurser der
dette er mulig.

2. Stormen KF skal vaere en meteplass, smeltedigel og formidlingsarena som Ipfter

frem lokal kunst og kulturproduksjon, samtidig som det er en arena for presentasjon

av stjerner i verdensklasse
o Foretaket skal fremme interesse for musikk og scenekunst i regionen og
landsdelen, med utgangspunkt & veere en drivkraft for & videreutvikle det lokale
kulturlivet.
o Foretaket skal drive egenproduksjon og formidle kunst og kultur pa en aktuell,
variert og inspirerende mate. Stormen KF skal befeste posisjonen som regionens
ledende kulturinstitusjon gjennom et attraktivt tjenestetilbud som utvikles i trad
med endringer i brukermenstre og teknologisk utvikling.
o Foretaket skal sikre utvikling av lokale band og musikkutevere, og skape et miljo
for bade profesjonelle og ikkeprofesjonelle aktorer.



3. Stormen KF skal videreutvikles som en attraktiv meteplass for kommunens

innbyggere
o Stormen KF skal vare en meteplass for alle grupper gjennom et attraktivt
tjenestetilbud, sentral plassering, tilgjengelighet og lav terskel for bruk av
tjenestetilbudet. Konserthuset skal séledes veere en moteplass pa tvers av
samfunnsgrupper og samfunnslag
o Stormen KF og Bode kommune inngér sarskilt avtale om bruk og arlig gkonomisk
tilskudd. Dette inkluderer ogsa avtale om kommunens egen bruk for kommunale
arrangement for eksempel ideelle kultur - eller skolearrangement

4. Stormen KF skal ved sterre utviklingsprosjekter (over 3 mill kr) innhente serskilt
godkjenning (egen sak) i form av vedtak hos bystyret
0 Ved oppstart av sterre utviklingsprosjekter skal det avholdes moate med
kommunens administrasjon (fagmilje) for & avklare grensesnitt, ansvar, roller og
eventuell samarbeidsform

5. Stormen KF skal integrere samfunnsansvar i tjenesteproduksjonen. Foretaket skal
blant annet ha en klar miljeprofil
o Foretaket skal uteve samfunnsansvar bl.a. gjennom & iverksette tiltak som
bidrar til at kommunen oppfyller malsettinger og forpliktelser innen klima- og
miljepolitikken

Ut over de generelle og spesifikke eierstrategiene for de kommunale foretakene, s& nevner de
vedtatte «Eierstrategicr og retningslinjer for samhandling» en del , herunder
4.4. Styringsbrev:

Eier skal utarbeide og oversende et styringsbrev til hvert av foretakene for kommende

ar. Styringsbrevet skal omfatte arsspesifikke forhold som:

L1 arshjul for kommunale foretak

[1 budsjettrammer og— forutsetninger

(I rapportering

[ arbeidsgiverpolitikk

U omdemme og profilering

1 dialog med eier

Sekretariatet fir opplyst at det ikke er utarbeidet styringsbrev for 2019

Vurdering:

Saken legges frem for drefting og vurdering av behov for ytterligere undersekelser pa
omrédet. Det understrekes at eventuelle undersekelser kan skje pa forskjellig vis, og ikke
nedvendigvis bare knyttet til forvaltningsrevisjon. Sist nevnte form for undersekelse er en
type undersokelse med serskilte krav til form, innhold og gjennomfering, og er normalt
forholdsvis ressurs- og tidkrevende.

Kontrollutvalget vil ogsa kunne bestille mer avgrensede undersekelser. Bystyret har gjennom
sine vedtak lagt generelle og spesifikke foringer for sine foretak. Disse kan danne grunnlag
for spesifikke undersgkelser om foretaket opptrer i samsvar med de feringer bystyret har gitt,
eventuelt ogsd om det opptrer i samsvar med generelle normer for styring.



Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Inndyr, 7. novWﬂl9
@%?Z ~
ars-Hansen

Sekretaer for kontrollutvalget




8.11.2019 Avisa Nordland - Arild Olsen apner opp om Stormen-konflikten: - Det har vaert en tung uke

Hansen Lars + alD
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KULTUR BoD@ STORMEN

Arild Olsen dpner opp om Stormen-konflikten: - Det har
vaert en tung uke
A as
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Direktpr i Stormen Arild Olsen vil nd komme til bunns i afle problemene Stormen har slitt med. N& blir det
giennomfert en forvaltningsrevisjon. Foto: Helge Granmo

Av Helge Grgnmo

https://www.an.no/kultur/bodo/stormen/arild-olsen-apner-opp-om-stormen-konflikten-det-har-vart-en-tung-uke/s/5-4-1107307 ?access=granted 1/6



8.11.2019 Avisa Nordland - Arild Olsen &pner opp om Stormen-konflikten: - Det har vaert en tung uke
25. oktober 2019, kl. 15:36 v

DEL

ANNONSE

- Det har vaert en tung uke for Stormen. Men jeg har ikke hatt det verst og jeg er betalt for & std i
dette. N& skal vi til bunns i konfliktene.,

Det sier direktar for Stormen konserthus, Arild Olsen. Bode NU avslarte tidligere i uka at det har
kommet en rekke varsler fra ansatte som beskriver at det er en fryktkultur i organisasjonen. De
hevder ogsa at ledelsen bruker hersketeknikker.

Fa nyhetene servert i innboksen.,

Meld dag pé virt nyhetsbrey

Na tas det grep. Fredag ettermiddag fikk de ansatte beskjed om at det vil bli giennomfart en
forvaltningsrevisjon av Stormen. | eposten som ble sendt ut stér blant annet;

«Det vil bli dreftet med kontrollutvalgets leder og revisjonsfirmaet hvordan dette skal gjgres. De
fleste sider av driften vil bli giennomgatt. Dette gjelde bade mot lov og forskrift og de kommunale
regelverkene. Dette gjores for a sikre at Stormen Konserthus drift er i henhold til Bode kommunes
eierstrategi. De ansatte vil ikke bli direkte involvert i revisjonsarbeidet. M4 det gjgres justeringer
etter revisjonen, vil dette bli gjort i samarbeid med bergrte ansatte og fagforeningene.»

- “?W : ; :

https://www.an.no/kultur/bodo/stormen/a rild-olsen-apner-opp-om-stormen-konflikten-det-har-vart-en-tung-uke/s/5-4- 1107307 ?access=granted

LES OGSA

2/6



8.11.2019 Avisa Nordland - Arild Olsen apner opp om Stormen-konflikten: - Det har vaert en tung uke

Reagerte med sjokk etter avisoppslag: - Dette er
urettferdig. og jeg kjenner jeg blir forbannet

ar

- Vi skal ha et mgte med kontrollutvalg og ordfgrer p3 mandag der vi skal lage en plan for den
videre prosessen. Alt vi driver med skal 0g ma veere i henhold til retningslinjene. | dette meatet vil alle
sider ved en slik revisjon tas opp. Ogsa arbeidsmiljget. Vi har nj satt i gang en
arbeidsmiljgundersgkelse som vil vaere sentral. Jeg har ikke vaert med pa en slik revisjon tidligere s
jeg vet ikke nar den blir iverksatt. Det jeg vil understreke er at vi tar dette pa starste alvor. Vi far 18
millioner i offentlig statte og vi har helt klart ikke levert slik vi har gnsket. Na skal vi se p3 hele
grunnstrukturen i driften var, sier Olsen.

Han mener det ikke er noen motsetning mellom det 3 drive etter kravene kommunen setter, og det
a ha godt arbeidsmiljg.

- Det er serlig tre ting vi ikke har vaert gode nok pa:
1. Barn og unge
2. Lokalt kulturliv
3. Tilgjengelighet og bruk generelt
LES 0GSA

Vars et om frykthkultur og utfrysninger: - Stiller seg ved
sidenavog yttert samtaler

rv

= Vima bli bedre pa alt. N&r det gjelder disse varslene er det ikke riktig for meg & uttale meg. Det vil
kunne identifisere de det gjelder og vaere en ekstra belastning. Jeg har ikke fatt munnkury, men vi vil
selvsagt fa ro i organisasjonen igjen. Vi jobber na tett med tillitsvalgte og de ansatte for 3 klare dette.

- Har det vaert en tung uke for deg personlig?

- Jeg har ikke likt dette i det hele tatt, Men for meg er det en del av jobben. Det er mest synd for
Stormen at det stormer igjen. N3 gar vi grundig til verks for a f4 bukt med problemene, bade de som

https://www.an.no/kultur/bodo/stormen/ariId-oIsen-apner-opp-om-stormen-konﬂ ikten-det-har-vart-en-tung-uke/s/5-4-11 07307?access=granted 3/6



8.11.2019 Avisa Nordland - — Stormen lever i hvert fall opp til navnet sitt

Hansen Lars v alD p

ANNONSE

NYHETER sTORMEN BOD®

- Stormen lever i hvert fall opp til navnet sitt

Av Jargen Mathisen
25. oktober 2019, kl. 12:32

Verken Bodgs ordfagrer Ida Pinnergd eller rédmann Rolf Kare Jensen gnsker
a ga inn i saken om uroen i konserthuset Stormen, selv om de er i ledelsen
for det kommunale selskapet Stormen.

https://www.an.no/nyheter/stormen/bodo/stormen-lever-i-hvert-fall-opp-til-navnet-sitt/s/5-4-1107067 1/5



8.11.2019 Avisa Nordland - — Stormen lever i hvert fall opp til navnet sitt

DEL
¥

ANNONSE

Bakgrunnen er at det den siste uken har bitt kjent at det er dype konflikter mellom ledelse og ansatte | konserthuset
Stormen. Det handler om darlig psykososialt arbeidsmilje som fglge av pastatte bakvaskelser, mistillit,
hersketeknikker og andre kritikkverdige forhold.

- Jeg har full tillit til at styret og ledelsen i Stormen handterer dette, sier ordfarer Ida Pinnerad.

F& nyhetene servert i innboksen.

N

Meld deg pd vart nyhetsbhrey

- Men kan de egentlig behandle det som i realiteten er mistillit mot seg selv pa en skikkelig mate? Ma ikke da
ledelsen for eierskapet av Stormen pd banen?

- Styret er styre for Stormen og jeg har som sagt full tillit til at de handterer dette, svarer ordfgrer Ida Pinnerad.

Kjenner til alt

- Ja, Stormen lever i hvert fall opp til navnet sitt, er det ferste radmann Rolf Kare Jensen sier nar AN ber han
kommentere arbeidsmiljgsaken i konserthuset Stormen.

- Ledelsen i Bodg kommune har en god dialog med bade administrasjon og styreleder i denne saken, vi er kjent med
hva de foretar seg, den prosessen som foregar, og har stor tillit til at de rydder opp. Vi er godt kjent med at det na
settes i gang arbeidsmiljgundersekelse og gjgres andre tiltak, og som eiere av Stormen er vi bade engasjert i saken
og trygge pa den jobhen som gjares, sier raidmann Rolf Kare Jensen.

Bekrefter prosessen

Styreleder for Stormen konserthus, Ida Haugnes Gaustad, er den som kommenterer saken pa vegne av Stormen-
ledelsen, men hun vil ikke si sa mye.

- Jeg kan bekrefte at det har veert mater mellom ledelse og ansatte og at det deretter er igangsatt en ekstern
arbeidsmiljoundersekelse i konserthuset. Resultatet av undersakelsen vil selvfalgelig bli fulgt opp, sier Ida Haugnes
Gaustad, og vil ikke si noe mer fer denne er gjennomfart.

https:/fwww.an.no/nyheter/stormen/bodo/stormen-lever-i-hvert-fall-opp-til-navnet-sitt/s/5-4-1107067 2/5



8.11.2019 Avisa Nordland - — Stormen lever i hvert fall opp til navnet sitt
Folger noye med

Det er gitt varslinger bade til arbeidstakerorganisasjoner og kommunen og det er arbeidstakerorganisasjonen Delta
som har forlangt den eksterne arbeidsmiljgundersekelsen. Der skal absolutt alle ansatte i Stormen, fra toppledelse
til folk i sma deltidsstillinger, vaere med.

Ordfgrer og rddmann representerer eieren av Stormen, altsa Bode kommune. Eieren er normalt ikke inne i daglig
ledelse, for eierstyring skjer giennom generalforsamling.

- Dog har vi god kontakt, ogsa i denne saken, sier rAddmannen.

Lik Avisa Nordland pa Facebook

Linr  lda Maria Pinnerad og 34 k andre liker detle.

"-"‘|i' i

Les mer om: nyheter Stormen Bodp

Se kommentarer

Flere saker

Stenger Stormen

ANNONSE

https://www.an.no/nyheter/stormen/bodo/stormen-lever-i-hvert-fall-opp-til-navnet-sitt/s/5-4- 1107067 3/5



STORMEN

or ¢ ser S

VEDTEKTER

§ 1 Om foretaket

Foretakets navn er Stormen Konserthus Bode KF. Foretaket er et kommunalt foretak opprettet
i henhold til vedtak i bystyret og i trdd med lov 25.09.92 om kommuner og fylkeskommuner
(kommuneloven), kapittel 11. Stormen Konserthus Bodg eies av Bode kommune. Bodo
bystyre er Stormen Konserthus Bodg sitt everste organ. Foretakets forretningskontor er i
Bodg kommune.

§ 2 Formal
e Fremme interessen for musikk og scenekunst i regionen, med utgangspunkt & vare en

drivkraft for a videreutvikle det lokale kulturlivet.

e Foresté forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av byggene Stormen Konserthus og
Stormen Bibliotek i Bodg.
Foresté utleie av Konserthusets lokaler, herunder ogsa salg av varer og tjenester som
har naturlig tilknytning til kulturbyggets fasiliteter.

¢ Understotte kommunens mal og eierstrategier for virksomhetene.

Etter avtale kan foretaket kan ogsa tillegges andre oppgaver av Bode kommune v/bystyret.

§ 3 Styrets sammensetning
Bystyret i Bode kommune oppnevner styret, styrets leder og nestleder. Styremedlemmene
velges for en periode pa fire ar. Styrets funksjonstid falger kommunevalgperioden.

Foretakets styre skal besta av inntil fem styremedlemmer, hvorav én valgt blant de ansatte
Det velges i tillegg to varamedlemmer i rekkefalge, samt én personlig vara for de ansattes
representant.

Styrehonorar fastsettes av bystyret.

§ 4 Styrets myndighet og ansvar
Styret ansetter daglig leder og fastsetter daglig leders lonn. Styret plikter & fore tilsyn med
daglig leders utevelser av sitt lederskap.

Styret representerer foretaket utad. Det inngdr avtaler pA kommunens vegne innenfor
foretakets formdl. Styret kan delegere denne fullmakt til daglig leder. Styret skal pése at
virksomheten drives i samsvar med de til enhver tid gjeldende lover, forskrifter, samt
foretakets vedtekter og eiers styringsprinsipper. Styret skal til enhver tid forholde seg til
gjeldende strategier og retningslinjer pa overordnet kommunalt niva, handlingsprogram og
arsbudsjett, personalpolitiske retningslinjer hovedavtalen, hovedtariffavtalen og andre vedtak
eller retningslinjer fastsatt av bystyret, samt inngatte avtaler som binder hele kommunen.



Bode kommune er arbeidsgiver. Styret har ansvar for at Bode kommunes arbeidsgiverpolitikk
gjennomfares i foretaket. De avtaler og ordninger som gjelder i Bode kommune, gjelder ogsa
i foretaket — herunder pensjons- og tariffavtaler. Styret har et serskilt ansvar dersom det
oppstar overtallighet i foretaket ved & vurdere omplassering i hele kommunens
virksomhetsomréde eller svrige kommunale foretak.

Ved lancopptak skal styret fremme sak for Bystyret.

Styret skal pése at virksomheten bidrar til samarbeid som sikrer enhetlig opptreden for Bode
kommune.

§ 5 Styremater

Innkalling skal skje med rimelig varsel og skal inneholde saksliste. Styret er beslutningsdyktig
néar minst halvparten av medlemmene er til stede. Styret fatter vedtak med alminnelig flertall.
Ved votering i styret skal hver stemme telles likt. Ved stemmelikhet har moteleder
dobbeltstemme.

Saker som ikke er fort opp pé sakslisten ved innkalling, krever fulltallighet og enstemmighet i
styret for & kunne tas opp til behandling. Fra styrets moter fores protokoll som skal legges
frem til godkjenning pa neste styremgte. Innkalling, saksliste til og protokoll fra styrematene
skal sendes ordfarer og rddmann. Daglig leder er styrets sekretar og saksbehandler. Daglig
leder meter i styremeter med tale- og forslagsrett, gitt at styret ikke i enkeltsaker vedtar at
vedkommende ikke skal kunne mate. Ordforer og raidmann har mote- og talerett.

Styrets meoter skal annonseres pé linje med kommunens politiske mater. Meotene er i
utgangspunktet dpne, men kan lukkes med henvisning til konkrete bestemmelser i lovverket.
Kommunelovens bestemmelser om habilitet skal folges ved behandling av saker i styret.
Tilsvarende gjelder offentlighetsloven og forvaltningslovens bestemmelser.

Styrehonorar for kommende ar besluttes av bystyret i tilknytning til bystyrets behandling av
foretakets handlingsprogram.

§ 6 Om ansattes representant i styret

Et flertall av de ansatte ved foretaket kan kreve at inntil en femtedel av styrets medlemmer
med varamedlemmer velges av og blant de ansatte. De ansattes representanter har ikke rett til
a delta i behandlingen av saker som gjelder arbeidsgivers forberedelse til forhandlinger med
arbeidstakere, arbeidskonflikter, rettstvister med arbeidstakerorganisasjoner eller oppsigelse
av tariffavtaler. Se ogsa forvaltningsloven § 2.

§ 7 Daglig leder

Foretaket skal ha en daglig leder. Daglig leder forestar den daglige ledelse av foretaket og har
ansvar for at enhver arbeidsoppgave utfores i overensstemmelse med gjeldende bestemmelser
og i henhold til de vedtak som er fattet av styret.

Daglig leder foretar ansettelser og oppsigelser av personalet, likevel slik at tillitsvalgte kan
kreve styrebehandling av ansettelses- og oppsigelsessaker.

Daglig leder skal til enhver tid forholde seg til gjeldende strategier og retningslinjer,
handlingsprogram og arsbudsjett, personalpolitiske retningslinjer og andre vedtak eller
retningslinjer fastsatt av bystyret og styret, samt inngatte avtaler som binder hele kommunen.



Daglig leder skal til enhver tid holde styret orientert om alle forhold av betydning for
foretaket, spesielt hva angér ekonomi og personalforhold. Daglig leder rapporterer i henhold
til gjeldende instruks fra styret.

§ 8 Forholdet til radmann

Rédmann har ikke instruksjonsrett overfor daglig leder innenfor foretakets
myndighetsomrade, men kan dog instruere styret og daglig leder til & utsette iverksettelsen av
en sak til bystyret har behandlet den. Saker som skal behandles av bystyret, skal forelegges
rddmannen for styret behandler den slik at raidmannen fér anledning til & uttale seg om saken.
Radmannens uttalelse skal legges frem for styret.

§ 9 Personalforvaltning og forholdet til fagforeningene
Styrets myndighet etter denne vedtektens § 4 omfatter ogsd myndighet til & opprette og nedlegge

stillingshjemler. Styret fastsetter de nadvendige personalrammer for en forsvarlig drift av foretaket.

Partene har et szrskilt og et felles ansvar for at Hovedavtalen falges og blir et virkemiddel for
a sikre og legge til rette for gode prosesser mellom partene. Samarbeidet ma baseres pa tillit
og gjensidig forstaelse for partenes ulike roller for  sikre en positiv utvikling av kvalitativt
gode tjenester i foretaket. Hvordan Hovedavtalens bestemmelser skal ivaretas pa en praktisk
mate i de ulike tilfeller, forutsettes droftet og last mellom de lokale parter i foretaket.

§ 10 Eiermater
Det skal gjennomferes eiermeter to ganger i dret mellom styrets leder, daglige leder, ordforer
og rddmann. Rddmann kaller inn og farer protokoll.

§ 11 Styringsdokumenter
Foretaket skal utarbeide nedvendige styringsdokumenter med utgangspunkt i kommunens
bystyrevedtatte overordnede strategier og foretaksspesifikke eierstrategier.

§ 12 Budsjett og regnskap
Foretaket skal ha en gkonomiforvaltning i henhold til de til enhver tid gjeldende lover,
forskrifter og kommunale retningslinjer.

Styret for foretaket fastsetter foretakets serbudsjett for dret i henhold til bystyrets vedtak om
arsbudsjett. Saerbudsjettets utforming falger av forskrift om arsbudsjett § 5. Styret skal arlig
fremlegge forslag til bystyret om hvordan eventuelle overskudd skal disponeres eller
underskudd skal dekkes.

Regnskapet skal vedtas av bystyret. Det skal benyttes samme revisor som resten av Bode
kommune benytter.

§ 13 Rapportering
Styret rapporterer til bystyret i Bode kommune. I tillegg skal styret hvert ar fremlegge en
arsrapport og en beretning for bystyret om foretakets resultater foregdende ar.

Arsregnskap med arsberetning samt periodevise resultatrapporter utarbeides iht @konomi og
Finansavdelingen i Bode kommunes retningslinjer. Dette skal sikre harmonisering mellom
foretak og forenkle revisjon og resultatkontroll for styrende og kontrollerende organer.
Foretaket er pliktig ogsa a ha etiske retningslinjer.



§ 14 Vedtektsendringer

Vedtektene kan endres etter vedtak av bystyret. Styret og raidmannen skal fi anledning til &
uttale seg om forslag til endring av vedtektene for disse fremmes for behandling i bystyret.
Foretakets styre har innstillingsrett til bystyret.

§ 14 Ovrige bestemmelser
For gvrig gjelder den til enhver tid gjeldende kommuneloven samt gvrige aktuelle lover og

forskrifter.

§ 15 Ikrafttredelse
Vedtektene er vedtatt av Bode bystyre i mote den 14.06.2018 sak 18/111
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1 Bakgrunn

Utarbeidelsen av eierstrategier og retningslinjer for samhandling er et ledd i en profesjonalisering
av Bodo kommunenes cierstyring av de kommunale foretakene. Dokumentet skal bidra til 4
klargjere hvordan kommunen (basisorganisasjonen) og foretakene skal ha samhandle. Likesd
avklare roller, ansvar og myndighet for foretakenes styrende organ samt den administrative og
politiske ledelsen i kommunen. Dokumentet vil ogsé spesifisere generelle retningslinjer for
samhandlingen mellom foretakene og den kommunale organisasjonen.

Bode kommune har tre kommunale foretak (KF):
Bode Havn KF

Bode Spektrum KF

Stormen konserthus Bode KF

Lovverk og vedtekter gir kommunale foretak stor grad av selvstendighet og fristilling itht. gvrig
kommuneorganisasjon; daglig leder av foretaket star ansvarlig overfor foretakets styre. Foretakets
styre rapporterer til bystyret. Et kommunalt foretak samhandler i mange sammenhenger nart med
kommunens basisorganisasjon/administrasjon. Arsaken til den lgpende og nzre samhandlingen
skyldes 1 forste rekke bl.a. falgende:

e Kommunale foretak er en del av kommunen som juridisk enhet og er siledes en del av
“kommunefamilien”

e Kommunale foretak skal drives i samsvar med kommunens gkonomiplan samt vedtak og
retningslinjer fastsatt av bystyret, jfr. kommunelovens § 67.

o Foretakene har ofte en utfererrolle hvor kommunens basisorganisasjon har en
bestillerfunksjon - kommunale foretak leverer kommunale tjenester.

Flere kommunale foretak gjor det nedvendig & strukturere samhandlingen mellom foretakene og
basisorganisasjonen gjennom et sett av felles retningslinjer. Dette for 4 sikre forutsigbarhet og
klarhet i ansvarsforhold, kommunikasjon og oppgavelgsning. Ikke minst er det viktig at
basisorganisasjonen har en enhetlig oppfatning i saker som bergrer kommunale foretak og at
foretakene blir gjenstand for likebehandling der det er naturlig. Retningslinjene vil i s&rlig grad
knytte seg til drshjulsaktiviteter og administrative fellesfunksjoner, men ogsi ovrige omrader vil
bli inkludert.
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Retningslinjene for samhandling m4 balansere den selvstendige rollen et kommunalt foretak har 1
henhold til eksisterende lovverk sett i forhold til behovet for forutsigbar og standardisert
samhandling i lepende oppgavelesning. Samtidig méa retningslinjene vaere sé klare at de 1 minst
mulig grad blir gjenstand for tolkning og ulik forstaelse. Det er et mal at retningslinjene skal vaere
et redskap som bide de kommunale foretakene og kommunens basisorganisasjon ser nytten av a
ha.
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De kommunale foretakene er innbyrdes forskjellige. Etableringstidspunkt, intern organisering,
virksomhetsomrade, markedsposisjon m.m. varierer. Dette innebarer at retningslinjene ikke alltid
vil vaere passende for et foretak. Fravik fra retningslinjene skal imidlertid alltid skje etter
forutgaende vurdering og dialog mellom aktuelt foretak og basisorganisasjonen. "Eierstrategier og
retningslinjer for samhandling mellom kommunale foretak og basisorganisasjonen i Bode
kommune" gjelder i tillegg til lovverk, forskrifter, vedtekter og eierstrategi for det enkelte foretak.

2  Kommunalt foretak (KF) - organisasjonsmodell, roller, ansvar og
myndighet

2.1 Foretaksmodellen
Kommunesektoren forestar oppgavelosning og tjenesteyting innenfor et bredt spekter av
fagomrader. Det vil av den grunn vare hensiktsmessig 4 kunne tilpasse organiseringen av
kommunal virksomhet 1 henhold til dens karakter og formal. Lov av 29. januar 1999 nr. 5 om
endringer i kommuneloven m.m. (kommunalt og fylkeskommunalt foretak) &pnet opp for at
kommunesektoren kan organisere deler av virksomheten innenfor rammen av et kommunalt
foretak (KF). Kommunelovens kapittel 11 inneholder bestemmelser om kommunalt og
fylkeskommunalt foretak.

Kommunale foretak (KF) er en del av kommunen som rettssubjekt. Dette innebarer at bystyret er
direkte overordnet foretaket og dets virksomhet. Foretaket er underlagt bystyrets
budsjettmyndighet. Styret er saledes bundet av bystyrets budsjettvedtak. De kommunale
budsjettene setter rammene for foretakets virksomhet. Bystyret behandler videre foretakets
budsjett, skonomiplan, drsberetning og arsregnskap.

Bode kommune er videre fullt ut ansvarlig for foretakets forpliktelser. Kommunale foretak kan
folgelig ikke slds konkurs. Dersom foretakets virksomhet avvikles eller overfares til en annen
organisasjonsenhet vil kommunen fortsette a hefte for forpliktelser som foretaket har padratt
kommunen. Foretak kan innga avtaler pa vegne av kommunen men er ikke part i avtalene selv. De
kommunale foretakene kan heller ikke vaere part i rettssaker eller i forhold knyttet til offentlige
myndigheter.

I forarbeidene til kommunelovens kapittel 11 legges det opp til at kommunale foretak (KF) skal
ha en forholdsvis selvstendig rolle innenfor kommunen. Organisasjonsmodellen er i
utgangspunktet tiltenkt kommunens mer forretningspregede virksomhet. Gjennom bestemmelsene
i kommunelovens kapittel 11 seker lovgiver a legge til rette for en organisasjonsstruktur som
ivaretar onsket om kommunal styring og kontroll samtidig som foretakenes ledelse gis et
nedvendig forretningsmessig handlingsrom. Ledelsen i kommunale foretak har et storre
handlingsrom enn ledelsen i tradisjonelle kommunale organisasjonsenheter som ctater og
virksombheter.
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2.2 Rolieavklaring
Styret i et kommunalt foretak er direkte underordnet bystyret. Daglig leder er igjen direkte underordnet
styret. I forarbeidene til lov om endringer i kommuneloven anses en klar rolle-og ansvarsfordelingen
mellom bystyret, ridmannen, styret og daglig leder for & vaere en helt sentral forutsetning for 4 kunne
etablere kommunalt foretak (KF) som en velfungerende organisasjonsmodell. Forméalsparagrafen bor
folgelig angi klare rammer for foretakets virksomhet. Dette for 4 unngd tvil om kompetanseforholdet
mellom styret og andre kommunale organer. En presist angitt ytre ramme for foretakets virksomhet vil
kunne forhindre tvil knyttet til hvilket organ i den kommunale organisasjonen som har ansvar og
myndighet i enkeltsaker. 1 det folgende blir det redegjort for partenes myndighet og ansvar med den
hensikt 4 tydeliggjore partenes roller.

2.2.1 Styret

Kommunale foretak (KF) skal ledes av et styre og en daglig leder, jf. kommunelovens § 64. Bide
styret og daglig leder er obligatoriske organer. Styrets ledelsesansvar gjelder ikke bare den rent
forretningsmessige siden av virksomheten, men generelt forvaltningen av de verdier kommunen har
overfort til foretaket. Styrets ledelsesansvar er bade en rett og en plikt. Styret kan ikke overfore
beslutningsmyndighet i visse saker til bystyret med mindre saken er av en slik karakter at den etter lov,
vedtekter eller instruks herer under bystyrets myndighetsomrade.

Kommunelovens § 67 angir styrets myndighet. Styret har myndighet til 4 treffe avgjerelser i alle saker
som gjelder foretaket og dets virksomhet. Styret skal ogsa pase at virksomheten drives i samsvar med
foretakets formdl, vedtekter, kommunens gkonomiplan og drsbudsjett samt andre vedtak eller
retningslinjer fastsatt av bystyret.

Styret har videre myndighet til & opprette og nedlegge stillinger og treffe avgjorelser i personalsaker.
Bystyret delegerer slik myndighet med hjemmel i kommunelovens § 24 nr 1. Denne myndighet kan
folgelig ikke legges til ridmannen med mindre det fastsettes i vedtektene at styret ikke skal ha denne
myndigheten.

Styret representerer foretaket utad og inngdr avtaler pi kommunens vegne innenfor foretakets formal,
jf § 73. Representasjonsretten folger direkte av loven og kan ikke fratas styret gjennom vedtekter eller
instruks. Bystyret kan imidlertid instruere styret om utevelsen av representasjonsretten. Bestemmelsen
begrenser ikke ordfererens representasjonsrett etter kommunelovens § 9 nr 3 annet punktum, som ogsa
omfatter foretakene. Representasjonsretten mé i utgangspunktet uteves av styremedlemmene i
fellesskap. Dette vil i praksis innebeere at samtlige styremedlemmer mé skrive under pa avtaler som
styret inngér pa vegne av foretaket. Styret har imidlertid adgang til 4 legge representasjonsretten til et
enkeltstaende styremedlem, flere styremedlemmer i fellesskap eller til daglig leder. Bystyret kan
innskrenke styrets myndighet til & delegere representasjonsretten gjennom vedtektene.

Kommunelovens § 65 fastsctter at styret skal bestd av minst tre medlemmer. Loven fastsetter ingen
gvre grense for antallet styremedlemmer. Bystyret velger selv styret samt styrets leder og nestleder.
Bystyrets valgmyndighet kan ikke delegeres. Et flertall av de ansatte ved forctaket kan kreve at inntil
en femtedel av styrets medlemmer og varamedlemmer velges blant de ansatte. Valgperioden for
styremedlemmene er to ir med mindre annet er fastsatt i vedtektene. Valgperioden kan ikke settes
lengre enn fire 4r, dvs. kommunevalgperioden. Loven begrenser ikke gjenvalg av styremedlemmer.
Bystyret kan nr som helst foreta nyvalg av de medlemmer som er valgt av bystyret.
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Daglig leder kan ikke vare medlem av styret, jf § 65. Styret skal i henhold til lovens § 67 nr. 3 fore
tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten. Styret plikter a iverksette tiltak hvis det er forhold
som tyder pd at det er svikt i daglig leders ledelse av virksomheten. Styrets tilsynsoppgave overfor
daglig leder vil kunne undergraves hvis daglig leder selv er medlem av styret.

Den 1. januar 2010 trddte det 1 kraft nye valgbarhetsbegrensninger i kommunelovens § 65 nr. 2. Den
inntatte bestemmelsen medfarer at ridmannen og radmannens stedfortreder utelukkes fra valg til styret
1 kommunale foretak. [ forarbeidene til lovendringen grunngis bestemmelsen ut ifra behovet for &
styrke rddmannens kontroll med foretak etablert med hjemmel i kommunelovens kapittel 11. Med
radmannens stedfortreder siktes det til de personer som har fullmakt til & beslutte utsatt ivetksettelse
etter lovens § 72 nr. 1 annet punktum.

Det vil si personer som trer inn i rdidmannens fullmakter i rdidmannens fraveer, samt personer som har
disse fullmaktene i forhold til bestemte kommunale foretak som faller innenfor vedkommendes
ansvarsomrade. Rddmannen kan imidlertid vaere styremedlem i foretak som inngdr i et retissubjekt
som vedkommende ikke innehar rollen som radmann.

Kommunelovens § 68 fastsetter forretningsorden for styremetene i kommunale foretak (KF). Lovens
kapittel 6 om saksbehandlingsregler i folkevalgte organer gjelder ikke for foretakene, jf § 29 nr. 4.

Bestemmelsene i §§ 36 og 38a kommer imidlertid til anvendelse. Valg av styre skjer etter reglene om
forholdsvalg og avtalevalg i lovens §§ 36 og 38, jf § 35 nr. 4.

I folge kommunelovens § 68 skal styrets meter holdes for lukkede derer dersom ikke kommunestyret
har bestemt noe annet i vedtektene. Dersom styrets mater holdes for &pne derer, skal derene likevel
lukkes dersom styret skal behandle opplysninger som er underlagt lovhestemt taushetsplikt. § 31 nr. 3
gjelder tilsvarende.

Bystyret vedtok 1 desember 2015 ti overordnede prinsipper for eierstyring. I prinsipp 4tte heter det at
«Styresammensetning skal vare kjennetegnet av kompetanse, kapasitet og mangfold ut fra selskapets
egenart. Dvs styrets sammensetning ma avstemmes 1 forhold til virksomhetens strategiske og
forretningsmessige karakter. Det er viktig at styret er bredt sammensatt og innehar kunnskap som vil
veare viktig innenfor foretakets ansvarsomrade. God kjennskap til offentlig forvaltning og
politikkutevelse er ogsa viktig i alle selskaper.

2.2.2 Bystyret

Bode bystyre er direkte overordnet styret i et kommunalt foretak og utgjer saledes foretakets
generalforsamling. Bystyret kan pa ulike mater innskrenke styrets myndighet. Bestemmelsene i lovens
kapittel 11 tilsier at innskrenkninger i styrets normalkompetanse som folger av loven og foretakets
formal ma angis positivt. Bystyret kan i henhold til lovens § 69 innskrenke styrets myndighet ved 4 ta
inn bestemmelser i vedtektene om at visse vedtak méd godkjennes av bystyret. Uten en slik
godkjenning av styrets vedtak vil ikke vedtaket vaere bindende for kommunen. Bestemmelsen gir
bystyret anledning til & fare en noe nermere kontroll med visse typer av saker. Bystyret kan ogsé
innskrenke styrets myndighet gjennom generelle og individuelle instrukser, Styret har ansvaret for 4
pase at slike instrukser folges opp i forhold til daglig leder.
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Bodg bystyre forutsetter at foretakenes akonomiske disposisjoner holdes innenfor de budsjettrammer
som foretaket er direkte eller indirekte underlagt. Bystyret vil dermed pévirke styrets
beslutningskompetanse ved 4 vedta foretakenes budsjettrammer og budsjettfullmakter i kommunens
budsjett. Styrets myndighet begrenses videre av kommunens gkonomiplan ved at styret ikke kan foreta
gkonomiske disposisjoner som endrer vesentlige elementer i gkonomiplanen. Styret kan heller ikke
innga kontrakter som vil pafere kommunen utgifter i et tidsrom utover ekonomiplanens gjeldende
planperiode, jf § 44 nr 2. Det er Bodg bystyre som har beslutningsmyndighet i slike saker.

2.2.3 Dagligleder

Kommunale foretak (KF) skal ha en daglig leder som ansettes av styret, jf § 70. Det kan vedtektstestes
at ansettelsesmyndigheten legges til bystyret eller formannskapet. Ansettelsesmyndigheten kan ikke
overlates til andre enn de ovennevnte organ.

Daglig leder er direkte underordnet styret og skal folge de retningslinjer og palegg som styret gir,
Styret har et leder-og tilsynsansvar overfor daglig leder, jt § 67 nr. 3. Bestemmelsen bor ses i
sammenheng med lovens § 72 nr. 1 som tilsier at ridmannen ikke har instruksjons-eller
omgjerelsesmyndighet overfor daglig leder innenfor styrets myndighetsomrade.

I et kommunalt foretak er det daglig leder som innenfor rammen av § 71 har den administrative
myndigheten. Daglig leders overordnede er foretakets styre.

Daglig leders myndighet folger av kommunelovens § 71. Daglig leder forestér den daglige ledelse av
foretaket. Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter foretakets forhold er av uvanlig art eller av
stor betydning. Hvilke saker som er av uvanlig art eller stor betydning vil bl.a. avhenge av foretakets
formal og sterrelse samt virksomhetens art. I folge forarbeidene til loven vil en disposisjon som isolert
sett ikke er av stor betydning, likevel kunne falle utenfor daglig leders myndighetsomrade dersom den
er 88 langt pa siden av foretakets kjernevirksomhet at den ma karakteriseres som uvanlig. Nar det skal
vurderes hvorvidt en sak er av stor betydning er det ikke bare gkonomiske kriterier som vil vere
aktuelle. Spersmal som potensielt kan veere politisk kontroversielle vil normalt hegre inn under styrets
myndighetsomréde.

Beslutningsmyndighet i saker av uvanlig art eller stor betydning kan imidlertid delegeres til daglig
leder i enkelttilfeller. En slik delegasjon skal kun foreligge 1 sazrskilte saker. | folge forarbeidene til
loven er det ikke anledning til 4 delegere til daglig leder en generell myndighet til & avgjore saker av
uvanlig art eller stor betydning. Det forutsettes sdledes at saken er kjent for styret pa forhand og at
daglig leder far serskilt fullmakt til 4 avgjere den.

Daglig leder har ogsa beslutningsmyndighet i saker av uvanlig art eller stor betydning dersom styrets
beslutning ikke kan avventes uten vesentlig ulempe for foretaket eller kommunen som helhet.
Hvorvidt dette vilkdret er oppfylt vil i folge forarbeidene til loven avhenge av en konkret vurdering av
bl.a. hvilke konsekvenser det vil kunne fa for foretaket/kommunen dersom beslutningen utsettes til
styret kan treffe en avgjorelse selv. I uttrykket “vesentlig” ligger det at ulempen eller faren for at en
ulempe skal oppstd ma vare av ekstraordinar karakter for at vilkaret skal vere oppfylt. Styret skal
varsles s snart som mulig nar daglig leder har fattet en beslutning etter delegasjon eller pa selvstendig
grunnlag i trdd med § 71 nr. 3 annet punktum.
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Daglig leder skal sikre at det uteves en tilfredsstillende internkontroll i foretaket. Daglig leders ansvar
for foretakets virksomhet er langt pa vei analogt med rddmannens ansvar for administrasjonens
virksomhet. Daglig leder skal pase at foretaket drives i samsvar med lover, forskrifter og overordnede
instrukser samt at foretaket er gjenstand for betryggende kontroll.

Kommunelovens § 71 nr. 2 pdlegger daglig leder et serskilt ansvar i forhold til & serge for at
foretakets bokfaring er i samsvar med lov og forskrifter og at formuesforvaltningen er ordnet pd en
betryggende méte. Daglig leder har ansvaret for den interne administrative kontroll med foretakets
virksombhet, herunder ansvar for & etablere rutiner som sikrer at regnskapene gir tilstrekkelig
informasjon om forvaltningen av midlene, at rutiner for inn-og utbetalinger er betryggende my. Styret
har et overordnet ansvar for 4 pase at slike rutiner er etablert.

Daglig leder representerer foretaket utad i saker som faller innenfor daglig leders myndighet etter § 71,
J£§ 73 nr 3. Daglig leder har dermed myndighet til & representere foretaket utad innenfor den daglige
ledelse. Daglig leder har ikke uten serskilt fullmakt myndighet til 3 representere foretaket i saker som
er av uvanlig art eller stor betydning. Styret kan imidlertid med hjemmel i § 73 nr 2 forste punktum gi
slik fullmakt i enkeltsaker.

Bystyret kan bestemme at ledere av kommunale foretak skal ansettes pa d&remal. Aremalsperioden skal
vaere pa minst seks ar, jf koml. § 24 andre ledd.

2.2.4 Ridmannen

Kommunelovens § 72 angir foretakets forhold til kommunens @vrige administrasjon. 1 det falgende vil
det redegjores for bestemmelsene som inngdr i § 72 samt eventuelle merknader til paragrafen som
framkommer i forarbeidene til lovens kapittel 11,

§ 72. Forholdet til kommunens eller fylkeskommunens evrige administrasjon

1. Administrasjonssjefen har innenfor styrets myndighetsomrade ikke instruksjons-eller
omgjoringsmyndighet overfor foretakets daglige leder. Administrasjonssjefen kan likevel instruere
Joretakets ledelse om at iverksettelsen av en sak skal utsettes til kommunestyret eller fylkestinget har
behandlet saken.

2. For styret treffer vedtak i sak som skal behandles av kommunestyret eller fylkestinget, skal
administrasjonssjefen veere gitt anledning til d uttale seg om saken. Administrasjonssjefens uttalelse
skal Sfrem for styret ved dets behandling av saken.

Nr. 1 forste punktum fastslir at raidmannen ikke har instruksjons-eller omgjorelsesmyndighet overfor
foretakets daglige leder innenfor styrets myndighetsomrdde. I folge forarbeidene til lovens kapittel 11
innebzerer denne bestemmelsen et unntak fra réidmannens myndighet etter kommunelovens § 23 nr. 1.
Rédmannen et i henhold til § 23 nr. 1 den gverste leder for den samlede kommunale administrasjon,
med de unntak som falger av lov, og innenfor de rammer bystyret fastsetter, RAdmannen kan heller
ikke delegere myndighet til daglig leder pa en mate som vil gi grunnlag for instruksjons-eller
omgjerelsesmyndighet.

Nr. I annet punktum vil igjen utgjere et unntak fra nr. 1 farste punktum. Bestemmelsen gir ridmannen
myndighet til 4 instruere foretakets ledelse om at iverksettelsen av en sak skal utseties til bystyret har
behandlet saken.
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Bestemnmelsen ma ses i sammenheng med nr. 1 forste punktum som fastslir at det er kun bystyret som
har instruksjons- og omgjerelsesmyndighet i forhold til styrets vedtak. Er rdidmannen av den
oppfatning at en sak er av en slik karakter at den ber forelegges bystyret, vil et vedtak om utsatt
iverksettelse kunne vare et farste skritt for & muliggjere en politisk behandling. Bystyrets
omgjerelsesmyndighet vil i praksis kunne vere avkortet dersom et vedtak allerede er iverksatt.

Radmannen har i henhold til nr. 1 annet punktum en generell adgang til & forelegge for bystyret vedtak
fattet av foretakets ledelse. Kommuneloven setter séledes ingen begrensninger for hvilke vedtak/saker
som radmannen kan fremme for bystyret. Det vil felgelig vare opp til rddmannens skjonn 1 forhold til
ndr radmannen ensker 4 benytte seg av myndigheten til 4 utsette iverksettelsen av et vedtak i trdd med
nr. 1 annet punktum. Nar rdidmannen har truffet et vedtak om utsatt iverksettelse kan ikke vedtaket
effektueres far bystyret har behandlet saken og eventuelt gitt sin tilslutning til saken.

Rédmannen har som i1 den ovrige kommunale forvaltningen mete- og talerett i foretakets styre, jf § 23
nr 3. Ordfereren har likeledes mate- og talerett 1 styret etter § 9 nr 4. I henhold til lovens § 68 ar 8 har
styret adgang til & fatte vedtak i saker som ikke er oppfort pa sakslisten dersom det er fulltallig. Vedtak
om & ta opp slik sak til behandling m4 fattes enstemmig. Radmannen skal imidlertid varsles for saken
behandles av styret. Til grunn for denne bestemmelsen ligger behovet for 4 ivareta réidmannens adgang
til 4 kreve utsatt iverksettelse av et vedtak, jf § 72.

Bestemmelsene i nr. 2 regulerer rddmannens myndighet ved bystyrets behandling av saker som angar
foretaket. Dette kan vaere saker som skal godkjennes av bystyret etter lovens § 69 eller saker som skal
forelegges bystyret i trad med instruks eller sarskilt lovbestemmelse. For foretakets styre behandler en
slik sak skal den forelegges ridmannen slik at vedkommende far anledning til & uttale seg om saken.
Foretakets daglige ledelse har et ansvar for 4 pdse at sakene som forelegges styret og folkevalgte
organer cr forsvarlig utredet. Dersom raddmannen velger a gi en uttalelse skal denne legges frem for
styret ved dets behandling av saken. R&dmannen vil saledes kunne gi styret informasjon om sitt syn pé
saken slik at styret ogsa kan ta dette med i sin vurdering.

Ré&dmannen vil ved en krisesituasjon fa utvidet sitt myndighetsomrade overfor foretakets daglige
ledelse, jf vedtatte planer og retningslinjer for krisehandtering i Bode kommune. Radmannen kan bl.a.
disponere foretakets personell og utstyr og vil siledes ha en instruksjonsmyndighet overfor foretakets
daglige ledelse.

Radmannen har som gverste leder av den samlede kommunale administrasjonen et overordnet ansvar
for de ulike bestillerenhetene i Bode kommune. Rddmannen har saledes et overordnet ansvar for &
pase at bestillerenhetene har kompetanse til & utarbeide funksjonelle bestillinger og kapasitet til 4 felge
dem opp. Rddmannen har videre et ansvar for & pase at det utarbeides retningslinjer og avtaler som
skaper forutsigbarhet i samhandlingen mellom bestiller- og utfererenhetene. En kontinuerlig
profesjonalisering av bestillerenhetene vil bidra til 4 sikre at kommunen mottar tjenesteleveranser av
hey kvalitet til konkurransedyktige priser.

Ré&dmannen har videre et ansvar for 4 legge til rette for politisk styring av de kommunale foretakene,
herunder utrede og fremme saker som angir prinsipper for kommunens eierstyring samt strategier for
kommunens eierskap. Rddmannen skal pase at saker som legges fram for folkevalgte organer er
forsvarlig utredet og at vedtakene blir iverksatt, jf kommunelovens § 23 andre ledd.
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Rédmannen mi bygge opp administrativ kapasitet for 4 styrke rollen som fasilitator for den politiske
styringen av foretakene. R4dmannen har imidlertid ikke en formell rolle knyttet til eierstyringen av
foretakene. Bodg bystyre har et overordnet ansvar for 4 forvalte verdier som er lagt til foretakene pa
vegne av kommunens innbyggere. Eierstyring av foretakene uteves folgelig utelukkende av Bode
bystyre med mindre bystyret har delegert slik myndighet i henhold til gjeldende lover og forskrifter.
Det vil saledes vare misvisende a omtale radmannen som eier av foretakene. Ridmannen skal ivareta
sin rolle overfor foretakene i trdd med bestemmelsene i kommunelovens § 72. Styret og den daglige
ledelsen i foretakene har et selvstendig ansvar for & legge til rette for at rAidmannen kan ivareta dette
ansvaret pa en effektiv mate.

De kommunale foretakene har en rekke kontaktpunkter opp mot ulike avdelinger i kommunen og
derigjennom ogsa rddmannen som everste leder av den samlede kommunale administrasjonen. For &
sikre en adekvat informasjonsutveksling mellom den gverste administrative ledelsen i kommunen og
ledelsen i foretakene, skal ridmannen ha minimum to arlig kontaktmete med hvert av foretakene.

Foretakene skal oversende sakslister, saksdokumenter og protokoller fra styremgtene til radmannen.
Sakslister og saksdokumenter skal oversendes rddmannen uten ugrunnet opphold og senest 6 dager i
forkant av styremotene.

3 Overordnede rammebetingelser

Behovet for retningslinjer for samhandling mellom kommunale foretak og basisorganisasjonen
springer i forste instans ut av overordnede rammebetingelser som eksisterende lovverk, forskrift
og vedtekter for det enkelte foretak.

Kommunelovens kapittel 11 regulerer sarskilt kommunalt foretak som organisasjonsform. Det
finnes ogsa forskrifter som regulerer kommunale foretak spesielt (ekonomiomradet). Dessuten vil
kommunale foretak pa lik linje med andre selskaper og organisasjoner mitte forholde seg til en
rekke andre lover og forskrifter pa ulike saksomrader, eks. arbeidsmiljeloven, forvaltningsloven
m.fl.

3.1 Regnskapsprinsipper
Med hjemmel i Kommunelovens §46 nr. 8, §48 nr. 6 og §75 er det gitt egen "Forskrift om
sarbudsjett, serregnskap og arsberetning for kommunale og fylkeskommunale foretak".
Forskriften er fastsatt av Kommunal- og regionaldepartementet 24.08.06 med hjemmel i
kommuneloven. Forskriftens §3 legger som hovedregel til grunn at foretakets serbudsjett skal
utformes i trdd med reglene i forskrift 15. desember 2000 nr. 1423 om 4rsbudsjett (for kommuner
og tylkeskommuner).

I serbudsjettforskriftens § 6 og § 19 er imidlertid tatt inn bestemmelser om at foretak som driver
neeringsvirksomhet skal utforme serbudsjett og seerregnskap for driften mélt etter regnskapsloven,
med oppstilling av resultatregnskapet etter regnskapslovens prinsipper. I tillegg skal det
utarbeides oversikt over foretakets investeringer og hvordan disse er finansiert. Disse reglene skal
legges til grunn nar virksomheten uteves i et marked, og formalet er 3 tilfore eieren en gkonomisk
gevinst ved drift av virksomheten.
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Dette regnes da som naringsvirksomhet. I forarbeidene til kapittel 11 1 Kommuneloven ble det
lagt til grunn at dette skal vere aktiviteter som er egnet til & gi overskudd. Ved vurdering av
begrepet neringsvirksomhet ma det vurderes i hvilken grad virksomheten opererer 1 et marked
som medferer reell skonomisk risiko eller ikke. 1 tvilstilfeller ber spersmél om hvorvidt et foretak
driver nringsvirksomhet eller ikke forelegges departementet. Alle kommunale foretak i Bodo
kommune drives etter Kommuneloven.

3.2 Vedtekter og eierstrategi
Bystyret oppretter (og nedlegger) foretakene. For hvert enkelt foretak mé bystyret selv fastsette
vedtekter. Vedtektene skal inneholde foretakets formal. Formélet angir den ytre rammen for den
kompetansen bystyret har lagt til foretaket og er dermed bestemmende for den virksombhet
foretaket skal drive. Kommunelovens bestemmelser om vedtekter (§63) angir minimumskravene
til vedtektenes innhold. Bestemnmelsen er ikke til hinder for at vedtektene ogsa kan regulere andre
forhold.

Kommunen skal ha en eierstrategi for det enkelte foretak. Eierstrategien utformes av eier, men i
dialog med foretakets styrende organer. Eierstrategien skal uttrykke eiers hensikt med foretaket,
uttrykt gjennom tydelige strategier og overordnede malsettinger som eier har for selskapet.
Selskapets styre og administrasjon skal legge opp virksomhets- og forretningsstrategien innenfor
eierstrategien som ytre ramme. Sammenhengen mellom de ulike begrepene og
styringsdokumentene kan séledes illustreres slik:

Vedtekter (eies av Bystyret): Kommunelovens kapittel 11 omhandler bestemmelser for
kommunale foretak. § 63 angir minimumskravene til vedtektene. De fleste selskaper velger 4 ha
en kort og konsis formélsparagraf som heller utdypes i form av egne spesifikke eierstrategier.

Eierstrategi (cies av Bystyret): Kommunens/eiers rammer og retningslinjer for eierskapet til
selskapet. Hva vil eier med sitt eierskap, hva skal selskapet drive med, hva slags formdl har
selskapet. Eierstrategien bar gi klare langsiktige mal for foretakene. En god eierstrategi stiller
klare krav til selskapet men gir ogsa tydelighet ift hvilke rettigheter og forutsetninger selskapet
skal operere under.

Strategiplan (eies av Foretaksstyrene): Strategiplaner utarbeides av foretakenes gverste ledelse
og oppnevnte styrer med bakgrunn i rammer og retningslinjer fra eier og de mél som fastsettes av
kommunestyret for selskapet. Strategiplanen danner en tydelig retning og mal innenfor en gitt
tidsperiode som ogsa danner grunnlag for selskapskontroll og evaluering.

3.2.1 Bodeg kommunes generelle eierstrategier ovenfor kommunale foretak
Bode kommune skal:

e Vere en aktiv, forutsigbar og langsiktig eier av kommunale foretak
o Foretakene skal ha klare mél og operasjonelle strategier
o Kommunen og foretakene skal legge til rette for dpenhet, forventningsavklaring
og dialog spesielt med hensyn til beslutningsprosesser
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o Eierstyring utaves gjennom Bystyret og foretakenes oppnevne egne styrer
o Oppleringstiltak skal gjennomferes for bystyrerepresentanter med hensyn til
foretaksform og organisering

» Stille tydelige og klare krav til foretakenes tjenesteproduksjon (gjennom oppnevnte styrer)
o Det anskes foretak med fokus pa nyskaping og som utvikler tjenesteproduksjonen
o Foretakene skal aktivt seke og identifisere og implementere tiltak som kan
effektivisere og gjere tjienesteproduksjonen billigere
o Mal, strategier og tjenesteproduksjonen skal statte opp om kommunens strategiske
samfunnsplan samt store samfunnsutviklingsprosjekter

e Stille krav til foretakenes ekonomistyring og personalpolitikk

o Foretakenes gkonomistyring skal veare knyttet til mal - og resultatoppnaelse med
dertil rapportering og harmonisering

o Foretakenes virksomhet skal medfere lav risiko for bykassen

o Foretakenes lennsutviklings skal vare harmonisert og i trdd med den generelle
lennsutviklingen 1 kommunen

o Foretakene skal regelmessig utfore arbeidsmiljeundersekelser herunder kartlegge
medarbeidertilfredshet

o Foretakene skal ha betryggende internkontroll og ha klare prosedyrebeskrivelser.
Kommunens retningslinjer skal falges for internkontroll og HMS arbeid

o Stille krav til foretakene om 4 integrere samfunnsansvaret i forretningsdriften
o Kommunes etiske retningslinjer gjelder ogsa for foretakene
o Foretakene skal sette seg mal med hensyn til klima og miljatiltak
o Brukerne av tjenestene skal vaere i fokus

* Vare en profesjonell eier

o Foretakene skal sikres tilfredsstillende rammevilkér

o Oppnevning av styremedlemmer skal gjares ut fra krav til kompetanseprofil

o Styresammensettingen skal tilpasses foretakenes situasjon, virksomhet og behov

o Det skal gis grunnleggende oppl®ring i styrearbeid til alle medlemmer/varaer av
styrene

o Det skal finnes klare retningslinjer for foretakenes anvendelse av administrative
stottefunksjoner og fellestjenester

3.2.2 Llerstrategier for Stormen Konserthus Bodg KF
1. Stormen Konserthus Bods KF (Stormen KF) skal legge Bode kommunes
overordnede kulturstrategi og politikk til grunn for alt sitt arbeid
o Overordnede rammer er til enhver tid gjeldende «Kulturstrategi» vedtatt av
bystyret
o Stormen KF skal delta i nettverk og prosjekter som bygger opp om foretakets
formal og sentrale mal 1 kommunens samfunnsplan og kulturpolitikk, samt som
bidrar til erfaringsutveksling og skt kunnskap.
o Stormen KF har ansvaret for forvaltning og drift og kulturbyggene tilknyttet
Stormen kulturkvartal. Ansvaret skal forvaltes i tett dialog med UE-avdelingen i

Eierstrategier og retningslinjer for samhandling mellom basisorganisasjonen og foretak 13



Bode kommune med det formal a nyttiggjore kompetanse og felles ressurser der
dette er mulig.

2. Stormen KF skal veere en meoteplass, smeltedigel og formidlingsarena som loefter
frem lokal kunst og kulturproduksjon, samtidig som det er en arena for presentasjon
av stjerner i verdensklasse

o Foretaket skal fremme interesse for musikk og scenekunst i regionen og
landsdelen, med utgangspunkt & veere en drivkraft for & videreutvikle det lokale
kulturlivet.

o Foretaket skal drive egenproduksjon og formidle kunst og kultur pa en aktuell,
variert og inspirerende mate. Stormen KF skal befeste posisjonen som regionens
ledende kulturinstitusjon gjennom et attraktivt tjenestetilbud som utvikles 1 tradd
med endringer 1 brukermenstre og teknologisk utvikling.

o Foretaket skal sikre utvikling av lokale band og musikkutevere, og skape et milje
for bade profesjonelle og ikkeprofesjonelle aktorer.

3. Stormen KF skal videreutvikles som en attraktiv meteplass for kommunens
innbyggere

o Stormen KF skal vaere en meteplass for alle grupper gjennom et attraktivt
tjenestetilbud, sentral plassering, tilgjengelighet og lav terskel for bruk av
tjenestetilbudet. Konserthuset skal saledes vaere en meteplass pé tvers av
samfunnsgrupper og samfunnslag

o Stormen KF og Bode kommune inngér serskilt avtale om bruk og arlig ekonomisk
tilskudd. Dette inkluderer ogsa avtale om kommunens egen bruk for kommunale
arrangement for eksempel ideelle kultur - eller skolearrangement

4. Stormen KF skal ved storre utviklingsprosjekter (over 3 mill kr) innhente sarskilt
godkjenning (egen sak) i form av vedtak hos bystyret

o Ved oppstart av sterre utviklingsprosjekter skal det avholdes mote med
kommunens administrasjon (fagmiljg) for & avklare grensesnitt, ansvar, roller og
eventuell samarbeidsform

5. Stormen KF skal integrere samfunnsansvar i tjenesteproduksjonen. Foretaket skal
blant annet ha en klar miljsprofil

o Foretaket skal uteve samfunnsansvar bl.a. gjennom 4 iverksette tiltak som
bidrar til at kommunen oppfyller mélsettinger og forpliktelser innen klima- og
miljepolitikken

3.2.3 Eierstrategier for Bodg Spektrum KF
1. Bode kommunes politikk og strategier innen idrett og fysisk aktivitet skal legges til
grunn for Bode Spektrum KF sitt arbeid
e Overordnede rammer er til enhver tid gjeldende «Plan for idrett og friluftsliv»
samt «Kommunedelplan for kultur» med mere
e Bodg Spektrum KF skal bidra til at flest mulig 1 Bode gis anledning til 4 utave,
delta i og oppleve idrett og fysisk aktivitet. Personer med nedsatt
funksjonsevne, lite aktive grupper og barn og ungdom er spesielt viktige
maélgrupper.
2. Bode Spektrum KF skal veere en profesjonell driver, tilrettelegger og utleier i et av
landets ledende arenaer innenfor idrett og kultur
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Med profesjonell menes at foretaket skal ha faglig kunnskap og praktiske
ferdigheter, samt verdier og holdninger. Nokkelord er problemloser, god
kommunikator, ta beslutninger, takle uro og stress, fleksibel og god
tilpasningsevne, kritisk tekning og kjenne sine begrensinger.

Profesjonaliteten gjenspeiles hvordan foretaket driver, forvalter, vedlikeholder
og utvikler kommunens bade- og svemmeanlegg og andre idrettsanlegg,
tilrettelegger for aktiviteten innenfor foretakets formal samt utleie av lokalene.
Ledende, kan males i kvalitet, antall besgk, antall arrangementer,
tilgjengelighet, storrelse, forst, pris, utvikling og kundetilfredshet.

Det utvidede kulturbegrepet skal gjenspeiles i foretakets virksomhet og
aktiviteter

3. Bode Spektrum KF skal vzere Bode kommunes foretrukne samarbeidspartner nér
det gjelder drift av sterre idrettsanlegg

Bode Spektrum KF skal drive anleggene slik at det er en trygg arena med
forneyde brukere

Bodg Spektrum skal driftes med gode kvalitetsstandarder, tydelige servicemal
og en miljeprofil tilpasset Bode kommunes til enhver tid gjeldende plan for
klima og milje

Bode Spektrum KF skal samarbeide tett med kommunen innenfor omradet
forvaltning, drift, vedlikehold og energietfektivisering samt utnytte synergier
og stordriftsfordeler

Foretaket skal drive idrettsanlegget slik at det er en meteplass for alle grupper
gjennom en attraktivt arena, tilgjengelighet og lav terskel for bruk av tilbudet.
Bode Spektrum skal sdledes vere en meteplass pd tvers av samfunnsgrupper
og samfunnslag

Forutsigbare rammebetingelser skal legge grunnlag for muligheten til god
lonnsomhet som viktig faktor for fortsatt vekst og utvikling

4. Bode Spektrum KF falger bystyrets vedtatte leiepris for barn/unges faste aktiviteter

Dette gjelder for sammenlignbare anleggsenheter innenfor definert kjernetid
Tildeling av timer til trening og konkurranser gjeres 1 henhold til bystyrets
vedtatte retningslinjer.

Tildelingen gjares gjennom etablert samarbeidsform mellom Bodg kommune,
Bode Spektrum KF og Bode idrettsrad

5. Bodse Spektrum KFs idrettsanlegg skal i hovedsak brukes til idrett og fysisk aktivitet

Anleggene i Bodg Spektrum og Aspmyra Stadion er ogsd kommunens
hovedanlegg for toppidrett. Spesielt nevnes handball, fotball og sterre
arrangement innen flere idretter. Bode Spektrum skal spesielt ta hensyn til
toppidretten slik at faerrest mulige treninger og konkurranser ma utga som
folge av kommersiclle arrangement/messer, etc. Reservearena for toppidretten
vurderes fra gang til gang 1 samarbeid med Bodg kommune.

Bodg Spektrum KF og Bode kommune inngar sarskilt avtale om bruk og arlig
pkonomisk tilskudd. Dette inkluderer ogsa avtale om kommunens egen bruk
for kommunale arrangement

6. Bode Spektrum KF skal ved sterre utviklingsprosjekter (over 3 mill kr) innhente
sarskilt godkjenning (egen sak) i form av vedtak hos bystyret
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e Ved oppstart av sterre utviklingsprosjekter skal det avholdes mote med
kommunens administrasjon (fagmilje) for & avklare grensesnitt, ansvar, roller
og eventuell samarbeidsform.

7. Bode Spektrum KF skal kontinuerlig videreutvikle fagkompetansen innenfor de
ulike virksomhetsomridene
Bodo Spektrum KF forventes & levere tjenester av hey kvalitet. Foretaket skal
sikre et hoyt faglig niva gjennom rekruttering og videreutvikling av
arbeidstakerne
8. Bode Spektrum KF skal ovenfor Bode kommune synliggjore merverdien som skapes

o Merverdien i Bode-samfunnet som skapes 1 Bodg Spektrum skal gjennom
dokumentasjon synligjeres ovenfor eier og andre.

Okonomisk merverdi er en verdi som foretaket tilforer verdikjeden vi er en del
av, eks leveranderer innenfor besgksnzring, servicenaring og reiseliv.

o Merverdi av sosial art som metested, integrering, folkehelse m.m. synliggjares
i arsmeldinger og andre rapporter

3.2.4 Eierstrategier for Bode Havn K¥

1. Bods Havn skal serge for sikkerhet og fremkommelighet i Bods kommunes
sjoomrade, og drifte og utvikle havn pa en effektiv og sikker mate.

o Bode havn har ansvaret for & drifte og utvikle alle kai— og havneanlegg i hele
kommunen

o Bode havn skal ta i bruk digitalisering og automatisering for a levere effektive
framtidsrettede tjenester.

2. Bode Havn skal foreta nedvendige forvaltningsmessige investeringer i
havneinfrastruktur, samt forretningsmessige investeringer innenfor
havnerelatert neringsvirksomhet som skaper vekst for Bodesamfunnet

o Bode Havns investeringsbudsjett vedtas av bystyret og det skal skilles mellom
forvaltningsmessige investeringer i infrastruktur og forretningsmessige
investeringer i bygg og areal.

o Bodg Havn skal ha tett samhandling med kommunens administrasjon for &
synligjere prioriteringer og innarbeide investeringer 1 kommunens
gkonomiplanarbeid.

o Enkeltinvesteringer over 10 millioner skal i tillegg godkjennes i form av
vedtak hos bystyret.

o Ved oppstart av sterre utviklingsprosjekter skal det avholdes mote med
kommunens administrasjon (fagmilje) for & avklare grensesnitt, ansvar, roller
og eventuell samarbeidsform.

3. Bode Havn skal arbeide for & videreutvikle Bods som multimodalt (bruk av to
eller flere forskjellige transportmidler) knutepunkt

o Bodg Havn skal involveres og aktivt bidra i utviklingen av Bodg som et
effektivt nasjonalt kommunikasjonsknutepunkt for flytratikk, sjetrafikk,
jernbane og vegtrafikk med baerekraftig logistikk

o Bode Havn skal aktivt jobbe med 4 gjore Bodw til omlastningssenter for gods
fra jernbane til bét
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4. Bode Havn skal ta en aktiv rolle i kommunens utviklingsprogram rundt nye
smarte Bode med ny flyplass
o Bode havn skal bidra med havnefaglig kompetanse i utviklingen av nye smarte
Bode og arbeidet med ny flyplass samt gvrige storre
samfunnsutviklingsprogram i regi av Bode kommune
5. Bode Havn skal integrere samfunnsansvar i drift og utvikling av havnen, og
kontinuerlig jobbe med miljefremmende tiltak og aktiviteter
o Foretaket skal utgve samfunnsansvar bl.a. gjennom & iverksette tiltak som
bidrar til at kommunen oppfyller mélsettinger og forpliktelser innen klima- og
miljepolitikken
6. Bode Havn skal kontinuerlig videreutvikle foretakets fagkompetanse innenfor de
ulike virksomhetsomridene
o Bodg Havn forventes 4 levere tjenester av hgy kvalitet. Foretaket skal sikre et
heyt faglig nivd gjennom rekruttering og videreutvikling av arbeidstakerne
7. Bode Havn skal kontinuerlig videreutvikle foretakets fagkompetanse innenfor de
ulike virksomhetsomridene
o Foretaket forventes 4 levere tjenester av hgy kvalitet. Foretaket skal av den grunn
soke 4 opprettholde det faglige nivaet gjennom & rekruttere faglart arbeidskraft og
iverksette tiltak for & videreutvikle arbeidstakernes fagkompetanse

4 Arshjulsa iviteter

Det utarbeides en moteplan for politisk aktivitet. P4 bakgrunn av dette utarbeides det et Arshjul
for Bodg kommune og kommunale foretak” som viser de sentrale aktiviteter med frister som
gjelder for samhandlingen mellom de kommunale foretakene og basisorganisasjonen. Arshjulet
regulerer i serlig grad plan- og rapporteringsarbeidet og oversendes de kommunale foretakene s
tidlig som mulig hvert ar.

4.1 Budsjett og gkono iplan
Kommunestyrets drsbudsjettvedtak gir bindende gkonomiske rammer for foretakets drift og
investeringer. At rammene er bindende innebarer at de ikke kan overskrides uten at kommune-
styret pa forhdnd har foretatt de ngdvendige endringer i drsbudsjettet. Kommunestyret vedtar
ogsé finansieringen av investeringene og eventuelle lanopptak. Alle ldneopptak skjer i regi av
Bodg kommune. Etter bystyrets behandling av budsjett og ekonomiplan skal styrene for
foretakene utarbeide spesifisert budsjett for foretaket innenfor de rammer bystyret har vedtatt
(serbudsjett jf §2 i Forskrift om szrbudsjett, serregnskap og arsberetning for kommunale og
fylkeskommunale foretak). Styrets endelig spesifiserte budsjett skal sendes Fylkesmannen til
orientering innen 1. mars i det aret budsjettet gjelder for (jf §5 i forskriften), og skal oversendes
eier innen samme frist.

Sarbudsjettene skal settes opp 1 henhold til forskriftens krav til innhold og utforming. Forskriftens
§3 angir krav til seerbudsjettets innhold og deler for foretak som benytter kommunelovens
regnskapsprinsipper, mens §6 angir krav til serbudsjettets utforming for foretak som folger
regnskapsloven. De kommunale foretakenes budsjettarbeid innpasses i Bode kommunes
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framdriftsplan for arlig rullering av ekonomiplanen. Tidsfrister for foretakenes budsjettarbeid
framgar av Arshjul for kommunale foretak.

4.2 Budsjettrapportering
Den faste rapporteringen fra styret til eier skjer gjennom tertialrapportene og
arsregnskap/arsberetning. Frister for rapporteringen fremgar av Arshjulet for kommunale foretak,
og styret md fremme konkret forslag om endringer i de vedtatte drifts- og investeringsrammene
dersom dette anses nedvendig.

Tertialrapporter

§4 i Forskrift om sarbudsjett, serregnskap og arsberetning for kommunale og fylkeskommunale
foretak setter krav til budsjettrapportering og ekonomistyring for daglig leder og styret.
Foretakenes rapportering behandles av styret og oversendes kommunen il videre saksbehandling.
Kommunen utarbeider saksframlegg til rapporten med rddmannens pategning og oversender det
til bystyretsbehandling. Frister for foretaket framgar av Arshjul for kommunale foretak.

Styret ma videre rapportere umiddelbart dersom det framkommer storre avvik i forhold til eiers
forutsetninger og mélsettinger. Tiltak for & oppfylle eiers krav skal synliggjores.

4.3 Arsregnskap og drsberetning
Foretaket har plikt til & utarbeide sarregnskap og arsberetning i traid med nzrmere bestemmelser
gitt i kapittel 3 i Forskrift om szrbudsjett, seerregnskap og arsberetning for kommunale og
fylkeskommunale foretak. Bestemmelsene angir blant annet konkrete krav til saerregnskapets
innhold og noteopplysninger. Frister for ﬁrsrégnskap og rsberetning er regulert i forskriftens §16,
og innpasses i Arshjul for kommunale foretak.

4.4 Styringsbrev
Eier skal utarbeide og oversende et styringsbrev til hvert av foretakene for kommende 4r.
Styringsbrevet skal omfatte arsspesifikke forhold som:
e  arshjul for kommunale foretak
e budsjettrammer og— forutsetninger
e rapportering
e arbeidsgiverpolitikk
e omdemme og profilering
e dialog med eier

4.5 Eiermgter
Kommuneloven fastsetter at det kun er bystyret som kan fatte vedtak som reduserer foretakenes
myndighet eller instruerer dem. For 4 lette styringsdialogen avholdes to arlige eiermater mellom
ordferer, radmann og styreleder og daglig leder av foretaket. Eiermotene er ikke hjemlet 1
kommuneloven, og i den grad motene medforer instruksjon av foretakene mad dette vedtas i
bystyret i etterkant av eiermotet.
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Eiermetene vil vere en arena for dialog og benyties til:
o implementering av den foretaksspesifikke eierstrategien
e arena for avklaring av mélforstielse og forutsetninger for & nd mélene
informasjon

St skap s til og skal e resultat og
re rog etin for virk videre og
svare pa spersmél.

4.6 Rapporteringtilo ntlige myndigheter
For 4 fa sammenlignbare nakkeltall kommuner imellom uavhengig av organisering/
selskapsdannelse, er det viktig at det rapporteres pa konsernniva. Bade basisorganisasjonen og
kommunale foretak skal derfor rapportere gkonomi- og tjenestedata gjennom KOSTRA-
rapportering.

Foretak som ikke driver ngringsvirksomhet rapporterer il staten etter forskrift 15. desember 2000
nr. 1425 om rapportering fra kommuner og fylkeskommuner Frister for rapportering framgar av
Arshjul for kommunale foretak.

4.7 Godtgjerelse
Godtgjerelse til styret for de kommunale foretakene fastsettes av bystyret (godtgjeringsnemd). 1
henhold til pkt 9 i «Prinsipper for eierstyring» skal godtgjarelse skal framsté som rimelig ut fra
ansvar, kompetanse, arbeidsbyrde og virksomhetens kompleksitet.

4.8 Ny lles arbeidsgiverpolitikk
KS har definert arbeidsgiverpolitikk som de handlinger, holdninger og verdier som arbeidsgiver
star for og praktiserer overfor medarbeiderne hver dag. Arbeidsgiverpolitikken synliggjar
arbeidsgivers konkrete evne til & frigjore den menneskelige energien i organisasjonen.

Bystyret har vedtatt et personal og arbeidsreglement som gjelder for alle ansatte i Bode kommune
Reglementet kan forstds som en del av kommunens arbeidsgiverpolitikk.
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Revisjon av kommunens arbeidsgiverpolitikk pagar. Basisorganisasjonen og de kommunale
foretakene skal i fellesskap utvikle verktoy og legge til rette for implementering av kommunens
vedtatte arbeidsgiverpolitiske strategi. Ny arbeidsgiverpolitikk skal sikre en konsernstrategi og en
bred forstdelse av at Bodp kommune er én arbeidsgiver som ogsd inkluderer foretakene.
Arbeidsgiverpolitikken skal utvikle og sikre at ledere og ansatte settes i stand til & realisere
kommunens og foretakenes mal.

4.9 Lgnnspolitikk
Bode kommune skal ha en felles lennspolitisk plan. Denne skal ogsa folges av foretakene slik at
vi unngdr utilsiktede lannsforskjeller mellom basisorganisasjonen og foretakene. I forkant av
lennsoppgjer skal foretakene informeres og tas med pé forberedende meter.

4.10 Hovedavtalen (HA) og Hovedtariffavialen (HTA)
Alle kommunale foretak er bundet av den til enhver gjeldende Hovedavtale og Hovedtariffavtale.
Styret i foretaket er delegert myndighet til 4 fastsette lonn og gjennomfere forhandlinger iht HA
del A § 4-7.

Arbeidstakerorganisasjonenes hovedtillitsvalgte representerer alle sine medlemmer i kommunale
foretak og i basisorganisasjonen.

4.11 Lovbestemte utvalg og funksjoner

Partssammensatt utvalg
Reguleres etter Hovedavtalens § 3.

Arbeidsmiljoutvalg (AMU)

Arbeidsmiljgloven (AML) § 7-1 palegger arbeidsgiver 4 opprette et AMU. De kommunale
foretakene skal vaere representert i sentralt AMU. Det velges én representant blant de kommunale
foretakene. Det skal etableres et eget underutvalg av AMU i det enkelte kommunale foretaket iht
AML § 7-1 pkt 2. Lokalt AMU skal ivareta pélagte oppgaver iht AML § 7-2.

Hovedverneombud

L alle virksomheter skal det velges verneombud jf AML § 6-1. 1 det enkelte foretaket skal det
saledes velges et eget verneombud/hovedvernombud. I virksomheter med mer enn ett verneombud
skal det vaere minst ett hovedverneombud jf § 6-1 pkt3. I Bode kommune er det valgt to
hovedverneombud. Hovedverneombudet har ansvar for 4 samordne verneombudenes virksombhet.

Det ber etableres samarbeidsfora for hovedvernombudene i kommune og foretakene. Fokus pa
blant annet opplaring, kompetanse og felles forstielse av rammeverket som verneombudene
jobber under.
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Lovpdlagte bedriftshelsetjenester (BHT-tjeneste)

Kjep av lovpalagte BHT-tjenester i henhold til AML § 3-3 skal som hovedregel samordnes. Det
inngas en felles innkjepsavtale som ivaretar de til enhver tid lovpalagte grupper. Avtalen &pner for
at foretakene kan tiltre kommunens avtale pa like vilkar. Over tid skal basisorganisasjonen og
foretakene ha samme leverander av BHT-tjeneste.

Pensjon
Alle ansatte i foretakene er medlemmer av Bode kommunale pensjonskasse.

Forsikring
De til enhver gjeldende avtaler knyttet til personforsikringer i Bode kommune gjelder ogsa for
alle ansatte i de kommunale foretakene.

5 Omdgmme og profilering

Kommunale foretak utever kommunal tjenesteproduksjon og forvaltning. Foretakene blir assosiert
med Bode kommune og er like viktige som resten av organisasjonen nér det gjelder 4 bygge
kommunens omdemme. Foretakene skal derfor i sin markedsfering og profilering synliggjore at
de er en del av Bode kommune.

Bode kommune har et eget grafisk profilprogram. Dette omfatter byvapen, logoer, skrifttyper,
fonter, ulike profilelementer, fargefamilie, brosjyrer, trykksaker, brevark, mal for
pressemeldinger, konvolutter, visittkort, ID-kort, lysark og annonseprofil. (Profilprogrammet skal
utvikles til ogsé & omfatte skiltpolicy og nettlosninger.)

Dette profilprogrammet skal ligge som en ramme ogsd for foretakenes arbeid med profilering og
markedsforing. Foretakene kan likevel i samrad med raddmannen gjere tilpasninger som gir det
enkelte foretak seregenhet og gjenkjennclighet. Det er ogsa mulig, med veiledning fra
basisorganisasjonen, a utvikle en egen logo for KF et. Det ma gjores naermere avtale om bruk og
plassering av slike logoer.

Foretakene skal som hovedregel ha egne hjemmesider. Foretakenes hjemmesider skal ha lett
synlig og tilgjengelig link til kommunens hjemmeside. Tilsvarende kobling skal vere fra
kommunens hjemmeside og til ulike foretaks hjemmesider. Det enkelte KF sin hjemmeside skal
synliggjere at dette er en del av Bode kommune. For foretak som i lengre tid har hatt en egen
grafisk profil og en egen profil pé nett, vil det vises lempelighet i forhold til kravet om tilpasning.
Dette kan vaere av gkonomiske hensyn eller hvis en profil/merkevare er sarskilt godt etablert 1
markedet. Hovedregelen er imidlertid at Bode kommune er ett konsern, med en profil som er
gjenkjennelig.
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6 Administrative stgttefunksjoner/fellestjenester

Kommunale foretak er en del av Bode kommune som organisasjon og juridisk enhet. Bystyret
forutsetter at foretakene som en hovedregel benytter kommunens styringssystemer og
fellesfunksjoner innenfor gkonomi/regnskap, innkjep, ikt, personal m.v.

6.1 Regnskap og lgnn
De kommunale foretakene er selv ansvarlig for sine regnskaper, jfr. punkt 3.3. Bode kommune
skal levere lenn- og regnskapstjenester til foretakene. Tjenestene vil 1 hovedsak besta av
systemtilgang, lennskjering, bilagsbehandling, fakturabehandling, avstemming, radgivning og
arsoppgjer. Foretakene skal falge kravene til lover og forskrifter samt god regnskapsskikk. De
kommunale foretakene er pliktige til & felge rutiner og retningslinjer som Bode kommune til
enhver tid fastsetter innen regnskapsomradet.

6.2 IKT
Bode kommune kjeper IKT-driftstjenester av ekstern leverander. I dag inngér Stormen og
ciendomsforetaket 1 den kommunale plattform. Mélsettingen er at alle foretak skal benytte
kommunens driftsplattform. Et slikt valg vil forenkle samhandling mellom foretak og
basisorganisasjon, og ogsa veere en gkonomisk gunstig lesning. Foretaket skal konsultere
kommunens IKT-kontor og kommunens innkjepskontor for anskaffelse finner sted.

6.3 Innkjap
Foretakene er underlagt lov om offentlige anskaffelser med forskrift. Kommunale foretak er selv
ansvarlig for sine anskaffelser og at disse er utfort iht. gjeldende lover og forskrifter.
Kommunale foretak skal folge maler rutiner, og retningslinjer for anskaffelser som gjelder for
basisorganisasjonen (Ajour innkjop). Foretakene stiller sine innkjepsvolumer til disposisjon
dersom basisorganisasjonen finner det hensiktsmessig & benytte foretakets innkjapsvolum. Dette
for at kommunen som helhet/konsern skal vaere i stand til & etablere markedsmakt og utnytte
konsernsynergier i anskaffelsene. Dersom foretaket binder opp sine innkjopsvolumer i egne
avtaler, gjores dette i dialog med basisorganisasjonen.

6.4 Dokumenthandtering
Kommunale foretak i Bode kommune er underlagt arkiviovens bestemmelser om offentlige arkiv,
og rddmannen har etter forskrift til arkivloven et overordnet ansvar for arkivarbeidet i Bode
kommune. Kommunale foretak skal folge de veiledninger og bestemmelser som ogsé gjelder for
kommunens virksomheter nar det gjelder arkiv- og dokumentbehandling, samt posthéndtering.
Foretakene skal benytte seg av kommunens felles sak- og arkivsystem til ordineer postregistrering
og saksbehandling. Harmonisering over tid. Kommunens sak- og arkivsystem er godkjent av
Riksarkivaren etter Noark-standarden ihht bestemmelsene i arkivforskriften. Foretakene
registreres med egne postadresser og besgksadresser. Foretakene ma selv sgrge for posthindtering
og arkivering. Kommunen kan etter avtale ivareta posthandtering og arkivering pd vegne av
foretaket.
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6.5 Tele ni
Kommunens IK T-kontor skal levere og drifte telefonitjenester for de kommunale foretakene. De
kommunale skal hove el 8 eget te nummer. Det skal legges
til rette for a nss Ibord vi S ler dire 1 KFene.

6.6 Personaltjenester

De komm e a ig for u i |
gjeldende \4 e, dtariffa \%

R4  nnen og ng sam ajou overor g
rut Dek for skal so kjap ster fra

7 Forholdet til kom unens gvrige administrasjon

7.1 Kontaktperson r retakene
Rédmannen utpeker kontaktpersoner for de kommunale foretakene i Bode kommune.

te

styresaker samt 4 utsette iverksettelsen av saker | pavente av bystyrebehandling.

7.2 Leder gter
Daglige ledere av kommunale foretak skal inviteres til ridmannens samlinger med kommunens
virksomhetsledere.

7.3 Tjeneste @p fra basisorganisasjon
For de tjenester som de kommunale foretakene kjoper av kommunens basisorganisasjon, skal det i
nisasi n  nevnes ko tpersoner pa fagomradet som har til oppgave 4 bista
eved 15 o.a omtj tene.
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‘% Salten Kontrollutvalgservice Vir dato. e .
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Oppstart planarbeid forvaltningsrevisjon og

eierskapskontroll

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

Bakgrunn for saken:

Ny kommunelov § 23-3 gir bestemmelser om Forvaltningsrevisjon (systematiske vurderinger

av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnéelse og virkninger ut fra

kommunestyrets vedtak):
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av dret
etter at kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan som viser pa
hvilke omrader det skal gjennomfores forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa
en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet
og virksomheten i kommunens eller fylkeskommunens selskaper. Hensikten med risiko-
og vesentlighetsvurderingen er d finne ut hvor det er storst behov for
forvaltningsrevisjon.

Ny kommunelov § 23-3 gir bestemmelser om Eierskapskontroll (kontroll om den som utever
kommunens eierinteresser, gjor dette i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets
vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring):
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av dret
etter at kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for hvilke
eierskapskontroller som skal gjennomfores. Planen skal baseres pa en risiko- og
vesentlighetsvurdering av kommunens og fylkeskommunens eierskap. Hensikten med



risiko- og vesentlighetsvurderingen er @ finne ut hvor det er storst behov for
eierskapskontroll.

Kommuneloven gir ingen konkret definisjon av «risiko- og vesentlighetsvurderinger», men
departementet har gitt en utdypning av begrepet sett i ssmmenheng med tidligere
kommunelov: «en vurdering av pa hvilke omrader av kommunens / fylkeskommunens
virksomhet det er risiko for vesentlige avvik i forhold til de vedtak, forutsetninger og mal som
er satt for virksomheten». Uttalelsen er gitt for det kom lovkrav om at ogsa plan for
selskapskontroll (eierskapskontroll) skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurderinger.

I forbindelse med overordnet analyse tilknyttet forvaltningsrevisjon vil det bli innhentet
informasjon vedr bl.a:

- KOSTRA-basert informasjon om kommunen

- Resultat av gjennomforte statlige tilsyn med kommunen

- Intervju med sentral administrativ ledelse

- Intervju med ordforer og representant for opposisjonen

- Informasjon fra revisor og dennes rapporter

- Kommunens éarsberetninger og regnskap

I forbindelse med overordnet analyse tilknyttet eierskapskontroll vil det bli innhentet
informasjon vedr bl.a:

- Intervju med kommunens eierskapsrepresentanter

- Tidligere funn ved kontroller

- Okonomisk status og utvikling

- Informasjon om pagdende eller forestdende omstilling og endring i selskapet

Norges kommunerevisorforbunds Veileder til utarbeidelse av Overordnet analyse (2010)
legges til grunn for arbeidet.

Sekretariatet legger opp til at overordnet analyse vedr forvaltningsrevisjon legges frem for
kontrollutvalget i utvalgets mete 10. mars 2020.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget slutter seg til opplegget og fremdriftsplanen for overordnet analyse.

Inndyr, 7. november 2019

& =,

.ars Hansen k

Sekreteer for kontrollutvalget
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Virksomhetsplan 2020 for kontrollutvalget

Saksgang: Maotedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

e Utkast: Virksomhetsplan 2019 for Bode kontrollutvalg.

Bakgrunn for saken:
I samsvar med vedtatt virksomhetsplan for 2019 legges det frem til behandling forslag til
virksomhetsplan for 2020.

Bystyret har det overordnede kontrollansvar for kommunens virksomhet. Kontrollutvalget er
bystyrets organ for 4 fore lapende kontroll og tilsyn med forvaltningen pa bystyrets vegne. Et
godt fungerende kontrollutvalg er viktig for & sikre folkevalgt innsyn og kontroll.

Rammebetingelsene for kontrollutvalget blir i stor grad avgjort av bystyret, som legger til
rette for at kontrollutvalget skal vaere i stand til & ivareta sine kontroll- og tilsynsoppgaver.
For 4 mélrette kontrollutvalgets arbeid er det utarbeidet forslag til en virksomhetsplan. Det
legges opp til at planen skal inneholde oversikt over de omrader som er prioritert og hvilke
kontroll- og tilsynsoppgaver som er planlagt i 2020. Saken legges frem for kontrollutvalget
for drafting og prioritering av utvalgets aktiviteter i 2020.

Nye elementer i forhold til tidligere virksomhetsplaner:

Revidering av reglement for kontrollutvalg: Ny kommunelov § 5-13 bestemmer at
Folkevalgte organer skal ha et reglement som fastsetter
a) organets virkeomrade og eventuelle vedtaksmyndighet
b) tidsperioden som organet er opprettet for




c) eventuelle andre sentrale bestemmelser om organets virksomhet.

Gjeldende reglement ble vedtatt av Bystyret i 2011. Det foreslés at kontrollutvalget reviderer
dette reglementet i 2020.

Orientering fra revisor om overordnet revisjonsstrategi: Ny kommunelov videreforer at
kontrollutvalget har et pase-ansvar overfor revisor. Som et ledd i oppfelgningen pa dette
omradet foreslds det en egen sak med en gjennomgang av revisjonsstrategi.

Forslag til vedtak:
Virksomhetsplan 2020 oversendes bystyret med de endringer som fremkom i metet.

Inndyr, 7. november 2019

<5

__Lars Hansen Y
Sekretar for kontrollutvalget
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INNLEDNING

Bystyrets kontrollansvar:

Bystyret er kommunens gverste organ, og har det gverste ansvaret for &
kontrollere kommunens virksomhet.

Bystyret kan kreve at enhver sak skal legges fram til orientering eller
avgjerelse.

Bystyret kan omgjere vedtak som er truffet av andre folkevalgte organer eller
av administrasjonen, hvis disse selv kunne ha omgjort vedtaket. (k.lov § 22-1).

Etter bestemmelsen i kommuneloven § 23-1 har bystyret valgt et kontrollutvalg som
skal fgre l@gpende kontroll pa bystyrets vegne.

Den kommunale egenkontrollen som utgves av kontrollutvalget erstatter ikke

kommunens internkontroll etter kommunelovens kapittel 25, eller
kommunedirektgrens ansvar for internkontroll.

KONTROLLUTVALGETS SAMMENSETNING

Valg til kommunens kontrollutvalg ble gjort av bystyret i mate den 3. oktober 2019 -
sak 19/176

Medlemmer i kontrollutvalget for perioden 2019 — 2023 er:

Medlem: Varamedlemmer

Espen Rokkan, H, leder 1. Daniel Bjarmann-Simonsen
2. Terje Cruickshank
3. Torje Imgy

Medlem: Varamedlemmer g

Charlotte Ringkjab, nestleder, ekstern * 1. Bodil Bjgrnaali Brattli

Arild Mentzoni, ekstern * 2. Stian Hiis Bergh

Ashild Opgyen, ekstern * 3. Thor Einar Torrissen

Lars Christiansen, ekstern * 4. @yvind Skogstad Hansen

5. Kirsti Jargensen

*) ekstern i denne sammenheng betyr utenom bystyret.



KONTROLLUTVALGETS LOVPALAGTE OPPGAVER
Kontrollutvalget skal fare Ispende kontroll pa vegne av kommunestyret.
Kontrollutvalget skal pase at:

a) kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en
betryggende mate

b) det fares kontroll med at den gkonomiske forvaltningen foregar i samsvar
med gjeldende bestemmelser og vedtak

c) det utfares forvaltningsrevisjon av kommunens eller fylkeskommunens
virksomhet, og av selskaper kommunen eller fylkeskommunen har
eierinteresser i

d) det fares kontroll med forvaltningen av kommunens eller fylkeskommunens
eierinteresser i selskaper mv. (eierskapskontroll)

e) vedtak som kommunestyret eller fylkestinget treffer ved behandlingen av
revisjonsrapporter, blir fulgt opp.

Regnskapsrevisjon

Utvalget skal pase at kommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate,
at regnskapsrevisjonen blir utfart i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets
instrukser og avtaler med revisor, og at regnskapsrevisjonen blir utfart av revisorer
som oppfyller kravene som blir stilt i lovverket.

Forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalget skal pase at det gijennomfares forvaltningsrevisjon av kommunens
administrasjon og av selskapene som kommunen har eierinteresser i.
Kontrollutvalget skal lage en plan for gjennomfgringen av forvaltningsrevisjoner.
Planen skal vaere basert pa risiko- og vesentlighetsvurderinger. Planen vedtas av
kommunestyret. Utvalget skal ogsa se til at administrasjonen setter i verk vedtak som
er gitt av kommunestyret etter forvaltningsrevisjoner.

Eierskapskontroll

Kontrollutvalget skal fare kontroll med forvaltningen av kommunens eierskap
gjennom eierskaps-kontroller. Kontrollutvalget skal lage en plan for gjennomfgaring av
eierskapskontrollene, planen skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurderinger.
Planen vedtas av kommunestyret. Kontrollutvalget skal rapportere om resultatene av
kontrollene til kommunestyret. Utvalget skal ogsa se til at administrasjonen setter i
verk vedtak som er gitt av kommunestyret etter forvaltningsrevisjoner.

Budsjett for kontrollarbeidet

Utvalget setter opp forslag til arsbudsjett for revisjon, sekretariatet og
kontrollutvalgets egen drift og sender dette til kommunestyret med anbefaling om
vedtak.

Rapportering til kommunestyret
Kontrollutvalget skal rapportere om resultatene av sitt arbeid til kommunestyret.

Uttalelse om arsregnskapet
Kontrollutvalget skal uttale seg om kommunens og foretakenes arsregnskap og
arsberetning.



Annet
Kontrollutvalget kan foreta undersgokelser som det mener er ngdvendig.

ANDRE OPPGAVER

Kontakten med kommunestyret

Kontrollutvalget skal arbeide for a fa en best mulig kommunikasjon med bystyret,
bade gjennom sakene utvalget oversender, gjennom sin arlige rapportering og ved
andre orienteringer om utvalgets virksomhet.

Apenhet

Kontrollutvalgets mater er apne og alle har rett til & vaere til stede under meatene, men
med de unntak som fglger av kommuneloven § 11-5. Apenhet er viktig, ogsa om
kontrollutvalgets virksomhet. Innenfor rammen av kommunelov og
offentlighetslovgivningen, vil utvalget legge til rette for at utvalgets moter i storst
mulig grad kan gjennomfgres som apne mgter.

Henvendelser fra publikum

Alle henvendelser som kommer inn til sekretariatet blir lagt fram for kontrollutvalget,
som tar stilling til om henvendelsen gir grunnlag for undersgkelser og / eller sak med
bakgrunn i henvendelsen.

Oppfelging
Kontrollutvalget fglger opp vedtak som angar utvalgets arbeid, og vurderer om
sekretariatsbistanden tilfredsstiller utvalgets behov.

Utvalgets faglige oppdatering
Medlemmene i kontrollutvalget far tilbud om & delta pa faglige samlinger.

Virksomhetsbeswok

For & kunne fare tilsyn med den totale virksomheten er det viktig at kontrollutvalget
har ressurser og kjennskap til kommunens forvaltning og tjenester. Det kan vaere
aktuelt & besgke ulike kommunale virksomheter. Besgkene kan ogsa inkludere
kommunale foretak og selskap. Virksomhetsbesgkene ma tilpasses kontrollutvalgets
behov og ressurssituasjon.

Formalet med virksomhetsbesgk er blant annet &:

* Bli kjent med virksomheten, og a gjere kontrollutvalgets arbeid kjent i
kommunen.

* Undersgke generelt om krav til internkontroll er kjent i virksomheten og om
sentrale fgringer knyttet til for eksempel de etiske retningslinjer er
kommunisert

e Fremskaffe informasjon om utvalgte omrader som for eksempel HMS,
offentlige anskaffelser og lignende ved & f& orientering om og innsyn i system
og rutiner

e Fa innspill til kontrollutvalgets risikoanalyser og planarbeid



Hearing

Kontrollutvalget har i henhold til kommuneloven en rett og plikt til & gjennomfgre
kontrolimessige undersgkelser og evalueringer innenfor kommunens ansvarsomrade.
Kontrollutvalget kan gjennomfgare hgringer (se reglement vedtatt av bystyret, vedlegg
1). Haringer finner sted i forbindelse med mater i kontrollutvalget, der kontrollutvalget
i mgte skaffer seg informasjon i en sak ved a be bestemte personer om a uttale seg
muntlig, pa sparsmal fra medlemmene. Hensikten med hering er & skaffe seg direkte
informasjon fra aktgrene i saken for a klarlegge saksforholdet s godt som mulig.

Det er ikke planlagt haringer i kontrollutvalget i 2020. Kontrollutvalget gjennomfarer
haring ved behov.

Rapportering
Kontrollutvalget utarbeider arsrapport til bystyret om sin virksomhet.

Rapporter fra gjennomfarte forvaltningsrevisjonsprosjekter og eierskapskontroller
rapporteres fortlgpende i egne saker til bystyret.

Skriftlige papekninger fra revisor, jfr kommuneloven § 24-7, kan vurderes saerskilt
rapportert til bystyret.

Heringsuttalelser

Kontroliutvalget skal i offentlige haringssaker som vedragrer kontrollfunksjonen
spesielt, avgi uttalelse til bystyret, i saker der bystyret selv avgir haringsuttalelse pa
vegne av kommunen.

Kontrollutvalgets arkiv

Kontrollutvalget skal ha eget sak/arkiv system og sekretariatet ivaretar pa vegne av
kontrollutvalget det daglige arkivarbeidet, etter arkivioven med forskrifter.

KONTROLL OG TILSYN- BUDSJETT 2020

Kontrollutvalget utarbeider forslag til budsjett for kontrollutvalget. Budsjettet ble
behandlet av kontrollutvaiget i mate 15.10.2019 — sak 39/19. Budsjettet legger
rammer for kontrollutvalgets egen aktivitet og kostnadene til revisjon og sekretariat.
Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme er pa kr 3 205 000.



PLAN FOR M@TEVIRKSOMHETEN | 2020
Kontrollutvalgets mgteplan for 2020

Torsdag 16. januar

Tirsdag 10. mars

Onsdag 22. april (behandling av regnskap for kommune / kommunale foretak)
Tirsdag 19. mai

hPopn=

Tirsdag 25. august
Torsdag 15. oktober
Tirsdag 24. november

No o

Ytterligere mgter settes opp ved behov

Kontrollutvalgets arsplan 2020
Moter

Aktiviteter oq saker

Protokoll

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Revidering av Reglement for kontrollutvala
Planarbeid forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
Rapport fra forvaltningsrevisjon
_Rapport fra eierskapskontroll X
Oppfelgning av bystyrets vedtak vedr

forvaltningsrevisjon X X
Orientering fra revisor om overordnet revisionsstrategi X X
Orientering om status for kommunens gkonomi X X X
Uttalelse til kommuneregnskapet 2019

Uttalelse til saerregnskap 2019 for kommunalt foretak
Redegjgrelse fra administrasjonen i aktuelle saker X X
Virksomhetsbesgk

Revisors erkleering om egen uavhenagighet X
Utarbeidelse av mgteplan og virksomhetsplan 2021 X
Kontrollutvalgets arsrapport 2020 X
Mateplan 2021 X
Budsijett for kontroll og tilsyn 2021 X

XX =
X XN
X X o
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Reg ement for Bodg kontrol utva g

(Vedtatt i bystyret 8. september 2011)

§1

Virkeomrade

Lov 25. september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner
(kommuneloven) og forskrift om kontrollutvalg i kommuner og
fylkeskommuner vedtatt av Kommunal- 0g regionaldepartementet 15.
juni 2004, gjelder i sin helhet for kontrollutvalgets virksomhet.

| tillegg gjelder felgende reglement :

§2

Kontrollutvalget

Kontrollutvalget skal pa vegne av b fare n og kontroll
med den kommunale forvaltningen, der p unen har en

forsvarlig revisjonsordning. Kontrollutvalget skal blant annet serge for at
det blir utfart regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og selskapskontroll

Kontrollutvaiget skal fremsta som et kompetent, uavhengig, objektivt og
synlig organ med hey integritet.

§3
Formal
Kontrollutvalget skal sikre den allmenne tillit til at de kommunale

oppgaver blir ivaretatt pa en best mulig mate ved & bl.a pase at :

- Kommunen bruker ressurser til 4 lzse oppgaver som samsvarer
med bystyrets vedtak og forutsetninger, og har tilfredsstillende
system for oppfelgning av vedtak.



- Kommunens ressursbruk og virkemidler er effektive i forhold til
malene som er satt pa omradet

- Lov- og regelverk etterleves i den kommunaie forvaltningen.

- Kommunens styringsverktey og virkemidler er hensiktsmessige,
herunder tilfredsstillende internkontrollsystem.

- Resultatene i tienesteproduksjonen er i trdd med bystyrets
forutsetninger

- Kommunens arsregnskap blir revidert pd en betryggende mate

§4

Valg, sammensetting.

Bystyret fastsetter antall medlemmer i kontrollutvalget. Bystyret velger i
sitt konstituerende mete selv medlemmer og varamediemmer til utvalget.

Blant medlemmene velges leder og nestleder. Lederen bar velges fra ett
av de partiene som utgjer opposisjonen i bystyret.

Kontrollutvalg bar velges som ferste valg etter formannskapet.

Utelukket fra valg til kontrollutvalget er ordferer, varaordfarer, medlem og
varamedlem av formannskapet, medlem og varamedlem av kommunal
nemnd med beslutningsmyndighet og ansatte i kommunen, jf.
kommuneloven § 77 nr. 2.

Bystyret kan nar som helst foreta nyvalg av utvalgets medlemmer. Ved
utskifting av ett eller flere medlemmer av utvalget, skal det foretas nyvalg
av samtlige medlemmer.

§5

Saksbehandling

[nnkalling til mete sendes utvalgets medlemmer, varamedlemmer,
ordferer, radmann, revisor. Kontrollutvalgets saker er offentlige med
mindre det er gitt saerskilt begrunnelse for at saken er unntatt fra
offentlighet.

Kontrollutvalgets mater skal som hovedregel vaere apne. Darene lukkes
dersom lovbestemt taushetsplikt i konkrete saker tilsier dette.
Kontrollutvalget har anledning til 4 kalle inn kommunens ansatte eller
folkevalgte til & belyse saker som tas opp.

5.1 Apne hearinger



Kontrollutvalget kan avholde haringer innenfor det ansvarsomrade som
er gitt utvalget i medhold av kommuneioven: kontroll og tilsyn med
forvaltningen. Med hgring menes et mate i kontrollutvalget der utvalget
mottar muntlige forklaringer fra personer som er innkait for a fa belyst en
spesiell sak eller saksomrade.

Kontrollutvalget vedtar med alminnelig flertali om det skal avholdes
haring i en sak.

Heringen skal i utgangspunktet veere dpen, men kontrollutvalget kan
med vanlig flertall beslutte at hele eller deler av haringen kan vaere
lukket.

Eksempelvis som fglge av at de som skal hagres kun ensker a uttale seg i
lukket mate. Kontrollutvalget kan bare motta taushetsbelagte
opplysninger for lukkete darer. Under en apen hgring ma
kontrollutvaigets medlemmer ikke gjengi eller vise til opplysninger som er
underlagt taushetsplikt.

5.2 Formal

Formalet med bestemmelsen er a sikre kontrollutvalgets
informasjonsbehov, en god fremdrift i heringen og a ivareta den innkaltes
rettssikkerhet.

5.3 Forberedelse av heringen

Far hgringen gjennomfarer kontrollutvalget et saksforberedende mate.
Pa dette matet skal utvalget giennomga hvilke problemstillinger som
gnskes belyst. Det skal videre fastsettes en fremdriftsplan for matet som
bl.a kan fastsette taletid for den enkelte som er innkalt, rekkefalge og
hovedsparsmal.

Pa det saksforberedende matet skal det velges en hovedutsparrer for
haringen.

5.4 Den innkaltes stilling

Innkallingen skal sendes i sa god tid som mulig. Det skal opplyses om
hvilke sak eller saksomrade som er tema for haringen, informeres om
mulighet for eksterne aktarer til a reservere seq fra & mpte, og mulighet
for alle til a kreve a hares i lukket mpte. Kopi av dette reglementet skal
felge innkallingen.

Den innkalte skal ha tilgang til kontrollutvalgets saksdokumenter dersom
disse ikke er underlagt taushetsplikt.



Den innkalte har anledning til a ha med seg bisitter(e) og har rett tif a
konferere med bisitter(e)far svar avgis. Bisitter(ene) kan ogsa supplere
forklaringen.

De innkalte avgjer selv om de vil besvare kontrollutvalgets spgrsmal, og
kan anmode om a fa avgi forklaring for lukkete derer. Dersom slik
anmodning fremsettes, skal heringen avbrytes og avgjarelsen tas i lukket
mote.

5.5 Gjennomfering av heringen
Kontrollutvaigets leder innleder heringen ved a orientere om temaet for
haringen og de prosedyrer som gjelder.

Fer kontrollutvalget starter utsparringen skal den innkalte fa anledning til
a gi en fremstilling av saken.

Etter at hovedutsperrer er ferdig med sine spgrsmal, kan
utvalgsmediemmene stille oppfalgingsspearsmal.

Den innkalte skal gis anledning til & sammenfatte saken etter at
utsperringen er ferdig.

Meningsutveksling mellom kontrollutvalgets medlemmer skal ikke finne
sted under haringen.

Det skal ikke voteres eller treffes konklusjoner under haringen.
Kontrollutvalget avgjer i mete hvordan opplysningene som fremkom
under hgringen skal falges opp.

Det skal fares referat fra hgringen.

5.6 Kunngjering
Apne haringer i kontrollutvalget skal kunngjeres.

§6

Kontrollutvalgets oppgaver

Kontrollutvalget avgjar saker som gjelder utvalgets ansvarsomrade og
oppgaver etter kommuneloven kap. 12, forskrift om revisjon og forskrift
om kontrollutvalg sa lenge disse reglene ikke legger
avgjerelsesmyndigheten til bystyret. Kontrollutvalget avgir innstilling til
bystyret | de saker som bystyret skal sluttbehandle.



- Kontrollutvalget avgir forslag til budsjett for kontroll og tilsyn i Bodo
kommune. Forslaget oversendes formannskapet.

* Kontrollutvalget aviegger rapport om sin virksomhet til bystyret minst en
gang per valgperiode.

§7
Bruk av sakkyndig hjelp
Kontrollutvalget kan innhente sakkyndig hjelp utover bistand fra

sekretariat og kommunerevisjon nar dette vurderes som ngdvendig.

§8
Ikrafttredelse
Reglementet trer i kraft straks det er vedtatt.
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Oppstart planarbeid forvaltningsrevisjon og

eierskapskontroll

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

Bakgrunn for saken:

Ny kommunelov § 23-3 gir bestemmelser om Forvaltningsrevisjon (systematiske vurderinger

av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnéelse og virkninger ut fra

kommunestyrets vedtak):
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av dret
etter at kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan som viser pa
hvilke omrader det skal gjennomfores forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa
en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet
og virksomheten i kommunens eller fylkeskommunens selskaper. Hensikten med risiko-
og vesentlighetsvurderingen er d finne ut hvor det er storst behov for
forvaltningsrevisjon.

Ny kommunelov § 23-3 gir bestemmelser om Eierskapskontroll (kontroll om den som utever
kommunens eierinteresser, gjor dette i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets
vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring):
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av dret
etter at kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for hvilke
eierskapskontroller som skal gjennomfores. Planen skal baseres pa en risiko- og
vesentlighetsvurdering av kommunens og fylkeskommunens eierskap. Hensikten med



risiko- og vesentlighetsvurderingen er @ finne ut hvor det er storst behov for
eierskapskontroll.

Kommuneloven gir ingen konkret definisjon av «risiko- og vesentlighetsvurderinger», men
departementet har gitt en utdypning av begrepet sett i ssmmenheng med tidligere
kommunelov: «en vurdering av pa hvilke omrader av kommunens / fylkeskommunens
virksomhet det er risiko for vesentlige avvik i forhold til de vedtak, forutsetninger og mal som
er satt for virksomheten». Uttalelsen er gitt for det kom lovkrav om at ogsa plan for
selskapskontroll (eierskapskontroll) skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurderinger.

I forbindelse med overordnet analyse tilknyttet forvaltningsrevisjon vil det bli innhentet
informasjon vedr bl.a:

- KOSTRA-basert informasjon om kommunen

- Resultat av gjennomforte statlige tilsyn med kommunen

- Intervju med sentral administrativ ledelse

- Intervju med ordforer og representant for opposisjonen

- Informasjon fra revisor og dennes rapporter

- Kommunens éarsberetninger og regnskap

I forbindelse med overordnet analyse tilknyttet eierskapskontroll vil det bli innhentet
informasjon vedr bl.a:

- Intervju med kommunens eierskapsrepresentanter

- Tidligere funn ved kontroller

- Okonomisk status og utvikling

- Informasjon om pagdende eller forestdende omstilling og endring i selskapet

Norges kommunerevisorforbunds Veileder til utarbeidelse av Overordnet analyse (2010)
legges til grunn for arbeidet.

Sekretariatet legger opp til at overordnet analyse vedr forvaltningsrevisjon legges frem for
kontrollutvalget i utvalgets mete 10. mars 2020.

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget slutter seg til opplegget og fremdriftsplanen for overordnet analyse.

Inndyr, 7. november 2019

& =,

.ars Hansen k

Sekreteer for kontrollutvalget




% Salten Kontrollutvalgservice Vir datos . -

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/121 412-53

SAK 49/19

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Saksgang: Mpotedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019
Vedlegg:

a) Salten Brann IKS 7. oktober 2019: Innkalling til representantskapsmate i Salten
Brann IKS fredag den 8. november

b) Iris Salten IKS 08.10.2019: Innkalling til representantskapsmete Iris Salten IKS

c¢) Salten IUA (Interkommunalt utvalg mot akutt forurensning), 25. oktober 2019:
Innkalling til Arsmate Salten IUA

d) Fylkesmannen i Nordland 28.10.2019: Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bodo kommune
— Lillebglgen - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighetsloven
kapittel 4A 2019

€) Fylkesmannen i Nordland 04.11.2019: Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bode kommune
— Vollsletta sykehjem - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og
brukerrettighetsloven kapittel 4A 2019

f) Fylkesmannen i Nordland 04.11.2019: Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bode kommune
— Stadiontunet sykehjem - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og
brukerrettighetsloven kapittel 4A 2019

g) Angelladvokatfirma 17. oktober 2019: Prosesskriv KOFA-sak 2019/0382-2

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget gis orienteringer fra revisjon og sekretariat om status nar det gjelder arbeidet
med kontroll og tilsyn, herunder fremdrift for bestilt forvaltningsrevisjon.



I samsvar med tidligere praksis, legges det i vedlegg a) — b) ved kopi av innkalling til
representantskap 1 Interkommunale selskaper. Vedlegg c) gjelder innkalling til arsmete i
Salten IUA, som er et vertskommunesamarbeid i henhold til kommuneloven (1992) § 27.

I samsvar med praksis og anbefalinger i rapporten &5 tilradingar for styrkt eigenkontroll i
kommunane, legges rapporter fra statlige tilsyn frem for utvalget til orientering. Vedlegg d) —
f) gjelder Fylkesmannens tilsyn med bruk av tvang etter pasient- og brukerrettighetsloven kap
4A. Det er gjennomfort slik tilsyn med hhv Lillebglgen (ingen avvik), Vollsletta sykehjem (ett
avvik) og Stadiontunet sykehjem (ett avvik)

Vedlegg g) er en epost fra Angell advokatfirma som representerer iTet AS i klage mot Boda

kommune til Klagenemnda for offentlige anskaffelser (KOFA). Eposten inneholder et
prosesskriv med vedlegg til KOFA i forbindelse med nevnte klage.

Inndyr, 7. november 2019

L
(=

< Lars Hanseri
Sekretaer for kontrollutvalget



Bode 7. oktober 2019

Til

Medlemmene i Representantskapet i Salten Brann IKS
Eierkommunene til Salten Brann IKS

Saksbehandler: Per Gunnar Pedersen

per

o\ 2y

Hjemmel u off:

INN LLINGTIL P SEN NTSKAPSMOTE I SALTEN
B NNIKSF AG DEN 8. NOVEMBER 2019
Sak 16/19 Fortegnelse over representantskapets medlemmer
Sak 17/19 Godkjenning av innkalling og saksliste
Sak 18/19 Valg av to deltagere til & underskrive protokoll fra mete
Sak 19/19 Valg av leder for representantskapet
Sak 20/19 Valg av styreleder
Sak 21/19 Valg av representanter til valgkomiteen
Sak 22/19 8
Sak 23/19 o n -2023
h 1

- Okonomiplan 2020-2023
Sak 24/19 Finansiering av beslutningsgrunnlag for etablering av alarmselskap ar 2021
Sak 25/19 Revidering nr. 1 av Brann ROS for Salten Brann IKS
Sak 26/19 Betaling av pensjonskostnader for desember méned 2019

Saksdokumenter falger vedlagt. Vennligst gi beskjed snarest mulig p4 e-post:

dersom du ikke kan mote. Tid og sted avtales nzermere

Med vennlig hilsen

Lars Evjenth Geir Mosti
Leder representantskapet Styrets leder
(sign) (sign)

SALTEN RANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Bodga, Tif: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
e-post: post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no

Salten kontrollutvalgservice

Dato |[. |(). 20(4

Adivar-{ |- (] [0S



Kopi til:
- Varamedlemmer i representantskapet i Salten Brann IKS
- Styremedlemmer i Salten Brann IKS
- Salten kommunerevisjon
- Salten Regionrdd
- Kontrollkomiteen
- Ledergruppen til Salten Brann IKS

Sak 16/19 Fortegnelse over representantskapets medlemmer

Representantskapets behandling:

Sak 17/19 Godkjenning av innkalling og saksliste
Forslag til vedtak:

Innkalling og saksliste godkjennes.

Representantskapets behandling:

Sak 18/19 Valg av to til 4 underskrive protokollen
Forslag til vedtak:
Folgende velges til i underskrive protokollen:

1.
2.

Representantskapets behandling:

1,

2;

Sak 19/19 Valg av leder for representantskapet

Forslag til vedtak:

Valgkomiteen innstiller

Representantskapets behandling:

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Boda, TIf: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
e-post: post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no



Sak 20/19 Valg av styreleder
Forslag til vedtak:

Valgkomiteen innstiller

Representantskapets behandling:

Sak 21/19 Valg av representanter til valgkomiteen
Forslag til vedtak:

Leder av representantskapet innstiller

Representantskapets behandling:

Sak 22/19 Orientering - Status Salten Brann IKS

Forslag til vedtak:

Tas til orientering

Representantskapets behandling:

Sak 23/19 Arsbudsjett 2020 og ekonomiplan 2020-2023

Forslag til vedtak:
1. 2020 med foru r n
2. 2020-2023 m e ti
3 erin 00 es.
4. ber be tankbiler iht okonomiplanen.
5. Inn n settes til kr 18 000 000,- for dr 2020.
6. Fei

o For bolig kr 290, -
o For fritidsbolig kr 162, -
. Avsetning til bundet fond 110-npdsentral godkjennes iht til skonomiplanen.
O kr 105 453 (2020), kr 180 881 (2021), kr 601 476 (22) og kr 1 076 083 (2023)

~N

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Boda, TIf: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
e-post: post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no



© Fondet skal handtere usikkerhet for kommersielle inntekter og delvis
finansiering for nytt oppdragshdndteringssystem for 110-nodsentralen i
Nordland fra 202].
8. Bruk av fond godkjennes i henhold til investeringsplan.
O Bundet fond feiertienesten kr 400.000),-.
9. Bruk av fond godkjennes til drift.
o Disposisjonsfond kr 500.000,-
O Bundet fond feiertjenesten kr 400.000),-.
ring 58
10. dta tfi  sieringslin i henhold til Investeringsplan

11. sie 0
om e

12. Selskapets ovre ldnegrense settes til kr. 29 millioner.
Representantskapets behandling:

Sak 24/19 Finansiering av beslutningsgrunnlag for etablering av alarm-
selskap ar 2021

Forslag til vedtak:

1. mener at er at nar
da de er v Jor nB sin v
til beste for regionens innbyggere.

2. g bruk av nd ruk til
te ne utarbe be ing av
alarmselskap med kr. 500 000, -.

3. Dersom Salten Brann IKS mottar annen prosjekistatte sd avkortes bruken av
disposisjonsfondet tilsvarende.

Representantskapets behandling:

Sak 25/19 Revidering nr. 1 av Brann ROS for Salten Brann IKS

Forslag til vedtak:

1. Rep skapet vedtar revidert rapport for Salten Branns ROS' -analyse.
2. Rep. Skapet vedtar at rapporten legges til grunn i det videre arbeidet vedrorende
utvikling av plan for forebygging og plan for beredskapsstruktur.

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Bodg, Tif: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
&-post. post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no



Representantskapets behandling:

Sak 26/19 Betaling av pensjonskostnader for desember maned 2019
(budsjettjustering)

Forslag til vedtak:

1. Styret ber representantskapet om betinget godkjenning til at selskapet kan betale
pensjonskostnader for desember maned 2019 over premiefond som stdr til disposisjon
Jor selskapet i Bodp kommunale pensjonskasse, pdlydende kr. 22.720.258, -

2. Representantskapet ber selskapet om & kvalitetssikre prosessen gjennom god dialog
med Boda kommune ved regnskapskontoret.

Representantskapets behandling:

e 0

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Bodg, Tif; 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
e-post: post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no



Eierkommunene i Iris Salten IKS

Medlemmene i representantskapet Vikan 08.10.2019
Salten kontrollutvalgservice
Innkalling til representantskapsmete Iris Salten iks. Dato || [0, QO (0\
. 19 /p28

| det vises til tidligere berammelse, innkalles med dette til representantskapsmete Arkiv nr L{ ( ‘ _L,('( c( J0.S

Fredag 8.november. 2019 kI 09.30 i Boda Radhus. Hjemmel u off:

Sak 19/13 Fortegnelse over representantskapets medlemmer.

Sak 19/14 Godkjenning av innkalling til representantskapsmate.
Sak 19/15 Valg av deltagere til & underskrive protokoll fra mate.
Sak 19/16 @konomiplan for 2020 til 2023

Sak 19/17 Budsjett for 2020.

Sak 19/18 Valg av valgkomite

Sak 19/19 Innstilling til bruk av midler over Iris-fondet.

Sak 19/20 Eventuelt.

Saksdokumenter falger vedlagt. Vennligst gi beskjed snarest mulig pa mail til Imh@iris-salten.no
dersom du ikke kan mate.

Vel magtt!

Pa vegne av Iris Salten IKS

Lars Evjenth / Ida Pinnerad Ragnar Pettersen
representantskapets leder/ nest leder (sign.) Styrets leder
Vedlegg: Budsjett 2020 og @konomiplan 2020 til 2023
Kopi med vedlegg til: Varamedlemmer i representantskapet

Revisor

Styret med varamedlemmer
Salten kommunerevisjon
Salten regionrad



Iris Salten IKS — representantskapet.

Sak nr: 19/13

Fortegnelse over representantskapets medlemmer:

BEIARN KOMMUNE
BOD@ KOMMUNE

FAUSKE KOMMUNE

GILDESKAL KOMMUNE

HAMAR@Y KOMMUNE

MEL@ZY KOMMUNE
SALTDAL KOMMUNE

STEIGEN KOMMUNE

SORFOLD KOMMUNE

Representanter
Monica Sande

Ida Marie Pinnerad

Marlen Rendall Berg

Trine Nordvik Lokas

Siqurd Stormo

Rune Berg

8. november 2018.

Vara i rekkefolge:

Ronny Borge (pers vara)
Kassandra E.B. Petsas (pers vara)
Ingelin Noresje (pers vara)

Nils Kristian Steinbakk (pers vara)
Kathrine Moan Larsen (pers vara)
Geir Olsen (pers vara)



25.10.2019 SV: Innkalling til Arsmate Salten IUA Salten kontrol!utvalgservioe

Svar Svartilalle Videresend

Dato 28 . (0. 2CIA
SV: Innkalling til Arsmate Salten IUA o 1[0 C
advor. S |[MZo 10-3

Bent F Sollund

Hjemmel u off:

Tik: Per Gunnar Pedersen; '‘post@beiarn.kommune.na’; Postmottak Bods Kommune; 'postmoftak@fauske kommune.no’;
‘postmottak@gildeskal kommune.no’; 'postmottak@hamaroy.kommuneno'; 'postmottakomeloy.kommune no’;
‘postmottak@saltdal kemmune.no'; 'postmottak@steigen.kommune.no’; post@sorfold kommune.no’, v

Kopi: post@sekretariatet.ng’; (post@salten-revisjon.no)’; Katalin Nagy:

Adelheid Kristiansen (Adelheid Kristiansen@meloy kommune,no); akehel@gildeskal.kommune.no;
Eirik Andre Hopland (eivik-hopland @hamaroy kommune.no); w

Vediegg: (5} Last ned alle vedlegg

Innkalling budsjettmate 2~ 1.decx (857 kB} [Apne [ webleser]; Sak 18 2019 Budsjett.docx (61 kB) [Apne i weblaser];
Sak 19-2019 Kommunalt til~ T.doex (63 kB) [Apne i webleser]; Vedlegg 1 sak 18 2619 Ars~1.docx (572 kB) [Apne i
webleser),  Vedlegg 2 sak 18 2019 Bud-1.xlsx {22 kB) [Apne i webleser]

v

25, oktober 2019 12:54

Heil

Salten IUA ber om at denne eposten med vedlegg videreformidles til relevante gkonomi og ledelses funksjoner internt
i den enkelte kommune.

Det innkalles til representantskapsmegte i Salten Brann IKS i Bod@s nye radhus, fredag 8. november kl. 1500 til kl.
1530.

Saker:
- Budsjett 2020
- Kommunalt tilskudd

Vedlagt folger sakspapirer med blant annet budsjett for 2020.

Mvh

Bent Sollund — Daglig Leder Salten IUA

Salten Brann IKS | Otav V gate 200 | N-8070 Bode
TIf direkte +47 75 55 7451 | Mobil +47 976 76 986

www.saltenbrann.ng

www.facebook.com/saltenbrann

https://post.bodo.kommune.no/owa/?ae=|tem&a:Open&t=IPM.Note&id=RgAAAABMhthOVqrR5prLxY7UVrBwB3yWVhwU47ToR5%2bkaxIRk. .o1Nn



Salten interkommunale utvalg mot akutt forurensning

Moejuy  Giideskad  Sulidal

Bodo 18. oktober 2019

Ordforer

INNKALLING TIL ARSMOTE I SALTEN IUA

Mpgtested og dato:
Arsmotet gjennomfores i Bodes nye ridhus, fredag 8. november k1. 1500 til kl. 1530 (rett etter

representantskapsmetet Salten Brann IKS)

Program:
Oppstart drsmote: KI. 15.00
Mptet vil vare i ca. 0,5 timer.

Vi ber kommunene og inviterte om & gi melding til ann.no innen 4.
november 2019 om hvem som mgter. Hvis kommunen egnsker & mote med mer enn en representant,

sa gnskes det at det spesifiseres hvem som er drsmeoterepresentant.
Saker til eventuelt meldes til samme elektroniske postadresse og innen 4. november 2019.
Avholdelse, representasjon og innkallelse til drsmote skjer etter vedtektenes § 7. Arsmotet:

Utvalgets overste organ skal bestd av en politisk valgt representant fra alle
deltakerkommunene. Representantene og deres vararepresentanter velges for fire ar av
gangen av den enkelte kommune og folger kommunevalgperioden. Representantene skal
mete med de nedvendige fullmakter.

Hver representant har én stemme. Organet er beslutningsdyktig dersom minst halvparten av
kommunene er representert. Organets beslutninger treffes med alminnelig flertall. Ved
stemmelikhet treffes beslutningen ved loddtrekning.

Leder og nestleder for styret leder &rsmatet og har én stemme hver. Resten av det sittende
aksjonsstyret kan mete pa arsmetet og har tale og forslagsrett.

Salten IUA — sekreteriat Salten Brann IKS
Adresse: Dronningens gate 56, 8006 Bode Telefon: 755574 05
Bankkonto:: 4500.55.97300 E-post: salten.iua@saltenbrann.no



Ordincert drsmate holdes hvert dr innen utgangen av mai mdned, samme dato som
Representantskapsmate Salten Brann IKS. Metedato blir fastsatt av styret med minst fire

ukers skriftlig varsel til drsmatet.

Ordingrt drsmete skal behandle folgende saker:
* Godkjenning av innkalling og dagsorden
* Valg av referent, to protokollvitner og eventuelt en ordstyrer
* Godkjenning av talerett for andre enn arsmeterepresentantene
*  Arsregnskap med revisjonsberetning
* Styrets arsberetning
* Fastsettelse av godtgjerelse til fellesrepresentantene til aksjonsstyret
* Innkomne saker, herunder vedtektsendringer
* Valg av medlemmer til styret i samsvar med § 8 nedenfor.

Saker som den enkelte deltakerkommune ansker & fa behandlet, mé veere daglig leder i hende
senest to méneder for arsmotet.

Dagsorden og saksdokumenter skal sendes til arsmeaterepresentantene senest to uker for
arsmetet.

Ekstraordineert drsmete kan bli innkalt med minst tre ukers skriftlig varsel etter vedtak i styret
eller ndr minst 8 representanter krever det skriftlig. Saksliste skal legges ved innkallingen.

Salten IUA gjennomforer budsjettmote november. Samtidig med Representantskapsmote med
Salten brann IKS hvert dr.

Budsjettmote skal behandle folgende saker:
= Arsbudsjett med handlingsplan for neste ér
= |nvesteringsplan
®  4-drs gkonomiplan

SAKSLISTE

Sak 13/2019 Valg av meteleder og motesekretzer

Arsmatets vedtak:

Sak 14/2019 Fortegnelse over arsmetets medlemmer

Arsmotets vedtak:

Sak 15/2019 Godkjenning av innkalling og saksliste

Forslag til vedtak:
Innkalling og saksliste godkjennes

Salten IUA Innkalling til &rsmetet Side 2 av 4



Arsmeotets vedtak:

Sak 16/2019 Valg av metedeltakere til 4 underskrive protokoll

Arsmetets forslag til vedtak:

Til G underskrive protokoll velges:
1

2

Sak 17/2019 Godkjenning av talerett for andre enn arsmeterepresentantene

Arsmotets behandling:

Sak 18/2019 Arsbudsjett 2020

Styrets forslag til vedtak:
Arsmetet vedtar forslag til budsjett

Arsmeotets behandling

Sak 19/2019 Godkjenning av kontingent for 2020

Styrets forslag til vedtak:
Styret Salten [UA foreslar folgende fordeling kommunal stotte med virkning fra 2020. Grunnstotte

kr 37.000,- og innbyggerstotte kr 6,5. Denne reguleres darlig etter KPI.

Arsmotets vedtak:

Med vennlig hilsen
Per Gunnar Pedersen Bent Sollund
Styreleder Salten [UA Daglig leder Salten IUA

Salten IUA Innkalling til drsmetet Side 3 av 4



Vedlegg: Saksliste til arsmotet
Forslag til budsjett 2020
Sak 18/2019
Sak 19/2019

Likelydende brev sendt til:

Ordforer i kommunene Beiarn, Bodg, Gildeskal, Fauske, Melgy, Rodey, Rest, Saltdal, Steigen,
Serfold og Veeray.

Styrets medlemmer og faste vara fra kommunene

Revisor

Kystverket

Salten IUA Innkalling til &rsmetet Side 4 av 4



8.11.2019 Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bodg kommune — Lillebalgen - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighetsloven kapit.

Tilsyn / Tilsynsrapporter / Nordland / 2019

TILSYNSRAPPORT

a ort ra a el ttisy 0 ¢

0 e— legpge -vrer g
av r kavtva getter ase t— g

r errettg etslove k te 4A20 9

ykes a e i ordand

28.10.201

Oppfelging av tilsynet
I dette tilsynet ble det ikke avdekket lovbrudd. Tilsynet er derfor avsluttet.

Innholdsfortegnelse

Sammendrag

1. Innledning

2. Beskrivelse av virksomheten - spesielle forhold
3. Gjennomfering

4, Funn

5. Regelverk

Sammendrag

Denne rapporten beskriver de avvik og merknader som ble papekt innen de reviderte
omradene. Tilsynet omfattet felgende omrader:

https://www.helsetilsynet.no/tiIsyn/tilsynsrapporter/nordland/2019/bodoe-kommune-IiIleboelgen-vurdering-av-bruk—av-tvang-etter—pasient-og-bruke .14



8.11.2019 Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bode kommune — Lillebalgen - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighetsloven kapit...

* Om pasientens samtykkekompetanse er vurdert

* Bruk av tillitsskapende tiltak

* Bruk av tvungen helsehjelp

* Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp

Tilsynet avdekket ingen avvik.
Dato

Mathilde Sereng
revisjonsleder Sita Grepp
revisor

Yngve Osbak
revisor

1. Innledning

Rapporten er utarbeidet etter uanmeldt tilsyn ved Bode kommune - Miljgtjenesten avdeling
Lillebelgen, 03. september 2019. Revisjonen inngar som en del av Fylkesmannens planlagte
tilsynsvirksomhet i innevaerende ar.

Fylkesmannen er gitt fullmakt til & fere tilsyn med helse- og omsorgstjenester etter lov om statlig
tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m. & 4 og lov om kommunale helse- og
omsorgstjenester m.m. § 5-9,

Formalet med tilsynet er 4 vurdere om virksomheten ivaretar de ulike lovkrav gjennom sin
internkontroll.

Revisjonen omfattet undersekelse av om:

* Pasientens samtykkekompetanse er vurdert

* Bruk av tillitsskapende tiltak

* Bruk av tvungen helsehjelp

* Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp

Uanmeldt tilsyn er en form for stikkpreve med avgrenset varighet. Uanmeldt tilsyn medfarer at
virksomheten ikke har hatt anledning til 3 legge til rette for giennomfering av tilsynet. Det
uanmeldte tilsynet ble giennomfart med samtaler, befaring og gjennomgang av
journaldokumentasjon.

Rapporten omhandler avvik og merknader som er avdekte under tilsynet og gir derfor ingen
fullstendig tilstandsvurdering av virksomheten sitt arbeid innenfor de omrader tilsynet omfattet.
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* Awvik er mangel pa oppfyllelse av krav gitt i eller i medhold av lov eller forskrift

* Merknad er forhold som ikke er i strid med krav fastsatt i eller i medhold av lov eller
forskrift, men der tilsynsmyndigheten finner grunn til & papeke mulighet for forbedring

2. Beskrivelse av virksomheten - spesielle forhold

Bodg kommune har ca. 51 000 innbyggere. Lillebolgen er et bofellesskap for personer med
psykisk og fysisk funksjonsnedsettelse. Bofellesskapet ligger i Selvsuper helse og velferdssenter.
Boligen er degnbemannet, noe som betyr at personalet som jobber i boligen har bdde dag og
aftenvakter. | tillegg har Lillebglgen nattevakter i egen turnus. Hver beboer har sitt eget
primaerteam som arbeider tett opp mot bade beboer og paragrende.

3. Gjennomfaring

Det uanmeldte tilsynet ble varslet kommunalsjef 16. juli og til virksomhetsleder cirka en time for
tilsynet kom til Lillebalgen.

Tilsynsteamet intervjuet:

¢ Tre ansatte fra Lillebslgen.
* Avdelingsleder Edna Renning

Det ble giennomfert befaring pa Lillebglgen og journalsystemet Gerica og e-rom ble
giennomgatt. Avslutningsvis oppsummerte tilsynsteamet sin konklusjon og meddelte disse til de
oppmatte.

Tilsynsteamet fikk tildelt prosedyre for bruk av epialarm og babycall, samt opplaeringsrutiner for
nyansatte.

4. Funn
Fylkesmannen avdekket ingen avvik ved Lillebglgen.,

De ansatte ved Lillebalgen har god kunnskap om pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A,
samt rutiner og prosedyrer for bruk av tvungen helsehjelp. Videre har de ansatte god kunnskap
om brukerne og arbeider systematisk med & bedre deres hverdag.

Kommentar;

Hovedregelen er at personer over 16 ar har samtykkekompetanse i helsemessige sparsmal jf.
pasient- og brukerrettighetsloven § 4-1, En persons samtykkekompetanse kan bortfalle pd grunn
av fysiske eller psykiske forstyrrelser, senil demens eller psykisk utviklingshemming, dersom det
er dpenbart at personene ikke er i stand til a forsta hva et samtykke omfatter, jf. pasient- og
brukerrettighetsloven § 4-3. Evnen til a treffe avgjerelser i sparsmal som angar egen helse, kan
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imidlertid variere etter hva slags tiltak det gjelder. Samtykkekompetansen kan falle bort for
enkelte omrade, men ikke automatisk for alle omrader. En pasient kan dermed vaere helt eller
delvis samtykkekompetent. Det ma derfor foretas en konkret vurdering av pa hvilke omrader
pasienten har samtykkekompetanse.

Tvungen helsehjelp er et saerlig risikoomrade fordi konsekvensene av de vurderinger og
avgjerelser som tas, har stor betydning for den enkelte pasient. Uriktige avgjerelser pa dette
feltet gir alvorlige konsekvenser, enten at det uteves ulovlig tvang eller at pasient med
manglende samtykkekompetanse ikke far nedvendig helsehjelp. Risikoen for & ta uriktige
avgjerelser vil kunne reduseres jo bedre forberedt virksomheten og det enkelte helsepersonell
er pa ulike situasjoner.

Det a gi helsehjelp til pasienter som motsetter seg helsehjelpen er et alvorlig inngrep i deres
selvbestemmelsesrett. For & ivareta pasientens rettssikkerhet er det derfor viktig at det faktisk
fattes vedtak om tvungen helsehjelp, at vedtakene er sa grundige som mulig, og at innholdet
gjores kjent for ansatte som yter helsehjelp til pasienten.

Kommunen skal tilrettelegge tjenesten slik at helse- og omsorgstjenesten og personell som
utfarer tjenestene blir i stand til & overholde sine lovpalagte plikter,

Det skal ifelge internkontrollforskriften iverksettes systematiske tiltak som sgrger for at
tjenestene som ytes i virksomheten planlegges, utfgres og vedlikeholdes i samsvar med krav
fastsatt i eller i medhold av lov og forskrifter. Internkontrollen innebaerer at den ansvarlige for
virksomheten skal sgrge for at arbeidstakerne har tilstrekkelig kunnskap og ferdigheter innenfor
det aktuelle fagfeltet de jobber pa jf. Internkontrollforskriften § 4 andre ledd bokstav c.

5. Regelverk

* Lovavdesember 2017 nr.107 om statlig tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m.
* Lovavjuni 2011 nr. 30 om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m.

® Lovavjuli 1999 nr. 64 om helsepersonell m.v.

* Lovavjuli 1999 nr. 63 om pasient- og brukerrettigheter.

Felgende forskrifter er ogsa sentrale:

* Forskrift av oktober 2016 nr. 1250 om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og
omsorgstjenesten.

® Forskrift av juni 2003 nr. 792 om kvalitet i pleie- og omsorgstjenestene.

® Forskrift av mars 2019 nr. 168 om pasientjournal.

* Forskrift av november 2010 nr. 1426 om en verdig eldreomsorg.

* Forskrift av november 1988 nr. 932 for sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie.

https://www.helsetilsynet.noftilsyn/tilsynsrapporter/nordland/201 9/bodoe-kommune-lilleboelgen-vurdering-av-bruk-av-tvang-etter-pasient-og-bruke...  4/4



8.11.2019 Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bode kommune — Vollsletta sykehjem - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighetslov

Tilsyn / Tilsynsrapporter / Nordland / 2019

TILSYNSRAPPORT

a ortra a elttisy o0
0 e—Volsettasy e je -
vrie gav avtva getter
asie — g r erre tig ets ove
ka tel4A2009

Tidsrom for tilsynet:
10.09.19 - 30.09.2019

Fy kes a neniNord an

04.11.2019

Sammendrag

Denne rapporten beskriver de avvik og merknader som ble papekt innen de reviderte
omradene. Tilsynet omfattet felgende omrader:

Om pasientens samtykkekompetanse er vurdert
* Bruk av tillitsskapende tiltak

Bruk av tvungen helsehjelp

Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp

Tilsynet avdekket ett avvik.
Dato
Med hilsen

Mathilde Sareng
revisjonsleder
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Yngve Osbak
revisor

1. Innledning

Rapporten er utarbeidet etter uanmeldt tilsyn ved Boda kommune - Vollsletta sykehjem, 4.
september Revisjonen inngar som en del av Fylkesmannens planlagte tilsynsvirksomhet i
innevaerende ar.

Fylkesmannen er gitt fullmakt til a fere tilsyn med helse- og omsorgstjenester etter lov om statlig
tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m. § 4 og lov om kommunale helse- og
omsorgstjenester m.m. 8 5-9.

Formalet med tilsynet er a vurdere om virksomheten ivaretar de ulike lovkrav giennom sin
internkontroll.

Revisjonen omfattet undersogkelse av om:

* Pasientens samtykkekompetanse er vurdert

e Bruk av tillitsskapende tiltak

* Bruk av tvungen helsehjelp

* Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp

Uanmeldt tilsyn er en form for stikkpreve med avgrenset varighet. Uanmeldt tilsyn medfarer at
virksomheten ikke har hatt anledning til & legge til rette for gjennomfering av tilsynet. Det
uanmeldte tilsynet ble giennomfart med samtaler, befaring og giennomgang av
journaldokumentasjon.

Rapporten omhandler avvik og merknader som er avdekte under tilsynet og gir derfor ingen
fullstendig tilstandsvurdering av virksomheten sitt arbeid innenfor de omrader tilsynet omfattet.

* Avvik er mangel pa oppfyllelse av krav gitt i eller i medhold av lov eller forskrift
* Merknad er forhold som ikke er i strid med krav fastsatt i eller i medhold av lov eller
forskrift, men der tilsynsmyndigheten finner grunn til & papeke mulighet for forbedring

2. Beskrivelse av virksomheten - spesielle forhold

Bode kommune har ca. 51 000 innbyggere. Vollsletta er et av ni sykehjem i Bode kommune.
Sykehjemmet har 24 sykehjemsplasser fordelt pa 4 bogrupper for personer med demens med
utfordrende atferd og psykiatri. De har to sykehjemsleger som er her tirsdag og torsdag.

3. Gjennomfaring
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Det uanmeldte tilsynet ble varslet kommunalsjef 16. juli og til virksomhetsleder cirka en time far
tilsynet kom til Vollsletta.

Tilsynsteamet intervjuet:

* Tre ansatte fra ulike avdelinger.
® Fungerende avdelingsleder Synngve Johansen

Det ble gjennomfart befaring pa Vollsletta og journalsystemet Gerica ble giennomgatt.
Avslutningsvis oppsummerte tilsynsteamet sin konklusjon og meddelte disse til de oppmaette.

Tilsynsteamet fikk tildelt prosedyre for primaergruppene, samt opplaeringsrutine for nyansatte,

4. Funn
Fylkesmannen avdekket ett avvik ved Vollsletta.

Bode kommune ved Vollsletta sykehjem sikrer ikke at de tilfeller der helsehjelp ytes med bruk av
tvang og makt dokumenteres,

Ved gjennomgang av journalene var det mangelfull beskrivelse av bruk av tvang. Videre var det
vanskelig a finne vurderinger av pasienters samtykkekompetanse.

Awvik fra fglgende myndighetskrav:

* Helse- og omsorgstjenesteloven 4-1
* Helsepersonelloven § 16

¢ Helsepersonelloven §§ 39 og 40

¢ Pasientjournalforskriften

I tillegg vil vi papeke falgende:

* Vollsletta ber utarbeide rutiner for bruk av tvang etter kap. 4A.
* Det anbefales a giennomfere systematisk opplaring i kap. 4A for alle ansatte i helse- og
omsorgstjenesten i kommunen.

Kommentar:

Hovedregelen er at personer over 16 ar har samtykkekompetanse i helsemessige spgrsmal jf.
pasient- og brukerrettighetsloven 8 4-1. En persons samtykkekompetanse kan bortfalle pa grunn
av fysiske eller psykiske forstyrrelser, senil demens eller psykisk utviklingshemming, dersom det
er dpenbart at personene ikke er i stand til a forsta hva et samtykke omfatter, jf. pasient- og
brukerrettighetsloven § 4-3. Evnen til a treffe avgjarelser i sparsmal som angar egen helse, kan
imidlertid variere etter hva slags tiltak det gjelder. Samtykkekompetansen kan falle bort for
enkelte omrade, men ikke automatisk for alle omrader. En pasient kan dermed veere helt eller
delvis samtykkekompetent. Det ma derfor foretas en konkret vurdering av pa hvilke omrader
pasienten har samtykkekompetanse.
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Tvungen helsehjelp er et seerlig risikoomrade fordi konsekvensene av de vurderinger og
avgjerelser som tas, har stor betydning for den enkelte pasient. Uriktige avgjerelser pa dette
feltet gir alvorlige konsekvenser, enten at det uteves ulovlig tvang eller at pasient med
manglende samtykkekompetanse ikke far nadvendig helsehjelp. Risikoen for & ta uriktige
avgjerelser vil kunne reduseres jo bedre forberedt virksomheten og det enkelte helsepersonell
er pa ulike situasjoner.

Det a gi helsehjelp til pasienter som motsetter seg helsehjelpen er et alvorlig inngrep i deres
selvbestemmelsesrett. For 3 ivareta pasientens rettssikkerhet er det derfor viktig at det faktisk
fattes vedtak om tvungen helsehjelp, at vedtakene er sa grundige som mulig, og at innholdet
gjores kjent for ansatte som yter helsehjelp til pasienten.

Kommunen skal tilrettelegge tjenesten slik at helse- og omsorgstjenesten og personell som
utferer tjenestene blir i stand til 3 overholde sine lovpalagte plikter.

Det skal ifglge internkontrollforskriften iverksettes systematiske tiltak som sgrger for at
tjenestene som ytes i virksomheten planlegges, utfares og vedlikeholdes i samsvar med krav
fastsatt i eller i medhold av lov og forskrifter. Internkontrollen innebaerer at den ansvarlige for
virksomheten skal sarge for at arbeidstakerne har tilstrekkelig kunnskap og ferdigheter innenfor
det aktuelle fagfeltet de jobber pa jf. Internkontrollforskriften § 4 andre ledd bokstav c.

5. Regelverk

* Lovavdesember 2017 nr.107 om statlig tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m.
¢ Lovavjuni 2011 nr. 30 om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m.

* Lovavjuli 1999 nr. 64 om helsepersonell m.v.

* Lovavjuli 1999 nr. 63 om pasient- og brukerrettigheter.

Felgende forskrifter er ogsa sentrale:

* Forskrift av oktober 2016 nr. 1250 om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og
omsorgstjenesten,

* Forskrift av juni 2003 nr. 792 om kvalitet i pleie- og omsorgstjenestene.

® Forskrift av mars 2019 nr. 168 om pasientjournal.

® Forskrift av november 2010 nr. 1426 om en verdig eldreomsorg.

* Forskrift av november 1988 nr. 932 for sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie.
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Innholdsfortegnelse

Sammendrag

1. Innledning

2. Beskrivelse av virksomheten - spesielle forhold
3. Gjennomfering

4, Funn

5. Regelverk

Sammendrag

Denne rapporten beskriver de avvik og merknader som ble papekt innen de reviderte
omradene. Tilsynet omfattet fglgende omrader:

* Om pasientens samtykkekompetanse er vurdert
¢ Bruk av tillitsskapende tiltak
* Bruk av tvungen helsehjelp
Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
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* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp
Tilsynet avdekket ett avvik.,
Dato 02.09.2019
Med hilsen

Mathilde Sareng
revisjonsleder

Sita Grepp
revisor

Yngve Osbak
revisor

1. Innledning

Rapporten er utarbeidet etter uanmeldt tilsyn ved Bode kommune - Stadiontunet sykehjem, 02.
september 2019. Revisjonen inngdr som en del av Fylkesmannens planlagte tilsynsvirksomhet i
innevaerende ar.

Fylkesmannen er gitt fullmakt til & fore tilsyn med helse- og omsorgstjenester etter lov om statlig
tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m. § 4 og lov om kommunale helse- og
omsorgstjenester m.m. § 5-9.

Formaélet med tilsynet er & vurdere om virksomheten ivaretar de ulike lovkrav gjennom sin
internkontroll.

Revisjonen omfattet undersekelse av om:

* Pasientens samtykkekompetanse er vurdert

* Bruk av tillitsskapende tiltak

* Bruk av tvungen helsehjelp

* Om det er fattet vedtak etter pasient- og brukerrettighetsloven kapittel 4A
* Dokumentasjon av tillitsskapende tiltak og bruk av tvungen helsehjelp

Uanmeldt tilsyn er en form for stikkpreve med avgrenset varighet. Uanmeldt tilsyn medfarer at
virksomheten ikke har hatt anledning til 3 legge til rette for gjennomfering av tilsynet. Det
uanmeldte tilsynet ble giennomfart med samtaler, befaring og gjennomgang av
journaldokumentasjon.

Rapporten omhandler awik og merknader som er avdekte under tilsynet og gir derfor ingen
fullstendig tilstandsvurdering av virksomheten sitt arbeid innenfor de omrader tilsynet omfattet.

* Avvik er mangel pa oppfyllelse av krav gitt i eller i medhold av lov eller forskrift

https://www.helsetilsynet.noftilsyn/tilsynsrapporter/nordland/201 9/bodoe-kommune-uanmeldt-tilsyn-ved-stadiontunet-sykehjem-vurdering-av-bruk-...  2/5



8.11.2019

Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bods kommune — Stadiontunet sykehjem - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighet. ..

* Merknad er forhold som ikke er i strid med krav fastsatt i eller i medhold av lov eller
forskrift, men der tilsynsmyndigheten finner grunn til & papeke mulighet for forbedring

2. Beskrivelse av virksomheten - spesielle forhold

Bodg kommune har ca. 51 000 innbyggere. Stadiontunet sykehjem er en av 9 sykehjem i
kommunen. Stadiontunet sykehjem og bofellesskap har 56 langtidsplasser for eldre, somatisk
syke og pleietrengende fordelt pa 3 avdelinger. 27 beboere i 2 bokollektiv, samt vedtaksbaserte
hjemmetjenester til beboere i leiligheter i samme bygg som bokollektivene. | 1.etg er det
dagsenter.

3. Gjennomfering

Det uanmeldte tilsynet ble varslet kommunalsjef 16. juli og til stedfortrendene virksomhetsleder
cirka en time for tilsynet kom til Stadiontunet.

Tilsynsteamet intervjuet:

* Tre ansatte fra to avdelinger

* Sykehjemslege Lisa Backmann

¢ Avdelingsleder Silje Szle

* Avdelingsleder John E. Gundersen

¢ Avdelingsleder/stedfortrendene virksomhetsleder Karen Margrethe Konradsen

Det ble gjennomfart befaring pa sykehjemmets avdelinger og journalsystemet Gerica ble
giennomgatt. Avslutningsvis oppsummerte tilsynsteamet sin konklusjon og meddelte disse til de
oppmgtte.

Flere journaler ble gjennomgatt med fokus pa de journalene der det var uklart om det skulle
veert vedtak om tvang jf. pbrl. kap. 4A.

4. Funn
Fylkesmannen avdekket ett avvik ved Stadiontunet sykehjem.

Bodg kommune ved Stadiontunet sykehjem sikrer ikke at de tilfeller der helsehjelp ytes med
bruk av tvang og makt dokumenteres.

Ved gjennomgang av journalene var det mangelfull beskrivelse av bruk av tvang. Videre var det
vanskelig & finne vurderinger av pasienters samtykkekompetanse, samt vedtakene.

Awvik fra felgende myndighetskrav:

* Helse- og omsorgstjenesteloven 4-1
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* Helsepersonelloven & 16
* Helsepersonelloven §§ 39 og 40
* Pasientjournalforskriften

Vivil i tillegg papeke falgende:

e Stadiontunet sykehjem bar utarbeide rutiner for bruk av tvang etter kap. 4A.
* Det anbefales & gijennomfare systematisk opplaering i kap. 4A for alle ansatte i helse- og
omsorgstjenesten i kommunen.

Kommentar:

Hovedregelen er at personer over 16 dr har samtykkekompetanse i helsemessige sparsmal f.
pasient- og brukerrettighetsloven § 4-1. En persons samtykkekompetanse kan bortfalle pa grunn
av fysiske eller psykiske forstyrrelser, senil demens eller psykisk utviklingshemming, dersom det
er dpenbart at personene ikke er i stand til 3 forsta hva et samtykke omfatter, jf. pasient- og
brukerrettighetsloven § 4-3. Evnen til & treffe avgjerelser i sparsmal som angar egen helse, kan
imidlertid variere etter hva slags tiltak det gjelder. Samtykkekompetansen kan falle bort for
enkelte omrade, men ikke automatisk for alle omrader. En pasient kan dermed veere helt eller
delvis samtykkekompetent. Det ma derfor foretas en konkret vurdering av pa hvilke omr&der
pasienten har samtykkekompetanse.

Tvungen helsehjelp er et saerlig risikoomrade fordi konsekvensene av de vurderinger og
avgjerelser som tas, har stor betydning for den enkelte pasient. Uriktige avgjerelser pa dette
feltet gir alvorlige konsekvenser, enten at det utgves ulovlig tvang eller at pasient med
manglende samtykkekompetanse ikke far nadvendig helsehjelp. Risikoen for & ta uriktige
avgjerelser vil kunne reduseres jo bedre forberedt virksomheten og det enkelte helsepersonell
er pa ulike situasjoner.

Det a gi helsehjelp til pasienter som motsetter seg helsehjelpen er et alvorlig inngrep i deres
selvbestemmelsesrett. For a ivareta pasientens rettssikkerhet er det derfor viktig at det faktisk
fattes vedtak om tvungen helsehjelp, at vedtakene er sa grundige som mulig, og at innholdet
gjores kjent for ansatte som yter helsehjelp til pasienten.

Kommunen skal tilrettelegge tjenesten slik at helse- og omsorgstjenesten og personell som
utfarer tjenestene blir i stand til & overholde sine lovpalagte plikter.

Det skal ifelge internkontrollforskriften iverksettes systematiske tiltak som sgrger for at
tienestene som ytes i virksomheten planlegges, utferes og vedlikeholdes i samsvar med krav
fastsatt i eller i medhold av lov og forskrifter. Internkontrollen innebarer at den ansvarlige for
virksomheten skal serge for at arbeidstakerne har tilstrekkelig kunnskap og ferdigheter innenfor
det aktuelle fagfeltet de jobber pa jf. Internkontrollforskriften § 4 andre ledd bokstav c.

5. Regelverk

* Lovavdesember 2017 nr.107 om statlig tilsyn med helse- og omsorgstjenesten m.m.
¢ Lovavjuni 2011 nr. 30 om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m.

* Lovavjuli 1999 nr. 64 om helsepersonell m.v.

* Lovavjuli 1999 nr. 63 om pasient- og brukerrettigheter

4/5



8.11.2019 Rapport fra uanmeldt tilsyn i Bodg kommune — Stadiontunet sykehjem - vurdering av bruk av tvang etter pasient — og brukerrettighet. ..

Felgende forskrifter er ogsa sentrale:

® Forskrift av oktober 2016 nr. 1250 om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og
omsorgstjenesten.

* Forskrift av juni 2003 nr. 792 om kvalitet i pleie- og omsorgstjenestene.

* Forskrift av mars 2019 nr. 168 om pasientjournal.

* Forskrift av november 2010 nr. 1426 om en verdig eldreomsorg,.

* Forskrift av november 1988 nr. 932 for sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie.

https://www.helsetilsynet.noftilsynitilsynsrapporter/nordland/201 9/bodoe-kommune-uanmeldt-tilsyn-ved-stad iontunet-sykehjem-vurdering-av-bruk-... 5/5
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VS: Prosesskriv KOFA-sak 2019/0382-2 9

Borge Helstram [bhe@angelladvokatfirma.no]

Sendt: 17. oktober 2019 10:28

Til: Lars Hansen .

Vedlegg:Bilag 1 - Kjgp av IKT-utst~1.pdf (12 MB) ; Bilag 2- Kjgp av IKT-utsty~1.pdf (2 MB) ; Bilag 3 - Kjgp av IKT-drif~1.pdf (5 MB) ; Bilag
4 - Kigp av IKT-drif~1.pdf (81 kB) ; Bilag 5 - Kigp av bredbénd~1.pdf (293 kB) ; Bilag 6 - Vedlegg 1 - Port~1.pdf (111 kB) ;
Prosesskrift av 13. oktobe~1.pdf (769 kB)

Vedlegger prosesskriv for KOFA i sak mot Bodp kommune (sak: 2018/568).

Her beskrives blant annet de endringer Bode kommune har gjort av driftstjenesten hva gjelder skylgsning. Jeg forstar
dette var tema pa mgte den 15. oktober 2019.

Til orientering. Ealten ko"ﬂ'O”UhfafgSerVice
Dato |1 .0(.201

Med vennlig hilsen Jnr. l (}' /0 S 5—
aivee ({2 [

Barge Breimo Helstrom -

advokat Hiemmel u off:

angelladvokatfirma

Telefon: + 47 41 50 28 47
Telefaks: +47 75 54 45 01
Sjegata 5, 4. etasje

Postboks 163, 8001 Boda

https://post.bodo.kommune.no/owa/?ae=Item&t=IPM.Note&id=RgAAAABMhhbBOVQrR5plwLxY 7UVrBwB3yWVhwU47ToR5%2bfkDXIRKAAAAMU. .. 1/1
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Cato Helstram
Hilde G. Guldbakke

Thomas Benson
Ingrid Holm Ellingsen

Klagenemnda for offentlige anskaffelser Bjorn Storli
Postboks 439 Sentrum Thomas Angell
5805 Bergen Tarjei Rzeder Breivoll

Snorre Ottemo Nordby

Sendes elektronisk (H) Moterett for Hoyesterett

www.angell-co.no

Dato: 13.10.2019 bhe@angelladvokatfirma.no
Var ref: 14933 Telefon: 41502847
Deres ref: Telefon dir.: 41502847
Ans.Advokat: Thomas Angell Telefaks: 75544501
PROSESSKRIV
TIL

KLAGENEMNDA FOR OFFENTLIGE ANSKAFFELSER

Klager: iTet AS, Professor Schyttes gate 8, 8003 Bode

Prosessfullmektig: Advokat Thomas Angell, postboks 163, 8001 Bodg

Innklagede: Bode kommune, Postboks 319, 8001 Bodo

Prosessfullmektig: Advokat Robert Myhre, Postboks 1364 Vika, N-0114 Oslo

Saken gjelder: Ulovlig direkte anskaffelse — vesentlig endring av kontrakt
-—000---

1. Innledning

Det vises til tidligere skriv i saken, senest beslutning fra klagenemndsekretariatet av 9.
oktober 2019 angdende pélegg til Innklagede om & inngi nytt tilsvar i saken. Klager har
ytterligere to anfaorsler som gar p& vesentlig endring av rammeavtalen. Dersom
Innklagede bestrider de faktiske og rettslige forhold vedrerende disse to anfersler,
anses det hensiktsmessig at Innklagede ogsa adresserer disse i sitt nye tilsvar. Sett fra
Klagers stasted medforer ikke de to nye anferslene behov for & ytterligere

bevisfremleggelse.

Postadresse: Kontoradresse: Org.nr: 892 047 782 MVA Angell Advokatfirma AS
Postboks 163 Sjegata 5, 4etg. Driftskonto: 1503 44 96045
N-8001 Boda N-8006 Bodg Klientkonto: 1503 44 96061 mm;wmsswu\rokatmmﬂng&n
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2. Endring av betalingsbetingelsene - (Ny anforsel)

Det er tidligere gjort gjeldende at prismekanismen hva gjelder paslagsprosent for kjop
av IKT-utstyr er endret.

| vedlegg 07.1 «Samlet pris og prisbestemmelser», se rammeavtalens s. 587 er det
inntatt bestemmelser som regulerer ulike sider ved betaling for IKT-driftstjenester og

kigp av IKT-utstyr.

| pkt 2.4 er det oppstilt betalingsbetingelser for kjgp av IKT-driftstjenester, mens det i
punkt 3 er angitt betalingsbetingelser for kjgp av IKT-utstyr. En betalingsbetingelse som
er felles for begge kjop er «fri leveringsméaned + 30 dager netto fra fakturadato».

Det vises her til punkt 2.4.4. og pkt. 3.1.5:

2.4.4 Bemfingsfrist
Alle fuktureer skal bu fri leveringsmined pluss 30 kalenderdagers botelingsforfull,

3.1.5 Betalingsbetingelser
Betaltngahetingelsene skal vare i teverfngsmaned ¢ 30 dager neto fra fakiscadato, og utstedes euer
Mestilling levecing av vare.

Det skal ftke beregnes aoen foymer for gebyrer eller tilleg. Eventoel] worareme beregnes i henliold
til boe v 17, desenber 1978 me. (0D con ventes wed forsinket bgtaling.

Av de fakturaer Klager har fatt innsyn i av Innklagede, Steigen kommune og andre
kommuner i SIIN, fremgar det at betalingsbetingelsen aldri ha vaert praktisert. Leser man
fakturaenes ordredato, fakturadato og forfallsdato er fremstar det klart at
rammeavtalens bestemmelser jkke felges. Samtlige fakturaer Klager har gjennomgétt
viser at ordredato og fakturadato er like, mens forfallsdato settes 30 dager etter dette
tidspunkt. Fakturadato skulle her ha veert fra maksimalt 60 til minimum 30 dager til
forfall, alt etter nér varen ble levert. Atea AS behaver sdledes ikke forholde seq til at det
skal gjelde «fri leveringsmaned + 30 dager netto fra fakturadato». Klager legger her frem
et knippe av fakturaer som dokumenterer endringen. Det gjeres samtidig oppmerksom
pé at Klager sitter med et langt storre materiale som ogsé kan legges frem i den grad

Innklagede bestrider de faktiske forhold.

Bilag 1: Kjop av IKT-utstyr varen 2017 Boda kommune
Bilag 2: Kjop av IKT-utstyr Steigen kommune varen 2017
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Bilag 3: Kjop av IKT-driftstjenester Steigen kommune
Bilag 4: Kjop av IKT-driftstjenester Boda kommune juli 2019
Bilag 5: Kjop av bredbandslinjer Bodg kommune juli 2019

Anskaffelsens anslatt verdi var p& opp mot kr 288 000 000,-. Det gir en &rlig verdi pa 72
MNOK fordelt over 4 ar (opsjonene ikke medregnet). Hva kommunene kjoper av varer
og tjenester vet ikke Klager omfanget av. Dersom Innklagede, Boda kommune og de
gvrige kommunene kjopet varer og tienester for 72 MNOK pr &r, i tr&d med anslatt verdi,
med 30 dager kreditt har Atea AS til enhver tid i snitt 6 MNOK utestdende. Ved 45 dager
i snitt har Atea AS 9 MNOK. Ved at Atea AS slipper & forholde seg til
betalingsbetingelsene som nevnt ovenfor ender Atea AS i stedet opp med en uberettiget

gjennomsnittlig likviditetsgevinst pd 3 MNOK mot kontrakt.

Ovennevnte representerer alene, eller samlet med ovrige endringer, en vesentlig endring
av rammeavtalen. Den gkonomiske balansen i avtaleforholdet er her vesentlig endret i

faver av Atea AS. Endringen kan ikke hjemles i avtalens bestemmelser.

3. Endring av driftsplattform «to be» - ASP skylesning - (ny varslet anforsel)

I klage til KOFA het det i punkt 3.2.5:

3.2.5. Endring av driftsplattform «to be»

Det falger av e-post av 27. april 2017 fra Atea AS 1il Steigen kommune, med
representanter fra innklagede pa kopi, at innkiagede har bestilt endring av sin
driftsplattform. Som det her fremgér:

Teknisk plattform. Den belenlske faktfornien sorm Steigen skal avel p3, ar beskrevet | driftsaviniens hitag 2, som baskriver das
som i prosfeklet kalles “to o»" 0g S0m f\mlsk vn befinme seq | Meas dﬁ?a;ﬁn’\l\tm Det e denne phlrrm men Bodo komyaune med
titent skal nigreres over 133 St: lgen vil | sa v ite veere forste aklu gm “to be” plmlul e, SO e var mest moderne
diittsplattform.

S8
Bilag 19: E-post av 27. aprit 2017 fra Atea AS til Steigen kommune

Klager tar forbshold am & anfare at innklagede har giehnomfer endringer leveransen hva
gielder driftsplattiormen og sdledes foretatt vasentlige endringer av kontrakten,

innklagede bes oppklare overfor KOFA om det er bestilt endring av driftsplattformen,

{ punkt & nadantor vil det bli begjsart bevistiigang til relevante dokumenter i den
forbindslse.

Forholdet ble besvart falgende av Innklagede i tilsvaret pé felgende mate:
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3.2 Endrnng av driftsplattforms eto bew

Klager anfprer at det fglger av e-post av 27. april 2017 fra Atea A5 til Steigen kommune, med
representanter fra innklagede ga kopi, at innklagede har bestilt endring av din
drifisplattform.

Dette erikke riktig. Innklagedes driftsplattform stér i samme \ohaler som den alltid har stitt.
Det er per | dag ingen planer om & skifte vt plattformen. Det er komrekt at Innkiagde har
draftet muligheten for & skifte ut plattformen, men ingen beslutninger er tatt,

Etter hva Klager erfarer er dette en uriktig fremstilling.

Det vises her til at Hamargy kommune og Innklagede godkjente varen 2019 et
vertskommunesamarbeid angdende digital fusjon, der Innklagedes infrastruktur mv.
skulle utgjere kommunenes felles IKT-plattform. Etter hva Kiager forstar bygger dette
vertskommunesamarbeidet pa samme modell som for Rest kommunes
vertskommunesamarbeid, se gebyrsak for KOFA 2019/382. Vertskommunesamarbeidet
skal ha blitt lagt pé is, men i forbindelse med forslag til vertskommuneavtale ble det i
politiske fora fremlagt en oversikt over hvilke applikasjoner kommunene i dag far levert,

og pa hvilken mate disse tjenestene baeres frem, se

Bilag 6: Vedlegg til vertskommuneavtale

Som oversikten viser er det na kun en liten del av Innklagedes applikasjonsportefalje (de
viktige applikasjonene) som baeres frem basert pad rammeavtalens fgringer for on-
premise-leveranse. De nevnte applikasjoner utgjer de viktigste applikasjonene i
kommunene (primaerapplikasjonene). Det vises her til rammeavtalen s. 365 flg. Her er

det inntatt falgende liste:
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Tabell 1 Oversikt oyer brukerapplikasjoner  Hode kommune

U'zbolien Hster alle brukerspplikasiomes/‘svstemer | kommans. Kommwmen har mange sysiemer, fratge
av disse heukes av ot begremset antall brukere.

Fer & klargiore hyva som er de vildigst systemene & viscr vi nedernfor hva som et pdmaer systemae ne
inmendiy hiver sekior.

Kommunen gene relt:
a} ePhorte - Sske op &ekivsysiemet
by Vismin Enderprise HRM ug Visma Felerpeise Qkonomi
w) Sherel"om < 1 omet av ares vil dethli inafert en hethedlg styr mgssystem baserl pd SharePoid
23, Epemitvikiet,

Innenfor Teknisk etat:

a) Komtek - koswried] tekntkk (gebye, clendommsakatt of)

bl Gishawe - geomathk komiorel {peamatik. kartiole)

¢)] Cemnt  Bytekndd (drifl)
Kook og GisLine hue web insynsmoduler som gior det mabig, for insbyggerne A 13 innsen
bl dara B disse systerene uterfor nnanat arbeddstid,
Cremini har en melding fusksion far & sende wt meldinger ved tekniske foil, foks. feif i
ednmgsnetet,

Inncnfor Helse og omsorg:
#y Crevics er pheie- og omsurgaavieldingens eleklronishe pastertjonrnzalen (EP) som ianchaites
alle pasient informasin, og hunyies B plank pele, Wisrcle og opplalging av alp
pasiemoppdrag. MA vere tigizngelig heke degnet.
Lifecare Mobit Pleae (LMP)Y or enapp pd windows welefon som benyiies for alfemn e og
dekumentasion av pasicnioppdreg, g kommanierer onsling med Geres, 2477365
tlgiongelighet,

bl WinMed Allseon (CGM Allmesy er ekebtronisk pasientjourrsed (TPI Tor kegotjiznesten. ¥ar
Vegevalta (CGM Logovake) mi delle systemet vises tigjedgeliy hede digner

vl WinMedd Hebestasion (COM Helestasjon} erelehtronisk paseengjounal (EP1} for
he lsespgtoriensesien.

i Visrme Ressursslyring, ee systemet sam benyttes for tussusplnlogping § Halse- o
msorgasavilbs lngen

Innenfor Jtur
&) Visma skoke
k) Viemn barnwhage
¢) Visma Famiie baracwvern
d) Froater op Feade som er skolesystenm for ckoens,

Av disse er det applikasjonene innenfor Helse- og omsorg som har pri 1 og som det ble

stilt de hayeste krav til hva gjelder oppetid mv.

Basert pa bilag 6 ovenfor er det foretatt vesentlige endringer av rammeavtalen ved at de
viktigste applikasjonene ikke lenger baeres frem pé Innklagedes IKT-plattform, men
driftes som en skylesning, enten som SAAS eller ASP/PaaS. Det vises i den
sammenheng til Klagenemndas gebyrvedtak 24. september 2019 i sak 2018/7 der
Klagenemnda fant at den lgsningen som var beskrevet i rammeavtalen denne sak

gjelder, og som tilbyderne dermed hadde konkurrert pd & levere, var en «on premise-



angelladvokatfirma

leveranse». Avropet p& en ASP-lgsning kunne derfor ikke anses inngétt p4 grunnlag av
vilkdrene i rammeavtalen. Klagenemnda fant videre at avropet utgjorde en vesentlig
endring av rammeavtalen og Steigen kommune ble idemt et overtredelsesgebyr.

Det vises i den sammenheng til premiss 69 hvor det fremgér blant annet:

«Tjenesten leveres som en PaaS-skylosning, i en rammeavtale om kjep av en on
premiseleveranse. Forskjellen er som nevnt at en slik skylesning driftes fra servere
som er plassert i leverandarens lokaler, mens on premise-losningen driftes fra
servere | innklagedes lokaler. Leveransen skjer dermed p& en annen méate enn
den tilbyderne har konkurrert om. Klager har i denne forbindelse padpekt at det er
stor forskjell mellom det & tilby en PaaSskylosning og det & levere utstyret, En slik
skylesning innebaerer at ansvar og risiko flyttes fra oppdragsgiver til leverandaren.
Leveranderen far til gjengjeld en helt annen kontroll p& utstyret. At utstyret er
plassert i leveranderens egne lokaler, i naerheten av leveranderens eget personell,
gir ogsé stordriftsfordeler. Disse forskjellene innebaerer at prisen vil bli fastsatt pd

en annen mate enn om tienesten skal leveres hos kunden.»
Det samme gjor seg her gjeldende. Innklagedes endringer av driftsleveransen hva
gjelder kommunens primzerapplikasjoner utgjer en vesentlig endring av rammeavtalen.
Som i sak 2018/7 vil forskjellene i driftsleveransen innebeerer at prisen vil bli fastsatt pa

en annen mate enn om tienesten skal leveres hos kunden on-premise. Risiko og

ansvarsforhold blir ogsa forskjevet.

Boda, den 13. oktober 2019

e N

Thomas Angell

advokat

-—000---



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

Ole Karsten Brekkan
Ansvar 1630

1703647
22.05.2017
PIRFCHTTP

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

FAKTURA 902647131
Side 1 av1

KID: 9026471319
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BOD@

Betaler:
Bodp kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bodps kommune

Leveringsadresse:

Bodg kommune v. IKTkontoret
Ole K. Brekkan, test

Ole K. Brekkan, test

Voliveien 30

8011 Bodp

Serial Numbers: 40AC0135EUZBKO006G3, 40AC0135EUZBKO06GB

For Cisco-produkter gjelder falgende: Prisen inkluderer elt 4rs vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Hayere serviceniva tilbys pa

foresparsel. Ulstyret tas automatisk inn pé din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale |kke eksisterer pr. ordredato opprettes avtale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-maneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder for utiap av gjeldende periode.
Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavtalen finnes p4 www.atea.no/standardbetingelser

Evenluelle innsigelser vedrerende denne faktura mé rettes 1il kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan lilby elektroniske lesninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

Mva-pliktig
4 030.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

Fakturagebyr
0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vit du haller betaie din faktura
som on fast manedlig ytelse?

Ta kontaki med Adea Financs p&

enlsa@@atesfinanca.no

elier via telafon 22 00 50 00,

Atea AS
Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Ellerstad

NO-0605 Oslo
902647131

Alea Fin noe

Telefon:
Telefaks
E-mail:

Inlernet:

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
krediltavdelingen@atea.no
www atea.no

Mva Totalt
1007.50 NOK 5 037.50
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr : 976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret
13



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr;
Swiftkode

mer

Ole Karsten Brekkan
Ansvar 1704

1703840
22.05.2017
PIRFCHTTP

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

Serial Numbers: CND7132W1R

FAKTURA 802647132

Side 1 av 1

KID: 9026471327
Fakturadato: 23.05.2017
Forfalisdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BOD@

Betaler:
Bode kommune
ORG nr.; 972418013

Oppdragsgiver:
Boda kommune

Leveringsadresse:

Bode kommune v. IKTkontoret
Ole K. Brekkan, Pl Johnsen
Ole K. Brekkan, Pl Johnsen
Vollveien 30

8011 Bode

25%

For Cisco-produkter gjelder folgende; Prisen inkluderer elt ars vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Hoyere serviceniva lllbys pa
forespersel. Utstyret tas automatisk inn p& din eksisterende vedlikeholdsaviale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato opprettes avtale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-maneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder for utlap av gjeldende periode.
Fullstendige vilkér for vedlikeholdsavtalen finnes p&4 www.atea.no/standardbetingelser

Eventuslle innsigelser vedrarende denne faktura mé rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan lilby elektroniske lesninger der fakturagebyr ikke vil pdlape se www.atea.no/faktura

Mva-pliktig
1 862.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

Fakturagebyr
0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vi du heiler betale din faktura
som en fast ménedlig ytelse?

Ta kontaki med Atea Ainance pa

salss@ateafinance.no

eller via felefon 22 08 60 00,

Atea AS
Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad

NO-0605 Oslo
902647132

Alsa Finan

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Mva Total.
465.50 NOK 2 327.50
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
Foretaksragisteret
14
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.;
Bestillingsnr:
Var referanse

Ordrenr;
Ordredato:
Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

60F9MAT1EU

BDM3270QP2/00
272B7QPJEB/00

BDM3470UP/00

920-002925
910-004374

Ole Karsten Brekkan
ID:9052

1703860
22.05.2017
LINSVEND

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

FAKTURA 902647133
Side 1 av 2

KID: 902647133
Fakturadato 23.05.2017
Forfallsdato 22.06.2017

Faktura adresse:
Bodg kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BOD@

Betaler:
Bode kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bods kommune

Leveringsadresse:

Bodg kommune

v/iOLe K.Brekkan, @vebasen
Vollveien 30, 1. efg

8011 BOD@

Serial Numbers: 20HFO000MXPCOK20HX, 20HFOC00MXPCOK20JJ,
20HFO000MXPCOK20JW, 20HF0000MXPCOK20K1,
20HF0000MXPCOK20KG, 20HFO000MXPCOK20KJ,

20HFO000MXPCOK20KU

Lenovo ThinkVision T2454p - LED monitor

Serial Numbers: V30026P0, V30026PX, V30026R3, V30026R5

Philips Brilliance BDM3270QP2 - LED moni
Philips Brilliance B-line 272B7QPJEB - L

Serial Numbers: UHBA1708013099, UHBA1708013101, UHBA1708013161,

UHBA1708013215, UHBA1708013217
Philips BDM3470UP - LED monitor - 34" -
Serial Numbers: UHBA164800957 1
Lagitech Wireless Solar Keyboard K750 -
Logitech MX Anywhere 2 - Mouse - laser -

5

40 ST 2 317.00 0.0 9 268.00
30 ST 2847.00 00 8 541.00
50 ST 2887.00 0.0 14 435.00
10 ST 6 294.00 0.0 6 294,00
30 ST 637.00 0.0 1911.00
10.0 ST 612.00 0.0 6 120.00

For Cisco-produkter gjelder felgende: Prisen inkluderer ett &rs vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Heyere serviceniva tilbys pa
foresparsel. Utstyrat tas automatisk inn pd din eksisterende vedlikehcoldsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato opprettes avtale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-méneders perioder, hvis ikkke en part sier opp avtalen innen tre maneder fer utiop av gjeldende periode.
Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavtalen finnes pad www . atea.no/standardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan lilby elektroniske lasninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

Mva-pliktia
112 530.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Mva-fritt Frakt
0.00 0.00

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902647133

+47 22 09 50 00
+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea no

Mv

25%
25%
25%
25%

25%
25%

Mva Totalt
28 132.50 NOK 140 662.50
Kantonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret
15
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: Ole Karsten Brekkan

Bestillingsnr: ID:9052

Vér referanse:

Vil du heller betale din faktura
som en fast méanedilg ytelse?

Ta kontakt med Atea Minance pa
vales @atafinance.no
eller via tafafon 22 00 50 CO.

Alsa Anance

FAKTURA 902647133

Side2 av 2

KID: 9026471335
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Atea AS

Brynsallesn 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Osla

902647133

Telefon:

Telefaks:

E-mail:
Internet;

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Kontonr.:
Foretaksnr.:

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksreglsteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmaéte:
Leverings bet.:
IBAN nr;
Swiftkode

Ole Karsten Brekkan
Ansvar 1745

1704032
23.05.2017
PIRFCHTTP

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

UHBA1708013240

FAKTURA 902647134
Side 1 av 1

KID: 9026471343
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.O. Box 294
§001 BOD@

Betaler:
Bodg kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bode kommune

Leveringsadresse:

Bodg kommune v. IKTkontoret
Ole K. Brekkan, Albrigtsen
Ole K. Brekkan, Albrigtsen
Vollveien 30

8011 Bodo

4.0
Serial Numbers: UHBA1708013125, UHBA1708013135, UHBA 1708013214,

For Cisco-produkier gjeider faigende: Prisen inkluderer ett ars vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Heyere serviceniva tilbys pa

foresporsel. Utstyret tas automatisk inn pa din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato oppretles aviale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-maneders perioder, hvis ikke en part sier opp avialen innen tre méneder fer utlap av gjeldende periode.
Fullstendige vilkér for vedlikeholdsavtalen finnes pa www.atea.no/standardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrerende denne fakiura mé rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tliby elektroniske |@sninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

11 548.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vii du heller batale din faktura
sam en fast manedlig ytelse?

Ta lontakt med Ates Rnance pad

e lea@ teafnance.np

eller via talsfon 22 08 50 00.

Alsa Finanoe

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902647134

+47 22 09 50 00

+47 22 0950 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Mva Totalt
2 887.00 NOK 14 435.00
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret
17



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:

Deres ref.. Rune Jensen
Bestillingsnr: Ansvar 2180
Var referanse:

Ordrenr: 1704143
Ordredato: 23.05.2017
Ordrebehandler: PIRFCHTTP
Kundenummer: 1206785
Fakturakonto: 1206785
Betaling: Net 30 days
Leveringsmate: Best Alternative
Leverings bet.:  EXW Ex Works
IBAN nr: NO1960050523600
Swiftkode NDEANOKK

FAKTURA 902647135
Side 1 av 1

KID: 9026471351
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BODGY

Betaler:
Bodz kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bode kommune

Leveringsadresse:
@stbyen skole
Rune Jensen

Rune Jensen

Ole Reistadsvel 20
8008 Bode

nhet

Serial Numbers: 20HN0O016MXPCO0JZ9SX, 20HNO018MXPC0JZ9T3

For Cisco-produkter gjelder faigende: Prigen inkluderer ett ars vedlikeholdsaviale, Atea Service Pack 1 Hayere serviceniva lilbys pa

foresporsel. Utstyret tas automatisk Inn pa din eksisterende vedlikehaldsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato opprettes aviale.
Avlalen forlenges automatisk for 12-maneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder far utlap av gjeldende perlode.
Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavtalen finnes pd www.atea.no/slandardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kreditiavdalingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske lasninger der fakiuragebyr ikke vil pélepe se www.atea.noffaktura

... Mva-fritt

16 688.00

0.00

Frakt Faktur
0.00 0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vil du heller betale din faktura
som on fast manedlig ytelse?

Ta koniakt med Atea Ananc pi

aalsa@atmefinance.no
aller via telakon 22 09 50 00

Atea AS

Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

902647135

Telefon:

Telefaks:

E-mail:
Internet:

+47 22 09 50 00

+47 220950 13
kredittavdelingen@atea.no
www.ates.no

4172.00 NOK

20 860.00

Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.
Bestillingsnr:
Var referanse:

Cathrin Johansen
ID3110

Ordrenr: 1704244
Ordredato: 23.05.2017
Ordrebehandler: PIRFCHTTP
Kundenummer: 1206785
Fakturakonto: 1206785
Betaling: Net 30 days
Leveringsmate: Best Alternative
Leverings bet.:  EXW Ex Works
IBAN nr: NO1960050523600
Swiftkode NDEANOKK

ummer

Jabra

on

FAKTURA 902647136
Side 1 av 1

KID: 902647136-
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bodp kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BODY

Betaler:
Bode kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bodg kommune

Leveringsadresse:
Bode kommune

Cathrin Johansen - Tildelingskonto
Cathrin Johansen - Tildelingskonto

Havnegata 9
8006 BOD@

For Cisco-produkter gjelder falgende: Prisen inkluderer etl &rs vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Hayere serviceniva lilbys pa

forespersel. Utstyret tas automatisk inn pa din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale lkke eksisterer pr. ordredato opprelles avtale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-méaneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder for utlop av gjeldende periode.
Fullstendige vilkdr for vedlikeholdsawvialen finnes pa www.atea.no/slandardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura mé retles til kredittavdelingen@atea no innen 8 dager.

Atea kan {llby elekironiske lesninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

Mva-pliktia
1 390.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00 0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vil du heller betals din faktura

som en fast manedllg ytelse?
Ta koataki mead Aten Mnance p&
Atea Finance
Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902647136

+47 22 09 50 00

+47 22 0950 13
kredittavdelingen@alea.no
www atea.no

Mva Totalt
347.50 NOK 1737.50
Konlonr.: 6005 05 23600
Foreteksnr.: 976 239 997 MVA -
Forelaksregisteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

Knut Ole Nordlie
ID2225

1704352
23.06.2017
PIRFCHTTP

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

Serial Numbers: PD13H02373000

FAKTURA 902647137

Side 1 av 1

KID: 9026471378
Fakturadato: 23.05.2017
Forfallsdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bodg kommune
Regnskap

P.O. Box 294
8001 BOD@

Betaler:
Bodg kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bode kommune

Leveringsadresse:
Tverlandet skole
Nordlie

Nordlie

Sorgjerdet 3

8050 Tverlandet

For Cisco-produkter gjeider falgende: Prisen inkluderer ett &rs vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Heyere serviceniva filbys pa
forespersel. Utstyret tas automatisk inn pa din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato oppreites avtale.
Avtalen forlenges aulomatisk for 12-méaneders perloder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder far utlep av gjeldende periode.
Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavialen finnes p4 www.atea nofstandardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma retles til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske lasninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

Mva-pliktig
5139.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

Fakturagebyr
0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vi du heller betale din faktura
som on fast méinedlig ytelse?

Ta kentakt med Ates Ananocy pa
sales@atealinancs.no
eller via mlefon 22 00 50 00.

Alsa Fin ncw

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterslad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902647137

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.alea.no

Mva Totat
1284.75 NOK 6 423.75
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr 976 239 897 MVA -
Foretaksregisteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:

Deres ref. Ole Karsten Brekkan
Bestillingsnr: Ansvar 2500

Var referanse:;

Ordrenr: 1704587
Ordredato: 23.05.2017
Ordrebehandler: PIRFCHTTP
Kundenummer: 1206785
Fakturakonto: 1206785

Betaling: Net 30 days
Leveringsmate: Best Alternative
Leverings bet.: EXW Ex Works
IBAN nr: NO1960050523600
Swiftkode NDEANOKK
Varenummer

Serial Numbers: V30041C1

FAKTURA 902647138

Side 1 av 1

KID: 9026471386
Fakturadato: 23.05.2017
Forfalisdato: 22.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.0. Box 294
8001 BOD@

Betaler:
Bode kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver:
Bod@ kommune

Leveringsadresse:

Bode kommune v. IKTkontoret
Ole K. Brekkan, Brekke

Ole K. Brekkan, Brekke
Vollveien 30

8011 Bodo

For Cisco-produkter gjelder falgende: Prisen inkluderer ett ars vedlikeholdsavtale, Alea Service Pack 1. Hayere serviceniva tibys pa

foresporsel Utstyret tas automatisk inn pé din eksisterende vedlikeholdsaviale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato opprettes avtale.
Avtalen forlenges automatisk for 12-mdéneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre maneder for utlep av gjeldende periode.
Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavtalen finnes p4 www.alea.no/standardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@alea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske Izsninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.no/faktura

Mva-fritt
0.00

Mva-pliktia
2 317.00

Frakt
0.00

0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Viidu he erbetale din fakium
som en fast manedlig ytelse?

Ta kontakt med Ates Mnsnce pa

salea@atnafinance.no

eller ia talafon 22 06 50 00.

Alea Finance

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902647138

+47 22 09 50 00

+47 22 0950 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Mva Totalt
579.25 NOK 2 896.25
Kontonr.; 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

Backend admin user
ID: 3476

1704860
23.05.2017
PIRFCHTTP

1206785

1206785

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

FAKTURA 902648240

Side 1 av 1

KID: 902648240-
Fakturadato: 24.05.2017
Forfallsdato: 23.06.2017

Faktura adresse:
Bode kommune
Regnskap

P.0O. Box 294
8001 BODQ

Betaler:
Bode kommune
ORG nr.: 972418013

Oppdragsgiver
Boda kommune

Leveringsadresse:
Ronvik legesenter
Anne-Mette Bredal
Anne-Mette Bredal
Fjeliveien 1

8012 BOD@

Serial Numbers: 10NR0012MTS4BE6840, 10NR0O012MTS4BEGB62

For Cisco-produkter gjelder felgende: Prisen inkluderer ett &rs vedlikeholdsavtale, Atea Service Pack 1. Hoyere serviceniva tilbys pa
forespersel. Utstyret tas auiomatisk inn pa din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato opprettes aviale.

Avtalen forlenges automatisk for 12-méaneders perioder, hvis ikke en part sier opp avtalen innen tre méneder for utlep av gjeldende periods.

Fullstendige vilkar for vedlikeholdsavtalen finnes pa www.atea.no/standardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske |@sninger der fakturagebyr ikke vil pdlepe se www.atea.no/faktura

Mva-pliktia
19 000.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vil du heller betale din faktura
som en fast minedlig ytelse?

Ta konlaki med Atea Anance pb

salea@ataafinance.no

sller via tolafon 22 09 50 00.

Atea Finance

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

902648240

+47 22 09 50 00

+47 2209 50 13
kredittavdelingen@alea.no
www.atea.no

Mva
4 750.00

Kontonr.:

Forelaksnr.:

NOK

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Forelaksregisteret

23 750.00
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Atea AS

P.O. Box 6472 Elterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenumimer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

Backend admin user
Even B Lund

1804357
09.11.2017
PIRFCHTTP

1207494

1207494

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

Serial Numbers: PCOQGFLG

FAKTURA 902804827
Side 1 av 1

KiD: 9028048278
Fakturadato: 10.11.2017
Forfallsdato:  10.12.2017

Faktura adresse:
Steigen kommune
@konomiavdelingen
Réadhuset

8283 LEINESFJORD

Betaler:
Steigen kommune
ORG nr.: 862299385

Oppdragsgiver:
Steigen kommune

Leveringsadresse:
Steigen kammune

Even B Lund
Even B Lund
Radhuset
8283 LEINESFJORD
Pris
011.00

Eventuefle innsigeiser vedrerende denne fakiura ma reltes (it kredittavdelingen@atea.ro innen 8 dager,

Atea kan tilby slektroniske lnsninger der fakturagebyr ikke vil palope se www.ate

18 011.00

0.00

Frakt
0.00 0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vil du heller betale din faktusa
som en fast manedlig yielse?

Ta ko mead Aloa Fnance pg

galgs afinance no

aller vz totefon 22 06 50 00

Atea AS
Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Elterstad

NO-0605 Oslo

Ata Finuca

Teiefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

+47 22 09 50 00

+47 22 095013
krediltavdelingen@atea no
wvaw. atea.no

a noffaktura

Mva

4 502.75 NOK

Kontanr.:
Foretaksnr ;

6005 05 23600
976 2339 997 MVA

T
22 613.75

Foretaksregisterel



Atea AS

P O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsméte:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

Varenummer

Even Béard Lund
888

1804627
09.11.2017
PIRFCHTTP

1207494

1207494

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

se

FAKTURA 902804828
Side 1 av 1

KID: 9028048286
Fakturadato: 10.11.2017
Forfallsdato;  10.12.2017

Faktura adresse:
Steigen kommune
@konomiavdelingen
Radhuset

8283 LEINESFJORD

Betaler:
Steigen kommune
ORG nr.: 962299385

Oppdragsgiver:
Steigen kommune

Leveringsadresse:
Sleigen kommune

888
888
Radhuset
8283 LEINESFJORD
nta Rab
561.00
e kit arg an b
i aks tpr da i aviale

lew snnen e maneder for uilap ay gieldends pariods,

bast
Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@alea no innen 8 dager.

Atea kan tiloy elektroniske lgsninger der fakiuragebyr ikke vil pdlope se www atea noffaktura

Mva-fritt Frakt Mva
561.00 0.00 0.00 0.00 140.25

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vil du hellsr beiale din fsiturs
somenfast minedlg vielse?

Ta koniskt med Atea FAnance oa
salvs @ateafinance no
siler via lelafon 24 69 80 60
Atea Finance

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00 Kontone.:
Brynsalieen 2 Telefaks: +47 22095013 Foretaksnr
P O Box 8472 Etlerstad E-mail: kreditavdelingen@atea.na

NO-0605 Oslo Internet: www.afea,no

NOK

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret

Totalt
701.25



Il' 91792702

Fakturadato
2017-11-06

Leverandgr

Atea AS -

Brynsakeen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

NO

Organaslonsnummer: 976239997
Jundisk navn: Atea AS -
MVA ar: 976239997MVA

Rabatt elier gebyr
Gebyr
Gebyr

Avgiftstotaler

MVA kategori og rate

S (= Standard sats ), 25.00%
Totaler

Sum

linjebelap

5351.00 NOK

Betalingshetingelser:

Betalingsinformasjon

Rabatt/gebyr pd dokumentniva

Mo shee b Rk Jlewne~  olien au bifading s

HEMS
Fakturanummer
902800092
Leverandprs Kunde Kundens kontaktinformasjon
kontaktinformasjon NAV 1848 STEIGEN - ID: b124362
10: NjA NAVbygget
Telefon: +47 22 09 50 00 g383 LEINESFIORD
Faxy 44722095013  No
Epost: PartyID: 1001383
kredttavdeingen@atea.no Organisasjonsnummer: 889640782
luridisk navn: NAV 1849 STEIGEN -
Leveringsdato Leveringssted
2017-11-04 NAVbygget
Berit W. Berg
8283 LEINESFIORD
NO
Tilleggsdokumentasjon

-ID: NO-ID. 1798166- ID: 217544ce-c3a9-11e7-3a28-

a7 deda7hdbe. pdf ( Dokumenttype Commarcial invokse) N8 - Vediagget er st bineit
ohject som lkke kan vises i denne visninggiilen! Miviecatds tl dette abjoktet er:
Bppcas s pdi

Rabatt/gebyr drsak Avgiftsspesifikasjon Belagp
FreigtFae S, 25.00% 0.00 NOK
rounding S, 25.00% 0.00 NOK
MVA grunnlag MVA belep
535100 NOK 1337.75 NOK
Sum Totalbelgp Total avgift Totalbelap Betalingsbelp
gebyrer eksklusiv MVA inklusive MVA p

0.00 NOK 5351.00 NOK  1337.75 NOK 6688.75 NOK 6688.75 NOK

Net 30 days

Betalingstype Betalingskanal Bankkontonumnwer Finansinstitusjonskode KID nr Forfallsdato
31 BBAN 66050523600 (BBAN) NDEANOKK ( No schemelD ) 9028000925 2017-12-08
3 IBAN NO1960050523600 (18AN) NDEANOKK ( BIc) 9028000925 2017-12-06
Linje Selgers Navn Kvantitet Enhet Enhetspris Avgift Linjebelg
varenr p
10 NAV106 NEC MukiSync EA275WMi - LED-skjerm - 27 1.00 EA 0.00 NOK Z, Rabatt: 0.00 NOK
per 1.00 EA  (.00% (.00 NOK
TiReggsinformasjon |[NAV106 - NEC MukiSync EA275WMi -
LED-5 - ljermn - 27"
20 60003913 NEC MuRkBync EA275WMI - LED monkor - 2 1.00 EA 5170.00 NOK &, Rabatt: 5170.00
NAV per1.00 EA  25,00% (.00 NOK NOK
Tileggsinformasjon |Serial Numbers: §9100447NA
30  C-DM/DM-8- Kramer C-DM/DM Series C-OM/DM-6 - DVI ca 1.00 EA 87.00 NOK §, Rabatt: 87.00
NAV per .00 EA 25 00% 0.00 NOK NOK
40 NAV-0002 NAV, nventarmerking, assetfi 1.00 EA 94,00 NOK 5, Rabatt: 94.00
per1.00 EA  25,00% 0,00 NOK NOK




Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NC-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Ordrent:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

mer

Even Bard Lund
sad

1793232
25.10.2017
PIRFCHTTP

1207494

1207494

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO19680050523600
NDEANOKK

Serial Numbers: S7A1

8-

FAKTURA 902812458
Side 1 av 1

KiD: 9028124586
Fakturadato 17.11.2017
Forfallsdato  17.12.2017

Faktura adresse:
Steigen kommune
@konomiavdelingen
Radhuset

8283 LEINESFJORD

Betaler:
Steigen kommune
ORG nr.: 962299385

Oppdragsgiver:
Steigen kommune

Leveringsadresse:
Steigen kommune
sad

sad

Radhuset

8283 LEINESFJORD

Pris

L5161, STA17321.35074, STA1732L.35083,
S7A1732L.35084, S7TA1732L35089

Eventuelle innsigelser vedrarende denne fakiura ma rettes ti kredittavdelingen@atea .no innen § dager,

Alea kan tilby elektroniske lesninger der fakluragebyr ikka vil palope se www.ates noffakiura

Mva-pl g
4 930.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00 0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Vii du heller betale din faktum
som en fast manediig vielse?

Ta konlski med Atea Rnanse ph

salus@ateafinance no

aller via lgfon 22 09 52 00

Atea AS
Brynsalleen 2

P.O Box 6472 Etterstad

NO-0605 Osla

Asa Floanoe

Telefon:
Telafaks:
E-mail:
Internet:

+47 2208 50 00

+47 22 085013
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Mva

1232.50 NOK

Kontonr..
Foretaksnr.:

6005 05 23600
976 239 997 MVA -

Totalt
6 162.50

Foretaksregisterel



ATCRA

Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0805 Oslo

I

FAKTURA 902780007
Side 1 av 1
KID: 9027800073

Fakturadato: 18.10.2017
Forfalisdato: 17.11.2017

Faktura adresse:

Referanser: Steigen kommune
Deres ref Even Bard Lund Pkonomiavdelingen
Bestillingsnr.: nav Radhuset
Var referanse: 8283 LEINESFJORD
Ordrenr.: 1788253
Ordredato: 18.10.2017
Ordrebehandler: PIRFCHTTP Betaler:
Steigen kommune
Kundenummer: 1207494 ORG nr.: 962299385
Fakturakonto: 1207494 Oobd )
Betaling: Net 30 days vPpdragsgiver:
Leveringsmate:  Best Alternative Steigen kommune
Leverings bet.: EXW Ex Waorks
IBAN nr.: NO19 8005 0523 600 Leveringsadressa:
Swiftkode: NDEANOKK Steigen kommune
nav
nav
Radhuset
8283 LEINESFJORD
Varenummer Betegnelse Antall Enhet  Pris Rabatt Belop MVA
20H500B2MX Lenovo ThinkPad E570 20H5 - Core i5 10 ST 6 951,00 0,0 6 991,00 25%

Serial Numbers: 1520H500B2MXPFOUVF

For Cisco-produkter gjelder felgende: Prisen inkiuderer ett 4rs vediikeholdsaviale, Atea Service Pack 1. Hayere sarviceniv tilbys pé foresparsel. Utstyrot
tas automatisk inn pa din eksisterande vedlikeholdsaviale, Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato oppraites avtale. Avtalen forlenges automatisk for
12-méneders perioder, hvis ikke en part ster opp avtalen innen tre maneder far ullop av gjeldende periode. Fullstendige vilkar for vadlikeholdsavialen

finnes pa www atea.no/standardbetingelser
Eventuelle innsigelser vedrarande denne faktura ma rettes til kredittavdglingen@atea.no innan 8 dager.

Atea kan lilby elektroniske lasninger dar fakturagebyr ikke vil palepe se www atea no/falkdura

Mvapliktig Mva-fritt Frakt Fakturagebyr Mva
6 991,00 0,00 0,00 0,00 1747,75 NOK
Etter forfall beregnes renter etter Farsinkelsesrenteloven.
Vil du heller betale din faktura
som en fast méanedlig yteise?
Ta kantak med Atea Finance pé
sales@aleafinance na
allervia telelon 22 08 560U
Mes Finan g
Atea 'AS_ Telefon:  +47 22 09 50 00 Kontonr.:
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 2209 50 13 Foretaksnr.:
P.0. Boks 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no
NQ-060S Oslo intemet:  www.alea.no

TOTALT

6005 05 23600
976 239 997 MVA-

Foretaksregisteret
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Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr;
Var referanse:

Ordrenr:
Ordredato:

Ordrebehandier:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leverings bet.:
IBAN nr:
Swiftkode

ZD91011

Even Bard Lund
Even Bard Lund

70511896
04.07.2018
BATCHUSER

1207494

1207494

Net 30 days

Best Alternative
EXW Ex Works
NO1960050523600
NDEANOKK

an
Chief Consultant

20 H

FAKTURA 903042248

Side 1 av 1

KID: 9030422489
Fakturadato: 04.07.2018
Forfallsdato: 03.08.2018

Faktura adresse:
Steigen kommune
@konomiavdelingen
Réadhuset

8283 LEINESFJORD

Betaler:
Steigen kommune
ORG nr.: 962299385

Oppdragsgiver:
Steigen kommune

Leveringsadresse:
Steigen kommune
Gronland 4

0188 Oslo

2025.00 0.0 4050.00 25%

Snakket med Kristin. Meldt saken til CGM. Kjerte teaviewer sammen med
konsuint der. Han fant ikke ut avproblemet og matte sette ti

For Cisco-produkter gjelder felgende: Prisen inkluderer ett &rs vedlikeholdsavtale, Alea Service Pack 1. Hoyere serviceniva titbys pa
foresporsel. Utstyret tas automatisk inn pa din eksisterende vedlikeholdsavtale. Dersom avtale ikke eksisterer pr. ordredato appreties avtale.
Avtalen forlenges automalisk for 12-maneders perioder, hvis ikke en part sler opp avtalen innen tre maneder fer utiap av gjeldende periode.
Fullstendige vilkar for vediikeholdsavtalen finnes pa www.atea.no/standardbetingelser

Eventuelle innsigelser vedrerende denne faklura ma rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske lasninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.noffaktura

Mva-pliktia
4 050.00

Mva-fritt
0.00

Frakt
0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven
INCATEA1783654:CGM Helsestasjon - Far ikke kjort helfo-rapportering Meldt CGM. Saksnummer er 805003889

Vil du heller betale din faktura
somen fast manedlig ytelse?

Ta koniakt med Ates Ananc pa&
eales @ateafinance.no
eller via talefon 22 00 60 0.

Alsa Finance
Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

+47 22 09 50 00

+47 22095013
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Totalt
5 062.50

Mva

1012.50 NOK

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret

Kontonr.:
Foretaksnr.:



Atea AS

P.O. Box 6472 Efterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

Hege Pedersen
Hege Pedersen

FAKTURA 903042249
Side 1 av 1

KID: 9030422497
Fakturadato: 04.07.2018
Forfallsdato: 03.08.2018

Faktura adresse:
Steigen kommune
@konomiavdelingen
Radhuset

8283 LEINESFJORD

Ordrenr: 70511897
Ordredato: 04.07.2018
Ordrebehandler: BATCHUSER
Kundenummer: 1207494
Fakturakonto: 1207494 )
Betaling: Net 30 days gteetl?;:r:.kommune
Leveringsmate: Best Alternative )
Leverings bet..  EXW Ex Works ORG nr.: 962299385
IBAN nr: NO1960050523600 Oppdragsgiver:
SWIftkOde NDEANOKK Steigen kommune
Leveringsadresse:
Steigen kommune
Radhuset
8283 LEINESFJORD
n
ZD91011 Chief Consultant 05 H 2 025.00 0.0 101250 25%
Snakket med Aina. Alt fungerer normalt na. VFelger opp opp naen dager.
Johan Petter Mjesund , 30042018
ZD91011 Chief Consuitant 05 H 2025.00 0.0 101250 25%
Slettet profilen pa fredag. Etterspurt kontaktinformasjon
I ea ce Pack 1 ere en b
om le ikke eks rpr. da p avtale.
arts avtalen innen tre maneder fer utlap av gjeldende perlode.

dard Iser
Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske Iasninger der fakturagebyr ikke vil palepe se www.atea.noffaklura

Fakturaaebvr Mva Totalt
506.25 NOK 2 531,25

Mva-pliktia Mva-fritt Frakt
2 025.00 0.00 0.00 0.00

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrentefoven
INCATEA1787156:Ailin Hansen har ustabilitet i mottak og sending av PLO-meldinger

Vil du helier betale din faktura
som en fast manedlig ytalse ?

Ta konlaktmed Ate Rrance pd
ales @atvafinance.no
eller va telefon 22 09 60 00.

Alea Flnance
Atea AS Telefon: +47 22 08 50 00 Kontonr.: 6005 05 23600
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 09 50 13 Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no Foretaksregisteret

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse

Avtalenr:
Ordredato:

Ordrebehandler:

Kundenummer:
Fakturakonto:
Betaling:
Leveringsmate:
Leveringsbet.:

ID1630

SA0019852
09.05.2017
analyse@atea.no

1206785
1206785

Net 30 days
Best Alternative
EXW Ex Works

IBAN nr: NO1960050523600

Swiftkode: NDEANOKK

Driftsavtale

L ID:

000230 Driftsovervakning av Elektronisk melding
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000240 Integrasjoner
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000250 Tekniske/funksjonell appl. - Pri1
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000260 Bruker applikasjoner - prioritet 1
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
CGM Allmen (Legevakt) CGM Allmen (Legeva
Cisco VPN Klient Cisco VPN Klient
DIPS Communicator (Legevakt) DIPS Communicator
Gerica - BoKart Gerica - BoKart
Gericallifecare Mobil Pleie GericalLifecare Mo
Gericallifecare eRom Gerica/Lifecare eR
Lenel adgangskontroll (inkludert medisin Lenel adgangskontr
Lydlogg péa legevakta - PC kiient install Lydlogg pa legevak
Lync2010 Klient - 32 bit Lync2010 Klient -
Lync2010 Klient - 64 bit Lync2010 Klient -
Norsk Helsenett Flex Plugins Norsk Helsenett FI
System Center Configuration Manager System Center Conf
Tidbank Tidbank
eResept Forskrivningsmodul V2.12.8658eResept Forskrivni
(L

000290 Drift av lagringslesning
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000300 Drift av backup Iesning
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00

Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 0950 13

P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

B danyd
FAKTURA 903459425 ( Q’D
Side 1 av 10 -
KID: 903459425-

Fakturadato 25.07.2019

Forfallsdato: 24.08.2019

Fakturaadresse:

Bodg kommune

Regnskap

P.O. Box 294

8001 BOD@W

Betaler:

Bodg kommune
ORG nr. 972418013

Oppdragsgiver:
Bod@ kommune

Leveringsadresse:
Bode kommune
Regnskap

Kongens gate 23
8006 BOD@

Total

15

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret

Kontonr.:
Foretaksnr,



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: ID1630

Bestillingsnr:

Var referanse

000310

Drift av WLAN kontrollere

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000440

Tekniske/funksjonell appl. - Pri2

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000450

Tekniske/funksjonell appl. - Pri3

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000460

Bruker applikasjoner - prioritet 2

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

.NET Framwork 4.0 Client Profile

.NET Framwork 4.0 Stand Alone (Full)

Adobe Acrobat
Adobe Captiva 6
Adobe Creative Suite
Adobe Flash Player
Adobe Indesign
Adobe Photoshop
Adobe Reader
Adobe Shock Wave

AlternaTIFF/brukes av VISMA uniq

AutoCad
BiblioFil klient

Buypass PKI lgsning for Renvik LS

CAD Q- brann

CGM (winmed) Allmen
(Omsorg/ReHab)

CGM Allmen (Fengselet)
CMG Netwise

Cisco Unified Call Manager

Cisco Unified Contact Center Express

Conisio tegningsarkiv

Conisio web (Conisio Server
applikasjone

DIPS Communicator (Fengselet)
DIPS Communicator (Havna LS)

§
DIPS Communicator (Helsestasjon)
DIPS Communicator (Misvaer LK)
DIPS Communicator (Omsorg/ReHab)
DIPS Communicator (Renvik LS)

DWG Trueview

E-Lite EKG V6.50 (Legevakt)
E-Lite EKG V6.50 (Ranvik LS)
EDB-Info bank

G-Prog Beskrivelse 9

GEMINI Varsling

GISLINE Kart

Gemini Melding

Gemini Oppmaling

ISY Eiendom 5.5

ISY Prosjekt @konomi

Java Runtime

KomTek Brenseltank

KomTek E-skatt forvaltning
KomTek E-skatt saksbehandling
KomTek Fakt. Trans Unique
KomTek Gebyr

KomTek Innsyn med rapporter
KomTek Kartverktay

Atea AS

Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

.NET Framwork 4.0
.NET Framwork 4.0
Adobe Acrobat
Adobe Captiva 6
Adobe Creative Sui
Adobe Flash Player
Adobe Indesign
Adobe Photoshop
Adobe Reader
Adobe Shock Wave
AlternaTIFF/brukes
AutoCad

BiblioFil klient
Buypass PKI Igsnin
CAD Q- brann
CGM (winmed) Allm

CGM Allmen (Fengse
CMG Netwise

Cisco Unified Call
Cisco Unified Cont
Conisio tegningsar
Conisio web (Conis

DIPS Communicator
DIPS Communicator
DIPS Communicator
DIPS Communicator
DIPS Communicator
DIPS Communicator
DWG Trueview
E-Lite EKG V6.50 (
E-Lite EKG V6.50 (
EDB-Info bank
G-Prog Beskrivelse
GEMINI Varsling
GISLINE Kart
Gemini Melding
Gemini Oppmaling
ISY Eiendom 5.5
ISY Prosjekt @kono
Java Runtime
KomTek Brenseltank
KomTek E-skatt for
KomTek E-skatt sak
KomTek Fakt. Trans
KomTek Gebyr
KomTek Innsyn med
KomTek Kartverktay

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

FAKTURA 903459425

Side 2 av 10
KID: 9034594 25-
Fakturadato: 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019
Antall:
2
]
17
|
89
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr 976 239 997 MVA -

Faretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:

Deres ref.:

ID1630

Bestillingsnr:
Var referanse:

000470

Atea AS

Brynsalleen 2
P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

nelse:

KomTek Matrikkesynk
KomTek Melding
KomTek Privat VA (Slam)
KomTek Server Basis
KomTek VA-tilknytning
KomTek Vannmaler
KomTek WEB-innsyn
KomTek §13 tilsyn
Komtek

Meditech Cardio Visions V1.12.2
Nettverk

FAKTURA 903459425

Side 3av 10

KID:
Fakturadato:
Forfallsdato:

Antall

KomTek Matrikkesyn
KomTek Melding
KomTek Privat VA (
KomTek Server Basi
KomTek VA-tilknytn
KomTek Vannmaler
KomTek WEB-innsyn
KomTek §13 tilsyn
Komtek

Meditech Cardio Vi

Nokius Diabetesskiema V2.9 (RenvikLS)Noklus Diabetessk|

Oracle Client

SMS passcode

Sofie

Temaklient 3D Innsyn

Temaklient Kartbestilling vekt
VISMA Oppvekst Laerer Web

Visma Enterprise

Visma Enterprise - HRM

Visma Enterprise - @konomi

Visma Flyt - Skole 2.7

Visma Oppvekst - Barnehage 8.6.5
Visma Oppvekst Timeplan
VismaBarnevern Familia (Visma Famlia
Ba

Welch Allyn Cardio Perfect V1.6.5.1140
(

WinMed 3 Helsestasjon

WinMed Allmen
(Flyktningkontoret/Asylmot

WinMed Allmen (Havna Legesenter)
(CGM al

WinMed Allmen (Renvik)
Winmed3/SYSVAK

ePhorte

ePhorte - Outlook2Ephorte

Oracle Client

SMS passcode

Sofie

Temaklient 3D Inns
Temaklient Kartbes
VISMA Oppvekst Laer
Visma Enterprise
Visma Enterprise -
Visma Enterprise -
Visma Flyt - Skole
Visma Oppvekst - B
Visma Oppvekst Tim
VismaBarnevern Fam

Welch Allyn Cardio

WinMed 3 Helsestas
WinMed Allmen (Fly

WinMed Allmen (Hav

WinMed Allmen (Ren
Winmed3/SYSVAK
ePhorte

ePhorte - Outlook2

eResept Forskrivningsmodul V2.12.8658eResept Forskrivni

(©

Bruker applikasjoner - prioritet 3
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
Adobe Creative cloud

Arena Budsjett

Aski Raski

Assessement Data Manager (ADM) -
ASEBA

AudaCity

Band-in-a-box

CD Ord 8

CorePublish

Drillpro

EVOKO Controlpanel

Finale 2014

Fronter Open Edit Save

GISLINE Arealplan

GISLINE BK

GISLINE ByggAreal

GISLINE Databaseadministrator
GISLINE LGIS

GISLINE Land Analyse

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

73

Adobe Creative clo
Arena Budsijett

Aski Raski
Assessement Data M

AudaCity
Band-in-a-box

CD Ord 8
CorePublish

Drillpro

EVOKO Controlpanel
Finale 2014

Fronter Open Edit
GISLINE Arealplan
GISLINE BK
GISLINE ByggAreal
GISLINE Databasead
GISLINE LGIS
GISLINE Land Analy

+47 22 09 50 00

+47 22095013
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Kontonr.:
Foretaksnr

903459425-
25.07.2019
24.08.2019

ota

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



Atea AS
P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

ID1630

Linie: Betedanelse

GISLINE Lokal Matrikkel
GISLINE Matrikkel

GISLINE Matrikkel Innsyn
GISLINE Matrikkel kartfunksjon
GISLINE Oppmalingsforretning
GISLINE Raster Basis

GISLINE Raster Batch

GISLINE Raster Transformasjon
GISLINE Rasterinnpass
GISLINE Tilknytt fil

GISLINE Trans

GISLINE WEB Matrikkel
GISLINE Web Befolkning
GISLINE Web Marker bygningsty
GISLINE WebByggsek

GISLINE WebPlan

GISLINE WebSak kobling
GISLINE Webinnsyn Internett
GISLINE Webinnsyn Intranett
GISLINE planregister

GM-unik

GeoGbra

GisLine 5.1 Land og Byggesak
Gronnerud

HP Image Zone Software

House of Control

Image Resizer - dette er Windows
produkt

Indesign/Photoshop

KomTek WFS-server

Kompass

Komplett Renholdssystem
Komtek X64

Leiter-R

Lenovo X121e GSM Driver
Lenovo X121e Port Replikator
Logos 5.1 for 32 bit

Logos 5.1 for 64 bit

Lovdata

Lenn info

MapGraph

Mat Pa Data

Microsoft Publisher 2010

Mike Urban

NCR1 Setup&Driver Program
Nasjonalt introduksjonsregister (NIR)
Novapoint (til ACAD); Basis, Landskap,
\

NovusDR

PPT HK-Data

PhotoFiltre

PhotoStory

Pictogram

Pictometry

Procasso CMS

RoSy Base Rosy Dig Rosy Bridge
SharePoint Designer 2013
Sibelius

SkattArkiv

Smart Board 2012 (Versjon 11.0.583)
SmartBoard

Atea AS

Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

FAKTURA 903459425
Side 4 av 10

KID:
Fakturadato
Forfallsdato

903459425-
25.07.2019
24.08.2019

ID Antall: Stk-pris

GISLINE Lokal Matr
GISLINE Matrikkel
GISLINE Matrikkel
GISLINE Matrikkel
GISLINE Oppmalings
GISLINE Raster Bas
GISLINE Raster Bat
GISLINE Raster Tra
GISLINE Rasterinnp
GISLINE Tilknytt f
GISLINE Trans
GISLINE WEB Matrik
GISLINE Web Befolk
GISLINE Web Marker
GISLINE WebByggsek
GISLINE WebPlan
GISLINE WebSak kob
GISLINE Webinnsyn
GISLINE Webinnsyn
GISLINE planregist
GM-unik

GeoGbra

GisLine 5.1 Land o
Grennerud

HP Image Zone Soft
House of Control
Image Resizer - de

Indesign/Photoshop
KomTek WFS-server
Kompass

Komplett Renholdss
Komtek X64

Leiter-R

Lenovo X121e GSM D
Lenovo X121e Port
Logos 5.1 for32 b
Logos 5.1 for 64 b
Lovdata

Lenn info

MapGraph

Mat Pa Data
Microsoft Publishe
Mike Urban

NCR1 Setup&Driver
Nasjonalt introduk
Novapoint (til ACA

NovusDR

PPT HK-Data
PhotoFiltre
PhotoStory
Pictogram
Pictometry
Procasso CMS
RoSy Base Rosy Dig
SharePoint Designe
Sibelius

SkattArkiv

Smart Board 2012 (
SmartBoard

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Kontonr.:
Foretaksnr

Totalbelop

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: ID1630

Bestillingsnr:

Var referanse:

FAKTURA 903459425

Side 5av 10

KID: 903459425-
Fakturadato: 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019

Linje: Betegnelse:

ID:

Antall:

Stk-pris Totalbelgp:

Sosi2Shape
Speedadmin
Stamina

Transc ribe 8.5
VLC media player
VPS

WPPSI IV

000480 Ende-til-ende maling, pr. endepunkt
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000520 Disk inkl backup for CGM, pr. GB
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000530 Klientdrift - FCO
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000550  Drift av FW
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000560 Servicedesk man-fre, 7-17
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
BK AD
BK Alarms
BK BKE
BK CGM
BK Citrix
BK Elements
BK Email
BK Ephorte
BK Exchange resources
BK Feide
BK Fileaccess
BK Gemini
BK Gerica
BK Office
BK PC
BK Password
BK Print
BK Security
BK Servers
BK Skype
BK Software
BK Salsiden
BK Telephone
BK VPN
BK Visma
BK Welfare
BK Windows
BK iPad
BK network
HP PROBOOK X360 11 G1 EE
NOTEBOOK PC

000570  MS SQL. 2-Core Std. Edition
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000580 Veeam lisens leie, pr. VM pr. mnd.
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

Sosi2Shape
Speedadmin
Stamina

Transc ribe 8.5
VLC media player
VPS

WPPSI IV

5CG80812SK

500

3568

3568

292

Atea AS Telefon:
Brynsalleen 2 Telefaks:
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:
NO-0605 Oslo Internet:

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

Kontonr.:

Foretaksnr.:

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse

ID1630

000590 CGM App server: K002censap0001, 2 vCPU,
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000600 Lisensforvaltning, pr. bruker
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000610 CGM App server: K002censap0001, 2 vCPU,
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000620 Terminal servere, 8 vCPU, 28 GB RAM
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000640 Leie av CGM, plattform, pr. bruker
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000650 Drift av LAN switcher
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000660 Drift av WLAN AP'er
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

000670 Drift av fysisk server, pr. server
Periode : 01 07.2019 - 31.07.2019
ABBBKTS1 ABBBKTS1
ACOSSRV ACOSSRV
ADCONNECT ADCONNECT
ADMPRTO1 ADMPRTO1
ADMPRTO02 ADMPRT02
ADMRDSO01 ADMRDS01
ADMRDS02 ADMRDS02
ADMRDS03 ADMRDS03
ADMRDS04 ADMRDS04
ADMSQLO02 ADMSQL02
ADMWTS10 ADMWTS10
BK-ADLIS BK-ADLIS
BKBYDRIFT01 BKBYDRIFTO1
BKDAO1 BKDAO1
BKDCO02 BKDC02
BKDC03 BKDCO03
BKECM BKECM
BKEDCO01 BKEDCO1
BKEFIL01 BKEFILO1
BKETMGO1 BKETMGO1
BKEXCHO01 BKEXCHO1
BKEXCHO02 BKEXCHO02
BKEXCHO03 BKEXCHO03
BKFILO1 BKFIL01
BKFILO2 BKFIL02
BKFILO3 BKFILO3
BKFILO4 BKFIL04
BKLYNCEDGE BKLYNCEDGE
BKNTBCK BKNTBCK
BKNTBCK3 BKNTBCK3
BKNTBCK4 BKNTBCK4
BKNTIWEB BKNTIWEB
BKNTM13 BKNTM13
BKNTM20 BKNTM20

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00

Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 0950 13

P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

FAKTURA 903459425

Side 6 av 10
KID: 903459425-
Fakturadato 25.07.2019
Forfallsdato 24.08.2019
S
3568
4
237
I
704
1104
22
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr, 976 239 997 MVA -

Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse

ID1630

BKORAO02
BKSCCM
BKSECFILO1
BKSPS02
BKSQLO1
BKSQL02
BKSQLO3
BKSWTS03
BKTMGO1
BKUQDBO1
BKVAULT
BKVCENTER
BKVMLABB
BKVMLEGEV
BKVMRESO01
BKWDS01
BRAARKIV
DELLMAN
DNA-BK
EPHELLOG
EPHELMSB
GISLINEAPPO1
HSFILO1
HSPRTO1
HSTMGO1
HYPERVO1
NEW-BKNTBCK2
NY-BKDCO1
ROSLEGESRV01
ROSVMO1
SCCM
SDSERVER
SKYPEOD1
STORAGEMAN
VMHO1

VMHO02
WINMEDSRV01

000680

Drift av virtuell server, pr. server

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

ABBBKAS1
ARXSRV01
BK-STREAMING
BKADMIN
BKADMINZ2
BKAUDESKLIS
BKCAO1
BKCDAO1
BKCONISIO
BKCPO1
BKCPSTAGE
BKCPWEBO1
BKCPWEBO02
BKDCNM
BKDWO01
BKDWO02
BKDWTEST
BKEADM?2
BKEAVIRUS
BKEDC02
BKEFEIDE

Atea AS

Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

ID:

BKORAO02
BKSCCM
BKSECFILO1
BKSPS02
BKSQLO1
BKSQL02
BKSQL03
BKSWTS03
BKTMGO1
BKUQDBO1
BKVAULT
BKVCENTER
BKVMLABB
BKVMLEGEV
BKVMRES01
BKWDS01
BRAARKIV
DELLMAN
DNA-BK
EPHELLOG
EPHELMSB
GISLINEAPPO1
HSFILO1
HSPRTO1
HSTMGO1
HYPERV01
NEW-BKNTBCK2
NY-BKDCO1
ROSLEGESRV01
ROSVMO1
SCCM
SDSERVER
SKYPEO1
STORAGEMAN
VMHO1

VMHO02
WINMEDSRV01

ABBBKAS1
ARXSRVO01
BK-STREAMING
BKADMIN
BKADMIN2
BKAUDESKLIS
BKCAOD1
BKCDAO1
BKCONISIO
BKCPO1
BKCPSTAGE
BKCPWEBO1
BKCPWEBO02
BKDCNM
BKDWO1
BKDWO02
BKDWTEST
BKEADM2
BKEAVIRUS
BKEDCO02
BKEFEIDE

+47 22 09 50 00

+47 22 09 50 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

FAKTURA 903459425

Side 7 av 10
KID: 903459425-
Fakturadato 25.07.2019
Forfallsdato 24.08.2019
3 Tota
292
I
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr 976 239 997 MVA -

Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

ID1630

Atea AS

Brynsalleen 2
P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

BKEMDT
BKEPRTWEB
BKEWSUS
BKEXCHCASO01
BKEXCHCAS02
BKEXCHEXT
BKFLOW
BKFSMO01
BKHKDATA
BKHSWEBO1
BKINTEGRA
BKISYWEB
BKIVW
BKKOMPAS
BKKOMTEKAPP
BKLEGEVCGM
BKLEGEVSQL
BKLISENS
BKLYNCTMG
BKMAP
BKMATRIKKEL
BKNOVUS
BKNTBCK2
BKPASSCODE
BKPPSWEB
BKREMBROK
BKREMOTEO1
BKREMOTED2
BKSALTO
BKSBROKER
BKSLAM
BKSLWTSO01
BKSLWTS02
BKSPSLABB
BKSWTS01
BKSWTS02
BKSWTS04
BKSWTS05
BKSWTS06
BKSWTS07
BKSWTS19
BKTIMECON
BKTREND
BKUQWEB
BKVISMADMZ
BKVISMADMZ2
BKVMO1
BKVMO02
BKVMO04
BKVMO05
BKVMO06
BKVM0O7
BKVMO08
BKVMO09
BKVM10
BKVM11
BKVM12
BKVM13
BKVM14
BKVOSWEB
BKVW
BKWCS01

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

BKEMDT
BKEPRTWEB
BKEWSUS
BKEXCHCASO01
BKEXCHCASO02
BKEXCHEXT
BKFLOW
BKFSMO01
BKHKDATA
BKHSWEBO1
BKINTEGRA
BKISYWEB
BKIVW
BKKOMPAS
BKKOMTEKAPP
BKLEGEVCGM
BKLEGEVSQL
BKLISENS
BKLYNCTMG
BKMAP
BKMATRIKKEL
BKNOVUS
BKNTBCK2
BKPASSCODE
BKPPSWEB
BKREMBROK
BKREMOTEO1
BKREMOTEO02
BKSALTO
BKSBROKER
BKSLAM
BKSLWTSO01
BKSLWTS02
BKSPSLABB
BKSWTS01
BKSWTS02
BKSWTS04
BKSWTS05
BKSWTS06
BKSWTS07
BKSWTS19
BKTIMECON
BKTREND
BKUQWEB
BKVISMADMZ
BKVISMADMZ2
BKVMO1
BKVMO02
BKVMO04
BKVMO05
BKVMO06
BKVMO7
BKVMO08
BKVMO09
BKVM10
BKVM11
BKVM12
BKVM13
BKVM14
BKVOSWEB
BKVW
BKWCS01

+47 22 09 50 00

+47 220950 13
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

FAKTURA 903459425
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KID:
Fakturadato:
Forfallsdato:

903459425-
25.07.2019
24.08.2019

Antall

Kontonr,:
Foretaksnr,

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.:
Bestillingsnr:
Var referanse:

ID1630

BKWDS02
BKWEBO1
BKWEBO02
BKWFS01
BKWFS02
CISFLYT
CONISIOSRVO1
DESIGO
DESIGOCC
DHCP1

DHCP2
DSSWEB
ELOCKSRV01
EPHEINNSYN
EPHELNCORE
EPHELNCORE2
EPHELOFFICE
EPHELPDF
EPHELSQL
EPHNCORE
EPHPDFO01
EPHSERCH
EPHWEBO01
EROMSRV02
ESENSESRV01
EXCHHYB
FAMILIAWEB
GEMINIMLD
GEMINIWEB
GERICACOM
GERICAGW
HAVNADBO1
HSVELFERD2
HSVISMASQLO1
IDM0O1
IMAGEBUILD
ISYJOBTECHWEB
ITETSRVO1
LEGEDBO1
LEGERDSO01
LEGERDS02
LENELSRVO1
NAVWTS01
NAVWTS02
NAVWTSO03
OBSERVIUM
OSDSRVO01
PROCASSO
PUBSRV01
PUBSRV02
PUBSRV03
RESGERSRV01
ROSKART
SKYPEAPP
SKYPEEDGE
SKYPEMED
SP2013SQL
SPAPP0O1
SPSQLO1
SPTESTAPPO1
SPTESTWEBO1
SPWEBO1

Atea AS

Brynsalleen 2

P.O. Box 6472 Etterstad
NO-0605 Oslo

Telefon:
Telefaks:
E-mail:
Internet:

ID:

BKWDS02
BKWEBO1
BKWEB02
BKWFS01
BKWFS02
CISFLYT
CONISIOSRVO01
DESIGO
DESIGOCC
DHCP1

DHCP2
DSSWEB
ELOCKSRV01
EPHEINNSYN
EPHELNCORE
EPHELNCORE2
EPHELOFFICE
EPHELPDF
EPHELSQL
EPHNCORE
EPHPDFO1
EPHSERCH
EPHWEBO1
EROMSRV02
ESENSESRV01
EXCHHYB
FAMILIAWEB
GEMINIMLD
GEMINIWEB
GERICACOM
GERICAGW
HAVNADBO1
HSVELFERD2
HSVISMASQLO1
IDMO1
IMAGEBUILD
ISYJOBTECHWEB
ITETSRVO1
LEGEDBO1
LEGERDSO01
LEGERDS02
LENELSRV01
NAVWTSO01
NAVWTS02
NAVWTS03
OBSERVIUM
OSDSRV01
PROCASSO
PUBSRV01
PUBSRV02
PUBSRV03
RESGERSRV01
ROSKART
SKYPEAPP
SKYPEEDGE
SKYPEMED
SP2013SQL
SPAPPO1
SPSQLO1
SPTESTAPPO1
SPTESTWEBO1
SPWEBO1

+47 22 09 50 00

+47 22095013
kredittavdelingen@atea.no
www.atea.no

FAKTURA 903459425
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KID: 903459425

Fakturadato:
Forfallsdato:

Antall:

Kontonr.:
Foretaksnr.

25.07.2019
24.08.2019

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



FAKTURA 903459425

Side 10 av 10
KID: 903459425-
Fakturadato: 25.07.2019
Atea AS Forfallsdato: 24.08.2019
P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:
Deres ref.: ID1630
Bestillingsnr:
Var referanse:
ota
SPWEB02 SPWEB02
SQLANALYSE SQLANALYSE
SQLNODE1 SQLNODE1
SQLNODE2 SQLNODE2
STRMSRVO01 STRMSRV01
SYSLOG SYSLOG
TACVISTA TACVISTA
TESTNAVN2 TESTNAVN2
Test Test
Testnavn Testnavn
UNIFLOW UNIFLOW
VM-GISLINESRVO1 VM-GISLINESRVO01
VOSDBO1 VOSDBO1
VSARKIV VSARKIV
VSCANNER VSCANNER
WINMEDAPPO1 WINMEDAPP01
WINMEDSRV02 WINMEDSRV02
WINMEDSRV03 WINMEDSRV03
WSUS01 WSUS01
Mva-pliktig Mva-fritt Frakt Fakturagebyr Mva Totalt
1 069 326.94 0.00 0.00 0.00 267 331.74 NOK 1 336 658.68

Etter forfall beregnes renter etter Forsinkelsesrenteloven

Fullstendige vilkar finnes pa www.atea.no/standardbetingelser

Atea AS har ugjenkallelig solgt ogoverdratt alle sine rettigheter tilknyttet denne fakturaen til Atea Service Center AB ("Atea AB"). Betaling
foretas til Atea AB's kontonummer som angitt i fakturaen, med mindre annen instruksjon gis av Atea Service Center Nordics AB.

Eventuelle innsigelser vedrarende denne faktura ma rettes til kredittavdelingen@atea.no innen 8 dager.

Atea kan tilby elektroniske lasninger der fakturagebyr ikke vil palepe, se www.atea.no/faktura

Vil du heller betale din faktura
som en fast manedlig ytelse?

Ta kontakl med Atea Finance pa
sales @atwafinance.no
eller va telefon 22 08 50 00
Alea Finance

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00 Kontonr.:
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 220950 13 Foretaksnr
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



FAKTURA 903459424
Side 1 av 29 Z 1="5%
KID: 9034594241 Y 2 QA
Atea AS Fakturadato: 25.07.2019
P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo Forfallsdato: 24.08.2019
[R)eferan?gr: S Fakturaadresse:
CIESIIET- Bode kommune
Bestillingsnr: ID1630 R K
Var referanse: egnskap
) P.O. Box 294
8001 BOD@
Avtalenr: SA0019577
Ordredato: 23.05.2017
Ordrebehandler: analyse@atea.no
Kundenummer: 1206785
Fakturakonto: 1206785
Betaling: Net 30 days
Leveringsmate:  Best Alternative geff"ir'
Leveringsbet.: EXW Ex Works O%g nfrgg;ﬂeeo 13
IBAN nr: NO1960050523600 )
Swiftkode: NDEANOKK Oppdragsgiver:
Bode kommune
Leveringsadresse:
Bode kommune
Regnskap
Kongens gate 23
8006 BODQ
Linjer til Bods kommune
Linje:  Betegnelse: ID: Antall: Stk-pris Totalbelep:
Sum WAN pa lokasjon: BOD@-Dronningensgate 15/36
007510  RADHUSET BOD@ KOMMUNE - SEK - IPVPN FIBE 1 [ — |
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019 (|
RADHUSET BODZ KOMMUNE - $400012050
SEK-IPVPN FIBER
007500 RADHUSET BOD@ KOMMUNE - SEK - SLA GULL 1 =
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019 =
RADHUSET BOD@ KOMMUNE - $400012050
SEK-IPVPN FIBER
Sum WAN pa lokasjon: BOD@-Kongens gate 23 o
005770  VOLLEN SYKEHJEM / IKT - IPVPN FIBER 1Gb 1 ]
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019 [ ]
VOLLEN SYKEHJEM / IKT-IPVPN $400012109
FIBER 1GB
005780  VOLLEN SYKEHJEM / IKT - SLA GULL 1 [
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019 [
VOLLEN SYKEHJEM / IKT-IPVPN $400012109
FIBER 1GB
Sum WAN pa lokasjon: Bode--Bodo- [—— 1
004770  GARTNERIET THALLEVEIEN - IPVPN FIBER 10M 1 =
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019 ——
GARTNERIET THALLEVEIEN-IPVPN 5400012058
FIBER10M
004780  GARTNERIET THALLEVEIEN - SLA GULL 1 ==
Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00 Kontonr.: 6005 05 23600
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 220950 13 Foretaksnr,: 976 239 997 MVA -
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no Foretaksregisteret
NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: ID1630

Bestillingsnr: ID1630

Var referanse:

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
GARTNERIET THALLEVEIEN-IPVPN  S400012058
FIBER10M

Sum WAN pa lokasjon: Bode--Hunstad

006690 HUNSTAD BARNESKOLE -iPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
HUNSTAD BARNESKOLE -IPVPN $400012157
FIBER 200M

006700 HUNSTAD BARNESKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
HUNSTAD BARNESKOLE -IPVPN 5400012157
FIBER 200M

Sum WAN pa lokasjon: Bodoa--Jensvoll-

005900 BESTEMORSTUA - IPVPN FIBER 100M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
BESTEMORSTUA-IPVPN FIBER 100M S400012116

005890 BESTEMORSTUA - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
BESTEMORSTUA-IPVPN FIBER 100M S400012116

006000 LANDSSKYTTERSTEVNET - IPVPN FIBER 100M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
LANDSSKYTTERSTEVNET-IPVPN §400012121
FIBER 100M

005990 LANDSSKYTTERSTEVNET - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
LANDSSKYTTERSTEVNET-IPVPN $400012121
FIBER 100M

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Alstadveien 15

006600 ALSTAD BARNESKOLE -IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTAD BARNESKOLE -IPVPN FIBER S400012150
200M

006590 ALSTAD BARNESKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTAD BARNESKOLE -IPVPN FIBER S400012150
200M

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Alstadveien 15 (Gnr.39, Br.nr.265)

007250 ALSTADSKOLENES HELSESTASJON - IPVPN FIBE
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTADSKOLENES $400013426
HELSESTASJON-IPVPN FIBER

007260 ALSTADSKOLENES HELSESTASJON - SLA GULL

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 09 50 13
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

FAKTURA 903459424
Side 2 av 29

KID: 9034594241
Fakturadato: 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019

|
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr.: 976 239 997 MVA -

Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: ID1630

Bestillingsnr: ID1630

Var referanse:

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTADSKOLENES S400013426
HELSESTASJON-IPVPN FIBER

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Alstadveien 19

006610  ALSTAD UNGDOMSKOLE - IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTAD UNGDOMSKOLE -IPVYPN $400012152
FIBER 200M

006620  ALSTAD UNGDOMSKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
ALSTAD UNGDOMSKOLE -IPVPN $400012152
FIBER 200M

Sum WAN pa lokasjon: Boda-Amtmann Hegges Vei 3

007290 BOD@ VGS - IPVPN FIBER 10M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
BOD@ VGS-IPVPN FIBER 10M 5400013600

Sum WAN pa lokasjon: Boda-Amtmann Worsoes Gate 30

005560  R@NVIK SKOLE - ANNEKS - IPVPN FIBER 50M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
RONVIK SKOLE - ANNEKS-IPVPN $400012096
FIBER 50M

005570 RONVIK SKOLE - ANNEKS - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
R@NVIK SKOLE - ANNEKS-IPVPN 8§400012096
FIBER 50M

005550  R@NVIK SKOLE - IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
R@NVIK SKOLE -IPVPN FIBER 200M S400012095

005540  R@NVIK SKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
R@NVIK SKOLE -IPVPN FIBER 200M S400012095

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Andreas Markussons Vei 2

006910  STOKKVIKA BARNEHAGE - IPVPN FIBER100M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
STOKKVIKA BARNEHAGE -IPVPN 5400012168
FIBER 100M

006920  STOKKVIKA BARNEHAGE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
STOKKVIKA BARNEHAGE -IPVPN $§400012168
FIBER 100M

kredittavdelingen@atea.no

Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 09 50 13
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail:

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

FAKTURA 903459424
Side 3 av 29

KID: 9034594241
Fakturadato 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019

Antall:
|
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr 976 239 997 MVA -

Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo

Referanser:
Deres ref.: ID1630
Bestillingsnr: ID1630

Var referanse:

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Bankgata 24A

005850

005860

005930

005940

BANKGATA UNGDOMSSKOLE -IPVPN FIBER 200
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BANKGATA UNGDOMSSKOLE -IPVPN S400012114
FIBER200M

BANKGATA UNGDOMSSKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BANKGATA UNGDOMSSKOLE -IPVPN S400012114
FIBER200M

GIMLE FRITIDSSENTER - IPVPN FIBER 50M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

GIMLE FRITIDSSENTER-IPVPN FIBER S400012118
50M

GIMLE FRITIDSSENTER - SLA GULL

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

GIMLE FRITIDSSENTER-IPVPN FIBER S400012118
50M

Sum WAN pa lokasjon: Bodg-Bjerkengveien 9

004700

004690

BJERKENGA MILJ@BARNEHAGE - IPVPN FIBER 1
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BJERKENGA $400012054
MILJ@BARNEHAGE-IPVPN FIBER 100

BJERKENGA MILJOBARNEHAGE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BJERKENGA S$400012054
MILJZBARNEHAGE-IPVPN FIBER 100

Sum WAN pa lokasjon: Bode-Bjerndalsveien 10

006830

006840

M@RKVEDMARKA BARNEHAGE - IPVPN FIBER 100
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

MORKVEDMARKA 5400012164
BARNEHAGE-IPVPN FIBER100M

M@RKVEDMARKA BARNEHAGE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
MORKVEDMARKA 5400012164
BARNEHAGE-IPVPN FIBER100M

Sum WAN pa lokasjon: Bodg-Bjerndalsveien 14

006850 MORKVEDMARKA SKOLE - IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
M@RKVEDMARKA SKOLE-IPVPN S400012165
FIBER 200M
006860 MORKVEDMARKA SKOLE - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22095013
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NO-0605 Oslo Internet: www.atea.no

FAKTURA 903459424
Side 4 av 29

KID: 9034594241
Fakturadato: 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019

Antall:
[ ]

I

[ ]
1

I
Kontonr.: 6005 05 23600
Foretaksnr 976 239 997 MVA -

Foretaksregisteret



Atea AS

P.O. Box 6472 Etterstad, NO-0605 Oslo
Referanser:

Deres ref.: ID1630

Bestillingsnr: ID1630

Var referanse

Sum WAN

006630

006640

Sum WAN

006380

006390

Sum WAN

004680

ID:

MORKVEDMARKA SKOLE-IPVPN 8400012165
FIBER 200M

pa lokasjon: Bodo-Bodesjoveien 24

BOD@SJOEN SKOLE -IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BOD@SJDEN SKOLE -IPVPN FIBER  S400012154
200M

BOD@SJPEN SKOLE - SLA GULL

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

BOD@SJZEN SKOLE -IPVPN FIBER  S400012154
200M

péa lokasjon: Bode-Dronningens Gate 14

REGNSKAPSAVDELINGEN - IPVPN FIBER 200M
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
REGNSKAPSAVDELINGEN-IPVPN S400012140
FIBER 200M

REGNSKAPSAVDELINGEN - SLA GULL

Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019
REGNSKAPSAVDELINGEN-IPVPN $400012140
FIBER 200M

pa lokasjon: Bode-Dronningens Gate 15/ 36

INTERNET - DRONNINGENS GATE 15/ 36 - IN
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

INTERNET - DRONNINGENS GATE 15 $400012051
/ 36-INTE

Sum WAN pa lokasjon: Bodg-Dronningens gt. 38

004670

007050

007060

INTERNET - DRONNINGENS GATE 15/36 - IN
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

PRIMZAERT DATAROM - INTERNETT  S400012049
FIBER 1GB

RADHUSET BOD@ KOMMUNE - PRI - IPVPN FIBE
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

PRIMART DATAROM - IPVPN FIBER S400012048
5GB

RADHUSET BOD@ KOMMUNE - PRI - SLA GULL
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2019

PRIMZAERT DATAROM - IPVPN FIBER S400012048
5GB

Sum WAN pa lokasjon: Bodo-Edvardsons Vei 4

005390 JENTOFTSLETTA BARNEHAGE - IPVPN FIBER 1
Periode : 01.07.2019 - 31.07.2018
Atea AS Telefon: +47 22 09 50 00
Brynsalleen 2 Telefaks: +47 22 09 50 13
P.O. Box 6472 Etterstad E-mail: kredittavdelingen@atea.no

NQO-0605 Oslo Internet: www_atea.no

FAKTURA 903459424

Side 5 av 29

KID: 9034594241
Fakturadato: 25.07.2019
Forfallsdato: 24.08.2019

Kontonr.:
Foretaksnr

6005 05 23600
976 239 997 MVA -
Foretaksregisteret



Vedlegg 1:

&\

ASP — (Application Service Provider) og SaaS (Software as a Service) betyr at Igsningen/programmet
er driftet av en leverandgr.

Lokal betyr at lgsningen er driften lokalt enten i Bode eller pa Hamargy.

Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare

Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare

Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare
Programvare

Programvare
Programvare

Programvare

Acos interact

Bibliofil

Visma Velferd

Visma Famila

LCS - ID administrasjon
IST barnehage

Norkart

Visma Flyktning

Visma
Voksenopplaring
Komtek

Gemini VA
Gerica

MS Office

Arena

Compilo

Elements

eFeide

Ajour Innkjgp
Facilit

Speedadmin

Visma Skole Flyt
Visma Enterprise
Visma Rekruttering
Core Publish

Visma Ressursstyring

CGM Allmenn

CGM Helsestasjon

Kommuneforlaget
MicroMarc

Visma Velferd
VismaFamilia

Norkart

Visma Flyktning

Visma Voksenopplaering
Komtek

Norkart VA

Visma Profil

MS Office

Arena

Compilo

ESA (gar til Elements)
eFeide

Ajour Innkjgp

Facilit

Speedadmin

wis

Xledger

Webcruiter

Custom Publish

Min vakt
(Triangel/Visma)
Skooler

CGM Allmenn

(nytt system kommer)
CGM Helsestasjon
(nytt system kommer)

ulik
ulik
lik
lik
ulik
ulik
lik

lik

lik

lik

ulik

ulik

lik
lik
lik
lik
lik
lik

lik

ulik
ulik
ulik
ulik
ulik

ulik
ulik

ulik

Saa$
lokal
lokal
lokal
lokal
Saas
ASP

lokal

lokal

ASP

lokal

lokal

Saa$
SaasS
Saas
lokal
Saas
Saa$
Saa$
Saa$s
Saa$
lokal
lokal
ASP

lokal

ASP

ASP

SaaS
Saa$s
ASP
ASP

lokal

lokal

lokal

lokal

lokal

lokal

Saa$s
SaaS
SaasS
SaaS
SaasS
SaasS
Saa$
SaaS
SaaS
Saa$
Saas
Saas
Saa$S

Saas
SaaS

SaaS

Flyttes til
Bodg
Flyttes til
Bodg
Flyttes til
Bode
Flyttes til
Bodg
Flyttes til
Bodg
Flyttes til
Bodg

D

o



% Salten Kontrollutvalgservice Vir dato: . =

Postboks 54, 8138 Inndyr 07.11.2019 19/122 412-53
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Eventuelt

Saksgang: Metedato:
Kontrollutvalget 15.11.2019

Vedlegg:

Forslag til vedtak:
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Sekretar for kontrollutvalget
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