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Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 21.
mars 2019

Saksgang: Maotedato:
Kontrollutvalget 19.06.2019
Vedlegg:

e Protokoll fra kontrollutvalgets mote 21. mars 2019

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra forrige mote legges frem for godk; enning av kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 21. mars 2019 godkjennes.

Inndyr 11. juni 20

Lars Hansen
Sekreteer for kontrollutvalget
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Arsregnskap 2018 Saltdal kommune — uttalelse fra
kontrollutvalget

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 19.06.2019
Vedlegg:

e Saltdal kommune, udatert, regnskap 2018
e Saltdal kommune, udatert, rsmelding 2018
e Salten kommunerevisjon IKS, 17. juni 2019: Uavhengig revisors beretning

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget skal avgi sin uttalelse om &rsregnskap 2018 til kommunestyret.

Det fremgér av Forskrift om kontrollutvalg § 7 at kontrollutvalget skal avgi “uttalelse om
arsregnskapet”.  Kontrollutvalget avgir sin uttalelse til kommunestyret, men kopi av
uttalelsen skal veere formannskapet i hende “tidsnok til at det kan tas hensyn til den for dette
organet avgir innstilling om drsregnskapet til kommunestyret/fylkestinget”.

Innholdet i kontrollutvalgets uttalelse er ikke regulert i retningslinjer, lover eller forskrifter.
Bestemmelsen gir kontrollutvalget rett til & knytte kommentarer til &rsregnskapet med
revisjonsberetning fer &rsregnskapet skal behandles i kommunestyret. Som grunnlag for
kontrollutvalgets uttalelse om regnskapet ligger:

— Saltdal kommune Arsregnskapet for 2018
— Saltdal kommune Arsmelding 2018
— Revisjonsberetningen for 2018, avlagt av Salten kommunerevisjon IKS 17. juni 2019



Arsberetningen skal inneholde ekonomiske tilbakemeldinger tilknyttet regnskapet, og skal jfr
forskrift om arsregnskap og arsberetning (§10) redegjore for vesentlige avvik mellom utgifter
hhv. inntekter i arsregnskapet og den bevilgning til formalet som er gitt i regulert budsjett.

Arsberetningen skal i henhold til kommuneloven § 48 nr 5 i tillegg inneholde folgende
informasjon:
- Det skal redegjores for tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for &
sikre betryggende kontroll og en hoy etisk standard i virksomheten
- redegjorelse for den faktiske tilstanden nér det gjelder likestilling i kommunen.
- redegjorelse for tiltak som er iverksatt, og tiltak som planlegges iverksatt for & fremme
likestilling og for & hindre forskjellsbehandling i strid med likestillingsloven, samt for
a fremme formalet i diskrimineringsloven og i diskriminerings- og
tilgjengelighetsloven.

Saksopplysninger:

Regnskapet til Saltdal kommune for 2018 er gjort opp med et regnskapsmessig mindreforbruk
med kr 0. (2017: 0, 2016: mindreforbruk kr 44.000, 2015 merforbruk kr 2,7 mill, 2014: merforbruk kr
9989 000. Netto driftsresultat er 4,6 mill, mens det var budsjettert med kr 13,1 mill.

I drsmeldingen er det vist til at samhandlingsomrédene har et overforbruk med ca kr 9.2 mill
(2017: kr 9,2 mill). Avvikene for de ulike samhandlingsomradene er som folger:

Samhandlingsomrader Avvik 2018 | Avvik 2017
(1000 kr) (1000 kr)
Fellestjenester 2 562 370
Oppvekst og kultur -6 287 -4 221
Helse og omsorg -2 352 -3 775
Tekniske tjenester, -3 146 -1 586
Sum -9 223 -9 212

Avvikene er kommentert i egne avsnitt i &rsmeldingen.

I rAdmannens innledning til &rsberetningen opplyses at hovedarsaken til merforbruket er
lennskostnader og sosiale utgifter «ved at man ikke har fullt ut effektuert vediak om sparing
giennom nedbemanning». Ogsa andre sparetiltak er ikke fullt ut effejtuert.

Innen samhandlingsomrédet Oppvekst og kultur er det merforbruk innen Felles oppvekst og
kultur (cirka kr 1,9 mill), Rokland skole (cirka kr 2,9 mill) og Flyktningekontoret (cirka kr 1,4
mill). For Felles oppvekst og kultur nevnes at det i 2018 har vert krav om reduksjon i
«skolesjefens pott» og spesialpedagogiske tiltak ned kr 2,5 mill, men at dette ikke har veert
mulig 4 ta ned.

Innen samhandlingsomradet Helse og omsorg viser Helse (2,5 mill) mindreforbruk, mens
Omsorg her et merforbruk (kr 4,4 mill (2017: kr 8,9 mill))

Innen samhandling teknisk er de sterste avvikene merforbruk innen teknisk drift (2,3 mill) og
Servicekontor/IKT (0,9 mill).



Lennsutgifter var budsjettert til kr 286,9 mill i 2018 mens regnskapet viser kr 308,9 mill.

Investeringsregnskapet er lagt frem med samlede investeringer pd kr 77,2 mill (2017: kr 23,8
mill, 2016: kr 45,8 mill, 2015: kr 42,44 mill, 2014: kr 56,2 mill), og er oppgjort i balanse.

Kontrollutvalget har i tidligere uttalelser til kommuneregnskapet pekt pé at regnskap har veert
sent avlagt. Kommunestyret hadde ved behandling av regnskap for 2016 en merknad med
forventning om & fa fremtidige regnskap avlagt innen fristen. Regnskap for 2017 ble ogsa
behandlet sent i kontrollutvalget (revisors beretning 14. juni 2018, metedato kontrollutvalget
19. juni 2018).

Revisors beretning
Revisor har avlagt en revisjonsberetning med folgende konklusjon i sin uttalelse om
arsregnskapet:

Vi har revidert Saltdal kommunes drsregnskap som viser kr 329 133 095,- til fordeling
drift, og et regnskapsmessig mindreforbruk pé kr 0. Arsregnskapet bestdr av balanse
per 31. desember 2018, drifisregnskap og investeringsregnskap for regnskapsdret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av
viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfolgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og
Sorskrifter og gir i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle
stillingen til Saltdal kommune per 31. desember 2018, og av resultatet for
regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god
kommunal regnskapsskikk.

I tillegg har revisor uttalt seg og konkludert om budsjett, &rsberetningen og registrering /
dokumentasjon. Revisor har avgitt en konklusjon med forbehold om budsjett. Konkret viser
revisor til budsjett avvik for regnskapsskjema 1A hvor det er «betydelige avvik vedrorende
overfort til investeringsregnskapet», videre regnskapsskjema 1B med «betydelig merforbruk
innenfor samhandlingsomrdadet Oppvekst/Kultur». Her viser revisor til administrasjonssjefens
redegjerelse i arsberetningens pkt 1.2.4. Ogsa regnskapsskjema 2B kommenteres idet det
vises til «betydelige avvik pa flere av regnskapslinjene», og skjema 2B hvor det er storst
overskridelse pa prosjektene «Gang og sykkelveg Hogbakken, samt Slipen Scene»

Inkludert 1 revisjonsberetningen er avsnittet «Administrasjonssjefens ansvar  for
darsregnskapet», hvor det fremkommer at administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide
arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter. Fristen for avleggelse av arsregnskap og
arsberetning er fastsatt i forskrift til henholdsvis 15. februar og 31. mars.

Kommunestyret behandlet regnskap og arsmelding for 2017 i sin sak 40/18. Kommunestyrets
vedtak inneholdt ikke merknader eller andre forhold som tilsier oppfelgning fra
kontrollutvalget.



Vurderinger:
Generelt sett ber kontrollutvalget i sin uttalelse si noe om regnskapsresultatet, og hvordan
utvalget stiller seg til administrasjonssjefens forslag til disponering av et eventuelt
overskudd/dekning av et eventuelt underskudd, safremt dette foreligger. Gitt kontrollutvalgets
oppgave ber uttalelsen fokusere pa lovlighet og ekonomiske konsekvenser heller enn politisk
hensiktsmessighet.

Videre ber utvalget vurdere om det skal uttale seg om budsjettdisiplinen, den interne
kontrollen, méloppnéelse og virkninger ut fra kommunestyrets/fylkestingets vedtak og
forutsetninger m.m. Dersom kommunen har vedtatt handlingsregler for gkonomien, kan disse
veere et utgangspunkt nér kontrollutvalget skal uttale seg.

Kontrollutvalget kan ogsa finne det nedvendig 4 utdype/omtale forhold som fremkommer i
revisjonsberetningen.

Kommunens regnskap legges fortsatt frem svart sent til behandling. Med utgangspunkt i at
fristene for hhv regnskap og Aarsberetning er sépass overskredet, synes det aktuelt &
kommentere dette i kontrollutvalgets uttalelse.

Kontrollutvalgets sekretariat har ut over dette ikke funnet grunn til & kommentere forhold
vedrorende regnskapet ut over det som fremgir av &rsregnskapet, arsberetningen og

revisjonsberetningen.

[ tilknytning til saken er riddmannen, eller den rddmannen bemyndiger, bedt mete og redegjore
for kontrollutvalget om regnskapet for 2018.

Forslag til vedtak:
Til kommunestyret i Saltdal:

Kontrollutvalgets uttalelse om Saltdal kommunes arsregnskap for 2018.

Kontrollutvalget har i mate 19. juni 2019 behandlet Saltdal kommunes arsregnskap for 2018.

Grunnlaget for behandlingen har veert det avlagte arsregnskapet, revisjonsberetningen datert
17.06.2019, og rddmannens arsberetning for 2018. I tillegg har revisor og rddmannen supplert
kontrollutvalget med muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger

Kontrollutvalget mener at presentasjon av arsregnskapet med tilherende spesifikasjoner og
noter samt rddmannens &rsberetning, tilfredsstiller brukernes informasjonsbehov og gir et
riktig inntrykk av Saltdal kommunes aktivitet i 2018.

Utvalget viser til at fristene for avleggelse av arsregnskap og 4rsberetning er henholdsvis 15.
februar og 31. mars, og at manglende overholdelse av fristene har forsinket behandling av
regnskapet. Kontrollutvalget forutsetter at administrasjonssjefen heretter avleverer
arsregnskap og arsberetning innen frister fastsatt i forskrift.



Kontrollutvalget har merket seg at arsregnskapet for 2018 viser et mindreforbruk med kr 0.

Ut over ovennevnte, og det som fremgir av saksfremlegget til kontrollutvalget i
regnskapssaken og revisjonsberetningen av 17.06.2019, har kontrollutvalget ikke merknader
til Saltdal kommunes arsregnskap for 2017.

Inndyr 17. juni 201

C;_LELFS* ansen
Sekretaer for kontrollutvalget
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Kommunestyret i Saltdal kommune Hjemmel y off:

Deros ref; * Varref: 2010 LES.2/TH Dato 17, juni 2015

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Saltdal kommunes &rsregnskap som viser kr. 329 133 095,- til fordeling drift og et
regnskapsmessig mindreforbruk pa kr 0,-. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2018,
driftsregnskap, investeringsregnskap og gkonomiske oversikter for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfplgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Saltdal kommune per 31. desember
2018, og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift
og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige
av kommunen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vire avrige etiske forpliktelser i samsvar
med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Pvrig informasjon

Administrasjonssjefen er ansvarlig for pvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i
kommunens arsmelding, men inkluderer ikke drsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke pvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen.

Salten kommunerevision IKS  www.satten-revisjon.ne Org. nr.: 986 655 271 MYA  E-post: post@salten-ravisjon.no
Hovadikontor Fauske Avdeling Bodg
Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske “osiadiess Fostboks 28, 8001 Hodg

Pasthusgarden, Havnegata 9

Baspksadresse: Toirggata {0, L.elg.
OGO 8

[elefon: 7H61 03 80




KOMMUNEREVIS JON

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese gvrig informasjon med det
formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
innehotder vesentlig feilinformasjon er vi pilagt & rapportere det. Vi har ingenting 3 rapportere i s&
henseende. Vi henviser for gvrig til avsnittet « Konklusjon om &rsberetningen» under uttalelse om gvrige
lovmessige krav.

Administrasjonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir en dekkende fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
regnskapsskikk i Norge. Administrasjonssjefen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll han finner
ngdvendig for § kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken
som fplge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er 4 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feii, og 3 avgi en
revisjonsberetning som inneholder vér konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt | samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i
Norge, herunder 1SA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes 3 pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnska pet,

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om @vrige lovmessige krav

Konklusjon med forbehold om budsjett

Regnskapsskjemaene viser budsjettavvik for flere regnskapslinjer,

I 1A er det betydelig avvik vedrgrende overfart til investeringsregnskapet.

| 1B er det betydelig merforbruk innenfor samhandlingsomridet Oppvekst/Kultur,

Viviser til redegjgrelsen i punkt 1.2.4 i administrasjonssjefens arsberetning.

Skiema 2A viser betydelige avvik pa flere av regnskapslinjene.
Skjema 2B viser stgrst overskridelse pa prosjektene Gang og sykkelveg Hggbakken, samt Slipen Scene.

Viviser til redegjgrelsen i punkt 1.2.7 i administrasjonssjefens drsberetning.

n3



KOMMUNEREVISJON

Basert pd v3r revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi, med unntak av forholdene
beskrevet i avsnittet ovenfor, at de disposisjoner som ligger til grunn for regnskapet i det alt vesentlige
er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelgpene i arsregnskapet stemmer med regulert
hudsjett,

Konklusjon om drsberetningen

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplyshingene |
drsheretningen om drsregnskapet er konsistente med Arsregnskapet og er | samsvar med lov og
forskrifter,

Konklusfon om registrering og dokumentasjon

Basert pd vdr revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nadvendig | henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiall
informasjony», mener vi at ledelsen har oppfyit sin plikt til 4 sprge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i
Norge.

Andre forhold

Denne beretning erstatter tidligere avgitt beretning, datert 15.04.2019, som ble avgitt ved utlgpet av
forskriftens frist for & aviegge revisjonsberetning. Fullstendig arsregnskap var pa dette tidspunkt ikke
avgitt av administrasjonssjefen, og &rsheretning var ikke utarbeidet,

_ac h"af,:l . PDeclov|—

Per Asbjgrn Andersen
oppdragsansvarlig revisor

KOPI:  Kontrollutvalget i Saltdol kommune
Rédmannen i Seltdal kommune
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Arsregnskap 2018 Saltdal Utvikling KF- uttalelse fra
kontrollutvalget

Saksgang: Maotedato:
Kontrollutvalget 19.06.2019
Vedlegg:

e Saltdal Utvikling KF 8. februar 2019: Arsberetning 2018
e Saltdal Utvikling KF 3. april 2019: Regnskap 2018

e Salten kommunerevisjon IKS 15. april 2019: Uavhengig revisors beretning (Saltdal
Utvikling KF 2018)

Bakgrunn for saken:

Jir Forskrift om sarbudsjett, serregnskap og arsberetning for kommunale og
fylkeskommunale foretak § 16, skal regnskap og arsberetning vedtas av kommunestyret selv,
senest 6 maneder etter regnskapsérets slutt. Kontrollutvalget skal avgi uttalelse til regnskapet.

Foretakets drsberetning skal utarbeides i trdd med kommuneloven § 48 nr. 5, og i trdd med
god kommunal regnskapsskikk. Kommunelovens § 48 nr 5 gir folgende krav til arsberetning:

I arsberetningen skal det gis opplysninger om forhold som er viktige for ¢ bedomme
kommunens eller fylkeskommunens okonomiske stilling og resultatet av virksomheten,
som ikke fremgadr av arsregnskapet, samt om andre forhold av vesentlig betydning for
kommunen eller fylkeskommunen.

Det skal ogsd redegjores for tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt
Jor a sikre betryggende kontroll og en hoy etisk standard i virksomheten.



Det skal redegjores for den faktiske tilstanden nar det gjelder likestilling i
fylkeskommunen eller kommunen. Det skal ogsa redegjores for tiltak som er iverksatt,
og tiltak som planlegges iverksatt for a fremme likestilling og for a hindre
Jorskjellsbehandling i strid med likestillingsloven, samt for a fremme formalet i
diskrimineringsloven og i diskriminerings- og tilgjengelighetsloven.

Saltdal Utvikling KF har folgende formal:
Foretakets virksomhet er a arbeide aktivt for a fremme neerings- og samfunnsutvikling
i Saltdal kommune og i trad med de malsettinger som er nedfelt i kommunens
overordnede planer. Saltdal Utvikling skal veere kommunens utovende organ i
neeringssaker. Saltdal Utvikling skal veere forstelinjetjeneste overfor bedrifter og
etablere.

For 2018 legges driftsregnskapet frem med et positivt netto driftsresultat med kr 107 895,98,
og er regnskapsmessig mindreforbruk med kr 0. Tilsvarende tall for 2017 var et negativt netto
driftsresultat og regnskapsmessig merforbruk pa kr 125 146. (2016: merforbruk kr 32 758).

Regnskapsresultatet fremkommer etter 2 avsetninger: 1. kr 12 895,98 til dekning av tidligere
ars regnskapsmessige merforbruk, 2. avsetning kr 95 000 til bundne fond.

Foretakets driftsinntekter er cirka 366 000 hgyere enn budsjett som var kr 1 820 000, mens
driftsutgiftene er cirka kr 260 000 heyere enn budsjettert (kr 2 080 266 mot budsjett kr 1 820
000). Arsaker til avvik driftsinntekter og driftsutgifter er ikke kommentert, men
arsberetningen nevner at foretaket har fatt tilskudd kr 1 402 000 fra Saltdal kommune, samt kr
150 000 fra «Kommunestyrets disposisjon» (hvorav kr 95 000 ble avsatt pa bundet fond).

Revisors beretning
Vi har revidert scerregnskapet for Saltdal Utvikling KF som viser et netto drifisresultat
med kr 107 895,98 og et regnskapsmessig mindreforbruk pa kr 0. Seerregnskapet
bestar av balanse per 31. desember 2018, drifisregnskap og investeringsregnskap for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til regnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfolgende scerregnskapet avgitt i samsvar med lov og
Jforskrifier og gir i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle
stillingen til Saltdal Utvikling KF per 31. desember 2018, og av resultatet for
regnskapsdret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrifi og god
kommunal regnskapsskikk.

Revisor har i tillegg avgitt uttalelse om budsjett, rsberetning og registrering / dokumentasjon.
Revisjonsberetningen er avgitt uten forbehold og merknader, men revisor har under avsnittet
«Andre forhold» opplyst falgende:

Foretaket har ikke behandlet skattetrekksmidler i samsvar med bestemmelsene i
skattebetalingsloven § 5-12. Avsatte midler ikke er tilstrekkelig til G dekke
Jforskuddstrekket per 31.12.18.



Bakgrunnen for revisors opplysning var at det oppsto et likviditetsproblem for foretaket
tilknyttet siste lennskjoring i 2018.

I lopet av Saltdal Utvikling KF sin driftstid har foretaket med ujevne mellomrom blitt kalt inn
i forbindelse med kontrollutvalgets behandling av regnskap. Foretaket var innkalt og mette
senest for ett 4r siden ved kontrollutvalgets behandling av regnskap for 2017. De er ikke kalt
inn i forbindelse med utvalgets behandling av regnskap for 2018.

Vurdering:

Generelt sett bor kontrollutvalget i sin uttalelse si noe om regnskapsresultatet, og hvordan
utvalget stiller seg til styrets forslag til disponering av et eventuelt overskudd/dekning av et
eventuelt underskudd, sifremt dette foreligger. Gitt kontrollutvalgets oppgave ber uttalelsen
fokusere pd lovlighet og ekonomiske konsekvenser heller enn politisk hensiktsmessighet.

Videre ber utvalget vurdere om det skal uttale seg om budsjettdisiplinen, den interne
kontrollen, méloppndelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak og forutsetninger m.m.
Dersom kommunen har vedtatt handlingsregler for pkonomien, kan disse vare et
utgangspunkt nar kontrollutvalget skal uttale seg.

Kontrollutvalget kan ogséa finne det nedvendig & utdype/omtale forhold som fremkommer i

revisjonsberetningen.

Kontrollutvalgets sekretariat har ut over dette ikke funnet grunn til 4 kommentere forhold
vedrerende regnskapet ut over det som fremgér av arsregnskapet, arsmeldingen og
revisjonsberetningen.

Forslag til vedtak:
Til kommunestyret i Saltdal:

Kontrollutvalgets uttalelse om Saltdal Utvikling KF sitt rsregnskap for 2018.

Kontrollutvalget har i mate 19. juni 2019 behandlet Saltdal Utvikling KF sitt arsregnskap for
2018.

Grunnlaget for behandlingen har veert det avlagte arsregnskapet, revisjonsberetningen datert
15.04.2019, og foretakets drsberetning for 2018. I tillegg har ansvarlig revisor supplert
kontrollutvalget med muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger

Kontrollutvalget registrerer at driftsregnskapet legges frem med et regnskapsmessig
mindreforbruk med kr 0. Det er ikke foretatt investeringer i 2018.

Utover dette og det som fremgar av revisjonsberetningen til arsregnskapet datert 15. april
2019, har kontrollutvalget ingen merknader til Saltdal Utvikling KF sitt arsregnskap for 2018.



Inndyr, 11. juni 2019

/ <zt
" Lars Hansen k

Sekretaer for kontrollutvalget

/




SALTEN

KOMMUNEREVISJON

Kommunestyret i Saltdal kommune

Deres ref.: Var ref.: 2090/th Dato: 15. april 2019

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av seerregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert saerregnskapet for Saltdal Utvikling KF som viser et netto driftsresultat p& kr 107 895,98
og et regnskapsmessig mindreforbruk pd kr 0,-. Szerregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2018,
driftsregnskap for regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter til saerregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vdr mening er det medfglgende saarregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Saftdal Utvikling KF per 31. desember
2018, og av resultatet for regnskapsdret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift
og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av sarregnskapet. Vi er uavhengige
av foretaket slik det kreves i lov og forskrift, og har oppfylt vare gvrige etiske plikter i samsvar med disse
kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbeuvis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon,

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestdr av informasjon i foretakets
arsmelding, men inkluderer ikke saerregnskapet og revisjonsberetningen.

Vér uttalelse om revisjonen av szerregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
@vrige informasjonen.

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-revisjon.no QOrg. nr.: 886 655 271 MVA  E-post: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bods

Postadresse: Posthoks 140, 8201 Faushke Posladresse: Postboks 428, 8001 Bods
Besgksadresse: Torgoata 10, 2.etq. Besgksadresse: Fosthusgarden, Havnegata 9

Telefon: 756103 80 Telefon: 75610380
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| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det vdr oppgave & lese gvrig informasjon med det
formél & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
sarregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt 4 rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i s§
henseende. Vi henviser for gvrig til avsnittet «Konklusjon om &rsheretningen» under uttalelse om gvrige

lovmessige krav.

Styret og daglig leders ansvar for szrregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide saerregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir en dekkende fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll han finner ngdvendig for &
kunne utarbeide et saerregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av seerregnskapet

Vért mal med revisjonen er & oppnd betryggende sikkerhet for at seerregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfart i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i
Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan
oppstd som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes 3 pavirke pkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa seerregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av seerregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger
til grunn for szerregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelppene i
szrregnskapet stemmer med regulert serbudsjett.

Konklusjon om drsberetningen
Basert pa var revisjon av sarregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
drsberetningen om saerregnskapet er konsistente med sa@rregnskapet og er i samsvar med lov og

forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av sarregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE)3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at

2
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ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Andre forhold

Foretaket har ikke behandlet skattetrekksmidler i samsvar med bestemmelsene i skattebetalingsloven §
5-12. Avsatte midler pa skattetrekkskonto er ikke tilstrekkelig til & dekke forskuddstrekket pr. 31.12.18.

e f-ki”ﬁ“ : ﬂp{f{ o

Per J shjgrn Andersen
oppdragsansvarlig revisor

KOPI:  Kontrollutvalget i Saltdal kommune
Formannskapet i Saltdal kommune
Rédmannen i Saitdal kommune
Foretakets styre
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Styrets arsberetning 2018

Saltdal Utvikling KF er et kommunalt foretak som ble stiftet 24.09.14 og er heleid av Saltdal
kommune. Saltdal Utvikling KF skal vaere kommunens utgvende organ i naeringssaker og er
kommunens fgrstelinjetjeneste overfor bedrifter og etablerere.

Foretakets virksomhet er a arbeide aktivt for & fremme naerings- og samfunnsutvikling i
Saltdal kommune og i trad med de malsettinger som er nedfelt i kommunens overordnede
planer. Foretaket utarbeider hvert ar en strategi- og handlingsplan som er foretaket
styringsverktgy for selskapets aktiviteter.

Styret

Foretakets styre bestar av 5 medlemmer etter generalforsamlingens naermere
bestemmelser. Styret velges av kommunestyre med en funksjonstid pa 2 ar.

Ved valg farste gang velges 2 styremedlemmer for 1 ar og 3 styremedlemmer for 2 ar.
Kommunestyret velger leder og nestleder ved separate valg.

Dagens styre bestar av:

Truls Paulsen, leder

Trine Kristensen, nestleder
Monica Sundsfjord, styremedlem
Karl-Peter Johansen, styremedlem
Steinar Maarnes, styremedlem
Astri Larsen, vara styremediem

Radmann Ronny Seljeseth har deltatt som observatgr pa styremgtene,

Det er avholdt 5 styremgter i 2018. Det er ogsa giennomfgrt flere ulike arbeidsmgter mellom
daglig leder og styreleder. Strategiplan- og handlingsplan for Saltdal Utvikling KF er vedtatt
for 2019. Styret har hatt strategisamling sammen med administrasjonen og kommet frem til
hvilke satsningsomrader som skal velges for 2019.

Ordineer generalforsamling avholdes hvert ar innen utgangen av juni maned.

Egenevaluering av styrets arbeid gir styremedlemmene gkt bevissthet om oppgaver, roller,
myndighet og ansvar. Styreleder tar initiativ til dette én gang i aret. Styret evaluere daglig
leder, og daglig leder gis ogsd mulighet til & evaluere styret. Styrets evaluering viser at man
er forngyd med styrets innsats og daglig leders innsats for 2018.

Arsrapport 2018
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Organisasjon

Saltdal kommune

. Stvret
Saltdal Utvikling KF

@konomi - Rettvisende oversikt over utvikling og resultat

Selskapet har mottatt tilskudd pa kr 1.402 000 fra Saltdal kommune. | tillegg er det tildelt en
bevilgning pa kr 150 000,- fra Kemmunestyrets disposisjon. Av disse er kr 95 000,- avsatt p3
bundet fond. Prosjektinntekter var pa kr 568 531,80,-. Dette er fra prosjektarbeid innenfor
reiseliv, arrangementer og gjennomfaring av grinderopplzring for Saltenregionen. Viser for
pvrig til informasjon i arsrapporten om aktiviteter og prosjekter.

Netto driftsresultat er pa kr 107 895,98,-.

Foretaket arbeider malrettet for & innhente midler for inndekning av merforbruk.

Saltdal Utvikling har inntektsf@rt momskompensasjon p& kr 65 681,14,-

Drift

Saltdal Utvikling KF deltar i flere prosjekter bade lokalt, regionalt, nasjonalt og internasjonalt.
Samarbeidet for disse prosjektene har foregétt i samarbeid med Saltdal kommune,
naeringslivet lokalt og regionalt, Innovasjon Norge, Nordland Fyikeskommune,
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Fylkesmannen i Nordland, Norges Nasjonalparkkommuner, Midtre Nordland
Nasjonalparkstyre, Naeringsnettverket i Salten, Visit Bodg, Nord-Norsk Reiseliv, Ungt
Entrepengrskap Nordland, Nordomradesenteret, ulike direktorat og departement,
forskningsmiljg, kommuner i regionen, Barents Road, tre nordiske land (Sverige, Finland og
Russland), frivillige organisasjoner, interesseorganisasjoner og andre.

Alle har bidratt med kunnskap og kompetanse for utvikling av ulike prosjekter og
prosjektideer. Det gode samarbeidet som Saltdal Utvikling KF har klart & skape gjennom
disse samarbeidsrelasjonene, bidrar til a vise at Saltdal Utvikling KF er en synlig
utviklingsakter i Saltdal og Salten regionen.

Foretaket arbeider bredt innenfor flere omrader og har en tydelig tilgjengelighet for
personer som tar kontakt med oss.

Foretakets drift er avhengig av inntekter gjennom prosjektarbeid. | 2018 hadde foretaket
planiagt & ha en st@rre inntekt gjennom reiselivsprosjekter, men dette kunne ikke
giennomfgres pa grunn av endring omkring anbud. Foretaket haper a kunne gjennomfgre
dette i 2019. Gjennom internasjonalt samarbeid var det planlagt a gjennomfgre flere
prosjekter giennom Barents Road foreningen. Dette endte med sgknad til et EU-prosjekt,
Kolarctic som vi vil fa svar pa i 2019,

Fortsatt drift

Det fremlagte resultatregnskapet og balansen med tilhgrende noter gir et bilde over
selskapets drift og stilling. Arsregnskapet er utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift
og styret bekreftet at forutsetningen er tilstede. Det fremlegges ogsa en beskrivelse over de
aktiviteter og prosjekter som foretaket har deltatt i giennom 2018

Redegjorelse for tiltak som planlegges iverksatt for a sikre
betryggende kontroll og en hgy etisk standard.

Saltdal Utvikling KF har per 31.12.18 to ansatte i 100% stillinger, de ansatte er to kvinner.
Selskapet er positive til likestilling. Daglig leder er ansvarlig for personalforvaltning med
ansvar for ansettelser/oppsigelser, Ignnsforhandlinger ol. Styreleder er tatt med i diskusjon
rundt ansettelse. De ansatte i Saltdal Utvikling KF er viktige ressurser for foretaket og det er
av stgrst betydning at de blir ivaretatt pa best mulig mate.

Omdgmme er stekt vektlagt og det skal fremkomme at vi er kvalitetsbevisst,
samarbeidsvillige og serviceinnstilte. Dette vektlegger apenhet, redelighet og arlighet i all
var virksomhet.
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Styret som ble valgt i generalforsamling for 2018 bestar av tre menn og to kvinner. Vara
styremedlem er kvinne. Styret har ut ifra en vurdering av antall ansatte og stillingskategori,
ikke funnet det ngdvendig & iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling. Styret
mener det er viktig at man er oppmerksom pa denne fordelingen ved valg i
generalforsamlingen.

Saltdal Utvikling KF har eget HMS system.
Foretaket hadde i 2018 et sykefravaer under 1%.
[ 2018 har foretaket startet arbeidet med a bli sertifisert som en Miljgfyrtarn bedrift.

Saltdal Utvikling KF bruker Saltdal kommune, @konomiavdelingen som regnskapsfgrer og
folger de regnskapssystemer som Saltdal kommune bruker. Vi fglger de retningslinjer som er
for attestasjon og kontroll av faktura, det vil si at det er 2 personer som attesterer og anviser
disse. Betaling av Ignn og faktura blir foretatt av @konomiavdeling i Saltdal kommune.
Foretaket oppfordrer leverandgrer til i st@rst mulig grad om a bruke elektronisk levering av
faktura

Saltdal Utvikling KF leier i dag lokaler i 2 etasje ved Jernbanegata 13/15 og hadde ved
arsskifte 2 kontorer med tilgang til kjgkken og mgteroms fasiliteter.

Foretaket forurenser ikke det ytre miljg.

Diskriminering

I Saltdal Utvikling KF sin virksomhet gjores det ikke forskjell pa ansatte, eller ved ansettelser,
pa grunn av nasjonal opprinnelse, religion eller livssyn. Diskrimineringslovens formal er &
fremme likestilling, sikre like muligheter og rettigheter og & hindre diskriminering pa grunn
av etnisitet, nasjonal opprinnelse, avstamning, hudfarge, sprak, religion og livssyn. Saltdal
Utvikling KF arbeider for & fremme lovens formal innenfor var virksomhet. Saltdal Utvikling
KF har som mal 3 vaere en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering pa grunn av
nedsatt funksjonsevne. Saltdal Utvikling KF arbeider for & utforme og tilrettelegge de fysiske
forholdene slik at virksomhetens ulike funksjoner kan benyttes av flest mulig. For
arbeidstakere eller arbeidssgkere med nedsatt funksjonsevne foretas det individuell
tilrettelegging av arbeidsplass og arbeidsoppgaver.

Styringsdokumenter - Strategi- og Handlingsplan
Det er utarbeidet en strategiplan med handlingsplan for foretaket og dette er vedtatt i
styret. Handlingsplanen viser konkrete tiltak pa folgende satsningsomrader:

% Bedrifter-og nzeringsaktgrer i Saltdal kommune
% Grlindere

« Industri og handverk

% Handel og sentrumsutvikling
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% Havbruk

< Naturressurser (Mineral, vann, vind, sjgplanter)
< Landbruk og annen primaernaering

+ Reiseliv, opplevelser og turisme

% Kompetanse og samhandling

¢ Prosjektarbeid

Takk til ansatte

Styret gnsker 3 takke de to ansatte i foretaket for meget god innsats i 2018. De ansattes
positive innstilling, engasjement og kompetanse er helt avgjgrende for alt det gode arbeidet
som er gjgres.

Saltdal, 8. februar 201\8\ C{
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Aktiviteter og prosjekter i 2018

Det har veert en stor utviklingsaktivitet i foretaket i 2018 gjennom flere prosjekter:

- Vensmoen Ressurssenter

Vensmoen — Ressurs-/Kompetansesenter

Formannskapet vedtok varen 2017 3 gjgre en utredning for en utvidet bruk av Vensmoen, etter at en
arbeidsgruppe hadde vurdert ulike alternativ. Prosjektbestillingen hadde ordlyden ‘‘Utarbeide en
strategi for Vensmoen/Saltdal som serigs aktgr i markedet som tilbyr regionale og nasjonale
da@gnkontinuerlige helse- og omsorgstjenester for ressurskrevende brukere’.

Saltdal Utvikling fikk prosjektlederansvaret og har bidratt til framdriften i perioden, i samarbeid med
de gvrige prosjektdeltakerne.

1 2018 har fokus veert pd & identifisere og avkliare mulige samarbeidspartnere da det er svaert
utfordrende & jobbe uten store ressurser og finansiering. For & svare pa prosjektbestillingen pa en
god mate var det mest formalstjenlig a bygge videre p3 den kompetansen som er naermest og mest
tilgjengelig. Dermed ble det naturlig & se pa ‘Saltdalsmodellen/Samhandlingsmodellen’ som
hovedpilar videre.

Samhandlingmodellen er oppskriften pa VAP og Ribo’s suksessfylte samarbeid, men har kilt seg litt
fast og flere initiativ til fremdrift har mislyktes.

Avgjorelsen om a ga for Samhandlingsmodellen kom ikke minst pa bakgrunn av signaler som var
begynt & komme fra flere hold, der bakteppet er at NAV har gjort store endringer i
rammebetingelsene for vekstbedriftene de siste drene.

NAV gnsker en sammenslaing og sentralisering av attfgringsbransjen, noe som ogsa store aktgrer
utrykker gnsker om i Regionradets rapport fra 2018. Det handler i utgangspunktet om & dreie
attfgringsoppgaver over til ordinzert arbeidsliv.

Prosjektgruppas strategi har i denne fasen vaert 3 knytte til seg og informere ambassadarer og
framsnakkere som kan bidra til & gjgre Samhandlingsmodellen kjent for aktuelle faggrupper og
beslutningstakere, blant annet lokale og regionale NAV-kontor, fylkesrad for naering, seksjonsleder
neering, fylkesrad for utdanning, ass. utdanningssjef, Salten Regionrdd v/sekretariatsleder, Fylkesting,
fylkesordfgrer, ASVL (Arbeidsgiverforening for vekst og attfgringsbedrifter) v/fagsjef.
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Foto: Vensmoen Eiendom

Disse mg@tene har gitt prosjektgruppa gode ambassadgrer og har i tillegg dpnet veien inn til nye fora,
og flere mgter planlegges for videre oppfalging.

Pr. i dag opplever en av bedriftene i prosjektet en krevende og kritisk fase med stort nedtrekk av
behandlingsplasser, arbeidsplasser og inntekter. Dette er svaert kritisk for Samhandlingsmodellens
eksistens.

Prosjektgruppa jobber derfor for a fa stanset utviklingen, og at nye behandlingsplasser tilfgres for &
fa stabilisert driften igjen. Dette ma pa plass for at Samhandlingsmodellen med tilhgrende
kompetanse kan utgjgre innholdet i Vensmoen Kompetansesenter. Det ble fra slutten av 2018
opprettet utstrakt og neer kontakt med Helse Nord og politiske miljger for & komme i mal med dette.

- Barents Road - Kolarctic
“Barents Road Internasjonale vegforening” er en ideell forening som ble etablert i 1997.
Saltdal kommune har veert med i denne foreningen siden den startet. Det har veert
varierende grad av aktivitet, men det siste halvannet aret har det vzert et tydelig gnske fra
alle de fire nordiske landene at man @nsker a arbeide malrettete sammen og ha en tydelig
samskaping. Man gnsker a vise frem den sterke kommunikasjons- og utviklingsmulighetene
langs veien i gst-vest aksen, for den idelle foreningen. Det er mange kommunene langs
Barents Road, i de 4 landene, som er medlemmer i foreningen. Det er en 140 mil lang
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tverrgdende forbindelse gjennom det arktiske omradet av Russland, Finland, Sverige og
Norge.

For de kommunene og omradene som ligger langs denne arktiske veien er strekningen en
svaert viktig turist-, naeringslivs-, handel- og kultur vei med et stort utviklingspotensial.

Pa norsk side er det Saltdal kommune og Bod@ kommune som er medlemskommuner i
Barents Road Internasjonale Vegforening.

Med bakgrunn i dette har man na en enighet gjennom 4 land at man skal sgke om et EU
finansiert prosjekt — «Kolarctic», med tre hovedsatsningsomrader:

1) Ungt Entrepengrskap
2) Opplevelser&reiseliv
3} Samferdsel

Foreningen skal bidra til en fordypende utvikling i gst - vest samarbeid, gjennom & informere
om, argumentere for og bidra til utvikling av virksomheter langs Barents Road. Man far svar
pa denne spknaden i april 2019 og planlegger oppstart hgsten 2019. Prosjektet er 3 arig.

Konkret innebarer dette for eksempel fglgende:

- Pavise Barents Road vei som transport-are for naer- og fjerntrafikk

- Gjgre Barents Road vei som en kjent turistveg bdde i inn- og utland, samt vaere
tilrettelegger for utbygging av gode serviceanlegg langs veien.

- Arbeide for gode koblinger av andre veier inn mot/til og giennom Barents Road og
forenkle grensepassering

- Pavise Barents Road vei betydning som lokaliseringsfaktor for 4 motvirke
urbaniserings utvikling.

- Sgrge for at prosjektet star pa en plattform som er felles for naeringslivsaktgrer som
eriflereland

-~ Sprge for at samarbeidet mellom medlemskommunene og deres nzeringsliv pa et
organisert vis, stimulere til erfaringsutbytte og kompetanseoverfpring mellom disse

- Samarbeide med myndigheter, organisasjoner, naeringsaktgrer,
reiselivsorganisasjoner og andre

- Stimulere til spréklig, kulturelt, sportslig samhandling for & pke forstielse og
mellommenneskelig samhandling og fredelig sameksistens.

- Arbeide for samarbeide innenfor Barents Road veg omradet.

< Arbeide for at Barents Road vei far Europavegstandard og klassifiseres som
Europaveg
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Foto: Barents Road Arsmate, Bodp 2018

- Reiseliv/opplevelser/cruise
Saltdal Utvikling innehar prosjektledelsen for det 3-arige hovedprosjektet for
reiselivsnettverket ‘Saltdal Reiseliv’ som ble startet hgsten 2018. Dette bygger videre pa det
1-arige forprosjektet som ble fullfgrt varen 2018.

9 av reiselivsbedriftene i Saltdal meter i samlingene, i tillegg til 3
fagleverandgrer/observatgrer. | forprosjektet ble det utarbeidet en forretningsplan for
perioden 2018 — 2021 og en Handlingsplan for 2018/2019. Saltdal Utvikling som
prosjektleder tilrettelegger for at reiselivsbedriftene kan oppfylle og realisere disse planene.
Innovasjon Norge stotter prosjektet finansielt, i tillegg bidrar bedriftene selv med bade
egenandel og egeninnsats.

Handlingsplanen beskriver felgende fokusomrader:

- -Samarbeid og nettverksutvikling

- - Produktutvikling/Pakking og opplevelsesdesign

- - Markedsutvikling og internasjonalisering

- - Kompetanse- og kvalitetsutvikling
Det ble i 2018 gjennomfart flere kompetansehevende tiltak for nettverket, blant annet
‘Opplevelseskurset’ i regi av Have Stgtt og Innovasjon Norge. Det ble ogsa vedtatt a gjgre en
samtidig sertifisering til Milj@fyrtarn som skal gjennomfgres i 2019.

| forretningsplanen er det lagt bade konkrete resultatmal og effektmal som skal vaere

oppnadd i Ippet av prosjektperioden.
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I resultatmalene ligger det tallfestede omsetnings- og sysselsettingsmal for den enkelte
bedrift. | effektmalene ligger fokuset pa baerekraft, samarbeid, synliggjgring, flere helarlige
arbeidsplasser og gkt internasjonalisering.

Prosjektet skaper rom for aktgrene til & legge felles strategier og samarbeid for & utvikle
reiselivsnaeringen i Saltdal og regionen for @vrig. Deltakelsen har vaert stabil siden oppstarten
i 2017, med en bedrift i avgang og en i tilvekst.

Bedriftsnettverket i reiseliv - forngyde deltagere Bedriftsnettverket | reiseliv — det jobbes

Foto Saltdal Utvikling KF Foto Saltdal Utvikling KF

Foretaket har veert med i tilrettelegging for utviklingen av cruiseutflukter til Saltdal. Per i dag
har vi to utflukter #arcticrail og #arcticligth. Begge utfluktene er blant de best solgte
utfluktene fra Bodg Havn. [ Saltdal har vi 8 naeringsaktgrer som leverer tjenester og
produkter til disse utfluktene. Dette er et samarbeid med Polartours, Visit Bods og
cruisenettverket.

Det nye destinasjonsselskapet i Salten — Destinasjon Salten — har gjort avtale med Visit Bodg
om leveranser av tjenester. Alle de 10 Salten kommunene har signert pa en tredrig avtale.
Foretaket er Saltdal kommune sin representant i dette arbeidet og sitter som representant i
referansegruppen.

Saltdal Utvikling KF tilrettelegger for visningsturer og presseturer for nasjonale og
internasjonale aktgrer. Vi har ogsa hatt engelsk og japansk tv-team som har laget flotte
reportasjer fra sine opplevelser. Saltdal har hatt godt besgk og dette er i samarbeide med
Nord-Norsk Reiseliv, Visit Bodg og Innovasjon Norge.
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Byregionsprosjektet — veien videre

Utviklingsprogrammet for byregioner er et samarbeidsprosjekt mellom kommunene i Salten,
naeringslivet i Salten og Kommunal- og moderniseringsdepartementet. Dette ble avsluttet i
november 2018. Malet for arbeidet har veert a se pa den tilrettelegging som kommunene i
Salten bgr jobbe med for at mineralnaeringen, havbruksnaeringen og reiselivsnaeringen skal
kunne utvikles pa en baerekraftig mate og bidra til gkt verdiskaping, gkte ringvirkninger og
pkt sysselsetting i Salten. Det er vedtatt en strategisk plan for de kommende ti drene- fra
2017-2027 for mineral og reiseliv. Dette vurderes som et f@rste steg i et arbeid som ligger
foran kommunene — derfor er det ogsa pekt pa flere omrdder som bor utredes videre for &
oppna ekt verdiskaping og gkt sysselsetting i Salten.

Naeringsnettverket skal i det videre arbeidet videreutvikle og fglge opp de 3
satsingsomradene innen havbruk, reiseliv og mineral, samt

Opprette en havbruksstilling i Salten

Utdanning pa videregdende niva innen biogkonomi (Algelinje)
Jobbe sammen for 2-3 mineralsatsinger i Salten

Padriver for etablering av nasjonalpark-kommuner

Kartlegging/plan for matopplevelser i Salten

Folge opp felles satsing/avtaler innen opplevelsesnzeringene i Salten
Start Opp Salten — griindere

@ & o o © ¢ o

Nasjonalpark

Salten er en av de flotteste regionene i Salten og har hele 5 nasjonalparker i sin region. |
Saltdal har vi 2 av disse, Saltfjellet-Svartisen nasjonalpark og Junkerdal nasjonalpark. I tillegg
er vi heldig d ha et av de 15 besgkssentrene som finnes i Norge — Nordland
Nasjonalparksenter med kunstgalleriet Adde-Zetterquist.

Saltdal har hatt statusen som nasjonalparkkommune i 10 ar. Miljgdirektoratet har informert
om at denne statusen ma sgkes om pa nytt. Foretaket har arbeidet aktivt med synliggjoring
av verdier som er knyttet til nasjonalpark. Foretaket har ogsa presentert en mulig
samhandling for regionen for & styrke nasjonalpark kommune identiteten og derav
attraktiviteten.

Saltdal Utvikling KF var Saltdal kommune sin representant og bidrog i utarbeidelse av
strategidokument for Norges Nasjonalparkkommuner og Norges Nasjonalparkkommuner
giennom foreningen Norges Nasjonalparkkommuner. Dette strategidokumentet har
Miljgdirektoratet tatt inn i sin kriterier for 3 spke om fornyet status.
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Foto: Jim T. Kristensen Foto: Tommy Pettersen

- Griindere — Etableringsopplaeringen Start Opp Salten.
Start Opp Salten er et felles opplaeringskonsept som ivaretar griinderopplaeringen for alle de
10 kommunene i region Salten. Nzeringsnettverket i Salten med representanter fra alle
Salten-kommunene er den formelle eieren av konseptet, som har eksistert siden tidlig pa
2000-tallet og har resultert i 300 nyetableringer.

Naeringsnettverket vedtok hgsten 2018 3 gjgre en oppgradering av konseptet, med
hovedvekt pa digitalisering og flere aktiviteter fordelt utover &ret. Det ble hgsten 2018
inngatt en avtale med Lean Business om gjennomfgring av en pilot med to kurs.

Saltdal Utvikling fikk prosjektlederansvaret for konseptet sammen med nzeringsradgiver i
Bodg kommune. Bodg har senere trukket seg og Saltdal har via Neeringsnettverket fatt tilbud
om 3 overta hele ansvaret.

Start Opp Salten bidrar til 4 utvikle lokalsamfunnene i Salten ved at griindere lykkes med &
skape sin egen arbeidsplass der de bor, og med det opprettholder og muliggjer bosetting og
aktivitet i egen kommune. Samlingene og andre aktiviteter i regi av Start Opp Salten
giennomfgres ofte ute i distriktskommunene og oppleeringen er en viktig bidragsyter til nye
arbeidsplasser. Dette har en stor samfunnsgkonomisk verdi.

Behovet for opplzering til bedriftsetableringer er fortsatt stor. Gjennom gode resultater har
Start Opp Salten opparbeidet seg et godt og solid rykte bade blant deltakere, nye griindere
og finansieringsordninger. Med malrettet arbeid har regionen utviklet en tydeligere
etablererkultur, skapt strukturelle endringer og ikke minst flere arbeidsplasser.

Var vurdering for 3 teste et nytt etablererprogram har veert & mgte dagens behov for viktig
etablererkompetanse og a bedre forutsetningene og vilkarene for griindere under utvikling,
etablering og drift av egen virksomhet.

Stgrste pkonomiske bidragsyter til Start Opp Salten har i alle &r veert Innovasjon Norge.
Andre finansieringskilder har vaert varierende og til tider krevende & 4 pa plass.
Kommunenes egeninnsats er et helt ngdvendig bidrag for gjennomfgring av Start Opp
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Salten, mens kommunal finansiering har vaert vanskelig pga. utfordrende gkonomi i de ulike
kommunene.

Nzeringsnettverket i Salten gnsker sammen med kommunene 3 bidra til en enda stgrre
aktivitet og vekst med en strategisk satsing pa griindere, og ved & bygge en god
grinderkultur som skaper gode forutsetninger for nye etableringer.

Hostens kurs ble det fgrste av to pilotkurs gjennomfgrt med deltakere fra kommunene
Saltdal, Fauske, Bodg og Melgy. Alle som startet kurset fullfgrte, og tilbakemeldinger via
sporreundersgkelse er positive.

Foto: Ny Nezering, Melpy Foto: Start Opp Salten

| forhold til det grgnne skiftet er griindere svaert viktig for hele regionen. Det legges derfor
ned mye ressurser i arbeidet med griindere.

- Nyskapning og griindere
Ferstelinjetjeneste for griindere og etablerer er en av hovedoppgavene for Saltdal Utvikling
KF. Vi tilbyr veiledning og hjelp i oppstartsfasen samt at vi fglger dem gjennom deres vei til &
starte sin bedrift. | Salten tilbyr man en felles griinderopplaering og det er et av de tilbudene
som man delta pa. | tillegg tilbys det andre kurs for griindere gjennom Griinderklubben,
banker ol.
Foretaket gir veiledning pa oppstart av bedrift, samt oppfgliging i de forskjellige faser. Det er
stor forskjell pa griindere, men det er viktig at de kjenner at de har mulighet til et godt tilbud
for rettledning og rad. Gjennom var hjelp som griinderhjelpere gir vi veiledning til 3 skrive
forretningsplan, bearbeiding i/til forretningside, orientering om forskjellige
tilskuddordninger og hjelper til i seknadsprosesser, deltar i mgter osv.
Bade foretaket og Saltdal kommune gnsker gkt antall med naeringsaktgrer i kommunen. Det
arbeides ogsa med 3 f3 tilrettelagt byggeklare naeringstomter i industriomradet.
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Foretaket har gjennomfgrt Lean Business Mentor sertifisering og skal ha videre opplzering i
dette.

Foretaket tilrettelegger ogsa samarbeid med stgtteapparatet og tar gjerne med griindere inn
i arenaer hvor de kan

Saltdal kommune gnsker vekst blant nzeringsaktgrer i Saltdal. Ved utgangen av 2018 var det
registrert 46 nye bedrifter i Saltdal av totalt 841 bedrifter.

Foretaket gj@r naeringsfaglige vurderinger for personer for trenger dette. Dette er en
mulighet for personer som kan sgke NAV om & beholde dine dagpenger i perioden nar
de starter sitt eget foretak.

- Bredband
Foretaket har bidratt til at Saltdal kommune har sgkt om brebandsdekning gjennom den
nasjonale tilskuddsordningen NKOM og fatt tilslag pa sin sgknad p3 kr 3 420 000,- for
bredbandsutbygging for Skaiti, Vassbotnfjell, Vattbotn og Evenesdal.

- Fagbrevkurs
Gjennom Utdanningsmegler Salten fikk 13 personer tatt fagbrevskurs i Salgsfaget. Det har
vaert sveert vellykket og flere av de som tok fagbrevet vil gjerne ha muligheten til flere
fagbrev/andre kurs. Som en viderefgring av utdanningsmegler Salten gnsket foretaket 3
fremme muligheten fagutdanning for resepsjonsfaget, reiseliv og salgsfaget. Saltdal
videregaende skole har arbeidet sammen med sin gruppering i utdanningsmegler inn mot
Nordiand Fylkeskommune og fikk tilslag pa dette. Det var 30 sgkere pa 15 plasser, s& man
fikk tilrettelagt for to fagbrevskurs. Vi synes det er flott at Nordland Fylkeskommune kan
bidra med en slik tydelig kompetanseheving.

- Landbruk
Foretaket og Saltdal kommune v/landbrukssjef har hatt et mgte med landbruksnaeringen for
a se pa muligheter til samhandling innen tilleggsnaering og samarbeid med
reiselivsnaeringen. Det har veert gijennomfgrt et seminar med Fylkesmannen i
Nordland/Grgnt Reiseliv og planlagt et seminar med Innovasjon Norge og Nordland
Fylkeskommune. Det er gnskelig & kunne tilby landbruksnaeringen et bedriftsnettverk for
den videre utviklingen innen dette.
Man ser ogsa pa muligheten av tilrettelegging for kolonihager i samarbeid med en eller flere
innen landbruksnaringen.
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- Arrangementer
Foretaket deftok i styringsgruppen for planlegging og gjennomfaring av verdens fgrste
mgsbromlefse festival i regi av Saltdal Handelstand. Arrangementet ble sveert vellykket og
fikk stor regional oppmerksomhet.

Slik spiser du mgsbrpmlefse foto Erik Fastvold

Stor konsentrasjon nar man kjevler foto EriK Fastvold

- Nye bedrifter

Det er registrert 43 nye bedrifter i Saltdal i 2018. Det er kommet flere fysiske nye bedrifter til
Saltdal som har etablert seg i sentrum og andre steder i kommunen. Noen har etablert
butikk/utsalg eller kontorfasiliteter, mens andre har arbeidet hjemmefra. Dette er en sveert
gledelig utvikling og foretaket vil arbeide mer med griindere.

Kompetanse og samhandling

Foretaket deltar i flere nettverk og kompetanseklynger. Dette er svaert motiverende i det
arbeidet som gjgres gjennom samarbeid. Det er gjiennom samarbeid at utvikling skjer!

For @ komme i mal pa satsningsomradene og tilrettelegge for best mulig Ipsninger er
foretaket avhengig av godt samspill fra flere aktgrer. Administrasjonen i Saltdal kommune og
den politiske ledelsen, andre kommune i Salten, nzeringsnettverket i Salten, lokale og
regionale naeringsaktgrer, Nordland Fylkeskommune, Fylkesmannen i Nordland, Innovasjon
Norge, Midtre Nordland Nasjonalparkstyre, Salten Regionrad, nordiske samarbeidspartnere,
Visit Bodg, Nord-Norsk Reiseliv, kunnskapsinstitusjoner og frivillige organisasjoner er de som
foretaket har hatt stgrst samhandling med.

Det er ogsa svaert viktig for foretaket a fglge opp de eksisterende bedriftene. Foretaket
gnsker en enna tydelige samhandling med Saltdal Neeringsforening og Saltdal Handelstand,
da vi ser at det sveert ofte en sammenfalne interesser for utvikling for bedriftene.
Foretaket gnsker 3 legge til rette for samarbeid mellom naeringsaktgrene bade lokalt,
regionalt og nasjonalt — der det er gnskelig.
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Gjennom & vaere en nettverksbygger @nsker vi 3 bidra i denne rollen. Det kontaktskapende
arbeidet er viktig for 3 tilrettelegge utvikling av lokal kompetanse og skape
forretningsmessige relasjoner.

Befolkningsutvikling

| folge tall fra SSB er det er 4 691 innbyggere i Saltdal (3 kvartal 2018). Dette er en svak
nedgang siden 2017 med 4702 innbyggere. Foretaket samarbeider med de andre 9
kommunene i Salten for & gjgre Salten til den beste bo- og arbeidsregionen i Salten. Det er
gnskelig at vi skal starte et felles prosjekt pa dette i samarbeid med en annen nzeringsaktor
som arbeider med omdgmmebygging.

Synliggjering av Saltdal
Gjennom foretakets aktive tilstedevaerelse i mange lokale og regionale fora har vi en
malrettet markedsfgring og profilering av Saltdal kommune som mulighetens kommune.

Foto: Edelfarm - Alice @ksheim

Deltagelse pa eksterne samlinger/seminar

Foretaket har deltatt pd mange regionale samlinger/seminar innen de forskjellige
satsningsomradene. De kontakter som vi knytter under disse samlingene er svaert verdifulle
for oss og hjelper oss i den videre utviklingen av foretaket og de handlings- og strategiplaner
vi har for foretaket.
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Noter til arsregnskap for 2018 - Saltdal Utvikling KF

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Regnskapet er fgrt etter regnskapsprinsipper som angitt i Forskrift av 15.desember 2000 om
arsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner, og etter god kommunal
regnskapsskikk. All tilgang og bruk av midler i Ippet av dret som vedregrer foretakets virksomhet skal
fremga av driftsregnskapet. Regnskapsfgring av tilgang og bruk bare i balanseregnskapet skal ikke
forekomme. Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger skal bokfgres brutto. Dette gjelder
ogsa for de interne finansieringstransaksjonene. Det skal saledes ikke gjgres fradrag for tilhgrende
inntekter til utgiftene, og heller ikke skal inntektene fremst3 med fradrag for eventuelle tilhgrende
utgifter. Alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger i dret skal tas med i rsregnskapet
for vedkommende ar, enten de er betalt eller ikke nér drsregnskapet avsluttes.

Note 2 - Inntekter

Selskapet har mottatt tilskudd pa kr 1.402 000 fra Saltdal kommune. | tillegg er det tildelt en bevilgning
pa kr 150 000,- fra Kommunestyrets disposisjon. Av disse er kr 95 000,- avsatt p& bundet fond.
Prosjektinntekter var pa kr 566 730,80.

Saltdal Utvikling har inntektsfgrt momskompensasjon pé kr 65 681,14 og refusjon sykepenger p4

kr. 1601,-.

Note 3 - Personal

Selskapet har 2 ansatte pr 31.12.2018.

Lgnn og sosiale ytelser i selskapet var kr 1 435 618,-

Lonn daglig leder 673 770,23.

Styrehonorarer for 2017 og 2018 ble utbetalt i 2018 med kr 88 000,-

Note 4 - Pensjonsavtaler
Selskapet har innskuddsbasert pensjonsordning i KLP for sine ansatte. Pensjonsordningen oppfyller
kravene etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Note 5 — Fordringer
Kortsiktige fordringer bestar av inntektsfart ikke mottatt prosjektinntekter fra Innovasjon Norge pa
kr. 290 000,-, mva - kompensasjon 6.termin 2018 kr. 34 078,95 og utestdende fordringer pa kr. 13 500,-

Saltdal Utvikling KF | Besgksadresse 2.etg. Power | Mobil +47 47 70 37 05 | | www.saltdalutvikling.no

Side 1 av 2



Note 6 — Kortsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld utgjgr kr. 459 141,68 og bestar blant annet av, avsatte feriepenger, skattetrekk for
6. termin og gjeld til Saltdal kommune p& kr. 130 117,36. Gjeld til Saltdal kommune er blant annet
utgifter for giennomfgring av prosjekter som er underfinansiert.

Nar regnskapspostene i 2016 ble overfgrt fra Saltdal kommune oppstod det en differanse mellom
innvilget overfart finansiering og forbruk. Denne er redusert ved at vi fikk overfgrt 18 000,- mindre i
2017.

Note 7 — Regnskapsmessig merforbruk
Inndekning i 2018 reduserer merforbruket fra 2016 0g 2017 til 145 008,52. Foretaket arbeider
malrettet for & innhente midler for inndekning av tidligere ars merforbruk.

Note 8 - Fond
Bundet fond er det kr 95 000,- Dette er rest overfgrte midler fra Kommunestyrets disposisjon.

Note 9 - Spesifikasjon av endring i arbeidskapital i regnskapet

@konomiske oversikter

Oversikt endring arbeidskapital Regnskap 2018 Reg_'r'\sEap 2017 |

OML@PSMIDLER 1 |
| Endring betalingsmidler -43 702,59 -5387,16
Endring ihendehaverobl og
sertifikater

Endring kortsiktige_ fordringer 257 639,59 40 474,41

| Endring premiea\)vik—_ - -
Endring aksjer og andeler « -
ENDRING OML(DPSMLDLER (A) | 213 937,00 35087,25

|

KORTSIKTIG GJELD
Endring kortsiktig gjeld (B) -106 041,02 -160 233,49
ENDRING ARBEIDSKAPITAL (A-B) 107895,98 |  -125146,24 |
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Zkonomisk oversikt - drift

12 Saltdal Utvikling KF - 2018

03.04.2019

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap | flor
Driftainntekter
Brukerbetalinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre salgs- og leieinntekter 121.730,80 418.000,00 418.000,00 0,00
Overfaringer med krav til motytelse 512.282,14 0,00 0,00 45.106,41
Rammetilskudd 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre statlige overfaringer 0,00 0,00 0.00 0,00
Andre overfaringer 1.552.000,00 1.402.000,00 1.402,000,00 1.368.000,00
Skatt pa inntekt og formue 0,00 0,00 0,00 0,00
Eiendomsskatt 0,00 0,00 0,00 0,00
Andra direkte g indirekte skatter 0,00 0,00 0,00 0.00
Sum driftsinntekter 2.186.012,94 1.820.000,00 1.820.000,00 1.413.106,41
Driftsutgifter
Lannsutgifter 1.337.085,34 1.245.000,00 1.245.000,00 1.262.004,34
Sosiale utgifter 137.289,52 180.000,00 180.000,00 128.575,93
Kjop av varer og tj som inngar | tj.preduksjon 540.209,96 385,000,00 385.000,00 164.817,27
Kjap av tienester som erstatter tj.produksjon 0,00 0,00 0,00 0,00
Overferinger 65.6081,14 0,00 0,00 29.410,41
Avskrivhinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Fordelte ulgifter 0.00 0,00 0,00 -45.089,30
Sum driftsutgifter 2.080.265,96 1.820.000,00 1.820.000,00 1.539.718,68
Brutto driftsresultat 106.746,98 0,00 0,00 -126.612,24
Finansinntekter
Renteinntekter og utbytte 2.148,00 0,00 0,00 1.466,00
Gevinst pa finansielle instrumenter (omigpsmidler} 0,00 0,00 0,00 0,00
Mottatte avdrag pa utldn 0,00 0,00 0,00 0.00
Sum ekstarna finansinntekter 2.149,00 0,00 0,00 1.486,00
Finansutgifter
Renteutgifter og lAneomkostninger 0,00 0.00 0,00 0,00
Tap pa finansielle instrumenter {omigpsmidier) 0,00 0,00 0,00 0,00
Avdrag pa an 0,00 0,00 0,00 0,00
Utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum eksterne finansutgifter 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultat eksterne flnanstransaksjoner 2.149,00 0,00 0,00 1.466,00
Matpost auskrivningar o 0,00 ~0.00 0.00 0,00
Netto driftsresultat 107.885,98 0,00 0,00 -125.146,24
Interne finanstransaksjoner
Bruk av tidiigere ars regnsk.m. mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av bundne fond 0,00 0.00 0,00 0,96
Sum bruk av avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Overfart til investeringsregnskapet 0,00 0,00 0,00 0,00
Dekning av tidligere drs regnsk.m. merforbruk 12.895,98 0,00 0,00 0,00
Avsatt til disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til bundne fond $6.000,00 0,00 0,00 0,00
Sum avsetninger 107.895,98 0,00 0,00 0,00
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 -126.146,24
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= Oversikt - balanse

12 Saltdal Utvikling KF - 2018 03.04.2019
Regnskap 2018 Regnskap 2017
EIENDELER
Anleggsmidler 0,00 0,00
Herav:
Faste siendommer og anlegg 0,00 0,00
Utstyr, maskiner og transportmidler 0,00 0,00
Utlan 0,00 0,00
Konserninterne langsiktige fordringer 0,00 0,00
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Pensjonsmidier 0,00 0,00
Omigpsmidler 409.133,16 161.117,21
Herav:
Kortsiktige fordringer 337.578,95 45.860,41
Konserninterne kortsiktige fordringer 0,00 0,00
Premieavvik 0,00 0,00
Aksjer og andeler 0,00 0,00
Sertifikater 0,00 0,00
Obligasjoner 0,00 0,00
Derivater 0,00 0,00
Kasse, postgiro, bankinnskudd 71.554,21 115.256,80
SUM EIENDELER 409.133,18 161.117,21
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital -50.008,52 -157.904,50
Herav:
Disposisfonsfond 0,00 0,00
Bundne driftsfond 95.000,00 0,00
Ubundne investeringsfond 0,00 0,00
Bundne investeringsfond 0,00 0,00
Regnskapsmessig mindreforbruk 0,00 0,00
Regnskapsmessig merforbruk -145.008,52 -157.904,50
Udisponert i inv.regnskap 0,00 0,00
Udekket i Inv.regnskap 0,00 0,00
Kapitalkonto 0,00 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (drift 0,00 0,00
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (inves 0,00 0,00
Langsiktlg gjetd 0,00 0,00
Herav:
Pensjonsforpliktelser 0,00 0,00
Ihendehaverobligasjonsidn 0,00 0,00
Sertifikatldn 0,00 0,00
Andre lan 0,00 0,00
Konsernintern langsiktig gjeld 0,00 0,00
Kortslktig gjetd 459.141,68 319.021,71
Herav:
Kassekradlttidn 0,00 0,00
Annen kortsiktig gjeld 459.141,68 319.021,71
Derivater 0,00 0,00
Konsernintern kortsiktlg gjeid 0,00 0,00
Premieavvik 0,00 0,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 409.133,18 161.117,21
MEMORIAKONTI
Memoriakonto 0,00 0,00
Herav:
Ubrukte idnemidier 0,00 0,00
Ubrukte konserninterne tdnemidler 0,00 0,00
Andre memoriakonti 0,00 0,00
Maticonto til memariakontiene 0,00 0,00
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‘% Salten Kontrollutvalgservice . -

Postboks 54, 8138 Inndyr 11.06.2019 19/530 417-5.3

SAK 13/19

Henvendelse til kontrollutvalget vedrgrende kassakreditt
og garanti i forhold til Vensmoen Eiendom AS

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 19.06.2019
Vedlegg:
a) Jan Arild Ellingsen 4. april 2019: Epost til rddmannen, kopi til kontrollutvalget:
Kassakreditt VEAS

b) Brev fra DNB til Vensmoen Eiendom AS (VEAS) 22.03.2019: Tilbud om kassekreditt

¢) Kommunestyrets sak 98/18: Vensmoen Eiendom AS. Seknad om ekstra tilskudd for
2018

d) Vensmoen Eiendom AS v/ styreleder: svar pa dine spersmal fra kontrollutvalget d 5 .
juni 2019

¢) Ordforer i Saltdal 7. juni 2019: Epost med svar pa spersmal vedr kassakreditt VEAS

f) Saltdal kommunes delegeringsreglement (utdrag)

Bakgrunn for saken:
Saken er satt p& dagsorden etter avtale med utvalgets leder.

Vedlagt saken er epost fra Jan Arild Ellingsen hvor han tar opp spersmal vedregrende en
kassakreditt som selskapet Vensmoen Eiendom AS tok opp i mars 2019. Ellingsen er
styremedlem i bedriften, og han tar opp felgende forhold i sin epost:

1. Han viser til at styret hosten 2018 besluttet & ta opp en kassakreditt kr 300 000 hgsten
2018, og han gir uttrykk for forundring néar styret til sitt mote 1.4.2019 fikk til
behandling sak om ny kassakreditt. Ellingsen mener dette var oppsiktsvekkende i og
med at han hadde trodd at det ekstraordinzre tilskuddet selskapet fikk fra Saltdal
kommune for jul 2018, ville gi midler til innfrielse av den davaerende kassakreditten.



2. Han viser til at styret ikke har behandlet sak om ny kassakreditt for den ble tatt opp, og
mener dermed at styreleder «i sa fall ma ha gatt ut over egne fullmakter». Videre at
«Min forstaelse av selskapets vedtekter er at styrets leder og minst ett styremedlem
kan inngad denne type avtalery. «At styreleder kan tegne selskapet er greit nok, men i
tilfeller som paforer selskapet akonomiske krav, skal dette gjores av minst to personer
fra styret. (min forstaelse)»

3. Til slutt tar han opp om ordferer kan stille som garantist / kausjonist uten at det
foreligger et kommunestyrevedtak.

Vedlagt Ellingsens henvendelse er bl.a brev fra DNB til Vensmoen Eiendom AS (VEAS)
22.03.2019: Tilbud om kassekreditt. Tilbudet inneholder en kredittramme pé kr 300 000,
videre fremkommer lgpetid (frem til 31.12.2019), rentesats etc. Under avsnittet Sikkerhet
fremkommer folgende fra bankens side:
1 tillegg forutsettes Deres naverende og fremtidige forpliktelser overfor banken sikret
med pant i beroende depot bestaende av.
o Panterettignr 19, bnr 170 i Saltdal kommune palydende kr 4 000 000
o Panterett i gnr 19, bnr 170 i Saltdal kommune palydende kr 5 000 000
o Panterett i drifistilbehor, palydende kr 1 000 000
o Panterett i kundefordringer ihht factoring, palydende kr 500 000

Videre gjores det oppmerksom pa at banken har andre deponerte sikkerheter for
Deres lopende engasjement. -Kommunal garanti fra Saltdal kommune deponert til
sikkerhet for Lan nr 1213.40.98706

Styreleder i VEAS har signert og akseptert tilbudet om kassekreditt. Nedenfor styreleders
signatur fremkommer folgende signert av kommunens ordforer:

Samtykke fra garantist / kausjonist

Som garantist samtykker jeg at de generelle deponerte sikkerheter kan oppldanes og at
Jjeg som kausjonist forst kan paregne inntrederett i disse sikkerhetene nar banken fullt
ut har fatt dekning.

Aktuelle kommunale vedtak tilknyttet VEAS:
I tilbud om kassekreditt vises det til kommunal garanti til Saltdal kommune deponert til
sikkerhet for lan. Dette gjelder garanti stilt av Saltdal kommune i kommunestyrets sak 115/16:
Vensmoen Eiendom AS. Soknad om utvidet kommunal garanti for laneopptak til Vensmoen
Neervarmeanlegg. Vedtaket i nevnte sak var som folger:
Under forutsetning om Fylkesmannens godkjenning stiller Saltdal kommune
garantiansvar for nodvendig laneopptak pd samlet inntil kr. 7 850 000 til Vensmoen
Eiendom AS for finansiering av « Vensmoen Nervarmeanleggy». Garantien gis som
selvskyldnergaranti med ei lopetid pa 20 ar.

Tidligere gitt garantiansvar, pkt. 2 i K-sak 21/16, utgar.

Det vises til punkt 1 og 3 i kommunestyrets vedtak i sak 21/16 i mote 26.05.16
Kommunestyret er sveert kritisk til at det kommer okte kostnader i prosjektet.

Vi forventer at det gjennomfores en tilfredsstillende okonomistyring slik at vi ikke far
yiterligere kostnadsoverskridelser.



(Kommunens garantiansvar overfor Vensmoen Eiendom AS fremkommer ikke i note til
regnskap for 2016 eller 2017. Raddmannen er gjort oppmerksom pé dette.)

[ henvendelsen fra Ellingsen er det nevnt et ekstraordineert tilskudd fra Saltdal kommune til
VEAS for jul 2018. Dette gjelder kommunestyrets sak 98/18: Vensmoen Eiendom AS. Soknad
om ekstra tilskudd for 2018. Vedtaket 1 nevnte sak var som folger:

1.Saltdal kommune innvilger Vensmoen Eiendom AS et ekstra drifistilskudd for 2018
pa kr. 370.000,-. Dette kommer i tillegg til allerede budsjettert og utbetalt tilskudd pa
kr. 662.000,-.

2.Midlene bevilges fra konto 14900.1010.100 «Reservert tilleggsbevilgning
kommunestyret»

3.En forutsetning for bevilgning av ekstra tilskudd er at Styret i Vensmoen Eiendom
AS intensiverer arbeidet i forhold til sine vedtatte styrestrategier og snarest mulig fir
iverksatt tiltak som gjor at okonomien kan bedres.

4. Vensmoen eiendom bes utarbeide en strategi for eventuelt salg av bygningen, drift
og utleie.

Vedlagt nevnte sak, og inneverende sak til kontrollutvalget, er saksfremlegg og vedlegg til
saken om det ekstra tilskuddet. Dette inkluderer VEAS sin sgknad om ekstra tilskudd, en
SWOT-analyse, styrestrategi, samt likviditetsbudsjett og budsjett 2018.

Andre opplysninger innhentet til saken:
Med bakgrunn i spersmél reist av Ellingsen vedrerende hvem som kan inngé avtaler pd vegne
av VEAS, har sekretariatet bedt styreleder redegjore om hvilke formelle bestemmelser som
gjelder for dette. Styreleders redegjorelse legges ved i sin helhet, vedlagt vedtekter for VEAS,
kommunestyrets sak 115/16, epost fra DNB datert 11.4.2019, kopi av firmaattest samt
styresak 3.4.2019 vedr kassakreditt. Styreleder redegjeor for de likviditetsmessige problemene
som 14 til grunn for kassakreditten. Videre viser hun til nevnte epost fra DNB hvor det
fremkommer at ordferers underskrift gjaldt:
«som dokumentasjon for at Saltdal kommune som garantist for gjeldsbrevidnet til
Vensmoen Eiendom AS, er kjent med at Vensmoen Eiendom AS har tatt opp kortsiktig
kassekredittlin og godkjenner at dette lan sikres med selskapets egne stillede
sikkerheter. Det presiseres at Garantien fra Saltdal kommune ikke sikrer
kassekredittlanet. »

Styreleder skriver at hun er enig med styret i at «dette skulle veert opp til behandling for
kassakreditt ble underskrevety. Hun viser videre til at det ikke er samsvar mellom signaturrett
og prokura 1 firmaattest og vedtekter: ifolge firmaattest er det styreleder alene som har
signaturrett, mens vedtektene bestemmer at styret har signaturrett. Videre opplyses det at det
er usikkerhet knyttet til om vedtektene innebarer at styrets enkeltmedlemmer har prokura,
eller om den bare kan nyttes i fellesskap. Avslutningsvis tar hun opp problemstillinger i
forhold lojalitet til styret, jfr at kommunen hadde fatt henvendelse fra media om innsyn i
dokumenter, og at «noen har kontaktet pressen for styreleder fikk vite om dette. »

Med bakgrunn i saken er ordforer kontaktet og bedt om & kommentere grunnlaget for at han
signerte pé kassakreditten, f.eks henvisning til delegasjonsreglement cller andre kommunale



vedtak. Vedlagt saken er epost fra ordferer datert 7. juni 2019 hvor han i vedlegget skriver
folgende:
For a si det slik, sa gjorde jeg som siste gang det ble opptatt kassakreditt der jeg
underskrev lanedokumenter fra DNB.

Det at ordforer har signert for Saltdal kommune anser jeg som en dokumentasjon for
at Saltdal kommune som garantist for gjeldsbrevianet til Vensmoen Eiendom AS er
kjent med at Vensmoen Eiendom AS har tatt opp kortsiktig kassakredittlin og
godkjenner at dette lanet sikres med selskapets egne stillende sikkerheter.

Det ma i min forstdelse at jeg som ordforer har signert for at jeg er kjent med at det
Jaktisk er tatt opp kassakredittian i Vensmoen Eiendom AS og ikke for at jeg som
ordforer har pa vegne av Saltdal kommune har garantert noe fra Saltdal kommune.
Viser til e-post fra Jan Martin Brustad DNB.

I tillegg skriver ordferer i sin epost: «Ser ogsa at det burde veert et punkt i
delegasjonsreglementet som omhandler dette pa en tydelig mdte. Dette er viktig a fi pd
plass.»

Kommunens delegasjonsreglement: Delegasjon til ordferer.

Vedlagt saken er utdrag av den del av kommunens delegasjonsreglement som gjelder
delegering til ordferer. Kommunestyret har delegert myndighet til 4 gi tilskudd etter soknad
fra organisasjoner og formél med inntil kr 5 000, videre myndighet til & begjaere patale i saker
som gjelder innbrudd, tyveri og herverk pd kommunens eiendommer. Ordferer er i tillegg gitt
myndighet til & avgjore saker om tidsbegrenset permisjon fra politiske verv.

Vurdering:

Kommunestyrets vedtak om ekstra tilskudd for 2018 legger generelle foringer i forhold til
arbeid med styrestrategier og tiltak for bedring av selskapets gkonomi, men verken vedtaket
eller saken tilsier at tilskuddet innebaerer at kassakreditt ikke lenger skal tas opp. Kassakreditt
er et ordinaert virkemiddel i mange virksomheter som nyttes for 4 avhjelpe likviditet.

Nér det gjelder spersmalet om styrebehandling av opptak av kassakreditt, s& vises det til
styreleders konklusjon om enighet med styret om at saken skulle veert oppe i styret for
kassakreditt ble signert. Manglende samsvar mellom firmaattest og vedtekter nar det gjelder
fullmakter til & innga avtaler ber avklares. Dette for & sikre effektiv styring av selskapet og
unngd fremtidig usikkerhet og konflikter.

Tilbudet om kassakreditt lister opp de sikkerheter som gjelder for kassakreditten: de nevnte 4
punktene vedrerende panterett, samt den tidligere gitte kommunale garantien fra Saltdal
kommune. Ordfarers signatur og samtykke har et innhold som gér lengre enn 4 bare vare en
erkjennelse av at kommunen har mottatt en melding fra banken om at selskapet der det
tidligere er gitt garanti, nd i tillegg har pétatt seg ytterligere gjeld. Tilbudet fra banken
sammenholdt med eposten fra samme kilde gir en viss tvetydighet i spersmélet om hva
signatur fra ordforer innebaerer, men det samlede bildet er at signaturen gir et samtykke pa
vegne av kommunen om at kommunens garanti i tillegg sikrer selskapets kassakreditt.

I forhold til vurderingen i saken har dette betydning p4 to omréder. For det forste er
kommunens gkonomiske risiko noe gkt. For det andre blir det spersméal om det foreld fullmakt



—

til 4 inngé denne avtalen pa vegne av kommunen. Ordforer er rettslig representant for
kommunen, men som bl.a nevnt i KS sin Handbok for ordferere: «Det ma likevel fullmakter
til, og denne fullmakten skal gis av et kompetent organ: kommunestyret/fylkestinget. ». Verken
delegasjonsreglement eller kommunestyrets vedtak om garanti i 2016, synes 4 gi nedvendig
fullmakt til & gi samtykke slik det her er gjort.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget tar til etterretning styreleder i Vensmoen Eiendom AS sin redegjorelse om
saken, og at spersmalet om kassakreditt skulle vaert til styrebehandling for signering. Utvalget
viser til styreleders redegjorelse om manglende samsvar vedrgrende fullmakt til signering
samt usikkerhet knyttet til hva vedtektenes bestemmelse om prokura i praksis innebzrer. Etter
utvalgets syn ber de nevnte forholdene avklares.

Kontrollutvalget viser til saken og vedlagte dokumenter, og mener det ikke foreld fullmakt til
a gi samtykke pa vegne av kommunen slik det ble gitt. Avgivelse av samtykke burde vart
utredet og deretter besluttet i kommunestyret eller i medhold av delegert fullmakt fra
kommunestyret.

Inndyr 12. juni2019

“—Tars Hansen

Sekretaer for kontrollutvalget



24.5.2019 Kassakreditt VEAS

Svar  Svartil alle Videresend (/(

Kassakreditt VEAS

Jan Arild Ellingsen [jae@AUCTORING.email]

Tii: Ronny Selieseth {Ranny.Seljeseth@saltdal. kommune.anol; sms@setsaablikk.no; Lars Hansen

Vedlegy: Kassakreditt VEAS 2019.pdf (714 kB) [Apne | webleser]
94 k

A april 2019 14146

Du videresendte denne meldingen 09.04.2019 10:15.

Til RAdmannen i Saltdal kommune.

Jeg sender deg denne henvendelsen som styremedlem i Vensmoen eiendom AS (VEAS) for & gjgre deg som
administrativ leder oppmerksom pa forhold som jeg mener strider med de lover og regler VEAS er palagt a overholde.

VEAS er et aksjeselskap, 100 % eid av Saltdal kommune. Siden jeg kom inn i styret i september 2018, har mitt
hovedfokus veert  gjgre det jeg mener best ivaretar selskapet og eier; Saltdal kommune.

Selskapet har en krevende gkonomi, og styret valgt i fjor h@st a ta opp en kassakreditt for 3 ha midler til 3 betale
fortigpende utgifter. Samtidig ble det spkt eier om et ekstraordinzert tilskudd pa ca 300 tusen, noe som ble
imptekommet.

Styret i VEAS hadde mgtet mandag denne uken; 01.04.19. P3 sakslisten var det en sak om ny kassakreditt. For min del
var det oppsiktsvekkende, da jeg hadde trodd at det ekstraordinaere tilskuddet gitt av eier fgr jul, ville gi oss midler til
a innfri den davaerende kassakreditten.

Styrets leder opplyste pa spgrsmal fra styret at man hadde fatt utgifter ut over det man hadde midler til, s& hun
hadde derfor sammen med Ordfgrer Rune Berg, tatt opp en ny kassakreditt med pant i eiendommen pa Vensmoen.

Min umiddelbare respons pa dette er at jeg ikke kjenner til at styret har behandlet sak om dette, og at hun i s3 fall ma
ha gatt ut over egne fullmakter. Styrets leder hevder da at dette er gjort i samarbeid med ordfgrer, som har signert
som garantist/kausjonist. Mitt svar blir da at jeg ikke er kjent med at det har vaert avholdt en generalforsamling, der
ordfgrer kunne gjort slike grep. Jeg ber derfor styrets leder fremme en sak til styret hvor styret formelt kan gjgre dette
pa riktig mate. | tillegg har jeg i ettertid bedt om innsyn i alle forhold som har med kassakreditten & gjgre.

Min forstaelse av selskapets vedtekter er at styrets leder og minst ett styremedlem kan inngd denne typen avtaler. At
styreleder kan tegne selskapet er greit nok, men i tilfeller som pafgrer selskapet skonomiske krav, skal dette gjgres av
minst to personer fra styret. (min forstaelse)

At ordfgrer i denne saken har skrevet under har jeg ingen forstaelse for. Hadde han gjort det gjennom en
generalforsamling, kunne jeg akseptert det. Siden det ikke har vaert avholdt noen generalforsamling, stiller jeg meg

undrende til om ordfgrer kan stille som garantist/kausjonist, uten at dette er gjort som en fglge av et
kommunestyrevedtak.

Jeg ber derfor rédmannen avklare hva som er gjeldende regler og samtidig hvordan rddmannen oppfatter denne
saken?

Imgteser ditt svar.
Mvh

Jan A Ellingsen
Styremedlem VEAS

https://post.bodo.kommune.no/owa/?ae=Item&a=0pen&t=IPM.Note&id=RgAAAABMhhbBOVqrR5plwLxY7UVrBwB3yWVhwU47 ToR5%2bfkDxIRK...  1/1



Vensmoen Eiendom AS

Vensmoen
8255 Rokland

VAar ref.

BMN SALTEN BEDR/MA

Deres ref, Dato
Wenche Skarheim 22,03.2019

TILBUD OM KASSEKREDITT — KONTO NR. 1503.42.28415

Vi viser til Deres spknad, og har gleden av a tilby Dem en kassekreditt pa falgende vilkar:

Kredittramme:
Lopetid:

Rentesats:

Rammeprovisjon:

Omkostninger:

Sikkerhet:

Forsikring:

Divrige vilkar:

()

Moloveien 18,
8000

Postboks 1600 Sentrum

Kr 300.000,-

Kreditten taper fram til 31.12.2019 hvor den i sin helhet faller bort.

Pt % p.a. av trukket belop. Renter belastes etterskuddsvis hvert kvartal.
Effektiv rente ved ulike utnyttelsesgrader av kredittrammen, fremgéar av vediegg.

Renten er oppgitt som en prosentvis rentesats (p.t.) og innebaerer at banken kan
endre denne i henhold til bankens standardvilkar.

P.t. 0,5 % pr. kvartal av kredittrammen, minimum kr 600,- pr. kvartal.
Provisjonen belastes etterskuddsvis hvert kvartal.

Omkostninger i forbindelse med etablering av kredittrammen og sikkerheter
uigjer kr 7.500,-., som vil bli belastet Deres kassekredittkonto nar kreditten stilles
til disposisjon.

| tillegg forutsettes Deres navasrende og fremtidige forplikielser overfor
banken sikret med pant i beroende depot bestadende av:

-Panterett | gnr. 19, bnr, 170 i Saltdal kommune palydende kr. 4.000.000,-
-Panterett i gnr. 19, bnr. 170 i Saltdal kommune pdlydende k. 5.000.000,-
-Panterett i driftstilbeher, palydende kr. 1.000.000,-
-Panterett i kundefordringer ihht.factoring, palydende kr. 500.000,-

Videre gjores det oppmerksom pa at banken har andre deponerte sikkerheter
for Deres lapende engasjement.

-Kommunal garanti fra Saltdal kommune deponert til sikkerhet for

Lan nr. 1213.40.98706

Vi forutsetter at pantobjektet til enhver tid er tilfredsstillende forsikret for banken,
og at forsikringsselskapet har notert banken som panthaver. Et eventuelt
noteringsgebyr betalt tll forsikringsselskapet, vil bli belastet Deres konto nr.
1503.42.28415.

=4 t, - &
TIf.: (+47) 915 04800 Foretaksrepisteret: dnb.no
0021 Oslo Fax: (+47) +47 75845822 NO 984 851 006 MVA



Vensmoen Eiendom AS ) Tilbudsbrev av 01.10.2018 side 2

Qvrige lanebetingelser framgar av vadlagte kassekredittkontrakt.

Vedliagt oversendes kopi av dette brev, ldne- og sikkerhetsdokumenter som bes pafart forpliktende underskrift, og
deretter retumert til banken.

Kreditten vil bli stilt til Deres disposisjon pa konto 1503.42.28415 sd snarl vi har mottatt og funnet i orden
ovennevnte dokumenter.

Tilbudet star pent for Deres aksept | 1 - en - méned fra dato. Deretter er tiibudet 4 anse som bortfalt.

Vi haper De finner vart tilbud interaasant og ser frem til 4 here fra Dem.

Med vennlig hilsen
for DNB Bank ASA

Liv Bente Kristoffarsen

Banksjef
Jan Martin Brustad
Bedriftsradgiver
Aksept:
TE-.(.P.M. r:’.’.?&.(....m..z..?: »1;3’\ ,;!. 9;‘“
Sted, dato

Vensmosn Eiendom AS

Meache. Shecheo

Forpliktende underskrift

Samtykke fra garantist/kausjonist
Som garantist/kausjonist samtykker jeg at de generelt deponerte sikkerheter kan opplanes og at jeg som
Kausjomst farst kan paragne inntrederett | disse sikkerhetens nar banken fulit ut har fatt dekning.

Jthled 353,14

Sted dato

Undarskrlft garanllstfk slon:sl
Ordfareren i Saltdal
Rune Berg



Saltdal kommune Arkiv: 223 C
Arkivsaksnr: 2017/3600-5

Saksbehandler:  Ivar Skogset

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak | Matedato

Formannskap

Vensmoen Eiendom AS. Seknad om ekstra tilskudd for 2018.

Foreliggende dokumenter:
Vedlegg

1  Seknad Saltdal kommune, innkommet 21.11.18
2 Enkel Swotanalyse
3 Styrestrategi for Vensmoen eiendom AS 2019-2020
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Saksopplysninger

Vensmoen Eiendom AS har ogsd 1 2018 en utfordrende skonomi. Dette skyldes i stor grad
manglende leieinntekter som folge av at det ikke er leietakere i en stor andel av lokalene i
Hovedbygningen. Leieinntektene ble betydelig redusert i 2016 etter nedleggelse av mottak for
enslige mindrearige asylsekere. Denne aktiviteten leide tidligere stort sett hele vestflayen i andre
etasje til undervisning for asylsekerne og kontorer for sin administrasjon. Man har ikke lykkes
med a fi inn nye leietakere i disse lokalene.

Vensmoen Eiendom AS er 100 % eid av Saltdal kommune og har helt siden etableringen i 1998
vert avhengig av et drlig driftstilskudd fra kommunen for & kunne drive i balanse. I budsjettet
for 2018 og tidligere &r har det vaert budsjettert med maksimalt tilskudd pa kr 662.000. De siste
arene fram til og med 2016 ga Saltdal kommune et arlig tilskudd pé kr. 475.000,- til selskapet.
Arsaken til at dette var lavere enn maksimalt budsjettert var avkortning som folge av ekt utleie.

12017 hadde Vensmoen AS etter bortfall av leieinntekter store akonomiske utfordringer, og
sekte Saltdal kommune om ekstra tilskudd. Saltdal kommunestyre innvilget i sak 81/2017 k.
243.000,- ekstra i tilskudd pluss kr. 187.000,- ut over de kr. 475.000,- som kommunen hadde
bidratt med de siste arene. Samlet utbetalt tilskudd for 2017 ble etter dette kr. 905.000.-

Vensmoen Eiendom AS har fortsatt en meget anstrengt skonomi, og seker med bakgrunn i dette
Saltdal kommune om et ekstra tilskudd for 2018 pa kr. 370.000,- for & kunne komme i balanse.



Vurdering

Saltdal kommune overtok de det meste av grunn og bygninger pa Vensmoenomradet fra staten i
1998, Samtidig ble Vensmoen Eiendom AS stiftet, og noen av bygningene overdratt til dette
selskapet. I etterkant ble de fleste av disse bygningene solgt, og i dag eier Vensmoen Eiendom
AS kun Hovedbygningen og noe areal rundt denne. Selskapet ledes av et styre pa fem personer
og har kun en ansatt (vaktmester i 100 % stilling).

Helt siden starten har det vaert en utfordring a skaffe tilstrekkelig med leietakere/leieinntekter i
Hovedbygningen til at driften kan ga i balanse, og derfor har Saltdal kommune som nevnt
bidratt med arlige driftstilskudd til Vensmoen Eiendom AS. Ved siden av dette er Saltdal
kommune ordinar leictaker knyttet til egen aktivitet i bygningen. I tillegg har Saltdal kommune
tidligere ved to anledninger bevilget likviditetslan fra neringsfond til selskapet, med kr. 1,4 mill
12003 og kr. 200.000 1 2006. P4 grunn av selskapets svake pkonomi er det forelopig ikke betalt
noe ned pa disse ldnene, det gjenstar derfor fortsatt kr. 1,6 mill i 1an,

Saltdal kommunestyres vedtak i sak 81/2017 om ekstra tilskudd hadde falgende ordlyd:

1. Det bevilges ekstra drifistilskudd til Vensmoen Eiendom AS pd kr 243 000 + kr 187 000),-.

2. Vensmoen Eiendom AS oppfordres til d intensivere arbeidet med effektivisering av driften |
selskapet og jobbe aktivt for d skaffe nye leietakere.

3. Formannskapet ber om d fd en grundig tilstandsrapport av hovedhygget der byggets tekniske
tilstand samt etterslep av vedlikehold tallfestes. Rapporten skal fremlegges formannskapet innen
1. halvdr 2018.

4. Saltdal kommune utarbeider en eierstrategi for Vensmoen Eiendom AS, og ser pd styrets
sammensetning og kompetanse. Eventuelt utvidelse av styre.

Angéende punkt 2 arbeider styret i selskapet kontinuerlig for & fa inn nye leictakere i bygningen,
og Vensmoen Eiendom AS har som mal at alle lokaler i bygningen skal vere utleid. Man har
lykkes med 4 fa inn en leietaker i 1. etasje i vestfloyen, men dette var allerede avklart da
kommunestyret behandlet saken i desember 2017. Ut over dette er det ikke tilkommet nye
leietakere 1 2018.

Vedrerende punkt 3 er det forelapig ikke utarbeidet noen tilstandsrapport for Hovedbygningen,
men utarbeidelse av en slik rapport er nd avtalt og skal gjennomfores etter arsskiftet. Angéende
punkt 4 er Saltdal kommunes eierstrategi, bade for Vensmoen eiendom og andre cierskap, under
revidering og vil bli fremmet som sak 1. halvar 2019. Selskapet har imidlertid selv utarbeidet
styrestrategier, vedlagt og omtalt lenger ned.

Pa tidspunktet kommunestyret behandlet seknaden om ekstra tilskudd i 2017 var det
forhdpninger om en forbedring av selskapets ekonomi i 2018, men dette har dessverre ikke blitt
en realitet. Merinntektene fra utleie til ny leietaker i 1. etasje av vestflayen har ikke veert
tilstrekkelig til 4 gi noen bedring av likviditeten. Det har videre kommet en negativ avklaring
vedregrende driftsansvar/leieforhold for museumslokalene som ble etablert i samme floy. Her
hadde man et hap om at museumsansvarlig pa fylkesniva kunne ta skonomisk ansvar, men det
er nd avklart at dette ma ivaretas lokalt i Saltdal.

Det 1 videre en forventning om at utbyggingen av nzrvarmeanlegget pa Vensmoen etter hvert
skal gi et positivt bidrag til skonomien i Vensmoen Eiendom AS. Anlegget var ferdig og ble tatt
1 bruk 12016, ble innkjert gjennom 2017 og har deretter fungert godt. Selv om dette gir positivt
bidrag til drifta har heller ikke dette vaert tilstrekkelig til & bedre den totale skonomiske
situasjonen. Det er heller ikke gjennomfert andre nye tiltak i lopet av 2018 som har fert til noen
bedring av gkonomien.



Dagens styre i Vensmoen Eiendom AS ble valgt ved generalforsamlingen 21. juni 2018. Antall
medlemmer i styret er i 2018 utvidet fra 3 til 5 medlemmer. Forste styremete etter valget ble
avholdt 14.09.18. P4 dette mete var ogsd rddmann invitert og til stede vedrerende sak med
orientering om den ekonomiske situasjonen for selskapet. Allerede pa dette tidspunkt
signaliserte styret at det senere ville komme en sgknad til Saltdal kommune om ekstra tilskudd
for 2018. Rddmannen ga pé sin side klar tilbakemelding til styret om det ligger en forventing om
at styret selv ma ta ansvar for & jobbe fram konkrete tiltak som kan forbedre gkonomien i
selskapet. Seknaden til om tilskudd ble mottatt av kommunen 21. november.

I sitt mate 14. september vedtok styret «Styrestrategier 2019-2020 for Vensmoen Eiendom AS».
Disse omfatter mulige kortsiktige og langsiktige tiltak som kan bidra til & bedre den gkonomiske
situasjonen for selskapet, og disse er opplistet slik:

Kortsiktige tiltak:
- Foreta ny taksering
- Endre lanebetingelser
- Likviditet
- Gjennomga utleickontraktene
- Finne nye leietakere
- Kommunalt bidrag
- Endring i driftsorganisering

Langsiktige tiltak:
- Flytte kommunal aktivitet til VEAS
- Diabetes senter
- Ribo/VAP
- Nordlandssykehuset
- Selge bygningsmassen
- Avklare fremtidige rehabiliteringsbehov
- Fast kommunalt tilskudd
- Avvikle selskapet

For nermere beskrivelse av de ulike tiltakene vises til de vedlagte styrestrategiene, disse
omtales ikke n@rmere videre i dette saksframlegget.

Det er sveert positivt at styret i Vensmoen Eiendom AS na har utarbeidet styrestrategier, og det
er viktig at det jobbes intensivt og konkret med mulige tiltak videre. Styret har et overordnet
ansvar 1 forhold til gkonomisk drift av selskapet og ma ta tak i dette. Etter gjennomgang av
selskapets skonomiske situasjon er styret allikevel klar pa at det ma4 tilfores ekstra midler ogsa i
2018 for at selskapet skal kunne betale sine lopende utgifter. Det sokes om et ekstra tilskudd pa
kr. 370.000,- 1 tillegg til belepet som allerede ligger inne i vedtatt kommunalt budsjett for 2018
(inntil kr. 662.000). Dette tilskuddet er allerede utbetalt.

Saltdal kommune ma som eneeier av Vensmoen Eiendom AS vurdere den gkonomiske
situasjonen i selskapet og ta en beslutning & gi evt. ekstra tilskudd for 2018. Saltdal kommune
har selv en utfordrende skonomi og kan i liten grad finansiere nye drifistiltak innenfor egen
organisasjon. Derfor er det ikke selvsagt at kommunen kan bidra med ekstra midler i trid med
spknaden. Men det er et faktum at aret 2018 na gar mot slutten, og det foreligger ingen ting som
tilsier at gkonomien i selskapet vil kunne bedres noe av betydning i den méaneden som gjenstr.
For Vensmoen Eiendom AS er det derfor i realiteten ingen andre muligheter til 4 komme seg
gjennom sin gkonomisk vanskelige situasjonen enn & f3 tilfert kapital fra kommunen.



Rédmannen mener dertfor Saltdal kommune bar kunne gi et ekstra tilskudd ogsé for 2018, og
anbefaler at dette bevilges fra midler satt av i vedtatt budsjett til kommunestyrets disposisjon.
Det gjenstar pr. 1 dag fortsatt kr. 760.000,- pa denne kontoen og dersom omswekt belap innvilges
vil saldo vaere kr 390.000. Sterrelsen pa et evt. tilskuddsbelgp mé vurderes, men skal man vare
realistisk ma belapet sannsynligvis vere i nerheten av stipulert behov for at selskapet skal veere
i stand til & oppna tilstrekkelig likviditet.

Rédmannen vil imidlertid pdpeke at det gir alvorlig grunn til bekymring at den skonomiske
situasjonen ikke har bedret seg noe 1 lepet av 2018. I stedet er stipulert behov for ekstra tilskudd
okt fra kr. 243.000,- som ble bevilget i 2017 til kr. 370.000,- i 2018. Dette i tillegg til «ordinart»
tilskudd pd kr. 662.000,-. Ra&dmannen er av den klare oppfatning at denne utviklingen er nedt til
a snus, Saltdal kommune kan ikke fortsette over tid 4 subsidiere selskapet med si store summer.
Derfor er det svaert viktig at styret jobber aktivt og kontinuerlig videre i forhold til sine vedtatte
styrestrategier og snarest mulig far iverksatt tiltak som gjor at gkonomien kan bedres.

Radmannens innstilling

1. Saltdal kommune innvilger Vensmoen Eiendom AS et ekstra driftstilskudd for 2018 pa
kr. 370.000,-. Dette kommer i tillegg til allerede budsjettert og utbetalt tilskudd pa kr.
662.000,-.

2. Midlene bevilges fra konto 14900.1010.100 «Reservert tilleggsbevilgning
kommunestyret»

3. En forutsetning for bevilgning av ekstra tilskudd er at Styret i Vensmoen Eiendom AS
intensiverer arbeidet i forhold til sine vedtatte styrestrategier og snarest mulig far
iverksatt tiltak som gjar at gkonomien kan bedres.
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Ekstra tilskudd til Vensmoen Eiendom AS

Vensmoen Eiendom AS er et eiendomsselskap, Saltdal kommune eier 100% av aksjene. Selskapet leier ut
kontorlokaler, undervisningslokaler, kantine og en stor sal. En del av lokalene er utleid, men det er
svingninger 1 utleie som gjor at leieinntekter er lite forutsigbart.

Saltdal kommune har budsjettert med et tilskudd pa 662.000 i 2018. Med de leicinntekter vi har i dag,
samt tilskuddet fra Saltdal kommune viser seg at vi ikke klarer & dekke lopende utgifter. 1 august og
september har det vert s prekaert at vi ikke har hatt likviditet til 4 betale ut lenn og lepende utgifter.
Dette er en situasjon som er kritisk og som vi ikke kan leve med.

I mete med Saltdal kommune den 14.9.18 videreformidlet styret forhdndsvarslet om seknad til Saltdal
kommune om et ekstra tilskudd for & kunne dekke opp lepende uigifter. Ut fra utarbeidet
likviditetsbudsjett vil dette vare en stipulert sum pa 370.000 12018

I styrempte 14.9.18 ble styret enig om videre kortsiktige og langsiktige tiltak, j.f vedtatt Styrestrategi for
Vensmoen Eiendom 2018-2019:

Kortsiktige tiltak:
- foreta ny taksering
- endre lanebetingelser
- likviditet
- gjennomga utleickontraktene
- finne nyc leietakere
- kommunalt bidrag
- endring i driftsorganisering

Langsiktige tiltak:
- Flytte kommunal aktivitet til VEAS
- Diabetes senter
- Ribo/VAP
- Nordlandssykehuset
- Selge bygningsmassen
- Avklare fremtidige rehabiliteringsbehov
- Fast kommunalt tilskudd
- Avvikle selskapet



Vensmoen /

Styret har utarbeidet en styrestrategi i hht Aksjeloven § 12-6, med bade kort- og langsiktige tiltak. Méalet
med arbeidet er 4 sprge for at selskapet fr god oversikt over de muligheter man har, samtidig som man
far kontroll pa gkonomien.

Vi har né fitt inn flere tilbud pé taksering. Dette er behandlet i styret og denne kostnaden vil vare pa
39.300. Pa bakgrunn av den ekonomiske situasjonen vil taksering ikke bli effektuert for i 2019.

Styret har ogsé vedtatt kjep av styreansvarsforsikring pa 6985,- pr ar

Pa bakgrunn av dette sokes det om et ekstra tilskudd p& 370.000 i 2018 til Vensmoen Eiendom AS

Rgkland,

Med hilsen
Wenche Skarheim
Styrcleder

Vedlegg
Likviditetsbudsjett
Styrestrategi
Enkel Swotanalyse



Vensmoen @2
Eiendom @

e

Enkel SWOT Analyse
Vensmoen Eiendom

Styrker

Verneverdig bygnhingsmasse
Statementbygg i Saltdal

Mange muligheter i bygget

- Kontor

- Undervisning

- Seminarer

- Kjgkkendrift

- Museum

Nytt energianlegg

De som leier er forngyd med bygget
En del areal oppusset.

Ligger nzert offentlig kommunikasjon
Gode naturopplevelser i umiddelbar naerhet
Stille omréde, lite forstyrrelser
Konkurransedyktige leiepriser
Infrastruktur i omrédet/ ulike tilbud

Svakheter

Vanskelig a fa leid ut

Ingen som jobber med markedsforing
Manglende markedsfaring av bygget
Darlig skonomi

Likviditetsproblemer

Fokus pa & overleve, ikke pa & utvikle
Store areal

Passiv eier

Muligheter

All bygningsmasse utleid

Mer markedsfgring

Utvikling av arbeidsplasser innenfor:
- nisjemarked

- livstrender

- produktutvikling

- undervisning

- kjgkken

- rehabilitering
Kompetansearbeidsplasser/ fagmiljg
Ressursutnyttelse

Synergieffekt med eksisterende leietakere
Utvide eksisterende fagomrader
Helse/Omsorg

Trusler

Liten politisk vilje til 3 ta i bruk bygget
Oppsigelser fra leietakere

Negativ markedsfgring/holdninger
Stort vedlikeholdsbehov
Sentralisering

Konkurs




Styrestrategi for Vensmoen eiendom AS. 2019 - 2020

Bakgrunn:

Vensmoen Eiendom AS er et heleid kommunalt selskap, eid av Saltdal kommune. Selskapet ble
etablert i 1998 etter at Saltdal kommune valgte 3 overta bygningsmassen til deler av det som var en
sentralinstitusjon for psykisk utviklingshemmede, fra Staten som var tidligere eier.

Styret i Vensmoen Eiendom AS har den 14.09.18 hatt sitt fgrste styremgte etter at
Generalforsamlingen i selskapet ble avholdt i sommer. Av styrets 5 medlemmer er to nye, mens de
gvrige 3 har veert i styret i 2 eller flere ar. Kunnskapen om Vensmoen EiendomAS er gijennomgaende
stor.

Godtgjgringen til styret er pa et ngkternt niva.

Styret har bestemt seg for, i trdd med Aksjeloven § 12-6, 3 utarbeide en strategi for selskapets videre
drift. | dette ligger bade kort- og langsiktige vurderinger. Malet med arbeidet er  sgrge for at
selskapet far god oversikt over de muligheter man har, samtidig som man far kontroll pa gkonomien
som pr september 2018 er krevende. Som en del av denne strategien har det vaert avholdt mgte med
Radmannen i Saltdal kommune.

Kortsiktige tiltak:

- foreta ny taksering

- endre lanebetingelser

- likviditet

- giennomga utleiekontraktene
- finne nye leietakere

- kommunalt bidrag

- endring i driftsorganisering

Foreta ny taksering:

| regnskapet som ble godkjent pa Generalforsamlingen i sommer, er det lagt til grunn at
eiendommen som selskapet besitter har en antatt verdi pa ca kr 10.000.000,- Det er samtidig et
faktum at det er foretatt nyinvestering ved etablering av et fjernvarmeanlegg til mer enn kr
7.000.000,- som er tilfgrt selskapet. Saledes vil styret mene at verdien pri dag b@r vaere vesentlig
heyere enn det som star oppfa@rt i balansen ved arsskiftet.

Styret har derfor vedtatt at det skal hentes inn tilbud pa en full giennomgang av bygningen av en
kvalifisert takstmann, slik at man kan fa en ny teknisk- og salgsverdi. Dersom denne blir hgyere enn
hva som var lagt til grunn i Generalforsamlingen, vil det kunne gi styret rom for a lane inn et belgp
som kan brukes til a styrke den videre driften, dersom det er forsvarlig, etter styrets vurderinger.
Malet er a s@rge for at VEAS er gkonomisk selvgdende og ikke er avhengig av kommunal stgtte for
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videre drift. Signaler fra R&dmannen og vedtak fra kommunestyret i Saltdal, gjgr at dette er en
ngdvendig gvelse.

Endre lanebetingelsene:

VEAS er pri dag belant med ca kr 9.000.000,- hvorav kr 1.600.000,- er et likviditetslan som man pt
ikke betaler noe pa.

Med en sdpass stor lanebelastning far selskapet likviditetsutfordringer mht a betale renter og avdrag
og andre lgpende utgifter. Styret vil derfor foreta en gjennomgang av de to gvrige 13n selskapet er
ansvarlig for. Planen er a se om man kan fa slatt disse to sammen til et 1dn, med lavere
rentekostnader og mulig avdragsfrihet i en periode for 3 styrke likviditeten. Som nevnt i forrige punkt
er styret av den oppfatning at eiendommen har st@rre verdi enn det som ble lagt til grunn ved
arsskiftet.

Styret er grunnleggende opptatt av a bedre selskapets gkonomi da det er avgjgrende for den videre
drift. VEAS har hatt samme bankforbindelse over tid og banken kjenner selskapet og selskapets
aktivitet godt, noe styret forutsetter vil vaere positivt.

Likviditet:

Som nevnt i punktet ovenfor er selskapets gkonomiske situasjon krevende. Styret er derfor tydelige
pa at dette er en hovedutfordring som ma Igses snarest mulig, om man skal kunne forsvare videre
drift.

Av avhjelpende tiltak er det som nevnt ovenfor et mal 4 fa endret de lanebetingelser som gjelder pr
d.d. Videre har styret i samtale med Radmannen i Saltdal kommune, gitt beskjed om at man kommer
til & sgke om tilskudd ut over den bevilgning som ble vedtatt av kommunestyret i desember 2017.

Styret vurderer ogsa fortlgpende behovet for & sgke om en kassakreditt, men er samtidig klar over at
det vil gi enda sterre rentekostnader enn et ordinzert laneopptak vil gi. } s3 mate er dette en slags
«siste I@sning» nar alt annet er forsgkt.

Styret er klar over at eier kan ha andre syn pa situasjonen, og finner det derfor pakrevd @ minne am
at en avvikling av selskapet ogsa vil pafgre eier tap.

Gjennomga utleiekontraktene:

Styret er klar over at ikke alle utleiekontraktene har samme betingelser, hverken nar det gjelder pris
pr mnd. eller hva slags justering av leieprisen som er lagt til grunn. For a bedre oversikten og sgke a
rydde opp i dette vil styret foreta en gjennomgang av samtlige kontrakter der malet er en mer
ensrettet tilnaerming.

11
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Videre legger styret til grunn at samtlige leiekontrakter skal reguleres arlig i trad med prisstigningemi

De avtaler som ikke har dette som et etablert regime ma reforhandles. Styret antar at det vil vaere
akseptabelt for de leietakere som pr i dag ikke har en slik betingelse i sin leieavtale. Méalet er

likebehandling og en mer optimalisering av utleien. Styret ser det som sin oppgave, og av
egeninteresse, 3 optimalisere egne inntjeningsmuligheter far man ber om gkte tilskudd fra eier.

Finne nye leietakere:

Pr september 2018 har VEA fortsatt ledig areal for utleie. Siden ubenyttet areal er en direkte kosthad
for selskapet vil gkt utleie kun veere positivt.

Mye kammunal aktivitet er pr i dag organisert med Rognan som base. Styret i VEAS mener at Saltdal
kommune igjen bgr vurdere om noe av aktiviteten der med fordel kan flyttes til Vensmoen og de
ledige lokaler som finnes. Man vil kunne hevde at all den tid kommunen uansett bidrar med tilskudd,
betaler de allerede for areal de ikke benytter. Slik styret ser det skyldes dette politiske vurderinger
der man ikke har tatt med dette faktum,

En mulig flytting bgr vaere basert pa vedtak i kommunestyret som det gverste politiske organ. Det
betyr dog ikke at administrasjonen er forhindret i a foresla alternative lokaliseringer der dette er
tjenlig bade organisatorisk og gkonomisk.

Styret erkjenner samtidig at det vil vaere mer optimalt, og mer i trad med de vedtak og signaler som
allerede foreligger, at man s@ker etter eksterne leietakere. Styret er forngyd med dagens leietakere
og ser at disse er gode ambassadgrer for virksomheten. Likevel er det slik at arbeidet med & finne
flere leietakere bgr intensiveres. For a lykkes bgr det vurderes om det er behov for en egen vurdering
av hva som er mest sannsynlig. | en tid der gkonomien er presset ma enhver bruk av midler tile et
kritisk blikk. Suksessfaktoren blir derfor avgjgrende. Flere av styrets medlemmer har tanker og
forslag til hvem man bgr rette fokuset mot.

Kommunalt bidrag:

Ved oppstart av VEAS ble det vedtatt at kommunestyret i Saltdal skulle garantere for et visst
inntektsniva. Slik er det ikke i dag, da belppet som gis som tilskudd, varierer ut fra hva
kommunestyret mener blir riktig. En slik tilnaerming gjgr tilskuddsbelgpet mer usikkert og den
samlede situasjonen for VEAS desto mer krevende.

Styret vurderer derfor a sgke om en gjeninnfgring av det fdrste regimet, som et kortsiktig tiltak.
Saltdal kommune er eneeier og sann sett ansvarlig for selskapet, selv om styret har det daglige

operative ansvaret. En slik Igsning er ikke optimal for noen, men kan veere en alternativ Igsning
dersom ingen av de andre tiltakene som her er vurdert, lykkes.

19



Vensmoen §_
Eiendom 5g

B

Endring i driftsorganisering:

Styret ma se pa driftsorganisering med hensyn til innsparing. Styret vil sette i gang en prosess og se
om det ligger noen muligheter til innsparing her. Styret gnsker en dialog med Saltdal kommune
knyttet til denne prosessen.

Langsiktige tiltak:

Flytte kommunal aktivitet til VEAS
Diabetes senter

- Ribo/VAP

- Nordlandssykehuset

- Selge bygningsmassen

- Avklare fremtidige rehabiliteringsbehov
Fast kommunalt tilskudd

- Awvikle selskapet

Flytte kommunal aktivitet til Vensmoen:

Som nevnt under kortsiktige tiltak mener styret at Saltdal kommune igjen begr foreta en gjennomgang
og vurdering av om mer kommunal aktivitet bar ha sine lokaliteter pad Vensmoen. Styret er klar over
at dette har politiske implikasjoner, men gnsker 3 vise til at dette kan vaere et fornuftig tiltak. Om det
ikke gjgres umiddelbart, bgr en ny gjiennomgang av kommunens leide kontorfasiliteter pd Rognan,
vurderes opp mot tilsvarende etablering i et bygg kommunen allerede er eier av. Styret ser pa det
som en vinn vinn situasjon.

Nasjonalt diabetessenter:

Det foreligger i dag en nasjonal strategi for bekjempelse av diabetes og diabetes II. Den norske
Diabetesforeningen, sammen med minst en frivillig organisasjon, har som mal 3 f3 etablert et
nasjonalt senter. Hvor et slikt senter kan etableres har sa langt ikke vart et tema, men det finnes
krefter som mener at Saltdal kommune har tilgjengelige fasiliteter til en slik etablering. | tillegg er
Saltdal kjent som en sveert god verts- og omsorgskommune.

Styret i VEAS vil, dersom det skjer, bidra positivt dersom en slik konkret forespgrsel kommer. En
Igsning ma i sa fall finnes sammen med eieren; Saltdal kommune, men styret er overbevisst om at
eieren vil stgtte denne ambisjonen.

Kompetansen folk i Saltdal og kommunene rundt oss har, vil gjgre oss attraktive nar og hvis man
kommer til et punkt der et slikt senter skal etableres.

Styret mener det vil veere klokt & utarbeide en egen strategi nar man vet mer om innhold og
fremdrift i saken.
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Ribo/VAP:

Konseptet og samarbeidsformen som Ribo og VAP har utviklet er en lokal suksesshistorie, som ogsd
er kjent utenfor Saltdal kommunes egne grenser. Sammen har de skapt positiv utvikling og nytt fokus
hos mennesker som samfunnet hadde parkert i en passiv livsstil.

I en tid der man gnsker at mennesker jobber lenger og det snakkes om «restarbeidsevne» bgr slike
tiltak stottes.

Selv om man kjenner hverandre bgr det avklares om det er muligheter for ytterlig samarbeid. For
VEAS kan det veere at bade Ribo og VAP har begrensinger som vi kan bidra til & Igse. Videre er det slik
at VEAS ogsa kjpper tjenester hos dem nar det er behov for det. Styret vil derfor ta initiativ til
undersgke om det foreligger et felles utviklingspotensial.

Nordlandssykehuset (NS):

Har over lang tid vaert en utmerket leietaker. Det har vaert utskifting blant gvrige leietakere, men NS
har bidratt til stabilitet. Styret i VEAS har grunn til a tro at fornaydheten er gjensidig.

Siden NS er en langsiktig leietaker er de ogsa en svaert viktig leietaker. Styret vil derfor ta initiativ til 3
underspgke hvilke planer NS har for sin videre aktivitet hos oss. En slik avklaring vil ha to
fokusomrader: Kan det vaere mulig med stgrre aktivitet lokalisert til Vensmoen, og samtidig bagr man
undersgke om NS har andre alternative planer som kan endre situasjonen for var del til det verre.
Styrets kunnskap og innsikt vil bidra til & handtere begge situasjonene bedre enn uvitenhet vil. Malet
vil selvfglgelig vaere det f@grste, en ambisjon om gkt tilstedeveerelse og hva som skal til for & lykkes
med en slik lpsning.

Selge bygningsmassen:

VEAS har i forstdelse med eieren Saltdal kommune ved to tidligere anledninger vurdert a selge
bygget. Ved ett av tilfellene mottok man sdgar et bud, men dette ble forkastet av
ordfgrer/formannskap.

Gitt den pkonomiske virkelighet og de utfordringer selskapet har, mener styret at man ogsa na ber se
pa om man skal legge bygget ut for salg. Som beskrevet ovenfor, under de kortsiktige tiltakene, har
styret bestemt at man skal hente inn ny taksering for a fa et mer reelt bilde av hva dagens verdi er.

Med det som bakgrunn bgr styret vurdere om man skal forsgke a selge bygget. Om sa skulle skje vil
det likevel vaere et faktum at bygget vil bli liggende der det er i dag og en ny eier vil sgke & skaffe
inntjening for d forsvare egen investering. Et annet moment som gj@r at det bgr sees pa igjen, er de
signaler styret har mottatt fra Radmannen og likeledes vedtak fra kommunestyret i Saltdal.

Ethvert styre i et aksjeselskap har minst 3 vesentlige forhold 3 forholde seg til: Eierens fgringer,
selskapets vedtekter og i dette tilfellet Aksjeloven. Samlet sett gir disse styret en klar bestilling som
ogsd inneholder et personlig ansvar og mulighet for erstatningskrav mot det enkelte styremedlem.
Styret vil avklare dette naermere nar ny takst foreligger og deretter avklare denne muligheten med
eier.
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Vensmoen §
Eiendom g A

p

Avklare fremtidige rehabiliteringsbehov:

Et bygg, som hovedbygget pa Vensmoen, med en slik dimensjon og med lang levetid, vil vaare
kostbart og krevende a vedlikeholde. For a bidra til riktig oppfelging av et sdpass krevende omréde,
vil styret foreta en gjennaomgang av sitasjonen ved bygget. Denne vil veere basert pa de erfaringer
styret og daglig leder har, samt den nye gjennomgangen som styret har bestemt seg for a bestille.

@kt vedlikeholds etterskudd vil gjgre en krevende gkonomisk situasjon om mulig enda mer krevende.

Siden bygget er forholdsvis gammel er det naturlig at gkt kostnader til vedlikehold vil palgpe. | tillegg
er det deler av bygningsmassen som ikke har den standarden som styret gnsker seg. Det blir derfor
viktig med & etablere en vedlikeholdsplan med flere ulike fokusomrader. Styrets mal er & kunne
giennomfgre dette uten gkt laneopptak.

Fast kommunalt tilskudd:

Som tidligere nevnt har VEAS mottatt ulike belgp som tilskudd fra Saitdal kommune. P4 samme mate
har begrunnelsen og behovet vaert definert noe forskjellig.

Styret vil, som nevnt tidligere, sgke a etablere et mer permanent forsvarlig gkonomisk fundament, sa
lenge Saltdal kommune er eier. Ved & foreta en gjennomgang av selskapets verdier vil man se am det
er mulig & forsvare et laneopptak. Man har bestemt seg for & spke om et saerskilt tilskudd denne
hesten fra eier, og man ser mot en ordning tilsvarende den som fgrst ble etablert. Skal selskapet ha
sin berettigelse m3 gkonomien styrkes pa en eller annen mate. Styret vil derfor ogsa foreta en
drgfting av om man skal sgke om at eier patar seg et permanent garantiansvar for a gi selskapet mer
soliditet. Dette er ikke avklart, men vil bli tatt opp pa et senere styrempte.

Awvikle selskapet:

Dette er det mest dramatiske forslaget styret ma forholde seg til. Samtidig er det slik at aksjeloven
stiller krav til et styre og det ansvaret et styre har.

Dersom selskapet ikke er i stand til 3 gjgre opp for seg; betale |@pende utgifter, eller om lanegjelden
er stgrre enn selskapets verdier og eier sier nei til & ga inn med mer kapital, ma en mulig avvikling av
selskapet vurderes.

For dagens styre er dette absolutt siste utvei og ingen @nsket utvikling. Nar det er sagt ma styret
forholde seg til den virkelighet selskapet st3r ovenfor. A unnlate 3 gjgre dette kan i ytterste
konsekvens fgre til et personlig ansvar for det enkelte styremedlem. En slik handling ma avstemmes
mot eier f@r endelig beslutning tas.
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Leie pr.

Leietakere mnd. Ant. mnd Leie 2018
Avg. pl.

Saltdal kommune Pleie og omsorg 18 375,00 12 220 500,00
Saltdal kommune Hjelpemiddelsentralen 8 576,00 12 102 912,00
Marit Andreassen 3 542,00 12 42 504,00
Medema Norge AS 11 345,00 12 136 140,00
Vanitas AS 200,00 12 2 400,00
Viderefakturert strom 12 0,00
Sum leie avg. pl. 42 038,00 504 456,00
Avq. fri

Nordlandssykehuset 41 045,00 12 492 540,00
Vanitas AS 1 525,00 12 18 300,00
Robert Bentsen 500,00 12 6 000,00
Logoped Inger Johanne Vik 1 017,00 12 12 204,00
Sum leie avg. fritt 44 087,00 529 044,00
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Leie pr.

mnd. inkl Utfakturert
mva Ant. mnd 2018
22 968,75 12 275 625,00
10 720,00 12 128 640,00
4 427,50 12 53 130,00
14 181,25 12 170 175,00
250,00 12 3 000,00
12 0,00
52 547,50 630 570,00
41 045,00 12 492 540,00
1.525,00 12 18 300,00
500,00 12 6 000,00
1 017,00 12 12 204,00
44 087,00 529 044,00
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Regnskap

2016
Konto Driftsinntekter
nr. Salgsinntekt
3050 |Energileveranse -13 515 -265 917/,
Spes. offentlige tilskudd for
3440 tienester -475 000 -905 000
Sum salgsinntekt 488 515 -1 170 917
Annen driftsinntekt
3600 | Leieinntekter hovedbygg -485 844 -505 494
3650 plielemntekter hovedbygg avg. 845 199 402 899
3910 |Vasking ~173 916
3920 |Utieie av mebler -108 000 _
Sum annen driftsinntekt -1 612 959 -908 493 -1 033 500
Sum driftsinntekter -2101474 -2079 410 -1 845 500
Driftskostnader
Lonnskostnad
5000 | Lenn til ansatte 532 032
5005 | Timelann 86 390
5010 | Feriepenger 81 858
5090 | Periodiseringskonto Isnn
5220 | Fri telefon
5291 | Motkonto for gruppe 52
Godtgj. til styre- og
o630 bedriftsforsamling 51000
5400 | Arbeidsgiveravgift 35 651
5410 | Arbeidsgiveravgift av feriep. 4175
5430 | Premie pensjonsordning 21 597
5431 | Omkostninger pensjonsordnin 876
5700 |Lennstilskudd fra NAV -37 847
5800 [Refusjon av sykepenger .5 094
5920 | Yrkesskadeforsikrin 13 528
5960 | Gaver til ansatte 400
Arb. giver 8 % pensjon (aga-
5982 pliktig) -22 573
5983 | Motkonto 8 % pensijon 22 573
5990 | Premie til lo/nho 7 692
5991 | Aga.pl. afp lo/nho 5 890
5992 | Motkonto aga.pi. afp lo/nho -5 890
5993 | Fit evu-fond 2145
5994 _|Sluttvederlagsordningen 10956
5995 Periodiseringskonto i hht. a-
melding
Sum lennskostnad 798 428

Avskriving pa varige

driftsmidler mm.
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Regnskap| Regnskap
2016 2017

Avskrivning pa bygninger og '

6000 T 63 500 63 500|,

6010 | Avskrivning pa maskiner og 50 000 50 000
SI.fm av'skrivmg pa varige 113 500 113 500
driftsmidler mm.

- Annen driftskostnad

6250 [Bensin til gressklippere m.m.

6320 | Renoasjon, vann, avigp m.v. 85 831

6340 | Stram 451 694

6341 | Fyringsolje 461 561

6360 | Renhold 1475

6490 [ Annen leiekostnad

6540 | Inventar og utstyr 22 163

6550 | Driftsmaterialer o 7 541

6560 |[Rekvisita

6570 | Arbeidskleer og verneutstyr 5431
Reparasjon og vedlikehold

6600 Byeninger 6 815
Reparasjon og vedlikehold

6620 tstyr 13 039

6621 | Service kontrakter 26 748

6622 |Serviseavtale varmepumpe

6700 | Revisjonshonorar 10 422

6705 | Radgivning fra revisor 3 867

6710 | Regnskapshonorar 65 442

6790 | Annen fremmed tjeneste

6800 | Kontorrekvisita -19

6840 | Aviser, tidsskrifter, boker m.v. 2185

6850 | NRK-lisens

6860 | Datakostnader 3721

6880 | Mater, kurs, opdateringer mv

6900 | Telefon 2136

6901 | Alarm 652

6902 | Brannalarm 7674

6920 | Bredband 246

6940 |[Porto T3
Viderefakturerte kostnader uten

6998 va

6999 r;/\r/:erefakturene inntekter med .232 828

7000 _|Bilgodtgjerelse skattefri

7001 |Bilgodigjerelse skatte-pl.

7105 | @reavrunding -1

7160 | Kaffe, te m.m. 3772

7320 |Reklame

7420 |Gaver fradragsberettiget

7500 | Forsikringer 114 370

7600 | Lisensavgifter og royalities
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Regnskap| Regnskap
2016 2017 |
Styre- og
iA0p bedriftsfoorsamlingsmater
7770 | Bank og kortgebyr 1351 2352
7790 | Diverse kostnader 402
7830 |Tap pa fordringer
Sum annen driftskostnad 1065773 929 289
Sum driftskostnader 1977701 1663 431
Sum driftsresultat -123 773 415 979
Finansinntekter og
finanskostnader
Finansinntekter
Annen renteinntekt
8040 | Renteinntekter skattefrie
8050 | Renteinntekter bank -820
8060 |Renteinntekter mva -512
8070 |Andre renteinntekter
Sum annen renteinntekt -1 332
Finanskostnader
Annen rentekostnad
8150 |Rentekostnad lan 194 676 291 073
8151 |Rentekostnad andre lan
Sum annen rentekostnad 194 676 291 073
Annen finanskostnad
[ 8160 lPur@gebyrirenter leverandarer 0 0
Sum annen finanskostnad 0 0
Sum ordineart resultat for
skattekostnad 69 570 125 180
8320  Endring utsatt skatt - skattekostnad -18 842
Sum arsresuitat S0e28
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Vensmoen / '-
Elendom

Kontrollutvalget ved Lars Hansen

Svar pa dine spgrsmal fra kontrollutvalget d. 5. juni 2019

Jeg ble gjort kjent med at Jan Arild Ellingsen gjorde en henvendelse til rddmann, gjennom kopi til meg
fra radmannens svar til Jan Arild Ellingsen. | tillegg gjorde Saltenposten meg kjent med Jan Arild sin
henvendelse til kontrollutvalget f@r saken var pa postlisten til Saltdal kommune.

1. Undertegnede har tett kontakt med driftsleder Frank Arne Karlsen, som fgrer bilag, samt
Saltdal @konomiservice, ved Hege Lehn som fgrer regnskap. 12.3.19 ble jeg gjort kjent med
at likviditeten var sa darlig at vi ikke hadde mulighet a betale ei stor regning til Dragefossen
(pa ca 143.000) Vi ble enige om 2 sgke utsettelse pa Dragefossen sin regningen. | tillegg
hadde vi forestaende utbetaling av Ignn til driftsleder, betaling av kommunale avgifter og
regnskapshonorar som vi hadde ikke midler pa konto. Etter samtale med regnskapsfdrer og
driftsleder ble det avklart at vi burde ha kassakreditt for a ivareta vare gkonomiske
forpliktelser. Dette pa bakgrunn av darlig likviditeten og regning fra Dragefossen som
medfgrer ekstrautgifter til inkasso. Vi hadde tidligere tatt opp en kassakreditt pa bakgrunn av
likviditeten, men som hadde gatt ut (1.3.19). | samtale med banken ansad undertegnede dette
som en videref@ring av tidligere kassakreditt.

Var kontaktperson i banken (DNB) var villig til a viderefgre denne kassakreditten, men det
matte opprettes en ny sak. Arbeidet ble startet og ble gjort som tidligere opptak av
kassakreditt, der undertegnhede og ordfgrer skrev under. Bakgrunnen for at ordfgrer skrev
under var at underskriften ifglge DNB: «gjaldt som dokumentasjon for at Saltdal kommune
som garantist for gjeldsbrevidn til Vensmoen eiendom AS, er kjent med at Vensmoen Eiendom
AS har tatt opp kortsiktig kassakredittidn og godkjenner at dette IGn sikrer med selskapets
egne stillede sikkerhet. Det presiseres videre fra DNB at garantien fra Saltdal kommune ikke
sikrer kassakredittianet.» (se vedlegg, mail fra kontaktperson DNB). Kassakreditt ble
underskrevet 25.3.19 og 28. mars var kreditten innvilget.

| Vensmoen Eiendom sine vedtekter fra 2016 star det:

«§5

1. Selskapets styre kan ha inntil 5 medlemmer etter generalforsamlingens naermere
beslutning.

2. Styret kan meddele prokura

3. Styret har signaturrett.

Vensmoen Eiendom AS www.vensmoeneiendom.no Driftsleder: Frank Arne Karlsen Org.nr: 980 404 528
Vensmoen styreleder@vensmoeneiendom.no Mob.: 948 32 647
8255 Rekland driftsleder@vensmoeneiendom.no  TIf.: 75 68 23 60 Bank:[BJNE] 1503 42 28415



Ved forrige opptak av kassakreditt var det undertegnede og ordfgrer som underskrev
lanedokumenter fra DNB. Dette pa bakgrunn av firmaattest, der undertegnede alene star
med signaturrett. (se vedlegg firmaattest). | og med at undertegnede ansa dette lanopptaket
som en viderefgring av kassakreditten forholdt jeg meg til styrets behandling i september
2018.

25 April 2019 ble innkalling til styremgte den 1.4.2019 sendt ut pr. mail. | Sak 11/19 var
kassakreditt satt opp som egen sak. Fglgende vedtak ble fattet pa styremgte 1.4.19:
Styreleder lager sak med begrunnelse for forlengelse av kassakreditten. Saken kan
godkjennes av styret pr. e-post. Vedtaket ble enstemmig vedtatt. Saken ble sendt styret
3.4.19 (se vedlegg) og stemmegiving for innstillingen kom fra tre av medlemmene den
4.4 0g 9.4.19. En stemme er ikke mottatt innen d.d.

2. Vedlagt finner du dokumentasjon som du ettersper.
Dokumentasjonen er en behandling i kommunestyret 27.10.16 for en garanti pa et

laneopptak til nervarmeanlegg pd Vensmoen:

«Enstemmig vedtak: Under forutsetning om Fylkesmannens godkjenning stiller Saltdal
kommune garantiansvar for nodvendig laneopptak pa samlet inntil kr. 7850000 til
Vensmoen Eiendom AS for finansiering av « Vensmoen Neervarmeanleggy. Garantien
gis som selvskyldnergaranti med ei lopetid pa 20 ar.

Tidligere gitt garantiansvar, pkt. 2 i K-sak 21/16, utgar.

Det vises til punkt 1 og 3 i kommunestyrets vedtak i sak 21/16 i mote 26.05.16
Kommunestyret er sveert kritisk til at det kommer okte kostnader i prosjektet.

Vi forventer at det gjennomfores en tilfredsstillende okonomistyring slik at vi ikke far
ytterligere kostnadsoverskridelser. »

Styreleders betraktninger,

Styreleder, undertegnede er enig med styret om at dette skulle ha vaert opp til behandling far
kassakreditt ble underskrevet.

Det er ikke samstemmighet mellom signaturrett og prokura i firmaattest og vedtekter. Der firmaattest
opererer med prokura for styreleder og et styremedlem og i vedtekter stdr det at styret kan meddele
prokura. I firmaattest stdr det at Styrets leder alene har signaturrett og i vedtekter star det at styret
har signaturrett. Det er for undertegnede usikkerhet knyttet til om prokura er gitt til alle i styret slik at
de kan nytte den enkeltvis, eller slik at de bare kan nytte den i fellesskap (kollektiv prokura).
Problemstilling knyttet til dette, ser jeg vil vaere gjenstand for behandling i generalforsamling.

Ethvert medlem av styret star fritt til & melde kontrollutvalget om en er i tvil om en sak falger
regelverket, og om virksomheten er mélrettet, effektiv og etisk til beste for kommunens
innbyggere. Dette stiller jeg meg bak.

Det jeg ikke stiller meg bak er ndr denne saken farst blir sendt til pressen (Avia Nordland), slik det ble
gjort i denne saken. Saltdal kommune ble forspurt om dokumentasjon knyttet til opptak av



kassakreditt fra Avisa Nordland fgr den var registrert p& kommunes postliste, noe som kan tyde pa at
noen har kontaktet pressen fgr styreleder fikk vite om dette.

Styremedlemmer har lojalitetsplikt til selskapet og plikter a ivareta selskapsinteressen.
Styremediemmer har plikt til 3 sgrge for at opplysninger som de blir kjent med ved utgvelsen av sitt
styreverv ikke blir spredd til personer som ikke har noen legitim grunn til & bli kjent med disse
opplysningene. Styret ma saledes behandle forretningsstrategiske spgrsmal, interne prosesser,
eksterne avtaler med forsiktighet. | dette tilfellet kunne disse opplysningene skade firma pa den
maten at en skaper usikkerhet blant leietakerne om de fremdeles kan leie kontorer pd Vensmoen eller
om det blir oppsigelse pad bakgrunn av gkonomi. I ytterste konsekvens kunne vi ha fatt oppsigelser p&
bakgrunnen av denne usikkerheten.

I forhold til lojalitetsplikten hadde det vaert naturlig at styreleder hadde fatt kopi av henvendelse til
r&dmann og ikke via rddmann. Eller at saken ble tatt opp i styret farst og deretter videre med
forespgrsel til rddmann.

Haper jeg har svar pa dine spgrsmal og at du har mottatt den dokumentasjonen du trenger for videre
behandling i kontrollutvalget. Skulle noe veere uklart er det bare 3 ta kontakt

Rekland 5, juni 2019

Mvh
Wenche Skarheim
Styreleder

Vensmoen Eiendom AS



Vensmoen Eiendom AS

Vensmoen
8255 Rekiland

VEDTEKTER

§1 Selskapets navn cr Vensmoen Eiendom AS
§2 Selskapets forretningskontor er i Saltdal kommune

83 Selskapets formdl er 4 sta for videreutvikling av egen bygning og anlegg som kan leies
ut il andre. Selskapet har ikke et ekonomisk formal og skal ikke drive ordinar
forretningsvirksomhet. Selskapet skal ikke betale utbytte.

§4 Selskapets aksjekapital er kr. 100.000,- fordelt pa 100 aksjer a kr. 1000,- fullt innbetalt
og lydende pa navn

§5 Selskapets styre
1. Selskapets styre kan ha inntil 5 medlemmer etter generalforsamlingens narmere
beslutning
2. Styret kan meddele prokura
3. Styret har signaturrett

§6 Den ordin®re generalforsamling skal:

1. Fastsette resultatregnskap og balanse

2. Behandle anvendelse av overskudd eller dekning av underskudd i h.h.t den fastsatte
balanse

3. Orienteres om budsjettet

4. Velge styre og styrets leder

5. Fastsette godtgjering til styre og revisor

6. Behandle andre saker som i h.h.t lov herer under generalforsamlingen
§7 Omsetning av aksjer er betinget av styrets samtykke

§8 For @vrig henvises til den enhver tid gjeldende aksjclovgivning
B el s fc—rrﬁzg;}'r-:7;—:»-4/2,-;4 sony ! Ho—
Soone 1>ty il Sty
Rune Berg jell Skogstad

-ordferer- -styreleder-




Saltdal kommune Arkiv: 663
Arkivsaksnr: 2012/954

Saksbehandler; Arme Hals

Saksfremlegg
Utvalg Utvalgssak | Matedato
Formannskap 140/16 21.10.2016
Kommunestyre 115/16 27.10.2016
Sign. Eksp. Eksp. til:
01.11.16 CK | Fylkesmannen i Nordland, Vensmoen eiendom A/S, gkonomiavd., revisjon

Vensmoen Eiendom AS. Seknad om utvidet kommunal garanti for
lineopptak til Vensmoen Narvarmeanlegg.

Foreliggende dokumenter:

1. E-post fra Vensmoen Eiendom AS ved styreleder Finn O. Bentsen datert 12.10.2016.

2. K-sak 21/16 den 26.5.2016. Vensmoen Narvarmeanlegg. Finansiering, utbygging og drift.

3. Fylkesmannen i Nordland 29.6.2016. Godkjenning — Kommunal garanti — Vensmoen
Eiendom AS - Saltdal.

Sakens bakgrunn

Vensmoen Eiendom AS vedtok & bygge ut Vensmoen Narvarmeanlegg innenfor da
foreliggende kostnadsoverslag pé kr. 7 595 000. Finansiering med tilskudd fra Enova p kr.

865 674.- og laneopptak pd inntil kr. 6 800 000. Saltdal kommune har gitt kommunal garanti for
laneopptaket og fylkesmannen har godkjent garantistillelsen.

Kontrakt ble skrevet med Saltdal Rer og Entreprener 22.6.2016 og anleggsarbeidene startet opp
umiddelbart etter kontraktsinngaelsen. Sluttfristen er i kontrakten satt til 15.11.2016. Det har
veert god framdrift i utferelse av nervarmeanlegget og anlegget vil bli ferdigstilt innen avtalt
frist.

Kostnadene har imidlertid ekt slik at revidert sluttkostnader antas né 4 bli p4 kr. 8 550 000. De
uforutsette kostnadene har okt mer enn det som var lagt inn i opprinnelig kostnadsoverslag:

1. Vensmoen Eiendom AS har ikke fullt fradrag for inngdende mva. De mé regnskapsfare 6,35
% mva, noe som har vart oversett. Dette alene gir en kostnadsekning pa ca. kr. 510 000 i
foreliggende reviderte kostnadsoverslag

2. Behovet for oppfalging fra ansvarlig prosjekterende i anleggsperioden har vaert storre en
forutsatt. Jkning totalt for prosjektering/oppfelging er pa ca. kr. 205 000 eks mva.

3. Entreprisen har ekt med ca. kr. 540 000 eks mva i forhold til kostnadsoverslaget, noe som er
ca. kr. 240 000 mer enn det som var lagt inn som reserve.

4. Kostnader til byggeledelse ser ut til 4 bli noe mindre enn forutsatt.



Vurdering

Styret 1 Vensmoen Eiendom har angitt at de trenger & oke 1dnet med kr. 1 050 000, til samlet kr.
7 850 000, og sgker om ekt kommunal garanti for gkningen. I tillegg vil Vensmoen Eiendom
AS ta opp et byggelan pé ca. kr. 865 000 inntil tilskuddet fra Enova blir utbetalt.

Kostnadsegkninger er alltid uheldig og kjedelig. Det meste av kostnadsgkningen burde vaert
forutsett og tatt med i kostnadsoverslaget og finansiert for byggestart. Gjelder serlig bistand fra
prosjekierende i byggeperioden og 6,35 % i manglende mva-refusjon.

Kostnadsekningen for entreprisen er innenfor rimelighetens grenser. Anlegg av denne type, hvor
en skal tilpasse seg til eksisterende varmeanlegg i 3 bygg, forer ofte til uforutsette endringer og
tillegg, men som entreprengren har rett til & fa betalt for etter Norsk Standard.

Det er kostnader i prosjektet som nok naturlig burde veert dekket av den enkelte byggeier, men
dette er forhold en vil se narmere pa nar anlegget er ferdigstilt og satt i drift.

Sett 1 forhold til regjeringens forslag om & forby all bruk av fossil olje til oppvarming fra 2020,
anses tiltaket «Vensmoen Naervarmeanleggy fortsatt som et riktig og godt prosjekt.

RéAdmannens innstilling

Under forutsetning om Fylkesmannens godkjenning stiller Saltdal kommune garantiansvar for
nadvendig lineopptak pd samlet inntil kr. 7 850 000 til Vensmoen Eiendom AS for finansiering
av «Vensmoen Narvarmeanleggy. Garantien gis som selvskyldnergaranti med ei lapetid pa 20
ar.

Tidligere gitt garantiansvar, pkt. 2 i K-sak 21/16, utgér,
Saksprotokoll i Formannskap - 21.10.2016

Behandling:
Finn-Obert Bentsen fratridte som inhabil.

Ordfereren fremmet folgende tilleggs punkt:
Det vises til punkt 1 og 3 i kommunestyrets vedtak i sak 21/16 i mete 26.05.16
Kommunestyret er svart kritisk til at det kommer ekte kostnader i prosjektet.

Vi forventer at det gjennomferes en tilfredsstillende ekonomistyring slik at vi ikke far ytterligere
kostnadsoverskridelser.

Radmannens innstilling med ordfererens tilleggsforslag ble enstemmig vedtatt.

Enstemmig innstilling:

Under forutsetning om Fylkesmannens godkjenning stiller Saltdal kommune garantiansvar for
ngdvendig laneopptak pa samlet inntil kr. 7 850 000 til Vensmoen Eiendom AS for finansiering
av «Vensmoen Narvarmeanleggy. Garantien gis som selvskyldnergaranti med ei lapetid pa 20
ar.

Tidligere gitt garantiansvar, pkt. 2 i K-sak 21/16, utgar.

Det vises til punkt 1 og 3 i kommunestyrets vedtak i sak 21/16 i mate 26.05.16
Kommunestyret er svert kritisk til at det kommer ekte kostnader 1 prosjektet.



Vi forventer at det gjennomferes en tilfredsstillende skonomistyring slik at vi ikke far ytterligere
kostnadsoverskridelser.

Saksprotokoll i Kommunestyre - 27.10.2016

Behandling:

Finn-Obert Bentsen fratrddte som inhabil.

Enstemmig vedtak:

Under forutsetning om Fylkesmannens godkjenning stiller Saltdal kommune garantiansvar for
nadvendig laneopptak pa samlet inntil kr. 7 850 000 til Vensmoen Eiendom AS for finansiering
av «Vensmoen Nervarmeanleggy. Garantien gis som selvskyldnergamnu med ei lapetid pa 20
ar. :

Tidligere gitt garantiansvar, pkt. 2 i K-sak 21/ 16, utgar,

Det vises til punkt 1 og 3 i kommunestyrets vediak i sak 21/16 i mote 26.05.16 |
Kommunestyret er svzert kritisk til at det kommer okte kostiader i pros;ektet i ;_" i :__ i

'Vl forvcnter at det g]elmomfﬁres en tﬂﬁ‘edssullende ﬁkonmmstynng slik at vi 1kke fﬁr ytterllgere
kostnadsoverskridelser. B




Hei

Viser til tif. fra deg i gar.
Oppdatert Firmaattest er vedlagt.

Underskrifter pa dokumentene er korrekte. Det er i hht. signaturbestemmelser i Firmaattesten.
Det fremgar at styrets leder og Frank Karlsen har signatur hver for seg.

Ordfarer har signert for Saltdal kommune.

Denne underskrift gjeider som dokumentasjon for at Saltdal kommune som garantist for
gjeldsbrevianet til Vensmoen Eiendom AS, er kjent

med at Vensmoen Eiendom AS har tatt opp kortsiktig kassekredittlan og godkjenner at dette Ian sikres
med selskapets egne stillede sikkerheter.

Det presiseres at Garantien fra Saltdal kommune ikke sikrer kassekredittianet.

Vennlig hilsen
Jan Martin Brustad | Senior kundeansvarlig Spesialengasjement BM DNB Bank ASA

Mob: +47 90696613 | Kundeservice: 04800
E-post: jan.martin.brustad@dnb.no | www.dnb.no

11.4.kl. 12.10
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Registerutskrift fra Bisnode Norge

VENSMOEN EIENDOM AS980404528  11.8pr.2019

Organisasjonsnr.;

Navn/fima:
Forretningsadr.:

Land:
Postadr.:
Kornmune:
Telefax:
Selskapsform:
ktor:
Bransje:
Stiftelsesdato:

Registreringsdato:
Vedtektsfestet formal

Status:
Antall ansatte:

Daglig leder:

Styrets leder:

Styremedlem :

Styremedlem

Styremedlem :

Styremedlem :

Aut. regnskapsfarer:

Signatur:

Prokura:

Revisor:

Utskriftsdato Bisnode:

980404528
VENSMOEN EIENDOM AS

Vensmoen
8255 RGKLAND

Norge

1840SALTDAL

75693189

PRIVAT AKSJESELSKAP

1520 - Kommunale aksjeselskaper mv
68320 - Eiendomsforvaitning
21.12.1998

04.02.1999, Foretaksregisteret

Sta for videreulvikling av bygninger og anlegg som dels kan leies ut til selskap som pé ervervsmessig mate skal sté for
driflen, og dels drives ervervsmessig | egen regi. Seiskapet kan delta i andre selskaper.

Aktiv
2
Ingen daglig leder er registrert

SKARHEIM WENCHE AIMEE
Fpdselsdato: 220663

BENTSEN FINN-OBERT
Foadselsdato: 291254
Adresse: JARBRUVEGEN 248255R@KLAND

SUNDSFJORD MONICA SIV
Fadselsdato: 091160
Adresse: RONNINGVEGEN 148250ROGNAN

ELLINGSEN JAN ARILD
Fedselsdato: 091058
Adresse: OSVEGEN 448250ROGNAN

HAKONSEN JAN ERLING
Fadselsdato: 090148
Adresse: TYRIVEGEN 32 B8250ROGNAN

SALTDAL @KONOMISERVICE AS
Adresse: Kirkegata 198250ROGNAN

Styrets leder alene. Frank Arne Karlsen
Styrets leder og ett styremedlem i fellesskap.
Revisomummer 974483491

ROGNAN REVISJON AS

Jernbanegata 8

8250ROGNAN

11.apr.2019

sigle |



Vensmoen/’“‘
l-.'lendom

Forlengelse av kassakreditt for Vensmoen Eiendom AS

I styremote 1.4.19 ble folgende vedtak vedtatt:

11/19 Kassakreditt

o Kassakreditten gikk ut 1. mars. Problemer med likviditeten. Styreleder har veert i
kontakt med banken — fatt kassakreditten forlenget. Hoye stromregninger gjor at
ekstraordincert tilskudd fra kommunen ikke dekker utgiftene — derfor kassakreditt. (Var
ngdvendig for G fa betalt regningene som vi hadde fatt 1 mnd utsettelse pa.)

Nar selskapet skal pata seg gjeld, skal styret godta dette. For ettertiden skal styret godkjenne
kassakreditt pa forhdnd. Styreleder skriver sak til styret pa dette — godkjennes pr e-post.

Vedtak: Styreleder lager sak med begrunnelse for forlengelse av kassakreditten. Saken kan
godkjennes av styret pr. e-post.

Begrunnelse for forlengelse av kassakreditt

Likviditeten for Vensmoen Eiendom AS har vert preker siden januar 2019. Bakgrunnen
ligger i hoye stromregninger pa bygget. Bade kulde og generelt hoye stremkostnader er
grunnen til dette. Vensmoen Eiendom ba i begynnelsen av mars 2019 om tilskudd for de tre
farste mnd. samt forskuttering av tilskudd i 3 mnd fra Saltdal kommune, noe de utbetalte til
Vensmoen Eiendom AS. I samrad med regnskapskontoret ble det allikevel problemer med
likviditeten og det ble anbefalt en fortsettelse av kassakreditten, Dette for 4 kunne betale bade
stramregninger, som vi allerede hadde fatt utsatt betalingsfrist, samt lgnn til ansatte.

Vedtak

Styret godkjenner opptak av kassakreditt fra DNB péalydende 300.000 frem til 31.12.19.

Rokland, 03.04.19

Wenche Skarheim

styreleder
Vensmoen Eiendom AS www.vensmoeneiendom.no Driftsleder: Frank Arne Karlsen Org.nr: 980 404 528
Vensmoen styreleder@vensmoeneiendom.no Mob.: 948 32 647

8255 Rekland driftsleder@vensmoeneiendom.no TIf.: 75 68 23 60 Bank:ma 1503 42 28415



Salten kontrollutvalgservice
Svar Svartilalle Videresend

. Dato {2 0(.2G(4
SV: Kassakreditt VEAS o | 0(/ SY§

11.6.2019 SV: Kassakreditt VEAS

———

vl Te [ [ |
Rune Berg [rune.berg@saltdal.kommune.no] Addv i b
_ Hiemmel u off:
Til: Lars Hansen
Vedlegy: Svar pd e-post fra Lars H~T.docx (13 kB) [Apne i webleser]

f AT 20T T30y

Du videresendte denne meldingen 11.06.2019 07.39

Hei Lars

Har forsgkt a svare pa din henvendelse, viser til vedlegg. Ser ogsa at det burde vaert et punkt i delegasjonsreglementet
som omhandler dette pa en tydelig mate. Dette er viktig & & pa plass.

Mvh

Rune Berg

Ordfgrer Saltdal kommune

“ra: Lars Hansen [mailto:lars.hansen@salten.no]
Sendt: 5. juni 2019 11:52

Til: Rune Berg <rune.berg@saltdal.kommune.no>
Emne: VS: Kassakreditt VEAS

Hei Rune,

I eposten nedenfor tar Jan Arild Ellingsen bl.a opp spgrsmalet om at du som ordfgrer har signert som
"garantist/kausjonist" i forhold til en kassakreditt som Vensmoen Eiendom AS har tatt opp. Jeg skal lage en sak til
kontrollutvalget med utgangspunkt i spgrsmalene som ble tatt opp i eposten, og spgr n& om du kan kommentere det
som nevnes i denne eposten vedr garanti. Kan du si noe om hva som var grunnlaget for at du signerte dette
dokumentet, f.eks henvisning til delegasjonsreglement eller andre kommunale vedtak?

Hilsen Lars

Med vennlig hilsen

Lars Hansen

Sekretariatsleder

Salten kontrollutvalgservice
Adresse: Postboks 54, 8138 Inndyr
Telefon: 470 37 452

Hjemmeside: www.sekretariatet.no
Fra: Jan Arild Ellingsen [jae@AUCTORING.email]
Sendt: 4. april 2019 14:46

Til: Ronny Seljeseth; sms@setsaablikk.no; Lars Hansen
Emne: Kassakreditt VEAS

Til Radmannen i Saltdal kommune.,

Jeg sender deg denne henvendelsen som styremedlem i Vensmoen eiendom AS (VEAS) for a gjgre deg som
administrativ leder oppmerksom pa forhold som jeg mener strider med de lover og regler VEAS er palagt a overholde.

VEAS er et aksjeselskap, 100 % eid av Saltdal kommune. Siden jeg kom inn i styret i september 2018, har mitt
hovedfokus vzert 3 gjgre det jeg mener best ivaretar selskapet og eier; Saltdal kommune.

Selskapet har en krevende gkonomi, og styret valgt i fjor hgst a ta opp en kassakreditt for & ha midler til 3 betale
fortlgpende utgifter. Samtidig ble det sgkt eier om et ekstraordinaert tilskudd pa ca 300 tusen, noe som ble

imgtekommet.

Cturot i VIFAQ hadAda matat mandaa danna 1ikean- N1 NA 10 DA calrielictan var datr an call am nyv kacealkraditt Ear min Adal
https://post.bodo.kommune.no/owa/?ae=ltem&a=0pen&t=IPM.Note&id=RgAAAABMhhbBOVqrR5plwLxY7UVIBwB3yWVhwU47 ToR5%2bfkDxIRk...  1/1



Svar pa e-post fra Lars Hansen av 5. juni 2019

For a si det slik, sa gjorde jeg som siste gang det ble opptatt kassakreditt der jeg underskrev
lanedokumenter fra DNB.

Det at ordferer har signert for Saltdal kommune anser jeg som en dokumentasjon for at
Saltdal kommune som garantist for gjeldsbrevlanet til Vensmoen Eiendom AS er Kjen(t med at
Vensmoen Eiendom AS har tatt opp kortsiktig kassakredittlan og godkjenner at dette lanet
sikres med selskapets egne stillende sikkerheter.

Det ma i min forstaelse at jeg som ordforer har signert for at jeg er kjent med at det faktisk er
tatt opp kassakredittldn i Vensmoen Eiendom AS og ikke for at jeg som ordfarer har pa vegne
av Saltdal kommune har garantert noe fra Saltdal kommune.

Viser til e-post fra Jan Martin Brustad DNB

Underskrifter pd dokumentene er korrekte. Det er i hht. signaturbestemmelser i
Firmaattesten.

Det fremgér at styrets leder og Frank Karlsen har signatur hver for seg.

Ordforer har signert for Saltdal kommune.

Denne underskrift gjelder som dokumentasjon for at Saltdal kommune som garantist for
gjeldsbrevlanet til Vensmoen Fiendom AS, er kjent

med at Vensmoen Eiendom AS har tatt opp kortsiktig kassekredittlan og godkjenner at dette
lan sikres med selskapets egne stillede sikkerheter.

Det presiseres at Garantien fra Saltdal kommune ikke sikrer kassekredittlinet,

Vennlig hilsen

Jan Martin Brustad | Senior kundeansvarlig Spesialengasjement BM DNB Bank ASA
Mob: +47 90696613 | Kundeservice: 04800
E-post: jan.martin.brustad@dnb.no | www.dnb.no

11.4.kl. 12.10



SALTDAL KOMMUNES
DELEGERINGSREGLEMENT QUJ\(QQ?>

2016 - 2019

Vedtatt i kommunestyremgte 26.05.16 som sak 31/16
Endret i kommunestyremgte 03.10.17 som sak 59/17
Endret i kommunestyremgte 28.02.18 som sak 21/18
Endret som fglge av vedtak i sak 9/19
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Delegering til ordfgrer
Delegering til rddmann

Delegering i gkonomisaker

11. Klagebehandling
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1. SAKER SOM BEHANDLES AV KOMMUNESTYRET.

I h.h.t. kommunelovens §6 er kommunestyret det gverste besluttende kommunale organ med
overordnet ansvar for hele kommunens virksomhet.

Kommunestyret skal etter debatter og drgftinger velge satsingsomrader, prioritere tiltak og gi politiske
signaler til administrasjon.

1.1. Kommunestyret skal behandle fglgende saker:

Samfunnsutvikling:

- Langtidsplanlegging og handlingsprogrammer, herunder kommuneplan, reguleringsplan og
sektorplaner

- Utbyggingsoppgaver og tiltak av overordnet betydning.

- Saker vedr. ekspropriasjon av fast eiendom

- Saker vedr. bosetting av flyktninger i Saltdal.

Ansvar i hht. kommuneloven:

- Valg av formannskap, ordfgrer, varaordfgrer samt representanter til andre utvalg

- Oppretting og nedlegging av utvalg utover de lovbestemte

- Ansettelse av rddmann

- Delegering av myndighet innenfor rammene av gjeldende lover og forskrifter til andre politiske
utvalg, interkommunale ordninger eller rddmannen

- Tildeling av innstillingsrett til kommunestyret, formannskap, utvalg for helse- oppvekst-

Organisatoriske forhold

- Hovedtrekkene i strukturen i kommuneorganisasjonen — bade politisk og administrativt

- Ih.h.t. lov om helsetjenesten i kommunen skal kommunestyret selv ivareta oppgaver etter §4a-4
(meldingsplikt og godkjenning), §4a-10 (stansing) og §4a-11 tredje ledd (offentlig pétale i
szerskilte saker).

- Plassering av rollen som rddmannens stedfortreder

@konomistyring:

- Budsjett, gkonomiplaner, regnskap og drsmelding

- Budsjettjusteringer innenfor et budsjettdr (tertialrapport)

- Forskrifter, vedtekter, gebyrregulativ og reglement for Saltdal kommune
- Fastsetting av vann- og avigpsgebyrer m.v.

Alkoholpolitikk:

- Handlingsplaner vedr. alkohol og rusmiddel

- Alkoholpolitiske retningslinjer

- Myndighet til § sette "tak” for antall bevillinger i kommunen
- Tildeling av alkoholbevillinger for salg og skjenking

- Tidsbegrensninger for salg og skjenking



7. DELEGERING TIL ORDFOREREN

7.1. Ordfgreren delegeres myndighet til & gi tilskudd fra konto 14.709.1009 etter sgknad fra
diverse organisasjoner og formal pd inntil kr. 5.000.

7.2. Ordfgreren gis myndighet til 3 begjeere patale i alle saker som gjelder innbrudd, tyveri og
haerverk pd kommunens eiendommer, og for gvrig i de tilfeller der hensynet til hurtig
etterforskning krever rask patale.

7.3. Ordfgreren gis myndighet til & avgjgre saker vedr. tidsbegrenset permisjon fra politiske
verv, Sgknad om fritak for resten av valgperioden avgjgres fortsatt avkommunestyret

12



% Salten Kontrollutvalgservice Vi datos e ark

Postboks 54, 8138 Inndyr 11.06.2019 19/531 417-53

SAK 14/19

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 19.06.2019
Vedlegg:

a) Salten kommunerevisjon IKS, 14. mai 2019: Innkalling til representantskapsmote
b) Salten Brann IKS, 4. april 2019: Innkalling til representantskapsmate

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget gis orienteringer fra revisjon og sekretariat om status nar det gjelder arbeidet
med kontroll og tilsyn.

I trdd med tidligere praksis legges det i vedlegg a) og b) ved innkallinger til
representantskapsmete i hhv Salten kommunerevisjon IKS og Salten Brann IKS.

Inndyr 11. juni 2019

Sekretaer for kontrollutvalget



SA.IJI‘ M Salten kontrollutvalgservice

KOMMUNEREVISJON , :
Dato 2} U§ 264

g, (/g0
Arkivnr.L{{(wC( jo.§
Hjemme! u off;

Til representantskapet i Salten kommunerevisjon [KS

. Voot Adm/Repr/paa £ 14, mai 2019
INNKALLING TIL REPRESENTANTSKAPSM@TE | SALTEN KOMMUNEREVISION IKS

Vediagt:
e Oversikt over valgte representanter/vararepresentanter til representantskapet

» Hovedutskrift fra representantskapsmete 19/2/2019

Det innkalles til representantskapsmgte i Salten kommunerevisjon IKS
mandag 3. juni 2019 kl. 1300 pa Fauske Hotell, Fauske.

Vi starter med lunsj kl. 1200.

Saksliste:

Sak 06/19: Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 07/19: Valg av to til § underskrive protokellen

Sak 08/19: Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

Sak 09/19; Arsberetning og regnskap 2018

sak 10/19: Fastsetting av godtgjgrelse til representantskap og styre

Sak 11/19: Fastsetting av budsjettramme for 2020 _

Sak 12/19: Henvendelse fra Nordland fytkeskommune v/Fylkestinget vedrgrende gnske om
innlemmelse av Fylkesrevisjonen i Salten kommunerevisjon IKS

Sak 13/19: Eventuelt

Sakspapirer vedlegges.

Eventuelle forfall bes meddelt undertegnede snarest.

Vararepresentanter mgter kun etter neermere innkalling.

Espen Rokkan Sl )496'70- )ch{am
Representantskapets leder Per Asbjgrn Andersen
Daglig leder

KOPI:
Salten kontrollutvalgservice




ALTEN

KOMMUNEREVISJON

REPRESENTANTSKAPET | SALTEN KOMMUNEREVISJION 1KS

Hovedkontor Fauske
Postadresse:
Besgksadiesse:
Telefon

Fak=

Pastboks 140, 8201 Fausike
Torggoia 10, 2. o1y,

73614380
75 21 MRS

Avdeling Bode

ke

PBostadresse:
Boseksotdrosss:
Teletnu

Kommune Eierandel % | Representant Vararepresentant

Fauske 15 Vegard Setsd Siv Anita Johnsen Brekke
Simonsborgbakken 15 Kleiva 28
8230 Sulitjelma B 8200 Fauske

Hamargy 5 Jan-Folke Sandnes May Valle
8260 Innhavet Glimmav. 6

8294 Hamargy

Beiarn 5 Monika Sande Hakon Sather
8110 Moldjord 8114 Tolld
416 39 125 481 47 308

Gildeskal 5 Bernt Moe Hansen
Skaugvoll 21, 8140 Inndyr
916 47 824

Melgy 10 Gullbjgrg Strgm Jakobsen Arild Kjerpeseth
Granittveien 18 8157 Melay
8150 @rnes

Saltdal 5 Stig Morten Sletteng Anne Olaug Jensen
Lagerv. 5, 8250 Rognan Bregnev. 2, 8250 Rognan
402 01199 916 04 510

Steigen 5 John-Terje Ringstad Christina Falch Holmvaag
8285 Leines 8289 Engelgya

Serfold 5 Gisle Hansen, nestleder Jannike Moen
8264 Engan Kines, 8220 Rasvik
756958 16 41332014
951 81 990
kobbelv@online.no iy

Bodp 45 Espen Rokkan, leder Thor Arne Angelsen
Gamle Kongsveg 10 Kringla 11
8020 Bodg 8050 Tverlandet
Espen@pbl.no
Charlotte Ringkjep Ashild Opayen
Torvgt. 21 A, 8005 Bodg Prinsens gt. 60B
950 62 665 8003 Bode
emringkjop@gmail.com

Saiten kommunerevisipn IKS www.sallen-ravisjon.no Orgnr 986 635271 MVA  Epost: poslfsaiten-revisjonng

#osthoke 429, 8801 Bode
Posthusgdroen, Havneg!l §
TS 61 U3 %0

T A T ER




KOMMUNEREVISJON

HOVEDUTSKRIFT

Tirsdag den 19. februar 2019 kl. 1300 pé Fauske Hotell, Fauske ble det avholdt mote i
representantskapet for Salten kommunerevisjon (KS.

Til stede:

Espen Rokkan, Bodg

Gisle Hansen, Sgrfold
lohn-Terje Ringstad, Steigen
Arild Kjerpeseth, Melgy
Monika Sande, Beiarn
Vegard Setsa, Fauske

Forfall:
Gullbjgrg Strgm Jakobsen, Melgy, innkalt vara Arild Kjerpeseth mgtte

Bernt Moe Hansen, Gildeskal
Jan-Folke Sandnes, Hamargy
Stig Morten Sletteng, Saltdal
Charlotte Ringkjep, Bodg

@Pvrige:
Per Asbjgrn Andersen, daglig leder
Johan A. Bakke, styrets leder

Det var sendt ut skriftlig innkalling og saksliste til mgtet den 22. januar 2019.

Til behandling forela:
Sak 01/2019: Godkjenning av innkalling og saksliste

Merknad:
Representantskapets leder har ikke mottatt innkalling/sakspapirer.
For fremtiden skal innkalling og sakspapirer sendes ut elektronisk ewvt. i tillegg pa papir for de

representantene som gnsker det,

Vedtak;
innkalling og saksliste med merknad ble enstemmig godkjent.



Sak 02/2019: Valg av to representanter til & underskrive protokollen

Vedtak;
Monika Sande og Gisle Hansen enstemmig valgt,

Sak 03/2019: Godkjenning av protokall fra mate 25. mai 2018

Innstilling:
Protokoll fra mgte 25. mai 2018 godkjennes.

Vedtak:
Innstilling enstemmig vedtatt.

Sak 04/2019: Henvendelse fra Nordland fylkeskommune v/fylkestinget vedrgrende gnske om
innlemmelse av fylkesrevisjonen i Salten kommunerevisjon IKS

Innstilling:
Saken fremlagt uten innstilling.

Omforent forslag:

1. Representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS er tiifreds med tjenestetilbudet

revisjonen leverer til deltakerkommunene pr. i dag.
2. Representantskapet er fremdeles positiv til at arbeidsgruppen jobber videre med et
saksfremlegg som viser hvordan en sammenslding vil gi en enda sterkere

kommunerevisjon.
3. Det er et avgjgrende moment at den sammenslatte enheten ikke mé levere dyrere

tjenester enn i dag.
4, Forutsetningen for en sammenslaing av revisjonen i NFK og Salten kommunerevisjon IKS

er derfor at NFK dekker alle merkostnader i tilkknytning til prosessen.

Vedtak:
Omforent forslag enstemmig vedtatt.

Sak 05/2019: Eventuelt
Det foreld ingen saker under eventuelt.

Fauske, den 22. februar 2019,

] ‘ ;;J’l Y, ."':f ] ‘A ™ -,._.:__
< A‘“’Lf Q"’ﬂﬁ” f’“’} ;’/"{ 1S N Qwiz T VY
PeY Asbjgrn Andersen Monika Sande Gisle Hansen

Daglig leder/referent

Utskrift sendes:

Deltakende kommuner v/ordfgrer

Medlemmer og varamedlemmer i styret for Salten kormmunerevisjon IKS

Representanter og vararepresentanter i representantskapet for Salten kommunerevisjon IKS

Salten kontrollutvalgservice v/Lars Hansen
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KOMMUNEREVISJON

Til representantskapets medlemmer

Lok Jorrei s admfrepr/paa e 25, april 2019

SAK 8/2019: VALG AV REVISOR OG FASTSETTING AV REVISORS GODTGJ@RELSE

Representantskapet skal pa drsmgtet velge revisor og fastsette godtgjprelsen for foregdende ar
etter forslag fra styret.

Navaerende revisor er Nordland fylkesrevisjon v/fylkesrevisor. Bokfert revisjonshonorar i 2018
er kr. 28 375,- eksklusiv merverdiavgift. Etter samtale med navaerende revisor er vi enige om at
vi nd er kommet til et punkt gjennom samarbeid og vurderinger om sammensiding at
vavhengigheten som revisor er «truet», og at det derfor er ngdvendig & velge ny revisor.

Jeg har rettet foresparsel til Fauske Revisjon AS om revisjon av rsregnskapet og sarattestasjon
momskompensasjon. De er villig til @ pata seg oppdraget. Deter signalisert at honoraret vil
ligge p& samme niva som i dag.

| samsvar med enstemmig styrevedtak i mete 10. april 2018 legger styret saken frem for
representantskapet med fglgende forslag til

vedtak:

1. Revisors honorar for 2018 fastsettes til kr. 28 375, eksklusiv merverdiavgift.
2. Fauske Revisjon AS velges til selskapets revisor.

JFJ: AM" \dwi’ar e

Per Asbjgrn Andersen
Daglig leder
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Til representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS

moey et var s admfrepr/paa v 14, mai 2019

SAK 9/2019: ARSBERETNING 0G ARSREGNSKAP 2018

Vedlagt felger styrets arsberetning og drsregnskap for 2018, samt revisjonsberetning for 2018.
I tillegg til det offisielle regnskap vedlegges spesifisert resultatregnskap.

Representantskapet har bestatt av:

Kommune Representant Vararepresentant

Bodg Espen Rokkan, leder Thor Arne Angelsen
Charlotte Ringkjep Ashild Opgyen

Melpy Gullbjgrg Strem Jakobsen Arild Kjerpeseth

Gildeskal Bernt Moe Hansen

Beiarn Monika Sande Hakon Seether

Saltdal Stig Morten Sletteng Anne Olaug lensén

Fauske Vegard Setsa Siv Anita Johnsen Brekke

Serfold Gisle Hansen, nestieder lannike Moen

Steigen John-Terje Ringstad Christina Falch Holmvig

Hamargy Jan-Folke Sandnes May Valle

Representantskapet har avholdt 1 mate og behandlet 7 saker.

Styret har bestatt av:

Verv Medlim Varamediem

Leder Johan A. Bakke (Boda) Inga-Lill Sundset (Bode)
Nestleder Finn Arve Moen (Sprfold) Eva Stokvik (Gildeskal)
Styremediem Mary Astrid Hilling (Hamargy) Ragnar Jullum {Hamargy)
Styremediem Tove Beate Wensell {Fauske) Sverre Hagen (Fauske)

Ansattes representant Liv Anne Kildal Barbro Merete Sakariassen




KOMMUNEREVISION

Styret har avholdt 2 mpter og behandlet 17 saker.

Personalforhold:
Planlagt nedbemanning ble gjennomfart i 2005 tii 10 stillingshjemler. { giennomsnitt har 10

stillingshjemier veert besatt i 2018.

Sykefravaeret har i 2018 vart lavere enn i 2017 og utgjer 20 dager eller 0,8 %. | 2017 utgjorde
sykefravaeret 24 dager eller 0,95 %. | tillegg har det vaert 19 fravaersdager eller 0,75 % som

folge av barns sykdom.

Det har ikke vaert tatt inn vikarer under sykefravaer.

Drift/@konomi:

Som det fremg3r av regnskapet for 2018 har vi et underskudd pd 44 tusen kroner.
For gvrig viser jeg til styrets drsberetning.

Styret behandiet saken i mgte 10. april 2019.

Styrets innstilling:

1. Arsberetning for 2018 tas til orientering.
2. Arsregnskapet for 2018 fastsettes slik det foreligger med et underskudd pa

kr. 44 101,50.
3. Underskuddet dekkes ved bruk av fri egenkapital.

{ %’l)ﬁf'.«,,“‘ Pdir s
PerlAsbjgrn Andersen
Daglig leder
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Til representantskapets medlemmer

vodor ¥ Ve o admfrepr/paa L. 25, aprif 2019
SAK 10/2019: FASTSETTING AV GODTGIPRELSE TIL STYRE OG REPRESENTANTSKAP

Representantskapet skal pd drsmgtet behandle fastsetting av godtgjorelser til styre og
representantskap. Godtgjgrelsene skal dekke det ansvar for selskapet som pahviler det enkelte
medlem, arbeidet foran og i de berammede mgter, samt den plikt medlemmet har til & holde
seg lgpende orientert om selskapets arbeidsomride. Ndvarende satser ble endret i 2018 av

representantskapet og fastsatt slik:

Styret Ny sats
styrets leder &rlig godtgjerelse 19 000,-
Styrets nestleder arlig godtgjerelse 10 200,-
Styrets gvrige mediemmer 3rlig godtgjpreise 7 600,
Mategodtgj@relse per mgte alle medlemmer 1260,-
Styrets leder rlig telefongodtgjereise 650,
Representantskapet

Representantskapets leder rlig godtgjerelse 7 600,-

Alle godtgjereiser til representantskapets medlemmer —
Reisegodtgj@relse, mptegodtgjgrelse og tapt arbeidsfortjeneste -
dekkes av eierkommunene. Selskapet selv dekker kun arlig
godtgjarelse til representantskapets leder.

Erstatning tapt arbeidsfortjeneste

Selvstendig naeringsdrivende Inntil kr. 2 860,-
Legitimerte tap av inntekt ved refusjon til arbeidsgiver i sin helhet
Ulegitimerte utgifter til ngdvendig barnepass, landbruksvikar, pass

av foreldre 1 780,-

Ulegitimerte tap av inntekt 1 000,-




KOMMUNEREVISJON

| isnnsoppgjeret for 2019 er det avtalt en ramme for Ignnsveksten til 3,2 pst.

Styret anbefaler overfor representantskapet at godtgjgrelsen gkes tilsvarende, og avrundet
oppover for de faste godtgjerelser til naermeste 100 kr og for de [ppende til nzermeste 10 kr.

| samsvar med enstemmig styrevedtak i mote 10. april 2019 legger styret saken frem for
representantskapet med fglgende forslag til

vedtak:

Godtgjgrelse til styret og representantskapet fastsettes slik med virkning fra dato:

Styret Ny sats
Styrets leder drlig godtgjgreise 19 600,-
Styrets nestleder arlig godtgjereise 10 500,-
Styrets gvrige medlemmer arlig godtgjgrelse 7 800,-
Mgtegodtgjereise per mgte alle medlemmer 1 300,-
Styrets leder arlig telefongodtgjgrelse 670,

Representantskapet
Representantskapets leder arlig godtgjerelse 7 800,-

Alle godtgjerelser til representantskapets mediemmer —
Reisegodtgjgrelse, mategodtgjgrelse og tapt arbeidsfortjeneste —
dekkes av eierkommunene. Selskapet selv dekker kun &rlig
godtgjarelse til representantskapets leder.

Erstatning tapt arbeidsfortjeneste

Selvstendig naringsdrivende Inntil kr. 2 950,-
Legitimerte tap av inntekt ved refusjon til arbeidsgiver 1 sin helhet
Ulegitimerte utgifter til ngdvendig barnepass, landbruksvikar,

pass av foreldre 1780,-
Ulegitimerte tap av inntekt 1030,-

f{r (\S(.,(fc. hv&k g g L.

PerfAsbjgrn Andersen
Daglig leder
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Til representantskapets mediemmer

g oat o ¥ v adm/frepr/paa o 25, april 2019
SAK 11/2019: FASTSETTING AV BUDSIETTRAMME FOR 2020

Utgangspunktet for budsjettrammer 2020 er de forutsetninger som er lagt til grunn i prospektet
"Omdanning av Salten kommunerevisjon til 1KS”.

Budsjettrammen for 2019 ble fastsatt til kr. 10 390 000,-. Utover genereli ignns- og prisstigning
forventes ikke gkte utgifter. Prognoser for kommende ar varierer fra 2,5 til 3,2. Styret foreslar
derfor at budsjettrammen justeres med 2,5 pst.

| 2020 ventes ingen endringer i arbeidsoppgaver 0g oppdragsmengde.

| samsvar med enstemmig styrevedtak i mgte 10. april 2019 legger styret saken frem for
representantskapet med falgende forslag til

vedtak:

Budsjettrammen for 2020 for Salten kommunerevisjon IKS fastsettes til kr. 10 650 000,-

w,

I A ﬂe&,{ﬁ; ‘Am(ﬁaryh N
PerlAsbjgrn Andersen
Daglig leder

swetkomtor Fausie TR RN
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Til representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS

Covreg 1o f 54 o' adm/repskap/paa Lisio 14, mai 2019

SAK 12/2019: HENVENDELSE FRA NORDLAND FYLKESKOMMUNE V/FYLKESTINGET
VEDR@RENDE BNSKE OM INNLEMMELSE AV FYLKESREVISIONEN
| SALTEN KOMMUNEREVISION IKS

saken ble behandlet i representantskapsmete 19. februar 2019 hvor omforent forslag ble
enstemmig vedtatt:

1. Representantskapet i Salten kommunerevisjon tKS er tilfreds med tjenestetilbudet
revisjonen leverer til deltakerkommunene pr. i dag.

2. Representantskapet er fremdeles positiv til at arbeidsgruppen jobber videre med et
saksfremlegg som viser hvordan en sammenslding vil gi en enda sterkere
kommunerevisjon.

3. Det er et avgjgrende moment at den sammenslatte enheten ikke ma levere dyrere
tjenester enn i dag.

4. Forutsetningen for en sammenslaing av revisjonen i NFK og Saiten kommunerevisjon IKS
er derfor at NFK dekker alle merkostnader i tilknytning til prosessen.

Prosessen ble viderefgrt — bl. a. ble det avholdt mgte i nedsatt arbeidsgruppe 7. mars 2019. |
dette mete ble fremdriftsplan fastlagt hvor malet var endelig avgjerelse i lgpet av juni 2019.
Neste mate i arbeidsgruppen var fastsatt til 6. mai 2019.

| brev datert 11. april skriver Nordiand fylkeskommune v/kontrollutvalget:

«Kontroliutvalget i Nordiand fylkeskommune har droftet néveerende revisjonsordning i Nordland
fylkeskommune. Kontrollutvaiget dreftet saken og med bokgrunn i ulike vedtak i styre og
representantskap i Salten kommunerevisjon IKS ser ikke kontroliutvalget at det er mulig G
komme til enighet om en felles revisjonsordning for kommunene i Satten og Nordland
fylkeskommune.

Kontrollutvalgets vedtak:
Kontrollutvalget anbefuler a stoppe prosessen. Kontrollutvalget fremmer endelig sak til

fyvlkestinget juni 2019.
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Med bokgrunn i dette vedtaket vil ogsd planlagte mgte den 6. mai utgé.

Kontrollutvalget takker for samarbeidet.»

Saken legges fram med fpigende

Innstilling:
Vedtaket i kontrollutvalget i Nordland fylkeskommune tas til etterretning.
Prosessen med innlemmelse av fylkesrevisjonen i Salten kommunerevisjon IKS avsluttes.

L’({z ﬂs(;."’. Heder h—m-]
Per

sbjgrn Andersen
Daglig leder




Saksbehandler: Ronny A. Hagen Langfjord

Bode 04. april 2019 ronny. langfiord@saltenbrann.no

Til

Medlemmene i Representantskapet i Salten Brann IKS - - —
Eierkommunene til Salten Brann IKS Ardvr. M (- A4 1S

INNKALLING TIL REPRESENTANTSKAPSMOTE TSATTEN—

Salten kontrollutvalgservice

Dato [0-0'L. Z0(4
. |04

Hjemmel u off:

BRANN IKS FREDAG DEN 6. MAI 2019

SAKSLISTE

Sak 1/19
Sak 2/19
Sak 3/19
Sak 4/19
Sak 5/19

Sak 6/19
Sak 7/19
Sak 8/19
Sak 9/19
Sak 10/19
Sak 11/19

Fortegnelse over representantskapets medlemmer
Godkjenning av innkalling og saksliste

Valg av to deltagere til & underskrive protokoll fra mete
Orientering om status i selskapet

Godkjenning av styrets drsberetning og resultatregnskap for 2018
- Godkjenning av resultatregnskap og balanse

- Godkjenning finansiering merforbruk

- Styrets arsberetning

- Revisors beretning

Fastsettelse av godtgjarelse til styre

Fastsettelse av revisors godigjarelse

Valg av styremedlemmer med varamedlemmer
Orientering ROS-analyse Salten Brann IKS

Overtakelse av brann- og redningstjenesten i Tysfjord vest
Kommersiell inntjening i Salten Brann IKS

Saksdokumenter folger vedlagt. Vennligst gi beskjed snarest mulig p4 e-post:
post{@salienbrann.no dersom du ikke kan mote.

Mpgtested: Salten Brann IKS, Olav V gate 200, 8070 Boda

Med vennlig hilsen

Lars Evjenth Svein Blix
Leder representantskapet Styrets leder
(sign) (sign)

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Bodg, TIf: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
e-post: post@saltenbrann.no, Internett: www.saltenbrann.no



Kopi til:
- Varamedlemmer i representantskapet i Salten Brann IKS
- Styremedlemmer i Salten Brann IKS
- Salten kommunerevisjon
- Salten Regionrad
- Kontrollkomiteen

Sak 1/19 Fortegnelse over representantskapets medlemmer

Representantskapets behandling:

Sak 2/19 Godkjenning av innkalling og saksliste
Forslag til vedtak:

Innkalling og saksliste godkjennes.

Representantskapets behandling:

Sak 3/19 Valg av to til 4 underskrive protokollen
Forslag til vedtak:
Falgende velges til d underskrive protokollen:

I
2.

Representantskapets behandling:
L.
%

Sak 4/19 Orientering - Status Salten Brann IKS

Forslag til vedtak:

Tas til orientering

Representantskapets behandling:

SALTEN BRANN IKS
Olav V gate 200, 8070 Bodp, TIf: 75 55 74 00, Faks: 75 55 74 08,
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Sak 5/19 Godkjenning av styrets drsberetning og resultatregnskap for 2018

Til behandling foreld styrets drsheretning og resultatregnskap for 2018, drsmelding 2018,
samt revisors beretning.

Forslag til vedtak:

1. Representantskapet godkjenner styrets drsberetning for 2018.

2. Resultatregnskap med merforbruk pd 232 769,- og et balanseregnskap med en aktiva-
og passiva sum pa 271 116 428,- vedtas som Salten Brann IKS sitt regnskap for 2018.

3. Arets mindreforbruk pd selvkostomrddet innen Seiertjenesten pdlvdende 65 203, -
avsettes til bundet disposisjonsfond.

4. Arets merforbuk pé 232 769,- og avselning til feiertjenesten pd 65 203,-, totalt
297 973,- dekkes opp ved bruk av selskapets disposisjonsfond.

Representantskapets behandling:

Sak 6/19 Fastsettelse av godtgjerelse til styre

Forslag til vedtak:

1. Godigjorelse til styret vedtas som fremlagt av valgkomiteen.

Representantskapets behandling:

Sak 7/19 Fastsettelse av revisors godtgjorelse

Forslag til vedtak:

1. Revisors godtgjorelse settes til kr 98.000,- eks. mva.

Representantskapets behandling:

Sak 8/19 Valg av styremedlemmer med varamedlemmer

Styret i Salten Brann IKS bestdr av:
1. Styreleder Svein Blix
2. Nestleder Anne Holm Gundersen
3. Styremedlem Agnar Hansen

SALTEN BRANN IKS
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b

Styremedlem Silje Nordgaard
Varamedlemmer til styrerepresentanter

a. Varamedlem Jan Tore Svendsgdrd

b. Varamedlem Truls Pedersen

c. Varamedlem Kjersti Stensvdg Hansen
Ansattevalgt styremedlem Ole Fredrik Bakken
Ansattevalgt styremedlem Trond Dagfinn Nilsen
Ansattevalgt varamedlem Kurt Rune Martinussen
Ansattevalgt varamedlem Svein Morten Sandnes

“

B SN

Pd valg:
- Styreleder Svein Blix
- Styremedlem Agnar Hansen

Representantskapets behandling:

Sak 9/19 Orientering ROS-analyse Salten Brann IKS

Forslag til vedtak:

1. Rep. Skapet tar rapporten for Salten Branns ROS-analyse til orientering.
2. Rep. Skapet ber om at rapporten legges til grunn i det videre arbeidet vedrorende
utvikling av plan for forebygging og plan for beredskapsstruktur.

Representantskapets behandling:

Sak 10/19 Overtakelse av brann- og redningstjenesten i Tysfjord vest

Forslag til vedtak:

1. Prosess for gjennomforing av overtakelse av brann- og redningstjenesten i T ysfjord
vest gjennomfores som beskrevet i vedlagte rapport til saken.

2. Representantskapet mener, basert pd vurderingene fra KPMG Law Advokatfirma AS,
at virksomhetsoverdragelsen av Tvsfjord vest ogsd skal inkludere driftsmidler som
Yener et bestemt omrdde, slik som ordineert brann- og redningsutstyr og biler.

3. Representantskapet ber administrasjonen om d iverksette Jorhandlinger om
virksomhetsoverdragelsen, i samarbeid med Hamaray kommune, i henhold til
inndelingslova. Ved behov, dersom forhandlingene ikke farer frem, gis
administrasjonen fullmakt til d be Fylkesmannen om hjelp med Sforhandlingene.

SALTEN BRANN IKS
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4. Representantskapet ber selskapets administrasjon om @ gjennomfore en utredning pd

status for stasjonsforhold, kompetanse og materiell samt forslag til justerte vedtekter,
som legges frem til behandling hasten 2019.

Representantskapets behandling:

Sak 11/19 Kommersiell inntjening i Salten Brann IKS

Forslag til vedtak:

1.

Rep. skapet mener det er viktig for selskapets videre utvikling d skape grunnlag for okt
sikkerhet- og samfunnsberedskap samt okte kommersielle inntekter, og onsker derfor
en styrket satsning pd okt salg av direktekobling av alarmtjenester og at dette utfores i
2019 (fase 3) gjennom eksisterende organisasjon i Salten Brann IKS.

Fra og med 2020 (fase 4) mener Rep. Skapet at satsningen gjennomfores i en egen
alarmavdeling underlagt Salten Brann IKS for d ivareta relevante Sforhold i
konkurranse- og statsstotteregelverket

Fra og med 2021 (fase 5) planlegges det med d etablere et eget alarmselskap som
aksjeselskap for d ivareta statsstotteregelverket noe som belyses som et godt tiltak i
notatet fra Deloitte.

Det nye selskapet skal eies 100 % av Salten Brann IKS.

Rep. Skapet ber Salten Brann IKS om d starte arbeidet med & gjennomfare
hovedprosjekt-fase 2 av 2 med mdl om implementering med fokus pd forretningsplan,
organisering, skonomi/finansiering og ROS.

Vedtak for hovedprosjektet skal besluttes i Rep. Skaps matet i 11/2019.

SALTEN BRANN IKS
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