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Medlemmer i Meloy kommunes kontrollutvalg

INNKALLING TIL MOTE 1 KONTROLLUTVALGET

Metedato: Tirsdag 3. oktober 2017 kl. 09.00
Motested: Maoterom Greney, radhuset, Ornes

SAKSLISTE
Saksnummer Sakstittel
24/17 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mate 13. juni 2017
25/17 Redegjorelse om status for kommunens gkonomi
26/17 Oppfolgning av kommunestyrets vedtak: Forvaltningsrevisjonsrapport
Okonomistyring
27/17 Status for kommunens barnevern
28/17 Bestilling av selskapskontroll: Meloy Arbeidstreningssenter AS
29/17 Invitasjon fra Nordland fylkeskommune, felles selskap for sekretariat og
revisjon
30/17 Budsjett for kontroll og tilsyn 2018
31/17 Revisors vurdering av egen uavhengighet
32/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
33/17 Eventuelt

Eventuelle forfall bes meldt leder eller sekretariat (470 37 452)

Agskardet, 26. september 2017

1
Aud Angell (s) / (2 KZA\_,

—
Leder kontrollutvalget f\L“_Lm:sHa/men
Sekretar for kontrollutvalget

Kopi sendes: Ordfarer, ridmann, Salten kommunerevisjon IKS, varamedlemmer i kontrollutvalget til
orientering (varamedlemmer meter kun etter serskilt innkalling).
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SAK 24/17

Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mate 13. juni
2017

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Protokoll fra kontrollutvalgets mete 13. juni 2017

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra forrige mote legges frem for godkjenning av kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 13. juni 2017 godkjennes.

Inndyr 26. septem72017
//"( ™ -

<_Lars Hansen (‘
Sekreteer for kontrollutvalget
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Vir dato: Jnr ark
Postboks 54, 8138 Inndyr 13.06.2017 17/543 416-54
PROTOKOLL - MELOY KONTROLLUTVALG
Maotedato: Tirsdag 13. juni 2017 kl. 09.00 — 10.45
Maotested: Mseoterom Greney, radhuset
Saksnr.: 19/17 -23/17
Til stede: Forfall:
Aud Angell, leder, Sture Bang

Bjern Sleipnes, nestleder

Varamedlemmer:
Johanne Rasmussen matte for Sture Bang

Ovrige:

Ré&dmann Hege Serlie sak 20-21/17
Okonomisjef Jan Harald Dalen sak 20-21/17
Sekreteer for kontrollutvalget Lars Hansen

Godkjenning av innkalling
sakliste
Innkalling og sakliste til metet ble godkjent.

Merknader:
Ingen.



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel
19/17 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 30. mai 2017
20/17 Redegjorelse om status for kommunens gkonomi
21/17 Forvaltningsrevisjonsrapport @konomistyring
22/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
2317 Eventuelt

19/17 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 30. mai 2017

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets moate 30. mai 2017 godkjennes.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 30. mai 2017 godkjennes.

20/17 Redegjorelse om status for kommunens skonomi

Réadmann Hege Serlie og okonomisjef Jan Harald Dalen mette fra administrasjonen for &
redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:
Redegjorelsen om gkonomirapport 1 tas til orientering,

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Redegjorelsen om gkonomirapport 1 tas til orientering.

21/17 Forvaltningsrevisjonsrapport Gkonomistyring

Radmann Hege Serlie og ekonomisjef Jan Harald Dalen motte fra administrasjonen for &
redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten @konomistyring er forelagt kommunestyret i Meloy og
tas til etterretning.




2. Kommunestyret ber ridmannen merke seg rapportens anbefalinger.
3. Kommunestyret vil trekke frem folgende forhold for oppfelgning fra
administrasjonen.

Forslag fra Aud Angell:
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten @konomistyring er forelagt kommunestyret i Meloy og
tas til etterretning.
2. Kommunestyret ber ridmannen merke seg rapportens anbefalinger.
3. Kommunestyret vil trekke frem punkt 3 og 4 i revisors anbefaling for oppfelgning fra
administrasjonen.

Votering:
Forslag fra Aud Angell ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
1. Forvaltningsrevisjonsrapporten @konomistyring er forelagt kommunestyret i Melopy og
tas til etterretning.
2. Kommunestyret ber rddmannen merke seg rapportens anbefalinger.
Kommunestyret vil trekke frem punkt 3 og 4 i revisors anbefaling for oppfelgning fra
administrasjonen.

(98]

22/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Ingen saker til orientering siden sist mote.

23/17 Eventuelt

Det fremkom ikke ytterligere saker til behandling.

Ornes den 13. juni 2017

Lars Hansen
Sekretaer for kontrollutvalget

Utskrift sendes:

Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer
Meley kommune v/ ordferer og rddmann,
Salten kommunerevisjon IKS
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SAK 25/17

Redegjorelse om status for kommunens gkonomi

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Ingen

Bakgrunn for saken
Kontrollutvalget har ytret enske om jevnlige orienteringer om kommunens skonomiske
situasjon. '

I denne forbindelse er radmannen, eller den ridmannen bemyndiger, bedt om 4 mete i
kontrollutvalget klokken 09.00 for & redegjere om status for kommunens gkonomiske

situasjon. I brev til rddmannen er det bedt om at orienteringen inkluderer:

® Status for kommunens ekonomi sé langt i 2017, samlet sett og per seksjon / enhet

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Inndyr 26. september 2017

< Lars Hansén
Sekreter for kontrollutvalget
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SAK 26/17

Oppfelgning av kommunestyrets vedtak:
Forvaltningsrevisjonsrapport @konomistyring

Saksgang: Metedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS 29. mai 2017: Forvaltningsrevisjonsrapport
Okonomistyring (utdrag)
¢ Meloy kommunestyre 14.09.2017: Saksprotokoll Forvaltningsrevisjon gkonomistyring

Bakgrunn for saken:

Kommunestyret behandlet 14. september 2017, sak 77/17 forvaltningsrevisjonsrapporten
@konomistyring. I henhold til forskrift om kontrollutvalg § 12 skal kontrollutvalget pése at
kommunestyrets vedtak i tilknytning til behandlingen av rapporter om forvaltningsrevisjon
folges opp.

Kontrollutvalget behandlet saken med innstilling til kommunestyret 13. juni 2017, og ga da
samtidig uttrykk for gnske om sak om oppfelgning av rapporten i forste mete hosten 2017.
Det er forholdsvis kort tid siden kommunestyrets vedtak i saken. I forbindelse med at saken er
satt pd dagsorden er ridmannen, eller den ridmannen bemyndiger, bedt om 4 komme til motet
k1 09.20 for & gi en muntlig og forelopig orientering om gjennomfort og planlagt oppfelgning
av kommunestyrets vedtak i denne saken.

Formélet med revisjonen var 4 underseke ekonomistyringen i Meloy kommune. Hovedvekt er
lagt pa organiseringen av kommunens styringssystem, utarbeidelse av ekonomiplan/budsjett
og rapporteringsrutiner. For & belyse dette undersgkte revisor folgende tre problemstillinger:



1. Har kommunen rutiner/styringssystem som gjor det mulig & ha god
gkonomistyring?

2. Gir budsjettprosessen et fullstendig og realistisk budsjett?

3. Gir gkonomirapportene god nok informasjon og blir tiltak fulgt opp?

Revisors anbefalinger var som folger:

1.

2.

2] S8 [y e

Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon ber gjennomgas og begrenses mest
mulig

Controllerens plassering i organisasjonen ber vurderes. Ansvarsfordelingen mellom
controller og ekonomisjef ber klargjeres

konomiledelsen ber i starre grad involvere seg i skonomistyringen internt i
organisasjonen

Budsjetteringen i skonomiplan og arsbudsjett skal vere realistisk og budsjettrammen
skal overholdes

Det ber lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gjennomfares

Alle budsjettansvarlige ber lage tallfestede prognoser for &rsresultatet

Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak ber vare tallfestet
Kommunen ber vurdere a innfore administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.

Kommunestyrets vedtak:

1.

n
3.

Forvaltningsrapporten @konomistyring er forelagt kommunestyret i Melay, og tas til
etterretning,.

Kommunestyret ber ridmannen merke seg rapportens anbefalinger.

eTilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon skal gjennomgas og begrenses mest
mulig.

¢ Controllerens plassering i organisasjonen skal vurderes. Ansvarsfordelingen mellom
controller og pkonomisjef skal klargjores.

e Okonomiledelsen skal i storre grad involvere seg i skonomistyringen internt i
organisasjonen.

e Budsjetteringen i skonomiplan og drsbudsjett skal vare realistisk og budsjettrammen
skal overholdes.

® Det bor lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gjennomfores.

e Alle budsjettansvarlige ber lage tallfestede prognoser for arsresultatet.

e Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak ber vaere tallfestet.

* Kommunen skal vurdere 4 innfore administrativ ekonomirapportering mellom
rapportene som gér til politisk behandling.

e Okonomistyring mé inn som nytt punkt i forbedringsprosjektet, jfr k-sak 77/17,
forvaltningsrevisjon ekonomistyring Meloy kommune

Vurdering:

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.



Inndyr 26. september 2017

C___LarsHansen '

Sekretaer for kontrollutvalget
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@konomistyring Melgy kommune

FORORD

Forvaltningsrevisjon er en palagt oppgave i henhold til kommunelovens § 77 nr 4. Formalet
med forvaltningsrevisjon er a utfgre systematiske undersgkelser av den kommunale
tienesteproduksjon, myndighetsutgvelse og gkonomiske forvaltning, herunder se etter
muligheter til forbedringer, eventuelt papeke svakheter og mangler.

Kontrollutvalget i Melgy kommune vedtok i mgte 14. februar 2017 3 gjennomfgre en
undersgkelse innenfor gkonomistyring i Melgy kommune. @konomistyring star gverst pa
planen for forvaltningsrevisjon i perioden 2016-2019. Denne rapporten oppsummerer
resultatene fra undersgkelsen. Ansvarlig for gjennomfgring av undersgkelsen har vaert
forvaltningsrevisor Inger Hakestad.

Bodg, den 29. mai 2017

T L /
rgo fa landm sl

Inger Hakestad
ansvarlig forvaltningsrevisor
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@konomistyring Melgy kommune
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Pkonomistyring Melgy kommune

0. SAMMENDRAG

Salten kommunerevisjon har i denne undersgkelsen vurdert gkonomistyringen i Melgy
kommune. Vi har vurdert kommunens system for gkonomistyring, budsjettrutiner og
budsjettoppfelging/rapportering.

Det er tre problemstillinger i rapporten:

1. Har kommunen rutiner/styringssystem som gjgr det mulig & ha god pkonomistyring?
2. Gir budsjettprosessen et fullstendig og realistisk budsjett?
3. Gir gkonomirapportene god nok informasjon og blir tiltak fulgt opp?

Revisjonskriteriene som vi maler kommunens system og praksis opp mot, er hentet fra
kommuneloven med forskrifter. Siden lover og regler pa dette omradet er p3 et overordnet
niva, har vii noen tilfeller vurdert i forhold til gkonomisk teori og akseptert praksis.

Innsamlingen av data baserer seg pa intervju med ni ansatte, samt dokumenter pa omradet
pkonomistyring.

Til den f@rste problemstillingen har vi vurdert flere ganske ulike forhold ved kommunens
rutiner/styringssystem for gkonomistyring. Melgy kommune har et dokument som viser
hvem som kan anvise og attestere. Dokumentet viser imidlertid ikke alle som har tilgang til
dette. Var vurdering er at det er for mange som anviser og attesterer i kommunen. Det
synes videre a vaere en uklar ansvarsfordeling mellom controller plassert hos raddmannen og
gkonomisjefen. Dette skaper problemer for andre ledere. @konomiledelsen i kommunen
involverer seg etter vart syn for lite nedover i rammeomrader og virksomheter. Ledere for
rammeomrdader og virksomheter har behov for bedre tilrettelegging og mer bistand enn per
i dag. Det er ikke mulig 3 fglge resultatutviklingen for virksomheter og rammeomrader i
kommunens gkonomidokumenter over ar. Det bgr vaere mulig. Det er mange avgjgrelser
med gkonomiske konsekvenser som tas av ansatte uten anvisnings-/budsjettmyndighet, noe
som bgr begrenses mest mulig. Kommunen har et gkonomireglement som bgr oppdateres.
Arshjulet for pkonomistyring er pa plass i trad med regelverket.

Var konklusjon pa problemstilling 1) er at kommunen bare delvis har pa plass rutiner/system
som gjgr det mulig a ha god gkonomistyring.

En felles forstaelse mellom politikere og administrativ ledelse i kommunen er ikke p3 plass i
forhold til a gjennomfgre strukturendringer som er ngdvendige for 3 tilpasse driften av
kommunen til rammebetingelsene. Kommunens gkonomi har blitt darligere ar for ar.
Budsjetteringen for 2016 var ikke fullstendig og realistisk. Det var saerlig pa lgnnspostene at
budsjettet var urealistisk. Alle Ignnsutgifter pa det faktiske driftsnivaet var ikke med i
budsjettet. Det er fortsatt et misforhold mellom budsjettrammer og driftsniva. Det gjgres

Salten kommunerevisjon IKS 4



@konomistyring Melgy kommune

etter var oppfatning for fa budsjettreguleringer. Kommunen mangler rutiner pa dette
omradet.

Var konklusjon pa problemstilling 2) er at budsjett 2016 var urealistisk. Dersom ikke
driftsnivaet reduseres gjennom redusert bruk av personell, er ogsa budsjettet for 2017
urealistisk.

Kommunen har tre gkonomirapporter til politisk behandling per ar. Det er ikke administrativ
rapportering mellom disse. Rapportene har etter var oppfatning et statisk preg. Man ser pa
status pa det aktuelle tidspunktet, og bruker i stor grad regnskapstall og budsjett-tall slik de
framkommer i pkonomisystemet. Man vet ikke om regnskapet er ajour eller om budsjettet
har en god periodisering og er oppdatert.

Det lages i liten grad arsprognoser, og det foreslas ikke tallfestede tiltak ved merforbruk. Det
er behov for en mer dynamisk rapportering med bedre gkonomiforstaelse og evne til
tenke litt framover i tid. Kompetansen pa gkonomirapportering er lav, spesielt pa
virksomhetsniva.
Var konklusjon pa problemstilling 3) er at gkonomirapportene ikke gir god nok informasjon.
Tallfestede tiltak ved merforbruk foreslas ikke.
Anbefalinger:

1. Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon bgr gjennomgas og begrenses mest

mulig

2. Controllerens plassering i organisasjonen bgr vurderes. Ansvarsfordelingen mellom
controller og gkonomisjef bgr klargjgres

3. @konomiledelsen bgr i stgrre grad involvere seg i gkonomistyringen internt i
organisasjonen

4. Budsjetteringen i pgkonomiplan og arsbudsjett skal vaere realistisk og
budsjettrammen skal overholdes

5. Det bgr lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gjennomfgres
6. Alle budsjettansvarlige bgr lage tallfestede prognoser for &rsresultatet
7. Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak bgr veere tallfestet

8. Kommunen bgr vurdere 3 innfgre administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.
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@konomistyring Melgy kommune

Finansreglement og finansrapportering gjgres i trad med regelverket. Innholdet har vi ikke
vurdert.

Problemstilling 3
Gir pkonomirapportene god nok informasjon og blir tiltak fulgt opp?

I pkonomirapportene som gar til politisk behandling, framgar relativt lite om den enkelte
virksomhets resultatutvikling. Det framkommer ikke drsprognoser for den enkelte
virksomhet. Det lages noen tallfestede prognoser pa rammeniva og for kommunen som
helhet. Det foreslas ikke tallfestede tiltak. Kommunen har ikke administrativ
gkonomirapportering mellom rapportene til politisk behandling. Vart inntrykk er at det er
relativt lav kompetanse pa gkonomirapportering. | intervjuene framkom spgrsmal om
regnskapet er ajour og om budsjettet er nok oppdatert. Dette er viktige forhold i
tilretteleggingen for gkonomirapportering. For 2016 var arsprognosen som ble lagd i
november, overraskende langt unna det som ble det faktiske resultatet.

Tidsavgrensninger i regnskapet synes a vaere noe mange ledere ikke vet hva er.
var konklusjon er at gkonomirapportene ikke gir god nok informasjon. Tallfestede tiltak ved
merforbruk foreslas ikke.
Anbefalinger:

1. Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon bgr giennomgas og begrenses mest
mulig

2. Controllerens plassering i organisasjonen bgr vurderes. Ansvarsfordelingen mellom
controller og gkonomisjef bar klargjgres

3. @konomiledelsen bgr i stgrre grad involvere seg i gkonomistyringen internt i
organisasjonen

4. Budsjetteringen i gkonomiplan og arsbudsjett skal vaere realistisk og
budsjettrammen skal overholdes

5. Det bar lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gjennomfgres
6. Alle budsjettansvarlige bgr lage tallfestede prognoser for arsresultatet
7. Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak bgr veere tallfestet

8. Kommunen bgr vurdere a innfgre administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.
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@konomistyring Melgy kommune

7. RADMANNENS KOMMENTAR
Radmannens kommentar til rapporten fremgar som vedlegg 1 pa neste side.
Revisjonen tar radmannens kommentar til orientering.

Rddmannens svar har slik vi ser det, ikke betydning for rapportens vurderinger og
konklusjon.
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@konomistyring Melgy kommune

Vedlegg 1 — Radmannens kommentar

| forhold til rapporten kommenterer radmannen fglgende:

Radmannen ser pa forvaltningsrevisjonen som et nyttig hjelpemiddel i forbedringsarbeidet i
kommune-organisasjonen. | sa mate gjelder det ogsa denne forvaltningsrevisjonen innenfor
omradet gkonomistyring. Radmannen har oppfordret informantene om & vaere zerlige og
oppriktige i intervjusituasjonen slik at vi far et realistisk dokument som kan hjelpe oss til 3 bli
bedre.

Radmannen har lest rapporten med interesse og har sett at flere av funnene og
anbefalingene er innenfor omrader vi na arbeider med forbedring pa. Denne
forvaltningsrevisjonsrapporten hjelper oss videre med dette arbeidet, og er med pa & styrke
beslutningsgrunnlaget innenfor flere omrader.

Radmannens kommentarer er skrevet i kursiv under hver av anbefalingene i rapporten.

Anbefalinger:

1. Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon bgr gjennomgés og begrenses mest
mulig.
Dette arbeidet er godt i gang, vi ser at dette er for utvannet i dagens system — det vil
bli faerre personer bdde med anvisning og attestasjonsrettigheter. Det vil 0gsg bli
feerre personer med mulighet til bestilling av varer og tjenester.

2. Controllerens plassering i organisasjonen bgr vurderes. Ansvarsfordelingen mellom
controller og skonomisjef bgr klargjgres.
Det er nettopp gjennomfart ei evaluering av dagens organisering (fra 2015), her
fremkommer mye av den samme argumentasjonen. Det vil komme en rapport for
sommeren der det ogsa vil bli beskrevet endringer i organiseringen. Denne
vurderingen tas der.

3. @konomiledelsen bgr i storre grad involvere seg i gkonomistyringen internt i
organisasjonen.
Bkonomiavdelingen bgr ha en stgrre rolle som stab/statte til virksomhetene, dette
m@ vi jobbe videre med som et internt forbedringsarbeid.

4. Budsjetteringen i gkonomiplan og drsbudsjett skal vaere realistisk og
budsjettrammen skal overholdes.
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Pkonomistyring Melgy kommune

Radmannen er selvsagt helt enig i det. Det er spesielt viktig at tallene for lgnn er
oppdatert for siste Ignnsoppgj@r (st@rste utgiftspost) nér budsjettet lages

5. Det bgr lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal giennomfgres.
Dette er pdpekt av revisjonen, spesielt fordi vi ikke har budsjettregulert inntektene fra
sykepenger. Dette tiltaket er satt i verk, det kommer pé forste politiske mate i juni.

6. Alle budsjettansvarlige bgr lage tallfestede prognoser for arsresultatet.
Dette har vaert vanskelig, men vi skal ga i dialog og fa alle virksomhetsledere til selv &
vurdere Grsprognosen.

7. Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak bgr veere tallfestet.
I likhet med foregdende punkt skal vi sette opp nye retningslinjer til hvordan
rapporteringen skal foregd, der ogsa dette skal medtas.

8. Kommunen bgr vurdere & innfgre administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.
Dette er allerede gjennomfart, det rapporteres nd manedlig administrativt og det
rapporteres muntlig 0gsa til politiske mgter. Det er gnskelig & bruke Agresso til
ménedlig rapportering, men da md tallene veere ajour. Vi har et stykke arbeid & gjgre
her.

Hege Sgrlie
Radmann Melgy kommune

Salten kommunerevisjon IKS 35



F MELOY

kommune Salten kontrollutvalgservice
Saksprotokoll Dato
Jnr.
Behandlet i: Kommunestyret Arkiv nr.
Megtedato: 14.09.2017
Sak: 77/17 Hjemmel u off:
Resultat: Annet forslag vedtatt
Arkivsak: 17/1393 Journalpost: 14657/17
Tittel: Saksprotokoll - Forvaltningsrevisjon, gkomonistyring, Melgy kommune

Behandling:

Representanten Arild Kjerpeseth (AP) framia slikt forslag til nytt pkt. 3:

Nytt pkt. 3:
¢ Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon skal gjennomgas og begrenses
mest mulig.
* Controllerens plassering i organisasjonen skal vurderes. Ansvarsfordelingen
mellom controller og gkonomisjef skal klargjgres.
e Pkonomiledelsen skal i stgrre grad involvere seg i gkonomistyringen internt i
organisasjonen.
e Budsjetteringen i gkonomiplan og arsbudsjett skal vaere realistisk og
budsjettrammen skal overholdes.
Det bgr lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gjennomfgres.
Alle budsjettansvarlige bgr lage tallfestede prognoser for arsresultatet.
Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak bgr vzere tallfestet.
Kommunen skal vurdere a innfgre administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.
e (Pkonomistyring ma inn som nytt punkt i forbedringsprosjektet, jfr k-sak 77/17,
forvaltningsrevisjon-gkonomistyring Melgy kommune.»

e o o o

Formannskapets innstilling, pkt. 1 og pkt.2, ble enstemmig vedtatt.
Formannskapets innstilling pkt. 3, ble satt opp mot framlagte forslag til nytt pkt. 3.
Framlagte forslag til nytt pkt 3, ble enstemmig vedtatt.

Det var 22 representanter tilstede ved behandling og avstemming.
Ola A. Loe (AP) ble innvilget permisjon fra kl. 14.30, og fratradte mgtet. Han var ikke tilstede
ved behandling og avstemming.

Vedtak:

TIf. : 75710000 www.meloy.kommune.no Org.nr.: 970 189 866
Faks: 75 71 00 01 postmottak@meloy.kommune.no Side: 1lav2



M E LmY Arkivkode: 216, ,

kommune

1.Forvaltningsrapporten @konomistyring er forelagt kommunestyret i Melgy, og tas til
etterretning. '

2.Kommunestyret ber rddmannen merke seg rapportens anbefalinger.

3.

Tilgang til anvisningsmyndighet og attestasjon skal gjennomgas og begrenses
mest mulig.

Controllerens plassering i organisasjonen skal vurderes. Ansvarsfordelingen
mellom controller og gkonomisjef skal klargjgres.

Pkonomiledelsen skal i stgrre grad involvere seg i gkonomistyringen internt i
organisasjonen.

Budsjetteringen i gkonomiplan og arsbudsjett skal vaere realistisk og
budsjettrammen skal overholdes.

Det bgr lages rutiner for hvordan budsjettreguleringer skal gijennomfgres.
Alle budsjettansvarlige bgr lage tallfestede prognoser for arsresultatet.

Det skal foreslas tiltak ved merforbruk. Forslag til tiltak bgr vaere tallfestet.
Kommunen skal vurdere 3 innfgre administrativ gkonomirapportering mellom
rapportene som gar til politisk behandling.

@konomistyring ma inn som nytt punkt i forbedringsprosjektet, jfrk-sak 77/17,
forvaltningsrevisjon-gkonomistyring Melgy kommune.»

TIf. : 7571 00 00 www.meloy.kommune.no Org.nr.: 970 189 866
Faks: 7571 00 01 postmottak@meloy.kommune.no Side: 2av2



% Salten Kontrollutvalgservice . . .
Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 177777 416-5.3

SAK 27/17

Status for kommunens barnevern

Saksgang: Magtedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e [Ingen

Bakgrunn for saken
Saken er satt pd dagsorden etter avtale med utvalgets leder.

I denne forbindelse er rddmannen, eller den réidmannen bemyndiger, bedt om 4 mete i

kontrollutvalget klokken kl 09.45 for & gi en orientering om status for kommunens barnevern
med utgangspunkt i kommunens rapportering til fylkesmannen per 30. juni 2017.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Inndyr 26. s }pteml) 12017
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Sekretaer for kontrollutvalget
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% Salten Kontrollutvalgservice T e Ak

Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 17/778 414-53

SAK 28/17

Bestilling av selskapskontroll Melgy Arbeidstreningssenter
AS

Saksgang: Mpetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Vedtatt plan for selskapskontroll 2016-2019

Bakgrunn for saken:

Saken har bakgrunn i kommunestyrets vedtatte plan for selskapskontroll 2016-2019, der
selskapskontroll i Melay Arbeidstreningssenter AS var eneste prioriterte kontroll i perioden.
Kommunestyret har imidlertid gitt kontrollutvalget fullmakt til & foreta endringer av planen i
planperioden der kontrollutvalget finner det nedvendig.

Selskapskontroll etter kommuneloven omfatter to alternative typer kontroll:

Eierskapskontroll som er kontroll med forvaltningen av eierinteressene i selskaper,
herunder & kontrollere om den som utever kommunens eierinteresser i selskaper gjor
dette i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger,

Forvaltningsrevisjon i henhold til kommunelovens § 77 nr. 4, innebarer systematiske
vurderinger av gkonomi, produktivitet, maloppnéelse og virkninger ut fra
kommunestyrets vedtak og forutsetninger.

Nér det gjelder eierskapskontroll har denne fokus pd hvordan kommunen utgver eierstyring,
f.eks om den som representer kommunen i generalforsamling treffer beslutninger i samsvar
med lovgivning og i trdéd med kommunens vedtak og forutsetninger eierstyring.




En forvaltningsrevisjon i tilknytning til selskapskontroll vil g& narmere inn pa selskapet som
skal undersgkes. Dette kan vaere aktuelt dersom det er konkrete forhold ved et selskap som
tilsier neermere undersokelser. Slike undersokelser kan ha tema som f.eks maloppnaelse,
offentlige anskaffelser, etikk, arbeidsmilje, gkonomisk drift etc etc. Dersom det skal
gjennomfares en forvaltningsrevisjon, er det viktig at revisor utarbeider en tydelig
prosjektplan med valgt tema for undersekelsen, problemstillinger som skal undersokes og
fremdriftsplan.

Om Meloy Arbeidstreningssenter AS:
Selskapet er eid 100 % av Meloy kommune. Selskapets vedtektsfestede formél folgende:

A gi arbeid- undervisning og eventuelt fritidstilbud til ungdom og arbeidslose voksne
som ledd i utdannelse, arbeidstrening/sysselsetting og attforingsopplegg etter
tilvisning fra og i samarbeid med arbeidsmarkedsetaten, trygdeetaten,
undervisningssektoren (grunnskole og videregdende skole) og helse- og sosialetaten.
Virksomheten skal basere seg pa et tverrsekiorielt og interkommunalt samarbeid,
Herav settes opp folgende delarbeidsmal: Primeert gi tilbud til et visst antall
ungdommer tilpasset kapasitet og ulike aktiviteter. Dyktiggjoring til arbeidsmarkedet.
Motivere til videre skolegang. Skape et aktivt og positivt ungdomsmiljo. Gi
arbeidstrening til voksne personer i et attforingsperspektiv. Salg av varer og tienester
i oppleeringsperspektiv og for i storst mulig grad finansiere ravarekjop og variable
produksjonskostnader.

Ifolge bedriftsopplysningstjenesten Proff har selskapet folgende regnskapstall de siste &rene:

Belap | hele 1000

2016 2015 2014
Sum deiftsinntekter 16352 10416 9084
Driftsresuliat 393 1 081 -306
Resultat for skait 207 034 =392
Sum eiendeler 6 906 6325 3086
Egenkapitalandel i % - 21,7 20,4 I,5

Styret bestar av Einar Rosting (styreleder), Trine Stremsvik (nestleder), Hugo Allan Hansen,
Evy Jentoftsen og Linda Kildal.

Vurdering:

Ved utarbeidelsen av Plan for selskapskontroll kom det ikke frem forhold ved selskapet som
tilsa undersokelser i selskapet i form av en forvaltningsrevisjon. Av denne grunn foreslés det
at vedtatt plan felges opp med en eierskapskontroll i selskapet. Dersom eierskapskontrollen
eller andre forhold tilsier det, kan utvalget senere beslutte gjennomforing av
forvaltningsrevisjon.




Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget ber revisor gjennomfare en eierskapskontroll med Meloy
Arbeidstreningssenter AS, og rapportere funn tilbake til kontrollutvalget innen mai 2018.

Inndyr 26. september, 2017
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Sekretaer for kontrollutvalget




Plan selskapskontroll
Melgy kommune

2016-2019




1 Bakgrunn

Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner bestemmer at det skal utarbeides
en plan for gjennomfaring av selskapskontroll. Planen skal utarbeides minst en gang i
valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret er konstituert.

2 Virkeomrade

Selskapskontroll kan uteves i interkommunale selskaper og i aksjeselskaper der Meloy
kommune alene eller sammen med andre kommuner eller fylkeskommuner eier alle aksjer
eller andeler, og heleide datterselskaper av slike selskaper.

Dersom ovennevnte betingelser for selskapskontrollens virkeomrade ikke er til stede, kan
kommunen likevel i gitte tilfeller foreta selskapskontroll. Dette gjelder selskaper der
kommunen har aksjer, men der ovrige aksjeeiere er private, forutsatt at dette er hjemlet i
selskapets vedtekter. Dette gjelder ogsa der kommunen har gitt tilskudd eller annen stotte, og
denne er gitt under forutsetning om innsyn og selskapskontroll.

Selskaper som omfattes av selskapskontroll

Interkommunalt samarbeid

Interkommunale selskaper:

Salten kommunerevisjon IKS
IRIS Salten IKS

Salten Brann IKS

Helse og Miljetilsyn Salten IKS

Interkommunalt samarbeid etter kommunelovens § 27:

Salten Regionrad

Salten kontrollutvalgservice

Salten utvalg mot Akutt forurensning
Interkommunalt arkivsamarbeid Nordland

RKK Salten

Aksjeselskaper

Iris Service AS (heleid datterselskap av IRIS Salten IKS)
Iris Produksjon AS (heleid datterselskap av IRIS Salten IKS)
Retura Iris AS (heleid datterselskap av IRIS Salten IKS)
Mivanor AS (heleid datterselskap av IRIS Salten IKS)

h
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HT Safe AS (selskapet eies av IRIS Salten IKS (73,35 %), Hamaroy
og Tysfjord kommuner)

Melay Energi AS (heleid av Meloy kommune)
Melgy Arbeidstreningssenter AS  (heleid av Melgy kommune)
Svartisen AS (heleid av Melpy kommune)

Svartisen Eiendom AS (heleid av Meloy kommune)

3. Selskapskontrollens innhold

Selskapskontrollen omfatter

Eierskapskontroll som omfatter kontroll med forvaltningen av eicrinteressene i
selskaper, herunder & kontrollere om den som utever kommunens eierinteresser i
selskaper gjor dette i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger, eventuelt

Forvaltningsrevisjon i henhold til kommunelovens § 77 nr. 4, det vil si systematiske
vurderinger av pkonomi, produktivitet, maloppnéelse og virkninger ut fra
kommunestyrets vedtak og forutsetninger.

Kommunestyret gir kontrollutvalget fullmakt til & definere omfanget og innholdet i selskaps-
kontrollen som skal uteves pa vegne av Melgy kommune.

4. Planens tidsperspektiv

Planen skal legges frem for kommunestyret, minimum en gang i lopet av valgperioden, men
med mulighet for kontrollutvalget til 4 gjore dette hyppigere. I Meloy foreslas det at planen
utarbeides for hele valgperioden. Ved behandlingen av forrige plan for selskapskontroll
vedtok kommunestyret 4 gi kontrollutvalget fullmakt til 4 foreta endringer av planen i
planperioden der kontrollutvalget finner det nodvendig. Dette apner for en storre fleksibilitet
og apenhet for behov for andre prioriteringer i lopet av planperioden.

5 Gjennomfgrt selskapskontroll forrige periode

I forrige planperiode (2012-2015) ble det vedtatt gjennomfort sclskapskontroll i form av
forvaltningsrevisjon i folgende selskap: Meloy Energi AS.

Rapport fra selskapskontrollen er ferdigstilt, og ble behandlet i kontrollutvalg og
kommunestyre i 2016.



6 Forslag til selskapskontroll

Sett 1 forhold til sterrelse og samfunnsmessig betydning for kommunen, er det klart at IRIS
Salten IKS, og tilknyttede selskaper har en dominerende posisjon. Ogsa Meloy Energi AS
ivaretar betydelige samfunnsmessige interesser i Meloy kommune.

Kommunestyrets vedtak sak 83/16 Plan for selskapskontroll 2016-2019:

Kommunestyret godkjenner kontrollutvalgets forslag til plan for selskapskontroll 2016-2019,
og ber kontrollutvalget se til at det gjennomfores folgende selskapskontroll

Det gjennomfares selskapskontroll i folgende selskap:
e Meloy arbeidstreningssenter AS

Kommunestyret gir kontrollutvalget myndighet til & foreta endringer av planen i planperioden
der kontrollutvalget finner det nedvendig.



%’ Salten Kontrollutvalgservice Vir datos . o

Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 17/779 416-5.3

SAK 29/17

Invitasjon fra Nordland fylkeskommune, felles selskap for
sekretariat og revisjon

Saksgang: Mpetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Nordland fylkeskommune 04.07.2017: Brev til fylkets kommuner: Invitasjon til &
delta i arbeidet med & etablere nytt interkommunalt sekretariatsselskap og
revisjonsselskap i Nordland, med vedlegg.

Bakgrunn for saken
Saken legges frem for utvalget etter avtale med utvalgets leder.

Kontrollutvalget er ved tidligere anledninger orientert om fylkeskommunens arbeid med &
utrede sin egen revisjon og sitt eget sekretariat, herunder muligheten for at fylkeskommunen
ensker 4 ta initiativ til etablering av felles interkommunale selskaper. Vedlagt er invitasjon fra
fylkeskommunen datert 04.07.2017. Brevet inkluderer en fremdriftsplan som tilsier at
kommunene bes gi tilbakemelding innen 31. oktober 2017 om de vil vaere med p4 utredning
av selskaper innen hhv revisjon og sekretariat.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem til orientering / drefting.



Inndyr 26. september 2017
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Sekretar for kontrollutvalget



i Var dasto: 04.07.2017
i Vi releranse: | 760
or aq Peres dito
Deres referanse:
FYLKESKOMMUNE b
Qrgnr il YR USS
Kopimottaker
Salten kontrollutvalgsserviee
Fars Hansen
Lyngmo - Breihaugen

140 INNDYR

Invitasjon til 4 delta i arbeidet med A etablere nytt interkommunalt
sekretariatsselskap og revisjonsselskap i Nordland

Fytkestinget 1 Nordiand har i mote 12, juni 2017 vedtatt & sette t gang en prosess for d elablere to
nve interkommunale sclskap, et sckretariatsselskap og et revisjonsselskap. P4 bakgrunn av
fylhestingets vedtak (vediagt) inviteres alle kommuner i Nordland til a delia i prosessenc.

Formalet med ctableringen av de to nye interkommunale sclskapence er 4 sikre kommunene gode
yjenester imnenfor tilsyn op kontroll, samt naerhet tit denne kompetansen ved at de lokale kontorene
kan viderctores. Et starre Rompetlansemiljo vil gjore det lettere a beholde og utvikle
kompetansearbeidsplasser 1 Nordland og derigjennom sikre stabititet og redusere sarbarhet, Videre
vil det gi okt effektivitet ved at kompetanse/erfaring kan gicnbrukes ved at samme selskap utfarer
like oppdrag i flere kommuner. Veiledning og erfaringsoverforing mellom kommuriene og
[vlkeskommunen vil bii styrket. Storre fagmiljo vil ogsa gi storre mulighet 1it @ rekruttere hoyt
tHdannede medarbeidere og bevare kompetansearbridsplassene | kommunene i Nordland. 1dag
sysseisetter de fem kommunale sekretariatsordningene fem kontrollutvaigssekretierer og de fire
kommunale revisjonsordningene sysselsetter 24 revisorer,

Det er videre forventet at revisjonsutgifiene, avhengig av Kontrollutvalgenes bestillinger og
Kommunens internkontroll vil kunne bli favere enn i dag pa grunn av at storre kompetansemiljoer
muliggjor bedre ressursutnyttetse. Utgitter 0l sekretariatsiunksjon og revisjon vil bli regulert i
suiskapsavtaler og eieravtaler.

Det vises til styrevedtak { revisjonsselskapene Salten kommunerevisjon IKS, Ytre Helgeland
kammunerevisjon og Kommunerevisjonen i Lofoten am d delta | en prosess med 4 etablere et nyvit
interkommunalt revisjonsselskap i Nordland. Vedtakene folger vediagt, Dersom det er onskelig vil
det vaere mulig 4 be om at eksisterende samarbeidsavtale mellom Salten kommunerevisjon og
vikesrevisjonen, samt avtale metiom Ytre Hefgeland kommunerevisjon og fylkesrevisjonen
viderefores.

Arbeidet med de to prosjektene vil ha folgende milepaeter

[, Oktober 2017 - Kommunestyrenes vedtak om eventuell deltakelse i etableringsprosessen.

2. Januar 2018 - Utkast (il selskapsavtale og eicraviale .

3. Februar 2018 — april 2018 — Kommunestyrenes og Tylkestingets vedtak om stiftelse av ny(t
revisjonsselskap og nytt sekretariatsselskap.

Adresses Postmonak ERES

Fylheshuset E-post: postwnih.ng Kontrollutvalget
RO48 Bodo Berit Pauline Pedersen

T 756507 21
Hesoksadyesse: Prinsens pate 100



4. 1 juli 2018 - Etablering av selskapenc.

KentroHutvalpet § Nordland {ylkeskomnmune inviterer kontrollutvalgsiederne 1 Nordland i ¢t mote
mandag 4.september 2017, for & orientere om saken og svare pd spersmal. Metet avholdes pd
Nordland kultursenter/meterom Stabburet fra kI, 1500 — 1700, (Gamle riksvei 53, Bode). Pamelding

kan sendes pr. epost til berpedi@nik.no innen 31. august 2018.

En mer detaljert fremdrifisplan og en kort prosessveileder tolger vedlagt,

Kontrollutvalget i Nordland ber kommunene sende skrittlig tilbakemelding om de onsker 4 delta i
prosessen med & etablere selskapene. fristen settes til 3 1.oktober 2017,

Med vennlig hilsen

Berit PPauline Pedersen
kontrollutvaigets sekretariat

Dette dokumertet er efektronisk godkjent og har derfor ikke underskrift.

Hovedmottakere:
Alstahaug kommune
viKontrotlutvalget
Beiarn kommane
v/iKontrollutvalget
Bode kommune
viKontrollutvalget
Donna kommune
viKontrolutvalget
Fauske kommune
v/Kontroflutvalget
Flakstad kommune
viKontroliutvalget
Gildeskal kommune
viKontroltutvalget
Hamaroy kommune
v/Konfrollutvalget
Heroy kommune
v/Kontrollutvalget
Leirfjord kommune
viKontrollutvalget
Meloy kommune
v/Kontrollutvalget

Radhuset
Moldjord
Postboks 319
Solfjellsjoen

Posthoks 93

Postboks $4
Oppeid
Silvalveien |
Kommunehuset

Gammelveien 5

8805
8110
8001
8820

8201

§294

SANDNESSIOEN
MOLDIORD
BODO

DONNA

FAUSKE
RAMBERG
INNOYR
HAMARQOY
HEROY
LEIRFIORD

ORNES

o]



Hovedmofttakere:
Moskenes kommune
v/Kontrollutvalgel
Rodey kommune
viKontrollutvalget
Rast kommune
v/Kontrollutvalget
Saltdal kommune
v/Kontrollutvalget
Steigen kommune
v/Kontrollutvalget
Sorfold kommune
viKontrollutvalget
Trana kommune
v/Kontrollutvalget
Vestvigoy kommune
viKontrolfutvalger
Varroy kommine
v/Kontrollutvalget
Vigan kommune
viKontrollutvalget

Kopi til:
Berit Hundéla
Brynjar Gilberg

Daniel Bjarmann Simonsen

Espen Thorvaldsen
Hanne Nora Nilssen
{ndre Helgeland

kontrollutvalgssekretariat

Kjell-Are Johansen

Ordforeren i Fauske kommune
Ordtoreren i Flakstad kommune
Ordforeren i Gildesk&l kommune
Ordforeren | Hamaroy kommune
Ordforeren i Heroy kommune
Ordforeren i Leirfjord kommune
Ordforeren | Meloy kommune
Ordfareren | Moskenes kommune
Ordfereren | Rodoy kommune
Ordforeren i Rost kommune
Ordforeren i Saltdal kommune
Ordforeren i Steigen kommune
Ordioreren i Sorfold kominune
Ordfereren § Traena kommune

Ordioreren i Vestvigoy
kominune

Ordforeren | Varay komnune
Ordforeren i Vigan kommune

Postboks 93
Rédhuset
Kirkegt. 23
L.einestjord
Radbuset
Postboks 86

Posthoks 203

Posthoks 802

Hundala

Storayveien 9
Molnhushaugen 193

Sentrumsveien |

Storgata 31
Storgata 37
Radhuset

§063

8303

8666

8300
§800
8646

8480
8370
8305

REINE
VAGAHOLMEN
RGST

ROGNAN
LEINESFIORD
STRAUMEN
TRAINA
LEKNES
VAROY

SVOLVER

MOSJOEN

SVOLV/ER
SANDNESSJOEN
KORGEN
ANDENES
LEKNES
SVOLVER



Kopi til:

Salten kommunerevisjon IKS,
Fauske

Salten kontrollutvalgsservice
SE-KON

Ytre Helgeland kommunerevisjon
Ordfareren i Varoy kommune
Ordfereren i Vagan kommune

Salten kommunerevisjon [KS,
- d ' Postboks 140

Fauske
Salten kontrollutvalgsservice Lyngmo - Breihaugen
SE-KON Postboks 252

Ytre Helgeland kommunerevisjon  Pastboks 48

Vediege:
U Fylkestingets vedtak sak 079-2017 og 080-2017

8201

8140
8801
8801

£ Veileder ved valg av revisjonsordning og oppdragsansvarlig revisor

% Fremdrifisplan for ctablering
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Fylkestingets vedtak: Sak 079/2017 Utredning av kontrollutvalgets sckretariatsordning i
Nordiand fylkeskommune

L. Fylkestinget anbefater fortsatt en offentlig sckretariatsordning for kontrolluvalget.
Fylkestinget ber kontrolhavalger igangsette en utredwingsprosess for a etablere en
interkommunal losning for konrollutvalgets sckretariar, innen 01.07.2018.

3. Fylkestinget bey kontrollutvalget apne for af offentlige sekretariatstienester i Novdland
gis mulighet 1 a delta/inmgd i arbeider.

4. Forslag til losning legges frem for behandling i fylkestinget i lopet av véren 2018,
Fylkestingets vedtak: Sak 080/2017 Utredning av revisjonsordningen i Nordland
Tylkeskommune

1. Fylkestinget anbefaler fortsatr en offentlig vevisjon.

2. Fylkestinget ber kontrollutvalget sette | gang en utredningsprosess mellom Nordland

Wlkeskommune, Salten kommunerevisjon, Ytre Helgeland kommunerevisjon 0g

kommunerevisionen i Lofoten med sikte pe i danne et felles revisjonsenher (IKS) i
Nordland fylke fra og med 01.07.2018, Det bes ogsa at andre kommuner som i dag har
andre samarbeid og losninger gis mulighet til & delia/innga i ef samiet
revisjonsselskap.

Fylkestingel ber kontrollutvalget i samavbeid med de ovrige kommunale
kontrollutvalgene a opprevie en arbeidsgruppe som skal warbeide grunnlaget for en
sammensiaing av enhelene og forslag til ny selskapsaviale,

Resultaret av prosessen legges frem for behandling i felkestinger varen 2015.



Veileder ved valg av revisjonsordning og oppdragsansvarlig revisor

Kommunelovens kapittel 12 gir kontrolutvalgene i kommunene og fylkeskommunene en
viktig rolle og et omfatiende ansvar for tilsyn. kontrolt og revisjon av
kommunens/fylkeskommunens virksomhet.

Kontrollutvalgene skal pa Rommunesty rets/fylkestingets vegne sta for det lopende tilsynet
med den Kommunale forvaltningen og pése at kommunenc/fytket har en forsvarlig
revisjonsordning.

Kommuneloven § 78 nr. 3:

Kommunestyret efler fytkestinget avgjor seh om komwisnen eller flkeskommumen skal ansette
cgne revisorer, delta §interkommunall sumarbeid om revisjon, eller finga aviale med annen
revisor. Vedaket treffes pa grunnlag av inmstitling fra kontrofiurvalget,

Kommuneloven § 78 nr. 4:

Kommunestyrer eller filkestinget velger selv revisor. Vediaker irctles pa grumidag av
innstitling freckontrollutvalger.

Det er kommunestyrenc/fytkestinget som avyjor hvitken revisjonsordning kommunen/fviket
skal ha. Dette kan ikke delegeres. Kommuneloven slir fast at kommunestyrets/[vikestingets
vedtak skal treffes pa grunnlag av innstilling fra kontroluty alget. Dette innebaerer at
kontrollutvalget mé 3 forelagt en saksutredning som gjor rede for de aktuelle alternativene.
Pa bakgrunn av dette fatter kontroliutvalget sin innsti [ling som oversendes
kommunestyret/fylkestinget som fatter det endelige vediaket,

[ folge kommuneloven § 78 nr. 4 er det kommunestyret/fylkestinget som selv velger revisor.
Vediaket skal treffes péd g,runnlau av innstilling fra kontrollutvalget. Dette medforer at
kommunestyret/fylkestinget ma behandle sakene om revisjonsordning og valg av revisor som
(o separate saker. Forst mi kommunestyret/fylkestinget (atte vediak om selve
revisjonsordningen og deretier velge revisor i samsvar med den valgle ordningen.,

Det folger av forskrift om kontrollutvalg at Rontrollutvalget har en vikiig forberedende rolle
bide i valg av revisjonsordning og valg av revisor. Fra departementets merknader ti

Kontrollutvalgsforskrifien kan kommunestyret/fylkestinget palegge Kontrollutvalget 4 utrede
sporsmalet om valg av revisjonsordning, men kontrollutvalget kan ogsd av eget tiltak foreta

en slik utredning og avgi innstilling overfor Kommunestyret/fylkestinget.

Ay detie folger at kommuneloven med forskrifter ikke leg gger opp il at valg av
revisjonsordning skal skje i form av framsetting av ¢l ikke utredet forslag i et
kommunestyre/fylkestingsmote. eller som innbakt i en annen sak.




Oppsummering:

Saksforberedelsene og innstillingsmyndigheten i disse sakene kan ikke leeges til noen annen
organ enn kontrollutvalget.

Med andre ord kommunestyret/fylkestinget kan bare gjore vedtak om revisjonsordning og
valg av revisor med utgangspunkt i en saksutredning og innstilling fra kontroliutvalget.

Det er viktig at kontroflutvalgene paser at kommunelovens bestemmelser biir fulgt pd dette
omradet slik at autoriteten og omdemme til kommunens/fyikets eget kontrofl- og
tilsynsapparat opprettholdes.



Framdriftsplan for etablering av nytt interkommunait revisjonsselska og nytt

interkommunalt sekretariatsselskap i Nordland

Oppgave
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SALTEN

KOMMUNEREVISJON

SAKSPROTOKOLL — STYRET | SALTEN KOMMUN EREVISJON IKS

Eigrey ey * Var vl ADMZSTYRET/PAA Lo 31 oktober 2016
Saksbehandier: Per Asbjprn Andersen

Saksgang
Styret i Salten kommunerevisjon 1K 31.10.2016 Sak 12/2016

Sak 12/2016  Fremtidig organisering av revisjonsenheten

forslag il vedtak:
Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger & satse pd et felles interkommunalt
revisinnsselskap fremover, gnsker styret & gi uttrykk for fglgende:

Saften kommunerevision IKS gasker 3 bli en ded av ey slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til behovet
for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter virt skjgnn sikre
deftakerkammunene og fylkeskommunen revisjonstjgnester av hay kvalitat til en riktig pris, og vil halter
ikke avskjaere andre Igsninger i fremtiden. £n senere konkurranseutsetting vil alitid vaere mulig.

Salten kammunerevisjon IKS vilje til & bli en del av et felles interkommunalt revisjansselskap med
nedslagsfelt | Nordland fyike, er selvsagt betinget av at vire deltakerkommuner for sin deli fatter de
ngdvendige vedtak som gjar en slik integrasjon mulig,

innholdet § vedtaket sendes til kontrollutvalgene Salten og kontrollutvalget i Nordland fylkeskommune.

Vedtak:
Forstag til vedtak ble enstermig vedtatt,

Rett utskrift;

V?rey Ay, . B deriy,
Per Ashjgrn Andersen/Daglig leder
Saksprotokell sendi:

Kontrollutvalget | Nordiand fylkeskorrune
Kontrollutvalgens i Salten v/Satten Kontrollutvalgservice

Sallen kommunerevisjon 1IKS www saltanerevisjon.no (hg. e 986 655 271 MYA  Copost posigdsalien revisjan ac
Hovédkontor Fauske Avdeling Boto
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Fra: Per Ashjern Andersen <per.asbjorn.andersen@salten-revisjon.no>

Sendt; 31. oktober 2016 14:59

TH: Berit Pedersen; Lars Hansen'

Emne: Fremtidig organisering av revisjonsenheten
Vedlegg: Untitled_31102016_145307.pdf

Saken har vaert behandlet i styret | Saiten kommunerevisjon 1IKS
Saksprotokoll vediepges
Original sendt pr, post

Med vennlig hilsen
Per Asbjorn Andersen/Daglig leder



Yire Helgeland Kommunerevisjon

Styrempte 13.04.2016
Saksbhehandler: TLA

SAK 10/2016 — FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISJONSENHETEN

Innledning
Utgangspunktet for saken er i hovedtrekk:

(1) Nordland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet § utrede egen revisjonsordning
(2_) Deltakerne i Ytre Helgeland Kommunerevisjon har i januar 2016 besluttet tilsvarende utredning
(3) # Nordland er det ikke etablert et starre interkommunalt selskap shik som § andre fytker

Bakgrunn

Det har tidligere blitt vurdert en sammenslding av enhetene Salten Kommunerevisjon iKS, Indre
Helgeland Kommunerevisjon og Ytre Helgeland Komrunereavisjon, jfr. vedlagte prosjektrapport med
arbeidstittel «Nordland Revisjori». Det viste seg imidlertid at dette sa mmensldingsprosjektet, som
etter vér vurdering var bade tilfredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike rsaker ikke fot
seg gjennomfgre. Vi har ikke full oversikt nar det gjelder rekkefglgen av begivenheter, samt hva som
eventuelt utgjpr drsak og virkninger. Det er imidlertid et faktum at komnunene Rana, Nesna og
Lurgy konkurranseutsatte revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017. | kjgivannet av
denne prosessen, har etter hva vi forstér de gvrige av Indre Heigeland Kommunerevisjans tidligere
klienter (kommunene Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Hemnes) valgt & knytte seg opp mot enten KomRey
Trandelag IKS eller KomRev NORD IKS. Inngéelse av avtaler om interkommunalt samarbeid eller
deltakelse i interkommunale selskaper regnes som sakalt egenregi, og medfgrer slik sett ikke et krav
om konkurranseutsetting av revisjonstjenestene.

Det har nd oppstatt en ny situasjon -~ ved at fylkestinget har vedtatt en utredning av alternative
modeller for sin revisjonsardning. Dette innebzerer at fylkeskommunen kan komme til 3 ta initiativ tii
opprettelse av et interkommunalt revisjonsselskap, som vil kunne styrke den kormunale revisjonen i
hele fylket. Det er grunn til § anta at prosjektet «Nordland Revisjon» ville ha lyktes dersom
fylkeskommunen den gangen hadde gitt inn for 3 etablere en stgrre kommuna) revisjonsenhet.

Narmere om fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordland besluttet pd sin sambing 7.-9. mars 2016 § be kontrollutvalget om & utrede
revisjonsordningen. Alternativene er dagens ordning {revisjonsenhet | fylkeskommunen), deitakelse i
et felles interkommunalt selskap eller kjgp av tignestene etter forutgdende konkurranseutsetting,
Saken skal legges frem til behandling under fylkestingets sanmiling i juni. Det er forutsatt at
utredningen giennomfares av en «uhildet» part, samt at nadvendig involvering og ivaretagelse av
berarte arbeidstakere finner sted.

Saksdokumentene kan leses i sin helhet pi hjemmesiden tif Nordland fylkeskommune, og er

dessuten vediagt dette fremlegget i sammendratt form. Vi gér derfor ikke naermere inn ol detaljene i
denne omgang.
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Yire Helgeland Kommunerevisjon

Naermere om vedtaket hos deltakerne i Ytre Helgeland kommunerevisjon

Deltakerne i det interkommunale samarbeidet er Herey kommune, Alstahaug kommune, Letrfjord
kommune, Dgnna kommune, Redgy kommune og Traena kommune, Sistnevnte komimune har giort
vedtak om konkurranseutsetting i igpet av 2016, og vil i s3 fall tre ut av samarbeidet.

Deltakerkommunene har i lgpet av januar og februar 2016 besluttet & be kontrollutvalgene foreta en
vurdering av organiseringen av revisjonstjenestene. Aktuelle lgsninger er ndvarende ordning
{interkomrunalt samarbeid}, sammenslding med andre revisjonsenheter {interkommunale
samarbeid eller interkommunalt selskap) eller kjgp av revisjonstjenestene basert pd
konkurranseutsetting,

Kornmunene har bedt om at kontrollutvalgene fremiegger en fremdriftsplan for arbeidet innen
utgangen av april maned,

Kommunerevisjonsbransjen i Nordiand i dag
Sett i et overordnet perspektiv er bildet av aktgrer og markedsandeler slik:

Aktor g form | Kunder |Folketall | Andett | Andeldl | G, saitt
Saiten sommunarevis)on n("_.__ 3 B0 338 33.2% K%Zg
KomRevNord IS o] assar 189%| 5088
KariRey Trandeiag IKS & 2nss? 122% 3 695
¥ire Helgeland Kommunerevisjon §27 f 14 541 5,0 % 2434
Kornmanerevisenen i Lofotan §27 Bl 24178 13.6%| 0G0% 4030
Ansatt: omewnan | In_geu: 3 EE=S 235 .15 44951
Andre prdsinget AR 5 42 486 11.4% I7.6% 8457
10TALY ! 44| 241 682 10G,0%| 100,0% 5491

Opplysningene om befolkning er basert p3 statistikk pr. 01.01.2015. Markedsandelene {1 og I} er
basert pd hhv. antall kemmuner i kiientportefalien, og folketaliet i de samme kommunene,

KornRev Trgndelag er hjernmehgrende i Nord-Trondelag fylke, og KomRev Nord i Troms fylke. Bepge
er hver for seg betydelig stgrre revisjonsenheter enn akterene i Nordland, og utfprer ogsé
revisjonstjenestene for respektive fytkeskomimuner.

KomRev Trgndelag har disse klientene blant kemmunene i Nordland fytke:

Bindal, Semna, Branngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfjelldal.

KomRev NORD har faigende kommunekunder i viir region:

Narvik, Hemnes, Tysfjord, Ladingen, Tjeldsund, Evenes, Ballangen, B¢ og Sortland.

3 vidt vi kjenner til, revideres folgende kommuner i Nordland av private revisjonsselskaper:

Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og fksnes.

Kommunerevisjonsmarkedet i Nordland er vanskeligere & bedgmime ndr det gjelder antall rsverk.
Men lgst ansldtt snakker vi trolig om minst 50-60 drsverk totalt sett, spesielt tatt  betraktning at det

md antas & veere en tendens til at det gjennomfpres for lite forvaltningsrevisjon og for lite
selskapskontroll i enkelte kommuner.
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Ytre Helgeland Kommunersvisjon

Administrasjonenes vurdering

Situasjonien har veert gjenstand for diskusjon blant lederne i de aktuelle revisjonsenhetene, og var
felles vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendelser skaper et gunstig vindu for
etablering av en konkurransedyktig offentlig akter forankret i virt eget fylke. Ytre Helgeland
Kommunerevisjon har hele tiden hatt som overordnet strategisk malsetting nettopp & seke
samarbeid og om mulig tettere integrasjon med andre offentlige aktgreri
kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av sma og mellomstore revisjonsenheter er blant annet:

* Fagmiljger som er sdrbare for gjennomtrekk

» Manglende attraktivitet i kampern om de beste kandidatene
* Konkurransedyktighet ndr det gjelder kostnader

* Kundegrunniaget er ofte begrenset

= Det er vanskelig & tiltrekke seg nve kunder

1 tillegg vil prosesser knyttet til kommunesammens|ding etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, ag de minste enhetene vil i beskjeden grad ha mulighet til 3 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fuliverdig og faglig forsvarlig revisjonstjeneste.

Oppsummering

Ser man utviklingen i et litt storre perspektiv, viser utviklingen innenfor andre samfunnssektorer at
mangel pé konkurransedyktige offentlige alternativer over tid kan gi opphav til gkte kostnader. Blant
annet fordi revisjon er kompleks tjeneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe sor blant
annet krever lokal tilstedevaerelse og utstrakt grad av samhandling meliorn mennesker. Dette gjor at
styring av omfang og kvaliter gjennom rene kommersielie kontrakter ikke alitid gir det optimale
resultatet for oppdragsgiver,

Av hensyn til den fremtidige kankurransen i markedet for kontrodl ag tilsyn av offentlig virksomhet, er
det uten tvil slik at det vil tjene bade gkonomiske og andre interesser hos kigperne av disse
tienestene at det skapes en robust konstellasjon forankret i Nordiand. Malsettingen hos offentlige
revisjonsenheter vil vaere 3 skape maksimal nytte for kundene. Virksorheten er ikke profittmotivert.

Vi ser for oss at en samling av eksisterende ressurser i Nordland farst og fremst vil kunne realisere
kostnadssynergi pd omrider som planlegging, oppdragsiedelse og kvalitetskontroll.

Videre ma det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjon ute i distriktene vil kunne utfares gjenrom
lokal tilstedevaerelse, og slik sett neppe vil innebare atter en runde med «sentralisering».

Avslutningsvis er det etter vr appfatning slik at en samling av komraunerevisjonsbransjen i Nordland
vil sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for 4
kunne skape niye. Man md unngd at kontroll og tilsyn i offentiig sektor bare blir oppfattet som et
lavinteresseprodukt og utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisjonstjenester er en av
de mest sentrale forutsetningene for et fungerende lokaldemokrati, og Ytre Helgeland
Kommunerevisjon bgr etter administrasjonens oppfatning delta aktivt i en prosess som bidrar
positivt i denne retningen. Dette toget gir etter vart skjonn né.
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¥tre Helgeland Kommuneravisjos

Vedtak:

Under forutsetning av at Nordiand fylkeskommune veiger 3 satse pé et fefles interkommunalt
revisjonsselskagp fremover, pnsker styret 3 gi uttrykk for falgende:

Ytre Helgeland Kommunerevisjon er interessert i d bli en del av en shik ordaing.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vart skjpnn sikre
deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hay kvalitet til en riktig pris, og vil
heller ikke avskjare andre lgsninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alltid vaere mulig.

Ytre Helgeland Kommunerevigjons vilje til 4 bli en del av et felles interkommunaht revisjonsselskap
med nedslagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vire deltakerkommuner for sin del fatter

de ngdvendige vedtak som gjer en siik integrasjon mulig.

innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonissamarbeidets deitakerkommuner og
kontrollutvaiget i Nordland fylkeskommune.
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Fra: Berit Pedersen

Sendt: 15. Juni 2016 08:46

Til: Kristin Mathisen

Kopi: Kristin Karisen

Emne: VS: Oversendelse av vedtak til kontroliutvalget i Nordland fylkeskommune
Vedlegg: Vedtak sak 10,2016 - TIL KONTROLLUTVALGET | NORDLAND

FYLKESKOMMUNE.pdf
Hed
Kan dere journstigre denne epasten,

Med venntig hilsen

Berit Pedersen ridgiver - Kontroliutvalget  Mob: +47 51360938 berped@nfk.no.
<mailto:berped@nfk.no>

Skype <sip:berped@nfl.no>

& Nordland

YIRS YEOMMUNE

Fork 08 mifjot. Thie sheiv Ut denne s-posten hvis odu ivke m3,

Fra: Joseph Landu Lunda [smailto:Joseph.Landu.Lunda@alstahaug kommune.no>]
Sendt: 15. juni 2016 08:35

Til: Berit Pedersen <berped@nfk.no <mailto:berped@nfk.no>>

Emne: VS: Oversendelse av vedtak til kontrollutvalget i Nordland fylkeskommune

Het Berit,

Dette e joseph Lunda fra Yire Helgeland kommunerevisjion. Jeg viser 8 on kart samtate | gériBoda og
sender deg styrevedtak vedr. fremtidiy organisering av revisjonsenheten,

Ha en fint dag.

Fra: Joseph Landu Lunda

Sendt: 21. april 2016 1200

Til: ‘berit.pedersen@nfk.no’

Emne: Oversendelse av vedtak til kontrollutvalget i Nordland fylkeskommune

Hei,
Pa vegne av styret i revisjonsenheten oversendes herved glenpart av fremiegg og vedtak i sak 1072016,
Jeg bekrefter at det vediagte er rett utskrift,

Ta gjerne kontakt dersom det skulle vaere spgrsmal.



Fra: Eise-Annie Hansen «<Else-Annie.Hansen@vestvagoy.kommune.nos

Sendt: 28. oktober 2016 14:02

Tii; Berit Pedersen

Emne: felles kommunerevisjon i Nordland
Vedlegg: Sak 07 Nordland kommunerevisjon1.docx

Vedlagt feiger utskrift av vedtak i styret for Kommunerevisjonen i Lofoten.
Med vennlig hilsen
Kommunerevisjonen i Lofoten

Else-Annie Hansen
Revisjonssjef

Tif.: 48040449
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Tillegg til saksliste Styremgte 10.10.2016

SAK 07/2016 ~ FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISJIONSENHETEN

Innledning

Utgangspunktet for saken er i hovedtrekk:

1 Nordland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet 4 utrede egen revisjonsordning

2 I Nordland er det ikke etablert et stdrre interkommunalt selskap slik som i andre fylker

Bakgrunn

Det har tidligere blitt vurdert en sammenslding av enhetene Salten Kommunerevisjon IKS, Indre Helgeland
Kommunerevisjon og Ytre Helgeland Kommunerevisjon, jtr. vedlagte prosjektrapport med arbeidstittel
«Nordland Revisjon». Det viste seg imidlertid at dette sammenslaingsprosjektet, som etter var vurdering
var bade tilfredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike drsaker ikke lot seg glennomfgre. Vi har
ikke full oversikt nar det gjelder rekkefalgen av begivenheter, samt hva som eventuelt utgjer drsak og
virkninger. Det er imidlertid et faktum at kommunene Rana, Nesna og Lurgy konkurranseutsatte
revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017. | kjglvannet av denne prosessen, har atter hva vi
forstar de gvrige av Indre Heigeland Kommunerevisjons tidligere klienter (kommunene Vefsn, Grane,
Hattfjelldal, Hemnes) valgt 4 knytte seg opp mot enten KomRev Trendelag IKS eller KomRev NQRD IKS,
Inngdelse av avtaler om interkommunalt samarbeid eller deltakelse i interkommunale selskaper ragnes
som sakalt egenregi, og medfarer slik sett ikke et krav om konkurranseutsetting av revisjonstjenestene.
Det har na oppstatt en ny situasjon — ved at fylkestinget har vedtatt en utredning av alternative modeller
for sin revisjonsordning. Dette innebzerer at fylkeskommunen kan komme til § ta initiativ til opprettelse av
et interkommunalt revisjonsselskap, som vil kunne styrke den kommunale revisjonen i hefe fytkat. Det er
grunn til & anta at prosjektet «Nordland Revisjon» ville ha Iyktes dersom fylkeskommunen den gangen
hadde gdtt inn for 8 etablere en stgrre kommunal revisjonsenhet,

Nazrmere om fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordiand besluttet p4 sin samling 7.-9. mars 2016 & be kontrollutvalget om & utrede
revisjonsordningen. Alternativene er dagens ordning (revisjonsenhet i fylkeskom munen), deltakelse i et
felles interkommunalt selskap eller kjgp av tienestene etter forutgaende konkurranseutsetting. Saken skal
legges frem til behandling under fylkestingets samling i juni. Det er forutsatt at utredningen gjennomferes
av en «uhildet» part, samt at ngdvendig involvering og ivaretagelse av bergrte arbeidstakere finner sted.
Saksdokumentene kan leses i sin helhet pd hjemmesiden til Nordiand fylkeskommune. Vi gar derfor ikke
narmere inn pa detaljene i denne omgang.

Kommunerevisjonsbransjen i Nordland i dag

Sett i et overordnet perspektiv er bildet av aktgrer og markedsandeler shik:

Opplysningene om befoikning er basert pd statistikk pr. 01.01.2015. Markedsandelene (1 og 1) er basert pa
hhv. antall kommuner i klientportefglien, og folketaliet | de samme kommunene.

KomRev Trgndelag er hiemmehgrende i Nord-Trgndelag fylke, og KomRev Nord i Trams fylke. Begge er
hver for seg betydelig stgrre revisjonsenheter enn aktgrene i Nordland, og utfgrer ogsa revisjonstjenestene
for respektive fylkeskommunaer.

KomRev Tregndelag har disse klientene blant kommunene i Nordlang fylke:



Bindal, Sumna, Brgnngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfjelldal.

KomRey NORD har falgende kommunekunder i var region:

Narvik, Hemnes, Tysfjord, Ladingen, Tjeldsund, Evenes, Ballangen, Bg og Sortland.

Sa vidt vi kjenner til, revideres fglgende kommuner i Nordland av private revisjonsselskaper:
Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og Gksnes.

Kommunerevisjonsmarkedet | Nordland er vanskeligere 3 bedgmme nar det gielder antall drsverk. Men
l@st anslatt snakker vi trolig om minst S0-60 rsverk totait sett, spesielt tatt i betraktning at det mé& antas 3
vare en tendens til at det giennomfares for lite forvaltningsrevisjon og for lite selskapskontrall i enkelte
kommuner.

Administrasjonenes vurdering

Situasjonen har vaert gjenstand for diskusjon blant lederne i de aktuelle revisjonsenhetene, og var felles
vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendelser skaper et gunstig vindu for etablering av
en konkurransedyktig offentlig akter forankret i virt eget fylke. Ytre Helgeland Kommunerevisjon har hele
tiden hatt som overordnet strategisk malsetting nettopp 4 sgke samarbeid og om mulig tettere integrasjon
med andre offentlige aktgrer i kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av smé og mellomstare revisjonsenheter er blant annet:

= Fagmiljger som er sdrbare for gjennomtrekk

* Mangiende attraktivitet | kampen om de beste kandidatene

* Konkurransedyktighet nar det gjelder kostnader

* Kundegrunnlaget er ofte begrenset

= Det er vanskelig 3 tiltrekke seg nye kunder

I tillegg vil prosesser knyttet til kommunesam menslaing etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil i beskjeden grad ha mulighet til 3 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fullverdig og faglig forsvarlig revisjonstjeneste.

Oppsummering

Ser man utviklingen i et litt stgrre perspektiv, viser utviklingen innenfor andre samfunnssektorer at mangel
pé konkurransedyktige offentlige alternativer over tid kan gi opphav til pkte kostnader. Blant annet fordi
revisjon er kompleks tieneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant annet krever lokal
tilstedeveerelse og utstrakt grad av samhandling mellom mannesker, Dette gj@r at styring av omfang og
kvalitet gjennom rene kommersielle kontrakter ikke alitid gir det optimale resuitatet for oppdragsgiver.

Av hensyn til den fremtidige kankurransen i markedet for kontroll og tilsyn av offentlig virksomhet, er det
uten tvil slik at det vil tjene bade gkonomiske og andre interesser hos kipperne av disse tjenestene at det
skapes en robust konstellasjon forankret i Nordland. Malsettingen hos offentlige revisjonsenheter vil vaere
d skape maksimal nytte for kundene. Virksomheten er ikke profittmotivert,

Vi ser for 0ss at en samling av eksisterende ressurser i Nordland forst og fremst vil kunne reslisere
kostnadssynergi pa omrader som planlegging, oppdragsledelse og kvalitetskontroll.

Videre ma det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjon ute i distriktene vil kunne utferes giennom lokal
tilstedeveerelse, og siik sett neppe vil innebaere atter en runde med wsentralisering»,

Avslutningsvis er det etter vr oppfatning slik at en samling av kommunerevisjonsbransjen i Nordiand vil
sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for § kunne skape
nye. Man mad unngd at kontroft og tilsyn i offentlig sektor bare biir oppfattet som et lavinteresseprodukt og
utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisjonstjenester er en av de mest sentrale
farutsetningene for et fungerende lokaldemokrati, og Ytre Helgeland Kommunerevisjon bar etter
administrasjonens oppfatning delta aktivt i en prosess som bidrar positivt i dennie retningen. Dette toget
gar etter vart skignn na.



Styret for Kommunerevisjonen i Lofoten innbys til 6 fatte folgende Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger 3 satse pd et felles interkommunalt revisjonsselskap
fremover, gnsker styret 3§ gi uttrykk for folgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert i & deita i utredning av en sfik ordning.

styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til behavet for
kompetansekrevende arbeidsplasser { fylket. En slik etablering vil etter vart skjgnn sikre deltakerkommunene og
fylkeskommunen revisjonstienester av hay kvalitet til en riktig pris, og vil heller tkke avskjeere andre Igsninger i
fremtiden. £n senere konkurranseutsetting vil alitid veere mulig.

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje til & bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap med nedslagsfelt i
Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vére deltakerkommuner for sin del fatter de nadvendige vedtak som gjer

en slik integrasjon mulig,

lnnholdet i vedtaket sendes til kontroflutvalgene i revisjonssamarbeidets deltakerkommuner og kontrollutvaiget i
Nordiand fylkeskommune.

Leknes 16.09.2016

Else-Annie Hansen
revisjonssjef
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Sak 07/16  Intensjon om en Kommunercvisjonen i Nordland — faglig samarbeid mellom
kommunerevisjonene i Nordland.

Innstilling:
Styret for Kommunerevisjonen i Lofoten innbys til 4 fatte folgende Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger 4 satse pé et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, onsker styret & gi uttrykk for folgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert i & delia i utredning av en slik ordning.

Styret mener at efablering av et konkurransedyktig offentlig aliernativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vért skjann
sikre deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hoy kvalitet til en riktig pris,
og vil heller ikke avskjare andre losninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alltid
vare mulig,

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje til & bli en del av et felles interkommunalt revisjonssclskap
med nedslagstelt i Nordland {ylke, er selvsagt betinget av at vére deltakerkommuner for sin del
tatter de nadvendige vedtak som gjor en slik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonssamarbeidets deftakerkommuner og
kontroHutvalget i Nordland fylkeskommune.

Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger & satse pé et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, onsker styret 4 gi uttrykk for folgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert i 4 delta i utredning av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil elter vért skjonn
sikre deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hay kvalitet til en riktig pris,
og vil heller ikke avskjare andre losninger i fremtiden. En sencre konkurranseutsetting vil alltid
vaere mulig,

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje (il 4 bli en del av el felles interkommunalt revisjonsselskap
med nedslagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vare dellakerkommuner for sin del
fatter de nedvendige vedtak som gjor en slik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonssamarbeidets deltakerkommuner og
kontroflutvalget i Nordland fylkeskommune,

Enstemmig vedtatt,

Hovedkontor Vestvagey - Avd. Vagan

Postbaks 188 - 8376 LEKNES Radhusal - 8300 SVOLVA R
Tit.: 760 56000 TV.: 754 20000



Kommunerevisjonen i Lototen

Flse-Annie Hansen Ole Marhaug
Revisjonssief styreleder
Hovedkontor Vestvapay B - Avd. Vagan

Bastboks 188 - 8376 LEKNES
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KOMMUNEREVISJON

Til styret i Saften kommurerevision IKS

Deres ref.; * Var ref: adm/styret/PAA Dsto: 14. oktober 2036
SAK 12/2016 - FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISIONSENHETEN

inniedning
Utgangspunktet for saken er { hovedtrekk:

Deitakerne { Yire Helgeland kommunerevisjon har ¢ januar 2016 bestuttet tilsvarende utredning

Nordland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet § utrede egen revisjonsordning
{ Nordland er det ikke etablert st starre inteckommunalt saiskap sliik som i andre fyiker

Bakgrunn
Det har tidligere blitt vurdert en sammensiding av enhetene Sakten Kommunerevisjon IKS, indre

Helgeland kormmunerevisjon og Yire Helgeland kommunerevision. Oet ble utarbeidet en
prosjektrapport med arbeidstittel «Nordland Revisjons som konkluderte med & anbefale at det ble
etablert et felles interkommunalt selskap for disse tre revisjonsenheter. Denne er tidligere behandlet
av styret i Salten kommunerevisjon | sak 13/13 og styret siuttet seg til rapportans konklusjoner.
Det viste seg imidiertid at dette sammensldingsprosjektet, som etter vér vurdering var bade
tifredsstillende utredet og rasjoneit begrunnet, av ulike drsaker ikke lot seg giennomfsre. Se styresak
8/14. Vi har ikke full oversikt ndr det gjelder rekkefalgen av begivanheter, samt hva som eventuek
utgjer drsak og virkninger. Det er imidiertid ot fakturn at kommunene Rana, Nesns og Lurey
konkurranseutsstte revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017, | kjslvannet av denne
prosessen, har etter hvs vi forstlr de gvrige av Indre Helgeland Kommunerevisjons tidligere klienter
(kommunene Vefsn, Grane, Hattfjelidal, Hemnes) valgt 3 knytte seg opp mot enten KomRey Trondelag
1S eller KamRev NORD IKS. Inngdelse av avtaler am interkommunalt samarbeid eller deltakelse |
interkommunale selskaper regnes som sékalt egenregs, og medferer siik sett ikke et krav om
konkurranseutsetting av revisjonstjenestene.

Det har nd oppstitt en ny situasjon ~ ved at fylkestinget har vedtatt en utredring av alternative
modelier for sin revisjonsordning. Dette innebarer at fylkeskammunen kan komme til 3 ta initiativ til
opprettelse av et interkommunalt revisjonsseiskap, som vil kunne stycke den kommunale revisjonen i
hele fyiket. Det er grunn til § anta at prosjektet «Nordiand Revisjons ville ha lyktes dersom
fyikeskommunen den gangen hadde gatt inn for & etablers en sterre kommunal revisjonsenhet.

Naermere omn fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordiand besluttet pd sin samiing 7.-9. mars 2016 3 be kontrollutvalget om 3 utrede
revisjensardningen. Alternativene er dagens ordning - sgen fylkesrevisjon, deitakelse | et fetins
inerkommunalt selskap eller kjop av tjenestene etter forutgdende ko nkurranseutsetting.

Saktsn kommunerevision IKS  www.selten-revisjon.ne Org. nr.: 566 655 271 MVA  E.post: post@esiten-revisjon.no

Hovediontor Fauske Avdeling 8ode

Posadresse Postboks 140, 201 Fausks Fosladiesse Postboks 429, 3001 Boda
Bessks adresse Torggata 10, 2 elg Besskaadresse Posthusgdrden, Havnagets 9
Telefon' 7561 03 80 Telafon 75610390

Fahs. 75610368 Faks: 610508



KOMMUNEREVISJON

Det ec forutsatt at utredningen giennomisres av en «uhildets part, samt at nedvendig involvering og
tvaretageise av bergrte arbeidstakers fioner sted.

Narmere om vedtaket hos deftakerne | Ytre Helgeland kommunerevisjon

Deltakerne | det interkommunale samarbeidet er Hergy kammune, Alstahaug kommune, Leirfiord
kommune, Dgrina kommune, Lurgy kommune og Traena kommune. Sistnevate kommune har giort
vedtak om konkurranseotsatting | lupet av 2016, og vil i sk fail tre ut av samarbeidet.

Deltakerkommunene har | pet av januar og febroar 2016 besluttet § be kontrolivtvalgene foreta en
wurdering av organiseringen av revisjonstjenestene. Aktuelle lasninger ¢r ndvaerende ordning
{interkommunalt samarbeid), sammensiding med andre revisjonsenheter {interkommunalt selskap) eller

kjup av revisjonstjenastene basert pd konkurranseutsetting.

Kommunerevisjonsbransjen | Nordland | dag
Sett i et overordnet perspektiv er bildet av aktgrer og mirkedsandeler slik:

E Org. torm | Kumder |Folatall| Andedt | Andelw | GL soitt
Kommwnerevisjon (5] 9 ma MW5%| NI Lk
[KomRev Nord w3 9 a3o%| MSN| MmN soss
[KomRev Trendelag K5 8 ossy] wrx| 122%] e
[¥tre Helgoland Kommunerevision | 27 6 wsa] 5%  so%| zam
[Kommunerevisionen i Lofoten v 6 M1ml 6% 0% ke
|aresatt € kommunan ingen i ewt]  13%] x| awm
[andre ordninger AS S| 4z2ems| 1L4%| %] sew
[vomary o e waex| mweon| s

Opplysningerie om befaikning er basert pa statistiki nt. 01.01.2015. Markedsandelene (1 og 11) er basert
P8 bhv. antali kommuner i Klientpartefaljen, og folketaliet i de samime kommunene.

KomRev Trgndefag e hjemmehgrende | Nord-Trandelag fylke, og KomRev Nord i Troms fylke. Begge er
hver fur seg betydelig starre revisjonsenheter ann akigrene i Nordland, og utferer ogsé
revisjonstjenestens for respeltive fylkeskommuner.

KomRev Trgndelag har disse kiientene blant kommunene | Nordland fylke:
Bindal, Semna, Branngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfleildal.

KomRev NORD har faigende kommunekunder i vir region:
Narvik, Hemnes, Tysfiord, Ledingen, Tisidsund, Evenes, 8 llangen, Ba og Sortland.

54 vidt vi kjeriner til, revideres flgende kommuner i Nordland av private revisjonsselskaper:
Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og Pksnes.

Kommunerevisjonsmarkedet | Nordland er vanskeligere § bedgmme alr det gielder antall drsverk. Men
lost anslitt smakker vi trolig om minst 50-60 drsverk totalt sett, spesieht tatt | betraktning at det m3
antas § vare en tendens til at det gjennomisres for iite forvaltningsrevision og for iite selskapskontroll i

enkefte kommuner.

Administrasjonenes vurdering
Situasjonen har vasrt gjenstand for diskusjon blant ledurne i de aktuells revisjonsenhetene, og vir Felles

vurdering er at bransjeutvikiingen samt den senere tids hendeiser skaper et gunstig vindu for etabiering
av en konkurransedyktig offentiig akter furankret i virt eget fyike. Saiten kommunerevisjon IKS har hele
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tiden hatt som overordnet strategisk malsetting nettopp 4 seke samarbeid og om mulig tettere
integrasjon med andre offentlige akt@rer i kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av sm3 og mellomstore revisjonsenheter er blant annel:

* Fagmiljwer som er sdrbare for gjennomtrekk

* Mangiende attraktivitet i kampen om de beste kandidatene
* Konkurransedyktighet ndr det gielder kostnader

* Kundegrunnlaget er ofte begrenset

* Det er vanskelig § tiltrekke seg nye kunder

1 tillegg vil prosesser knyttet tif kommunesammensiding etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil | beskjeden grad ha mulighet ti 3 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fuliverdig og Faglig forsvarkig revisjonstjeneste.

Oppsummering
Ser man utvikiingen i et litt starre perspektiv, viser utviklingen innenfar andre samfunnssektorer at

mangel pd kankurransedyktige offentlige ahecnativer over tid kan gi opphav tit gkte kostnader. Blant
annet fordi revisjon er kampleks tieneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant
krever lokal tilstedevaerelse og utstrakt grad av ssmhandling meliom mennesker. Dette gier at styring av
omfang og kvalitet giennom rene kommersiefie kontrakter ikke aitid gir det optimale resultatet for

oppdragsgiver,

Av hensyn til den fremtidige konkurransen i markedet for kontrafl og tilsyn av offent!ig virksomhet, er
det uten tvil siik st det vil tjene bdde akonomiske og andre interesser hos kigperne av disse tienestene
at det skapes en robust konstellasjon forankret | Nordiand. Mlsettingen hos offentlige revisjonsenheter
vil vaare d skape maksimal nytte for kundene. Virksomhaten er ikke profittmotivers,

Vi ser for oss at en samling av eksisterende ressurser i Nordland ferst og fremst vil kunne realisere
kostnadssynerg pd omrader som planiegging, oppdragsledese og kvallitatskontrofl.

Videre m3 det forutsettes at mer fyikeskommunal revigjon ute i distriktene vil kunne utferes giennom
lokal tilstedevaereise, og slik sett neppe vil Innebaere atter en runde med wsentraliserings,

Avslutmingsvis ec det etter vir oppfatning slik at en samiing av kammunerevisjonsbransjer | Nordland wil
sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylke?, og trofig ha et visst potensial for § kunne
skape nye. Man m3 unngl at kontrof) og tifsyn i offentlig sektor bare blir oppfattet som et
lavinteresseprodukt og uteiukkende som en kastnadspost. Velorgariserte revisjonstjenester €r en av de
mest sentrale forutsetningene for et fungerende lokaidemokrati, og Saiten kommunierevisjon (KS ber
etter administrasjonens opplatning deita aktivt | en prosess som bidrar positivt i denne retningen. Dette

toget gdr etter virt skjignn nd.
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Forsiag th vedtak:

Under forutsetning av at Nordiand fylkeskommune velger § satse 3 et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, #nsker styret & gi uttrykk for faigende:

Salten kommsunerevisjon IKS er intersssent | § bl en del av en shk ordning.

Styret mener at etablering av et kankurransedyktig offentiig alternativ er viktig med hensys tii behovet
for kampetansekrevende arbeidsplasser i fylket, €n siik etablering vil etter virt skjpnn sikre
deltakerkammunene ug fylkeskommunen revisjonstienester av hey kvalitet th en riktig pris, og vit heller
ikke avskjare andre lgsninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alitid vaere mulig.

Saiten kommunerevision iKS vilje tit & bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap med
nedslagsfelt i Nordiand fylke, er seivsagt betinget av at vire detakerkommuner for sin del fatter de
nedveadige vedtak som gjer en siik integrasjon mulig.

Innholdet [ vedtaket sendes til kontrollutvalgene Salten og kontroflutvalget | Nordiand fylkeskommune,

EA‘@,‘ eslerpan
Per Asbjern Andersen
Oaglig leder




‘% Salten Kontrollutvalgservice

Vir dato: Jnr ark

Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 17/780 412-53

SAK 30/17

Budsjett for kontroll og tilsyn 2018

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS: Honorarer eierkommunene
e Salten kontrollutvalgservice — prognose kostnader 2018 fordelt pd kommune

Bakgrunn for saken

Forskrift om kontrollutvalg § 18 palegger kontrollutvalget 4 utarbeide forslag til budsjett for
kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen. I merknadene heter det at budsjettet skal omfatte
kontrollutvalgets og revisjonens samlede virksomhet. Kontrollutvalgets forslag til
budsjettramme skal folge formannskapets innstilling til kommunestyret:

$ 18. Budsjettbehandlingen

Kontrollutvalget utarbeider forslag til budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i
kommunen eller fylkeskommunen. Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for
kontroll- og revisjonsarbeidet skal folge formannskapets/kommunerddets eller
Wikesutvalgets/fylkesradets innstilling til kommunestyret eller fylkestinget.

Budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen omfatter revisor, kontrollutvalg og
sekretariat.



Utgifter til revisjon

Nar det gjelder revisor er Melay kommune tilsluttet Salten kommunerevisjon IKS, der
representantskapet vedtar budsjettramme for virksomheten. Utgifter fordeles budsjettmessig
ut fra revisors planlagte aktivitet for den enkelte eierkommune. Det er ikke lagt opp til
vesentlige endringer i driften fra 2017 til 2018. Melgy kommunes honorar til revisjonen var
beregnet til ca kr 825 000 i 2017. Selskapet opplyser at det beregner honorar for 2018 til kr
846 000 — en ekning pa cirka 2,5 % fra 2017.

Utgifter til sekretariat

Salten kontrollutvalgservice yter sekretariattjenester til kommunene i Salten, ogsid Melay. Det
er ikke lagt opp til vesentlige endringer i driften fra 2017 til 2018. Utgiftene til sekretariatet
fordeles ut fra folketall, aktivitet i kontrollutvalgene og et fastbelap. Melpy kommunes andel
av sekretariatets utgifter er for 2018 beregnet til ca kr 152 000. Tilsvarende tall for 2017 var
kr 143 000. Den faktiske utgiften avhenger av utviklingen i folketall i de 9 eierkommunene,
samt metehyppigheten i de 9 kontrollutvalgene.

Kontrollutvalgets egne kostnader

Ordinare driftsutgifter tilknyttet kontrollutvalget, sa som godtgjerelser, tapt arbeidsfortjeneste
etc er budsjettert sammen med utgifter til avrige politiske organer. Det kan ut over dette vare
behov for at kontrollutvalgets medlemmer deltar pa kurs eller opplering som vedrerer
utvalgets arbeidsomrade. For 2018 foreslas det at det settes av kr 50.000 til dette formalet.
Det legges opp til 5 meter i utvalget i 2018.

Alle tall er basert pa forventet aktivitet. Endret aktivitet kan medfore endret utgiftsniva.
Oppsummert utgjor forslag til budsjett til kontroll og tilsyn folgende:

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll | Kr 846 000
Sekreterbistand Kr 152 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 50 000
Sum Kr 1 048 000

Utgifter til revisor og sekretariat har historiske sett veert budsjettert pa grunnlag av forventet
omfang av ordinzrt revisjons- henholdsvis sekretariatsarbeid gjennom &ret. Det er ikke satt av
egne midler til kontrollutvalgets disposisjon dersom det skulle oppsta behov for sterre
granskninger eller utredninger utenom dette. Dersom et slikt behov skulle oppst4, s& m4 man i
det enkelte tilfelle be kommunestyret om midler.

Forslag til vedtak:
Meloy kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg) 2018
foreslds budsjettert til kr 1 059 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 846 000
Sekretaerbistand Kr 152 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 50 000
Sum Kr 1 048 000

Saken oversendes formannskapet, jfr forskrift om kontrollutvalg § 18.



Inndyr 26. s;ytember 2017
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Lars Hansen

Sekreteer for kontrollutvalget
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7) Honorarer eierkommunene

Var raf.:

Dato

—
Salten kontrollutvalgservice

Dato

Jnr.

Arkiv nr.
Hjemmael u off:
cee .

Disse er basert pa de forutsetninger som I til grunn ved omdanning av Salten
kommunerevisjon til IKS og saledes godkjent av eierkommunene. @kningen i budsjettrammen
utgjer 2,5 %. Jeg foreslar derfor samme gkning i honorarer eierkommunene i 2018:

Steigen-63
Serfold-65
Saltdal-124
Hamargy-68
Beiarn-59
Fauske-179
Bodg-283
Melgy-94
Gildeskal-65

Til sammen

Budsjett 2017
548 000
564 000

1076 000
595 000
513 000

1563000

2 465 000
825 000
564 000

8713 000

Fordeling budsjettramme 2018

562 000
578 000
1103 000
610 000
526 000
1602 000
2526 000
846 000
578 000

8 931 000

Saften kommuneravisjor IKS

Hovedkontor Fauske
Postadresse
3

Posibo

wiw.salien-revisjmune

ks 140, 8201 Fauske

Qrg. nr. 986 655 271 MVA

Avdeling Bode
Postadresse

E-post: post@salien-revision.no

Postboks 420, 8001 Bodg
Posthusgarden, Mavaegata 8
758108 80

7HE1 0388
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% Salten Kontrollutvalgservice Var dato . i
Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 17/781 414-53

SAK 31/17

Revisors vurdering av egen uavhengighet

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

 Salten kommunerevisjon IKS 7. august 2017: Egenvurdering av uavhengighet

Bakgrunn for saken:

I henhold til forskrift om revisjon § 15 skal oppdragsansvarlig revisor for regnskapsrevisjon
og oppdragsansvarlig revisor for forvaltningsrevisjon minimum hvert ar avgi en skriftlig
egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget

Vedlagt felger slik egenvurdering datert 7. august 2017 fra oppdragsansvarlig
regnskapsrevisor Per Asbjorn Andersen og oppdragsansvarlig forvaltingsrevisor Bjorn
Vegard Gamst.

Neermere bestemmelser om revisors uavhengighet finnes i forskrift om revisjon § 13:
Den som foretar revisjon etter denne forskrift kan ikke inneha andre stillinger hos
kommunen eller fylkeskommunen eller i virksomhet som den kommunen eller
Jylkeskommunen deltar i ved siden av revisoroppdraget.

Den som foretar revisjon kan ikke vaere medlem av styrende organer i virksomhet som
kommunen eller fylkeskommunen deltar i.

Den som foretar revisjon kan ikke delta i, eller ha funksjoner i annen virksomhet nér
dette kan fore til at vedkommendes interesser kommer i konflikt med interessene til
oppdragsgiverne eller pa annen mdte er egnet til G svekke tilliten til den som foretar
revisjon.

I tillegg er det gitt bestemmelser i samme forskrift § 14 vedrorende radgivningstjenester mv:



Den som foretar revisjon for en kommune eller fylkeskommune etter denne forskrift
kan ikke utfore radgivnings- eller andre tjenester for kommunen eller
Sylkeskommunen, dersom dette er egnet til a pdvirke eller reise tvil om revisors
uavhengighet og objektivitet.

Den som foretar revisjon kan ikke yte tienester som horer inn under den
revisjonspliktiges egne ledelses- og kontrolloppgaver.

Den som foretar revisjon kan ikke opptre som fullmektig for den revisjonspliktige.
Unntak fra dette gjelder ved bistand i skattesaker etter domstolsloven § 218.

Vurdering
Sekretariatet har ingen merknader til egenvurderingen.

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget i Meloy kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert 7.
august 2017 til etterretning. Utvalget ber om 4 bli lepende orientert om forhold som kan endre
vurderingen av uavhengighet.

Inndyr 26. septemb/'/-2017
) & &
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Sekretaer for kontrollutvalget
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Kontrollutvalget i Melgy

|

Deras ref.: * Vir ref.: 3010/A2/bvg/paa Dato: 7. august 2017

EGENVURDERING AV UAVHENGIGHET

I henhold til forskrift av 15. juni 2004 om revisjon av kommuner, jf § 15, skal revisor vurdere sin
egen uavhengighet i forhold til revisjonen av kommunen.

Uavhengigheten er vurdert i forhold til Melgy kommune. Jeg ser ingen forhold som er til hinder
for & revidere regnskapet til Melgy kommune og gvrige kommunale regnskap, eller til 3 vaere
ansvarlig for gjennomfering av de planlagte forvaltningsrevisjonsprosjekter.

il
\ J
[rehily. decteray @i‘ﬁm n UW .

PerfAsbjgrn Andersen Bjorn Vegard!Gamst
Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor

Salten kommunerevisjon IKS www.salten-ravision,na Org. nr.: 086 655 279 MIVA E-post: post@@satten-revisjon,no
Hovedhontor Fauske ; Avdeling Boda

Postadresse: Fostbals 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboia 420. 8001 Bode
tesshsadresse: Torgaata 10, 2.0ig. Bespksadresse: Posthisgarden, Havnegata 9
Telsfon: 75610380 Toteton: 756103 96

Faks: 5610289 fFaks: 75810308
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Postboks 54, 8138 Inndyr 26.09.2017 17/782 416-5.3

SAK 32/17

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017
Vedlegg:

e Ingen

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget gis orienteringer fra revisjon og sekretariat om status nar det gjelder arbeidet
med kontroll og tilsyn.

Inndyr 26. september 2017

) L.

<—_Lars-HariSen %
Sekretaer for kontrollutvalget
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SAK 33/17
Eventuelt

Saksgang: Mpetedato:
Kontrollutvalget 03.10.2017

Vedlegg:

Forslag til vedtak:

Inndyr 26. september 2017

e
L ansen

Sekretaer for kontrollutvalget



