% Salten Kontrollutvalgservice ra— e ok

Postboks 54, 8138 Inndyr 23.05.2017 17/467 414-5.1

Medlemmer i Gildeskal kommunes kontrollutvalg

INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALGET

Metedato: Tirsdag 30. mai kil 18.00.
Motested: Sekretariatets kontor, 3. etasje, gml Sjsfossen-bygget, Inndyr

SAKSLISTE
Saksnummer Sakstittel
26/17 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets meote 2. mai 2017
27117 Unntatt fra offentlighet: Off.lov § 13, jfr fvl §13: Oppfelgning av
nummerert brev nr 1 fra revisor: Rapport om undersokelse
28/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
29/17 Eventuelt

Eventuelle forfall bes meldt leder eller sekretariat (470 37 452)

Inndyr, 23. mai 2017

A

Bernt Moe Hansen(s) /&; g .

Leder kontrollutvalget <W|lsen 1
Sekreter for kontrollutvalget

Kopi sendes: Ordferer, rddmann, Salten kommunerevisjon IKS, varamedlemmer i kontrollutvalget til
orientering, (Varamedlemmer meter kun etter nazrmere innkalling)



% Salten Kontrollutvalgservice
ar dato: Jnr ark
Postboks 54, 8138 Inndyr 23.05.2017 17/468 414-5.3

SAK 26/17

Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mate 2. mai
2017

Saksgang: Maetedato:
Kontrollutvalget 30.05.2017
Vedlegg:

e Protokoll fra kontrollutvalgets mete 2. mai 2017

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra forrige mote legges frem for godkjenning av kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 2. mai 2017 godkjennes.

Inndyr 23. mai 2017
Ladee .
{‘-x.wen (

Sekreteer for kontrollutvalget




% Salten Kontrollutvalgservice Vir daos ne

Postboks 54, 8138 Inndyr 02.05.2017 17/399

ark
414-54

PROTOKOLL - GILDESKAL KONTROLLUTVALG

Motedato: Tirsdag 2. mai kil 08.30 — 12.30
Motested: Formannskapssalen, kommunehuset, Inndyr
Saksnr.: 14/17 - 25/17

Til stede: Forfall:

Bernt Moe Hansen, leder Knut Eirik Svendsen, nestleder
Odd Kaspersen

Varamedlemmer:

Helge Jager Nilsen mette som vara for Knut Eirik Svendsen

Ovrige:

Rédmann Helge D. Akerhaugen mette i tilknytning til sakene 15-17/17
Okonomisjef Marianne Stranden mette i tilknytning til sak 15/17
Kommunalsjef Inger Fagervik mette i tilknytning til sak 18/17, og 20/17
Revisjonssjef Per Asbjorn Andersen, Salten kommunerevisjon IKS
Sekretar for kontrollutvalget Lars Hansen

Godkjenning av innkalling
sakliste
Innkalling og sakliste til matet ble godkjent.

Merknader:
Ingen



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel

14/17 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 3. februar 2017

15/17 Arsregnskap Gildeskal kommune 2016 — uttalelse fra kontrollutval get

16/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Rutiner for varsling av kritikkverdige
forhold

17/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Bemanning og rekruttering til
stillinger i kommunens administrasjon

18/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Om tiltak mot mobbing i skolen, og
effekten av tiltakene

19/17 Redegjarelse fra administrasjonen: Redegjorelse til kontrollutvalget om
sarskilt sprikopplaring for elever fra spraklige minoriteter

20/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Redegjorelse til kontrollutvalget om
oppfelgning av avtaler om skoleskyss

21/17 Habilitet ved behandling av tilsetting

22/17 Faktureringsrutiner etc helse og sosial

23/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

24/17 Eventuelt

25/17 Unntatt fra offentlighet off.lovens § 24: Oppfolgning av nummerert brev
nr 1 fra revisor: Rapport om undersgkelse

14/17 GodKjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mete 3. februar 2017

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 3. februar 2017 godkjennes.

Omforent forslag:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 3. februar 2017 godkjennes, med den endring at ordet
«etterretning» 1 forslag sak 05/17 endres til ordet «orienteringy.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mote 3. februar 2017 godkjennes, med den endring at ordet
«etterretning i forslag sak 05/17 endres til ordet «orienteringy.

15/17 Arsregnskap Gildeskil kommune 2016 — uttalelse fra kontrollutvalget

Rédmann Helge D. Akerhaugen og okonomisjef Marianne Stranden mette i tilknytning til
saken for 4 redegjore og svare pd spersmal.




Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget har i mote 2. mai 2017 behandlet Gildeskal kommunes arsregnskap for 2016.
Grunnlaget for behandlingen har vart det avlagte arsregnskapet/arsberetningen, samt
revisjonsberetningen for 2016.

I henhold til kommunelovens § 48 nr 5 skal det i arsberetningen gis opplysninger om tiltak
som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for & sikre hey etisk standard i
virksomheten. Kontrollutvalget ber om at senere ars arsberetninger gir mer utfyllende
opplysninger om dette, slik at beretningen bedre kommer i samsvar med lovens krav.

Kontrollutvalget har merket seg at &rsregnskapet for 2016 viser et overskudd/mindreforbruk
pa kr 0. Utvalget har videre merket seg at alle hovedansvarsomrader (HA) i driftsbudsjettet
har avvik mellom regnskap og regulert budsjett.

Kontrollutvalget har merket seg at det er betydelige avvik mellom regnskap og budsjett i
investeringsregnskapet for 2016. Investeringsbudsjett er en bindende plan for kommunens
midler og anvendelsen av disse, jfr kommunelovens § 46 nr 1. Investeringsbudsjett for 2016
er ikke blitt regulert i henhold til kommuneloven § 46 nr 1 med forskrift.

Kontrollutvalget mener for eovrig at presentasjon av arsregnskapet med tilherende
spesifikasjoner og noter samt radmannens Aarsberetning, tilfredsstiller brukernes
informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av Gildeskal kommunes aktivitet i 2016.

Utover dette og det som fremgar av revisjonsberetningen, har kontrollutvalget ingen
merknader til Gildeskal kommunes éarsregnskap for 2016.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget har i mete 2. mai 2017 behandlet Gildeskal kommunes &rsregnskap for 2016.
Grunnlaget for behandlingen har vaert det avlagte arsregnskapet/arsberetningen, samt
revisjonsberetningen for 2016.

I henhold til kommunelovens § 48 nr 5 skal det i arsberetningen gis opplysninger om tiltak
som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for & sikre hey etisk standard i
virksomheten. Kontrollutvalget ber om at senere ars arsberetninger gir mer utfyllende
opplysninger om dette, slik at beretningen bedre kommer i samsvar med lovens krav.

Kontrollutvalget har merket seg at arsregnskapet for 2016 viser et overskudd/mindreforbruk
pa kr 0. Utvalget har videre merket seg at alle hovedansvarsomrader (HA) i driftsbudsjettet
har avvik mellom regnskap og regulert budsjett.

Kontrollutvalget har merket seg at det er betydelige avvik mellom regnskap og budsjett i
investeringsregnskapet for 2016. Investeringsbudsjett er en bindende plan for kommunens
midler og anvendelsen av disse, jfr kommunelovens § 46 nr 1. Investeringsbudsjett for 2016
er ikke blitt regulert i henhold til kommuneloven § 46 nr 1 med forskrift.



Kontrollutvalget mener for ovrig at presentasjon av Aarsregnskapet med tilherende
spesifikasjoner og noter samt rddmannens &rsberetning, tilfredsstiller brukernes
informasjonsbehov og gir et riktig inntrykk av Gildesk&l kommunes aktivitet i 2016.

Utover dette og det som fremgér av revisjonsberetningen, har kontrollutvalget ingen
merknader til Gildeskal kommunes arsregnskap for 2016.

16/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Rutiner for varsling av kritikkverdige
forhold

Radmann Helge D. Akerhaugen mette i tilknytning til saken for & redegjore og svare pa
sparsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:
Saken utsettes. Kontrollutvalget ber om & f4 kopi av rutinen pé dette omradet, og kommer
tilbake til saken i neste mete.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Saken utsettes. Kontrollutvalget ber om 4 f& kopi av rutinen pa dette omréadet, og kommer
tilbake til saken i neste mote.

17/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Bemanning og rekruttering til stillinger i
kommunens administrasjon

Radmann Helge D. Akerhaugen mette i tilknytning til saken for & redegjore og svare pa
sporsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak:

Omforent forslag til vedtak:
Muntlig redegjorelse fra radmannen tas til orientering,

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Muntlig redegjorelse fra radmannen tas til orientering.



18/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Om tiltak mot mobbing i skolen, og effekten
av tiltakene

Kommunalsjef Inger Fagervik mette i tilknytning til saken for & redegjore og svare pa
sporsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

19/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Redegjorelse til kontrollutvalget om szerskilt
spriakopplzering for elever fra spriklige minoriteter

Forslag til vedtak:
Redegjorelsen i kommunens brev datert 07.04.2017 tas til orientering.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Redegjorelsen i kommunens brev datert 07.04.2017 tas til orientering.

20/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Redegjorelse til kontrollutvalget om
oppfelgning av avtaler om skoleskyss

Kommunalsjef Inger Fagervik mette i tilknytning til saken for & redegjore og svare pa
sporsmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

21/17 Habilitet ved behandling av tilsetting

Forslag til vedtak:
Saken legges frem for drefting i kontrollutvalget.

Behandling i kontrollutvalget 3. februar 2017:
Saken utsettes til neste mote.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget ber rddmannen se til at forvaltningslovens bestemmelser i § 6 vedrerende
habilitet overholdes i fremtiden.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget ber rddmannen se til at forvaltningslovens bestemmelser i § 6 vedrerende
habilitet overholdes i fremtiden.

22/17 Faktureringsrutiner etc helse og sosial

Forslag til vedtak:
Saken legges frem for drefting.

Omforent forslag til vedtak:
Til neste mote ber kontrollutvalget om en redegjorelse om rutiner for fakturering av tjenester
innen helse og sosial / pleie og omsorg.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Til neste mete ber kontrollutvalget om en redegjorelse om rutiner for fakturering av tjenester
innen helse og sosial / pleie og omsorg.

23/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Revisor orienterte:

e Bemanning: Revisjonen er fullt bemannet fra og med i dag, men dette inkluderer to
nylig tiltradte forvaltningsrevisorer.

e Regnskapsrevisjon: Ferdig i Gildeskal, mens noen andre henger etter



Sekretariatet orienterte:
e Om dokumenter vedlagt saken
e Om epost fra formannskapssekretaer med tilbud om opplering i bruk av Ipad og

Goodreader
e Hjemmeside for Salten kontrollutvalgservice, med underside for hver kommune, er
klar til bruk pad www.sekretariatet.no.

24/17 Eventuelt

Kontrollutvalgets leder tok opp manglende sladding av opplysninger i innkalling til
kontrollutvalgets mate 3. februar 2017. Sekretariatet ordner dette.

Til neste mote bes administrasjonen om en redegjorelse om kommunens overordnede
beredskapssystem.

Neste mgte fastsettes til tirsdag 30. mai.

Ytterligere saker til behandling fremkom ikke.

25/17 Unntatt fra offentlighet off.lovens § 24: Oppfolgning av nummerert brev nr 1 fra
revisor: Rapport om undersokelse

Forslag til vedtak:
Saken legges frem for drefting.

Omforent forslag til vedtak:
Saken utsettes til skriftlig svar fra rdidmannen foreligger. Det kalles deretter inn til nytt mete i
kontrollutvalget.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Saken utsettes til skriftlig svar fra rddmannen foreligger. Det kalles deretter inn til nytt mete i
kontrollutvalget.

Inndyr den 2. mai 2017

Lars Hansen
Sekretar for kontrollutvalget



Utskrift sendes:

Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer
Gildeskal kommune v/ ordferer og rddmann,
Salten kommunerevisjon IKS
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Postboks 54, 8138 Inndyr 23.05.2017 17/470 414-5.3

SAK 28/17

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Saksgang: Mpetedato:
Kontrollutvalget 30.05.2017
Vedlegg:

e Salten kommunerevisjon IKS 5. mai 2017: Innkalling til representantskapsmete i
Salten kommunerevisjon IKS

e Nordland fylkeskommune 08.05.2017: Protokoll fra kontrollutvalgets mete 8. mai
2017 (saker vedrerende organisering av sekretariat og revisjon)

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget gis orienteringer fra revisjon og sekretariat om status nér det gjelder arbeidet
med kontroll og tilsyn.

I samsvar med tidligere praksis legges det frem kopi av innkallinger til representantskap i
interkommunale selskaper. Jfr kommunelovens § 80 skal kontrollutvalget og kommunens
revisor varsles og har rett til & vaere tilstede pa meter i representantskap og tilsvarende organ.

Vedlagte protokoll fra fylkeskommunens kontrollutvalg viser dette utvalgets innstilling til
fylkestinget i saker som vedrerer organisering av sekretariat og revisjon. Fylkestinget fatter
endelig vedtak senere, men innstillingen er at fylkeskommunen onsker & innga i
interkommunale samarbeidslgsninger pa de to omrédene.

/)

Inndyr, 23. nyli 2017

<2 2

Lars Hansen
Sekretaer for kontrollutvalget



SALTEN

KOMMUNEREVISJON Saften kontroflutvalgservice

ato 1605200 -

i Y56

Til representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS Arklvm'"(f [-Y M [05
Hjemmel u off:
Deres ref.; * Var ref.: Adm/Repr/paa Dato; 5. mai 2017

INNKALLING TIL REPRESENTANTSKAPSM@TE | SALTEN KOMMUNEREVISJON IKS

Vedlagt (sendt ut tidligere):
e Oversikt over valgte representanter/vararepresentanter til representantskapet

e Hovedutskrift fra representantskapsmgte 25/5/2016

Det innkalles til representantskapsmete i Salten kommunerevisjon IKS
mandag 22. mai 2017 kl. 1300 pa Fauske Hotell, Fauske.

Vi starter med lunsj kl. 1200.

Saksliste:

Sak 01/17: Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 02/17: Valg av to til & underskrive protokollen

Sak 03/17: Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjerelse
Sak 04/17: Arsberetning og regnskap 2016

Sak 05/17: Fastsetting av godtgjerelse til representantskap og styre
Sak 06/17: Fastsetting av budsjettramme for 2018

Sak 07/17: Nytt revisjonsselskap i Nordland

Sak 08/17: Eventuelt

Sakspapirer vedlegges.

Eventuelle forfall bes meddelt undertegnede snarest.
Vararepresentanter mgter kun etter neermere innkalling.

Espen Rokkan %M(.ﬁ', ﬁ"'tﬂztf

Representantskapets leder Per Asbjgrn Andersen
Daglig leder

KOPI:

Nordland fylkesrevisjon

Salten kontrollutvalgservice

Saiten kommunersvisjon XS wwww,salten-revisjon.no Org. nr.: 986 685 271 MVA  E.post: post@salten-revisjion.no
Hovedkontor Fauske Aydeting Bods

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Postboks 429, 8001 Bodw
Besgksadresse: Torggata 10, 2.etg Besgksadrasse! Dosthusgarden, Havnegata 9
Telefon; 75610380 Telefon: 75610330

Faks: 75510389 Faks: 75810398



ALTEN

KOMMUNEREVISJON

Til representantskapets medlemmer

Deres ref.: * Vér ref.: adm/repr/paa

Dato: 4. mai 2017

SAK 3/2017: VALT AV REVISOR OG FASTSETTING AV REVISORS GODTGJ@RELSE

Representantskapet skal pa arsmptet velge revisor og fastsette godtgjerelsen for foregdende ar

etter forslag fra styret.

N3vaerende revisor er Nordland fylkesrevisjon v/fylkesrevisor. Bokfgrt revisjonshonorar i 2016

er kr. 27 700,- eksklusiv merverdiavgift.

{ samsvar med enstemmig styrevedtak i mgte 21. mars 2017 legger styret saken frem for

representantskapet med fglgende forslag til

vedtak:

Nordland fylkesrevisjon v/fylkesrevisor gienvelges til selskapets revisor og revisors honorar for
2016 fastsettes til kr. 27 700,- eksklusiv merverdiavgift.

= A)La(/ib : W’V\

Per/Asbjgrn Andersen
Daglig leder

Salten kommunerevisjon IKS  www.salten-revisjon.no

Hovedkontor Fasske

Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske
Bespksadresse Torggata 10, 2.eig
Telefon: 758610380

Faks: 75610389

Orgnr.: 986 $55 271 MVA

Avdeling 8oda
Postadresse:
Besgksadresse:
Taiefon:

Faks:

Epost post@salien-ravisjon.no

Postboks 429, 8001 Bodg
Posthusgarden, Havnegt 8
756103 90

756103 98



SALTEN

KOMMUNEREVISJON

Til representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS

Deres ref.: * Var ref.: adm/repr/paa Dato: 4. mai 2017

SAK 4/2017: ARSBERETNING OG ARSREGNSKAP 2016

Vedlagt fglger styrets arsberetning og arsregnskap for 2016, samt revisjonsberetning for 2016.
I tillegg til det offisielle regnskap vedlegges spesifisert resultatregnskap.

Representantskapet har bestatt av:

Kommune Representant Vararepresentant

Bodo Espen Rokkan, leder Thor Arne Angelsen
Charlotte Ringkjgp Ashild Opgyen

Melgy Gullbjgrg Strgm Jakobsen Arild Kjerpeseth

Gildeskal Tore Laugsand Bernt Moe Hansen

Beiarn Monika Sande Hakon Saether

Saltdal Stig Morten Sletteng Anne Olaug Jensen

Fauske Vegard Setsa Siv Anita Johnsen Brekke

Serfold Gisle Hansen, nestleder Jannike Moen

Steigen John-Terje Ringstad Christina Falch Holmvag

Hamargy Jan-Folke Sandnes May Valle

Representantskapet har avholdt 1 mgte og behandlet 10 saker.

Styret har bestatt av:

Verv Medlem Varamedlem
Leder Johan A. Bakke (Bodg) Inga-Lill Sundset (Bodg)
Nestleder Finn Arve Moen (Sgrfold) Eva Stokvik (Gildeskal)
Styremedlem Mary Astrid Hilling (Hamargy) Ragnar Jullum (Hamargy)
Styremedlem Tove Beate Wensell (Fauske) Sverre Hagen (Fauske)
Ansattes representant Liv Anne Kildal Barbro Merete Sakariassen
Salten kemmunersvision IKS  www salten-revisjon.no Orgnr.: 986 655 271 MVA  Epost post@salten-revision.no
Howedkontor Fauske Avdeling Bodo
Postadresse: Postboks 140, 8201 Fauske Postadresse: Paostboks 429, 8001 Bode
Bessksadresse: Torggata 10, 2.etg. Besgksadrasse: Posthusgarden, Havnegt 9

755610380 Telefon: 75610390

Telefon:
75810389 Faks: 75610398

Faks:



KOMMUNEREVISJON

Styret har avholdt 3 mgter og behandlet 13 saker.

Personalforhold:
Planlagt nedbemanning ble gjennomfert i 2005 til 10 stillingshjemler. 1 gjennomsnitt har9

stillingshjemler vaert besatt i 2016.

Sykefravaeret har i 2016 vaert lavere enn i 2015 og utgjgr 76 dager eller 3,6 %. 12015 utgjorde
sykefravaeret 87 dager eller 4,1 %. | tillegg har det vaert 6 fravaersdager som folge av barns

sykdom.

Det har ikke veert tatt inn vikarer under sykefravaer.

Drift/@konomi:

Som det fremgar av regnskapet for 2016 har vi et underskudd pa 1,2 mill. kroner. | trad med
representantskapets vedtak i mgte i 2015 hvor 1,8 mill. kroner skulle tilbakebetales til eierne
ble det budsjettert med tilsvarende i underskudd for 2016. Saledes er regnskapsresultatet for
2016 om lag 600 tusen bedre enn budsjett. Bedringen skyldes i hovedsak
svangerskapspermisjon og vakanse i stillinger uten at vikarer er tatt inn.

For gvrig viser jeg til styrets arsberetning.

Styret behandlet saken i mgte 21. mars 2017.

Styrets innstilling:

1. Arsberetning for 2016 tas til orientering.
2. Arsregnskapet for 2016 fastsettes slik det foreligger med et underskudd pa

kr. 1207 664,91.
3. Underskuddet dekkes ved bruk av fri egenkapital.

oo My, Redlor—
Per Asbjgrn Andersen
Daglig leder




ALTEN

KOMMUNEREVISJON

Til representantskapets medlemmer

Deres raf: * Véar ref.. adm/repr/paa Dato: 4. mai 2017
SAK 5/2017: FASTSETTING AV GODTGJ@RELSE TIL STYRE OG REPRESENTANTSKAP

Representantskapet skal pa drsmgtet behandle fastsetting av godtgjgrelser til styre og
representantskap. Godtgjgrelsene skal dekke det ansvar for selskapet som péhviler det enkelte
medlem, arbeidet foran og i de berammede mgter, samt den plikt medlemmet har til 3 holde
seg lgpende orientert om selskapets arbeidsomrade. Naveerende satser ble endret i 2016 av

representantskapet og fastsatt slik:

Styret Ny sats
Styrets leder &rlig godtgjerelse 18 000,-
Styrets nestleder arlig godtgjgrelse 9 700,-
Styrets gvrige mediemmer arlig godtgjgrelse 7 200,-
Mgtegodtgjgrelse per mgte alle medlemmer 1190,-
Styrets leder &rlig telefongodtgjerelse 610,-
Representantskapet

Representantskapets leder arlig godtgjgrelse 7 200,-

Alle godtgjgrelser til representantskapets medlemmer —
Reisegodtgjgrelse, mgtegodtgjgrelse og tapt arbeidsfortjeneste —
dekkes av eierkommunene. Selskapet selv dekker kun arlig
godtgjgrelse til representantskapets leder.

Erstatning tapt arbeidsfortjeneste

Selvstendig naeringsdrivende Inntil kr. 2 710,-
Legitimerte tap av inntekt ved refusjon til arbeidsgiver I sin helhet
Ulegitimerte utgifter til ngdvendig barnepass, landbruksvikar, pass
av foreldre 1630,-
Ulegitimerte tap av inntekt (eks. skoleelever, pensjonister) 360,-
Salten kommunerevisjon IKS  waw saiten-revisjon.no Orynr.: 986 655 271 MVA  Epost; post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bods
Posiadresse: Posthoks 140, 8201 Fauske Postadresse: Posthoks 429, 8001 Beda
Besoksadresse: Torggata 10, 2.elg. Bespksadresse: Posthusgéarden, Havnegt 9
Telefor: 758103 80 Telefon: 7561 03 90

Faks: 7661 G389 Faks: 75610398



KOMMUNEREVISJON

| statsbudsjettet for 2017 anslas den samlede pris- og kostnadsveksten (kommunal deflator) til
2,5 pst.

Styret anbefaler overfor representantskapet at godtgjprelsen gkes tilsvarende, og avrundet
oppover for de faste godtgj@relser til neermeste 100 kr og for de lgpende til naermeste 10 kr.

| samsvar med enstemmig styrevedtak i mgte 21. mars 2017 legger styret saken frem for
representantskapet med fglgende forslag til

vedtak:

Godtgjgrelse til styret og representantskapet fastsettes slik med virkning fra dato:

Styret Ny sats
Styrets leder arlig godtgjerelse 18 500,-
Styrets nestleder arlig godtgj@relse 9900,-
Styrets gvrige medlemmer arlig godtgjorelse 7 400,-
Mgtegodtgjgrelse per mgte alle medlemmer 1220,-
Styrets leder &rlig telefongodtgjgrelse 630,-

Representantskapet
Representantskapets leder arlig godtgjorelse 7 400,-

Alle godtgjgrelser til representantskapets medlemmer —

Reisegodtgjgrelse, mgtegodtgjgrelse og tapt arbeidsfortjeneste —

dekkes av eierkommunene. Selskapet selv dekker kun arlig

godtgjgrelse til representantskapets leder.

Erstatning tapt arbeidsfortjeneste
Selvstendig neeringsdrivende Inntil kr. 2 780,-
Legitimerte tap av inntekt ved refusjon til arbeidsgiver I sin helhet
Ulegitimerte utgifter til n@dvendig barnepass, landbruksvikar,
pass av foreldre 1670,-
Ulegitimerte tap av inntekt (eks. skoleelever, pensjonister) 370,-

! o M{, m%—-—
Per Asbjgrn Andersen
Daglig leder
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Til representantskapets medlemmer

Deres ref. * var ref.. adm/repr/paa Dato: 21. april 2017
SAK 6/2017: FASTSETTING AV BUDSJETTRAMME FOR 2018

Utgangspunktet for budsjettrammer 2018 er de forutsetninger som er lagt til grunn i prospektet
»Omdanning av Salten kommunerevisjon til IKS”.

Budsjettrammen for 2017 ble fastsatt til kr. 9 840 000,-. Utover generell Ipnns- og prisstigning
forventes ikke gkte utgifter. I statsbudsjettet for 2017 anslas den samlede pris- og
kostnadsveksten (kommunal deflator) til 2,5 pst. Jeg foreslar derfor at budsjettrammen

justeres tilsvarende.
| 2018 ventes ingen endringer i arbeidsoppgaver og oppdragsmengde.

| samsvar med enstemmig styrevedtak i mgte 21. mars 2017 legger styret saken frem for
representantskapet med fglgende forslag til

vedtak:

Budsjettrammen for 2018 for Salten kommunerevisjon IKS fastsettes til kr. 10 086 000,-

25 Ml Nedirtnn

Per Asbjgrn Andersen

Daglig leder
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Til representantskapet i Salten kommunerevisjon IKS

Deres ref.; * Var ref.. adm/repr/PAA Dato: 4. mai 2017
SAK 07/2017 — FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISJONSENHETEN

Ved behandlingen av saken i styremgte 31. oktober 2016 ble fglgende vedtak fattet:

«Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger d satse pd et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, gnsker styret @ gi uttrykk for falgende:

Salten kommunerevisjon IKS er interessert i G bli en del av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til behovet
for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vért skjgnn sikre
deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hgy kvalitet til en riktig pris, og vil heller
ikke avskjaere andre lgsninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alltid vaere mulig.

Salten kommunerevisjon IKS vilje til & bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap med
nedslagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vdre deltakerkommuner for sin del fatter de
n@dvendige vedtak som gjor en slik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene Salten og kontrollutvalget i Nordland fylkeskommune.»

Innledning
Utgangspunktet for saken er i hovedtrekk:

@ Nordland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet & utrede egen revisjonsordning
@ Deltakerne i Ytre Helgeland kommunerevisjon har i januar 2016 besluttet tilsvarende utredning
@ I Nordland er det ikke etablert et stgrre interkommunalt selskap slik som i andre fylker

Bakgrunn
Det har tidligere blitt vurdert en sammenslding av enhetene Salten Kommunerevisjon IKS, Indre

Helgeland kommunerevisjon og Ytre Helgeland kommunerevisjon. Det ble utarbeidet en
prosjektrapport med arbeidstittel «<Nordland Revisjon» som konkluderte med & anbefale at det ble
etablert et felles interkommunalt selskap for disse tre revisjonsenheter. Denne er tidligere behandlet
av styret i Salten kommunerevisjon i sak 13/13 og styret sluttet seg til rapportens konklusjoner.
Det viste seg imidlertid at dette sammensl3ingsprosjektet, som etter var vurdering var bade
tilfredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike drsaker ikke lot seg gjennomfgre. Se styresak
8/14. Vi har ikke full oversikt nar dtigjelder rekkefglgen av begivenheter, samt hva som eventuelt
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utgjer arsak og virkninger. Det er imidlertid et faktum at kommunene Rana, Nesna og Lurgy
konkurranseutsatte revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017. | kjglvannet av denne
prosessen, har etter hva vi forstar de gvrige av Indre Helgeland Kommunerevisjons tidligere klienter
(kommunene Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Hemnes) valgt & knytte seg opp mot enten KomRev Tregndelag
IKS eller KomRev NORD IKS. Inngielse av avtaler om interkommunalt samarbeid eller deltakelse i
interkommunale selskaper regnes som s&kalt egenregi, og medfgrer slik sett ikke et krav om
konkurranseutsetting av revisjonstjenestene.

Det har n& oppstatt en ny situasjon — ved at fylkestinget har vedtatt en utredning av alternative
modeller for sin revisjonsordning. Dette innebaerer at fylkeskommunen kan komme til & ta initiativ til
opprettelse av et interkommunalt revisjonsselskap, som vil kunne styrke den kommunale revisjonen i
hele fylket. Det er grunn til & anta at prosjektet «Nordland Revisjon» ville ha lyktes dersom
fylkeskommunen den gangen hadde gatt inn for & etablere en stgrre kommunal revisjonsenhet.

Naermere om fylkestingets vedtak
Fylkestinget i Nordland besluttet pa sin samling 7.-9. mars 2016 & be kontrollutvalget om a utrede

revisjonsordningen. Alternativene er dagens ordning — egen fylkesrevisjon, deltakelse i et felles
interkommunalt selskap eller kjgp av tjienestene etter forutgdende konkurranseutsetting.

Det er forutsatt at utredningen gjennomfgres av en «uhildet» part, samt at npdvendig involvering og
ivaretagelse av bergrte arbeidstakere finner sted.

Naermere om vedtaket hos deltakerne i Ytre Helgeland kommunerevisjon

Deltakerne i det interkommunale samarbeidet er Hergy kommune, Alstahaug kommune, Leirfjord
kommune, Dgnna kommune, Lurgy kommune og Traena kommune. Sistnevnte kommune har gjort
vedtak om konkurranseutsetting i Igpet av 2016, og vil i s fall tre ut av samarbeidet.

Deltakerkommunene har i Igpet av januar og februar 2016 besluttet & be kontrollutvalgene foreta en
vurdering av organiseringen av revisjonstjenestene. Aktuelle Igsninger er navaerende ordning
(interkommunalt samarbeid), sammenslaing med andre revisjonsenheter (interkommunalt selskap) eller
kjgp av revisjonstjenestene basert pa konkurranseutsetting.

Kommunerevisjonsbransjen i Nordland i dag
Sett i et overordnet perspektiv er bildet av aktgrer og markedsandeler slik:

Aktar Org. form | Kunder | Folketall Andel 1 | Andel ll | GJ. snitt
Salten Kommunerevisjon IKS 9 80338 20,5% 33,2% 8926
KomRev Nord IKS 9] 45591 20,5%| 189% 5066
KomRev Trgndelag IKS B| 29557 182%| 122% 3695
Ytre Helgeland Kommunerevisjon §27 6 14541 13,6% 6,0 % 2424
Kommunerevisjonen | Lofoten §27 6 24178| 13,6%| 100% 4030
Ansatt i kommunen Ingen 1 4991 2,3% 21% 4991
Andre ordninger AS 5/ 42486 11,4%| 176% 8497
TOTALT 44| 241682 100,0%| 100,0% 5493

Opplysningene om befolkning er basert pa statistikk pr. 01.01.2015. Markedsandelene (V og Il) er basert
pa hhv. antall kommuner i klientportefglien, og folketallet i de samme kommunene.

KomRev Trgndelag er hiemmehgrende i Nord-Trgndelag fylke, og KomRev Nord i Troms fylke. Begge er
hver for seg betydelig st@rre revisjonsenheter enn aktgrene i Nordland, og utfgrer ogsa
revisjonstjenestene for respektive fylkeskommuner.
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KomRev Trgndelag har disse klientene blant kommunene i Nordland fylke:
Bindal, Semna, Brgnngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfjelldal.

KomRev NORD har fglgende kommunekunder i var region:
Narvik, Hemnes, Tysfjord, Lgdingen, Tjeldsund, Evenes, Ballangen, Bg og Sortland.

53 vidt vi kjenner til, revideres fglgende kommuner i Nordland av private revisjonsselskaper:
Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og @ksnes.

Kommunerevisjonsmarkedet i Nordland er vanskeligere & bedgmme nar det gjelder antall arsverk. Men
lpst anslatt snakker vi trolig om minst 50-60 &rsverk totalt sett, spesielt tatt i betraktning at det ma
antas & vaere en tendens til at det gjennomfgres for lite forvaltningsrevisjon og for lite selskapskontroll i

enkelte kommuner.

Administrasjonenes vurdering
Situasjonen har vart gjenstand for diskusjon blant lederne i de aktuelle revisjonsenhetene, og var felles

vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendelser skaper et gunstig vindu for etablering
av en konkurransedyktig offentlig aktgr forankret i vart eget fylke. Salten kommunerevisjon IKS har hele
tiden hatt som overordnet strategisk malsetting nettopp a sgke samarbeid og om mulig tettere
integrasjon med andre offentlige aktgrer i kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av sm& og mellomstore revisjonsenheter er blant annet:

« Fagmiljger som er sarbare for gjennomtrekk

« Manglende attraktivitet i kampen om de beste kandidatene
« Konkurransedyktighet ndr det gjelder kostnader

= Kundegrunnlaget er ofte begrenset

= Det er vanskelig & tiltrekke seg nye kunder

I tillegg vil prosesser knyttet til kommunesammenslaing etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil i beskjeden grad ha mulighet til & realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fullverdig og faglig forsvarlig revisjonstjeneste.

Oppsummering
Ser man utviklingen i et litt stgrre perspektiv, viser utviklingen innenfor andre samfunnssektorer at

mangel pa konkurransedyktige offentlige alternativer over tid kan gi opphav til pkte kostnader. Blant
annet fordi revisjon er kompleks tjeneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant
krever lokal tilstedevaerelse og utstrakt grad av samhandling mellom mennesker. Dette gjor at styring av
omfang og kvalitet giennom rene kommersielle kontrakter ikke alltid gir det optimale resultatet for

oppdragsgiver.

Av hensyn til den fremtidige konkurransen i markedet for kontroll og tilsyn av offentlig virksomhet, er
det uten tvil slik at det vil tjene bade gkonomiske og andre interesser hos kjgperne av disse tjenestene
at det skapes en robust konstellasjon forankret i Nordland. Mélsettingen hos offentlige revisjonsenheter
vil vaere & skape maksimal nytte for kundene. Virksomheten er ikke profittmotivert.

Vi ser for oss at en samling av eksisterende ressurser i Nordland farst og fremst vil kunne realisere
kostnadssynergi pd omrader som planlegging, oppdragsledelse og kvalitetskontroll.

Videre m3 det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjon ute i distriktene vil kunne utfgres gjennom
lokal tilstedevaerelse, og slik sett neppe vil innebeere atter en runde med «sentralisering».
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Avslutningsvis er det etter var oppfatning slik at en samling av kommunerevisjonsbransjen i Nordland vil
sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for a kunne
skape nye. Man mé& unngé at kontroll og tilsyn i offentlig sektor bare blir oppfattet som et
lavinteresseprodukt og utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisjonstjenester er en av de
mest sentrale forutsetningene for et fungerende lokaldemokrati, og Salten kommunerevisjon IKS bgr
etter administrasjonens oppfatning delta aktivt i en prosess som bidrar positivt i denne retningen. Dette

toget gar etter vart skignn na.

Videre behandling
Nordland fylkeskommune har i Igpet av viren utredet saken.
Denne kommer opp til behandling i kontrollutvalget 8. mai 2017 og skal endelig behandles i Fylkestinget

12. juni 2017.

Kontrollutvalgets saksfremlegg og vedtak ettersendes.

Do At Nectere

shjgrn Andersen
Daglig leder




Salten kontrollutvalgservice
Dato /(. OV .2)(}F
Jnr. ‘7”/ & St

Ardvar. S|/ (T T
&J Nordland Hjem;e,:/gﬁ L

FYLKESKOMMUNE Vir rcfcrz(nsc: 17/37761

Maoteprotokoll for Kontrollutvalget

Mpgtested: Fylkeshuset - Mgterom Nordland I
Magtedato: 08.05.2017
Tidspunkt:  08:00 - 11:00

Tilstede Parti B
_Kjell-Are Johansen o ] Ap

Siv Anita Brekke varamedlem B Ap

Espen Thorvaldsen - Frp

Daniel Bjarmann-Simonsen Hoyre

Hanne Nora Nilssen \Y%

‘Stian H Bergh varamedlem matte underbehandlingen av sak

034/2017
| Forfall meldt fra folgende medlemmer Parti

Berit Hundéla Sp

Ovrige

Sonja Alice Steen, fylkesordferer
Brynjar Gilberg, fylkesrevisor
Berit Pauline Pedersen, sekretaer

Merknader
Under sak 034/2017 Forvaltningsrevisjonsrapport - Tilskuddsforvaltning mette Stian H Bergh

vararepresentant , H.

Sak 037/2017 Saken ble behandlet for lukkede derer jf. offl. § 5, 2 ledd.

Fylkesrddet ved fylkesekonomisjef Heidi Theodorsen, regnskapsleder gav kontrollutvalget
informasjon om 4rsregnskap og rsberetning 2016, finansforvaltningen 2016 og nummerert

brev nr. 4.

1 tillegg mette fylkesradsleder Tomas Norvoll, fylkesrad for skonomi Knut Petter Torgersen,
regnskapsleder Randi Rehme Risvik og budsjettleder Hans Petter Karlsen.

Kontrollutvalget tok en pause pa fem minutter fra ki. 0930 til 0935.




038/2017
Utredning av kontrollutvalgets sekretariatsordning i Nordland
fylkeskommune

Kontrollutvalgets innstilling til vedtak

1. Kontrollutvalget har vurdert de ulike matene og organisert sekretariatstjenesten pa,
og har kommet fram til at en interkommunal lgsning er den beste for kontrollutvalget
1 Nordland fylkeskommune.
2. Kontrollutvalget sender saken til fylkestinget med felgende forslag til vedtak:
a. Fylkestinget slutter seg til kontrollutvalgets forslag om 4 etablere en
interkommunal lesning for kontrollutvalgets sekretariat.
b. Det igangsettes et arbeid med 4 etablere en slik losning.
c. Et forslag til lasning og deltakere legges fram for fylkestinget innen . ...

Bode den 02.05.2017

Daniel Bjarmann-Simonsen

kontrollutvalgets leder Torgun M. Bakken
sign Settesekretar

sign

Kontrollutvalgets sekretaer Berit P. Pedersen fratradte ved behandling av saken, og Eli-Nann
Stubberud fra fylkestingets sekretariat og settesekretaer Torunn M Bakken tiltradte.

Daniel Bjarmann-Simonsen, H, fremmet folgende forslag til vedtak:

1. Fylkestinget anbefaler fortsatt en offentlig sekretariatsordning for kontrollutvalget.

2. Fylkestinget ber kontrollutvalget igangsette en utredningsprosess for 4 etablere en
interkommunal lgsning for kontrollutvalgets sekretariat, innen 01.07.2018.

3. Fylkestinget ber kontrollutvalget &pne for at offentlige sekretariatstjenester i Nordland
gis mulighet til & delta/innga i arbeidet.

4. Forslag til lesning legges frem for behandling i fylkestinget i lopet av vren 2018.

Behandling
Daniel Bjarmann-Simonsen, H, forslag enstemmig vedtatt.



Vedtak

Fylkestinget anbefaler fortsatt en offentlig sekretariatsordning for kontrollutvalget.
. Fylkestinget ber kontrollutvalget igangsette en utredningsprosess for 4 etablere en
interkommunal lesning for kontrollutvalgets sekretariat, innen 01.07.2018.
3. Fylkestinget ber kontrollutvalget dpne for at offentlige sekretariatstjenester i Nordland
gis mulighet til & delta/innga i arbeidet.
4. Forslag til lesning legges frem for behandling i fylkestinget i lopet av varen 2018.

N =

039/2017
Utredning av revisjonsordningen i Nordland fylkeskommune

Kontrollutvalgets innstilling til vedtak

1. Fylkestinget anbefaler fortsatt en offentlig revisjon.

2. Fylkestinget ber kontrollutvalget sette i gang en utredningsprosess mellom Nordland
fylkeskommune, Salten kommunerevisjon, Ytre Helgeland kommunerevisjon og
kommunerevisjonen i Lofoten med sikte pa & danne et felles revisjonsenhet (IKS) i
Nordland fylke fra og med 01.07.2018.

3. Fylkestinget ber kontrollutvalget i samarbeid med de evrige kommunale
kontrollutvalgene & oppnevne en arbeidsgruppe som skal utarbeide grunnlaget for en
sammenslding av enhetene og forslag til ny selskapsavtale.

4. Resultatet av prosessen legges frem for behandling i fylkestinget viren 2018.

5. Det dpnes ogsd for at andre neerliggende offentlige revisjonstjenester (kommuner i
Nordland) som i dag har andre samarbeid og lesninger gis mulighet til 4 delta/innga i
et samlet revisjonsselskap pa et senere tidspunkt.

Bodg, den 04.05.2017

Daniel Bjarmann-Simonsen Berit Pauline Pedersen
kontrollutvalgets leder kontrollutvalgets sekretariat
sign. sign.

Fylkesrevisor Brynjar Gilberg fratrddte under behandlingen av saken.

Kontrollutvalget fremmet folgende fellesforslag til innstilling til vedtak

1. Fylkestinget anbefaler fortsatt en offentlig revisjon.

2. Fylkestinget ber kontrollutvalget sette i gang en utredningsprosess mellom Nordland
fylkeskommune, Salten kommunerevisjon, Ytre Helgeland kommunerevisjon og
kommunerevisjonen i Lofoten med sikte pd & danne et felles revisjonsenhet (IKS) i
Nordland fylke fra og med 01.07.2018. Det bes ogsé at andre kommuner som i dag har
andre samarbeid og lesninger gis mulighet til 4 delta/inng3 i et samlet



revisjonsselskap.

Fylkestinget ber kontrollutvalget i samarbeid med de gvrige kommunale
kontrollutvalgene & oppnevne en arbeidsgruppe som skal utarbeide grunnlaget for en
sammensliing av enhetene og forslag til ny selskapsavtale.

4. Resultatet av prosessen legges frem for behandling i fylkestinget varen 2018.

Behandling
Kontrollutvalgets fellesforslag ble enstemmig vedtatt med 5 stemmer.

Vedtak

1.

Fylkestinget anbefaler fortsatt en offentlig revisjon.

2. Fylkestinget ber kontrollutvalget sette i gang en utredningsprosess mellom Nordland

fylkeskommune, Salten kommunerevisjon, Ytre Helgeland kommunerevisjon og
kommunerevisjonen i Lofoten med sikte pa & danne et felles revisjonsenhet (IKS) i
Nordland fylke fra og med 01.07.2018. Det bes ogsé at andre kommuner som i dag har
andre samarbeid og lesninger gis mulighet til 4 delta/inng3 i et samlet
revisjonsselskap.

. Fylkestinget ber kontrollutvalget i samarbeid med de gvrige kommunale

kontrollutvalgene 4 oppnevne en arbeidsgruppe som skal utarbeide grunnlaget for en
sammenslding av enhetene og forslag til ny selskapsavtale.

4. Resultatet av prosessen legges frem for behandling i fylkestinget varen 2018.
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Eventuelt

Saksgang: Moetedato:
Kontrollutvalget 30.05.2017

Vedlegg:

Forslag til vedtak:

Inndyr, 23. mai 2017
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\~I:aﬁ. Jansen
Sekretaer for kontrollutvalget



