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Medlemmer i Gildeskal kommunes kontrollutvalg

INNKALLING TIL MOTE 1 KONTROLLUTVALGET

Moetedato: Onsdag 1. november 2017 ki 08.30.
Mpeotested: Telefonmete

SAKSLISTE
Saksnummer Sakstittel
39/17 Godkjenning av protokoller fra kontrollutvalgets mete 21. september
2017
40/17 Invitasjon fra Nordland fylkeskommune til & delta i etablering av nytt
interkommunalt revisjonsselskap
41117 Invitasjon fra Nordland fylkeskommune til & delta i etablering av nytt
interkommunalt sekretariatselskap
42/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
43/17 Eventuelt

Eventuelle forfall bes meldt leder eller sekretariat (470 37 452)

Inndyr, 26. oktober 2017

Bernt Moe Hansen(s) — / Cﬁ_g.m__
nsen L_

Leder kontrollutvalget , Lar _
Sekreter for kontrollutvalget

Kopi sendes: Ordforer, rddmann, Salten kommunerevisjon IKS, varamedlemmer i kontrollutvalget til
orientering, (Varamedlemmer meter kun etter neermere innkalling)
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SAK 39/17

Godkjenning av protokoller fra kontrollutvalgets mote 21.
september 2017

Saksgang: Mpgtedato:
Kontrollutvalget 01.11.2017
Vedlegg:

e Protokoll fra kontrollutvalgets mete 21. september 2017

Bakgrunn for saken:
Protokoll fra forrige mote legges frem for godkjenning av kontrollutvalget.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 21. september 2017 godkjennes.

Inndyr 26. oktober 2017

/_.Q()_.{/’(‘ P—
¢
\tﬂm

Sekreteer for kontrollutvalget
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PROTOKOLL - GILDESKAL KONTROLLUTVALG

Moeotedato: Mandag 21. september 2017 kl 08.30 — 10.30
Maeotested: Formannskapssalen, Inndyr
Saksnr.:  31/17- 38/17

Til stede: Forfall:

Bernt Moe Hansen, leder Knut Eirik Svendsen, nestleder
Odd Kaspersen

Varamedlemmer:

Helge Jager Nilsen mette som vara for Knut Eirik Svendsen

Ovrige:

Kommunalsjef Anne Grete Mosti, og

gkonomimedarbeider Andreas Haraldsvik, sak 32/17

Fagansvarlig Svanhild Lind, og

varaordferer Thrond Gjelseth sak 33/17

Revisjonssjef Per Asbjorn Andersen, Salten kommunerevisjon IKS
Sekreteer for kontrollutvalget Lars Hansen

Godkjenning av innkalling
sakliste
Innkalling og sakliste til metet ble godkjent.

Kontrollutvalget ensket informasjon om Gildeskal kommune er berort av de sikkerhetshull

som media har avdekket hvor sensitiv informasjon har vart tilgjengelig pa enkelte
kommuners hjemmesider.

Merknader:
Ingen



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel

31/17 Godkjenning av protokoller fra kontrollutvalgets mete 30. mai og 19. juni
2017

32/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Rutiner for fakturering etc for tjenester
innen Pleie og omsorg / Helse og sosial

33/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Gjennomfering av Stortingsvalget
2017

34/17 Bestilling av selskapskontroll Gildeskal Vekst AS

35/17 Budsjett for kontroll og tilsyn 2018

36/17 Revisors vurdering av egen uavhengighet

37,17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

38/17 Eventuelt

31/17 Godkjenning av protokoller fra kontrollutvalgets mote 30. mai og 19. juni 2017

Forslag til vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets mete 30. mai 2017 godkjennes.
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 19. juni 2017 godkjennes.

Votering:

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets mote 30. mai 2017 godkjennes.
Protokoll fra kontrollutvalgets mete 19. juni 2017 godkjennes.

32/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Rutiner for fakturering etc for tjenester innen
Pleie og omsorg / Helse og sosial

Kommunalsjef Anne Grete Mosti og ekonomimedarbeider Andreas Haraldsvik mette fra
administrasjonen for & redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:

Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:

Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

Votering:

Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering,




33/17 Redegjorelse fra administrasjonen: Gjennomfering av Stortingsvalget 2017

Fagansvarlig Svanhild Lind mette fra administrasjonen for a redegjore og svare pa sparsmal.
Varaordferer Thrond Gjelseth mette fra valgstyret.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag til vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Redegjorelsen fra administrasjonen tas til orientering.

34/17 Bestilling av selskapskontroll Gildeskil Vekst AS

Forslag til vedtak:
Kontrollutvalget ber revisor gjennomfere en eierskapskontroll med Gildeskal Vekst AS, og
rapportere funn tilbake til kontrollutvalget innen april 2018.

Omforent forslag til vedtak:
Kontrollutvalget ber revisor gjennomfere en eierskapskontroll med Gildeskal Vekst AS, og
rapportere funn tilbake til kontrollutvalget innen april 2018.

Kontrollutvalget ber om 4 fa fremlagt prosjektplan for selskapskontroll i form av
forvaltningsrevisjon for selskapet IRIS IKS.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget ber revisor gjennomfere en eierskapskontroll med Gildeskal Vekst AS, og
rapportere funn tilbake til kontrollutvalget innen april 2018.

Kontrollutvalget ber om 4 fa fremlagt prosjektplan for selskapskontroll i form av
forvaltningsrevisjon for selskapet IRIS IKS.



35/17 Budsjett for kontroll og tilsyn 2018

Forslag til vedtak:
Gildeskal kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg)
2018 foreslas budsjettert til kr 728 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 578 000
Sekretaerbistand Kr 100 000
Kurs og oppl&ring, andre driftsutgifter Kr 50 000
Sum Kr 728 000

Saken oversendes formannskapet, jfr forskrift om kontrollutvalg § 18.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Gildeskal kommunes utgifter til tilsyn og kontroll (revisjon, sekretariat og kontrollutvalg)
2018 foreslas budsjettert til kr 728 000.

Regnskaps- og forvaltningsrevisjon, selskapskontroll Kr 578 000
Sekretaerbistand Kr 100 000
Kurs og opplering, andre driftsutgifter Kr 50 000
Sum Kr 728 000

Saken oversendes formannskapet, jfr forskrift om kontrollutvalg § 18.

36/17 Revisors vurdering av egen uavhengighet

Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget i Gildeskal kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert
7. august 2017 til etterretning. Utvalget ber om & bli lepende orientert om forhold som kan
endre vurderingen av uavhengighet.

Votering:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget i Gildeskal kommune tar revisors egenvurdering av sin uavhengighet datert
7. august 2017 til etterretning. Utvalget ber om & bli lopende orientert om forhold som kan
endre vurderingen av uavhengighet.



37/17 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Revisor orienterte:
e Regnskapsrevisjon er i rute. Kommunens gkonomiavdeling fungerer tilfredsstillende.
e Forvaltningsrevisjon: Bestilt revisjon vedrerende introduksjonsordningen: Intervjuer
med administrasjonen gjennomfores i lgpet av oktober 2017.

Sekretariat orienterte:
e Om dokumenter vedlagt saken

Kontrollutvalget besluttet & gi fullmakt til utvalgets leder og sekretariat til 4 utarbeide
Maoteplan for utvalgets moter i 2018, sa snart kommunestyrets meteplan foreligger.

38/17 Eventuelt

Kontrollutvalget stilte sparsmal om Gildeskal er berert av de sikkerhetshull som har
veert nevnt i media der uvedkommende har kunnet fa tilgang til sensitive personopplysninger i
enkelte kommuner. Saken ble tatt opp etter sak 33/17 og for 34/17.

Utvalget fikk tilbakemelding fra fagansvarlig Svanhild Lind om at Gildeskal kommune har i
bruk et annet system enn de bererte kommunene, og at Gildeskal dermed ikke har samme
problem.

Inndyr den 21. september 2017

Lars Hansen
Sekretar for kontrollutvalget

Utskrift sendes:

Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer
Gildeskél kommune v/ ordferer og radmann,
Salten kommunerevisjon IKS
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SAK 40/17

Invitasjon fra Nordland fylkeskommune til a delta i
etablering av nytt interkommunalt revisjonsselskap

Saksgang: Mpgtedato:
Kontrollutvalget 01.11.2017
Vedlegg:

* Nordland fylkeskommune 04.07.2017: Brev til fylkets kommuner: Invitasjon til &
delta i arbeidet med 4 etablere nytt interkommunalt sekretariatsselskap og
revisjonsselskap i Nordland, med vedlegg.

Bakgrunn for saken:

Nordland fylkeskommune har i vedlagte brev sendt invitasjon til fylkets kommuner om 4 delta
i en prosess for etablering av nytt interkommunalt revisjonsselskap i Nordland. Innevarende
sak med kommunens svar pé invitasjonen legges frem for kontrollutvalg, deretter
kommunestyret. Kommunene som sier seg interessert i 4 delta i arbeidet inngér deretter i
grunnlaget for utredning av nytt selskap, for ny sak legges frem for kontrollutvalg og
kommunestyrer for endelig behandling med vedtak om stiftelse av det nye selskapet.

Invitasjonen gjelder ogsa deltagelse i nytt interkommunalt sekretariatsselskap. Sak om svar pa
denne delen av invitasjonen legges frem i eget saksfremlegg.

Bakgrunnen for invitasjonen er at fylkeskommunen pa oppdrag fra fylkestinget har utredet de
tre alternative mulige former for revisjon (og sekretariat): egne ansatte, interkommunal
ordning eller kjop av tjenester. Fylkestinget har konkludert med fortsatt offentlig revisjon, og
har bedt sitt kontrollutvalg ta initiativ for & etablere en felles revisjonsenhet i form av et
interkommunalt selskap (IKS) innen 1. juli 2018.



Nordland fylkeskommune opplyser at formélet med etableringen av et nytt interkommunalt
selskap for revisjon, er & sikre kommunene gode tjenester innenfor tilsyn og kontroll, samt
nzrhet til denne kompetansen ved at de lokale kontorene kan viderefores. Videre nevnes at et
storre kompetansemiljo kan gjore det lettere 4 behold og utvikle kompetansearbeidsplasser i
Nordland, og gjennom dette sikre stabilitet og redusere sarbarhet. I tillegg at et storre selskap
kan gi okt effektivitet ved at kompetanse / erfaring kan nyttiggjores i flere kommuner.

Kommunene i Nordland blir i dag revidert av en rekke ulike revisjonsselskaper:

Revisjonsvirksomhet Org.form Antall
kommuner

Salten kommunerevisjon IKS 9
KomRev Nord IKS 9
KomRev Trondelag IKS 8
Ytre Helgeland kommunerevisjon K.lov § 27 6
Kommunerevisjonen i Lofoten K.lov § 27 6
Private revisjonsselskap AS 5
Ansatt revisor i kommune I

Utviklingen nar det gjelder revisjon i landets fylker utenom Nordland, har veert at mindre
interkommunale revisjonsselskaper har slétt seg sammen i sterre selskaper. KomRev Nord
IKS (Troms og nordre Nordland) og KomRev Trendelag IKS (Nord-Trendelag og Sor-
Helgeland) er eksempler pa denne utviklingen.

Fremdriftsplan for etablering av interkommunalt revisjonsselskap:
Fremdriftsplanen har folgende hovedpunkter:

Oppgave Frist:

Vedtak om deltakelse i etableringsprosess 31. oktober 2017

Opprettelse av styringsgruppe og arbeidsgrupper, November 2017
fastsettelse av mandat for utredningen

Utkast til selskapsavtale og eieravtale for nytt Januar 2018
selskap

Vedtak om stiftelse av nytt revisjonsselskap April 2018
Etablering av nytt selskap 1. juli 2018

Dagens revisjonsordning for Gildeskal:

Gildeskal og de evrige 8 kommunene i Salten er eiere og betaler for revisjon utfort av Salten
kommunerevisjon IKS. Selskapet ble startet i 2004, ved at mindre kommunerevisjoner ble
slatt sammen til en sterre enhet. Det er for tiden 10 ansatte (3 forvaltningsrevisorer og 7
regnskapsrevisorer), og virksomheten har kontor i Bode og pa Fauske.

Salten kommunerevisjon IKS har de siste drene inngétt et faglig samarbeid med tre
kommunale revisjonsvirksomheter i Nordland: Lofoten, Ytre Helgeland og Nordland
fylkeskommune. De fire virksomhetene har til sammen 24 ansatte revisorer.

Styret i Salten kommunerevisjon har i oktober 2016 behandlet en sak vedrerende fremtidig
organisering av revisjon, og har vedtatt at de ensker 4 bli en del av et storre interkommunalt



revisjonsselskap. Dette er begrunnet bl. a med at et slikt storre selskap vil sikre kommunene
og fylkeskommunen revisjonstjenester av hgy kvalitet til en riktig pris. Vedtaket er betinget
av at deltagerkommunene fatter nadvendige vedtak om integrasjon i et storre selskap.
Kommunerevisjonene i Lofoten og Ytre Helgeland har gjort lignende vedtak. To av
kommunestyrene 1 Ytre Helgeland har vedtatt at de ikke vil delta i et nytt interkommunalt
selskap for revisjon.

Vurdering:

Mens fylkeskommunen for sin del har utredet bredt ulike former for revisjon (og sekretariat),
bygger innevaerende sak til kommunen utelukkende pa fylkeskommunens invitasjon om &
delta i et interkommunalt selskap.

Den kommende utredningen av det nye revisjonsselskapet ma gi kommunene svar pé
spersmél som vedrerer gkonomiske forhold for det nye selskapet (driftskostnader, eierandeler,
kostnadsfordeling etc). I tillegg mé det avklares ansattes rettigheter i forhold til overgang til
nytt selskap, videre selskapets navn, og stedlig lokalisering i fylket.

Det er fremsatt gode grunner til & etablere et nytt og sterre revisjonsselskap, bade med tanke
pa & redusere sérbarhet, sikre stabilitet og bedre rekruttering. I tillegg nevnes at det kan
forventes at revisjonsutgiftene vil kunne bli lavere enn i dag fordi sterre kompetansemiljoer
kan muliggjere bedre ressursutnyttelse. Som for gvrige tjenester innen kommunal sektor er
det viktig at ogsé kontroll og tilsyn foregar pa en effektiv méte. Derfor ogsa at denne nevnte
mulige stordriftsfordelen faktisk oppnas.

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
Gildeskal kommune stiller seg positiv til Nordland fylkeskommunes invitasjon til 4 delta i
arbeidet med & utrede et nytt interkommunalt sekretariatselskap i Nordland.

Inndyr 26. oktober 2017

“LarsTTansen

Sekretaer for kontrollutvalget
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Invitasjon til 4 delta i arbeidet med a etablere nytt interkommunalt
sekretariatsselskap og revisjonsselskap i Nordland

IFytkestinget i Nordiand har i reete 12, juni 2017 vedtatt & setie | gang en prosess for & etablere (o
nye interkommunale selskap, et sekretariatsselskap og et revisjonsselskap. 1Pa bakgrunn av
fylkestingets vedtak (vedlagt) inviteres atle kommuner i Nordland til & delta i prosessene.

Formalet med etableringen av de to nye interkommunale sclskapenc er & sikre kommunene gode
tjenester innenfor tilsyn og Kontroll, samt naerhet til denne kompetansen ved at de fokale kontorene
kan vidercfores, Bt sterre kompetansemilje vil gjere det lettere 8 beholde og utvikle
kompetansearbeidsplasser i Nordland og derigjennom sikre stabilitet og redusere sirbarhet. Videre
vil det gi okt effektivitet ved at kompetanse/erfaring kan gjenbrukes ved at samme selskap utforer
like oppdrag i flere kommuner. Veiledning og erfaringsoverforing mellom kommunene og
fylkeskommunen vil bli styrket. Storre fagmiljo vil ogsd gi storre mulighet (il 8 rekruttere hoyt
utdamiede medarbeidere og bevare kompetansearbeidsplassenc § kommunene § Nordland. 1 dag
sysselsetier de fem kommunale sekretariatsordningene fem kontrollutvalgssekreterer og de fire
kommunale revisjonsordningene sysselsetter 24 revisorer.

Det er videre forventel at revisjonsutgifiene, avhengig av kontroliutvaigenes bestillinger og
kommunens internkontrotl vil kunne bli lavere enn i dag pd groan av at storre kampetansemiljeer
muliggjor bedre ressursutnyttelse. Utgitler (il sekretariatsfunksjon og revisjon vil bli regulert i
selskapsavtaler og eieravtaler.

Det vises 11l styrevedtak i revigjonsselskapene Salten kommunerevigjon 1KS., Yire Helgeland
kommunerevision og Kommunerevisjonen i Lofoten om & delta § en prosess med & etablere et nyti
interkommunalt revisjonsselskap i Nordland. Vedtakene folger vediagt, Dersom det er onskelig vil
det vaere mulig 8 be om at eksisterende samarbeidsavtale mellom Salten kommunerevision og
fvlkesrevisjonen, samt avtale metlom Ytre Helgeland kommunerevigjon og fylkesrevisjonen
viderefores.

Arbcidet med de 1o prosjektene vif ha fotgende milepaler

1. Oktober 2017 - Kommunestyrences vedtak om eventuell deltakelse i etableringsprosessen.

2. Januar 2018 - Utkast til selskapsavtale og eieravtale .

3. Februar 2048 — april 2018 — Kommunestyrenes og fylkestingets vedtak om stiftelse av nyte
revisjonsselskap og nytt sekretariatsselskap.

Adressg: Postmottak (RN
Fylkeshuset E-post: postusnik.no Kontrollutvalget
8048 Bodo Berit Pauline Pedersen

T 75 65 07 21
Besvksadresse:  Prinsens gate 100



4. 1juli 2018 - Etablering av seiskapene.

KontroHatvalget i Nordland fylkeskommune inviterer kontrolutvalgslederne 1 Novdland til et mote
mandag 4.september 2017, for & orientere om saken og svare pd sparsméal. Matel avholdes pa
Nordland kultursenter/moterom Stabburet fra k1 1500 — 1700. (Gamie riksvet 53, Bode). Pamelding

kan sendes pr. epost tif berpedi@ntk.no innen 31. august 2018.

En mer detaljert fremdriftsplan og en kort prosessveileder folger vediagt.

Kontrotlutvalget i Nordland ber kommunene sende skriftlig tilbakemelding om de onsker & delta
prosessen med & etablere selskapene, {risten settes til 31.oktober 2017,

Med vennlig hilsen

Berit Pauline Pedersen
kontrollutvalgets sckretariat

Dette dokumentet er elektronisk godkjent oy har derfor ikke underskrift,
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Saiften kommunerevisjon IKS,
Fauske

Salten kontrollutvalgsservice
SE-KON

Ytre Helgeland kommunerevisjon
Ordtoreren | Veroy kommune
Ordfareren i Vagan kommune
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Fauske Postboks 140 8201 FAUSKE
Salten kontroflatvaigsservice Lyngmo - Breihaugen 8140 INNDYR
SE-KON Postboks 232 8801 SANDNESSJOEN
Yire Helgeland kommunerevisjon Postboks 435 8801 SANDNESSIOEN
Vedlegg: DokID

I Fylkestingets vedtak sak 079-2017 og 080-2017 887335

£ Veileder ved valg av revisjonsordning og oppdragsansvarlig revisor 888110

% Fremdriftsplan for ctablering 888105

4 Fremtidig organisering av revisjonsenheten 773776

¥ E-postroelding 773775

& Oversendelse av styrevedtak i forbindelse med fremtidig organisering av 719790

revisjonsenheten

F E-postmelding 719789

¢ Felles kommunerevisjon i Nordland 773151

& Sak 07 Nordland kommuncrevisjonl.doex 7731352

10 vedtak komrey nordland.doc 773163

1{ Fremtidig organisering av revisjonsenheten 888599



Fylkestingets vedtak: Sak 679/2017 Utredning av kontrollutvalgets sekretariatsordning i
Nordland fylkeskommune

L Eylkestinger anbefaler fortsatt en offentiiy sekretaviatsordning for kontrofiutvalger.

2. Fvlkestinget her kontrollurvalget igangsetie en utredningsprosess for a eiablere en
interkommunal losning for komrollutvalgets sekretariat, innen 01.07.2018,

3. Fylkestinget her kontrollutvalget apne for at offenttige sekretariatstienester i Nordland
wis mulighet (il a deltw/innga i arbeider.

4. Forslag iil losning legges frem for behandling i folkestinget i lopet av varen 2018,

Fylkestingets vediak: Sak 080/2017 Utredning av revisjousordningen i Nordland
fylkeskommuse

L. Exlkestinget ambefaler fortsan en offentlis revisjon,

Fyvikestinget ber kontrollutvalget sette i gang en wiredningsprosess mellom Nordiand

Wlkeskommune, Salten kommunerevisjon, Yire Helgetand kommunerevision og

kommunerevisjonen i Lofoten med sikte pa  danne ef felles revisionsenher (IKS) i

Nordland fylke fra og med (11.07.2018. Der bes ogsa at andre kommuner som i dag har

andre samarbeid og Josninger gis muligher til G delta/innga i et samlet

revisjonsselskap.

3. Fylkestinget ber kontroflutvalget i scmarbeid med de ovrige kommunale
kontrollutvalgene a opprevne en arbeidsgruppe som skal utarbeide grunnlager for en
sammensiaing av enhetene og forslag til ny selskapsaviale.

4. Resulrater av prosessen legges frem for behandling i folkestinget viren 2018,

b



Veileder ved valg av revisjonsordning og oppdragsansvarlig revisor

Kommunclovens Kapittel 12 gir kontrotlutvalgene i kommunene og fylkeskommunene en
viktig rolle og et omfatende ansvar for tilsyn. Kontroll og revisjon av
kommunens/vikeskommunens virksomhet,

Kontrolutvalgene skal pa kommunestyrets/fylkestingets vegne sta for det lopende tilsynet
med den kommunaie forvaltningen og pase at kommunenc/fylket har en forsvarlig
revisjonsordning.

Kommuneloven § 78 nr. 3:

Komnuane stvret eller fylkestingel avgjor selv o kommunen eller folkeskommunen skol ansette
egne revisorer, delta i inferkonmmunalt samarbeid om revisjon, eller innga avtale med anen
revisor. Vedraket wreffes pa grunndag av innstilling fra komrollurvalges.

Kommuneloven § 78 nr. 4:

Kommunestyrel eller fylkestinget velger selv revisor. Vediaker treffes pa grumilag av
innstilling fra kontrolluivalger,

Det er kommunestyrene/fylkestinget som avgjor hvilken revisjonsordning kommunen/fylket
skal ha. Dette kan ikke defegeres. Kommuneloven sldr fast at konmunestyrets/fylkestingets
vedtak skal treffes pa grunnlag av innstilling fra kontrollutvalget. Dette innebarer at
kontrollutvalget mé fa forelagt en saksutredning som gjor rede for de aktuelle alternativene.
P4 bakgrunn av dette fatter kontrollutvalget sin innstilling som oversendes
kommunestyret/fylkestinget som fatter det endelige vediaket.

[ folge kommuneloven § 78 nr. 4 er det kommunestyret/fylkestinget som selv velger revisor,
Vedtaket skal treffes pa grunnlag av innstitling fra kontrollutvalget. Dette medforer at
kommunestyret/fylkestinget mé behandle sakene om revisjonsordning og valg av revisor som
to separate saker. Forst ma kommunestyret/fylkestinget fatte vediak om selve
revisjonsordningen og deretter velge revisor i samsvar med den valgte ordningen.

biide i valg av revisjonsordning og valg av revisor. Fra departementets merknader tif
kontrollutvalgsforskriften kan kommunestyret/fylkestinget palegge kontrolutvalget & utrede
sporsmalet om valg av revisjonsordning, men kontrollutvalget kan ogsd av eget tiltak foreta
en slik utredning og avgi innstilling overfor kommunestyret/fyikestinget.

Av dette folger at kommuneloven med forskrifter ikke legger opp til at valg av
revisjonsordning skal skje i form av framsetting av et ikke utredet forslag i et
kommunestyre/tylkestingsmete, eller som innbakt i en annen sak.




Oppsummering:

Saksforberedelsene og innstillingsmyndigheten i disse sakene kan ikke legges til noen annen

organ enn kontrollutvaleet.

Med andre ord kommunestyret/fylkestinget kan bare gjere vedtak om revisjonsordning og
valg av revisor med utgangspunkt i en saksutredning og innstiliing fra kontrollutvalget.

Det er viktig at kontroflutvalgene paser al kommunelovens bestemmelser blir fulgt pi dette
omrédet slik at autoriteten og omdemme til kommunens/fylkets eget kontroll- og
tilsynsapparat opprettholdes.



Framdriftsplan for etablering av nytt interkommunait revisjonsselskap og nytt

interkommunalt sekretariatsselskap i Nordland

Oppgave

Ansvar

Utfort o 7
Vedtak om utredningsprosess for 4 etabiere en
interkommunal lesning for kontroliutvalgets
sekretariat og en felles revisjonsenhet |
Nordland

| Fylkestinget

Vedtak 12, juni 2017

Utsendelse av invitasjon $il kommunene som er
deltakere i de eksisterende revisjonsenhetene i
_Nordland om & delta i utredningsprosessen

Fylkeskommunens
kontroliutvalgs-
sekretariat

Utsendelse av invitasjon tit avrige kommuner |
Nordland om a delta i utredningsprosessen

Fylkeskommurens
kontrollutvalgs-
sekretariat

Far sommeren

Far sommeren

_Videre prosess

Fremieggelse av sak til kommunestyret med
innstilling til vedtak om a delta i arbeidet med &
etablere nytt interkommunalt sekretariatsselskap

0g nytt revisjonsselskap i Nordland

Kommunenes
kontroliutvalg

| tilstrekkelig tid far
kommunestyrematet i
september ~ oktober
2017

Vedtak om eventuell deltakelse i
etableringsprosessen

Kommunestyrene

31. oktober 2017

Forberedelse av mote for bergrte Konirollutvalgs- November 2017
kontrollutvalgsledere sekretariatens )
Opprettelse av én felles styringsgruppe for Kontrollutvalgs- November 2017

_kontrollutvalgssekretariat og revisjonsselskap | iederne ! |
Oppnevnelse av to arbeidsgrupper, én Kontrollutvalgs- November 2017
arbeidsgruppe for kontrollutvalgssekretariatet og | lederne
en arbeldsgruppe for revisjonsselskapet N
Fastselte mandat for arbeidsgruppene Styringsgruppen November 2017
Oppnevnelse av sekretaer for arbeidsgruppene. Arbeidsgruppene Novembper 2017 -
oppfelging av fremdriftsplan, ulredning av de to Januar 2018
nye ordningene. selskapsavtaler, eieravtaler og
lopende rapportering il styringsaruppen -
Utkast til selskapsavtale og eieravtale for et Arbeidsgruppene Januar 2018
nytt kontrollutvalgssekretariat og et nytt

_revisjonsselskap -
Behandling og oversendelse av dokumentene til Styringsgruppen Januar 2018

| kontrollutvalgssekretariatene o
Utarbeidelse likelydende sak som sendes til Kontrollutvalgs- Januar 2018

| konlrollutvalgene o sekretariatens g
Behandling og fremleggelse av saken for Kontrollutvalgene Februar 2018
kommunestyrene og fylkestinget med
likelydende innstilling o
Vedtak om stiftelse av nytt revisjonsselskap | Kommunestyrene | April 2018

| og nytt sekretariatsselskap og fylkestinget
Valg av reprasentanter til de to Kommunestyrene | April 2018
representantskapene o og fylkestinget ]
Utnevnelse av styre, herunder leder og Representantskap | Mai 2018

_nestieder )

_Etablering av selskapene Representantskap | 1. juli 2018
Ansettelse av daglig ieder for hvert selskap Styre 1 juli 2018




SALTEN

KOMMUNEREVISJON

SAKSPROTOKOLL — STYRET | SALTEN KOMMUNEREVISION (KS

Ceres ral - * Varrel ADMASTYRET/PAA Dator 31, oktober 2014
Saksbehandler: Per Ashjprn Andersen

Saksgang
StyretiSalten kommunarevisjon (KS 31.10.2016 Sak 1272016

Sak 12/2016  Fremtidig arganisering av revisjonsenheten

Forslag til vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger & satse pd el falles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, gnsker stycet 3 gi uttrykk for felgende:

Satten kommunerevisjon XS posker 3 bli en del av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn i behovet
for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. £n slik etablering vil etter vart skignn sikre
deltakerkommunene og fvikeskommunen revisjonstjenester av hay kvalitet til en riktig pris, og vil heller
ikke avskjaere andre Igsninger | fremtiden. Fn senere konkurranseutsetting vil alitid vaere mulig.

Salten kommunerevisjon IKS vilje til 3 bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap med
nedstagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vare deltakerkommuner for sin del fatter de
ngdvendige vedtak som gjgr en slik integrasjon mulig,

Innholdet | vedtaket sendes til kontrollutvalgene Salten og kontrotutvalget | Nordland fylkeskommune.

Vedtak:
Forslag tit vedtak ble enstemmig vedtatt.

Rett utskrift:

V?ei' ﬁ({‘,'; ) ‘Q’ Ko
Per Asbjgrn Andersen/Daglig leder
Saksprotokoll sendt:

Kontrollutvalget | Nordland fylkeskomraune
Kontrollutvalgene i Salten v/Salten Kon troliutvalgservice

Balter bommumerevisjon K8 wwWw saltenaevigionne Drg. nr: 985 65K 274 MVA  E.post postédsalien-tevisjan, ng

Havedkontor Fausko Avdeting Bodo
Postadicsse Festboks 140, 2201 Paust e Postadicsss Hesibobs
ieseksatesse Tawana 10, 2 e beseksadinsae Posthysgide
(96103 80 Tedcton i G320

Faks 7661 03 85 Fake, 755




Fra: Per Asbiprn Andersen <per.ashjorn.andersen@salten-revisjon.no>
Sendt: 31. oktober 2016 14:59

Til: Berit Pedersen; "Lars Hansen'

Emne: Frermtidig organisering av revisjonsenheten

Vedlegg: Untitled _31102016_145307.pdf

Saken har vaert behiandlet i styret | Salten kommunerevisjon 1KS
Saksprotokoll vediegges
Crigina sendt pr. post

Med vennlig hilsen
Per Asbjorn Andersen/Daglig leder

NN



Yire Helgeland Kommunerevisjon

Styremgte 13.04.2016
Saksbehandler: TLA

SAK 10/2016 — FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISJONSENHETEN

Innledning
Utgangspunkiet for saken er i hovedtrekk:

@ Nordland fylkeskommune har i mars 2016 bestuttet 3 utrede egen revisjonsordning
(2) Deltakerne i Yire Helgeland Kommunerevisjon har i januar 2016 besluttet tilsvarende utredting
(3) I Nordland er det ikke etablert et sterre interkommunalt selskap slik som i andre fylker

Bakgrunn

Det har tidligere blitt vurdert en sammens(ing av enhetene Salten Kommunerevisjon IKS, Indre
Helgeland Kommunerevisjon og Ytre Helgeland Kornmunerevisjon, jfr. vedlagte prosjektrapport med
arbeidstittel «Nordland Revisjon», Det viste seg imidlertid at dette sammensidingsprosjektet, som
etter vdr vurdering var bade tilfredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike drsaker ikke lot
seg giennomfere. Vi har ikke full oversikt ndr det gjelder rekkefplgen av begivenheter, samt hva som
eventuelt utgjer drsak og virkninger. Det er imidlertid et faktum at kommunene Rana, Nesnha og
Luray konkurranseutsatte revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017. 1 kjglvannet av
denne prosessen, har etter hva vi forstdr de gvrige av Indre Helgeland Kommunerevisjons tidligere
klienter (kammunene Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Hemnes} valgt 3 knytte seg opp mot enten KomRev
Trendelag IKS eller KomRev NORD [KS. Inngdelse av avtaler om interkommunalt samarbeid eller
deltakelse i interkommunale selskaper regnes som sdkalt egenregi, og medfarer slik sett ikke et krav
om kankurranseutsetting av revisjonstjenestene.

Det har nd oppstétt en ny situasjon — ved at fylkestinget har vedtatt en utredning av alternative
madelier for sin revisjonsordning. Dette innebzerer at fylkeskommunen kan kormme til 3 ta initiativ til
opprettelse av et interkommunalt revisjonsselskap, som vil kunne styrke den kommunale revisjonen i
nele fylket. Det er grunn til 3 anta at prosjektet «Nordiand Revisjon» ville ha lyktes dersom
fylkeskommunen den gangen hadde gatt inn for & etablere en stgrre kommunal revisjonsenhet.

Narmere om fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordland besluttet pd sin samiing 7.-9. mars 2016 & be kontrollutvalget om 4 utrede
revisjonsordningen. Alternativene er dagens ordning {revisjonsenhet i fylkeskommunen), deltakelse i
et felles interkommunalt selskap eller kjop av tjenestene etter forutgiende konkurranseutsetting.
Saken skal legges frem til behandling under fylkestingets samling i juni. Det er forutsatt at
utredningen gjennomferes av en «uhildets part, samt at ngdvendig involvering og ivaretagelse av
berdrte arbeidstakere finner sted.

Saksdokumentene kan leses i sin helhet pd hjemmesiden til Nordiand fylkeskommune, og er

dessuten vedlagt dette fremlegget i sammendratt form. Vi gr derfor ikke naermere inn pa detaljene i
denne omgang.

Sidelava



Yire Helpeland Kommunerevisjon

Narmere om vedtaket hos deltakerne i Yire Helgeland kommunerevisjon

Deltakerne i det interkommunale samarbeidet er Hergy kommune, Alstabaug kommune, Leirfiord
kommune, Dgnna kommune, Redgy kommune og Treena kommune, Sistnevnte kommune har giort
vedtak o konkurranseutsetting i lgpet av 2016, ag vil i s fall tre ut av samarbeidet.

Deltakerkommunene har i igpet av januar og februar 2016 besluttet d be kantrollutvalgene foreta en
vurdering av organiseringen av revisjonstjenestene. Aktuelle lasninger er ndvaerende ordning
{interkommunalt samarbeid), sammenslding med andre revisjonsenheter (interkammunale
samarbeid efler interkommunalt selskap) eller kigp av revisjonstjengstene basert pé
konkurranseutsetting.

Komimunene har bedt om at kontrollutvalgene fremiegger en fremdriftsplan for arbeidet innen
utgangen av april méned,

Kommunerevisjonsbransjen i Nordland i dag
Sett i et gverordnet perspektiv er bildet av aktgrer og markedsandeler slik:

Aktoy _, Org. form | Kundee |Folkelall| Andel} | Arddeltl | G saitl
Salten Kommungeravision XS 9] BGIW]  05%] 332% BR2E
KomRev Nord ws | o] assay z05%] masn|  sess
KomBey Trandelag iKS 8 22557 182 % 1220% 3 B98
Yire Helgeland Kommunerevision §27 6] 14333 136 6.0 % 2424
[Kormmunereyis;enen s Wofoten §27 & 23128 136%| G0N 453G
Ansatt i vornmunan ingen i 4541 2.3 % 41% A 381
Andre ordninger AS 3 342486, 114%| VE®R 543%7
TOTALT 44| 241682 1000%| 1000%| sa93

Qpplysningene om befoikning er basert pa statistikk pr. 01.01.2015. Markedsandelene {l og ii) er
hasert pd hhv. antall kommuner i klientportefgijen, og folketallet i de samme kommunene,

KomRev Trendelag er hjemmeherende i Nord-Trandelag fylke, og KomRev Nord | Troms fylke. Begge
er hver for seg betydelig stgrre revisjonsenheter enn aktgrene i Nordland, og utfarer ogsa
revisjonstjenesteng for respektive fylkeskommuner,

KomRev Trgndelag har disse klientene blant kommunene i Nordland fylke:

Bindal, Semna, Bronngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfjelidal.

KomRev NORD har fplgende kommunekunder i var region:

Narvik, Hemnes, Tysfjord, Ladingen, Tieldsund, Evenes, Ballangen, Bg og Sortland.

$a vidt vi kjenner til, revideres fgigende kommuner i Nordland av private revisjonsseiskaper:

Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og Qksnes,

Kommunerevisjonsmarkedet { Nordland er vanskeligere 4 bedemme ndr det gjelder antall arsverk.
Men lgst anslatt snakker vi trolig om rinst 50-60 Srsverk totalt sett, spesielt tatt i betraktning at det

mé antas 4 veere en tendens til at det glennomfares for lite forvaltningsrevisjon og for lite
selskapskontroll i enkelte kommuner,
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Ytre Helgeland Kommunerevision

Administrasjonenes vurdering

Situasjonen har viert gjenstand for diskusjon blant lederne i de aktuelle revisjonsenhetene, og vir
felles vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendelser skaper et gunstig vindu for
etablering av en konkurransedyktig offentlig akter forankret i vart eget fylke. Ytre Helgeland
Kommunerevisjon har hele tiden hatt som overordnet strategisk malsetting nettopp & seke
samarbeid og om mulig tettere integrasjon med andre offentlige aktgrer i
kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av smd og mellomstore revisjonsenheter er blant annet:

« Fagmiljger som er sdrbare for gjennomtrekk

» Manglende attraktivitet i kampen om de bests kandidatene
» Konkurransedyktighet ndr det gjelder kostnader

* Kundegrunniaget et ofte begrenset

* Det er vanskelig 3 tiltrekke seg nye kunder

I tillegg vil prosesser knyttet til kommunesammenslaing etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil i beskjeden grad ha mulighet til 4 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fullverdig og faglig forsvarlig revisjenstjeneste,

Oppsummering

Ser man utviklingen i et litt sterre perspektiv, viser utviklingen innenfor andre samfunnssektorer at
rangel pd konkurransedyktige offentlige alternativer aver tid kan gi opphav til gkte kostnader. Blant
annet fordi revisjon er kompleks tjeneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant
annet krever fokal tilstedeveerelse og utstrakt grad av samhandling mellom mennesker. Dette gior at
styring av omfang og kvalitet gjennom rene kommersielle kontrakter ikke alltid gir det optimale
resultatet for oppdragsgiver,

Av hensyn tif den fremtidige konkurransen i markedet for kontroll og tilsyn av offentlig virksomhet, er
det uten tvil slik at det vil tjene bide akonomiske og andre interesser hos kipperne av disse
tjenestene at det skapes en robust konstellasjon forankret i Nordland. Mélsettingen hos offentlige
revisjonsenheter vil vere 3 skape maksimal nytte for kundene. Virksomheten er ikke profittmotivert.

Viser for oss at en samling av eksisterende ressurser i Nordland farst og fremst vil kunne realisere
kostnadssynergi p& omrdder som planlegging, oppdragsledelse og kvalitetskontroll.

Videre ma det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjon ute i distriktene vil kunne utferes giennom
tokal tilstedevarelse, og slik sett neppe vif innebzere atter en runde med «sentralisering».

Avslutningsvis er det etter var oppfatning slik at en samling av kommunerevisjonsbransien i Nordland
vil sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for &
kunne skape nye. Man ma uning at kontroll og tilsyn i offentlig sektor bare blir oppfattet som et
lavinteresseprodukt og utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisjonstjenester er gn ay
de mest sentrale forutsetningene for et fungerende lokaldemokrati, og Ytre Helgeland
Kommunerevisjon begr etter administrasjonens oppfatning delta aktivt i en prosess som bidrar
positivt i denne retningen. Dette toget gér etter vart skjgnn n3.
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Ytre Helgeland Kammunerevision

Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger 3 satse p4 et felfles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, @nsker styret 3 gt utteykk for felgende:

Ytre Helgeland Kommunerevisjon er interessert i § bli en del av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vit etter vArt skignn sikre
deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hpy kvalitet til en riktig pris, og vil
heller ikke avskjaere andre lgsninger i fremtiden, En senere konkurranseutsetting vil alltid vasre mulig.

Ytre Helgeland Kommunerevisjons vilje til & bli en del av et felies interkomrmunalt revisjonsselskap
med nedslagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vire deltakerkommuner for sin del fatter

de ngdvendige vedtak som gjer en shk integrasjon mutig.

innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonssamarbeidets deltakerkommuner og
kontrollutvalget i Nordland fyikeskommune.
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Fra: Berit Pedersen

Sendt: 15, juni 2016 08:46

Tik: Kristin Mathisen

Kopi; Kristin Karisen

Emne: V5: Oversendelse av vedtak til kontrotiutvalget i Nordland fylkeskommune

Vedlegg: Vedtak sak 10.2016 - TIL. KONTROLLUTVALGET | NORDLAND
FYLKESKOMMUNE, pdf

Hel

Kaer dere journalfpre denne sposten.

Med vennlig hilsen

Berit Pedersen ridgiver - Kontrolutvalget  Mob: +47 91360938 berped@nfk.no
<mailto:berped@nfk.no>

Skype <sip:berped@nfk.no>

& Nordland

PHKESEDMMUNG

Teak pd mifjoet. Ikke sheiv ut genns @-pasten s dis ke m&,

Fra: Joseph Landu Lunda IﬂanItc:Joseph_._L_gndu.Lundn@ah._'tgﬁqi._lpukommune.nw]
Sendt: 15. juni 2016 08:35

Til: Berit Pedersen <berped@nfk.no <mailto:berped@nfk nos>

Emne: VS: Oversendelse av vedtak til kontrollutvalget | Nordland fylkeskommune

Hel Berit,

Dette er Josepb Lunda fra Ytre Helgeland kom runerevision. Jeg viser il en kart samtale i gir i Bodg of
sender deg styrevedtak vedr. fremtidiy organisering av revisionsenheter,

Ha en fin dag

Fra: Joseph Landu Lunda

Sendt: 21, april 2016 12:00

Til: "berit.pedersen@nfk.no’

Emne; Oversendelse av vedtak til kontroliutvalget i Nordiand fyikeskommune

Hei,
P3 vegne av styret i revisjonsenheten oversendes herved gienpart av fremlegg og vedtak i sak 10/2016.
Jeg bekrefter at det vediagte er rett utskrift,

Ta gjerne kontakt dersom det skulle vare spprsmél.



Fra: Eise-Annie Hansen <Else-Annie.Hansen@vestvagoy kommune.no>

Sendt: 28. pktober 2016 14:02

Til: Berit Pedersen

Emne: Feliles kommunerevisjon i Nordland
Vedlegg: Sak 07 Nordland kammunerevisjon1l.docx

Vadlagt folger utskrift av vedtak i styret for Xommunerevisjionen i Lofoten,
Med vennlig hilsen
Kemmungrevisjonen i Lofoten

Else-Annie Hansen
Revisjonssjef

TIf.: 48040449



KOMMUNAL REVISION
- P kL
fellesskapets verdier

‘, KOMMUNEREVISJONEN
e | LOFOTEN

ROST - VERQY ~ MOSKENES - FLAKSTAD - VESTVAGRY - VAGAN

Tillegg til saksliste Styremgte 10.10.2016

SAK 07/2016 - FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISJIONSENHETEN

Innledning

Utgangspunktet for saken er i hovedtrekk:

1 Nardland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet § utrede egen revisjonsordning

P i Nordland er det ikke etabiert et starre interkommunalt selskap slik som i andre fylker

Bakgrunn

Det har tidligere blitt vurdert en sammensliing av enhetene Salten Kommunerevisjon IKS, Indre Helgeland
Kommunerevisjon og Ytre Helgeland Kommunerevisjon, jfr. vedlagte prosjektrapport med arbeidstittel
«Nordland Revisjon», Det viste seg imidiertid at dette sammenslaingsprosjektet, som etter var vurdering
var bade tilfredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike arsaker ikke lot seg gjennomfgre. Vi har
ikke full oversikt ndr det gjelder rekkefglgen av begivenheter, samt hva som eventuelt utgjer rsak og
virkninger. Det er imidlertid et faktum at kommunene Rana, Nesna og Lurpy konkurranseutsatte
revisjonstjenestene for petioden 01.01.2015-30.06.2017. | kiglvannet av denne prosessen, har etter hva vi
forstar de gvrige av Indre Helgeland Kommunerevisions tidligere klienter (kommunene Vefsn, Grane,
Hattfjelldal, Hemnes) valgt & knytte seg opp mot enten KomRev Tregndelag IKS eller KomRev NORD IKS.
Inngdelse av avtaler om interkommunalt samarbeid eller deltakelse i interkommunale selskaper regnes
som sdkalt egenregi, og medfgrer slik sett ikke et krav om konkurranseutsetting av revisjonstjenestene,
Det har nd oppstatt en ny situasjon — ved at tylkestinget har vedtatt en utredning av alternative modeller
for sin revisjonsordning. Dette innebaerer at fylkeskommunen kan komme til  ta initiativ til oppretielse av
et interkommunalt revisjonsselskap, som vil kunne styrke den kommunale revisjonen i hele fylket. Det er
grunn til & anta at prosjektet «Nordland Revisjon» ville ha lyktes dersom fylkeskommunen den gangen
hadde gatt inn for 3 etablere en stgrre kommunal revisjonsenhet.

Narmere om fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordland besluttet pd sin samling 7.-9. mars 2016 a be kontrollutvalget om 4 utrede
revisjonsordningen. Alternativene er dagens ordning {revisjonsenhet i fylkeskommunen), deltakelse i et
felles interkommunalt selskap eller kjgp av tjenestene etter forutgdende konkurranseutsetting. Saken skal
legges frem til behandling under fylkestingets samling i juni. Det er forutsatt at utredningen gjennomferes
av en «uhildet» part, samt at ngdvendig involvering og ivaretagelse av bergrte arbeidstakere finner sted.
Saksdokumentene kan leses i sin hethet pa hjemmesiden til Nordiand fylkeskommune. Vigar derfor ikke
nermere inn pa detaljene i denne omgang,

Kommunerevisjonsbransjen i Nordland i dag

Setti et overordnet perspektiv er bildet av aktgrer og markedsandeler shik:

Opplysningene om befolkning er basert pa statistikk pr. 01.01.2015, Markedsandelene (1 og W) er basert pd
hhv. antall kommuner | klientportefglien, og folketallet i de samme kommunene.

KomRev Trgndelag er hjemmehgrende i Nord-Trgndelag fytke, og KomRev Nord i Troms fylke. Begge er
hver for seg betydelig stgrre revisjonsenheter enn aktgrene i Nordland, og utfgrer ogsa revisjonstjenestene
for respektive fylkeskommuner.

KomRev Trendelag har disse klientene blant kommunene i Nordland fylke:



Bindal, Semna, Bregnngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Hattfjelldal.

KomRev NORD har falgende kommunekunder i var region:

Narvik, Hemnes, Tysfjord, Ladingen, Tjeidsund, Evenes, Ballangen, By cg Sortland.

Sa vidt vi kjenner til, revideres fglgende kommuner i Nordland av private revisjonsselskaper:
Nesna, Rana, Lurgy, Hadsel og Bksnes,

Kommurnerevisjonsmarkedet | Nordland er vanskeligere 3 bedgmme ndr det gielder antall drsverk. Men
l@st ansldtt snakker vi trolig om minst 50~60 drsverk totait sett, spesielt tatt i betraktning at det ma antas &
vaere en tendens til at det giennomfgres for lite forvaltningsrevisjon og for lite selskapskontroll i enkelte
kommuner,

Administrasjonenes vurdering

Situasjonen har vaert gjenstand for diskusjon blant lederne i de aktuelle revisjonsenhetene, og var felles
vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendelser skaper et gunstig vindu for etablering av
en konkurransedyktig offentlig akter forankret i virt eget fylke. Ytre Helgeland Kommunerevisjon har hele
tiden hatt som overordnet strategisk méalsetting nettopp a sgke samarbeid og om mulig tettere integrasjon
med andre offentlige akterer i kommunerevisjonsbransjen.

Utfordringen knyttet til drift av sma og mellomstare revisjonsenheter er blant annet:

* Fagmiljger som er sdrbare for gjennamtrekk

* Manglende attraktivitet i kampen om de beste kandidatene

» Konkurransedyktighet nér det gjelder kostnader

* Kundegrunnlaget er ofte begrenset

« Det er vanskelig & tiltrekke seg nye kunder

i tillegg vil prosesser knyttet til kommunesammenslding etter hvert kunne stille enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil i beskjeden grad ha mulighet ti! 3 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fullverdig og faglig forsvarlig revisjonstjeneste.

Oppsummering

Ser man utviklingen i et litt stgrre perspektiv, viser utviklingen innenfor andre samfunnssektorer at mangel
pd konkurransedyktige offentlige alternativer over tid kan gi opphav til skte kostrader. Blant annet fordi
revisjon er kompleks tjeneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant annet krever fokal
tilstedeveerelse og utstrakt grad av samhandling mellom mennesker. Dette gjor at styring av omfang og
kvalitet gjennorm rene kommersielle kontrakter ikke alitid gir det optimale resultatet for oppdragsgiver,

Av hensyn tif den fremtidige kankurransen i markedet for kontrofl og tilsyn av offentlig virksomhet, er det
uten tvil slik at det vil tjene bade akonomiske og andre interesser has kjpperne av disse tjenestene at det
skapes en robust konstellasjon forankret i Nordland. Mélsettingen hos offentlige revisjonsenheter vil vare
a skape maksimal nytte for kundene. Virksomheten er ikke profittmotivert.

Viser for ass at en samling av eksisterende ressurser | Nordland farst og fremst vil kunne realisere
kostnadssynergi pd omrader som planlegging, oppdragsledelse og kvalitetskontroll,

Videre md det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjon ute i distriktene vil kunne utfgres giennom lokal
tilstedevaerelse, og slik sett neppe vil innebaere atter en runde med asentralisering»,

Avslutningsvis er det etter var oppfatning slik at en samling av kommunerevisjonsbransjen | Nordland vil
sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for 3 kunne skape
nye. Man md unnga at kontroll og tilsyn i offentlig sektor bare blir oppfattet som et lavinteresseprodukt og
utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisjonstjenester er en av de mest sentrale
forutsetningene for et fungerende lokaldemokrati, og Yire Helgeland Kommuneravisjon ber etter
administrasjonens oppfatning delta aktivt | en prosess som bidrar positivt i denne retningen. Dette toget
gar etter vart skignn nd.



Styret for Kommunerevisjonen i Lofoten innbys til 6 fatte folgende Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger & satse pi et felles interkommunalt revisjonsselskap
fremover, gnsker styret 3 gi uttrykk for falgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert { & delta i utredning av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til behovet for
kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vart skjgnn sikre deltakerkommunene og
fylkeskommunen revisjonstjenester av hay kvalitet til en riktig pris, og vil heller ikke avskjaere andre Igsninger
fremtiden. En senere kankurranseutsetting vil alltid vaere mulig.

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje til & bii en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap med nedslagsfelt |
Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vére deltakerkoramuner for sin del fatter de ngdvendige vedtak som gjpr
en slik integrasjon muiig,

Innholdet i vedtaket seades til kontroflutvalgene i revisjonssamarbeidets deftakerkommuner og kontrollutvaiget i
Nordland fylkeskommune.

Leknes 16.09.2016

Else-Annie Hansen
revisjonssjef



KOMMUNEREVISJONEN I
LOFOTEN

RAST - VARDY - MOSKENES - FLAKSTAD - VESTVAGGY - VAGAN

Sak 07/16  Intensjon om en Kommunerevisjonen i Nordland - faglig samarbeid mellom
kommunerevisjonene § Nordtand.

Tanstilling:
Styret for Kommunerevisjonen i Lofoten innbys til 4 fatte folgende Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger 4 satse pa et felies interkommunalt
revisjonsselskap fremover, onsker styret 4 gi uttevkk for folgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert i & delta i utredning av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vért skjonn
sikre deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hoy kvalitet til en riktig pris,
og vil heller ikke avskjere andre lasninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alltid
vere mulig.

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje til 4 bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap
med nedslagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vére deltakerkommuner for sin del
fatter de nodvendige vedtak som gjor en slik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonssamarbeidets deltakerkommuner og
komtrolutvalget i Nordiand fylkeskommune.

Vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger 4 satse pa et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, ensker styret & gi uttrykk for folgende:

Kommunerevisjonen i Lofoten er interessert i & delta i utredning av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensyn til
behovet for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. En slik etablering vil etter vért skjonn
sikre deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstjenester av hay kvalitet til en rikiig pris,
og vil heller ikke avskjere andre losninger i fremtiden. En senere konkurranseutsetting vil alltid
vaere mudig,

Kommunerevisjonen i Lofoten vilje til & bli en del av et felles interkommunalt revisjonsselskap
med nedslagsfelt i Nordland fytke, er selvsagt betinget av at vare deltakerkommuner for sin del

fatter de nadvendige vedtak som gjer en slik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene i revisjonssamarbeidets deltakerkommuner og
kontrotlutvalget i Nordland fylkeskommune,

Enstemmig vedtatt.

Hovedkontor Vestvdgoy Avd, Vagan

Postboks 168 « 8376 LEKNES Ridiusat - 5300 SVOLVAE R
Ei.: 760 56000 TH.: 754 20004



Kommunerevisjonen i Lofoten

Else-Annie Hansen Ole Marhauy
Revisjonssjef styreleder
Hovedkontor Vestvagey o Avd. Vagan

Puathoks 188 - 8376 LEXNES #ighuset - 3300 SVOIVE R
TP 765 SBOCH 1i¥.: 154 20000
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Til styret i Saltern kommunerevisjon IKS

Dares yef: * VAr ref.: adm/styret/PAA Dato: 14. oktober 2016
SAK 12/2016 ~ FREMTIDIG ORGANSIERING AV REVISIONSENHETEN

inniedning
Utgangspunktet for saken er i hovedtrekk:

Deitakerne i Ytre Helgeland kommunerevisjon har i januar 2016 besiuttet tilsvarende utredning

Nordland fylkeskommune har i mars 2016 besluttet & utrede egen revisjonsordning
I Nordland er det ikke etablert et starre interkommunalt salskap slik som | andre fylker

Bakgrunn
Det har tidligere blitt vardert en sammensiding av echetene Sakten Kommunerevisjon IKS, Indre

Helgeland kommunerevisjon og Ytre Heigeland kommunerevisjon. Det ble utarbeidet en
prosjektrappont med arbeidstittel sNosdiand Revisjons som konkiuderte med & anbefale at det ble
etablert et feiles interkommunalt selskap for disse tre revisjonsenheter. Denne er tidligere behandiet
av styret i Salten kommunerevisjon i sak 13/13 og styret siuttet seg til rapportens konklusjoner.
Det viste seg imidiertid at dette sammensldingsprosjektet, som etter vér vurdering var bdde
tifredsstillende utredet og rasjonelt begrunnet, av ulike Arsaker ikke lot seg giennomfgre. Se styresak
8/14. Vi har ikke full oversike ndr det gjeider rekkefaigen av begivenheter, samt hva som eventueh
utgjer drsak og virkninger, Det er imidiertid et fakturn at kemmunens Rana, Nesna og Lurey
konkurranseutsatte revisjonstjenestene for perioden 01.01.2015-30.06.2017. | kiglvannet av denne
prosessen, har etter hva vi forstér de gvrige av Indre Helgeland Kommunerevisjons tidkgere kilenter
(kommunene Vefsn, Grane, Hattflelidal, Hemnes) valgt 3 knytte seg opp mot enten KomRev Trondelag
(K5 elier KomRev NORD (KS. Inngdelse av avtaler om interkommunalt samarbeld elier deltakeise |
interkommunale selskaper regnes som shkak egenregl, g medferer slik sett ikke et keav om
konkurranseutsetting av revisjonstjenestene.

Det har nd oppstdtt en ny situasjon ~ ved at fylkestinget har vedtatt en utredning av alternative
modeller for sin revisjonsordning. Dette innebarer at fylkeskommunen kan kormme til 4 ta initiativ til
apprettelse av et interkommunalt revisjonsselskap, som vif kunne styske den kommunale revisjonen
hele fylket. Det er grunn til & ants st prosjektet «Nordland Hevisjony vilie ha lyktes dersom
fytkeskammunen den gangen hadde gdtt ina for 3 etablers en sterre kommunal revisjonsenhet,

Natrmere om fylkestingets vedtak

Fylkestinget i Nordiand beshittet pd sin samling 7.~8. mars 2016 3§ be kontrailutvalget om § utrede
cevisjonsordningen. Aiternativene er dagens ordning ~ egen fylkesrevisjon, deltakelse | et feiles
interkommunal seiskap eller kjop av tienestene etter forutgdende kankurranseutsetting.

Saken kommunerevisjon iKS www salben-revisjon.ne Org. nr.: S8 €55 271 MVA  E-post: posi@eaiten-revisjon. o

Hovedkontor Fauske Avdaling Bode

Posladresse: Posiboks 143, 8201 Fauske Postadresse Pastboks 42¢. 5001 Bode
Bossks adrezse Torggata 10, 2.ofg Besaksadresse Posthusgérden, Havnegeta ¢
Telsfon: 75610380 Telaton 75610390

Faks: 75610389 Faks: 75610598



KOMMUNEREVISJON

Det ¢ forutsatt at utredningen giennomisres av en «uhildetx part, samt at nedvendig involvering og
ivaretagelise av bergete arbeidstakere finner sted.

Narmere om vedtaket hos dedtakerne | Ytre Helgeland kommunerevisjon

Deltakerne { det interkommunale samarbeidet er Herdy kammune, Alstahaug kommune, Leirfjord
kommune, D#nna kammune, Lurgy kotemune og Trazna kommune. Sistnevnte kommune har gjort
vedtak om konkurranseutsetting i lgpet av 2016, og vl i 53 fall tre ut av samarbeidet.

Deltakerkommunene har | impet av januar og febroar 2016 besluttet § be kontroliutvalgene foreta en
vurdering av organiseringen av revisjonstienestene. Aktuelie lgsninger er nivarende ordning
{interkommunalt samarbeid), sammenstding med andre revisjonsenhater (interkommunalt seiskap) eller
kjap av revisjonstienestene basert pd konkurranseutsetting.

Kommunerevisjonsbransjen | Nordland | dag
Sett i et overordnet perspektiv er bildet av aktarer og markedsandeler slik:

[mstar Sorm | Kusder [Folkatell | Andest | Andsl k | 61 ottt
{Salten Kommunerevision ] 5| =0 5% Wnan] w6
[KomRey Mard s o) & as%| 1s9%| soss
[Komiay Trendelag s 8| 2985y 2| 122%| 38
[rtre Helgaland Kommunerevision | 827 s 1 13,6%  60%| ram
wni i Lofoten 27 8| il e w0%[ 40

| kommunen ngen i ew| 3% 1% s

&ndre ordninger AS s| acess| 1.4%] 176%] sem
T e e waex| mesn sew

Opplysningene om befalkning er basert pa statistikk pr. 01.01.2015. Markedsandelene {1 og 11} er basert
pd hhv, antail kommuner i klientportefaljen, og folketalat i de samme kommunene.

KomRev Trgndelag er hjemmehgrende i Nord-Trandelag fyike, og KomRev Nord i Trams fylke. Begge er
hver for seg betydelig starre revisjonsenheter enn akigrene i Nordland, og utfsrer ogsd
revisjonstienestene for respektive fylkeskommuner.

KomRav Trandelag har digse kilentene blant kommunene i Nordiand fylke:
Bindal, Semna, Branngy, Vega, Vevelstad, Vefsn, Grane og Mattfielidal.

XomRev NORD har feigende kammunekunder i vir region:
Narvik, Memnes, Tysfjord, Ledingen, Tjeldsund, Evenes, Ballangen, B og Sortland.

S4& vidt vi kjennec tit, revideres faigende kommuner | Nordland av private revisjonsselskaper:
Nesna, Rang, Lurgy, Radsel og Pksnes,

Kommunerevisjonsmarkedet | Nordland er vanskeligere § bedgrame ndr det gjelder antail drsverk. Men
st ansidtt snakker vi trolig om minst 50-60 drsverk totalt sett, spesielt tatt i betraktning at det md
antas d vare en tendens til at det gjennomfares for lite forvaltningsrevisjon og for Iite selskapskontroli i

enkeite komrnuner.

Administrasjonenes vurdering
Situasjonen har vazrt gienstand for diskusjon blant lederne | de akiueile revisjonsenhetene, og vir fefies
vurdering er at bransjeutviklingen samt den senere tids hendalser skaper et gunstig vindu for etabiering

av en konkurransedyktig offentlig aktwr forankret i vart eget fylke. Salten kommunerevisjon I€S har hele
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tider hatt som overordnet strategisk mdlsetting nettopp 3 sehe samarbeid og om mulig tettere
integrasjon med andre offentlige akterer i kornmunerevisjonsbransien.

Utfordringen knyttet til drift sv sm3 og mellomstore revisjonsenheter er blamt annet:

« Fagmiljser sam er sbrbare for gjennomtrekk

* Manglerde attraktivitet : kampen om de beste kandidatene
= Konkurransedyktighet ndr det gjelder kustnader

« Kundegrunnlaget er ofte begrenset

« Det er vanskelig 4 tiltrekke seg nye kunder

i tillegg vil prosesser knyttet til kommunesammensifing etter hvert kunne stilie enhetene overfor nye
rasjonaliseringskrav, og de minste enhetene vil | beskjeden grad ha mulighet til 3 realisere
stordriftsfordeler samtidig med at det ytes en fuliverdig og faglig forsvarlig revisjonstjeneste,

Oppsurmmering
Ser man utviklingen i et litt starre perspelktiv, viser utvikiingen innenfor andre samfunnssektorer at

mangel pd konkurransedyktige offentlige alternativer over tid kan gf opphav ti gkte kostnader. Blant
annet fordi revisjon er kompleks tjeneste med et betydelig kommunikasjonselement, noe som blant
krever lokat tilstedevarelse og utstrakt grad av samhandiing mellom mennesker. Dette gjor at styring av
omfang og kvalitet giennom rene kommersielie kontrakter ikke alitid gir det optimale resultatet for

oppdragsgiver.

Av hensyn tif den fremtidige konkurransen i markedet for kontrall og titsyn av offentiig virksombhet, er
det uten tvil silk at det vil tjene bde akonomiske og andre interesser hos kjsperne av disse tjenestene
at det skapes en robust konsteliasjon forankret | Nordland, Miisettingen hos offentlige revisjonsenheter
vil vaere & skape maksimal nytte for kundene. Virksomheten er ikke profittmotivert.

Vi ser far oss at en samling av eksisterende ressurser | Nordland farst og fremst vit kunne realisere
kostnadssynergi p& omrader som planiegging, oppdragsledesse og kvalitetskontroll.

videre ma det forutsettes at mer fylkeskommunal revisjors ute i distriktene vil kunne utfsres giennam
lokeal tilstedevaereise, og slik sett neppe vil Innebaere atter en runde med wsentrallserings.

Avslutningsvis er det etter vir appfatning slik at en samling av kom munerevisjonsbransjen | Nordland vil
sikre eksisterende kompetansearbeidsplasser i hele fylket, og trolig ha et visst potensial for § kunne
skape nye. Man m3 unngh at kontroll og tifsyn | offentlig sektor bare blir oppfattet som et
lavinteresseprodukt og utelukkende som en kostnadspost. Velorganiserte revisionstjenester er en av de
mest sentrale forutsetningene for et fungerende lokatdemokrati, og Salten kemmunerevisjon XS ber
etter administrasjonens opplatning delta aktivt | en prosess som bidrar positivt | denne retningen. Dette
toget gdr etter virt skignn nd,
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Forsiag ti vedtak:

Under forutsetning av at Nordland fylkeskommune velger § satse pd et felles interkommunalt
revisjonsselskap fremover, gnsker styret 4 gi uttrykk for fgigende:

Saiten kommunerevisjon IKS er interessert i § bti en del av en slik ordning.

Styret mener at etablering av et konkurransedyktig offentlig alternativ er viktig med hensys til behovet
for kompetansekrevende arbeidsplasser i fylket. £ siik etablering vil etter virt skjpnn sikre
deltakerkommunene og fylkeskommunen revisjonstienester av hety kvalitet tit en riktig pris, og vif heller
ikke avskjzmre andre igsninger | fremtiden. En senere konkurranseutsetting vii slitid vasre mulig.

Salten kommunerevision IKS vifje til § bli en de! av et felles interkemmunalt revisjonsselskap med
nedstagsfelt i Nordland fylke, er selvsagt betinget av at vire deltakerkommuner for sin del fatter de
ngdvendige vedtak som gisr en siik integrasjon mulig.

Innholdet i vedtaket sendes til kontrollutvalgene Salten og kontrotiutvalget | Nordiand fylkeskommuna.

EM«,‘ Poclerpon
Per Asbjern Andersen
Daglig leder
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Postboks 54, 8138 Inndyr 26.10.2017 17/906 414-5.3

SAK 41/17

Invitasjon fra Nordland fylkeskommune til & delta i
etablering av nytt interkommunait sekretariatselskap

Saksgang: Matedato:
Kontrollutvalget 01.11.2017
Vedlegg:

* Nordland fylkeskommune 04.07.2017: Brev til fylkets kommuner: Invitasjon til &
delta i arbeidet med 4 etablere nytt interkommunalt sekretariatsselskap og
revisjonsselskap i Nordland, med vedlegg.

Bakgrunn for saken:

Nordland fylkeskommune har i vedlagte brev sendt invitasjon til fylkets kommuner om 4 delta
i en prosess for etablering ay nytt interkommunalt sekretariatsselskap i Nordland.
Innevaerende sak med kommunens svar pa invitasjonen legges frem for kontrollutvalg,
deretter kommunestyret. Kommunene som sier seg interessert i 4 delta i arbeidet inngar
deretter i grunnlaget for utredning av nytt selskap, for ny sak legges frem for kontrollutval g
og kommunestyrer for endelig behandling med vedtak om stiftelse av det nye selskapet.

Invitasjonen gjelder ogsa deltagelse i nytt interkommunalt revisjonsselskap. Sak om svar pa
denne delen av invitasjonen legges frem i eget saksfremlegg.

Bakgrunnen for invitasjonen er at fylkeskommunen pa oppdrag fra fylkestinget har utredet de
tre alternative mulige former for sekretariat (og revisjon): egen ansatt sekretar,
interkommunal ordning eller kjop av tjenester. Fylkestinget har konkludert med fortsatt
offentlig sekretariat, og har bedt sitt kontrollutvalg ta initiativ for 4 etablere en felles
sekretariatsordning i form av et interkommunalt selskap (IKS) innen 1. juli 2018,



Nordland fylkeskommune opplyser at formélet med etableringen av et nytt interkommunalt
selskap for sekretariat (og revisjon), er 4 sikre kommunene gode tjenester innenfor tilsyn og
kontroll, samt naerhet til denne kompetansen ved at de lokale kontorene kan viderefores.
Videre nevnes at et storre kompetansemilje kan gjore det lettere & behold og utvikle
kompetansearbeidsplasser i Nordland, og gjennom dette sikre stabilitet og redusere sarbarhet.
[ tillegg at et storre selskap kan gi okt effektivitet ved at kompetanse / erfaring kan
nyttiggjeres i flere kommuner.

Kommunene i Nordland lgser behovet for sekretariat til kontrollutvalg gjennom ulike
selskaper:

Sekretariat Org.form Antall
kommuner

Salten kontrollutvalgservice K.lov § 27 9

Indre Helgeland K.lov § 27 7

kontrollutvalgsekretariat

K-sekretariatet IKS IKS 5

Sekretariatskontoret for K.lov § 27 11

kontrollutvalgene pé sor & Ytre

Helgeland

Kontrollutvalgssekretariatet i K.lov § 27 6

Lofoten

Haélogaland Revisjon AS

Annen ordning 1

Fremdriftsplan for etablering av interkommunalt sekretariatselskap:
Fremdriftsplanen har falgende hovedpunkter:

Oppgave Frist:

Vedtak om deltakelse i etableringsprosess 31. oktober 2017

Opprettelse av styringsgruppe og arbeidsgrupper, November 2017
fastsettelse av mandat for utredningen

Utkast til selskapsavtale og eieravtale for nytt Januar 2018
selskap

Vedtak om stiftelse av nytt revisjonsselskap April 2018
Etablering av nytt selskap 1. juli 2018

Dagens sekretariat for Gildeskal kommune:

Gildeskal og de ovrige 8 kommunene i Salten er eiere og betaler for sekretariatet i Salten
kontrollutvalgservice, som er et selskap opprettet med hjemmel i kommunelovens § 27.
Virksomheten ble etablert i 2005, med det formal «d utfore sekretariatsfunksjonen for
deltakernes kontrollutvalg, jfr. kommunelovens § 77 nr. 10 og forskrift om kontrollutvalg i
kommuner § 20. Salten kontrollutvalgservice onsker kontinuerlig a soke samarbeid med og
tilby sine tjenester i forhold til virksomheter det er naturlig i samarbeide medy.
Virksomheten er lokalisert pa Inndyr i Gildeskél kommune.




Virksomheten ble opprettet med en stillingsressurs péa 1,5 érsverk, men dette ble i 2009
redusert til 1,0. I sekretariatsselskapets vedtekter fremgér at Nordland fylkeskommune kan
«slutte seg til ordningen hvis og nar de onsker det».

Salten kontrollutvalgservice har de siste arene inngétt et faglig samarbeid med sekretariat i
Lofoten, Ser/Ytre Helgeland, Indre Helgeland og Nordland fylkeskommune. I januar 2014 ble
det inngatt en avtale om utveksling av tjenester med Nordland fylkeskommunes sekretariat,
for a bistd ved korttidsfraveer 1 de to sekretariatene. Hvert sekretariat 1 fylket har 1 ansatt, til
sammen 5 ansatte.

Styret i Salten kontrollutvalgservice har i mai 2017 vedtatt at det stiller seg positiv til
etablering av en storre enhet for sekretariat, men at man ogsé avventet fylkeskommunens
endelige behandling av spersmalet.

I Regjeringens heringsforslag til ny kommunelov, legges det opp til at organisasjonsformen
§27-selskap ikke viderefores. Det kan dermed uansett bli aktuelt med endret
organisasjonsform.

Vurdering:

Mens fylkeskommunen for sin del har utredet bredt ulike former for sekretariat (og revisjon),
bygger innevarende sak til kommunen utelukkende pa fylkeskommunens invitasjon om a
delta i et interkommunalt selskap for sekretariat.

Den kommende utredningen av det nye sckretariatselskapet méa gi kommunene svar pa
spersmél som vedrerer gkonomiske forhold for det nye selskapet (driftskostnader, eierandeler,
kostnadsfordeling etc). I tillegg mé det avklares ansattes rettigheter i forhold til overgang til
nytt selskap, videre selskapets navn, og stedlig lokalisering i fylket.

Styret i Salten kontrollutvalgservice har ved tidligere anledninger uttrykt bekymring for
sarbarheten ved & drive et sekretariat med kun 1 ansatt. Tjenesten til kontrollutvalgene ble
kraftig berart da virksomhetens forste ansatte sekretariatsleder gikk ut i langvarig
sykemelding i 2005, for deretter & fratre permanent. Styret har s langt det har latt seg gjore,
og innenfor rammen av egen organisasjon, forsekt a redusere denne sérbarheten. Avtalen med
fylkeskommunen om utveksling av tjenester gir mulighet for & héndtere kortere ikke-planlagte
fraveer. Et storre selskap, vil kunne redusere sarbarheten ytterligere.

Eierne av Salten kontrollutvalgservice har gjennom vedtektene signalisert apenhet i forhold til
utvidelse av virksomheten, i alle fall i forhold til fylkeskommunen, men ogsad samarbeid med
andre. Sett i lys av dette fremstar det som naturlig for arbeidsutvalget & anbefale at
eierkommunene stiller seg positiv til & delta i arbeide med nytt interkommunalt sekretariat i
fylket.

Forslag til vedtak (innstilling til kommunestyret):
Gildeskal kommune stiller seg positiv til Nordland fylkeskommunes invitasjon til & delta i
arbeidet med 4 etablere et nytt interkommunalt sekretariatselskap i Nordland.



Gildeskal kommune forutsetter at kvalitet og tilgjengelighet for tjenesten kan opprettholdes i
nytt selskap. Det forventes at nytt selskap driftes innen de samme gkonomiske rammer som
dagens selskap.

Salten 30. august 2017

Arbeidsutvalget Salten kontrollutvalgservice:

Gisle Hansen (s) Gry Janne Rugés (s) John Ringstad (s)
Leder Nestleder Medlem



‘% Salten Kontrollutvalgservice Var dato: e .

Postboks 54, 8138 Inndyr 26.10.2017 17/907 414-5.3

SAK 42/17

Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Saksgang: Moeotedato:
Kontrollutvalget 01.11.2017
Vedlegg:

Bakgrunn for saken:
Kontrollutvalget gis orienteringer fra revisjon og sekretariat om status nar det gjelder arbeidet
med kontroll og tilsyn.

Inndyr 26. oktoben 2017
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Sekreteer for kontrollutvalget
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Postboks 54, 8138 Inndyr 26.10.2017 17/908 414-53

SAK 43/17

Eventuelt

Saksgang: Maotedato:
Kontrollutvalget 01.11.2017

Vedlegg:

Forslag til vedtak:

Inndyr 26. 7(tober 2017
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Sekretaer for kontrollutvalget



